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DISTRITAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL

ACUERDO N2 02
(2 de mayo de 2023)

“Por el cual se establece la estructura organizacional
de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial y las funciones
de sus dependencias”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas en el inciso segundo del articulo 55 y 56
del Decreto Ley 1421 de 1993, el Acuerdo Distrital
257 de 2006 modificado por el Acuerdo Distrital 761
de 2020 expedido por el Concejo de Bogotd, literal
d) del articulo 76 y 82 de la Ley 489 de 1998, y el
numeral 5° del articulo 16 del Acuerdo 010 de 2010
del Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, estable-
ce que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones y que la administracion publica, en todos
sus Ordenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefale la ley.

Que la Unidad Administrativa Especial de Rehabilita-
cion y Mantenimiento Vial esta organizada como una
unidad administrativa especial del orden distrital del
sector descentralizado, de caracter técnico, con perso-
neria juridica, autonomia administrativa y presupuestal
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y con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distri-
tal de Movilidad, creada mediante el Acuerdo No. 257
de 2006 en virtud de la transformacion de la Secretaria
de Obras Publicas en la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, cuya direccion
y administracion esta a cargo del Consejo Directivo y
del Director General.

Que el articulo 59 del Decreto Ley No. 1421 de 19983,
sefala que la autonomia administrativa y presupuestal
de las entidades descentralizadas se ejercera confor-
me a las normas que las organizan y la tutela de la
administracién a que estan sometidas tendra por objeto
el control de sus actividades y la coordinacién de éstas
con las politicas del gobierno distrital.

Que el numeral 5) del articulo 16 del Acuerdo No. 10
de 2010 expedido por el Consejo Directivo de la Enti-
dad, dispone como funcién de este 6rgano, “Adoptar la
estructura organizacional de la Unidad, establecer las
funciones de sus dependencias y determinar la planta
de personal y sus grados de remuneracion”.

Que mediante Acuerdo No. 11 de 2010, el Consejo Di-
rectivo de la Unidad Administrativa Especial de Rehabi-
litaciéon y Mantenimiento Vial de Bogota D.C, adopté la
estructura organizacional y las funciones de las depen-
dencias de la Entidad, el cual fue modificado mediante
el Acuerdo No. 03 de 2021 para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 93 de la Ley 1952 de 2019' y
en la Circular No. 034 de 2020 de la Secretaria Juridica
Distrital?, creando la Oficina de Control Disciplinario
Interno, estableciendo sus funciones y modificando
las funciones de la Secretaria General; asi como, por
el Acuerdo No. 08 de 2022 para dar cumplimiento a
lo sefalado en la Ley No. 2094 de 2021, la Directiva
No. 004 de 2022 emitida por la Secretaria Juridica
Distrital y la Circular No. 004 de 2022 expedida por el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital
para efectos de garantizar la separacién de las etapas

' “Por medio de la cual se expide el Codigo General Disciplinario, se dero-
gan la Ley No. 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley No. 1474 de
2011, relacionadas con el derecho disciplinario”.

2 Circular No. 034 de 2020 de la Secretaria Juridica Distrital “Preparacion
para la entrada en vigencia de la Ley 1952 de 2019 “Cddigo General
Disciplinario”
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de instruccion y juzgamiento, como la doble instancia
en el proceso disciplinario, transformando la Oficina
Asesora Juridica del nivel asesor en Oficina Juridica
del nivel directivo, modificar sus funciones y las de la
Oficina de Control Disciplinario Interno.

Que el articulo 95 del Acuerdo Distrital No. 761 de
2020 por el cual se adopté el Plan de Desarrollo Eco-
noémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del
Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato Social
y Ambiental para la Bogota del siglo XXI”, modificé el
articulo 109 de Acuerdo No. 257 de 2006 asignandole
nuevas funciones y competencias a la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial, por cuanto, ademas de programar y ejecutar las
obras necesarias para garantizar la rehabilitacion y el
mantenimiento de la malla vial local, debe realizarlo
con la malla vial intermedia y rural, la cicloinfraestruc-
tura distrital, espacio publico asociado y la realizacion
de obras en coordinacion con entidades como el IDU,
la Secretaria Distrital de Movilidad, los Fondos de
Desarrollo Local, entre otras, asi como, la atencion
inmediata de todo el subsistema de la malla vial cuando
se presenten situaciones que dificulten la movilidad en
el Distrito Capital.

Que como consecuencia de lo anterior, la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial requiere ajustar su estructura organizacional, la
cual consolide y refleje la capacidad de desarrollar
las nuevas funciones y competencias, desconcentrar
procesos y responsabilidades como componente para
la modernizacion organizacional y fortalecer areas
conforme a la exigencia normativa, como lo son Control
Disciplinario Interno, Tecnologias de la informacién y
Atencién al Ciudadano.

Que mediante oficio No. 2-2023-4891 del 02 de abril
de 2023, radicado en la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial bajo el No.
20231120043412 del 03 de abril de 2023 el Departa-
mento Administrativo del Servicio Civil Distrital, expidid
concepto técnico favorable para la modificacién de la
estructura organizacional, escala salarial, la planta
de empleos y el manual especifico de funciones y de
competencias laborales de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

Que mediante oficio No. 2023EE10426301 del 21 de
abril de 2023, radicado en la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial bajo
el No. 20231120051672 del 21 de abril de 2023, la
Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria
Distrital de Hacienda, expidié concepto de viabilidad
presupuestal para amparar la modificacién de la es-
tructura organizacional, la escala salarial y la planta

de empleos de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial.

Que el Consejo Directivo de la Entidad en sesién del
dos (02) de mayo de 2023, aprobo la modificacién de la
estructura organizacional, la escala salarial y la planta
de empleos, de conformidad con el concepto técnico
favorable emitido por el Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital-DASCD- y el concepto de
viabilidad presupuestal de la Direccion Distrital de
Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
TiTULO |

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL La
estructura organizacional de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial estara
conformada como a continuacion se indica:

1. Consejo Directivo
2. Direccion General
2.1.  Oficina de Control Interno
2.2.  Oficina Juridica
2.3.  Oficina de Control Disciplinario Interno

2.4,  Oficina de Servicio a la Ciudadania y
Sostenibilidad

2.5.  Oficina de Tecnologias de la Informacién
2.6. Oficina Asesora de Planeacion
3. Secretaria General
3.1.  Gerencia Administrativa y Financiera
3.2.  Gerencia de Contratacion
4. Subdireccién de Planificacion y de Conservacion

4.1. Gerencia para el Desarrollo, la Calidad y
la Innovacion

5. Subdireccién de Produccion y Apoyo Logistico
5.1.  Gerencia de Produccion
5.2.  Gerencia de Maquinaria y Equipos

6. Subdireccién de Intervencion de la Infraestructura
6.1.  Gerencia de Infraestructura Urbana

6.2. Gerencia de Infraestructura Rural
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TiTuLo Il
FUNCIONES
CAPITULO |

DIRECCION GENERAL

Articulo 2. DIRECCION GENERAL. Tendra las si-
guientes funciones:

1.

Dirigir la programacion, ejecucién y seguimiento
de los planes, programas y proyectos de rehabi-
litacion y mantenimiento de la malla vial, espacio
publico asociado y cicloinfraestructura, de acuerdo
con su competencia y, ejecutar las acciones de
mantenimiento que se requieran para atender
situaciones que dificulten la movilidad en la red
vial de la ciudad.

Participar en la definicion de las politicas, planes
y programas de obras publicas en relacion con el
mantenimiento de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura competencia de
la Unidad.

Coordinar interna y externamente las acciones
necesarias para el logro de la misién y objetivos
de la Unidad.

Dirigir los procesos de produccion de mezclas as-
falticas y demas materiales e insumos necesarios
para la rehabilitacion y mantenimiento de la malla
vial, espacio publico asociado y cicloinfraestructura
competencia de la Unidad, asi como, la comercia-
lizacion de sus bienes y servicios.

Gestionar la actualizacion tecnoldgica de la maqui-
naria y equipos necesarios para la rehabilitacion
y mantenimiento de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura de acuerdo con su
competencia.

Fomentar la investigacion cientifica y tecnoldgica
en materia de rehabilitacién y mantenimiento de
la malla vial, espacio publico asociado y cicloin-
fraestructura competencia de la Unidad.

Ejercer las funciones que le son propias, bajo lo
dispuesto en el Plan de Ordenamiento Territorial
y el Plan Maestro de Movilidad, atendiendo las
normas de caracter nacional y distrital que regulan
la administracion publica en general y la movilidad
en particular.

Definir las politicas de administraciéon de los re-
cursos y bienes de los que dispone la Unidad y
gestionar la consecucion de nuevos recursos para

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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el mantenimiento de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura competencia de la
Unidad ante las instancias correspondientes.

Dirigir el sistema de comunicacion y divulgacion
a la comunidad y a los servidores publicos de la
Unidad, sobre la ejecucién de su mision.

Expedir los actos administrativos que por su na-
turaleza correspondan a la Unidad y suscribir los
contratos necesarios para el desarrollo de sus
funciones, planes y programas, de acuerdo con
las normas legales vigentes.

Nombrar, dar posesion y revocar los nombramien-
tos del talento humano de la Entidad; distribuir los
empleos, organizar los grupos de trabajo y asignar
las funciones especificas de los empleos.

Vincular y desvincular a los trabajadores oficiales
de la Unidad de acuerdo con la normatividad para
el efectoy las Convenciones Colectivas de Trabajo
vigentes.

Liderar la implementacion y desarrollo de los Sis-
temas de Control Interno, del Sistema de Gestién
y demas sistemas que se requieran o que sean de
obligatorio cumplimiento para la Unidad.

Adoptar y modificar el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de los
servidores publicos y el Manual de Procesos y
Procedimientos de la Unidad, de conformidad con
las normas vigentes.

Adelantar la segunda instancia en materia disci-
plinaria, de conformidad con las normas vigentes.

Representar a la Unidad en los asuntos legales,
judiciales y extrajudiciales, y en ejercicio de esta
facultad constituir apoderados para que la repre-
senten.

Liderar las estrategias para suministrar la informa-
cidon que permita actualizar el Sistema de Gestion
de la Malla Vial del Distrito Capital, con la informa-
cion de las acciones que se ejecuten de acuerdo
con su competencia.

Dirigir las obras necesarias para el manejo del
trafico, el control de la velocidad, sefalizacién
horizontal y la seguridad vial, para obras de man-
tenimiento vial, cuando se le requiera.

Dirigir la construccion y desarrollo de obras espe-
cificas que se requieran para complementar la ac-
cidn de otros organismos y entidades del Distrito.

[3]



20. Dirigir las acciones de adecuacion y desarrollo de

21.

22.

las obras necesarias para la circulacion peatonal,
rampas y andenes, alamedas, separadores viales,
zonas peatonales, pasos peatonales seguros y
tramos de ciclorrutas cuando se le requiera, de
acuerdo con los lineamientos normativos, en coor-
dinacién con las entidades del Sector Movilidad y
de la Administracién Distrital.

Dirigir las actividades de conservacién de la ci-
cloinfraestructura conforme a las especificaciones
técnicas, metodologias vigentes y su clasificacion,
de acuerdo con el tipo de intervencion y tratamiento
requerido (intervenciones superficiales o profun-
das) dentro de sus competencias.

Delegar en los servidores publicos que estime
pertinente las responsabilidades que sean nece-
sarias y reasumirlas cuando asi lo considere, en
los términos previstos en la ley.

Articulo 3. OFICINA DE CONTROL INTERNO. Tendra
las siguientes funciones:

1.

Planear, dirigir y organizar la verificacion y eva-
luacién del Sistema de Control Interno, acorde
con la metodologia que defina el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica- DAFP y lo
dispuesto en la normatividad vigente.

Evaluar el estado del disefio, implementacion,
funcionamiento y mejoramiento del Sistema de
Control Interno de la Entidad, realizar la evaluacion
independiente del estado de implementacion del
Sistema de Gestién con su marco de referencia
- MIPG y proponer las recomendaciones para el
mejoramiento de la gestion institucional.

Brindar asesoria a los responsables y ejecutores
de los procesos y proyectos, respecto a metodolo-
gias y herramientas para la identificacion, analisis
y evaluacion de riesgos, como complemento a la
labor de acomparnamiento que debe desarrollar la
Oficina Asesora de Planeacion.

Verificar que los controles asociados con todas y
cada una de las actividades de la entidad, estén
adecuadamente definidos, sean apropiados y se
mejoren permanentemente.

Asesorary apoyar a los directivos en el desarrollo
y mejoramiento del Sistema Institucional de Control
Interno a través del cumplimiento de los roles de
la Oficina de Control Interno

Realizar las Auditorias internas a los planes,
programas, proyectos, procesos y unidades au-
ditables, de conformidad con el plan de auditoria

10.

aprobado por la instancia competente y hacer
seguimiento al cumplimiento de los planes de
mejoramiento que de ellas se deriven.

Fomentar en toda la organizacién la formacién de
una cultura de control que contribuya al mejora-
miento continuo en el cumplimiento de la mision
institucional.

Coordinar la relacion entre la entidad y la Con-
traloria de Bogota D.C., la Veeduria Distrital y la
Contraloria General de la Republica, facilitando
el flujo de informacién con dichos organismos y
el seguimiento de las acciones de mejoramiento
propuestas.

Velar por el cumplimiento de las leyes, normas,
politicas, procedimientos, planes, programas, pro-
yectos y metas de la organizacion y recomendar
los ajustes necesarios.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 4. OFICINA JURIDICA. Tendra las siguientes
funciones:

1.

Orientar a la Direccién General y demas depen-
dencias de la Unidad, en todos los asuntos de
orden legal, a excepcién de los asuntos de natu-
raleza disciplinaria.

Absolver consultas y preparar los conceptos juri-
dicos que requiera la Entidad.

Adelantar los estudios normativos en materia de
rehabilitacion y mantenimiento vial, espacio publico
y cicloinfraestructura tendiente a la unificacion de
la doctrina y desarrollo normativo.

Proyectar los actos administrativos relacionados
con los asuntos de su competencia y revisar
aquellos que sean sometidos a su consideracion.

Atender las acciones legales y constitucionales en
las que la Unidad sea demandante o demandado,
en coordinacion con las areas responsables, re-
presentarla judicialmente por delegacion o poder
e informar a las instancias superiores sobre los
resultados de los procesos judiciales y verificar
que se dé cumplimiento a los fallos proferidos.

Compilar y mantener actualizada la legislacion
y jurisprudencia relacionada con la malla vial,
espacio publico y cicloinfraestructura del Distrito
Capital y demas relacionadas con las funciones
de la Oficina Juridica.
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10.

11.

12.

Proyectar para el Comité de Conciliacién, las fichas
técnicas de los casos que deban ser estudiados
por este y ejercer la Secretaria Técnica.

Hacer seguimiento, controlar y consolidar las res-
puestas dirigidas al Concejo de Bogota, Congreso
de la Republica y entes de control.

Adelantar los procesos de Jurisdiccion Coactiva
que requiera la Unidad.

Adelantar la etapa de juzgamiento en primera ins-
tancia de los procesos disciplinarios contra los/as
servidores/as y ex servidores/as de la Unidad, de
conformidad con el Cédigo General Disciplinario
o aquella norma que lo modifique o sustituya y las
demas disposiciones vigentes sobre la materia.

Surtir el proceso de notificacién, comunicacion
y organizacion documental de los expedientes
disciplinarios en la etapa de juzgamiento en los
términos y forma establecida en la normatividad
disciplinaria vigente.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 5. OFICINA DE CONTROL DISICPLINARIO
INTERNO. Tendra las siguientes funciones:

1.
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Adelantar la etapa de instruccion hasta la notifica-
cion del pliego de cargos o la decision de archivo
de los procesos disciplinarios contra los/as ser-
vidores/as y ex servidores/as de la Entidad, de
conformidad con el Cédigo General Disciplinario
o aquella norma que lo modifique o sustituya y las
demas disposiciones vigentes sobre la materia.

Mantener actualizada la informacién de los proce-
sos disciplinarios de la Unidad, en el Sistema de
Informacién Disciplinaria Distrital o el que haga
sus veces, y fijar procedimientos operativos disci-
plinarios acorde con las pautas sefaladas por la
Direccién Distrital de Asuntos Disciplinarios de la
Secretaria Juridica Distrital.

Efectuar el seguimiento a la ejecucion de las
sanciones que se impongan a los servidores(as)
y ex servidores (as) publicos (as) de la Entidad,
de manera oportuna y eficaz.

Orientar y capacitar a los servidores (as) publicos
(as) del organismo en la prevencion de acciones
disciplinarias en aplicacion de las politicas que
en materia disciplinaria se expidan por parte de
la Secretaria Juridica Distrital.

Surtir el proceso de notificacion y/o comunicacién
y organizacion documental de los expedientes

6.

disciplinarios en los términos y forma establecida
en la normatividad disciplinaria vigente.

Atender las peticiones y requerimientos relaciona-
dos con asuntos de su competencia, de manera
oportuna y eficaz.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 6. OFICINA DE SERVICIO A LA CIUDA-
DANIA Y SOSTENIBILIDAD. Tendra las siguientes
funciones:

1.

Formular, implementar, realizar seguimiento y
evaluar las politicas, planes, programas, proyectos
y estrategias para la participacién ciudadana, el
servicio a la ciudadania y la sostenibilidad de la
Unidad de acuerdo con la normativa vigente.

Recibir, gestionar y realizar seguimiento a las
peticiones, recomendaciones, quejas, reclamos,
sugerencias, felicitaciones o denuncias que la
ciudadania formule a la entidad, lo mismo que
a las respuestas que brinden las dependencias
correspondientes en los términos de ley.

Coordinar con los diferentes actores que admi-
nistran los canales de servicio a la ciudadania,
la gestidon oportuna a los requerimientos de los
grupos de interés o valor.

Adelantar las acciones encaminadas a la defensa
de los derechos de la ciudadania, a través de la
figura del Defensor del Ciudadano en los términos
sefalados por la normatividad vigente.

Disenar y aplicar mecanismos de medicién de sa-
tisfaccion del usuario-beneficiario y de percepcion
social de las actividades que desarrolla la Unidad,
para generar insumos que permitan mantener o
incrementar los niveles alcanzados y mejorar los
procesos de toma de decisiones.

Desarrollar los componentes de gestion y control
en materia social, de veeduria ciudadana y am-
biental sobre los planes y proyectos que ejecute
la Unidad.

Brindar a la ciudadania informacion, orientacién y
sensibilizacion durante los procesos de interven-
cién adelantados por la Unidad, a fin de promover
la apropiacion y sentido de pertenencia a los dife-
rentes proyectos y obras ejecutadas por la Entidad.

Coordinar la implementacion y sostenibilidad del
Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), de
conformidad con la normatividad ambiental vigente
que le modifique o sustituya.

N



10.

11.

12.

13.

14.

Desarrollar y ejecutar las acciones tendientes a
mejorar el desempeno ambiental institucional,
mitigar el impacto ambiental negativo que generan
los procesos a cargo de la Unidad y propender por
la consecucion de la sostenibilidad.

Generar procesos de sensibilizacion para los ser-
vidores y colaboradores de la Unidad, con el fin de
integrar criterios de sostenibilidad en el conjunto de
actividades desarrolladas por la Entidad, fortalecer
la prestacion del servicio y mejorar la comunicacién
con los grupos de interés o valor.

Desarrollar los componentes de gestién y control
en materia de seguridad y salud en el trabajo en
los frentes de obra de la Unidad, en coordinacion
con la Gerencia Administrativa y Financiera.

Establecer e implementar la estrategia de relacio-
namiento con los grupos de interés o valor para
mantener e incrementar sus niveles de satisfac-
cion.

Disefar y ejecutar estrategias de fortalecimiento
de las relaciones entre la Unidad y los usuarios
beneficiarios para mitigar el impacto social nega-
tivo que generan las obras a su cargo.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 7. OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA IN-
FORMACION. Tendra las siguientes funciones:

1.

Proponer a la Direccion General la formulacion de
las politicas, planes, programas y proyectos en
materia de tecnologias de la informacion, conforme
a los lineamientos del Ministerio de las Tecnolo-
gias de la Informacién y las Comunicaciones, la
Alta Consejeria Distrital y en cumplimiento de los
requisitos normativos vigentes.

Formular y ejecutar acciones para el disefio, tran-
sicion, provision y mejora de los servicios que son
soportados por las Tecnologias de la Informacién,
de conformidad con los requisitos y acuerdos de
nivel de servicio trazados por la Entidad y entida-
des competentes.

Dirigir e implementar y hacer seguimiento a las po-
liticas de seguridad de la informacion, de acuerdo
con los lineamientos de las entidades distritales y
nacionales competentes.

Formular, ejecutar y actualizar el Plan Estratégico
de Tecnologias de la Informacion, de acuerdo con
las necesidades identificadas.

10.

11.

12.

Administrar el proceso de operacion, manteni-
miento y actualizacién del hardware, software y
sistemas de informacion, de conformidad con la
evaluacion e identificacion de necesidades.

Prestar el soporte técnico requerido en la Entidad,
de conformidad con los requisitos y acuerdos de
nivel de servicio trazados.

Desarrollar e implementar soluciones y servicios
de tecnologias de la informacion, basados en
estandares y buenas practicas.

Fortalecer la arquitectura empresarial, conforme a
las directrices de orden nacional y distrital sobre
la materia.

Gestionar la conectividad, el mantenimiento y
actualizacion de las redes internas y externas,
las comunicaciones fijas y moviles de la entidad,
conforme a las necesidades identificadas.

Administrar las aplicaciones institucionales de uso
en la entidad y el desarrollo de nuevos aplicativos,
basados en estandares y buenas practicas.

Gestionar alianzas estratégicas con otras entida-
des publicas o privadas para el desarrollo de las
Tecnologias de la Informacion de la Entidad.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 8. OFICINA ASESORA DE PLANEACION.
Tendra las siguientes funciones:

1.

Asesorar a la entidad en la formulacion, progra-
macién, seguimiento y control de las politicas,
planes, programas y proyectos, conducentes al
cumplimiento de los lineamientos nacionales y
distritales en el marco de las competencias de la
entidad.

Disefary coordinar la aplicacion de mecanismos y
herramientas que garanticen la planeacion institu-
cional, la gestion y direcciéon de proyectos.

Dirigir la formulacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacién del Plan Estratégico institucional y de
los planes de accion, prestando la debida aseso-
ria a las diferentes dependencias o procesos de
la entidad.

Asesorar y acompafar a la Entidad en la formula-
cién y/o actualizacion de los proyectos de inversion
y emitir conceptos de viabilidad, atendiendo los
lineamientos de las entidades del orden distrital
y nacional.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Efectuar el seguimiento a la ejecucion presu-
puestal de los proyectos de inversion, asi como
orientar, viabilizar y gestionar las modificaciones
presupuestales internas y externas, atendiendo
los lineamientos de las entidades distritales co-
rrespondientes.

Coordinar con las dependencias de la Entidad la
programacion del presupuesto anual de inversio-
nes y consolidar, con la Secretaria General, el
anteproyecto del presupuesto anual de gastos e
inversiones.

Asesorary acompanar a la Entidad, en la solicitud
de vigencias futuras y gestionar su aprobacion ante
las instancias correspondientes.

Presentar los informes que se requieran para
consolidar el balance de la gestion de la Unidad y
prestar el apoyo necesario para la generacion de
los informes del Sector Movilidad, conforme a las
competencias de la Entidad.

Coordinar en el ambito de su competencia la
consolidacion y suministro de informacion que la
Unidad deba presentar a otras entidades u organi-
zaciones a nivel distrital, nacional e internacional.

Asesorar a la Direccién General en la consecucion
y gestién de recursos de diversas fuentes de finan-
ciacion para el fortalecimiento de los proyectos de
inversion de la entidad.

Administrar, promover el desarrollo y monitorear
la implementacion del modelo de planeacion y
gestion de la Entidad.

Asesorar y promover la actualizacién de los
procesos, procedimientos y demas informacién
documentada de la Entidad, en coordinacién con
los responsables de cada proceso, administrando
su custodia y disponibilidad a través de las herra-
mientas establecidas para tal fin.

Asesorary coordinar con las diferentes dependen-
cias y procesos la formulacion, reporte, consolida-
cion y andlisis de las estadisticas de gestion, asi
como, el desarrollo de herramientas metodolégicas
que permitan la evaluacién del cumplimiento de
objetivos y metas.

Coordinar, asesorar y monitorear la identificacion,
valoracién y tratamiento de los riesgos de los pro-
cesos, acorde con los lineamientos definidos por
los entes competentes.

Liderar la implementacion de las estrategias
de transparencia, anticorrupcion y rendicion de
cuentas de la Entidad en cumplimiento de la nor-
matividad establecida.

16.

17.

18.

Articular la generacién de espacios de partici-
paciéon ciudadana para fortalecer el impacto de
sus iniciativas en las herramientas de planeacion
y gestion de la Entidad y en sus proyectos de
inversion.

Generar e implementar estrategias que contribu-
yan en la gestién del conocimiento de la organi-
zacion y sus colaboradores.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

CAPITULO Il

SECRETARIA GENERAL

Articulo 9. SECRETARIA GENERAL. Tendra las
siguientes funciones:

1.

Liderar la formulacion y evaluacién de las politicas,
planes, programas y proyectos en materia de talen-
to humano, administrativa, financiera, presupues-
tal, de tesoreria, contable, de contratacion, gestién
documental y gestion de recursos fisicos de la
Entidad, de acuerdo con la normatividad vigente
para el logro de la mision institucional.

Coordinar con la Oficina Asesora de Planeacion
la consolidacion del Anteproyecto y Proyecto del
Presupuesto Anual de la Unidad.

Dirigir el desarrollo de estrategias para la racio-
nalizaciéon del gasto en la Entidad, conforme a
los lineamientos establecidos por las autoridades
competentes del orden nacional y distrital.

Refrendar la autenticidad de las copias de los do-
cumentos expedidos por la Unidad, en los términos
establecidos en la normativa vigente.

Controlar y hacer seguimiento a la implementacion
de las politicas, planes, programas y proyectos de
la gestion de infraestructura fisica e inventarios de
la Entidad, conforme a los lineamientos y norma-
tiva vigente en la materia.

Controlary hacer seguimiento a la implementacion
de las politicas, planes, programas y proyectos de
la gestion administrativa y documental de la Enti-
dad, en cumplimiento de los requisitos normativos
vigentes.

Controlar y hacer seguimiento a la implementacion
de las politicas, planes, programas y proyectos de
gestion financiera asociados con el presupuesto,
la contabilidad y la tesoreria, conforme a los li-
neamientos emitidos por la Secretaria Distrital de
Hacienda y la normativa vigente.
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10.

11.

12.

13.

14.

Dirigir y hacer seguimiento a las actividades de
coordinacion interna y externa de competencia de
la Secretaria General.

Controlar y hacer seguimiento a la implementacién
de las politicas, planes, programas y proyectos
de la gestion del talento humano, asociados al
ingreso, permanencia, desarrollo y retiro de los
servidores publicos de la Entidad.

Controlary hacer seguimiento a la implementacién
de las politicas, planes, programas y proyectos
relacionados con la gestion contractual, de con-
formidad con la normativa vigente.

Revisar y aprobar los actos administrativos y do-
cumentos proyectados sobre las materias de su
competencia y hacer seguimiento a su publicacion,
comunicacion y notificacion segun sea el caso.

Dirigir y coordinar el cumplimiento de las obligacio-
nes contenidas en las Convenciones Colectivas de
Trabajo y Acuerdos Sindicales vigentes.

Asumir la representacion del Director cuando este
asi lo determine.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 10. GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINAN-
CIERA. Tendra las siguientes funciones:

1.

Proponer a la Secretaria General la formulacion
de las politicas, planes, programas y proyectos en
materia de talento humano, financiera, presupues-
tal, contable, de tesoreria, gestion documental,
gestion de recursos fisicos y demas servicios
administrativos de la entidad.

Dirigir e implementar el desarrollo de las politicas,
planes, programas y procesos de la gestion estra-
tégica del talento humano en la entidad acorde a
los lineamientos técnicos establecidos por el De-
partamento Administrativo de la Funcion Publica
y el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital.

Implementar y evaluar el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo segun lo estable-
cido en la normativa vigente.

Administrar y gestionar la aplicacion de las disposi-
ciones en materia salarial y prestacional aplicables
a los servidores publicos de la entidad.

Gestionar las situaciones administrativas de los
servidores publicos de la entidad, dando cumpli-
miento a las disposiciones normativas vigentes.

10.

11.

12.

13.

14.

Ajustar y modificar el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de los
servidores publicos y la Guia de Perfiles para los
trabajadores oficiales, de conformidad con las
normas vigentes.

Dirigir e implementar el desarrollo de las politicas,
planes, programas y procesos presupuestales,
contables y tesorales de acuerdo con los linea-
mientos de la Secretaria General de la Unidad, de
las entidades distritales y nacionales relacionados
con la gestion financiera y tributaria.

Consolidar el anteproyecto y proyecto del pre-
supuesto anual de la Unidad, en conjunto con la
Oficina Asesora de Planeacion y de conformidad
con los lineamientos de la Secretaria General, para
ser presentado ante el Consejo Directivo.

Controlar y supervisar la conciliacion de los movi-
mientos de bancos, asi como hacer el seguimiento
al registro, consolidacién, andlisis y presentacion
de los estados e informes financieros, tributarios
y de entes de control, conforme a los lineamientos
de las entidades competentes.

Realizar el seguimiento a la ejecucion del Presu-
puesto Anual de Funcionamiento e Inversién en
los temas de su competencia.

Gestionar la expedicién de los certificados de
disponibilidad presupuestal de los diferentes ru-
bros y los registros presupuestales, conforme a
lo sefalado en la normativa y procesos vigentes.

Tramitar oportunamente el pago de los gastos de
funcionamiento e inversién, previo cumplimiento
de los requisitos exigidos para tal fin.

Dirigir e implementar el desarrollo de las politicas,
planes, programas y procesos relacionados con
la gestion documental y con el ciclo vital de los
documentos, facilitando la consulta y conservacion
de los mismos, conforme a los lineamientos del
Archivo General de la Nacién, la Direccion Distrital
de Archivo de Bogota y en cumplimiento de los
requisitos normativos vigentes.

Dirigir e implementar el desarrollo de las politi-
cas, planes, programas y procesos asociados a
la gestion de los recursos fisicos para mantener,
conservar, administrar y controlar los bienes mue-
bles e inmuebles de la entidad y aquellos por los
cuales es legalmente responsable, enmarcados
dentro de los principios de transparencia, eficien-
cia, economia, eficacia y equidad, consagrados
en la Constitucion y la Ley.
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15.

16.

17.

Planear y hacer seguimiento a la elaboracion y
actualizacion del inventario de bienes muebles
e inmuebles y de los elementos de consumo de
la entidad, de acuerdo con las normas vigentes
sobre la materia.

Ejecutar las politicas de adquisicion, conservacion,
mantenimiento y dotacion de la infraestructura
fisica de la entidad o de las que sea legalmente
responsable.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 11. GERENCIA DE CONTRATACION. Tendra
las siguientes funciones:

1.
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Orientar a la Secretaria General en la formulacién
de las politicas, planes, programas y proyectos re-
lacionados con la gestién contractual de la Unidad,
conforme a la normativa vigente.

Dirigir e implementar las acciones necesarias
para el cumplimiento de las politicas, planes,
programas, proyectos, normas, directrices y las
disposiciones que regulen los procedimientos y
tramites relacionados con la gestiéon contractual
de la Entidad.

Dirigir y controlar los procesos de contratacion
en sus etapas precontractual, contractual, pos-
contractual y cierre del expediente contractual de
conformidad con la normativa vigente.

Programar, coordinar y controlar la ejecucién de
los procesos de contratacion en sus diferentes
modalidades, en el marco de la prevencién del
dano antijuridico, de conformidad con la normativa
vigente.

Orientar a las diferentes dependencias de la Uni-
dad, en los asuntos que se presenten en cualquier
etapa del proceso contractual, de conformidad con
el ordenamiento juridico vigente.

Acompahfar juridicamente a los ordenadores del
gasto en el procedimiento administrativo sancio-
natorio, en cumplimiento de las politicas, normas,
directrices y las disposiciones que regulen los
procedimientos y tramites relacionados.

Orientar juridicamente a los supervisores e inter-
ventores de los contratos y convenios adelantados
por la Unidad, de conformidad con los procedi-
mientos del sistema de gestién y el ordenamiento
juridico vigente.

Revisar y actualizar los manuales, procedimientos,
guias, minutas, pliegos de condiciones, formatos,

10.

11.

flujogramas, documentos necesarios para el ejer-
cicio de la actividad contractual y de los sistemas
de informacién de la dependencia con criterio
de eficiencia y eficacia, de conformidad con el
Sistema Integrado de Gestion y el ordenamiento
juridico vigente.

Registrar y suministrar oportunamente la informa-
cion que sea competencia de la dependencia en
los diferentes sistemas tecnolégicos, utilizando las
herramientas establecidas para tal fin.

Administrar y custodiar los expedientes contrac-
tuales hasta el momento de su entrega al proceso
de gestidon documental, conforme a las politicas,
normas y directrices relacionadas con la materia.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

CAPITULO Il

SUBDIRECCION DE PLANIFICACION Y
CONSERVACION

Articulo 12. SUBDIRECCI()N DE PLANIFICACION
Y CONSERVACION. Tendr4 las siguientes funciones:

1.

Orientar a la Direccion General de la Unidad en
la definicion de politicas y lineamientos, a través
de planes, programas y proyectos referentes a las
intervenciones de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura competencia de
la Unidad.

Disenar estrategias para la planificacion y conser-
vacién de la malla vial, espacio publico asociado
y cicloinfraestructura competencia de la Unidad.

Disenar e implementar estrategias para realizar
seguimiento y control a las intervenciones ejecuta-
das por la Unidad en la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura competencia de la
Entidad, manteniendo actualizadas las bases de
datos y sistemas de informacion.

Asistir técnicamente a las Localidades en la
planeacién de la inversién relacionada con la
conservacion de la infraestructura competencia
de la Unidad.

Liderar la estrategia para el intercambio de infor-
macién alfanumérica y geografica con el IDU o
quien cumpla la funcién de consolidar el sistema
de informacion geografica de la ciudad, para man-
tener actualizada la base de datos del inventario
de la malla vial, espacio publico asociado y cicloin-
fraestructura competencia de la Unidad.
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10.

11.

12.

13.

14.

Desarrollar los diagnésticos, estudios y disefos de
la malla vial, espacio publico asociado y cicloin-
fraestructura competencia de la Unidad.

Articular con los actores publicos y/o privados
las acciones necesarias para el desarrollo de los
proyectos de infraestructura competencia de la
Unidad.

Liderar el disefio y hacer seguimiento a la imple-
mentacién de politicas, planes, programas y pro-
yectos para la comercializacion y mercadeo de los
bienes y servicios de la Unidad, considerando los
requerimientos institucionales, las oportunidades
y necesidades del mercado.

Definir y evaluar las politicas, planes, programas y
proyectos para la investigacion cientifica y tecno-
I6gica en materia de conservacion de la malla vial,
espacio publico asociado y cicloinfraestructura,
acorde con la competencia de la Unidad.

Definiry evaluar las politicas, planes, programas y
proyectos para la investigacion cientifica y tecno-
I6gica en materia de conservacion de la malla vial,
espacio publico asociado y cicloinfraestructura,
acorde con la competencia de la Unidad.

Definir y evaluar las politicas, planes, programas
y proyectos para realizar el control de la calidad
técnica en cada una de las etapas de produccién e
intervencion, de acuerdo con el plan de inspeccion
y ensayos aplicable a los disefios de las interven-
ciones, la produccion de las mezclas y la ejecucion
de las actividades de conservacion definidas.

Supervisar y hacer seguimiento a las operaciones
a cargo del laboratorio de la entidad, verificando
el cumplimiento de los procedimientos y objetivos.

Consolidar y definir las necesidades de contrata-
cion de la Subdireccién y la Gerencia a su cargo,
para el desarrollo de los procesos de contratacion,
conforme a los procedimientos establecidos en la
entidad.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 13. GERENCIA PARA EL DESARROLLO, LA
CALIDAD Y LA INNOVACION. Tendra las siguientes
funciones:

1.

Proponer la formulacién e implementar las po-
liticas, planes, programas y proyectos para la
investigacion cientifica y tecnologica en materia
de conservacion de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura, acorde con la
competencia de la Unidad.

10.

11.

Establecer metodologias, documentos técnicos,
manuales, estandarizar y/o normalizar criterios
técnicos para el desarrollo de los proyectos con
tecnologias alternativas, conforme a los lineamien-
tos emitidos por la Direccion General.

Promover la continua innovacion de los bienes
y servicios de la Unidad, de conformidad con las
especificaciones técnicas, de calidad y sostenibi-
lidad establecidas.

Administrar el desarrollo de programas y/o proyec-
tos de formacion y transferencia de conocimiento,
vinculados con las tematicas que son competencia
de la Entidad, en coordinacién con las dependen-
cias asociadas.

Gestionar acciones con entidades publicas y
privadas para actualizar y/o mejorar las técnicas
y tecnologias empleadas por la Unidad para la
conservacion de la malla vial, espacio publico y
cicloinfraestructura a su cargo.

Implementar las politicas, planes, programas y pro-
yectos para realizar el control de la calidad en cada
una de las etapas de produccion e intervencion, de
acuerdo con los disenos de las intervenciones y
las especificaciones técnicas IDU vigentes y otras
normas aplicables a la misionalidad de la Unidad.

Establecer los parametros de calidad de los pro-
ductos, en acompafnamiento con las dependencias
competentes y realizar su correspondiente segui-
miento, cuando asi se requiera.

Realizar ensayos de laboratorio y entregar resul-
tados confiables de manera oportuna, conforme a
las normas de ensayo del INVIAS, otras normas
aplicables a la misionalidad de la Unidad y los
acuerdos de servicio vigentes.

Realizar seguimiento y control al correcto funcio-
namiento de los equipos y los insumos para el
desarrollo de las actividades a cargo del labora-
torio de la entidad, cumpliendo con los estandares
técnicos y la normatividad vigente.

Evaluary hacer seguimiento al cumplimiento de la
normatividad asociada a la calidad técnica en las
obras ejecutadas por la entidad, de acuerdo con
las politicas y estandares establecidos.

Proponer, disefar e implementar las politicas,
planes, programas y proyectos para la comer-
cializacion y mercadeo de los bienes y servicios
de la Unidad, considerando los requerimientos y
estandares institucionales y las oportunidades y
necesidades del mercado.
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12. Analizar el entorno del mercado, informacion so-
bre competidores y demanda, para establecer las
necesidades de los clientes con base en la oferta
de bienes y servicios de la Unidad.

13. Gestionar alianzas estratégicas para posicionary
desarrollar los bienes y servicios ofertados por la
Unidad, teniendo en cuenta las condiciones del
mercado y las necesidades institucionales.

14. Administrar y mantener actualizado el portafolio
comercial de bienes y servicios de la Unidad,
atendiendo las condiciones del mercado, las nece-
sidades institucionales y de los diferentes actores
que intervienen.

15. Proyectar las necesidades de contratacion para
el desarrollo de las actividades a cargo de la
Gerencia.

16. Las demds que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

CAPITULO IV

SUBDIRECCION DE PRODUCCION Y APOYO
LOGISTICO

Articulo 14. SUBDIRECCION DE PRODUCCION Y
APOYO LOGISTICO. Tendra las siguientes funciones:

1. Participar en la definicion de politicas, programas,
planes y proyectos para el desarrollo de las inter-
venciones de la malla vial, cicloinfraestructura y
espacio publico competencia de la Unidad.

2. Formular las politicas y planes para la produccion
y/o adquisicién de mezclas requeridas para los pro-
cesos de intervencion adelantados por la Entidad.

3. Verificar y controlar el desarrollo de los procesos
de las Gerencias a su cargo a fin de asegurar el
cumplimiento de las metas establecidas por la
Subdireccion.

4. Realizar seguimiento a la prestacion de los servi-
cios de mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos, vehiculos, maquinaria y plantas indus-
triales, asegurando el servicio y operatividad en
el desarrollo de actividades de intervencion de la
Entidad y sus servicios asociados.

5. Coordinary gestionar la disponibilidad y la entrega
de los materiales, insumos, maquinaria y equipos
necesarios para las intervenciones de la malla vial,
cicloinfraestructura y espacio publico competencia
de la Unidad.
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10.

Proyectar el plan de adquisiciones y reposicion de
los bienes y servicios requeridos para la interven-
cion de la malla vial, cicloinfraestructura y espacio
publico competencia de la Unidad, de acuerdo a
las necesidades formuladas por las Gerencias a
Su cargo.

Verificar que se realice, por parte de las Gerencias
a su cargo, la preparacion y el seguimiento a los
contratos de abastecimiento de insumos, elemen-
tos, materiales, bienes y servicios requeridos para
la intervencién de la malla vial, cicloinfraestructura
y espacio publico competencia de la Unidad.

Consolidar y definir las necesidades de contrata-
cién de la Subdireccién y Gerencias a su cargo
para el desarrollo de los procesos de contratacion,
conforme a los procedimientos establecidos en la
Entidad.

Realizar y verificar que se adelanten las acciones
de supervision de contratos y convenios por parte
de la Subdireccion y de las Gerencias a su cargo.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 15. GERENCIA DE PRODUCCION. Tendra
las siguientes funciones:

1.

Participar en la definicion de politicas, programas,
planes y proyectos para el desarrollo de las inter-
venciones de la malla vial, cicloinfraestructura y
espacio publico competencia de la Unidad.

Proyectar las necesidades de la Gerencia para
el suministro de equipos, vehiculos, maquinaria
y plantas industriales; asi como el combustible
requerido para el funcionamiento de estos, con-
trolando su uso y consumo en articulacion con la
Gerencia de Maquinaria y Equipos.

Operar la maquinaria, equipos, vehiculos y plan-
tas industriales requeridos para la produccion de
mezclas y reportar a la Gerencia de Maquinaria
y Equipos, las novedades o fallas que pudieran
presentarse.

Coordinar los servicios de mantenimiento pre-
ventivo y correctivo de las plantas industriales,
en coordinacion con la Gerencia de Maquinaria
y Equipos.

Determinar las necesidades, realizar las solicitu-
des y controlar el ingreso-egreso de las materias
primas e insumos para la produccion de mezclas
suministradas a frentes de obra, de acuerdo con
la programacion concertada.
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10.

11.

Programar la produccién de mezclas para la in-
tervencion en frentes de obra, de acuerdo con las
solicitudes y requerimientos institucionales.

Supervisar los contratos de suministro de mezclas
por terceros y abastecimiento, suministro de insu-
mos y materias primas para la produccion interna
de mezclas y los demas asignados a la Gerencia,
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos
en el Manual de Contratacién y Manual de Super-
visién de la entidad.

Producir las mezclas y suministrar los materiales
e insumos que se requieran para la intervencion
en frentes de obra, dando cumplimiento a la
programacién y politicas de control de calidad
establecidas por los entes competentes.

Participar en la definicion de las necesidades y
apoyar los estudios para la adquisicion de plantas
industriales y equipos solicitados para la produc-
cion, de acuerdo con los requerimientos y metas
de la Unidad.

Hacer seguimiento a la produccion y despacho de
mezclas, materiales e insumos a fin de verificar el
cumplimiento de la programacion y procedimientos
establecidos.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 16. GERENCIA DE MAQUINARIA Y EQUI-
POS. Tendra las siguientes funciones:

1.

Participar en la definicidn de politicas, programas,
planes y proyectos para el desarrollo de las inter-
venciones de la malla vial, cicloinfraestructura y
espacio publico competencia de la Unidad.

Realizar los estudios y proyectar las necesidades
para la adquisicién y reposicién de equipos, vehi-
culos, maquinaria y plantas industriales requeridos
para la produccion, la intervencion y el cumplimien-
to de metas de la Entidad.

Controlar la disponibilidad, operacion y entrega de
la maquinaria, equipos, plantas industriales y del
parque automotor requeridos para las intervencio-
nes de la malla vial, cicloinfraestructura y espacio
publico competencia de la Unidad, asegurando
su correcta operacion y atendiendo el protocolo
establecido.

Disenar e implementar el Plan Estratégico de Se-
guridad Vial -PESV- de la Entidad, de acuerdo con
los lineamientos técnicos emitidos por la Secretaria
Distrital de Movilidad.

10.

11.

12.

13.

Administrar los equipos, vehiculos, maquinaria y
plantas industriales, manteniendo actualizado su
inventario, asi como el reporte de las novedades o
fallas que pudieran presentarse de acuerdo a los
procesos y procedimientos de la Entidad.

Programar, ejecutar y realizar seguimiento a los
servicios de mantenimiento preventivo y correc-
tivo de equipos, vehiculos, maquinaria y plantas
industriales, asegurando el servicio y operatividad
en el desarrollo de actividades de intervencion de
la Entidad.

Proyectar las necesidades de contratacién para
el abastecimiento y suministro de insumos y re-
puestos, el mantenimiento y el alquiler de equipos,
vehiculos, maquinaria y plantas industriales que
aseguren la prestacion del servicio.

Realizar la provision, seguimiento y control de los
combustibles de los equipos, vehiculos, maqui-
naria y plantas industriales, de acuerdo con los
requerimientos establecidos.

Supervisar los contratos de abastecimiento y su-
ministro de insumos, repuestos, mantenimiento y
alquiler de equipos, vehiculos, maquinaria, plantas
industriales y los demés asociados a la misionali-
dad de la Gerencia, teniendo en cuenta los linea-
mientos establecidos en el Manual de Contratacion
y Manual de Supervision de la Entidad.

Controlar permanentemente la ubicacién de los
equipos, vehiculos y maquinaria, verificando que
se esté dando cumplimiento a los programas de
trabajo autorizados para el cumplimiento de la
misionalidad de la Entidad.

Verificar el estado de los equipos, vehiculos,
maquinaria y plantas industriales y propender
porque se encuentren en Optimas condiciones de
operacion.

Hacer seguimiento al despacho de mezclas, ma-
teriales e insumos desde la Sede de Produccion
de la Unidad hasta los frentes de obra, dando
cumplimiento a la programacion realizada.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

CAPITULO V

SUBDIRECCION DE INTERVENCION DE LA
INFRAESTRUCTURA

Articulo 17. SUBDIRECCION DE INTERVENCION
DE LA INFRAESTRUCTURA. Tendra las siguientes
funciones:
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Participar en la definiciéon de politicas, planes,
programas y proyectos para el desarrollo de las
intervenciones de la malla vial, espacio publico
asociado y la cicloinfraestructura competencia de
la Unidad.

Liderar, coordinar y controlar la ejecucién de las
obras de intervencion de las Gerencias a su cargo
y verificar el cumplimiento a la programacion rea-
lizada, las especificaciones técnicas, el adecuado
manejo de escombros y normatividad vigente que
le aplique.

Coordinar y programar las acciones de apoyo
interinstitucional competencia de la Unidad para
atender las situaciones que dificulten la movilidad
en la red vial de la ciudad, cuando se requiera.

Coordinar cuando se requiera con otras entidades,
la programacion y ejecucion de las estrategias de
conservacion, de acuerdo con los planes y progra-
mas de la Entidad.

Evaluar las necesidades de maquinaria y equipos
requeridos por las gerencias a su cargo para las
intervenciones de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura competencia de
la Entidad y verificar que se adelante su entrega
de acuerdo a la programacién y procedimientos
establecidos.

Consolidar las necesidades de recursos e insumos
requeridos por las Gerencias a cargo de la Subdi-
reccion de Intervencion de la Infraestructura, para
su inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones de
la Entidad.

Verificar que se realice, por parte de las gerencias
a su cargo, la preparacion y el seguimiento a los
contratos de abastecimiento de insumos, elemen-
tos, materiales, bienes y servicios requeridos para
la intervencion de la malla vial, cicloinfraestructura
y espacio publico competencia de la Unidad.

Definir los lineamientos para el autocontrol de la
calidad de los procesos de intervencion y efectuar
seguimiento a su implementacion, a fin de dar
cumplimiento a las especificaciones técnicas y
disefnos establecidos.

Efectuar el seguimiento y control al suministro
de concretos hidraulicos, mezclas asfalticas con
materiales virgenes y/o reciclados y demas insu-
mos y materiales requeridos para la ejecucién de
las obras.

Consolidar y definir las necesidades de contra-
tacion de la Subdireccion y gerencias a su cargo
para el desarrollo de los procesos de contratacion,

11.

12.

13.

conforme a los procedimientos establecidos en la
Entidad.

Tramitar ante la Secretaria Distrital de Movilidad,
los Planes de Manejo de Transito -PMT- previo
al inicio de la intervencion correspondiente, veri-
ficando su cumplimiento durante la ejecucion de
las obras.

Realizar y verificar que se adelanten las acciones
de supervisién de contratos y convenios por parte
de la Subdireccion y de las Gerencias a su cargo.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 18. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
URBANA. Tendra las siguientes funciones:

1.

Efectuar la evaluacion técnica previa a la inter-
vencion de la malla vial local e intermedia, cicloin-
fraestructura y de espacio publico competencia
de la Unidad, acorde a los requerimientos que se
presenten y la programacion realizada.

Proyectar los insumos requeridos para las inter-
venciones a la malla vial local e intermedia, cicloin-
fraestructura y de espacio publico competencia
de la Unidad segun modelo de priorizacién y ges-
tionar su entrega conforme a los procedimientos
establecidos.

Hacer seguimiento a los inventarios de insumos,
elementos y materiales solicitados para la inter-
vencion de las obras, a fin de verificar la adecuada
estimacioén y uso de las cantidades solicitadas.

Realizar la programacion de las intervenciones a
la malla vial local e intermedia, cicloinfraestructura
y de espacio publico competencia de la Unidad,
de acuerdo con el modelo de priorizaciones, la
verificacion de convenios interadministrativos,
las acciones de movilidad requeridas, apoyos
interinstitucionales y de cumplimiento de calidad.

Realizar la ejecucién de las obras de intervencion
de la malla vial local e Intermedia, cicloinfraes-
tructura y de espacio publico competencia de la
Unidad, de acuerdo con la programacion realizada,
las especificaciones técnicas, procedimientos y
normatividad vigente que le aplique.

Efectuar el control a las intervenciones de la malla
vial local e intermedia, cicloinfraestructura y espa-
cio publico competencia de la Unidad, verificando
el cumplimiento de la programacion y el control de
la calidad a las intervenciones.
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7. Ejecutar las acciones de apoyo interinstitucional
competencia de la Unidad, asi como las acciones
para atender situaciones que dificulten la movilidad
en la red vial de la ciudad cuando se requiera y de
acuerdo con los lineamientos de la Subdireccion
de Intervencion de la Infraestructura.

8. Realizar la supervision de contratos y convenios
para la ejecucién de las intervenciones a cargo de
la Gerencia, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en el Manual de Contratacion y Ma-
nual de Supervision de la entidad.

9. Elaborar e implementar los Planes de Manejo de
Transito -PMT- de acuerdo con la normatividad
expedida por la Secretaria Distrital de Movilidad.

10. Elaborary consolidar la hoja de vida por segmento
vial con CIV (Codigo de Identificacion Vial), de las
intervenciones a la infraestructura competencia de
la Unidad, con la documentacion correspondiente.

11. Cumplir los planes y programas de seguridad y
salud en el trabajo y proteccion ambiental en los
frentes de obra, de acuerdo con los procesos y
procedimientos establecidos por la Entidad.

12. Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 19. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
RURAL. Tendra las siguientes funciones:

1. Efectuar la evaluacioén técnica previa a la interven-
cién en la ruralidad de la malla vial, cicloinfraestruc-
tura y espacio publico competencia de la Unidad,
acorde a los requerimientos que se presenten y
la programacion realizada.

2. Proyectar los insumos requeridos para las inter-
venciones en la ruralidad a la malla vial, cicloin-
fraestructura y espacio publico competencia de la
Unidad, segun modelo de priorizacién, y gestionar
su entrega conforme a los procedimientos esta-
blecidos.

3. Hacer seguimiento a los inventarios de insumos,
elementos y materiales solicitados para la inter-
vencion de las obras, a fin de verificar la adecuada
estimacién y uso de las cantidades solicitadas.

4. Realizarla programacion de las intervenciones en
la ruralidad a la malla vial, cicloinfraestructura y es-
pacio publico competencia de la Unidad, de acuer-
do con el modelo de priorizaciones, la verificacion
de convenios interadministrativos, las acciones de
movilidad requeridas, apoyos interinstitucionales
y de cumplimiento de calidad.

5. Realizar la ejecucion de las obras de intervencion
en la ruralidad de la malla vial, cicloinfraestructura
y espacio publico competencia de la Unidad, de
acuerdo con la programacion realizada, las especi-
ficaciones técnicas, procedimientos y normatividad
vigente que le aplique.

6. Efectuar el control a las intervenciones en la rura-
lidad de la malla vial, cicloinfraestructura y espacio
publico competencia de la Unidad, verificando el
cumplimiento de la programacién y el control de
la calidad a las intervenciones.

7. Ejecutar las acciones de apoyo interinstitucional
competencia de la Unidad en la ruralidad, asi como
las acciones para atender situaciones que dificul-
ten la movilidad en la red vial de la ciudad cuando
se requiera 'y de acuerdo con los lineamientos de la
Subdireccién de Intervencion de la Infraestructura.

8. Realizar la supervision de contratos y convenios
para la ejecucioén de las intervenciones a cargo de
la Gerencia, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en el Manual de Contratacion y Ma-
nual de Supervision de la entidad.

9. Elaborar e implementar los Planes de Manejo de
Transito -PMT- de acuerdo con la normatividad
expedida por la Secretaria Distrital de Movilidad.

10. Elaborary consolidar la hoja de vida por segmento
vial con CIV (Cadigo de Identificacion Vial), de las
intervenciones a la infraestructura competencia de
la Unidad, con la documentacion correspondiente.

11. Cumplir los planes y programas de seguridad y
salud en el trabajo y proteccion ambiental en los
frentes de obra, de acuerdo con los procesos y
procedimientos establecidos por la Entidad.

12. Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.

TITULO I

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 20. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El pre-
sente Acuerdo rige a partir del dia siguiente a la fecha
de su publicacion en el Registro Distrital y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias, en especial el
Acuerdo No. 11 de 2010, el Acuerdo No. 03 de 2021 y
el Acuerdo No. 08 de 2022, expedidos por el Consejo
Directivo de la Unidad Administrativa Especial de Re-
habilitacién y Mantenimiento Vial.

Articulo 21. Remitir copia del presente acto adminis-
trativo al Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital DASCD y a la Direccion Distrital de Presupues-
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to de la Secretaria Distrital de Hacienda, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha de publicacion del
presente Acuerdo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes
de mayo de dos mil veintitrés (2023).

DEYANIRA AVILA MORENO
Presidente

ALVARO SANDOVAL REYES
Secretario

ACUERDO N203
(2 de mayo de 2023)

“Por el cual se modifica la escala salarial de
los empleos del nivel profesional de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial de Bogota D.C., y se dictan otras
disposiciones”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por el

Acuerdo Distrital 257 de 2006 modificado por el Acuer-

do Distrital 761 de 2020 expedido por el Concejo de

Bogota, el articulo 56 del Decreto Ley 1421 de 1993

y el numeral 6 del articulo 16 del Acuerdo 10 de 2010
del Consejo Directivo, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, estable-
ce que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion
de funciones y que la administracion publica, en todos
sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefale la ley.

Que laLey No. 489 de 1998 dispone que las entidades
descentralizadas, tanto nacionales como distritales
0 municipales, se regulan por la Constitucion, las
normas legales, el acto de su creacion y los estatutos
internos y, en virtud de la autonomia administrativa
y presupuesta! de la que gozan, corresponde a sus
juntas directivas segun lo previsto en sus estatutos,
determinar la escala de remuneracién correspondien-
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te a sus empleados, sin que de modo alguno pueda
sobrepasar los limites maximos de remuneracién que
sefale el Gobierno Nacional, conforme a lo dispuesto
por el articulo 12 de la Ley 42 de 1992.

Que el articulo 59 del Decreto Ley No. 1421 de 19983,
sefala que la autonomia administrativa y presupuestal
de las entidades descentralizadas se ejercera confor-
me a las normas que las organizan y la tutela de la
administracién a que estan sometidas tendra por objeto
el control de sus actividades y la coordinacién de éstas
con las politicas del gobierno distrital.

Que mediante Acuerdo No.10 de 2010 el Consejo
Directivo de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial de Bogota D.C,
reformo los Estatutos de la entidad.

Que el numeral 6° del articulo 16 del Acuerdo No. 010
de 2010, establece que son funciones del Consejo Di-
rectivo de la Unidad Administrativa Especial de Rehabi-
litacion y Mantenimiento Vial, entre otras, la siguiente:
“Adoptar el régimen salarial y prestacional aplicable a
los servidores publicos de la entidad concordante con
las normas legales vigentes sobre la materia.”

Que mediante Acuerdo No. 12 de 2010, el Consejo
Directivo de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial de Bogota D.C,
establecio la planta global de empleos de la Entidad, el
cual fue modificado por el Acuerdo No. 04 de 20217, el
Acuerdo No. 05 de 20222 y el Acuerdo No. 09 de 20228.

Que a través del Acuerdo No. 17 de 2010, el Consejo
Directivo de la Entidad fijo entre otras disposiciones,
la escala salarial y demas componentes del régimen
salarial de las distintas categorias de empleos de la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial.

Que el articulo 15 del Decreto Ley 785 de 20054,
sefala que:

"A cada uno de los niveles sefalados en el arti-
culo 32 del presente decreto, le corresponde una
nomenclatura y clasificacion especifica de empleo.

" Acuerdo No. 04 de 2021 “Por el cual se crean unos cargos y se modifica
el articulo 3 del Acuerdo 12 de 2010 “Por el cual se modifica la Planta de

cargos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Manteni-

miento Vial y se dictan otras disposiciones”

2 Acuerdo No. 05 de 2022 “Por el cual se modifica la denominacion de los
cargos de la planta de trabajadores oficiales y se establece la planta de tra-
bajadores oficiales de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial y se dictan otras disposiciones”

3 Acuerdo No. 09 de 2022 “Por el cual se modifica la planta de cargos de la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial de
Bogota, D.C.- UAERMV-, y se dictan otras disposiciones”.

4 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion y de
funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoria-
les que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004.”
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Para el manejo del sistema de nomenclatura y cla-
sificacion, cada empleo se identifica con un cédigo
de tres digitos. El primero senala el nivel al cual
pertenece el empleo y los dos restantes indican la
denominacion del cargo.

Este codigo debera ser adicionado hasta con dos
digitos mas que corresponderan a los grados de
asignacion basica que las Asambleas y los Con-
cejos les filen a las diferentes denominaciones de
empleos.” (Subrayado fuera de texto).

Con base en lo anterior, el empleo esta compuesto
por su denominacién, cédigo y grado. Este ultimo
elemento, el grado salarial, corresponde a un numero
de hasta dos digitos el cual determina dentro de una
escala progresiva la asignacion basica mensual para
cada denominacion de empleo, por lo que se incorpora
el grado salarial "00"en la escala salarial de la UAER-
MV, de conformidad con el oficio No. 2-2023-4891
del 02 de abril de 2023 en el que el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital DASCD emitio
concepto de viabilidad técnica en cumplimiento de la
normativa vigente.

Que con la inclusién del grado salarial "00", se da cum-
plimiento al articulo 14 de la Ley No. 1780 de 2016°y all
articulo 196 de la Ley 1955 de 2019%en lo relacionado
con el porcentaje de empleos del nivel profesional que
no exijan experiencia laboral respecto de los cargos
que se crean producto del redisefio organizacional; se
cumple con los parametros normativos establecidos
por el Decreto Ley No. 785 de 2005; y con los linea-
mientos técnicos que sefalan que, el grado salarial es
el numero de orden que indica la asignacion basica
mensual para cada denominacion de empleo

dentro de una escala progresiva de salarios, segun la
complejidad y responsabilidad inherente al ejercicio de
sus funciones. Cada denominacion de empleo puede
tener uno o mas grados salariales dependiendo de la
cantidad, complejidad de las funciones, las responsa-
bilidades, los requisitos de educacion y la experiencia
para el desempefio de su labor.

Que al incluir el grado salarial "00”en la escala salarial
del nivel profesional de la Unidad Administrativa Espe-
cial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial se pasa de
6 a 7 grados salariales, de conformidad con el concep-
to de viabilidad técnica emitido por el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital DASCD No.
2-2023-4891 del 02 de abril de 2023 en cumplimiento
de la normativa vigente, quedando asi:

GRADO NIVEL JERARQUICO
SALARIAL PROFESIONAL
00 $ 2.736.892
01 $ 3.959.348
02 $ 4.082.666
03 $ 4.293.731
04 $ 4.671.719
05 $ 5.048.171
06 $ 5.142.067

Que mediante el articulo primero del Acuerdo No. 01 de
2023, el Consejo Directivo de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial de
Bogota D.C, fij6 a partir del 1° de enero de 2023, el
incremento salarial en la asignacion basica mensual
del 14.62% para los niveles de empleo asistencial,
técnico y profesional y 13.62% para los niveles de
empleo directivo y asesor, en la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, asi:

GRADO NIVEL JERARQUICO
SALARIAL DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
01 $ 6.489.086 $ 5.321.655 $ 4.538.205 $ 3.291.415 $ 2.372.489
02 $ 7.985.797 $ 6.489.086 $ 4.679.552 $ 3.291.515 $ 2.449.382
03 $9.803.232 $ 4.921.475 $ 3.291.615 $ 3.086.496
04 $ 10.992.953 $ 5.354.725 $ 3.258.955
05 $5.786.214
06 $ 5.893.838

Que mediante oficio No. 2-2023-4891 del 02 de abril
de 2023, radicado en la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial bajo el No.
20231120043412 del 03 de abril de 2023 el Departa-
mento Administrativo del Servicio Civil Distrital, expidié
concepto técnico favorable para la modificacion de la
estructura organizacional, escala salarial, la planta
de empleos y el manual especifico de funciones y de

% “Por medio de la cual se promueve el empleo y el emprendimiento juvenil,
se generan medidas para superar barreras de acceso al mercado de traba-
jo y se dictan otras disposiciones”

¢ "Por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2018-2022 pacto por
Colombia, pacto por la equidad. ~

competencias laborales de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

Que mediante oficio No. 2023EE10426301 del 21 de
abril de 2023, radicado en la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial bajo
el No. 20231120051672 del 21 de abril de 2023, la
Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria
Distrital de Hacienda, expidié concepto de viabilidad
presupuestal para amparar la modificacién de la es-
tructura organizacional, la escala salarial y la planta
de empleos de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.
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Que el Consejo Directivo de la Entidad en sesion del
dos (02) de mayo de 2023, aprobd la modificacion de la
estructura organizacional, la escala salarial y la planta
de empleos, de conformidad con el concepto técnico
favorable emitido por el Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital-DASCD- y el concepto de
viabilidad presupuestal de la Direccion Distrital de
Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERD A:

Articulo 1. ASIGNACION BASICA: Fijar para los
diferentes empleos del nivel profesional de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mante-
nimiento Vial de Bogota D.C, la siguiente escala de
asignacion basica:

GRADO NIVEL JERARQUICO
SALARIAL PROFESIONAL
00 $ 3.137.026
01 $ 4.538.205
02 $ 4.679.552
03 $4.921.475
04 $ 5.354.725
05 $5.786.214
06 $ 5.893.838

Articulo 2. El presente Acuerdo rige a partir del dia
siguiente de su publicacién en el Registro Distrital y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en
especial el articulo 1 del Acuerdo No. 17 de 2010, ex-
pedido por el Consejo Directivo de la Unidad Adminis-
trativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial.

Articulo 3. Remitir copia del presente acto administra-
tivo al Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital DASCD y a la Direccion Distrital de Presupues-
to de la Secretaria Distrital de Hacienda, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha de publicacion del
presente Acuerdo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes
de mayo de dos mil veintitrés (2023).

DEYANIRA AVILA MORENO
Presidente

ALVARO SANDOVAL REYES
Secretario
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ACUERDO N2 04
(2 de mayo de 2023)

“Por el cual se modifica la planta de cargos de la

Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion

y Mantenimiento Vial de Bogotd, D.C., y se dictan
otras disposiciones”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En uso de las atribuciones legales y en especial las

conferidas en el inciso segundo del articulo 55 y 56
del Decreto Ley 1421 de 1993, el Acuerdo Distrital
257 de 2006 y modificado por el Acuerdo Distrital
761 de 2020 expedido por el Concejo de Bogota,

literal d) del articulo 76 y 82 de la Ley 489 de 1998,
y el numeral 5° del articulo 16 del Acuerdo 010 de
2010 del Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, estable-
ce que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones y que la administracion publica, en todos
sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que senale la ley.

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica, dispo-
ne, “No habra empleo publico que no tenga funciones
detalladas en ley o reglamento y para proveer los de
cardcter remunerado se requiere que estén contem-
plados en la respectiva planta y previstos sus emolu-
mentos en el presupuesto correspondiente.”

Que la Unidad Administrativa Especial de Rehabilita-
cién y Mantenimiento Vial esta organizada como una
unidad administrativa especial del orden distrital del
sector descentralizado, de caracter técnico, con perso-
neria juridica, autonomia administrativa y presupuestal
y con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distri-
tal de Movilidad, creada mediante el Acuerdo Distrital
No. 257 de 2006 en virtud de la transformacion de la
Secretaria de Obras Publicas en la Unidad Adminis-
trativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento
Vial, cuya direccién y administracion esta a cargo del
Consejo Directivo y del Director General.

Que el articulo 59 del Decreto Ley No. 1421 de 1993,
sefala que la autonomia administrativa y presupuestal
de las entidades descentralizadas se ejercera confor-
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me a las normas que las organizan y la tutela de la
administracién a que estan sometidas tendra por objeto
el control de sus actividades y la coordinacién de éstas
con las politicas del gobierno distrital.

Que el articulo 95 del Acuerdo Distrital No. 761 de 2020
por el cual se adoptd el Plan de Desarrollo Econémico,
Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Ca-
pital 2020-2024 “Un nuevo contrato Social y Ambiental
para la Bogota del siglo XXI”, modificé el articulo 109
del Acuerdo 257 de 2006 otorgando nuevas funciones
y competencias a la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, que ademas de
programary ejecutar las obras necesarias para garan-
tizar la rehabilitacién y el mantenimiento de la malla
vial local, debe realizarlo con la malla vial intermedia
y rural, la cicloinfraestructura distrital, espacio publico
asociado y la realizacion de obras en coordinacion
con entidades como el IDU, la Secretaria Distrital de
Movilidad, los Fondos de Desarrollo Local, entre otras,
asi como, la atencion inmediata de todo el subsistema
de la malla vial cuando se presenten situaciones que
dificulten la movilidad en el Distrito Capital.

Que el numeral 5) del articulo 16 del Acuerdo No. 010
de 2010 expedido por el Consejo Directivo de la Enti-
dad, dispone como funcién de este 6rgano, “Adoptar la
estructura organizacional de la Unidad, establecer las
funciones de sus dependencias y determinar la planta
de personal y sus grados de remuneracion’.

Que mediante el Acuerdo No. 02 del 2 de mayo de
2023 el Consejo Directivo de la Unidad Administra-
tiva Especial de Rehabilitaciéon y Mantenimiento Vial
establecid la estructura organizacional de la Entidad y
las funciones de sus dependencias, siendo necesario
establecer la planta de personal con la cual realizara
los fines institucionales.

Que mediante Acuerdo No. 12 de 2010, el Consejo
Directivo de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial de Bogota D.C,
establecié la planta global de empleos de la Entidad,
el cual fue modificado por el Acuerdo No. 04 de 2021
y el Acuerdo No. 09 de 20222,

Que para dar cumplimiento al articulo 14 de la Ley
No. 1780 de 2016® y al articulo 196 de la Ley No.

" Acuerdo No. 04 de 2021 “Por el cual se crean unos cargos y se modifica
el articulo 3 del Acuerdo 12 de 2010 “Por el cual se modifica la Planta de

cargos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Manteni-

miento Vial y se dictan otras disposiciones”

2 Acuerdo No. 09 de 2022 “Por el cual se modifica la planta de cargos de la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial de
Bogotd, D.C.- UAERMV-, y se dictan otras disposiciones”.

3 “Por medio de la cual se promueve el empleo y el emprendimiento juvenil, se
generan medidas para superar barreras de acceso al mercado de trabajo
y se dictan otras disposiciones”

1955 de 2019* en lo relacionado con el porcentaje de
empleos del nivel profesional que no exijan experiencia
laboral respecto de los cargos que se crean producto
del redisefio organizacional, se incluye un (1) grado
salarial en el nivel profesional, de conformidad con el
oficio No. 2-2023-4891 del 02 de abril de 2023 en el
que el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital DASCD emitié concepto de viabilidad técnica
en cumplimiento de la normativa vigente.

Que mediante el Acuerdo No. 03 de 2023 expedido
por el Consejo Directivo de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial se
modifico la escala salarial de los empleos del nivel
profesional de la Entidad, quedando asi:

GRADO NIVEL JERARQUICO
SALARIAL PROFESIONAL
00 $ 3.137.026
01 $ 4.538.205
02 $ 4.679.552
03 $ 4.921.475
04 $ 5.354.725
05 $ 5.786.214
06 $ 5.893.838

Que mediante oficio No. 2-2023-4891 del 02 de abril
de 2023, radicado en la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial bajo el No.
20231120043412 del 03 de abril de 2023 el Departa-
mento Administrativo del Servicio Civil Distrital, expidid
concepto técnico favorable para la modificacion de la
estructura organizacional, escala salarial, la planta
de empleos y el manual especifico de funciones y de
competencias laborales de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

Que mediante oficio No. 2023EE10426301 del 21 de
abril de 2023, radicado en la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial bajo
el No. 20231120051672 del 21 de abril de 2023, la
Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria
Distrital de Hacienda, expidié concepto de viabilidad
presupuestal para amparar la modificacién de la es-
tructura organizacional, la escala salarial y la planta
de empleos de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial.

Que el Consejo Directivo de la Entidad en sesion del
dos (02) de mayo de 2023, aprobo la modificacion de la
estructura organizacional, la escala salarial y la planta
de empleos, de conformidad con el concepto técnico
favorable emitido por el Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital-DASCD- y el concepto de
viabilidad presupuestal de la Direccion Distrital de
Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda.

“ "Por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2018-2022 pacto por
Colombia, pacto por la equidad. *
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Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1. Crear en la planta global de empleos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Man-
tenimiento Vial, los siguientes empleos:

Subdirector Técnico 068 02 1
Jefe de Oficina 006 01 2
Gerente 039 01 4
Profesional Especializado 222 05 13
Profesional Especializado 222 04 16
Profesional Especializado 222 03 2
Profesional Universitario 219 01 3
Profesional Universitario 219 00 4

Articulo 2. La planta de empleados publicos de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Manteni-
miento Vial, sera la siguiente:

Planta de Empleados Publicos de la UAERMV

Nivel Directivo 1

Director General 050 04 1
Nivel Asesor 4

Asesor 105 02 2
Asesor 105 01 2
Total Despacho del Director General 5

Nivel Directivo 16

Secretario General 054 03 1
Subdirector Técnico 068 02 3
Jefe de Oficina 006 01 5
Gerente 039 01 7

Nivel Asesor 1

Jefe de Oficina Asesora 115 02 1
Nivel Profesional 75

Almacenista General 215 06 1
Tesorero General 201 05 1
Profesional Especializado 222 05 27
Profesional Especializado 222 04 18
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Planta de Empleados Publicos de la UAERMV

Despacho del Director General
Profesional Especializado 222 03 5
Profesional Universitario 219 02 3
Profesional Universitario 219 01 16
Profesional Universitario 219 00 4
Nivel Técnico 9
Técnico Operativo 314 03 1
Técnico Operativo 314 02 2
Técnico Operativo 314 01 6
Denominacién Codigo Grado No. Cargos
Nivel Asistencial 24
Auxiliar Administrativo 407 04 5
Auxiliar Administrativo 407 03 10
Secretario Ejecutivo 425 03 3
Auxiliar Administrativo 407 02 3
Conductor 480 01 3
Total Planta Global 125
Total Planta de Empleados Publicos de la UAERMV 130

Articulo 3. La asignacion basica, gastos de repre-
sentacion, prima técnica y demas componentes del
régimen salarial de los empleos que se crean mediante
este Acuerdo, seran los establecidos de conformidad
con la normativa vigente.

a los empleos que desempenan actualmente, hasta
tanto se produzca su incorporacién, nombramiento
o distribucion del empleo a la nueva planta y tomen
posesién del mismo en los casos que asi corresponda.

Articulo 7. El presente Acuerdo rige a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Registro Distrital y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en
especial el Acuerdo No. 12 de 2010, el Acuerdo No.
04 de 2021 y el Acuerdo No. 09 de 2022 expedidos
por el Consejo Directivo de la UAERMV.

Articulo 4. El Director General de la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento
Vial modificara el Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales, de conformidad con lo
establecido en el Decreto Ley No. 785 de 2005 y demas
normas que lo modifiquen o adicionen.

Articulo 8. Remitir copia del presente acto administra-
tivo al Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital DASCD y a la Direccién Distrital de Presupues-
to de la Secretaria Distrital de Hacienda, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha de publicacion del
presente Acuerdo.

Articulo 5. El Director General de la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial expedira los actos administrativos requeridos para
efectuar la incorporacién, nombramientos y distribucion
de los empleos en la planta de personal, de conformi-
dad con la estructura organizacional, la naturaleza de
los empleos, las necesidades del s_ervicio de acuerdo PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
con los planes y proyectos de la Entidad en concordan-
cia con los principios consagrados en la Constitucion

. : . Dado en Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes
Politica y la normativa vigente.

de mayo de dos mil veintitrés (2023).

Articulo 6. Los servidores publicos vinculados a la Uni- ,
dad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Man- DEYANIRA AVILA MORENO
tenimiento Vial a la fecha de expedicién del presente Presidente

acuerdo, continuaran ejerciendo las funciones asig-

nadas y percibiendo la remuneracion correspondiente ALVARO SANDOVAL REYES

Secretario
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ACUERDO N2 05
(2 de mayo de 2023)

“Por el cual se adoptan los Estatutos de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial, se deroga el Acuerdo 10 de
2010 y los Acuerdos 07 y 09 de 2017 y se dictan
otras disposiciones”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En uso de las atribuciones legales y en especial las
conferidas en el inciso segundo del articulo 55 y 56
del D.L 1421 de 1993, el Acuerdo 257 de 2006
expedido por el Concejo de Bogota, literal d) del
articulo 76 y 82 de la Ley 489 de 1998, y el articulo
16 del Acuerdo 010 de 2010 del Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece
que la funcidon administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion
de funciones y que la administracion publica, en todos
sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefale la ley.

Que el articulo 82 de la Ley 489 de 1998 establece
que las unidades administrativas especiales con per-
soneria juridica son entidades descentralizadas, con
autonomia administrativa y patrimonial, las cuales se
sujetan al régimen juridico contenido en la ley que las
crea y en lo no previsto por ella, al de los estableci-
mientos publicos.

Que, en este sentido, el articulo 72 de la Ley 489 de
1998 determina que la direccion y administracion de los
establecimientos publicos estara a cargo de un Con-
sejo Directivo y de un director, gerente o presidente.

Que el Acuerdo 257 de 2006, del Concejo de Bogoté
dicté normas bésicas sobre la estructura, organizacion
y funcionamiento de los organismos y de las entidades
de Bogota, Distrito Capital.

Que la norma ibidem definié en el Titulo Il la estructura
administrativa del Distrito Capital y en el Titulo VI es-
tablecié los sectores administrativos de coordinacion
donde se encuentra el Sector de Movilidad, el cual
tiene como misién garantizar la planeacion, gestion,
ordenamiento, desarrollo arménico y sostenible de la

" DL 1421 de 1993 modificada por la Ley 2116 de 2021.
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ciudad en los aspectos de transito, transporte, seguri-
dad e infraestructura vial y de transporte, cuya cabeza
es la Secretaria

Distrital de Movilidad a la cual se encuentra adscrita
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y
Mantenimiento Vial.

Que el articulo 109 del Acuerdo 257 de 2006 establecid
la naturaleza juridica, objeto y funciones basicas de
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitaciéon
y Mantenimiento Vial, el cual fue modificado por el
articulo 95 del Acuerdo 761 de 2020, “Por medio del
cual se adopta el Plan de desarrollo econdémico, social,
ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-
2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del siglo XXI”, asignandole nuevas funciones.

Que de conformidad con lo sefialado en el consideran-
do anterior, el articulo 109 del Acuerdo 257 de 2006
con la modificacion introducida por el PDD “Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”
es del siguiente tenor: “Naturaleza juridica, objeto y
funciones basicas de la Unidad Administrativa Es-
pecial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial. La
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial esta organizada como una Unidad
Administrativa Especial del orden distrital del Sector
Descentralizado, de caracter técnico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y presupuestal y
con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital
de Movilidad.

Tiene por objeto programar y ejecutar las obras ne-
cesarias para garantizar la rehabilitacion y el mante-
nimiento periddico de la malla vial local, intermedia y
rural; asi como la atencion inmediata de todo el subsis-
tema de la malla vial cuando se presenten situaciones
que dificulten la movilidad en el Distrito Capital.

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial en desarrollo de su objeto insti-
tucional tendra las siguientes funciones:

a. Programar, ejecutar y realizar el seguimiento a
la programacion e informacion de los planes y
proyectos de rehabilitacion y mantenimiento de
la malla vial intermedia, local y rural construidas
y ejecutar las acciones de mantenimiento que se
requieran para atender situaciones que dificulten
la movilidad en la red vial de la ciudad.

b. Suministrar la informacion para mantener actua-
lizado el Sistema de Gestion de la Malla Vial del
Distrito Capital, con toda la informacion de las
acciones que se ejecuten.
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c. Atender la construccion y desarrollo de obras es-
pecificas que se requieran para complementar la
accion de otros organismos y entidades del Distrito.

d. Ejecutar las obras necesarias para el manejo del
trafico, el control de la velocidad, sefalizacion
horizontal y la seguridad vial, para obras de man-
tenimiento vial, cuando se le requiera.

e. Ejecutar las acciones de adecuacion y desarrollo
de las obras necesarias para la circulacion peato-
nal, rampas y andenes, alamedas, separadores
viales, zonas peatonales, pasos peatonales segu-
ros y tramos de ciclorrutas cuando se le requiera.

f. Ejecutar las actividades de conservacion de la
cicloinfraestructura de acuerdo con las especifi-
caciones técnicas y metodologias vigentes y su
clasificacion de acuerdo con el tipo de intervencion
y tratamiento requerido (intervenciones superficia-
les o profundas).

Paragrafo 1. En el caso de las intervenciones para
mejoramiento de la movilidad de la red vial arterial,
éstas deberan ser planeadas y priorizadas de manera
conjunta con el Instituto de Desarrollo Urbano.

Paragrafo 2. Las obras a las que hacen mencion los
literales c, d y e responderan a la priorizacién que haga
la Secretaria Distrital de Movilidad y deberan cumplir
con las especificaciones técnicas establecidas por esta
y/o por el Instituto de Desarrollo Urbano cuando no
existan las especificaciones técnicas requeridas. Asi
mismo la Secretaria Distrital de Movilidad requlara lo
pertinente frente a las caracteristicas de los proyectos
de acuerdo a la escala de intervencion.

Paragrafo 3. La Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial podré suscribir
convenios y contratos con ofras entidades publicas y
empresas privadas para prestar las funciones conte-
nidas en el presente articulo.”

Que a la fecha la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial tiene nuevas fun-
ciones ya que su objeto no solo comprende la interven-
cién para la conservacion de la malla vial local, sino que
abarca la intermedia y rural y de la cicloinfraestructura.
Agregado a lo anterior tiene funciones para apoyar al
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU y a la Secretaria
Distrital de Movilidad — SDM en conservacion del
espacio publico peatonal y trabajos de seguridad vial.

Que mediante el Acuerdo 010 de 2010 el Consejo
Directivo reformo los Estatutos de la Unidad Adminis-
trativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
habiendo derogado los Acuerdos 01 de 2007 y 13 de
2009 expedidos por él mismo.

Que a través del Acuerdo 7 de 2017 se modificaron
los articulos 6 y 22 del Acuerdo 10 de 2010 relaciona-
dos con el régimen legal de los actos administrativos
expedidos por la Entidad y el régimen de contratacion,
para precisar, que, de acuerdo con la competencia de
la Entidad, las contrataciones laborales (individuales
o colectivas), que por su naturaleza deba celebrar, se
adelanten con arreglo a las disposiciones laborales
vigentes aplicables. Que los procesos de seleccion
se sujetaran a los principios y reglas previstos en el
Estatuto General de Contratacién de la Administra-
cion Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
demas disposiciones que la adicionen, reglamenten
o modifiquen

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1°
del articulo 16 del Acuerdo 10 de 2010, expedido por el
Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, una de sus
funciones corresponde a: “ Aprobar y reformar los
estatutos de la Unidad Administrativa Especial de Re-
habilitacién y Mantenimiento Vial, cuando a ello haya
lugar’, precisando en el articulo 30 que para efectos
de la modificacion de los Estatutos se requiere el voto
favorable de la mayoria absoluta de sus miembros.

Que el Consejo Directivo en sesion del 02 de Mayo de
2023, aprobo con el voto favorable de la mayoria abso-
luta de sus miembros la modificacion de los estatutos
de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial.

Que efectuado el anadlisis de los estatutos vigentes
se considera oportuno la revision de los mismos para
ajustarlos a la normativa vigente.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
CAPITULO PRIMERO

NATURALEZA JURIDICA, OBJETO, FUNCIONES,
DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. NATURALEZA JURIDICA. La Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitaciéon y Man-
tenimiento Vial, estd organizada como una Unidad
Administrativa Especial del orden distrital del sector
descentralizado, de caracter técnico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y presupuestal y
con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital
de Movilidad.

Articulo 2. OBJETO. La Unidad Administrativa Espe-
cial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, tiene por
objeto programar y ejecutar las obras necesarias para
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garantizar la rehabilitacion y el mantenimiento periodi-
co de la malla vial local, intermedia y rural; asi como la
atencion inmediata de todo el subsistema de la malla
vial cuando se presenten situaciones que dificulten la
movilidad en el Distrito Capital.

Articulo 3. FUNCIONES. La Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitaciéon y Mantenimiento Vial en
desarrollo de su objeto institucional tendra las siguien-
tes funciones:

a. Programar, ejecutar y realizar el seguimiento a
la programacion e informacion de los planes y
proyectos de rehabilitacion y mantenimiento de
la malla vial intermedia, local y rural construidas
y ejecutar las acciones de mantenimiento que se
requieran para atender situaciones que dificulten
la movilidad en la red vial de la ciudad.

b. Suministrar la informaciéon para mantener actua-
lizado el Sistema de Gestién de la Malla Vial del
Distrito Capital, con toda la informacion de las
acciones que se ejecuten.

c. Atender la construccion y desarrollo de obras es-
pecificas que se requieran para complementar la
accion de otros organismos y entidades del Distrito.

d. Ejecutar las obras necesarias para el manejo del
trafico, el control de la velocidad, sefializacion
horizontal y la seguridad vial, para obras de man-
tenimiento vial, cuando se le requiera.

e. Ejecutar las acciones de adecuacion y desarrollo
de las obras necesarias para la circulacion peato-
nal, rampas y andenes, alamedas, separadores
viales, zonas peatonales, pasos peatonales segu-
ros y tramos de ciclorrutas cuando se le requiera.

f. Ejecutar las actividades de conservacion de la
cicloinfraestructura de acuerdo con las especifi-
caciones técnicas y metodologias vigentes y su
clasificacion de acuerdo con el tipo de intervencién
y tratamiento requerido (intervenciones superficia-
les o profundas).

Paragrafo 1. En el caso de las intervenciones para
mejoramiento de la movilidad de la red vial arterial,
éstas deberan ser planeadas y priorizadas de manera
conjunta con el Instituto de Desarrollo Urbano.

Paragrafo 2. Las obras a las que hacen mencion los
literales c, d y e responderan a la priorizacién que haga
la Secretaria Distrital de Movilidad y deberan cumplir
con las especificaciones técnicas establecidas por esta
y/o por el Instituto de Desarrollo Urbano cuando no
existan las especificaciones técnicas requeridas. Asi
mismo la Secretaria Distrital de Movilidad regulara lo
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pertinente frente a las caracteristicas de los proyectos
de acuerdo a la escala de intervencion.

Paragrafo 3. La Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial podra suscribir
convenios y contratos con otras entidades publicas y
empresas privadas para prestar las funciones conte-
nidas en el presente articulo.

Articulo 4. DOMICILIO. EIl domicilio de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Manteni-
miento Vial, sera la ciudad de Bogota Distrito Capital.

Articulo 5. DURACION. La Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, ten-
dra una duracion indefinida, pero podra terminarse y
liquidarse en los casos y mediante los procedimientos
previstos en la ley.

Articulo 6. REGIMEN LEGAL. Los actos que la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Manteni-
miento Vial, realice en desarrollo de sus actividades
segun su naturaleza estaran sujetos a la Constitucion
Politica y a la ley, normas de derecho publico y a la
jurisdiccion contenciosa administrativa, conforme a la
ley. La relacién producto de los contratos laborales se
regira por las disposiciones constitucionales y legales
que regulen la materia, en especial las normas del
Caodigo Sustantivo del Trabajo y sus controversias se
someteran a la jurisdiccion ordinaria.

CAPITULO SEGUNDO

DIRECCION, ADMINISTRACION Y ESTRUCTURA
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

Articulo 7. ORGANOS DE ADMINISTRACION. La
direccién y administracion de la Unidad Administra-
tiva Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial,
estaran a cargo del Consejo Directivo y del Director
General, quienes desarrollaran las funciones que se
establecen en el presente acuerdo.

Articulo 8. MARCO GENERAL DE ACCION DE LOS
ORGANOS DE ADMINISTRACION. A los 6rganos de
administracion relacionados en el articulo anterior les
corresponde desarrollar las funciones que se esta-
blecen en estos Estatutos y en la normativa vigente.

Articulo 9. COMPOSICION DEL CONSEJO DIRECTI-
VO. El Consejo Directivo de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, estara
integrado por cinco (5) miembros, asi:

El Alcalde Mayor de Bogota, D.C., o su delegado,
que sera el Secretario Distrital de Movilidad, quien lo
presidira.
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Cuatro (4) miembros designados por el Alcalde Mayor
de Bogota Distrito Capital.

Articulo 10. SECRETARIA. El Director General de
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién
y Mantenimiento Vial asistira a las sesiones con voz,
pero sin voto y ejercera la Secretaria del Consejo Direc-
tivo, correspondiéndole redactar, custodiar y expedir
copias de las actas y los acuerdos que se produzcan.

Articulo 11. PARTICIPACION DE PARTICULA-
RES. Los particulares que integren el Consejo Directivo
de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial no podran ser miembros de otro
consejo directivo a nivel distrital, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 57 del Decreto Ley 1421
de 1993.

Articulo 12. HONORARIOS. Los miembros del Con-
sejo Directivo tendran derecho a percibir honorarios
por su asistencia a las sesiones, en las condiciones
establecidas por la Constitucion Politica, la ley y de
conformidad con la reglamentacion distrital vigente
sobre la materia.

Articulo 13. RESPONSABILIDADES, INHABILIDA-
DES E INCOMPATIBILIDADES. Los miembros del
Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, estan suje-
tos al régimen de inhabilidades, responsabilidades
e incompatibilidades que la ley establece para los
miembros de los consejos directivos de las entidades
descentralizadas.

Paragrafo. Los particulares que integren el Consejo
Directivo de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, aunque ejercen
funciones publicas, no adquieren por ese solo hecho
la calidad de empleados publicos. No obstante, su
responsabilidad, lo mismo que sus incompatibilidades
e inhabilidades se regiran por las leyes que regulan la
materia, y por lo dispuesto en los Estatutos de confor-
midad con lo previsto en el articulo 74 de la Ley 489
de 1998.

Articulo 14. REUNIONES, SESIONES Y QUORUM. El
Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial se reunira de
manera ordinaria una vez cada tres (3) meses, y de
manera extraordinaria por convocatoria del Alcalde
Mayor o su delegado o del Director General.

El Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Espe-
cial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial se reunira
de manera presencial o no presencial, en la sede
de la Unidad o en el lugar a donde sea convocado y
podra sesionar validamente con la presencia de tres
(3) de sus miembros, uno de los cuales debera ser el

presidente del mismo. Las decisiones se tomaran con
el voto favorable de la mayoria de los presentes. En
caso de empate decidira el voto del Alcalde Mayor o
su delegado.

Las decisiones del Consejo Directivo se denominaran
Acuerdos.

Paragrafo. En los consejos no presenciales se podra
deliberar y decidir por medio de comunicacion simul-
tdanea o sucesiva, utilizando medios tecnoldgicos en
materia de telecomunicaciones tales como, teléfono,
teleconferencia, videoconferencia, internet, conferen-
cia virtual, o via “chat’, y todos aquellos medios que
se encuentren al alcance de los miembros del Consejo
Directivo.

Vencido el término sefialado en el aviso de convocato-
ria para realizar observaciones sobre los documentos
y/o decisiones objeto de deliberacién y aprobacion, sin
que tales se hayan surtido, se entenderan aprobados
por sus miembros sin objecién alguna.

Articulo 15. DE LAS ACTAS Y LOS ACUERDOS. De
lo ocurrido en las sesiones del Consejo Directivo se
dejara constancia en actas que seran aprobadas por
el mismo Consejo.

En dichas actas debera indicarse el numero, lugar,
fecha y hora de la reunion, medios utilizados en su
desarrollo, incluidos los virtuales o telematicos, la re-
laciéon de los miembros asistentes y de los invitados,
segun sea el caso, la relacion de los asuntos tratados
y las decisiones adoptadas las cuales pueden o no
generar Acuerdos.

Las actas deberan ser firmadas por el presidente o su
delegado y el secretario del Consejo Directivo.

Los Acuerdos que se expidan como resultado de las
decisiones adoptadas por el Consejo Directivo se nu-
meraran en forma consecutiva anualmente y requeriran
para su validez la firma del Presidente y del Secretario
del Consejo Directivo.

Articulo 16. FUNCIONES DEL CONSEJO DIREC-
TIVO- Las funciones del Consejo Directivo son las
siguientes:

1) Formular las politicas generales de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mante-
nimiento Vial y verificar que ellas se ajusten armo-
nicamente a las previsiones del Plan de Desarrollo,
Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C.,
salvo aquellas de competencia propias de otros
organismos y demas normas vigentes relacionadas
con su objeto.
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2) Aprobar y reformar los estatutos de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Man-
tenimiento Vial, cuando a ello haya lugar.

3) Dar concepto favorable al anteproyecto de presu-
puesto de ingresos y gastos y vigencias futuras de
la Unidad, asi como de las modificaciones presu-
puestales que se presenten durante cada vigencia
fiscal, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

4) Velar por el correcto funcionamiento de la Uni-
dad vy verificar que el desempefo de la misma
corresponda a las politicas generales adoptadas,
con fundamento en los informes que por solicitud
del mismo Consejo Directivo o de oficio emita el
Director General.

5) Adoptar la estructura organizacional de la Unidad,
establecer las funciones de sus dependencias y
determinar la planta de personal y sus grados de
remuneracion.

6) Adoptar el régimen salarial y prestacional aplicable
a los servidores publicos de la entidad concordante
con las normas legales vigentes sobre la materia.

7) Autorizar la participacion de la Unidad en entidades
publicas o privadas para el cumplimiento de sus
fines u objeto social.

8) Delegar en el Director General el ejercicio de sus
funciones, conforme a la ley.

9) Ejercerlas demas funciones que por su naturaleza
o por disposicion legal le corresponda.

Paragrafo. Las funciones del Consejo Directivo que
en el marco de sus competencias y de conformidad
con la normativa vigente hubieren sido delegadas en
el Director General mediante Acuerdos expedidos con
antelacion a la expedicion del presente Acuerdo, se
mantienen vigentes hasta cuando el Consejo Directivo
asi lo disponga.

Articulo 17. DIRECTOR GENERAL. El Director
General de la Unidad Administrativa Especial de Re-
habilitacién y Mantenimiento Vial tendré a su cargo la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma
y la administracion del patrimonio de la Unidad. El Di-
rector General sera de libre nombramiento y remocion
por parte del Alcalde Mayor de Bogoté D.C.

Articulo 18. RESPONSABILIDADES, INHABILIDA-
DES E INCOMPATIBILIDADES. - El Director General
esta sujeto al régimen de inhabilidades, responsabili-
dades e incompatibilidades previstas en la ley.
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Articulo 19. FUNCIONES Y FACULTADES DEL
DIRECTOR GENERAL. Ademas de las funciones y
facultades inherentes a la calidad de administrador y
representante legal y judicial de la Unidad, previstas
en las normas vigentes, al Director General le corres-
ponde:

1. Participar en la definicion de las politicas, planes
y programas de obras publicas en relacién con el
mantenimiento de la malla vial, espacio publico
asociado y cicloinfraestructura competencia de la
Unidad.

2. Dirigir la programacién, ejecucién y seguimiento
de los planes, programas y proyectos de rehabi-
litacion y mantenimiento de la malla vial, espacio
publico asociado y cicloinfraestructura, de acuerdo
con su competencia y, ejecutar las acciones de
mantenimiento que se requieran para atender si-
tuaciones que dificulten la movilidad en la red vial
de la ciudad.

3. Coordinar interna y externamente las acciones
necesarias para el logro de la mision y objetivos
de la Unidad.

4. Dirigir los procesos de produccion de mezclas as-
falticas y demas materiales e insumos necesarios
para la rehabilitacion y mantenimiento de la malla
vial, espacio publico asociado y cicloinfraestructura
de competencia de la Unidad, asi como, la comer-
cializacién de sus bienes y servicios.

5. Liderar la gestién de la actualizacion tecnoldgica
de la maquinaria y equipos necesarios para el
mantenimiento y rehabilitacion de la malla vial,
espacio publico asociado y cicloinfraestructura de
competencia de la Unidad.

6. Fomentar la investigacion cientifica y tecnoldgica
en materia de mantenimiento y rehabilitacion de
malla vial, espacio publico asociado y cicloinfraes-
tructura de acuerdo con su competencia.

7. Desempenar las funciones que le son propias, bajo
lo dispuesto en el Plan de Ordenamiento Territorial
y el Plan Maestro de Movilidad; atendiendo las
normas de caracter nacional y distrital que regulan
la administracién publica en general y la movilidad
en particular.

8. Definir las politicas de administracion de los recur-
sos y bienes de que dispone la Unidad y gestionar
la consecucién de nuevos recursos para el mante-
nimiento de la malla vial, espacio publico asociado
y cicloinfraestructura de competencia de la Unidad
ante las instancias competentes.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dirigir el sistema de comunicacion y divulgacién
a la comunidad y a los servidores publicos de la
Unidad, sobre la ejecucion de su mision.

Expedir los actos administrativos que por su na-
turaleza correspondan a la Unidad y suscribir los
contratos necesarios para el desarrollo de sus
funciones, planes y programas, de acuerdo con
las normas legales vigentes.

. Nombrar, dar posesién y revocar los nombramien-

tos del talento humano de la Unidad; distribuir los
empleos, organizar los grupos de trabajo y asignar
las funciones especificas de los empleos.

Vincular y desvincular a los trabajadores oficiales
de la Unidad de acuerdo con la normatividad para
el efecto y las Convenciones Colectivas de Trabajo
vigentes.

Liderar la implementacién y desarrollo del modelo
integrado de planeacion y gestion y demas siste-
mas que se requieran o que sean de obligatorio
cumplimiento para la Unidad.

Adoptar y modificar el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de los
servidores publicos y el Manual de Procesos y
Procedimientos de la Unidad, de conformidad con
las normas vigentes.

Conocer y fallar la segunda instancia en materia
disciplinaria, de conformidad con las normas vi-
gentes.

Representar a la Unidad en los asuntos legales,
judiciales y extrajudiciales, y en ejercicio de esta
facultad constituir apoderados para que la repre-
senten.

Delegar en los servidores publicos que estime
pertinente las responsabilidades que sean nece-
sarias y reasumirlas cuando asi lo considere, en
los términos previstos en la ley.

Liderar y orientar las estrategias para suministrar
la informacién que permita actualizar el Sistema
de Gestion de la Malla Vial del Distrito Capital, con
la informacion de las acciones que se ejecuten de
acuerdo con su competencia.

Dirigir las obras necesarias para el manejo del
trafico, el control de la velocidad, sefalizacién
horizontal y la seguridad vial, para obras de man-
tenimiento vial, cuando se le requiera.

Dirigir la construccién y desarrollo de obras especi-
ficas que se requieran para complementar la accién
de otros organismos y entidades del Distrito.

21. Dirigir las acciones de adecuacion y desarrollo de
las obras necesarias para la circulacion peatonal,
rampas y andenes, alamedas, separadores viales,
zonas peatonales, pasos peatonales seguros y tra-
mos de ciclorrutas, de acuerdo con los lineamien-
tos normativos y en coordinacion con las entidades
del Sector Movilidad y de la Administracion Distrital.

22. Dirigir las actividades de conservacion de la ci-
cloinfraestructura conforme a las especificaciones
técnicas, metodologias vigentes y su clasificacion,
de acuerdo con el tipo de intervencion y tratamiento
requerido (intervenciones superficiales o profun-
das).

23. Desempenfar las demas funciones que le sean
asignadas o delegadas por la ley o por el Alcalde
Mayor y que correspondan a la naturaleza de la
Entidad.

CAPITULO TERCERO

CONTRATACION Y PERSONAL

Articulo 20. COMPETENCIA. La competencia y
responsabilidad en la direccién de los procesos de
seleccion y en la celebracion de los contratos a nombre
de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial radicara en cabeza del Director
General.

Articulo 21. PROHIBICION ESPECIAL. Conforme a lo
dispuesto en el articulo 58 del Decreto 1421 de 19983,
se prohibe al Consejo Directivo de la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial y a sus miembros individualmente considerados,
intervenir en la tramitacién o en la adjudicacién de
contratos de la Unidad.

Articulo 22. REGIMEN DE CONTRATACION. - Los
procesos de seleccion que adelante la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento
Vial, se sujetaran a los principios y reglas previstos
en el Estatuto General de Contratacion de la Adminis-
tracion Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
demas disposiciones que la adicionen, reglamenten o
modifiquen. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en
el articulo 6 de los presentes Estatutos.

Articulo 23. CLASIFICACION Y VINCULACION DEL
PERSONAL. Las personas naturales vinculadas a la
planta de empleos de la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, se clasifican
como empleados publicos y trabajadores oficiales. La
vinculacién vy retiro de los servidores publicos de la
Unidad se regiran por la normativa vigente.
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El Director General sera nombrado por el Alcalde
Mayor del D.C. Los empleados publicos que sean de
libre nombramiento y remocién de la Unidad seran
nombrados por parte del Director General.

Los empleados publicos se vincularan mediante
resolucién administrativa. Los trabajadores oficiales
se vincularan mediante la celebracion de contrato de
trabajo, el cual debera constar siempre por escrito.

CAPITULO CUARTO

REGIMEN PATRIMONIAL Y CONTROLES

Articulo 24. PATRIMONIO. EIl patrimonio de la Enti-
dad estara constituido por los bienes que adquiera a
cualquier titulo o le sean asignados, con posterioridad.

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial tiene los siguientes recursos
econdémicos:

1) El aporte del Presupuesto Distrital necesario para
el funcionamiento e inversién de la Entidad.

2) Las sumas, valores o bienes que reciba por la
enajenacion o arrendamiento de bienes de su pro-
piedad y de productos y la prestacién de servicios
de cualquier naturaleza que forman parte de su
objeto.

3) Los recursos y bienes que reciba a titulo de dona-
cion o asistencia técnica nacional e Internacional.

Articulo 25. CONTROL INTERNO DE GESTION Y
DISCIPLINARIO INTERNO. EI Control Interno de la
gestion de la Entidad y el Control Disciplinario interno,
seran ejercidos por las dependencias competentes de
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial, en los términos sefialados en el
Acuerdo que establezca su Estructura Organizacional.

Articulo 26. CONTROL ADMINISTRATIVO. Corres-
ponde a la Secretaria Distrital de Movilidad el ejercicio
del control administrativo sobre la gestion que adelante
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién
y Mantenimiento Vial, con el fin de constatar y ase-
gurar que las actividades y funciones de la Entidad
se cumplan en armonia con las politicas generales y
sectoriales, los principios de la administracion publica,
su objeto y mision y con el Plan de Desarrollo Econoé-
mico, Social y de Obras Publicas del Distrito Capital.

Articulo 27. CONTROL FISCAL EXTERNO. Corres-
ponde a la Contraloria Distrital ejercer el control fiscal
sobre el manejo de los fondos y bienes de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Manteni-
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miento Vial. De manera excepcional esta funcién sera
ejercida por la Contraloria General de la Republica.

Articulo 28. CONTROL DISCIPLINARIO EXTER-
NO. Corresponde al Ministerio Publico el ejercicio del
control disciplinario externo sobre la conducta de los
servidores publicos de la Unidad Administrativa Espe-
cial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

CAPITULO QUINTO

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 29. DIVULGACION DE LOS ESTATU-
TOS. Una vez entren en vigencia los presentes
Estatutos seran publicados en la pagina Web de la
Entidad, para conocimiento de los servidores publicos
de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial, de los servidores publicos del
Distrito Capital y de la ciudadania en general.

Articulo 30. MODIFICACION DE ESTATUTOS. Los
presentes Estatutos sélo podran ser modificados con el
voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo Directivo.

Articulo 31. TRANSICION: El Director General de
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién
y Mantenimiento Vial, para garantizar la continua
prestacién del servicio, establecera un periodo de
empalme y transicion para las diferentes actuaciones
administrativas que se adelantan en la Entidad, de
conformidad con las funciones de cada dependencia
que en concordancia con la nueva estructura y en
cumplimiento de la normativa vigente seran asumidas
por otras dependencias.

Articulo 32. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. EI
presente Acuerdo rige a partir del dia siguiente de
su publicacion en el Registro Distrital y deroga las
disposiciones que le sean contrarias, en especial los
Acuerdos 10 de 2010, 07 y 09 de 2017 expedidos por
el Consejo Directivo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes
de mayo de dos mil veintitrés (2023).

DEYANIRA AVILA MORENO
Presidente

ALVARO SANDOVAL REYES
Secretario



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

DECRETO N2 165
(2 de mayo de 2023)

“Por medio del cual se reglamenta el articulo 499
del Decreto Distrital 555 de 2021, se establecen
las condiciones aplicables al procedimiento de
legalizacion urbanistica de asentamientos humanos
en Bogota D.C., y se dictan otras disposiciones.”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
de las conferidas por los numerales 1°, 3°, 4° y 6°
del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 499 del
Decreto Distrital 555 de 2021 y el inciso segundo del
articulo 2.2.6.5.1 del Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 1 y 287 de la Constitucion Politica
indican que las entidades territoriales son autbnomas
para la gestion de sus intereses y, en consecuencia, se
encuentran facultadas para ejercer sus competencias
mediante la expedicion de regulaciones dentro de los
limites establecidos por la Ley.

Que de conformidad con el articulo 51 ibidem, todos
los ciudadanos colombianos tienen derecho a vivien-
da digna, por lo que es responsabilidad del Estado
establecer las medidas necesarias para garantizar
este derecho, fomentar programas de vivienda social
y proveer sistemas de financiacion a largo plazo y for-
mas asociativas para llevar a cabo estos programas.

Que el articulo 58 de la Constitucion Politica, prevé
que: “(...) La propiedad es una funcion social que
implica obligaciones. Como tal, le es inherente una
funcion ecoldgica. El Estado protegera y promovera
las formas asociativas y solidarias de propiedad’. En
este sentido, las normas urbanisticas desarrollan el
derecho de dominio en cuanto a las posibilidades de
uso y aprovechamiento del suelo.

Que el numeral 7 del articulo 313 ibidem dispone que
corresponde a los concejos municipales: “Reglamentar
los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley,
vigilar y controlar las actividades relacionadas con la
construccion y enajenacion de inmuebles destinados
a vivienda’.

Que el articulo 311 idem asigna a los municipios,
como entidades fundamentales de la division politico-
administrativa del Estado, la funcién de “(...) prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demds funciones que le asig-
nen la Constitucion y las leyes’.

Que la Sala Especial de Seguimiento a la Sentencia
T-025 de 2004 de la Corte Constitucional, mediante
Auto 373 de 2016, respecto de asentamientos irre-
gulares sefalé que “(...) La legalizacion y la regula-
rizacion de estos asentamientos es la condicion de
posibilidad para el goce efectivo pleno del derecho a
la vivienda, en la medida en la que permite superar
barreras relacionadas con la ubicacion del predio en
zonas de riesgo, con la falta de seguridad juridica en
la tenencia y con la falta de acceso a servicios publi-
cos, a escuelas, a centros de salud, a vias de acceso
y demads obras de desarrollo e infraestructura social.
Con ello, se contribuye al gjercicio de otros derechos
conexos, tales como el derecho a la educacion, a la
salud, a la libre circulacion y a la seguridad e integridad
personal de los habitantes de tales asentamientos,
s6lo por nombrar algunos (...)’. (Subrayado fuera del
texto original).

Que el articulo 48 de la Ley 9° de 1989, “Por la cual se
dictan normas sobre planes de desarrollo municipal,
compraventa y expropiacion de bienes y se dictan otras
disposiciones”, establecio que los alcaldes, por dele-
gacion del Concejo, podrian adelantar la legalizacion
de las urbanizaciones constituidas por viviendas de
interés social mediante la incorporacion al perimetro
urbano o de servicios y la regularizacidon urbanistica
del asentamiento humano.

Que el articulo 3° de la Ley 388 de 1997, “Por la cual
se modifica la Ley 9 de 1989, y la Ley 2 de 1991 y se
dictan otras disposiciones”, dispone que el ordena-
miento del territorio constituye una funcién publica cuyo
propdsito es posibilitar a los habitantes el acceso a las
vias publicas, infraestructura de transporte y demas es-
pacios publicos, asi como regular su destinacion al uso
comun, y hacer efectivos los derechos constitucionales
a la vivienda y a los servicios publicos domiciliarios.

Que con el fin de cumplir con los principios de coordi-
nacion, eficacia, economia y celeridad administrativa
establecidos en la Ley 1437 de 2011, se requiere ar-
ticular la legalizacion urbanistica en el Distrito Capital
con las acciones de prevencion de los asentamientos
humanos precarios y el mejoramiento de las condicio-
nes de vida en ellos.
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Que la Ley 2044 de 2020, “Por el (SIC) cual se dictan
normas para el saneamiento de predios ocupados
por asentamientos humanos ilegales y se dictan otras
disposiciones”, en su articulo 17 dispone que es obli-
gacion de los municipios y distritos iniciar los procesos
de legalizacion y regularizacion urbanistica de los
asentamientos humanos, que permitan reconocerlos
como barrios legalmente constituidos.

Que de conformidad con lo previsto en el paragrafo
2° del articulo 16 ibidem la legalizacion o titulacién en
asentamientos humanos ilegales precarios debe “...)
desarrollarse conforme a lo establecido en el respectivo
Plan de Ordenamiento Territorial’.

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 2044 de
2020, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
Nacional 1077 de 2015, que regulan la definicion y
aplicacion de la legalizacion urbanistica, y en virtud
de la autonomia territorial propia del Distrito Capital
para establecer sus propias condiciones urbanisticas
y de usos del suelo, es necesario precisar las carac-
teristicas urbanisticas y sociales que definen a los
asentamientos humanos en condicion de precariedad
objeto de legalizacién urbanistica, asi como aquellos
que aungue contaron con licencia de urbanizacién, no
la ejecutaron en su totalidad.

Que para prevenir la segregacion urbana y mejorar la
eficiencia de la gestion administrativa, es fundamental
garantizar que la legalizacion urbanistica en el Distrito
Capital se aplique a los asentamientos humanos pre-
carios que conforman una unidad territorial. Es decir,
un area que se compone por espacios publicos y pri-
vados, definidos y permanentes, que se integran en
una sola superficie formada por mas de una manzana
contigua o no.

Que para garantizar una implementacion efectiva de la
legalizacién urbanistica de los asentamientos humanos
precarios en el Distrito Capital, se requiere especificar
acciones concretas y precisar los conceptos y plazos
necesarios para solicitar y tramitar la legalizacién ur-
banistica de asentamientos humanos de acuerdo con
la estructura y funciones de la administracion distrital,
ademas de coordinar la gestion entre los diferentes
actores publicos involucrados para mejorar la rapidez
en la respuestay la pertinencia del tramite en el Distrito
Capital, como resultado de las modificaciones realiza-
das al Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015.

Que con el fin de racionalizar los esfuerzos administra-
tivos, promover la efectividad del tramite de legaliza-
cion urbanistica y facilitar el seguimiento a la ejecucion
del Plan de Ordenamiento Territorial y del Plan Distrital
de Desarrollo, en el presente decreto se plantearan los
criterios que le permitan a la administracion distrital la
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definicion de metas de legalizacion programaticas por
periodo constitucional de cada administracion.

Que el articulo 2.2.1.1. del Decreto Unico Reglamen-
tario 1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda,
Ciudad y Territorio”, modificado parcialmente por el
Decreto Nacional 1783 de 2021, define el &rea o predio
urbanizado, sefalando que se consideran urbanizados,
entre otros, “(...) (iii) los asentamientos, barrios, zonas
o desarrollos que han sido objeto de legalizacion y que
completen la construccion de infraestructuras y espa-
cios publicos definidos en los actos de legalizacion y
hagan la entrega de las cesiones exigidas, salvo que
no se hubiere hecho tal prevision; (...)".

Que el articulo 2.2.6.5.1. del referido decreto, establece
que la legalizacion urbanistica es el proceso mediante
el cual se aprueban los planos urbanisticos y se expide
la reglamentacién urbanistica; ademés de reconocer
la existencia de un asentamiento humano de origen
informal conformado por viviendas de interés social.

Que de acuerdo con la disposicién antes mencionada,
la legalizacion urbanistica implica la incorporacion
al perimetro urbano cuando a ello hubiere lugar,
sujeta a la disponibilidad técnica de servicios o a la
implementacion de un esquema diferencial en areas
de dificil gestion; y la regularizacion urbanistica del
asentamiento humano, entendida como la norma ur-
banistica aplicable y la definicidon de las acciones de
mejoramiento.

Que segun lo indicado en el mismo articulo, el acto
administrativo mediante el cual se aprueba la lega-
lizacion hara las veces de licencia de urbanizacion,
con base en el cual “(...) se tramitaran las licencias de
construccion de los predios incluidos en la legalizacion
o el reconocimiento de las edificaciones existentes”.

Que en los términos del articulo 2.2.6.5.2.5. ibidem,
el acto administrativo mediante el cual se aprueba la
legalizacion debe contener como minimo “el recono-
cimiento oficial del asentamiento, la aprobacion de los
planos de loteo correspondientes, la reglamentacion
urbanistica, las acciones de mejoramiento barrial, la
identificacion de dreas potenciales para la reubicacion
de viviendas y la informacion sobre el tramite posterior
para el reconocimiento de la existencia de edificacio-
nes, asi como el estudio urbanistico final que hara parte
integral de la resolucion”, en los términos del articulo

Que de acuerdo con lo previsto en materia de legali-
zacion urbanistica en el Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015, ante el crecimiento informal de Bogota
D.C., es necesario articular acciones de prevencion,
control y legalizacién urbanistica, asi como mejo-



ramiento integral de los asentamientos humanos
precarios.

Que teniendo en cuenta que el estudio urbanistico
al que se refiere el articulo 2.2.6.5.2.3 del Decreto
Unico Reglamentario 1077 de 2015 tiene la misma
naturaleza y finalidad que el sefialado en el articulo
506 del Decreto Distrital 555 de 2021 como “Estudio
Urbano”, por ser el primero de mayor jerarquia y con
el objetivo de armonizar la normatividad nacional y
la distrital sobre el particular se homologan en este
Decreto ambos términos bajo la unica denominacion
sefialada en el Decreto Nacional citado, esto es, “Es-
tudio Urbanistico Final”

Que mediante el Decreto Distrital 555 de 2021 se adop-
t6 la revision general del Plan de Ordenamiento Terri-
torial de Bogota, D.C.; en consecuencia, se derogaron
los Decretos Distritales 619 de 2000, 469 de 2003 y
190 de 2004, correspondientes a la adopcién del Plan
de Ordenamiento Territorial de Bogotd, asi como a
su posterior revision y compilacion, respectivamente.

Que el numeral 9° del articulo 3 del Decreto Distrital
555 de 2021, denominado “9. Politica de Habitat y
Vivienda”, que a su vez hace parte del Capitulo Unico
“DESAFIOS, POLITICAS, PRINCIPIOS RECTORES,
ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS DE LARGO PLAZO
DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL”, contiene la
Politica de Habitat y Vivienda para Bogota D.C., en la
cual se reconoce que la ciudad busca la construccion
de un habitat digno para los habitantes del territorio, en
un ambiente positivo que promueva la productividad y
el encuentro seguro de la poblacién, ademas, pretende
reconocer la tenencia a través de las diversidades ha-
bitacionales y las modalidades de gestion del habitat,
promoviendo la produccion de vivienda VIS y VIP en
entornos con soportes urbanos y dentro de losestan-
dares de calidad.

Que el articulo 485 ibidem, establece que los ins-
trumentos de planeacion derivados del POT tienen
por objeto “(...) desarrollar las estrategias, politicas y
decisiones del Plan de Ordenamiento Territorial para
cumplir las finalidades de orientacion y reglamentacion
del uso, ocupacion y gestion del suelo, teniendo en
cuenta objetivos economicos, sociales, urbanisticos
y ambientales definidos en el presente Plan”y ade-
mas sirven “(...) de soporte para la implementacion
de actuaciones urbanisticas, proyectos y obras, para
determinadas areas del territorio distrital. Su adopcion
involucra procesos técnicos necesarios para su debida
implementacion y ejecucion. Incluiran, cuando por su
naturaleza se requiera, mecanismos efectivos de distri-
bucidn de cargas y beneficios, asi como instrumentos
y estrategias de gestion y financiacion, en los casos
que aplique’.

Que el articulo 499 idem, define la legalizacién urba-
nistica conforme a lo indicado en el articulo 2.2.6.5.1.
del Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015, citado
previamente.

Que el paragrafo 1° de la mencionada disposicion
sefiala que “La administracion distrital reglamentara
mediante Decreto, dentro de los doce (12) meses
siguientes a la entrada en vigencia del presente Plan
las condiciones aplicables a la legalizacion urbanistica.
Entre tanto se expide la reglamentacion especifica se
mantendré vigente el Decreto Distrital 476 de 2015
modificado por los Decretos Distritales 800 de 2018
y 770 de 2019".

Que mediante el paragrafo 1° del articulo 500 del
Decreto indicado, se crea el Comité Técnico de Le-
galizacion y Formalizacion Urbanistica, el cual actua
como instancia de coordinacidn interinstitucional para
dichos efectos.

Que el Consejo de Estado, en fallo de segunda instan-
cia proferido dentro del proceso con nuimero de radi-
cado n.° 2500023250002005006620, con ponencia de
la Consejera Maria Claudia Rojas Lasso, que resuelve
Accion Popular para amparar el derecho al medio
ambiente sano que se estaba siendo vulnerado por la
situacion de urbanizacion en la cual se encontraban
los Cerros Orientales de la ciudad, ordend al Distrito
Capital de Bogota en el numeral 4.3, en relacién con los
asentamientos humanos de origen informal ubicados
en la Reserva Forestal Protectora Bosque Oriental de
Bogotd, lo siguiente:

“(...) Proceder, de forma inmediata, al tramite de
normalizacion de las urbanizaciones que definitiva-
mente queden excluidas del drea de reserva, a fin
de garantizar que su poblacion pueda acceder a una
infraestructura de servicios publicos que garantice la
salubridad publica’.

Que en razon de lo anterior, el presente decreto tiene
en cuenta el contenido del citado fallo para reglamentar
el tramite aplicable a las solicitudes de legalizacion de
los asentamientos de origen informal objeto de legali-
zacion en el Distrito Capital.

Que el articulo 32 del Acuerdo Distrital 257 de
2006, “Por el cual se dictan normas bdsicas sobre la
estructura, organizacion y funcionamiento de los orga-
nismos y de las entidades de Bogotd, Distrito Capital,
y se expiden otras disposiciones” sefiala que “(...) el
Sistema de Coordinacion de la Administracion del
Distrito Capital es el conjunto de politicas, estrategias,
instancias y mecanismos que permiten articular la ges-
tion de los organismos y entidades distritales, de ma-
nera que se garantice la efectividad y materializacion
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de los derechos humanos, individuales y colectivos, y
el adecuado y oportuno suministro de los bienes y la
prestacion de los servicios a sus habitantes (...)".

Que de acuerdo con el articulo 38 del Acuerdo Dis-
trital ibidem, las Comisiones Intersectoriales son “(...)
instancias de coordinacion de la gestion distrital, crea-
das por el Alcalde o Alcaldesa Mayor, cuya atribucion
principal es orientar la ejecucion de funciones y la
prestacion de servicios que comprometan organismos
o entidades que pertenezcan a diferentes Sectores
Administrativos de Coordinacion. Estas Comisiones
podrén tener caracter permanente o temporal”.

Que el articulo 2 del Decreto Distrital 546 de 2007,
“Por el cual se reglamentan las Comisiones Intersec-
toriales del Distrito Capital”’ define las funciones de las
Comisiones Intersectoriales del Distrito Capital, y en su
articulo 8, enlista algunas Comisiones Intersectoriales
que se crean en la Administracion Distrital, incluyendo
la Comision Intersectorial para la Gestiéon Habitacional
y el Mejoramiento Integral de los Asentamientos Hu-
manos del Distrito Capital.

Que los articulos 34, 35 y 36 del decreto ibidem, regu-
lan la conformacién y funcionamiento de la Comision
Intersectorial para la Gestion Habitacional y el Mejo-
ramiento Integral de los Asentamientos Humanos del
Distrito Capital, incluyendo la posibilidad de adelantar
Mesas de Trabajo de la Comision Intersectorial para
la Gestion Habitacional y el Mejoramiento Integral
de los Asentamientos Humanos del Distrito Capital,
como instancias de articulacion interinstitucional que
buscan canalizar los esfuerzos de articulacion de ac-
ciones para la legalizacion y el mejoramiento integral
de barrios.

Que, con el objetivo de delimitar el marco de instan-
cias de colaboracién interinstitucional en materia de
legalizacion y formalizacion urbanistica, de acuerdo
con los principios de coordinacién, eficacia, economia
y celeridad administrativa, se requiere racionalizar las
instancias de articulacién antes mencionadas para
armonizar y definir las funciones del Comité Técnico
de Legalizacion y Formalizacion Urbanistica.

Que en cumplimiento del articulo 20 del Decreto
Distrital 140 de 2021, la Secretaria Distrital de Pla-
neacién, mediante oficio identificado con el radicado
SDP n.° 2-2023-15437 del 10 de febrero de 2023,
solicitd concepto a la Direccién Distrital de Desarrollo
Institucional de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, respecto de la aprobacion para la
modificacién parcial del Decreto Distrital 546 de 2007,
en lo referente a la Comisién Intersectorial para la
Gestion Habitacional y el Mejoramiento Integral de los
Asentamientos Humanos del Distrito Capital.
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Que la Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
mediante oficio identificado con el radicado SG n.°
2-2023-5713 del 20 de febrero de 2023, se pronuncié
sefalando que emite “(...) CONCEPTO POSITIVO al
proyecto de decreto Por medio del cual se reglamen-
tan las condiciones aplicables al procedimiento de
legalizacion urbanistica de asentamientos humanos
en Bogota D.C., y se dictan otras disposiciones. (...)".

Que, conforme con lo establecido en el literal j) del arti-
culo 17 del Decreto Distrital 121 de 2008, corresponde
a la Subdireccién de Barrios de la Subsecretaria de
Coordinacion Operativa de la Secretaria Distrital del
Habitat “Coordinar la operatividad del proceso de lega-
lizacion y regularizacion de desarrollos, asentamientos
o barrios localizados en el Distrito Capital, previo a la
presentacion ante la Secretaria Distrital de Planeacion
para su aprobacion o improbacion’.

Que el literal n) del articulo 5 del Decreto Distrital 432
de 2022 le asigna al despacho de la Secretaria Distrital
de Planeacion la funcion de “Expedir los actos adminis-
trativos que se requieran para el cumplimiento de las
funciones y el desarrollo de los procesos establecidos
para la entidad.”, y los literales g), h) e i) del articulo 19
del Decreto ibidem, establecen que corresponde a la
Subdireccion de Mejoramiento Integral, entre otras, las
siguientes funciones: “(...) g. Adelantar el proceso de
adopcion de legalizacion y formalizacion urbanistica.”,
“h. Elaborar estudios para legalizacion y/o formaliza-
cion urbanistica de asentamientos humanos de origen
informal’ e “i. Elaborar la reglamentacion urbanistica
de los desarrollos a legalizar y/o formalizar en los
asentamientos humanos de origen informal.”.

Que asi las cosas, con la finalidad de implementar una
gestion eficiente y efectiva por parte del Distrito Capital
en la ejecucion del procedimiento de legalizacion ur-
banistica en aspectos tales como: (i) la estructuracién
y contenido del expediente, el estudio urbanistico
final y los conceptos técnicos que lo fundamentan; (ii)
definiciones, (iii) objetivos, (iv) ambito de aplicacion
e improcedencia del tramite cuando sea el caso; asi
como para (v) optimizarlo, actualizarlo y armonizarlo
conforme a los recientes cambios del marco normativo
nacional, se hace necesario introducir modificaciones
al procedimiento, condiciones e instancias de coordina-
cion con las que se tramita la legalizacion urbanistica
en el Distrito Capital.



En mérito de lo expuesto,
DECRETA:
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El presente decreto tiene por objeto
reglamentar lo dispuesto en el articulo 499 del Decre-
to Distrital 555 de 2021, en cuanto a las condiciones
para la legalizacion urbanistica que podréa adelantar la
administracion distrital. Esto, con el fin de reconocer la
existencia de un asentamiento humano con condicio-
nes de precariedad y de origen informal, conformado
por viviendas de interés social y usos complementarios
que lo soportan, el cual se constituyo sin licencia de
urbanizacién o que, habiéndola obtenido, esta no se
ejecutd, asi como definir condiciones de operacion
de las instancias de coordinacion interinstitucional en
materia de legalizacion y formalizacién urbanistica.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. El presente decreto
aplica a los asentamientos humanos con condiciones
de precariedad y de origen informal del Distrito Capital,
susceptibles de legalizaciéon de conformidad con lo
previsto en el Decreto Unico Reglamentario 1077 de
2015 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya,
en concordancia con lo dispuesto en el Decreto Distrital
555 de 2021.

Articulo 3. Criterios para la fijaciobn de metas
programaticas de legalizacion. La definicion de las
metas programaticas de legalizacion se realizara al
comienzo de cada periodo constitucional de la admi-
nistracion distrital y tendra como unidad de medida
el numero de hectareas de asentamientos humanos
con condiciones de precariedad y de origen informal
a legalizar.

Paragrafo. La Secretaria Distrital del Habitat y la Se-
cretaria Distrital de Planeacion adoptaran la meta pro-
gramatica de legalizaciéon de manera conjunta durante
la formulacién de los planes distritales de desarrollo.

Articulo 4. Definiciones. Para los fines del presente
decreto se adoptan las siguientes definiciones:

4.1.Asentamiento humano con condiciones de
precariedad: Se refiere a un asentamiento hu-
mano que forma una unidad territorial minima,
categorizada en los estratos socioeconémicos 1 0
2, que se desarrollé sin licencia urbanistica o que,
aun habiéndola obtenido, ésta no se ejecutd, y que
presenta al menos dos de las siguientes condicio-
nes urbanisticas de desarrollo incompleto:

4.1.1. Incompleta e insuficiente integracion a
la estructura formal urbana en términos
de accesibilidad y conectividad vial.

4.1.2. Ausencia o déficit de redes de servicios
publicos domiciliarios y de infraestructura
vial.

4.1.3. Deficientes o inexistentes espacio publico
y equipamientos.

4.1.4. Edificaciones consolidadas habitadas
para uso residencial que presentan un
déficit cualitativo.

4.2.Unidad territorial minima legalizable. Se refiere
a un asentamiento humano con condiciones de
precariedad y de origen informal, compuesto por al
menos cinco unidades prediales contiguas dentro
de una manzana, definidas como viviendas de
interés social y los usos complementarios que las
soportan.

4.3.Grado de consolidacion: Porcentaje de predios
del asentamiento que cuentan con edificaciones
construidas.

CAPITULOII

LEGALIZACION URBANISTICA

Articulo 5. Objetivos de la legalizacion urbanistica.
Los siguientes son objetivos de la legalizacion urba-
nistica en el Distrito Capital:

5.1.Mejorar las condiciones de vida de las personas
que viven en los asentamientos objeto de legaliza-
cién urbanistica de acuerdo con la ley, agilizando
los procesos de reconocimiento conforme con
los lineamientos contenidos en el articulo 500 del
Decreto Distrital 555 de 2021.

5.2.Reconocer la situacion actual de los asentamien-
tos, entendida como la realidad material del asen-
tamiento humano con condiciones de precariedad
objeto del instrumento.

5.3.Caracterizar y reglamentar urbanisticamente un
asentamiento humano en condiciones de preca-
riedad, de acuerdo con sus particularidades fisicas
y urbanas, para su incorporacién urbanistica e
integracién al modelo de ordenamiento territorial
del Distrito.

5.4.Definir directrices para identificar y establecer
el déficit de espacio y equipamiento publico, sa-
neamiento y otras obligaciones urbanisticas, que
permitan generar o consolidar soportes urbanos y
espacios publicos accesibles para la ciudadania,
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su intervencion efectiva, y recepcion, titulacion e
incorporacion al inventario inmobiliario distrital.

5.5.Recopilar informacién en el expediente de legali-
zacion urbanistica para articular las acciones de
mejoramiento que se establezcan en el Plan de
Intervencion para el Mejoramiento Integral del Ha-
bitat PIMI-Habitat a fin de superar las condiciones
deficitarias del asentamiento respectivo.

5.6.Implementar acciones que contribuyan a cumplir
con el deber de prestacion de los servicios publicos
en condiciones de calidad y suficiencia.

5.7.Garantizar la inclusién de la gestion de riesgos para
los asentamientos humanos precarios, y proteger
los derechos de las poblaciones asentadas en el
territorio objeto de legalizacion.

5.8.Establecer normas urbanisticas acordes con las ca-
racteristicas de los asentamientos, las cuales faci-
liten el reconocimiento y licenciamiento urbanistico
de las construcciones privadas, y el saneamiento
y mejoramiento de los soportes e infraestructuras
publicas.

5.9.Garantizar que las personas que viven en los
asentamientos objeto de legalizacién urbanistica
tengan acceso a las oportunidades y a los servicios
de la ciudad.

5.10. Articular acciones de prevencién y control
relacionadas con la definicion de lineamientos
técnicos y legales para la prevencion, inspeccion,
vigilancia y control urbanistico durante el proceso
de legalizacion.

Articulo 6. Improcedencia. La legalizacién de asenta-
mientos humanos no procedera cuando se encuentren
ubicados en suelo de proteccién en los términos del
articulo 35 de la Ley 388 de 1997, en concordancia con
lo previsto en el articulo 2.2.6.5.3. del Decreto Unico
Reglamentario 1077 de 2015, o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo. En caso de localizacion parcial del asen-
tamiento en elementos pertenecientes al suelo de
proteccién, sb6lo se asignaran y reconoceran usos
urbanos y edificabilidad a la parte del desarrollo loca-
lizado fuera del suelo de proteccion. De lo anterior se
dejara constancia en la resolucién de legalizacién y en
el plano de loteo del respectivo desarrollo.

Si con posterioridad, parte del predio o los predios
localizados en suelo de proteccién dejaren de estar en
dicha condicién, desde la fecha en que se formalice
la supresién de ésta les sera aplicable la reglamenta-
cion urbanistica contenida en el acto de legalizacion
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sin necesidad de modificarlo. Para el efecto el acto
administrativo incluird una disposicién que sehale la
situacion descrita.

Articulo 7. Condiciones de los asentamientos
para adelantar el proceso de legalizaciéon. De
conformidad con lo establecido en el Decreto Unico
Reglamentario 1077 de 2015, en concordancia con
lo dispuesto en el Decreto Distrital 555 de 2021, sélo
se podra adelantar el proceso de legalizacion en los
asentamientos humanos en condiciones de precarie-
dad y de origen informal que cumplan con alguna de
las siguientes condiciones:

7.1.Asentamientos humanos en condiciones de pre-
cariedad y de origen informal que se encuentren
conformados por viviendas de interés social en
estrato 1 0 2, o que aun cuando obtuvieron licencia
de urbanizacion esta no se ejecuté.

7.2.Asentamientos humanos en condiciones de pre-
cariedad y de origen informal que se encuentren
localizados en suelo urbano o que estando en
suelo rural o de expansién urbana se encuentren
identificados como “Areas potenciales de legali-
zacion e incorporacion al perimetro urbano’ en el
mapa CG-2.1 “Clasificacion del Suelo” del Decreto
Distrital 555 de 2021.

7.3.Asentamientos humanos en condiciones de pre-
cariedad y de origen informal ubicados en suelo
de expansion que no se encuentren sefalados
como “Areas potenciales de legalizacion e incor-
poracion al perimetro urbano” en el mapa CG-2.1
“Clasificacion del Suelo” del Decreto Distrital 555
de 2021 y que se delimiten como areas de mane-
jo diferenciado dentro de un plan parcial. Estos
asentamientos sdélo podran ser legalizados una
vez se adopte el plan parcial cumpliendo con las
condiciones establecidas por ese instrumento.

7.4.Asentamientos humanos en condiciones de preca-
riedad y de origen informal definidos como areas de
manejo diferenciado al interior del area delimitada
en planes parciales de desarrollo o renovacion
urbana en suelo urbano.

7.5.Asentamientos humanos en condiciones de
precariedad existentes, ubicados en la franja de
adecuacion, excluidos de la Reserva Forestal
Protectora Bosque Oriental de Bogota, y sobre los
cuales existe orden de legalizacion de acuerdo con
lo sefialado en la Sentencia del Consejo de Estado
n.° 2500023250002005006620 del 5 de noviembre
de 2013 y sus autos aclaratorios.

Paragrafo 1. La legalizacion de asentamientos sera
aplicable independientemente del tratamiento urba-
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nistico asignado por el mapa C.U. 5.1 “Tratamientos
urbanisticos” del Decreto Distrital 555 de 2021, sin
perjuicio de la aplicacion del articulo 333 del citado
decreto.

Paragrafo 2. En los casos de planes parciales de
desarrollo o renovacion urbana que definan areas de
manejo diferenciado, sera suficiente la orden de le-
galizacion incluida en el decreto de adopcion del plan
parcial para iniciar la conformacion del expediente ur-
banistico dentro de los dieciocho (18) meses siguientes
a la fecha de expedicién de dicho decreto.

Paragrafo 3. Las Secretarias Distritales de Planeacion
y Habitat en el marco del Comité Técnico de Legali-
zacion y Formalizacion Urbanistica priorizaran para
estudio de legalizacion urbanistica los asentamientos
objeto de legalizacidn ubicados en areas deficitarias
y de mejoramiento integral de la ciudad.

Paragrafo 4. En caso de subsanarse las condiciones
técnicas que impiden que se adelante el proceso de
legalizacion se podra iniciar con la conformacion del
expediente para la solicitud.

CAPITULO Il

INSTITUCIONALIDAD PARA LA LEGALIZACION

Articulo 8. Actividades a cargo de las Secretarias
Distritales del Habitat y de Planeacion en el proce-
dimiento de legalizacion urbanistica. La Secretaria
Distrital del Habitat realizara, a solicitud de parte o de
oficio, la etapa previa de gestién y conformacion del
expediente para presentar la solicitud de legalizacion
urbanistica de un asentamiento humano con condicio-
nes de precariedad y de origen informal, y la Secre-
taria Distrital de Planeacién adelantara el tramite de
legalizacién y expedira el acto administrativo mediante
el cual se resuelve la legalizacién del asentamiento.

Las Secretarias Distritales del Habitat y de Planeacion
coordinaran sus actuaciones y priorizaran los asenta-
mientos humanos objeto de legalizacion urbanistica
y proyectos de mejoramiento integral en el marco de
la Comisién Intersectorial para la Gestion Habitacio-
nal y el Mejoramiento Integral de los Asentamientos
Humanos del Distrito Capital de que trata el Decreto
Distrital 546 de 2007 o la norma que modifique, adi-
cione o sustituya.

Articulo 9. Modificacion parcial del articulo 34 del
Decreto Distrital 546 de 2007. Modifiquese el articulo
34 del Decreto Distrital 546 de 2007 en lo concerniente
a la Comision Intersectorial para la Gestién Habitacio-
nal y el Mejoramiento Integral de los Asentamientos
Humanos del Distrito Capital, asi:

“Articulo 34. Comisién Intersectorial para
la Gestion Habitacional y el Mejoramiento
Integral de los Asentamientos Humanos del
Distrito Capital. Créase la Comision Intersec-
torial para la Gestion Habitacional y el Mejora-
miento Integral de los Asentamientos Humanos
del Distrito Capital, que estara conformada por
el(la) Secretario(a) Distrital del Habitat quien la
presidira; el(la) Secretario(a) Distrital de Gobierno;
el(la) Secretario(a) Distrital de Planeacion; el(la)
Secretario(a) de Educacion del Distrito; el(la)
Secretario(a) Distrital de Integracion Social; el(la)
Secretario(a) Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte; el(la) Secretario(a) Distrital de Ambiente;
el(la) Secretario(a) Distrital de Seguridad, Convi-
vencia y Justicia; el(la) Director del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publi-
co; el (la) Gerente (a) de la Caja de la Vivienda Po-
pular; el(la) Director(a) de la Unidad Administrativa
Especial de Catastro Distrital; el(la) Director(a)
del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico — IDIGER; el(la) Director(a) del
Instituto Distrital de la Participacion y Accion
Comunal y el(la) Gerente(a) de la Empresa de
Acueducto y Alcantarillado de Bogota.

La Secretaria Técnica la ejercera la ejercera el/la
Subdirector/a de Barrios de la Secretaria Distrital
del Habitat o quien haga sus veces. (...)”

Articulo 10. Modificacion del articulo 35 del Decreto
Distrital 546 de 2007. Modifiquese el articulo 35 del
Decreto Distrital 546 de 2007 en lo relacionado con
el objeto y las funciones especificas de la Comision
Intersectorial para la Gestion Habitacional y el Mejo-
ramiento Integral de los Asentamientos Humanos del
Distrito Capital, el cual quedara asi:

“Articulo 35. Objeto y Funciones de la Comision
Intersectorial para la Gestion Habitacional y el
Mejoramiento Integral de los Asentamientos
Humanos del Distrito Capital. La Comision In-
tersectorial para la Gestion Habitacional y el Mejo-
ramiento Integral de los Asentamientos Humanos
del Distrito Capital tendra por objeto coordinar y
articular la gestion intersectorial en materia de
prevencion de los desarrollos informales y el mejo-
ramiento de las condiciones de los asentamientos
humanos de la ciudad.

Serén funciones de la Comision, ademas de las gene-
rales, las siguientes:

1. Implementar la interlocucion necesaria con los
organismos del orden nacional, regional, departa-
mental y distrital para la articulacion regional y local
relacionada con el manejo, control y prevencion
de los asentamientos ilegales.
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2. Articular e implementar las acciones de ejecucion
de la politica de prevencion y control de desarro-
llos ilegales de urbanizacion y vivienda en dreas
de mejoramiento integral de los asentamientos
humanos, y en zonas de recuperacion de bienes
fiscales, uso publico, espacio publico u objeto de
recuperacion ecoldgica o preservacion ambiental.

3. Aprobar y ejecutar los programas y proyectos de
Mejoramiento Integral del Habitat en los barrios
legalizados y formalizados a través de los instru-
mentos de planificacion y gestion establecidos en
el Plan de Ordenamiento Territorial y/0 propuestos
por el Comité Técnico de Legalizacion y Formali-
zacion Urbanistica.

4. Articular el Programa de Habitat y Vivienda Popular
con el Modelo de Ocupacion Territorial — MOT del
Plan de Ordenamiento Territorial, y con la partici-
pacion en los Comités de Gobierno Local.

5. Analizar los informes de seguimiento a la ejecu-
cion y/o de evaluacion del POT en materia de
mejoramiento integral del habitat, para generar
los lineamientos que permitan a las autoridades
Distritales la toma de decision en el marco de la
prevencion y control.

6. Analizar, estudiar y aprobar de manera integral
las propuestas que sean presentadas por el
Comité Técnico de Legalizacion y Formalizacion
Urbanistica’.

Articulo 11. Modificacion del articulo 36 del Decreto
Distrital 546 de 2007. Modifiquese el articulo 36 del
Decreto Distrital 546 de 2007, el cual quedara asi:

“Articulo 36. Comité Técnico de Legalizacion y
Formalizacion Urbanistica. En cumplimiento de
lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 500
del Decreto Distrital 555 de 2021, se establece el
Comité Técnico de Legalizacion y Formalizacion
Urbanistica como instancia de coordinacion inte-
rinstitucional asociada a la Comision Intersectorial
para la Gestion Habitacional y el Mejoramiento
Integral de los Asentamientos Humanos del Distrito
Capital.

El Comité Técnico de Legalizacion y Formalizacion Ur-
banistica tiene como objeto facilitar la interlocucion
y la coordinacion de las entidades con competencia
en el proceso de legalizacion y formalizacion urba-
nistica de asentamientos humanos en condiciones
de precariedad y de origen informal, para una
mayor eficiencia y eficacia durante este.
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Seran funciones del Comité, las siguientes:

1. Articular los lineamientos técnicos necesarios
para la legalizacion y formalizacion de los barrios
y proyectos de mejoramiento integral, discutidos
y aprobados en la Comision Intersectorial para la
Gestion Habitacional y el Mejoramiento Integral de
los Asentamientos Humanos del Distrito Capital.

2. Elaborar y aprobar el reglamento operativo de
conformidad con los lineamientos de instancias
de coordinacion y que para tal fin disponga la
Secretaria General del Distrito Capital.

3. Proponer alternativas para dirimir los asuntos
técnicos relacionados con la viabilidad o no, de
iniciar el proceso de Legalizacion o Formalizacion
Urbanistica.

4. Articular la gestion interinstitucional de las empre-
sas de servicios publicos y las entidades invitadas
a las sesiones del Comité Técnico de Legalizacion
y Formalizacion Urbanistica, en relacion con los
conceptos técnicos que se requieran para determi-
nar la viabilidad de desarrollar dichos instrumentos,
en el marco de sus competencias.

5. Definir de manera concertada la meta de los
asentamientos humanos a legalizar y/o Formali-
zar, conforme lo sefalado en Decreto Distrital 555
de 2021 Plan de Ordenamiento Territorial, para
aprobacion de la Comision intersectorial para la
Gestion Habitacional y el Mejoramiento Integral de
los Asentamientos Humanos del Distrito Capital’.

Articulo 12. Compromiso de las entidades distrita-
les y empresas prestadoras de servicios piblicos
sobre los efectos de la legalizacion urbanistica.
El acto administrativo de legalizaciéon urbanistica
generara responsabilidades concretas a cargo de las
empresas prestadoras de servicios publicos y demas
entidades distritales encargadas de ejecutar las accio-
nes de mejoramiento integral, las cuales deberan ser
presupuestadas y cumplidas de acuerdo con las metas
establecidas en cada Plan Distrital de Desarrollo, en
aras de concretar los objetivos previstos en el Decreto
Distrital 555 de 2021.

Articulo 13. Conformacion del Comité Técnico de
Legalizacion y Formalizacién Urbanistica. El Comité
Técnico de Legalizacion y Formalizacidon Urbanistica
estara conformado por:

13.1. La Secretaria Distrital del Habitat, a través de
su delegado/a.

13.2. La Secretaria Distrital de Planeacién, a través
de su delegado/a.
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13.3. Un delegado del(la) Alcalde(sa) Mayor.

Paragrafo. La presidencia del Comité Técnico de Le-
galizacion y Formalizacién Urbanistica la ejercera la
Secretaria Distrital de Planeacion y la secretaria técni-
ca sera ejercida por la Secretaria Distrital del Habitat.

Articulo 14. Sesiones del Comité Técnico de Le-
galizacién y Formalizacién Urbanistica. El Comité
debera sesionar como minimo:

14.1. Una vez durante la formulacion del Plan
Distrital de Desarrollo, con el fin de garantizar la
inclusion de los proyectos necesarios para asegu-
rar el mejoramiento integral de los asentamientos
en proceso de mejoramiento integral y de aquellos
que deberan ser objeto de legalizacion durante la
vigencia del Plan Distrital de Desarrollo.

14.2. En el marco de la expedicion del auto de ini-
cio de legalizacion de cada asentamiento que sea
objeto de este, con el fin de programar y coordinar
las acciones que deberan ser asumidas por cada
una de las entidades distritales durante el proceso
de legalizacién y como efecto del reconocimiento
urbanistico.

Paragrafo 1. EI Comité podra convocar a sus sesiones
a las demas entidades que considere pertinentes para
la toma de decisiones en el marco del instrumento.

Paragrafo 2. En un término de tres (3) meses posterio-
res a la expedicion del presente decreto, en el marco
del Comité Técnico de Legalizacion y Formalizacion
Urbanistica se elaborara y aprobara su reglamento
operativo. Sin perjuicio de la adopcion del reglamento,
el Comité empezara a operar una vez sea publicado
este acto administrativo y para el efecto podra definir
procedimientos provisionales.

CAPITULO IV

PROCESO PARA LA LEGALIZACION
URBANISTICA

Articulo 15. Etapas del proceso de legalizacion
urbanistica. De conformidad con lo establecido en
el Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015, las
etapas del proceso de legalizacién son las siguientes:

15.1.  Solicitud del proceso de legalizacién
urbanistica.

15.2. Evaluacion de la documentacion que se
aporta con la solicitud.

15.3. Definicién de las condiciones urbanisticas
y estudio urbanistico final.

15.4.  Adopcién.

Articulo 16. Proceso aplicable. El proceso de lega-
lizacién urbanistica de asentamientos humanos en
condiciones de precariedad y de origen informal en
Bogota D.C., se rige por lo dispuesto en el Capitulo 5
del Titulo 6 del Decreto Unico Reglamentario 1077 de
2015 o la norma que los modifique, adicione o sustituya
y por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, en lo no previsto, en
forma complementaria si aplicara lo aqui dispuesto.

SUBCAPITULO 1

ETAPA DE LA SOLICITUD

Articulo 17. Iniciativa del proceso de legalizacién
urbanistica. Sin perjuicio de lo establecido en el articu-
lo 48 de la Ley 92 de 1989 o la norma que lo adicione,
modifique o sustituya, el proceso de legalizacion se
podrda iniciar de oficio por la Secretaria Distrital del
Habitat y/o por solicitud de la parte interesada.

Entiéndase por parte interesada al urbanizador, el
enajenante, integrantes de la comunidad que habita
en estos asentamientos y/o los propietarios de los
respectivos inmuebles.

Paragrafo 1. Cuando la iniciativa de la solicitud sea de
oficio, la autoridad competente aportara la informacion
y documentacién de que trata el presente decreto.

Paragrafo 2. Cuando la solicitud se realice por la parte
interesada, ésta la radicara ante la Secretaria Distrital
del Habitat y contendra como minimo lo establecido en
el articulo 2.2.6.5.1.2 del Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015, o la norma que lo modifique, adicione o
sustituya, con lo cual, sera dicha Secretaria la encar-
gada de la conformacién del expediente urbano y de
su radicacioén ante la Secretaria Distrital de Planeacion.

Articulo 18. Conformacioén del expediente urbano
para la solicitud. Sea peticién de parte u oficio, la
Secretaria Distrital del Habitat sera la encargada de
conformar el expediente urbano de la iniciativa de le-
galizacion del asentamiento humano en condiciones
de precariedad y de origen informal, de conformidad
con lo previsto en los articulos 2.2.6.5.1.1 al 2.2.6.5.1.3
del Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015, o la
norma que los modifique, adicione o sustituya.

Para la conformacion del expediente de cada asenta-
miento humano en condiciones de precariedad y de
origen informal objeto de legalizacion, la Secretaria
Distrital del Habitat debera elaborar y/o gestionar la
obtencién de la siguiente documentacion:

18.1. Contenido Juridico-Catastral.

18.2. Contenido Técnico.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7714 « PP 1-36 + 2023 « MAYO * 9



18.3. Plano de Loteo de levantamiento actual.

18.4. Actas de los talleres informativos y de partici-
pacion ciudadana, y el acta de conocimiento y
aceptacion del plano de loteo y del proceso de le-
galizacién firmada al menos por el cincuenta y uno
por ciento (51%) de los propietarios, poseedores
u ocupantes de los predios o inmuebles incluidos
en la legalizacion.

Articulo 19. Contenido de la documentacioén juridi-
co-catastral. La documentacion juridico-catastral de
que trata el numeral 18.1. del articulo 18 del presente
decreto hace referencia al informe que identifica el/
los propietario/s del predio de mayor extension donde
se ubica el asentamiento humano en condiciones de
precariedad y de origen informal que sera objeto de
legalizacion, la forma de tenencia de los predios, asi
como el registro en el certificado de tradicién y libertad
de procesos fiscales, procesos penales, administrati-
Vos o civiles respecto de estos.

Articulo 20. Contenido de la documentacion téc-
nica. La documentacion técnica de que trata el nu-
meral 18.2. del articulo 18 del presente decreto hace
referencia al informe en el cual la Secretaria Distrital
del Habitat certifica que el asentamiento cumple las
condiciones previstas en la normatividad nacional,
en el Decreto Distrital 555 de 2021 y en el presente
decreto para su legalizacion urbanistica con indicacion
expresa y motivada de lo siguiente:

20.1.Sobre la naturaleza del asentamiento humano
en condiciones de precariedad y de origen in-
formal a legalizar. El documento debe identificar:

20.1.1.Si el objeto de legalizacion es un asen-
tamiento humano precario de vivienda de inte-
rés social que conforma una unidad territorial
minima ubicada en estratos socioeconémico
1y 2, desarrollado sin licencia urbanistica o
que habiéndola obtenido no se ejecuté en su
totalidad.

20.1.2. Elgrado de consolidacion del asenta-
miento a legalizar.

20.1.3. Encaso de existir licencia urbanistica
sin ejecutar, se debe anexar documento técnico
donde se exponga un andlisis cartografico entre
la licencia otorgada y el plano del levantamiento
topografico del asentamiento que evidencie que
la situacion de hecho difiere de lo aprobado. En
este caso, se debe adjuntar una certificacion
del Departamento Administrativo de la De-
fensoria del Espacio Publico — DADEP — que
evidencie si hay espacios que, habiendo sido
sefalados como publicos en la licencia de
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urbanizacién, no reposan en el inventario de
bienes a cargo de dicha entidad.

20.2. Sobre las condiciones de servicios
publicos, ambientales y de riesgo:

20.2.1. Sobre las condiciones de los servi-
cios publicos: Se anexaran a la solicitud los
conceptos de disponibilidad para la prestacion
de servicios publicos domiciliarios de las enti-
dades competentes. En el evento en que no
existan las condiciones inmediatas de presta-
cion del servicio, el concepto debera enunciar
cudles seran las acciones a seguir para atender
a la poblacion asentada, las cuales deberan
consignarse en el Estudio Urbanistico Final
que se elabore y en el acto de legalizacion.

En el documento deben identificarse, adicional-
mente, las areas de reserva y/o afectaciones,
tales como areas condicionadas por rondas
hidricas, suelos de proteccion, lineas de alta
tensioén, redes y demas que sean pertinentes,
las cuales seran consignadas en el Plano de
Loteo consolidado que hace parte del Estudio
Urbanistico Final, especificando las acciones
requeridas respecto a las ocupaciones en di-
chas areas.

20.2.2. Sobre las condiciones ambienta-
les: Unicamente en los casos en los cuales
el asentamiento esté afectado por areas de la
Estructura Ecoldgica Principal u otros suelos de
proteccion, se anexara a la solicitud el concepto
de las autoridades ambientales competentes en
los que se exprese de manera clara e inequi-
voca, los elementos técnicos y urbanisticos
a tener en cuenta, asi como las restricciones
urbanisticas de tipo ambiental que tenga el
asentamiento y las acciones necesarias deri-
vadas de su localizacion.

El concepto debera indicar de manera expresa
si se requiere incluir en la resolucién de lega-
lizacion urbanistica alguna restriccion urba-
nistica de tipo ambiental, si se debe proceder
con la gestion del reasentamiento de parte de
la poblacién, asi como sobre la necesidad de
gestionar pactos de borde o similares.

En todos los casos, el concepto hara explicita
la necesidad de excluir areas de la Estructura
Ecoldgica Principal del proceso de legalizacién
en tramite, o establecer areas de reserva y/o
afectaciones de tipo ambiental, las cuales seran
consignadas en el plano de loteo consolidado
que hace parte del Estudio Urbanistico Final,
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junto con las acciones requeridas respecto a
la ocupacion de dichas areas.

Cuando haya lugar a alinderamientos, la auto-
ridad ambiental competente debera incluir en
su concepto la certificacion de programacion
de dicha accion en su Plan de Accidn.

Hasta tanto sean adoptadas las normas de
ecourbanismo y construccién sostenible en
concordancia con el Decreto Distrital 555 de
2021, la autoridad ambiental competente in-
cluira en su concepto los lineamientos en la
materia aplicables al asentamiento objeto de
legalizacion.

20.2.3. Sobre las condiciones de la gestion
del riesgo: Se debera presentar con la solicitud
el concepto del Instituto Distrital de Gestion
de Riesgo y Cambio Climatico — IDIGER — re-
lacionado con las condiciones de riesgos y/o
amenazas del asentamiento humano en con-
diciones de precariedad y de origen informal
objeto de legalizacién, cuya expresion sobre
estos elementos debera ser clara e inequivoca.

El concepto debera identificar y delimitar las
areas en condicion de amenaza y de riesgo,
determinando como resultado de los estudios
adelantados para el caso, las restricciones ur-
banisticas aplicables al asentamiento, las cua-
les seran consignadas en el plano de loteo que
se aprueba y en el Estudio Urbanistico Final,
asi como las acciones requeridas para reducir
la vulnerabilidad y aumentar la resiliencia del
asentamiento ante las amenazas identificadas.

Cuando sea necesario gestionar el reasenta-
miento de parte de la poblacién ubicada en el
asentamiento en condiciones de precariedad
objeto de legalizacion, por encontrarse en
situacion de riesgo, el IDIGER como admi-
nistrador del Sistema de Gestion Predial y
Reasentamiento debera incluir las familias en
dicho sistema de acuerdo con lo previsto en el
articulo 386 del Decreto Distrital 555 de 2021.

20.3. Plano de levantamiento de loteo actual. Es

la representacion gréafica del loteo del asentamiento
para efectos de la legalizacién urbanistica. Debera
expresar de manera clara y precisa las areas pu-
blicas y privadas y demas elementos urbanisticos
que conforman el asentamiento a legalizar, la de-
limitacién de los espacios publicos, vias publicas,
zonas de reserva, obras de infraestructura de ser-
vicios publicos domiciliarios, equipamientos que se
constituiran a favor del Distrito. Debera realizarse

de acuerdo con los requerimientos técnicos esta-
blecidos en el Instructivo M-IN-191 de la Secretaria
Distrital de Planeacion o el documento que haga
SUS veces.

La consolidacion del plano de levantamiento de
loteo actual debera contemplar lo siguiente:

20.3.1. Ellevantamiento topografico de las
areas publicas, privadas y demas elementos
urbanisticos que conforman el asentamiento
en condiciones de precariedad y de origen
informal, con la identificacion de los predios
localizados en terrenos con pendiente superior
a 45 grados (100%).

20.3.2. Laidentificaciony el amojonamien-
to de areas de espacios publicos a entregar,
vias publicas, zonas de reserva, equipamien-
tos, y demas condiciones establecidas en el
Expediente Urbano, asi como el registro de
los predios que hacen parte del asentamiento
junto con sus areas. Adicionalmente, el plano
debera identificar y delimitar, de ser aplicable,
las obras de infraestructura de servicios publi-
cos domiciliarios.

20.3.3. Revision cartografica. La Secretaria
Distrital del Habitat debera requerir una mesa
técnica a la Secretaria Distrital de Planeacion,
previa a la radicacién del expediente de lega-
lizacion. La revisidon se hard con base en el
plano de levantamiento topografico cumpliendo
los requerimientos contenidos en el Instructivo
M-IN-191 de la Secretaria Distrital de Planea-
cion o el documento que haga sus veces.

Como resultado de la aceptacién de la docu-
mentacion, la Secretaria Distrital de Planeacion
emitirda un concepto cartografico favorable al
cual se anexara el archivo magnético del plano.
Tanto el concepto cartografico como su anexo
seran comunicados al solicitante y a la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital.

20.3.4. En caso de que la informacion del
plano de levantamiento de loteo actual presente
sobreposiciones con cartografia de desarrollos
vecinos, el area competente de la Secretaria
Distrital de Planeacion, debera determinar si
dichas sobreposiciones obedecen a:

a) Falencias de la cartografia existente en términos de

exactitud posicional de la informacion cartografica
por uso de antiguas técnicas de levantamiento
topografico, o por el tipo de papel empleado y
situaciones antrépicas que hubieren generado
alteracién en el dibujo que se ve plasmada tanto
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en el proceso de vectorizacién como en el escaneo
de los planos. En estos casos, el concepto carto-
grafico debera indicar que las sobreposiciones son
meramente cartograficas y no generan inconsis-
tencias en el tramite de legalizacion.

b) Definicién inexacta de linderos, que exige ajuste de
estos. En este caso, la Secretaria Distrital de Pla-
neacién debera ajustar los linderos del desarrollo
a legalizar, con base en la cartografia ya existente
y aprobada y teniendo en cuenta el levantamiento
topogréfico, si esto fuere aplicable al caso concre-
to.

20.4. Plano de loteo consolidado: El solicitante,
con base en el plano de aceptacién cartografica
del plano de levantamiento de loteo actual, entre
otros aspectos, debera incorporar:

20.4.1. Contenido cartografico oficial de las
estructuras generales o estructurales del plan
de ordenamiento territorial vigente.

20.4.2. Las determinantes dispuestas en los
conceptos de las empresas prestadoras de
servicios publicos, de la Secretaria Distrital de
Ambiente y el Instituto Distrital de Gestion de
Riesgo y Cambio Climatico —IDIGER.

20.4.3. La identificacion de condiciones de
accesibilidad y conectividad existentes del
asentamiento y a cada uno de sus predios,
teniendo en cuenta la situacion de hecho, y las
disposiciones que sobre el sistema de movili-
dad senale el plan de ordenamiento territorial
vigente.

Paragrafo 1. La solicitud de conceptos se realizara con
base en el plano de loteo que cuenta con aceptacién
cartografica expedida por la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Paragrafo 2. Las empresas prestadoras de servicios
acueducto, alcantarillado, gas natural, energia eléctri-
ca, TIC, asi como la Secretaria Distrital de Ambiente
—SDA, la Secretaria Distrital de Planeacion — SDP, y
las demas que segun el caso cuenten con competen-
cia dispondran de un término de dos meses (2) para
expedir los conceptos técnicos de viabilidad, salvo el
Instituto Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Cli-
matico — IDIGER que contara con un término de tres
(3) meses para el mismo efecto, contados a partir de
la fecha de solicitud realizada por el solicitante.

En caso de requerirse acotamiento de elementos de la
Estructura Ecolégica Principal por parte de la Secre-
taria Distrital de Ambiente — SDA, esta accién no esta
sujeta al término antes referenciado. En todo caso la
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entidad debera priorizar el estudio y acotamiento de
tales elementos.

Paragrafo 3. Los conceptos técnicos emitidos por las
empresas o entidades, que deban expedirse en un
plazo determinado de conformidad con lo previsto en
el presente articulo, se entenderan vigentes durante
todas las etapas del tramite hasta por un maximo de
tres (3) afios contados a partir de la expedicion del auto
de inicio que trata el articulo 25 del presente decreto,
salvo que dichas empresas o entidades expresen por
escrito a la Secretaria Distrital de Planeacién — SDP
— y/o al solicitante que su vigencia es inferior 0 que
se requiere modificarlos o complementarlos en ciertas
condiciones.

Paragrafo 4. Las dependencias encargadas de la
Secretaria Distrital del Habitat — SDHT deberan coor-
dinary articular la definicién de las areas susceptibles
de iniciar la conformacién del expediente de legaliza-
cion, observando la existencia de procesos fiscales,
penales, administrativos o civiles relacionados con el
asentamiento informal sobre el cual se pretende iniciar
la etapa de conformacién del expediente.

Articulo 21. Taller informativo. La Secretaria Dis-
trital del Habitat, previa radicacion de la peticion de
legalizacion urbanistica a la Secretaria Distrital de
Planeacion, realizara un taller informativo con la co-
munidad del desarrollo, en el cual se ilustrara sobre la
situacion en que se encuentra el asentamiento humano
en condiciones de precariedad y de origen informal,
asi como el proceso de legalizacion, las obligaciones
urbanisticas y los compromisos que adquieren con
el proceso de la legalizacién y que se derive de la
aplicacion de este decreto y demas aspectos que se
consideren pertinentes.

El solicitante podra aportar y/u obtener los insumos
del expediente urbanistico que exige el Decreto Unico
Reglamentario 1077 de 2015, el Decreto Distrital 555
de 2021y el presente acto administrativo y las normas
que los complementen, adicionen o sustituyan, durante
todos espacios de participacion.

Articulo 22. Culminacioén de la Etapa Previa para la
solicitud de la legalizaciéon. Una vez constituido el
expediente de acuerdo con lo exigido por el Decreto
Unico Reglamentario 1077 de 2015, el Decreto Distrital
555 de 2021 y el presente decreto, el solicitante debera
radicar el expediente y la solicitud de legalizacion ante
la Secretaria Distrital de Planeacion-SDP.

Paragrafo. Los documentos publicos autorizados o
suscritos por medios electrénicos tienen la validez y
fuerza probatoria que les confiere el Cédigo General
del Proceso, en los términos del articulo 55 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso



Administrativo y el articulo 6 de la Ley 527 de 1999,
conforme al principio de equivalencia funcional. Las
reproducciones efectuadas a partir de los respectivos
archivos electronicos se reputaran auténticas para
todos los efectos legales.

SUBCAPITULO 2

ETAPA DE EVALUACION E INICIO DEL TRAMITE

Articulo 23. Evaluacion a cargo de la Secretaria
Distrital de Planeacion — SDP. La evaluacion del ex-
pediente urbano radicado por el solicitante se realizara
por parte de la Secretaria Distrital de Planeacion — SDP
— en los términos del articulo 2.2.6.5.2.1 del Decreto
Unico Reglamentario 1077 de 2015, o la norma que
lo modifique, adicione o sustituya.

Una vez radicado el expediente de la solicitud, la
Secretaria Distrital de Planeacién, o quien haga sus
veces, revisara el contenido del expediente urbano, la
vigencia de la documentacion aportada y su confor-
midad respecto a la normatividad vigente, solicitara
los pronunciamientos internos necesarios e iniciara
la elaboracién del concepto técnico que de tratan los
articulos siguientes.

Como resultado de la evaluacion, la Secretaria Distrital
de Planeacion se pronunciara a los cuarenta y cinco
(45) dias habiles mediante concepto técnico y juridico
sobre la documentacion radicada.

Articulo 24. Concepto Juridico. La Secretaria Distri-
tal del Habitat sera la entidad responsable de identificar
al propietario, urbanizador o enajenador del predio
de mayor extension donde se ubica el asentamiento
humano. El concepto juridico emitido por la Secretaria
Distrital de Planeacién, validara la existencia de la
matriz de identificacion de propietarios en el respectivo
expediente.

Asi mismo, el concepto debera verificar que se tenga
identificado al propietario, urbanizador o enajenador
del predio de mayor extension donde se ubica el
asentamiento humano en condiciones de precariedad
y de origen informal que sera objeto de legalizacion y
que ello esté adecuadamente sustentado en la matriz
de propietarios y el expediente. El concepto dara,
igualmente, cuenta de la existencia del acta de cono-
cimiento y aprobacion de loteo por parte del 51% de
los propietarios o poseedores.

El concepto juridico sera entregado al area competente
del tramite de legalizacién de la Secretaria Distrital de
Planeacion en el término de quince (15) dias habiles
siguientes a su solicitud.

Articulo 25. Concepto técnico. La Secretaria Distrital
de Planeacion procedera en el término de treinta (30)
dias habiles siguientes al inicio de la actuacién a su
cargo, a la evaluacion técnica del expediente, consis-
tente en establecer la naturaleza del asentamiento
humano a legalizar, su grado de consolidacion, las
condiciones de precariedad y su realidad urbanistica,
a través de una o varias visitas de campo, que daran
lugar a la elaboracion de un acta en la que se consigne
como minimo lo siguiente:

25.1. Existencia del asentamiento humano, loca-
lizacién, delimitacién, area del poligono a recono-
cer urbanisticamente, descripcion general de las
condiciones urbanisticas del asentamiento humano
precario y de origen informal.

25.2. Concordancia de los espacios publicos y
privados, conformacion de vias, obras de infraes-
tructura de servicios publicos domiciliarios y equi-
pamientos, asi como los conceptos de la etapa
previa a la solicitud, respecto a lo determinado en
el plano de loteo consolidado presentado.

25.3. La correspondencia entre los conceptos apor-
tados por las entidades competentes y el plano de
loteo consolidado presentado por el solicitante.

25.4. Grado de consolidacion y condiciones de
precariedad del asentamiento humano.

Paragrafo. La visita ocular de que trata el articulo
2.2.6.5.2.1. del Decreto Unico Reglamentario 1077
de 2015, se entiende como una visita de campo al
asentamiento humano objeto de estudio. No obstante,
en situaciones declaradas como de calamidad publica
que impidan la visita presencial al asentamiento, se
podra soportar el acta con informacién proveniente de
los sistemas de informacion y herramientas geografi-
cas y satelitales a las que tenga acceso la Secretaria
Distrital de Planeacion.

Articulo 26. Culminacion de la Etapa Previa de
evaluacion. En caso que el expediente urbanistico
radicado no cumpla con los requisitos establecidos
en la normatividad vigente, en el Decreto Distrital 555
de 2021, en el presente decreto 0 que a través de la
evaluacion juridico técnica se hayan generado obser-
vaciones, la solicitud y su expediente seran devueltos
al solicitante, quien debera actuar en el marco de lo
establecido en el articulo 2.2.6.5.2.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1077 de 2015. En caso contrario, se
procedera a la expedicion del auto de inicio de legali-
zacion urbanistica.

Paragrafo. En caso de subsanarse las condiciones
que motivaron la devolucién del expediente, éste se
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podra conformar para una nueva solicitud de legaliza-
cion urbanistica.

Articulo 27. Auto de Inicio de la Legalizacion. Una
vez cumplidos los requisitos de ley y antes de la elabo-
racion del estudio urbanistico, el area competente para
adelantar el proceso de legalizaciéon de la Secretaria
Distrital de Planeacion, dara inicio al tramite mediante
la expedicion de un auto que defina la procedencia de
la legalizacion, el cual contendra como minimo:

27.1. En su parte considerativa:

27.1.1 Las normas que fundamentan el inicio
de la legalizacién urbanistica.

27.1.2. Las condiciones urbanas generales
que caracterizan la situacién de hecho preexis-
tente del asentamiento humano en condiciones
de precariedad y de origen informal.

27.1.3. Los elementos del expediente Juri-
dico-Catastral: identificacion fisica del area
objeto de legalizacién en m2 y debidamente
amojonada, asi como su identificacion juridica
con indicacién del propietario del predio de
mayor extension, folio de matricula inmobiliaria
y escritura publica correspondiente; en el even-
to en que no sea posible identificar en forma
juridica el predio, se dejara constancia de ello.

27.1.4. La precision en relacién con si la ac-
tuacion se inicia a solicitud de parte o de oficio.

27.2. En su parte resolutiva ordenara:

27.2.1 Adelantar el tramite de legalizacion
respecto del desarrollo especifico.

27.2.2. Informar a la Alcaldia Local respectiva
para que adelanten las acciones de prevencion
y control de asentamientos informales que per-
mitan la efectiva ejecucién de las acciones que
resultan del acto de legalizacién, a mas tardar
en un término de cuarenta y ocho (48) horas
después de la expedicion del auto de inicio de
legalizacion.

27.2.3. Publicar en un diario de amplia cir-
culacion en el que se comunique a terceros
determinados e indeterminados sobre el inicio
del tramite de legalizacion, en virtud del articulo
37 de la Ley 1437 de 2011 — Cdédigo de Pro-
cedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

27.2.4. Comunicar al urbanizador o propie-
tario y/o poseedor y a terceros determinados
sobre el inicio del tramite de legalizacién. Lo
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propio se realizara frente a terceros indetermi-
nados mediante una publicaciéon en un diario
de amplia circulacién segun lo establecido en
el articulo 2.2.6.5.2.2. del Decreto Unico Re-
glamentario 1077 de 2015 o la norma que lo
modifique, adicione o sustituya.

Paragrafo. En los casos en que no sea procedente el
proceso de legalizacién se comunicara a los interesa-
dos mediante acto administrativo motivado, contra el
cual procederan los recursos previstos en el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Articulo 28. Vinculacién del urbanizador, el pro-
pietario y terceros interesados. La vinculacion del
urbanizador, enajenante, el propietario y terceros inte-
resados se hara de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.6.5.2.2. del Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015 o la norma que lo modifique, adicione
o sustituya, en concordancia con lo dispuesto en el
Capitulo V del Titulo 11l de la Parte Primera del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

SUBCAPITULO 3

ETAPA DE ESTUDIO URBANISTICO FINAL

Articulo 29. Estudio Urbanistico Final. Corresponde
al documento que incorpora el resultado del analisis
que realiza la Secretaria Distrital de Planeacion, el
cual define las condiciones y lineamientos a las que
se sujetara el asentamiento objeto de legalizacion y
las acciones de mejoramiento requeridas, teniendo en
cuenta la estructura urbana existente, las caracteristi-
cas fisicas, el potencial de mejoramiento y la situacion
de hecho del asentamiento humano y su entorno.

El estudio urbanistico final hara parte integral de la
resolucién de legalizacién y se debera desarrollar con
base en lo establecido en el articulo 2.2.6.5.2.3 del
Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015 o la norma
que lo modifique, adicione o sustituya y el articulo 506
del Decreto Distrital 555 de 2021.

Articulo 30. Alcance del Estudio Urbanistico Final.
El estudio urbanistico final es vinculante para efectos
de la expedicion de los actos administrativos de los
instrumentos de legalizacion urbanistica y se constitu-
ye en insumo para la intervencién en el mejoramiento
de los asentamientos, asi como los demas proyectos
determinados en el POT, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 506 del Decreto Distrital 555
de 2021.



Articulo 31. Desarrollo del Estudio Urbanistico Fi-
nal. Los analisis que defina el instrumento Unidad de
Planeamiento Local -UPL dentro de la cual se ubique
el asentamiento a legalizar, serviran de base para
elaborar el estudio urbanistico final.

Los componentes del estudio urbanistico final aso-
ciados a la delimitaciéon del area objeto de estudio
y al diagnostico territorial en sus diferentes escalas,
de que tratan los numerales 1y 2 del articulo 506 del
Decreto Distrital 555 de 2021, se relacionaran con lo
que defina la Unidad de Planeamiento Local y seran
desarrollados por la dependencia encargada de la Se-
cretaria Distrital de Planeacién que corresponda segun
la ubicacion del asentamiento a legalizar, para lo cual
se dispondra de un término maximo de veinte (20) dias
hébiles contados a partir de la fecha de expedicion del
correspondiente auto de inicio.

Una vez realizado lo anterior, el desarrollo, los compo-
nentes de que tratan los numerales 3 y 4 del articulo
506 del Decreto Distrital 555 de 2021 y la definicion
de las condiciones urbanisticas a las que se sujetara
el asentamiento objeto de legalizacion de que trata el
articulo 2.2.6.5.2.3 del Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015, o la norma que lo modifique, adicione
o sustituya, estaran a cargo de la dependencia en-
cargada de la Secretaria Distrital de Planeacién, para
lo cual dispondra de un término maximo de cuarenta
(40) dias habiles contados a partir de la entrega de los
componentes sefialados en el inciso anterior.

La informacion sefalada en los incisos anteriores,
conforma el estudio urbanistico final del asentamiento
humano precario y de origen informal a legalizar.

Paragrafo 1. Para los asentamientos humanos preca-
rios a legalizar que se encuentren amparados por el
régimen de transicion establecido en el articulo 596 del
Decreto Distrital 555 de 2021, con fundamento en el
articulo 299 del Decreto Distrital 190 de 2004, la norma
urbanistica aplicable obedecera a las condiciones que
caracterizan el asentamiento y que se determinen de
acuerdo con el Estudio Urbanistico Final.

Paragrafo 2. Hasta tanto no se haya formulado y
adoptado la Unidad de Planeamiento Local respectiva,
el contenido del Estudio Urbanistico Final se definira
con base en los elementos que le sean aplicables del
Decreto Distrital 555 de 2021. Asi mismo, se verifica-
ra la consistencia de las acciones de mejoramiento
propuestas con los programas y proyectos del Plan
de Ordenamiento Territorial y del Plan de Desarrollo
vigente, y las contenidas en los conceptos emitidos
por las respectivas empresas prestadoras de servicios
publicos.

Paragrafo 3. Cada Estudio Urbanistico Final debera
considerarse como insumo para la intervencion del
programa de habitat y vivienda, asi como los proyectos
definidos en el Plan de Ordenamiento Territorial y Plan
de Desarrollo Distrital vigente.

Articulo 32. De las acciones de mejoramiento
integral. El estudio urbanistico final establecera las
acciones de mejoramiento integral requeridas, los
plazos y responsables de su ejecucion conforme a lo
dispuesto en el articulo 506 del Decreto Distrital 555
de 2021, las cuales se deberan articular con:

32.1. Los proyectos que se definan en el marco de
la UPL donde se ubica el asentamiento humano
precario.

32.2. La vinculacion de las acciones de mejora-
miento que se establezcan en el Plan de Inter-
vencion para el Mejoramiento Integral del Habitat
PIMI-Habitat y, por tanto, en la operacion del
Programa de habitat y vivienda popular, especial-
mente, los Subprogramas de Mejoramiento Integral
del Habitat y Saneamiento y Titulacion de que trata
el articulo 569 del Decreto Distrital 555 de 2021.

32.3. Las acciones de mejoramiento contenidas en
los conceptos emitidos por las empresas prestado-
ras de servicios publicos y demas entidades que
se pronunciaron durante las etapas del tramite de
legalizacion urbanistica.

Articulo 33. Publicidad del estudio urbanistico final.
Para la publicidad del estudio urbanistico final, se dara
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.6.5.2.4
del Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015 o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya.

La Secretaria Distrital de Planeacion realizara un taller
informativo con la comunidad, con el objeto de dar a
conocer los resultados del estudio urbanistico final
y las condiciones en que se aprobara la respectiva
legalizacion, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015. Los do-
cumentos y demas medios de prueba que se recojan
con ocasion del taller podran ser parte del expediente
urbanistico del proceso de legalizacién del respectivo
asentamiento humano precario.

SUBCAPITULO 4

ETAPA DE ADOPCION DE LA RESOLUCION DE
LEGALIZACION URBANISTICA

Articulo 34. Resolucién de legalizacion. El proce-
so de legalizacion culminara con la expedicién de la
resolucion por parte de la Secretaria Distrital de Pla-
neacion, en la cual se determina si se legaliza o no el
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asentamiento humano, en concordancia con los requi-
sitos establecidos en el Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015, el Decreto Distrital 555 de 2021 y en el
presente decreto. Haran parte integral de la resolucién
de legalizacion, el estudio urbanistico final y el plano
de loteo aprobado.

La resolucién de legalizacién contendra como mini-
mo lo dispuesto en el articulo 2.2.6.5.2.5 del Decreto
Unico Reglamentario 1077 de 2015 o la norma que lo
modifique, adicione o sustituya.

Adicionalmente, la parte resolutiva debera disponer:

34.1. Informar a la Unidad de Catastro Distrital la in-
corporacion catastral del Plano de Loteo aprobado
del asentamiento en un término maximo de veinte
(20) dias habiles, contados a partir de la recepcion
de la comunicacion que informe de la expedicion
del acto de legalizacion, para que cumpla con lo
ordenado en el articulo 36 del presente decreto.

34.2. Ordenar a la Direccion de Estructuras y
Sistemas Territoriales de la Secretaria Distrital de
Planeacion la creacion de las reservas de utilidad
publica que procedan, sustentadas en la legaliza-
cion, en un término maximo de veinte (20) dias
habiles.

34.3. Ordenar a la Direccién de Cartografia de
la Subsecretaria de Informacion de la Secretaria
Distrital de Planeacién las actualizaciones carto-
graficas que procedan en el Plan de Ordenamiento
Territorial, en un término maximo de veinte (20)
dias habiles.

34.4. Informar, si fuere el caso, al IDIGER, para
iniciar o ejecutar las acciones de mitigacion del
riesgo y/o reasentamiento a que haya lugar, a
partir de la recepcion de la comunicacion que in-
forme la expedicion del acto de legalizacion, para
que cumpla con lo ordenado en el articulo 36 del
presente decreto.

34.5. Informar a las empresas prestadoras de
servicios publicos para que ejecuten las acciones
previstas para asegurar la prestacion eficiente de
los servicios a su cargo en el asentamiento lega-
lizado, en los plazos definidos en los conceptos
que hacen parte del expediente Urbanistico, para
que cumpla con lo ordenado en el articulo 36 del
presente decreto.

34.6. Comunicar a la Secretaria Distrital del Habitat
acerca de la expedicion del acto de legalizacion,
con el fin de que dicha entidad adopte, en un plazo
maximo de un (1) aio contado a partir de la comu-
nicacion, el correspondiente Plan de Intervencion
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para el Mejoramiento Integral del Habitat (PIMI
Habitat) o el instrumento que haga sus veces.

34.7. Informar, si fuere el caso, a la Secretaria
Distrital de Ambiente iniciar el alinderamiento de
rondas de rios y quebradas y otros elementos de la
Estructura Ecolégica Principal, a partir de la recep-
cién de la comunicacién que informe la expedicion
del acto de legalizacion, para que cumpla con lo
ordenado en el articulo 37 del presente decreto.

34.8. Ordenar a la Subdireccién de Planeamiento
Local que corresponda, se gestione la incor-
poracion de los proyectos que exige el acto de
legalizacion en el plan de accidn de las entidades
competentesy, de ser necesario, en los siguientes
Planes de Desarrollo Distrital y Local, asi como la
coordinacion y el seguimiento de su ejecucion.

34.9. Informar a la Alcaldia Local respectiva, con el
fin de que mantenga las acciones de prevencion y
control de asentamientos humanos precarios para
garantizar la efectiva ejecucion de las acciones que
resultan del acto de legalizacion durante el tiempo
que se requiera, para que cumpla con lo ordenado
en el articulo 36 del presente decreto.

34.10. Informar al Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP
— para que adelante el proceso de incorporacion,
titulacion y las acciones tendientes a la entrega -
aprehensién material del espacio publico sefalado
en el plano de legalizacion, en un término de cuatro
(4) anos contados a partir de la recepcion de la
comunicacion que informe la expedicion del acto
administrativo que resolverd la legalizacién, y de
conformidad con las disposiciones contenidas en
el articulo 20 de la Ley 2044 de 2020, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya y las demas
normas y procedimientos aplicables en los actos
administrativos correspondientes.

34.11. Ordenar al urbanizador y/o al propietario
del predio de mayor extension la ejecucion de sus
obligaciones respectivas.

34.12. Adoptar las acciones de mejoramiento in-
tegral definidas en el estudio urbanistico final, asi
como sus responsables y plazos.

34.13. Indicar las notificaciones, comunicaciones,
publicacion, vigencias y los recursos que proceden.

Paragrafo. Para todos los efectos legales, las areas
definidas como espacios publicos, vias publicas, obras
de infraestructura de servicios publicos domiciliarios
y equipamientos en la resolucién de legalizacion y
aprobadas en el plano de loteo que se adopte, que-



daran afectas a esta destinacion y uso especifico, aun
cuando permanezcan dentro de predios privados, de
conformidad con lo sefalado en el articulo 140 del
Decreto Distrital 555 de 2021.

CAPITULO V

EFECTOS DE LA LEGALIZACION URBANISTICA

Articulo 35. Efectos de la legalizacién urbanistica.
El acto administrativo de legalizacion hara las veces
de licencia de urbanizacién y con base en este se
tramitaran las licencias de construccion de los predios
incluidos en la legalizacion o el reconocimiento de las
edificaciones existentes.

En ningun caso la legalizacion urbanistica constituira
titulo traslaticio de dominio, ni modo adquisitivo del
derecho de propiedad. Asi mismo, no implica pronun-
ciamiento alguno acerca de la titularidad de derechos
reales, ni de la posesidon sobre inmuebles objeto de
esta, en tanto es un reconocimiento de la situacién de
hecho del asentamiento humano precario legalizado.

Articulo 36. Acciones como consecuencia de la
adopcion del acto de legalizacion y plazos razo-
nables para su ejecucién. Como consecuencia de
la adopcion del acto de legalizacion, la Administracion
Distrital debera llevar a cabo las siguientes acciones
en los plazos que se sefalan a continuacion:

36.1. Concretar acciones intersectoriales visibles
en el asentamiento legalizado a cargo de las en-
tidades distritales responsables de concurrir en el
mejoramiento integral del asentamiento legalizado
y en la atencién a sus poblaciones de conformidad
con lo que senfale el Plan de Intervencién para el
Mejoramiento Integral del Habitat — PIMI Habitat o
en el instrumento que haga sus veces determine;
para el logro de lo anterior, la Secretaria Distrital
del Habitat debera adoptar o modificar el citado
instrumento en el término de un (1) ano posterior
a la notificacién del Acto de legalizacion.

36.2. Realizar las diferentes acciones por parte de
las entidades competentes en los plazos estable-
cidos en los diferentes numerales del articulo 34
del presente Decreto.

36.3. Garantizar por la prestacién de los servicios
publicos y concretar las acciones de mitigacion del
riesgo y reasentamiento; de conformidad con el
cronograma o tiempos que el Plan de Intervencién
para el Mejoramiento Integral del Habitat — PIMI
Habitat o en el instrumento que haga sus veces
determine.

36.4. El resto de las acciones de mejoramiento
integral definidas en el acto administrativo que
adopta la legalizacién deberan ser concretadas
durante la vigencia del Decreto Distrital 555 de
2021.

Paragrafo. Una vez se expida el acto administrativo de
legalizacion, la Secretaria Distrital de Habitat definira la
inclusion del asentamiento legalizado en el Programa
de habitat y vivienda popular o el que haga sus veces.

Articulo 37. Cumplimiento de obligaciones respec-
to a las cesiones urbanisticas cuando lo solicite el
urbanizador, el enajenante, la comunidad interesa-
da o los propietarios. El urbanizador, el enajenante,
la comunidad interesada o el/los propietario/s, deberan
conforme a lo dispuesto en el acto de legalizacion,
cumplir con las obligaciones asociadas a cargas
urbanisticas locales de acuerdo con lo previsto en el
Decreto Distrital 555 de 2021, en las cuales se podran
incluir aquellas areas identificadas en el estudio urba-
nistico final que permitan mejorar las condiciones de
déficit en la escala local.

Articulo 38. Alternativas para el cumplimiento de
cesiones de espacio publico peatonal y para el
encuentro y servicios sociales y del cuidado por
parte del urbanizador, el enajenante, la comunidad
interesada o los propietarios. La generacion de
las cesiones publicas podra cumplirse por parte del
urbanizador, el enajenante, la comunidad interesada
o el/los propietario/s, con las siguientes alternativas,
en orden de priorizacion:

38.1. Por generacion al interior del desarrollo.
Se aplica a desarrollos con areas libres continuas
no loteadas, sin perjuicio de completar el total con
la ubicacién en otro sitio.

El area de cesién a dejar en sitio no puede ser
inferior a 400 m2 en un solo globo.

38.2. Por generacion al exterior del desarrollo.
En desarrollos que no cuenten con areas libres o
que cumplan parcialmente con la generacion de
espacio publico al interior del desarrollo se podra
cumplir con las cesiones publicas en el ambito de la
Unidad de Planeamiento Local a la cual pertenece
el desarrollo. En caso de no poder localizarse en
la misma unidad se podra localizar en otra 0 en
un sector contiguo que presente un déficit critico
de espacio publico (menor a 3 m2/hab), previa
aprobacion mediante concepto de la dependencia
que la Secretaria Distrital de Planeacién delegue
para tal fin.

38.3. Pago al fondo de compensacién. En el
evento en que, agotadas las gestiones necesarias
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para la definicién de las zonas de cesion en las for-
mas previstas anteriormente, no fuere posible por
razones técnicas, el urbanizador podra pagarlas al
Fondo Compensatorio de Cesiones Publicas para
Parques y Equipamientos o el que haga sus veces,
de acuerdo con la siguiente férmula:

Pago = A* VR
Donde:
A = Area de cesién destinada a espacio publico.

VR = Valor de referencia vigente de la
UAECD de un lote urbanizado en el mismo sector
catastral.

Paragrafo 1. Para la alternativa descrita en el nu-
meral 38.3, el procedimiento de pago y condiciones
especificas para el cumplimiento de la compensacion
se efectuara conforme a la resolucidon que adopte la
Secretaria Distrital de Planeacion para tales efectos.

Paragrafo 2. Los procesos de recepcion, incorpora-
cion vy titulacion de bienes destinados a uso publico
resultantes del proceso de legalizacion urbanistica se
regiran de conformidad con lo previsto en la normativa
nacional y distrital aplicable.

Articulo 39. Modificacion y/o revocatoria de los
actos administrativos de legalizacion urbanistica.
Para la resolucion de solicitudes de modificacion y/o
revocatoria de actos administrativos de legalizacion,
que versen sobre areas de cesion y cuyo fin sea la mo-
dificacion de dicha destinacion, la Secretaria Distrital
de Planeacién debera constatar que el solicitante se
encuentre legitimado como propietario para requerir
cambios. Para el efecto, se requerira la documentacion
juridica que demuestre la calidad de propietario del
predio con anterioridad a la legalizacién urbanistica.

CAPITULO VI

PREVENCION Y CONTROL

Articulo 40. Rol de las alcaldias locales y los
inspectores de policia. Las alcaldias locales y los
inspectores de policia deberan controlar y prevenir la
conformacion de nuevos asentamientos humanos de
origen informal, asi como verificar la adecuada ejecu-
cion de las licencias de urbanizacion y/o construccion
y el controlar la construccion sin licencias de aquellos
asentamientos que ya han sido legalizados, en los
términos que establece la Ley 1801 de 2016 (Cddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana), o
la norma que la modifique, adicione o sustituya.

Articulo 41. Prevencion de la urbanizacion ilegal.
La Secretaria Distrital de Habitat adelantara las ac-
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ciones preventivas y de seguimiento para informar a
la alcaldia local competente sobre las condiciones de
los asentamientos humanos precarios en los poligo-
nos de monitoreo, haciendo énfasis en las areas que
presentan restricciones al desarrollo urbano.

En aplicaciéon de los principios de coordinacion y
concurrencia de la funcion publica consagrados en el
articulo 3° del Acuerdo Distrital 257 de 2006, y precau-
cion consagrado en los articulos 3y 40 de la Ley 1523
de 2012, la Subsecretaria de Inspeccion, Vigilancia
y Control de Vivienda de la Secretaria Distrital del
Habitat o la dependencia que haga sus veces, como
resultado de las acciones preventivas y de monitoreo
adelantadas, enviara informes periédicos a:

41.1. El alcalde local competente, con el fin de que
inicie de oficio las actuaciones administrativas, polici-
vas y de control a las cuales hace referencia el articulo
69 de la Ley 9 de 1989, el Acuerdo 735 de 2019y los
articulos 81, 103y 135 de la Ley 1801 de 2016.

41.2. La Fiscalia General de la Nacién, para que ade-
lante las investigaciones correspondientes, conforme
al deber sefialado en el articulo 67 de la Ley 906 de
2004, en concordancia con el paragrafo del articulo
318 de la Ley 599 de 2000.

Paragrafo 1. La Caja de Vivienda Popular— CVP —en
el marco de sus funciones misionales y como medida
de intervencion no estructural para la prevencion del
riesgo, podra capacitar y brindar asistencia técnica
a la comunidad, e informar sobre acciones para el
reconocimiento, titulacién y mejoramiento de vivienda.

Paragrafo 2. La Secretaria Distrital de Planeacion
—SDP - durante el tramite de legalizacién, y como
medidas para la mitigacion de riesgos debera informar
a la comunidad las condiciones de riesgo que afectan
o0 inciden en el asentamiento, y las acciones publicas
y privadas requeridas para reducir amenazas y capa-
citarlos sobre normas de urbanismo.

Articulo 42. Del control urbanistico local. Corres-
ponde a los alcaldes locales por conducto de los
inspectores de policia urbanos o los que hagan sus
veces, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1801
de 2016 (Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana), o la norma que la modifique, adicione o
sustituya, ejercer las funciones de vigilancia y control
de los comportamientos contrarios a la integridad ur-
banistica. Asi mismo, los/as alcaldes/as locales o los
que hagan sus veces, en el marco de lo establecido
por el Decreto Ley 2116 de 2021 daran aplicacion a
lo dispuesto en el articulo 592 del Decreto Distrital
555 de 2021 en lo relacionado con las acciones pre-
ventivas, de control y articulacion con las entidades
correspondientes.



Para el efecto, podran, de oficio o a solicitud de parte,
iniciar las acciones policivas tendientes a evitar la
ocupacion, u ordenar el desalojo de predios de ocu-
pantes de hecho cuando el propietario o su tenedor no
haya iniciado la accion perturbadora, siempre que la
ocupacion se haya efectuado, se esté llevando a cabo
0 que sea previsible determinar que se efectuara; o
cuando a su juicio, atente o pueda generar riesgo para
la comunidad o vaya contra las normas de urbanismo
y planeacién de la ciudad.

Los alcaldes locales podran iniciar de oficio la accion
a que se refiere el inciso anterior cuando se presenten
ocupaciones de hecho o asentamientos de origen infor-
mal en las cuales, de conformidad con los reglamentos
de usos del suelo o las condiciones fisicas del terreno,
no esté permitido adelantar construcciones, no sean
aptas para ello o de alguna forma presenten riesgos
para la seguridad, la tranquilidad o la salubridad de la
comunidad.

Articulo 43. Responsabilidad del urbanizador. La
legalizacion no exonera a urbanizadores de asenta-
mientos de origen informal de la responsabilidad pe-
nal, civil y administrativa a que hubiere lugar segun la
normatividad aplicable, por la enajenacién informal de
inmuebles o por incurrir en comportamientos contrarios
a la integridad urbanistica.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 44. Procedimientos internos de la Secre-
taria Distrital de Planeacion y la Secretaria Distrital
del Habitat. L as Secretarias Distritales de Planeacion
y del Habitat, de manera individual, podran establecer
mediante resolucion la distribucién de funciones inter-
nas, asi como los demas lineamientos necesarios para
cumplir con lo dispuesto en el presente decreto. Cada
secretaria emitira su respectiva resolucion, atendiendo
a sus competencias y ambitos de actuacion.

Articulo 45. Régimen de transicion. De acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 596 del Decreto Distrital
555 de 2021, las solicitudes de legalizacion, regulari-
zacion y formalizacidn urbanistica seran tramitadas y
resueltas con fundamento en las normas vigentes al
momento de su radicacién completa, salvo que la enti-
dad publica correspondiente o el interesado manifieste,
de manera expresa y por escrito, que su solicitud sea
resuelta con base en las normas establecidas en el
citado decreto y los instrumentos que lo desarrollen
y complementen.

Lo anterior, sin perjuicio de las ordenes de legalizacién
de desarrollos urbanisticos impartidas en virtud de lo
dispuesto en el Acuerdo 6 de 1990.

Las nuevas solicitudes seran tramitadas con las
normas previstas en el Decreto Distrital 555 de 2021
y los instrumentos aplicables que lo desarrollen y
complementen.

Paragrafo. Las solicitudes de legalizacion de asenta-
mientos que cuenten con auto de inicio de la Secretaria
Distrital de Planeacién expedido con anterioridad a
la fecha de entrada en vigencia del presente decreto
continuaran su tramite bajo las normas distritales
vigentes al momento de la expedicién de dicho auto.
No obstante, los interesados podran manifestar su
interés de acogerse a las disposiciones contenidas en
el presente decreto, mediante la presentacion de una
comunicacion escrita por parte del/los representante/s
del desarrollo.

Articulo 46. Publicacion, vigencia y derogatoria.
El presente decreto rige a partir del dia siguiente a la
fecha de su publicacion en el Registro Distrital, debera
ademas ser publicado en la Gaceta de Urbanismo y
Construccién de Obra, y modifica los articulos 34, 35
y 36 del Decreto Distrital 546 de 2007; y deroga los
Decretos Distritales 476 de 2015, 800 de 2018 y 770
de 2019.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C.. a los dos (2) dias del mes
de mayo de dos mil veintitrés (2023).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General

MARIA MERCEDES JARAMILLO GARCES
Secretaria Distrital de Planeacion

NADYA MILENA RANGEL RADA
Secretaria Distrital del Habitat

DECRETO N¢ 167
(5 de mayo de 2023)

“Por el cual se establece el procedimiento de
conformacion, se adoptan los criterios generales
de coordinacion y articulacion del Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(Codecti) del Distrito Capital de Bogota D.C y se
delegan funciones”
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LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas por los numerales 1y 3
del articulo 315 de la Constitucion Politica;
numerales 1y 3 del articulo 38 del Decreto Ley 1421
de 1993, articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y el
articulo 4 del Decreto Nacional 1557 de 2022

CONSIDERANDO:

Que el articulo 71 de la Constitucion Politica establece
que: “La busqueda del conocimiento y la expresion
artistica son libres. Los planes de desarrollo econod-
mico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en
general, a la cultura. El Estado creara incentivos para
personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas
e instituciones que ejerzan estas actividades.”

Que el articulo 209 superior, determina: “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses genera-
les y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentraliza-
cion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

(...)

Que el articulo 315 constitucional dispone que las atri-
buciones del alcalde son: “1. Cumplir y hacer cumplir
la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del Concejo. (...) 3. Diri-
gir la accion administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo;, representarlo judicial y extrajudi-
cialmente; y nombrary remover a los funcionarios bajo
su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales
o comerciales de carécter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes. (...)”

Que de acuerdo con lo sefalado en el inciso 4 del
articulo 322 constitucional “(...) A las autoridades distri-
tales corresponderédn garantizar el desarrollo armdnico
e integrado de la ciudad y la eficiente prestacion de
servicios a cargo del Distrito; (...)”

Que el inciso primero del articulo 9 de la Ley 489 de
1998 sefnala que: “Las autoridades administrativas, en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica podran
mediante acto de delegacion, transferir el gjercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades,
con funciones afines y complementarias’.

Que el articulo 40 de la Ley 1421 de 1993, establece
que “el Alcalde Mayor podra delegar las funciones que
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le asigne la Ley y los Acuerdos, en otros funcionarios
distritales, de conformidad con las delegaciones pre-
vistas en leyes orgdnicas y demas leyes que regulen
la materia”.

Que el articulo 17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006,
sefiala que las autoridades administrativas del Distrito
Capital podran delegar el ejercicio de sus funciones a
sus colaboradores o a otras autoridades con funcio-
nes afines o complementarias, de conformidad con
la Constitucion Politica y la ley, especialmente con la
Ley 489 de 1998.

Que el articulo 361 superior indica: “(...) Los ingresos
del Sistema General de Regalias se distribuiran asi:
(...) 10% para la inversion en ciencia, tecnologia e in-
novacion, a través de convocatorias publicas, abiertas,
y competitivas, en los términos que defina la Ley que
desarrolle el Sistema, de los cuales, minimo 2 puntos
porcentuales se destinardn a investigacion o inversion
de proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion en
asuntos relacionados o con incidencia sobre el am-
biente y el desarrollo sostenible.”

Que con el fin de establecer la distribucion regional de
las regalias el articulo 22 numeral 3 de la Ley 2056 de
2020, establece:

“Los recursos del Sistema General de Regalias se
administraran a través de un sistema de manejo de
cuentas, el cual estard conformado por las siguien-
tes asignaciones, beneficiarios y conceptos de
gasto de acuerdo con lo definido por los articulos
331y 361 de la Constitucion Politica y la presente
Ley, asi{(...)

3. 34% para los proyectos de inversion regional de
los departamentos, municipios y distritos, que se
denominara Asignacion para la Inversion Regio-
nal.”

Que el articulo 44 Ibidem, establece que “La Asigna-
cion para la Inversion Regional tendra como objeto
mejorar el desarrollo social, econdmico, institucional
y ambiental de las entidades territoriales, mediante la
financiacion de proyectos de inversion de alto impacto
regional de los departamentos, municipios y distritos.”

Que el articulo 45 de la citada ley determina que el
Distrito Capital Bogota, D.C. integra la Region Centro
Oriente para efectos de la distribucién de la Asigna-
cién Regional de Inversion del Sistema General de
Regalias.

Que el articulo 67 de la Ley 2056 de 2020 dispone:
“Participacion de Bogota en la distribucion de las asig-
naciones del Sistema General de Regalias. Para efec-
tos de la aplicacion de los procedimientos y criterios



de distribucion de la presente Ley, el Distrito Capital de
Bogota serd tratado como departamento con excepcion
de los recursos de las Asignaciones Directas, en cuyo
caso tendra tratamiento de municipio”.

Que el articulo 9 del Decreto Nacional 1666 de 2021
establece las instancias del orden regional y depar-
tamental del Sistema definiéndolas como “Instancia
maéxima de gobernanza y articulacion de la politica,
estrategias, asesoria y orientacion en el sector de
ciencia, tecnologia e innovacion con los gobiernos
departamentales y del distrito capital, asi como con las
entidades y actores que desarrollan actividades dirigi-
das a fortalecer la capacidad cientifica, de desarrollo
tecnoldgico y de innovacion en el respectivo ambito
departamental”.

Que el articulo 1° de la Ley 29 de 1990 establece que:
“Corresponde al Estado promover y orientar el adelanto
cientifico y tecnoldgico y, por lo mismo, esta obligado
a incorporar la ciencia y la tecnologia a los planes y
programas de desarrollo econémico y social del pais y
a formular planes de ciencia y tecnologia tanto para el
mediano como para el largo plazo. Asi mismo, debera
establecer los mecanismos de relacion entre sus activi-
dades de desarrollo cientifico y tecnoldgico y las que,
en los mismos campos, adelanten la universidad, la
comunidad cientifica y el sector privado colombianos.”

Que el articulo 2° del Decreto Ley 591 de 1991
define las actividades cientificas y tecnologicas:

“Para los efectos del presente Decreto, entiénda-
se por actividades cientificas y tecnoldgicas las
siguientes:

Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico,
desarrollo de nuevos productos y procesos, crea-
cion y apoyo a centros cientificos y tecnoldgicos
y conformacion de redes de investigacion e infor-
macion.

Difusion cientifica y tecnoldgica, esto es, informa-
cion, publicacion, divulgacion y asesoria en ciencia
y tecnologia.

Servicios cientificos y tecnoldgicos que se refieren
a la realizacion de planes, estudios, estadisticas
y censos de ciencia y tecnologia; a la homologa-
cion, normalizacion, metodologia, certificacion y
control de calidad; a la prospeccion de recursos,
inventario de recursos terrestres y ordenamiento
territorial; a la promocion cientifica y tecnoldgica, a
la realizacion de seminarios, congresos y talleres
de ciencia y tecnologia, asi como a la promocion
y gestion de sistemas de calidad total y de evalua-
cion tecnoldgica.

Proyectos de innovacidn que incorporen tecnolo-
gia, creacion, generacion, apropiacion y adapta-
cion de la misma, asi como la creacion y el apoyo a
incubadoras de empresas, a parques tecnoldgicos
y a empresas de base tecnoldgica.

Transferencia tecnoldgica que comprende la nego-
ciacion, apropiacion, desagregacion, asimilacion,
adaptacion y aplicacion de nuevas tecnologias
nacionales o extranjeras.

Cooperacion cientifica y tecnolégica nacional e
internacional.”.

Que en el articulo 4°, numeral 3° de la Ley 1286 de
2009, se contemplan los principios y criterios generales
que regiran el fomento, desarrollo y fortalecimiento de
la ciencia, la tecnologia y la innovacién, asi como las
actividades de investigacion que realicen los orga-
nismos y entidades de la administracién publica, en
donde se resalta:

“Descentralizacion. Los instrumentos de apoyo
a la ciencia, la tecnologia y la innovacion deben
ser promotores de la descentralizacion territorial
e institucional, procurando el desarrollo armonico
de la potencialidad cientifica y tecnoldgica del
pais, buscando asi mismo, el crecimiento y la
consolidacion de las comunidades cientificas en
los departamentos y municipios.”

Que el articulo 17 numeral 7 idem menciona los ob-
jetivos del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién (en adelante SNCTel), en el cual se
encuentra la articulacion con los demas actores del
sistema y otorgar los roles correspondientes.

Que el articulo 4 del Decreto Nacional 1557 de 2022,
establece la composicién que debera tener el Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(Codecti) del Distrito Capital de Bogota D.C.

Que el paragrafo 12 del articulo ibidem senala que el
alcalde mayor de Bogotd, D.C., establecera el proce-
dimiento para la designacion de los miembros de los
numerales 5 al 7 y advierte sobre la necesidad de tener
en cuenta las minorias y grupos de interés respecto
a la designacion de los miembros de la sociedad civil.
En el paragrafo 5 del mismo articulo se indican que los
demas aspectos relacionados con el funcionamiento y
organizacion del Codecti del Distrito Capital de Bogota
D.C., se regiran por las disposiciones establecidas en
el presente Decreto.

Que el mencionado decreto determina en su articulo 5°
las funciones del Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (Codecti) del Distrito Capital
de Bogota D.C.
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Que el articulo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 2006,
establece que:” La Secretaria Distrital de Gobierno
es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar
y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica en el ambito distrital y local, mediante la
garantia de los derechos humanos y constitucionales,
la convivencia pacifica, el gjercicio de la ciudadania,
la promocion de la paz y la cultura democratica, el uso
del espacio publico, la promocidn de la organizacion y
de la participacion ciudadana y la coordinacion de las
relaciones politicas de la Administracion Distrital en
sus distintos niveles.”

Que el articulo 82 ibidem, consagra las funciones de
la Secretaria de Educacion del Distrito, estableciendo
que: “La Secretaria de Educacion del Distrito es un
organismo del Sector Central con autonomia admi-
nistrativa y financiera que tiene por objeto orientar y
liderar la formulacion y ejecucion de politicas, planes
y programas para garantizar el derecho a la educacion
y asegurar a la poblacion el acceso al conocimiento y
la formacion integral”.

Que el articulo 75 ibidem, cred la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econdmicoy en su articulo 78 establece
que: “La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar
y liderar la formulacion de politicas de desarrollo eco-
nomico de las actividades comerciales, empresariales
y de turismo del Distrito Capital, que conlleve a la crea-
cion o revitalizacion de empresas, y a la generacion
de empleo y de nuevos ingresos para los ciudadanos
y ciudadanas en el Distrito Capital”.

Que la alcaldesa mayor de Bogotd, D.C., en ejercicio
de las facultades otorgadas por el articulo 132 del
Acuerdo 761 de 2020, - Plan de desarrollo econdémico,
social, ambiental y de obras publicas del Distrito Capital
2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del siglo XXI' - expidio el Decreto Distrital
273 de 2020, mediante el cual se cred la Agencia
Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la
Tecnologia - Atenea.

Que, de acuerdo con el articulo 6° del decreto en
mencion, son funciones de la Agencia Distrital para
la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia -
Atenea entre otras, las siguientes: (...) 6. Gestionar
y ejecutar planes, programas y proyectos distritales
que promuevan el fortalecimiento y financiamiento de
proyectos y redes colaborativas de ciencia, tecnologia
e innovacion con actores del sector publico y privado,
para mejorar la infraestructura tecnoldgica del Distrito
Capital. 7.Coordinar bajo la orientacion de los orga-
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nismos y entidades competentes en la materia en el
Distrito Capital, la formulacion y ejecucion de la politica,
planes, programas y proyectos distritales de ciencia,
tecnologia e innovacion; asi como en la divulgacion
y apropiacion social de conocimiento resultado de
CTel. (...) 9. Orientar, liderar y desarrollar programas
y proyectos distritales de base cientifica y tecnoldgica,
para la solucion de problemas y desafios de la ciudad
y la region, el fortalecimiento de su infraestructura
tecnoldgica y su capital humano, intelectual y relacio-
nal, en coordinacion con los organismos y entidades
competentes en la materia en el Distrito Capital".

Que el articulo 7 del Decreto 547 de 2016 establece
que: (...) La creacion de nuevas instancias de coor-
dinacion debera contar con la aprobacion previa de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor y la Se-
cretaria Distrital de Planeacion, cuyo tramite debera
ser gestionado por el sector administrativo interesado
mediante solicitud que contenga la justificacion técnica
y juridica.”

Que mediante oficio con radicado 2-2023-7245 del
08 de marzo de 2023, de la Direccion Distrital de
Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., se otorgd concepto
técnico favorable.

Que mediante oficio con radicado 2-2022-195371 del
30 de diciembre de 2022, suscrito por la subsecretaria
de Politicas Publicas y Planeacién Social y Econémi-
ca de la Secretaria Distrital de Planeacion, se otorgd
concepto técnico favorable para la presente propuesta
reglamentaria de organizacion del CODECTI Bogota,
D.C.

Que la Resolucion 233 de 2018, expedida por la Secre-
taria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C. mo-
dificada parcialmente por la Resolucion 753 de 2020,
tiene como objetivo establecer los lineamientos para
el funcionamiento, operacion, seguimiento e informes
de las instancias de coordinacion del Distrito Capital
con el fin de lograr la eficiencia y fortalecimiento del
Sistema de Coordinacion Distrital.

Que se convocaron mesas de trabajo con las secre-
tarias, sectores e instancias relacionadas con las
funciones del Distrito Capital entorno al ecosistema
de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, asi como con las
acciones y proyectos del mismo y que en dichas mesas
se evidencio la necesidad de la expedicién de un acto
administrativo por parte de la Administracion Distrital
por medio del cual se dé cumplimiento a lo dispuesto
en el Decreto Nacional 1557 de 2022, y se reglamente
el proceso de conformaciéon de miembros designados
en el Codecti Bogotda, con base en lo establecido en
el articulo 4° del mencionado decreto.



Que en virtud de lo anterior, se considera oportuno es-
tablecer el procedimiento por medio del cual se designa
alos miembros del Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (Codecti) del Distrito Capital
de Bogota, y los criterios generales de coordinacion
del Consejo como instancia de gobernanza y articula-
cion de la politica, estrategias, asesoria y orientacion
en materia de ciencia, tecnologia e innovacion en el
Distrito Capital, asimismo delegar la participacién en
el Consejo - Codecti en la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Objeto. El presente decreto tiene como ob-
jeto definir los aspectos relacionados con la conforma-
cion, criterios generales de coordinacion y articulacion
del Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (Codecti) del Distrito Capital de Bogota D.C,
como una instancia de gobernanza y articulacion de
la politica, estrategias, asesoria y orientacion en ma-
teria de ciencia, tecnologia e innovacion en el Distrito
Capital, asi como delegar unas funciones.

Articulo 2. Delegacion de participacion del Alcal-
de/Alcaldesa en el Consejo. Deléguese en el/ la
Director(a) de la Agencia Distrital para la Educacion
Superior, la Ciencia y la Tecnologia, Atenea, la parti-
cipacion del/la alcalde/alcaldesa mayor de Bogota en
el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (Codecti) del Distrito Capital de Bogota,
D.C, de conformidad con lo establecido en el articulo
4° del Decreto Nacional 1557 de 2022.

Articulo 3. Conformacioén del Consejo Departamen-
tal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — Codecti
del Distrito Capital de Bogota D.C. De conformidad
con el articulo 4° del Decreto Nacional 1557 de 2022
o la norma que la modifique, adicione o sustituya,
el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Codecti) del Distrito Capital de Bogota
D.C. contara con la participacién de miembros que
representen al Estado, empresa, academia y sociedad
civil organizada, quienes tendran voz y voto.

Miembros permanentes:

1. El Alcalde Mayor o su delegado, quien preside el
Codecti.

2. Dos (2) alcaldes locales elegidos por el Alcalde
Mayor.

3. Un representante del Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién, delegado por el Ministro.

Miembros Designados:

4. Dos (2) representantes de las Comision Regional
de Competitividad e Innovacion del Departamento
de Cundinamarca, diferentes al Gobernador y al
Alcalde Mayor, elegidos por la Comisién Regional
de Competitividad e Innovacion.

5. ElPresidente Ejecutivo de la Camara de Comercio
de Bogota D.C. y una (1) empresa cuyo objeto
social incluya actividades en Ciencia Tecnologia e
Innovacién y que desarrolle sus actos de comercio
en la ciudad, elegida por la misma Camara de
Comercio.

6. Cuatro (4) representantes de la academia, elegidos
por el Alcalde Mayor, los cuales se podran estable-
cer asi: un (1) representante del Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA de la direccién del Distrito
Capital Bogota D.C. y tres (3) representantes de
Instituciones Educativas e Instituciones de Edu-
cacion Superior (IES) que tengan presencia en el
Distrito Capital Bogota D.C, de naturaleza publica
o privada.

7. Cuatro (4) representantes de la sociedad civil orga-
nizada, elegidos por el Alcalde Mayor, los cuales se
estableceran asi: dos (2) actores reconocidos por
el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
al momento de su designacién y dos (2) ONG'’s,
juntas de accion comunal o demas miembros de
la sociedad civil.

Articulo 4. Nominacién de los Alcaldes Locales.
La postulacion y designacion de los alcaldes locales,
debera atender a los requisitos y al procedimiento que
a continuacion se describe:

4.1.Calidades de los alcaldes locales

Para ser miembros permanentes del Codecti del
Distrito Capital, los alcaldes locales deberan:

1. Ser alcaldes locales en ejercicio y cuya loca-
lidad sea priorizada para tener participacion
en el Codecti como apuesta estratégica para
el Distrito Capital en temas del ecosistema de
CTel, ya sea por la alta concentracién de inicia-
tivas, procesos de formacion o emprendimiento
relacionados o por la promocion de estos en
localidades donde puedan fortalecerse dentro
del ecosistema CTel.

4.2.Proceso de postulaciéon

ATENEA solicitard a la Secretaria Distrital de
Gobierno, presentar en un término maximo de
diez (10) dias habiles una terna conformada por
alcaldes locales del Distrito Capital que cumplan
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el requisito mencionado. Recibida la terna, ATE-
NEA la presentara al alcalde/alcaldesa Mayor de
Bogota.

4.3.Proceso de Designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogotéa designara,
de laterna remitida por ATENEA, a los dos alcaldes
locales ante el Codecti, para un periodo de dos (2)
anos.

Si el alcalde local pierde su calidad, sera reem-
plazado en el Codecti por quien le sustituya en la
alcaldia local, hasta que se cumpla el periodo de
la designacion.

Articulo 5. Designacion del Representante de la
Empresa. La postulacion y designacion de la empresa
con domicilio en Bogotd, D.C., ante el Codecti, de que
trata el numeral 5° del articulo 3° del presente decreto,
debera atender a los requisitos y al procedimiento que
a continuacion se describe:

5.1.Calidades de la empresa

1. La empresa debe contar con registro vigente
ante la Camara de Comercio de Bogota.

2. La empresa debe tener dentro de su actividad
econdmica funciones de Ciencia, Tecnologia
o Innovacion.

3. Laempresa debe tener como domicilio principal
la ciudad de Bogota, D.C.

Para ser representante de la empresa ante el
Codecti, es necesario:

1. Haber ejercido la representacion legal de la em-
presa durante minimo un (1) afio.

5.2.Proceso de postulacion

ATENEA solicitara al presidente de la Camara
de Comercio de Bogotd, presentar en un término
maximo de diez (10) dias habiles una terna con-
formada, por tres empresas que cumplan con los
requisitos descritos en el numeral 5.1. Recibida la
terna, ATENEA la presentara al Alcalde/Alcaldesa
Mayor de Bogota.

5.3.Proceso de designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogotéa designara,
de la terna remitida por ATENEA, al representante
de la empresa ante el Codecti, para un periodo de
dos (2) anos.

Sila o el miembro designado de la empresa pierde
su calidad de representante legal, sera reempla-
zado en el Codecti por quien le sustituya en la
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organizacion a la que pertenecia, hasta que se
cumpla el periodo de la designacién.

Articulo 6. Designacion del Representante del
Servicio Nacional de Aprendizaje— SENA. El repre-
sentante del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
ante el Codecti, sera el Director Regional del Distrito de
Bogota o su delegado, para un periodo de dos (2) afos.

Si el representante del SENA pierde su calidad de di-
rectivo, sera reemplazado por quien designe la entidad
hasta que se cumpla el periodo de la designacion.

Articulo 7. Designacion del Representante de la
Institucion Educativa. La postulacion y designacion
del representante de las instituciones educativas
acreditadas ante la Secretaria de Educacion del Dis-
trito, con domicilio en Bogota, D.C., para ser miembro
del Codecti debera atender los requisitos y el proce-
dimiento que a continuacién se describe:

7.1.Proceso de postulacion

ATENEA solicitara a la Subsecretaria de Integra-
cién Institucional de la Secretaria de Educacion
del Distrito o quien haga sus veces, presentar en
un término maximo de diez (10) dias habiles una
terna conformada por rectores de las Instituciones
Educativas acreditadas ante dicha entidad, con
domicilio principal en Bogota. Recibida la terna,
ATENEA la presentara al Alcalde/Alcaldesa Mayor
de Bogota.

7.2.Proceso de designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota designara,
de la terna remitida por ATENEA, al representante
de las Instituciones Educativas ante el Codecti,
para un periodo de dos (2) afos.

Si el representante de la Institucion Educativa
pierde su calidad de rector en la institucion, sera
reemplazado en el Codecti por quien le sustituya
en la institucién hasta que se cumpla el periodo
de la designacion.

Articulo 8. Designacion del Representante de la
Institucion de Educacion Superior Publica. La
postulacién y designacion del representante de las
Instituciones de Educacion Superior publicas acre-
ditadas ante el Codecti, debera atender los requisitos
y el procedimiento que a continuacion se describe:

8.1.Calidades del representante de la institucion
de superior publica:

El o la candidata a ser representante de las Ins-
tituciones de Educacion Superior publica ante el
Codecti debera cumplir con los siguientes requisi-
tos minimos:
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1. Ejercer el cargo de rector o su equivalente de
la Institucién de Educacion Superior publica.

2. Lalnstituciéon de Educacién Superior publica a
la cual esta vinculado(a) el candidato (a) debe
contar con acreditacién institucional de alta ca-
lidad, otorgada por el Ministerio de Educacion
Nacional.

3. La Institucién de Educaciéon Superior publica
a la cual esta vinculado(a) el candidato (a),
debera tener como domicilio principal la ciudad
de Bogota.

8.2.Proceso de postulacion

ATENEA solicitara al Sistema Universitario Estatal,
Capitulo Bogota (SUE Bogota), presentar en un
término maximo de diez (10) dias habiles una lista
conformada por rectores de las Instituciones de
Educacién Superior con acreditacién institucional
de alta calidad ante el Ministerio de Educacion
Nacional con domicilio principal en Bogota y que
conforman el SUE, recibida la lista, ATENEA la
presentara al Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota.

8.3.Proceso de Designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota designara,
de la lista remitida por ATENEA, al representante
de las Instituciones de Educacién Superior publicas
ante el Codecti, para un periodo de dos (2) afos.

Si el representante de las IES publicas pierde su
calidad de rector en la institucién, sera reempla-
zado en el Codecti por quien le sustituya en la
Institucion de Educacién Superior, hasta que se
cumpla el periodo de la designacion.

Articulo 9. Designacion del Representante de la
Institucion de Educacién Superior Privada. La
postulacién y designacion del representante de las
Instituciones de Educacion Superior (IES) privadas
ante el Codecti, debera atender los requisitos y el pro-
cedimiento que a continuacion se describe:

9.1.Calidades del representante de las Instituciones
de Educacion Superior privadas.

El o la candidata a ser representante de las Insti-
tuciones de Educacion Superior privadas ante el
Codecti debera cumplir con los siguientes requisi-
tos minimos:

1. Ejercer el cargo de rector o su equivalente de
la Institucién de Educacion Superior privada.

2. LaInstitucion de Educacion Superior privada a
la cual esta vinculado(a) el candidato (a) debe

contar con acreditacion institucional de alta ca-
lidad, otorgada por el Ministerio de Educacion
Nacional.

3. La Institucién de Educacion Superior privada
a la cual esta vinculado(a) el candidato (a),
debera tener como domicilio principal la ciudad
de Bogota.

9.2.Proceso de postulacion

ATENEA solicitara a la Asociacién Colombiana de
Universidades, ASCUN, postular en un término
maximo de diez (10) dias habiles una lista de can-
didatos de entre los rectores o su equivalente de
las Instituciones de Educacion Superior privadas
con domicilio principal en Bogota y acreditacion
institucional de alta calidad ante el Ministerio de
Educacion Nacional, recibida la terna, ATENEA la
presentara al Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota.

9.3.Proceso de Designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota designara,
de la lista remitida por ATENEA, al representante
de las Instituciones de Educacion Superior priva-
das ante el Codecti para un periodo de dos (2)
afnos.

Sila o el representante de las IES privadas pierde
su calidad de rector en su institucién, sera reem-
plazado en el Codecti por quien le sustituya en
la respectiva institucion, hasta que se cumpla el
periodo de la designacion.

Articulo 10. Designacion de los Representantes de
la Sociedad Civil Reconocidos por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia E Innovacioén. La postulacion
y designacion de los representantes de la Sociedad
Civil reconocidos por el MINCIENCIAS ante el Codecti,
deberan atender los requisitos y el procedimiento que
a continuacioén se describe:

10.1. Calidades de los representantes de la So-
ciedad Civil

Los o las candidatas a ser representantes de la
Sociedad Civil reconocidos por MINCIENCIAS
ante el Codecti deberan cumplir con los siguientes
requisitos minimos:

1. Ser actores reconocidos por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en alguna
de las siguientes categorias:

- Investigadores: Los investigadores deben
estar reconocidos en cualquiera de sus cate-
gorias (Emérito, Senior, Asociado, Junior) por
Minciencias al momento de su designacién y
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tener domicilio en la ciudad de Bogota, D.C.
Deberan contar con proyectos en ejecucion o
desarrollados en los ultimos cinco (5) afos en
materia de Investigacion y Desarrollo, Investi-
gacion - Creacion, e Investigacién, Desarrollo e
Innovacién (ID+l) en la ciudad de Bogota, D.C.

Grupo de Investigacion: El grupo de inves-
tigacion debe estar adscrito a una entidad
domiciliada en la ciudad de Bogotd, D.C., y
debe contar con reconocimiento vigente en
cualquiera de las categorias (A1, A, B, C apro-
badas por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién). Debera contar con Proyectos en
ejecucién o desarrollados en los ultimos cinco
(5) anos en materia de Investigacion y Desa-
rrollo, Investigacién - Creacion, e Investigacion,
Desarrollo e Innovacion (ID+l) en Bogoté D.C.

Centros / Institutos de Investigacion: Contar
con reconocimiento vigente por parte del Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
y que hayan realizado investigacion basica,
investigacion aplicada y que hayan desarro-
llado en los ultimos cinco (5) afios, productos
de generacion de conocimiento: articulos de
investigacion o cientificos, libros y capitulos de
libro resultantes de investigaciones, productos
tecnolégicos patentables, obras resultantes de
la investigacion, en Bogota, D.C.

Centros de Desarrollo Tecnoldgico: Contar
con reconocimiento vigente por parte del Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
qgue hayan realizado investigacién aplicada y
desarrollo tecnoldgico en los ultimos cinco (5)
afos y desarrollado productos tecnoldgicos
certificados o validados; regulaciones, normas,
reglamentos o legislaciones; licencias, contra-
tos de comercializacion de tecnologia, nuevas
variedades animales y vegetales, en Bogota,
D.C

Centros de Innovacion y Productividad:
Contar con reconocimiento vigente por parte
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacion y que hayan realizado asesorias, con-
sultorias, asistencia técnica, capacitacion en
los ultimos cinco (5) afios y hayan desarrollado
metodologias, modelos, politicas publicas, di-
namizacion de redes, publicaciones, en Bogota,
D.C.

Centros de Ciencia: Contar con reconocimien-
to vigente por parte del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién y que hayan realizado
procesos de apropiacion social del conocimien-

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7714 « PP 1-53 = 2023 « MAYO * 9

to mediante gestion e intercambio del mismo,
participacion ciudadana, comunicacion de la
relacion ciencia, tecnologia y sociedad en los
ultimos cinco (5) anos en Bogota, D.C., ademas
que hayan realizado cualquiera de las siguien-
tes actividades:

Participacion ciudadana en CTel e intercambio
de conocimientos: Proyectos con comuni-
dades; eventos; documentos, videos y otros
productos construidos colaborativamente con
comunidades.

Gestion del conocimiento: Cursos y talleres;
documentos, boletines y/o otros productos
divulgativos; puestas en escena; exposicio-
nes permanentes, temporales y/o itinerantes;
semilleros y/o clubes; unidades itinerantes;
proyectos museoldgicos y/o museograficos;
proyectos arquitectonicos

Comunicacion ciencia, tecnologia y sociedad:
generacién de contenidos impresos como
libros y revistas; generacion de contenidos
multimedia, crossmedia o transmedia; genera-
cién de contenidos audiovisuales; generacion
de contenidos de audio; diseio de juguetes,
juegos o videojuegos; disefio de artefactos
y/o prototipos; disefio de salas museales;
interiorismo, arquigrafia, infografia y similares.

Unidades de I+D+i de empresas: Contar con
reconocimiento vigente por parte del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y que
hayan desarrollado proyectos de investigacion
aplicada, desarrollo tecnolégico e innovacion,
en los ultimos cinco (5) afos, para la empresa
a la que pertenece y que esté domiciliada en
Bogota, D.C.

Empresas Altamente Innovadoras — EAI:
Contar con reconocimiento vigente por parte
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacion y que sean empresas constituidas en
Colombia y domiciliadas en Bogota, D.C que
hayan realizado actividades conducentes a
la innovacién, mediante procesos claramente
establecidos, recursos asignados y resultados
verificables en los ultimos cinco (5) afos y que
hayan introducido en el mercado de productos
0 servicios nuevos o significativamente mejo-
rados.

Incubadoras de Empresas de Base Tec-
noldégica — IEBT: Contar con reconocimiento
vigente por parte del Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién y que hayan desarrollado
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actividades o productos de asistencia técnica,
asesoria y consultoria, gestion de recursos
financieros para emprendedores y gestion de
la innovacion en los ultimos cinco (5) anos, en
Bogot4, D.C.

10.2. Proceso de postulacion

ATENEA solicitara al Viceministerio de Conoci-
miento, Innovacién y Productividad del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, presentar
en un término maximo de diez (10) dias habiles
una terna conformada por representantes de la
sociedad civil del Distrito Capital que cumplan los
requisitos mencionados, recibida la terna, ATE-
NEA la presentara al Alcalde/Alcaldesa Mayor de
Bogota.

10.3. Proceso de Designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota designara,
de la terna remitida por ATENEA, a los dos (2)
representantes de la sociedad civil ante el Codecti,
para un periodo de dos (2) afos.

Si el representante de la sociedad civil pierde su
calidad, sera reemplazado en el Codecti por quien
le sustituya en su rol, hasta que se cumpla el pe-
riodo de la designacion.

Articulo 11. Designacion de los/las Representan-
tes de Ong’s, Juntas de Accion Comunal o demas
Miembros de la Sociedad Civil. La postulacién y
designacion de los representantes de la ONG’'s, juntas
de accién comunal o demas miembros de la sociedad
civil ante el Codecti, debera atender el procedimiento
que a continuacion se describe:

11.1. Proceso de postulacién

ATENEA solicitara a la Secretaria Distrital de Go-
bierno, presentar en un término maximo de diez
(10) dias habiles una terna conformada por el re-
presentante de ONG’s o juntas de accion comunal,
o miembros de la sociedad civil del Distrito Capital.

La terna tendra en cuenta las minorias y grupos
de interés que existan en el Distrito Capital.

11.2. Proceso de Designacion

El Alcalde/Alcaldesa Mayor de Bogota designara,
de la terna remitida por ATENEA, a los dos repre-
sentantes de las ONG’s, juntas de accién comunal
0 demas miembros de la sociedad civil ante el
Codecti, para un periodo de dos (2) anos.

Si el representante de las ONG'’s, juntas de accion
comunal o demas miembros de la sociedad civil

pierde su calidad, sera reemplazado en el Codecti
por quien le sustituya en su rol, hasta que se cum-
pla el periodo de la designacion.

Paragrafo. La Secretaria Distrital de Gobierno debera
reglamentar, a mas tardar dentro del mes siguiente a
la expedicién del presente decreto, el procedimiento a
surtir para la designacioén de la terna de los represen-
tantes de ONG’s, juntas de accién comunal o demas
miembros de la sociedad civil.

Articulo 122.- Funciones. Son funciones del Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(Codecti) del Distrito Capital de Bogota, D.C, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto
Nacional 1557 de 2022 las siguientes:

1. Asesorar en politica publica, planeacion y estrate-
gia de ciencia, tecnologia e innovacion al distrito,
teniendo en cuenta las politicas nacionales y
regionales en la materia.

2. Definir estrategias para la articulacion entre los
actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecno-
logia e Innovacién a nivel distrital en cooperacion
con instancias y Sistemas Nacionales de otros
sectores.

3. Establecer lineamientos y mecanismos para la ar-
ticulacion y coordinacion con la Comision Regional
de Competitividad e Innovacion de Bogota, en los
temas de interés comun del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI) y del
Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion
-SNCI.

4. Proponer al SNCTI mecanismos para financiar
proyectos de ciencia, tecnologia en el distrito.

5. Adelantar actividades y ejercicios de planeacion
en ciencia, tecnologia e innovacion, incluyendo
aquellos relacionados con la asignacion de los
recursos sefalados en el articulo 361 de la Cons-
titucion Politica y la politica publica de ciencia,
tecnologia e innovacion enfocada al desarrollo
distrital y regional.

6. Fomentar que en el distrito capital se desarrollen
actividades enfocadas en la generacion y transfe-
rencia de conocimiento, asi como de los resultados
de los programas y proyectos de ciencia, tecnolo-
gia e innovacion, para la solucion de problemas y el
aprovechamiento de oportunidades de desarrollo
distrital y regional.

7. Formular mecanismos para estimular la partici-
pacion del sector empresarial, las organizaciones
étnico-territoriales, los grupos étnicos y la sociedad
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civil en programas, proyectos y actividades de
ciencia, tecnologia e innovacion, emprendimiento
innovador y de base tecnoldgica.

8. Acompanar el seguimientoy evaluacién de los ins-
trumentos de planeacion en ciencia, tecnologia e
innovacion del distrito a través de los lineamientos
que imparta el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

9. Establecer su propio reglamento y definir su plan
de trabajo anual.

10. Conocer todas las iniciativas y proyectos en mate-
ria de ciencia, tecnologia e innovacion que se pre-
tendan desarrollar en cualquier parte del distrito.

11. Presentar y socializar los informes de gestion
semestrales.

12. Las demas que se generen de conformidad con
las actividades relacionadas con sus funciones.

Articulo 13. Invitados. El Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Codecti) del Distrito
Capital de Bogota, D.C podré invitar a las sesiones a
funcionarios y/o representantes de otras entidades
publicas y privadas para analizar temas relacionados
con sus funciones. Estos invitados asistiran con voz,
pero sin voto.

Paragrafo. El/La Secretario(a) Distrital de Desa-
rrollo Econdmico o su delegado(a) sera invitado(a)
permanente del Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (Codecti) del Distrito Capital
de Bogota, D.C.

Articulo 14. Reglamento. El Consejo Departamental
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Codecti) del
Distrito Capital de Bogota, D.C definira su propio regla-
mento interno, el cual debera contener como minimo
los aspectos previstos en el articulo 6 del Decreto
Nacional 1557 de 2022.

Articulo 15. Instalacion Del Codecti. El proceso
para la designacién de los miembros para la primera
conformacion del Consejo Departamental de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (Codecti) del Distrito Capital
de Bogotd, D.C. se adelantara a partir de la entrada
en vigor del presente decreto.

El Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Codecti) del Distrito Capital de Bogota,
D.C. se instalara a mas tardar dentro de los dos (2)
meses siguientes a la expedicién del presente decreto.

Paragrafo Transitorio. Para el desarrollo de la pri-
mera sesioén, la Agencia Distrital para la Educacién
Superior, la Ciencia y la Tecnologia - Atenea, seré la
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encargada de convocar a los miembros del Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(Codecti) del Distrito Capital de Bogota, D.C. mientras
se designa la secretaria técnica.

Articulo 16. Vigencia. El presente decreto rige a par-
tir del dia siguiente de su publicacion en el Registro
Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor de Bogota D.C.

FELIPE EDGARDO JIMENEZ ANGEL
Secretario Distrital de Gobierno

ALFREDO BATEMAN SERRANO
Secretario Distrital de Desarrollo Econémico

EDNA CRISTINA BONILLA SEBA
Secretaria Distrital de Educacion

DECRETO N2 168
(5 de mayo de 2023)

“Por medio del cual se crea el Sistema Interoperable
de Recaudo para el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas en los numerales 1y 3 del
articulo 315 de la Constitucion Politica, los
numerales 1, 3, 4 y 6 del articulo 38 del Decreto Ley
1421 de 19983, articulo 8 de la Ley 336 de 1996, los
articulos 2.2.1.2.1.1.1,2.2.1.2.3.3y 2.2.1.2.3.9 del
Decreto 1079 de 2015, el articulo 2 del Acuerdo
Distrital 4 de 1999, modificado por el articulo 90 del
Acuerdo Distrital 761 de 2020y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Constitucion Politica de Co-
lombia establece el derecho fundamental a circular
libremente por el territorio nacional, en este sentido,
la Corte Constitucional en la sentencia C-468 de 2011,
reconocié que “(...) el acceso al servicio publico de
transporte en las ciudades es fundamental para el
gjercicio de la libertad de locomocidn, y de los demds
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derechos constitucionales que dependen de la posi-
bilidad de movilizarse (...)".

Que el articulo 209 superior establece que la funcion
administrativa se debe desarrollar con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, y que
las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.

Que el articulo 325 idem, modificado por el Acto
Legislativo 2 de 2020, cred la Regidon Metropolitana
Bogota - Cundinamarca como entidad administrativa
de asociatividad regional de régimen especial, con el
objeto de garantizar la ejecucion de planes y progra-
mas de desarrollo sostenible y la prestacion oportuna
y eficiente de los servicios a su cargo.

Que el articulo 365 ibidem dispone que los servicios
publicos son inherentes a la finalidad social del Es-
tado, quien tiene el deber de asegurar su prestacion
eficiente.

Que el literal b) del articulo 2 de la Ley 105 de 1993
establece como uno de los principios rectores del
transporte la intervencién del Estado en la planeacion,
el control, la regulacién y la vigilancia del transporte y
de las actividades a él vinculadas.

Que en ese mismo sentido, el articulo 3° de la Ley 336
de 1996 establece que las autoridades competentes
velaran por el cumplimiento de las condiciones reque-
ridas para garantizar la eficiente prestacion del servicio
de transporte publico.

Que el articulo 5 idem dispone que el transporte pu-
blico es un servicio publico esencial bajo la regulacién
del Estado.

Que segun lo establecido en el articulo 8 ibidem “(...)
las autoridades que conforman el sector y el sistema
de transporte seran las encargadas de la organizacion,
vigilancia y control de la actividad transportadora dentro
de su jurisdiccion”.

Que el articulo 3 de la Ley 489 de 1998 establece que
los principios de la funcién administrativa se aplicaran
en la prestacion de servicios publicos, en cuanto sean
compatibles con su naturaleza y régimen.

Que el articulo 84 de la Ley 1450 de 2011 define que
el Sistema de Recaudo hace parte de los Sistemas
Inteligentes de Transito y Transporte — SIT, y dispone
que las autoridades de transito y transporte en su
jurisdiccidn, expediran los actos administrativos a los
que haya lugar para garantizar su funcionamiento, de
acuerdo con el marco normativo establecido por el
Gobierno Nacional.

Que el articulo 117 de la Ley 1955 de 2019 establece
que la autoridad de transporte competente, de acuerdo
con los resultados de los estudios técnicos, adoptara
para los sistemas de transporte que sean cofinancia-
dos con recursos de la nacidn, un sistema de recaudo
centralizado y unificado, el cual permitira el pago elec-
trénico y en efectivo validado por medios electronicos,
y los sistemas de compensacion entre operadores.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10
de la Ley 2199 de 2022 mediante la cual se expide el
régimen especial de la Region metropolitana Bogota
— Cundinamarca, y se establecen las competencias
de la Region Metropolitana en materia de movilidad
otorgandole la facultad de Autoridad de Transporte
Regional.

Que el articulo 32 idem crea la Agencia Regional de
Movilidad, sefialando que ésta ejercera como Autoridad
de Transporte de todas las modalidades de transporte
publico de pasajeros que conecten a los municipios del
ambito geografico de la movilidad que hacen parte de
la Region Metropolitana Bogota- Cundinamarca.

Que el literal b del articulo 33 idem, establece que la
Agencia Regional de Movilidad tiene entre algunas
de sus funciones las de planear, recaudar y distribuir
recursos para la ejecucion, operacion y mantenimiento
de los servicios e infraestructura de transporte en los
municipios que hagan parte de la Region Metropolitana
Bogota — Cundinamarca, situacién que beneficiaria la
articulacién con el sistema interoperable de recaudo
del Distrito Capital.

Que mediante el Capitulo 1 del Titulo 9 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1078 de 2015, subrogado
por el articulo 1 del Decreto Nacional 1008 de 2018 y
adicionado por el Decreto 767 de 2022, se establecié
la Politica de Gobierno Digital, la cual propende por
el uso y aprovechamiento de las tecnologias de la
informacion.

Que el articulo 2.2.1.2.3.2. del Decreto Nacional 1079
de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto Na-
cional 1567 de 2020, define el Sistema de Recaudo
Centralizado -SRC. A su vez, en el articulo 2.2.1.2.3.3
idem, fija en cabeza de las entidades territoriales la
facultad de determinar su implementacioén, de acuer-
do con los resultados de los estudios ambientales,
técnicos, legales y financieros que para tal fin sean
adelantados; y en el articulo 2.2.1.2.3.9 establece
el estandar de interoperabilidad, con base en el cual
se dispondran las condiciones de sus componentes
institucional, comercial y tecnolégico.

Que mediante la Resolucion 20213040060975 del
16 de diciembre de 2021, el Ministerio de Transporte
reglamento las condiciones técnicas, operativas, de
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seguridad y de interoperabilidad que deberan imple-
mentar los sistemas de recaudo centralizado de los
sistemas de transporte publico cofinanciados por la
Nacion.

Que de acuerdo con el Anexo Técnico de la Resolucion
20213040060975 de 2021, se entiende por interope-
rabilidad la “caracteristica de los sistemas de recaudo
que permite que mdltiples operadores de recaudo y
proveedores tecnoldgicos, interactuen en un mismo
entorno y ofrezcan medios de pago habilitados y dife-
rentes tecnologias mediante las cuales se permita a los
usuarios acceder a todos los servicios de transporte,
de tal manera que se maximice los beneficios sociales
que de éstas se derivan”.

Que, entre las condiciones técnicas de los Sistemas de
Recaudo Centralizado de los Sistemas de Transporte
Publico, se contemplan las de informacién, en virtud de
las cuales “(...) deberan enviar informacion al Sistema
Inteligente Nacional para la Infraestructura de Transito
y Transporte (SINITT) con el fin de generar politica
publica nacional del servicio publico de Transporte.”

Que mediante el articulo 1° de la Resolucion
20223040028675 del 23 de mayo de 2022 expedida
por el Ministerio de Transporte, se adoptd el Plan
Maestro Nacional de Sistemas Inteligentes para la
Infraestructura, el Transito y el Transporte -SIT.

Que el mencionado Plan establece el servicio de pago
electrénico para transporte publico como un Sistema
Inteligente de Transporte -SIT para la Infraestructura
del Transitoy el Transporte y que, por lo tanto, a la luz
de lo estipulado en el Decreto Distrital 111 de 2018,
implica que TRANSMILENIO S.A., en su condicién
de Ente Gestor del Sistema Integrado de Transporte
Publico -SITP, es la Entidad que podra seleccionar el
o los contratistas del Sistema que soporta el servicio
de pago electrénico de transporte publico. Asi mismo,
que “para los servicios y proyectos SIT que se generen
a partir de este Plan Maestro Nacional, se debe adoptar
el uso de la metodologia en V. Su adopcion permite
definir la especificacion, disefio, desarrollo de los pro-
yectos SIT y ofrece los procedimientos de validacion,
homologacion y verificacion de las especificaciones
y disenos”.

Que mediante la Resolucion 000460 del 15 de febrero
de 2022, el Ministerio de las Tecnologias de Informa-
cion y las Comunicaciones establecio el Plan Nacional
para la Infraestructura de Datos y su hoja de ruta en
el desarrollo de la Politica de Gobierno Digital, en
donde se establecen principios para el desarrollo de
las infraestructuras de datos.

Que mediante la Resolucién 01117 del 5 de abril de
2022, el Ministerio de las Tecnologias de Informacion
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y las Comunicaciones establecié los lineamientos de
transformacion digital para las estrategias de ciudades
y territorios inteligentes de las entidades territoriales,
erigiendo como principio orientador la Interoperabili-
dad.

Que la Secretaria Distrital de Movilidad es la Autoridad
de Transito y Transporte en el Distrito Capital, de con-
formidad con lo establecido en la Resolucién 266 de
1999, expedida por el Ministerio de Transporte y en
virtud de lo establecido en el articulo 108 del Acuer-
do Distrital 257 de 2006 expedido por el Concejo de
Bogota.

Que mediante el Acuerdo Distrital 004 de 1999, el
Concejo Distrital autorizé al Alcalde Mayor de Bogota
para constituir la Empresa de Transporte del Tercer
Milenio - TRANSMILENIO S.A., a la cual se le asignd
en el numeral 1 del articulo 3 la funcién de gestionar,
organizar y planear el servicio de transporte publico
masivo urbano de pasajeros en el Distrito Capital y su
area de influencia.

Que mediante el Acuerdo Distrital 642 de 2016, se
autorizé al Alcalde Mayor de Bogota para constituir
la empresa METRO DE BOGOTA S.A,, a la cual se
le asigné en el numeral 18 del articulo 3 la funcién
de participar en la formulacion de politicas publicas,
planes y programas relacionados con su objeto social.

Que mediante el articulo 90 del Acuerdo Distrital 761
de 2020, se modificé el objeto de TRANSMILENIO
S.A., estableciendo que le corresponde la gestion,
organizacion y planeacion del Servicio de Transporte
Publico Masivo Urbano de pasajeros en el Distrito
Capital y su area de influencia, bajo la multimodalidad
de transporte.

Que el articulo 96 ibidem, modificé el objeto de la
empresa METRO DE BOGOTA S.A. para que pueda
realizar la planeacion, estructuracion, construccion,
operacion, explotacion y mantenimiento de las lineas
férreas y de metro que hagan parte del SITP.

Que, respecto al uso y la explotaciéon de los datos,
como herramientas para mejorar la toma de decisio-
nes de politica publica por parte del Distrito Capital, el
Concejo de Bogota mediante el Acuerdo 822 de 2021
establecié que la “Administracion Distrital establecera
una estrategia para la promocion del ciclo virtuoso de
la seguridad, captura, uso, aprovechamiento y explo-
tacion de datos en Bogota”.

Que el articulo 3° del Decreto Distrital 309 de 2009,
modificado por el articulo 12 del Decreto Distrital
111 de 2018, establece que el Sistema Integrado de
Transporte Publico -SITP se estructura con base en las
estipulaciones del Plan Maestro de Movilidad y bajo las
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condiciones previstas en la regulacion del transporte
masivo y sus normas reglamentarias.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
8 idem, en concordancia con el Acuerdo Distrital 4 de
1999y en el literal a) del articulo 1 del Decreto Distrital
486 de 2006, a TRANSMILENIO S.A. le corresponde
la planeacién, gestion y control contractual del SITP;
y el proceso de integracién, evaluacion y seguimiento
de la operacion.

Que en el articulo 17 del Decreto Distrital 309 de
2009, se adopto el Sistema Integrado de Recaudo,
Control e Informacioén y Servicio al usuario -SIRCI, el
cual propende por integrar la operacion de recaudo,
control de la operacion de transporte e informacién y
servicio al usuario; asi como permitir la conectividad, la
consolidacién de la informacion, la gestién de recaudo
de los centros de control y de informacion y servicio
al usuario.

Que para la integracion del SITP con los modos fé-
rreos, establecida en el numeral 19.4 del articulo 19
ejusdem, se requiere la integracion tarifaria y opera-
cional con el Metro, como componente del SITP y con
otros modos y sistemas, bajo las condiciones que se
acuerden.

Que, en la actualidad, el SIRCI se encuentra operando
con un unico recaudador de las tarifas de transporte
publico, contratado por el ente gestor del Sistema
Integrado de Transporte Publico de Bogota - SITP.

Que mediante el articulo 2 del Decreto Distrital 259 de
2019, se prevé la articulacion del Sistema Metro con
el Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogo-
ta - SITP: “El sistema metro se articulara operacional,
tarifaria e institucionalmente al SITP, de acuerdo con
los principios constitucionales de coordinacion y com-
plementariedad, con el fin de garantizar el acceso al
servicio en condiciones de dptima calidad, economia
y eficiencia”

Que se requiere viabilizar la entrada de nuevos ope-
radores de recaudo, producto de la futura entrada en
operacion de la Primera Linea del Metro de Bogota,
cuyo ente gestor conforme al Acuerdo 0642 de 2016
es la Empresa Metro de Bogota S.A., del mismo lado,
se debera viabilizar la entrada en operacion de las
troncales alimentadoras del Metro de Bogot4, las
cuales son: la Avenida Carrera 68 y Avenida Ciudad
de Cali apoyados por el Gobierno Nacional a través
del CONPES 3945 de 2018, cuyo ente gestor es
TRANSMILENIO S.A.

Que de acuerdo a lo anterior, es necesario establecer
las condiciones de implementacion e interoperabilidad
del nuevo modelo de recaudo, en términos institucio-

nales, procedimentales y operacionales, el cual debera
soportar la operacién de multiples recaudadores,
asi como permitir la intermodalidad tarifaria en los
trayectos y la compensacion posterior de los actores
involucrados.

Que para la actualizacion del modelo de recaudo, se
realizé un analisis de disefio conceptual al interior de
la Secretaria Distrital de Movilidad el cual obra en el
documento denominado STPUB-ET-002-2023, con la
participacion de TRANSMILENIO S.A. y la Empresa
Metro de Bogota S.A. — EMB. Los resultados de este
analisis se presentaron por parte de la Secretaria Dis-
trital de Movilidad a los gerentes de los Entes Gestores,
quienes avalaron los resultados del estudio efectuado.

Que los resultados del andlisis de la Etapa de Disefio
Conceptual efectuada por la Secretaria Distrital de
Movilidad con la participacion de TRANSMILENIO S.A.
y la Empresa Metro de Bogota S.A., concluyeron que
el modelo de recaudo debera cumplir los siguientes
objetivos: i) ofrecer a los usuarios diversos medios de
pago para acceder a todos los sistemas de transporte
publico de Bogota — Regidn; ii) garantizar un entorno
de recaudo basado en estandares abiertos, o que la
ciudad o la Autoridad de Transporte pueda hacer uso
sin restricciones, en el que puedan coexistir e intero-
perar multiples recaudadores, con la autonomia para
adquirir infraestructura tecnolégica y contratar servicios
de diferentes proveedores; iii) facilitar el recaudo de
servicios adicionales como: cobros de parqueo en
via, en estacionamiento publico; alquiler de bicicletas
compartidas y micropagos, entre otros.

Que para ese fin, las entidades financieras para el
manejo de medios de pago son las establecidas en el
Decreto Ley 663 de 1993, asi como, las sociedades
especializadas en depdsitos y pagos electrénicos,
las cuales fueron definidas con la Ley 1735 de 2014.
En el Sistema Interoperable de Recaudo -SIR, estas
entidades seran encargadas de soportar las funciona-
lidades del sistema de pagos abierto manteniendo las
cuentas para sus clientes y estableciendo medios de
pago (tarjetas débito y crédito) para pagar los servicios
de transporte u otros servicios conexos. Asimismo, se
incluyen a las entidades que emiten tarjetas para los
tipos de sistema de pago cerrado para el transporte
publico siguiendo el estandar EMV (Europay, Master-
Card, VISA).

Que el modelo de recaudo que se adopte para la ciu-
dad, generard como subproducto datos del comporta-
miento y uso del Sistema por parte de los ciudadanos.
Estos datos, en virtud de los principios orientadores
de la Politica de Gobierno Digital previstos en el arti-
culo 2.2.9.1.1.3. del Decreto Nacional 1079 de 2015,
pueden ser aprovechados para la mejora general
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del Sistema de transporte publico u otras entidades
distritales, manteniendo la privacidad de los usuarios.

Que asi mismo, para garantizar la privacidad de la
informacién de los usuarios, se tendran en cuenta los
deberes a cargo de los Responsables del Tratamiento
de datos, establecidas en el articulo 17 de la Ley 1581
de 2012:

“Articulo 17. Deberes de los Responsables del
Tratamiento. Los Responsables del Tratamiento
deberan cumplir los siguientes deberes, sin per-
juicio de las demas disposiciones previstas en la
presente ley y en otras que rijan su actividad:

a) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y
efectivo ejercicio del derecho de hdbeas data.

b) Conservar la informacion bajo las condiciones de
seguridad necesarias para impedir su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento;

¢) Realizar oportunamente la actualizacion, rectifica-
cion o supresion de los datos en los términos de
la presente ley;

(..)

e) Tramitar las consultas y los reclamos formulados
por los Titulares en los términos sefalados en la
presente ley;

(..)

j)  Permitir el acceso a la informacion unicamente a
las personas que pueden tener acceso a ella;”

Que asimismo, en el disefo y la implementacion del
Sistema Interoperable de Recaudo — SIR se atendera
la Circular 94 de 2013 sobre: “Actualizacion de politi-
cas — marco general sobre la proteccion de datos per-
sonales. Implementacion y cumplimiento del decreto
1377 de 2013”.

Que, por lo expuesto, resulta necesaria la expedicion
del presente Decreto, para establecer las condiciones
generales para el disefio, implementacién y operacion
del Sistema Interoperable de Recaudo del Distrito
Capital —-SIR.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Objeto. Crear el Sistema Interoperable
de Recaudo para el Distrito Capital — SIR y dictar los
lineamientos basicos para su disefio, implementacién
y operacion.
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Articulo 2. Ambito de aplicacion. Las disposiciones
contenidas en el presente decreto seran aplicables a
los entes gestores, operadores y demas actores que
hagan parte o se integren al Sistema Integrado de
Transporte Publico —SITP y al Sistema Integrado de
Recaudo, Control e Informacion y Servicio al usuario
—SIRCI, y a los operadores y demas actores que par-
ticipen en la operacion del recaudo y/o de los servicios
conexos de movilidad, en el Distrito Capital.

Articulo 3. Definiciones. Para los efectos del pre-
sente decreto, se tendran en cuenta las siguientes
definiciones:

3.1.Agentes del SIR: Son los actores de naturaleza
publica y privada, que interactuan, entre otros, en
la operacién, uso de informacion y mantenimien-
to del sistema de recaudo; los proveedores de
infraestructura, software o servicios, tanto de los
actuales como de los nuevos operadores de los
diferentes medios y modos de transporte.

3.2.0pciones de pago de tarifas: Son las opciones
que los usuarios pueden utilizar para acceder al
sistema. Se dividen en prepago y pospago. En la
opcién prepago, los usuarios compran el tiquete
o derecho de viaje antes del viaje. En la opcion
pospago, los usuarios compran los tiquetes o de-
rechos de viaje una vez han realizado el abordaje
o son facturados de acuerdo con un ciclo definido.

3.3.Tipo de sistema de pago: Es el tipo de sistema
que la autoridad de transporte utiliza para el pago
de los servicios y productos, puede ser cerrado,
abierto o su combinacién.

Las demas definiciones al Sistema Centralizado de
Recaudo podran ser consultadas en la normativa
aplicable.

Articulo 4. Sistema Interoperable de Recaudo —
SIR. El Sistema Interoperable de Recaudo -SIR, es
el que permite la integracion de multiples operadores
de recaudo y agentes que participan en el recaudo de
la tarifa del Sistema Integrado de Transporte Publico
— SITP y sus servicios conexos y/o complementarios
en el Distrito Capital.

El Sistema Interoperable de Recaudo — SIR consta de
los componentes institucional, técnico, tecnoldgico,
comercial y financiero.

Articulo 5. Principios del Sistema Interoperable de
Recaudo -SIR. El disefio, implementacion y operacion
del SIR estara orientado por los principios previstos en
la Politica de Gobierno Digital y los que rigen los Sis-
temas Inteligentes para la Infraestructura, el Transito
y el Transporte -SIT, y los siguientes:



5.1.Calidad de datos: Los datos que integran el SIR
deben cumplir con las caracteristicas de exactitud,
completitud, integridad, actualizacion, coherencia,
relevancia, accesibilidad y confiabilidad.

5.2.Confianza publica y gestion ética de los datos:
La calidad de los datos que hacen parte del SIR
y su modelo de gobernanza deben propender por
la creacion de un escenario de confianza para la
generacion, acceso, intercambio y reutilizacion de
datos entre los diferentes Agentes del SIR. A su
vez, esta confianza se fortalece con la integracion
de la gestidn ética de los datos durante su ciclo de
vida, y la reduccién de sesgos de discriminacion,
parcialidad con el fin de proteger la privacidad de
Sus usuarios.

5.3.Estandarizacion e interoperabilidad: El SIR debe
operar bajo criterios de estandarizacion a través
de todo su ciclo de gestion. Asi, la estandarizacion
debe aplicarse sobre los datos en si mismos y en
los metadatos. La aplicacién de este principio debe
caracterizarse por el uso de un lenguaje comun de
intercambio entre los sistemas de informacion, y
la posibilidad de integrarlos e intercambiar datos a
través de interfaces de programacion de aplicacio-
nes (API) como servicios web. La interoperabilidad
del SIR debe propender por estar regulada por
estandares internacionales.

5.4.Privacidad por disefio y por defecto: La privaci-
dad y la seguridad deben hacer parte del disefo,
arquitectura y configuracion predeterminada del
proceso de gestion de la informacion y de las in-
fraestructuras que lo soportan, para lo cual desde
antes que se recolecte informacion y durante todo
el ciclo de vida de la misma, se deben adoptar
medidas preventivas de diversa naturaleza para
evitar vulneraciones al derecho a la privacidad o
a la confidencialidad de la informacion, asi como
fallas de seguridad o indebidos tratamientos de
datos personales.

5.5.Seguridad y proteccion de datos: En cualquiera
de las fases del ciclo de vida de los datos del SIR
los Agentes obligados deben garantizar la seguri-
dad y proteccion de datos personales. Asi mismo,
en los espacios de intercambio de datos entre
distintos Agentes del SIR, se debe propender por
la aplicacién de préacticas que minimicen el riesgo
de identificacion de datos personales, aplicando el
principio de responsabilidad demostrada, y privaci-
dad desde el disefio y por defecto. Lo anterior, con
el fin de preservar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad.

Articulo 6. Articulacion del SIR. El Sistema Intero-
perable de Recaudo -SIR deberd integrarse al menos
con los siguientes sistemas:

6.1.Sistemas de gestién y control de flota de los dife-
rentes Entes Gestores.

6.2.Sistema de informacion al usuario o el que lo com-
plemente, reemplace o sustituya.

6.3.Pasarelas de pago o servicios de pago del sector
financiero.

6.4.Sistemas de las fiduciarias responsables de la
administracion de recursos que son destinados al
Sistema de Recaudo.

6.5.Sistema Nacional para la Infraestructura el Transito
y el Transporte (SINITT).

6.6.0tros sistemas de recaudo con los cuales se deba
intercambiar informacion.

Paragrafo. Para lograr la integracién con los sistemas
mencionados en este articulo, se realizaran todas las
acciones necesarias con los agentes del sistema actual
de recaudo y con los nuevos agentes que se involucren
para la operacion del SIR.

Articulo 7. Plan de implementacion del SIR. La im-
plementacion del Sistema Interoperable de Recaudo
-SIR, se desarrollara de acuerdo con la metodologia
en V del Ministerio de Transporte, en las siguientes
etapas:

7.1.Etapa de Disefio Conceptual. Corresponde a la
elaboracion de los lineamientos generales para los
componentes del SIR mencionados en el articulo
4.

7.2.Etapa de Disefio Detallado. Tiene por objetivo
realizar el disefio detallado de los componentes,
las interfaces y el estandar de interoperabilidad del
SIR. Laincorporacion de los medios de pago que la
autoridad de transporte establezca y la integracion
con los sistemas establecidos en el articulo 6 del
presente Decreto.

7.3.Etapa de Implementacion. Tiene por objetivo la
implementacion del sistema definido en la etapa
de Diseno Detallado y la integracién del sistema
actual de recaudo que hace parte del SIRCI con
este, para dar inicio a la etapa de operacion con-
solidada.

7.4.Etapa de Operacidon consolidada. Tiene por
objetivo la estabilizacion del sistema en cada uno
de sus componentes, la apropiacion del uso del
SIR por parte de los usuarios, asi como la imple-
mentacién de acciones continuas de mejora.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7714 « PP 1-60 = 2023 « MAYO * 9



Articulo 8. Medios de pago. Para la operacién con-
solidada del SIR, seran incorporados como minimo los
siguientes medios de pago en el SITP:

8.1.Pagos Cerrados. Es el pago que se realiza por
diversos medios a través de un sistema de tipo
cerrado y el control de la cuenta de usuario es de
la autoridad de transporte o quien ésta delegue.
La arquitectura se establece para sistemas de
transporte y servicios conexos que aceptan medios
de pago cerrados. La tarjeta que opera bajo el
estandar 14443-1 tipo A sin contacto, el pago sin
contacto mediante el dispositivo movil utilizando la
tecnologia NFC, el QR electrénico.

8.2.Pagos Abiertos. Es el pago que se realiza por
diversos medios a través de un sistema de tipo
abierto y el control de la cuenta del usuario co-
rresponde a una entidad financiera, esta se puede
utilizar en el transporte publico, servicios conexos
relacionados y es aceptada por la autoridad de
transporte. Las tarjetas crédito y débito utilizando
el estdndar EMV, el pago sin contacto mediante el
dispositivo movil utilizando la tecnologia NFC y las
billeteras electronicas desplegadas por el sector
financiero.

Paragrafo 1. El SIR debera incorporar nuevos medios
de pago a medida que se vayan desarrollando y es-
tabilizando las tecnologias que los soportan, esto es
discrecional del analisis que se realice para los nuevos
medios de pago a futuro.

Paragrafo 2. Cada uno de los medios de pago debera
estar acompanado por sus propios componentes de
seguridad incluyendo manejo de llaves y mecanismos
de cifrado o los que se requieran a lugar, en funcion
de nuevos medios de pago.

Articulo 9. Arquitectura minima del SIR. La arqui-
tectura del SIR debera cumplir con las condiciones
técnicas, operativas y de seguridad establecidas por el
Ministerio de Transporte y soportar los medios de pago
definidos por la autoridad de transporte, permitiendo,
entre otros, la operacion de multiples operadores de
recaudo bajo tecnologias no propietarias, con una ar-
quitectura de pagos abiertos y cerrados, con interfaces
estandarizadas, con componentes basados en cuenta
y en medio y la operacion interoperable con otros sis-
temas de recaudo, asi como soportar el recaudo para
los nuevos proyectos de transporte del Distrito Capital
y Sus servicios conexos y/o complementarios.

Paragrafo. El SIR debera permitir la integracién de
los sistemas de informacion con plena independencia
entre éste y los demas, propendiendo por la interope-
rabilidad, la integracion regional, pero con el funciona-

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7714 « PP 1-61 « 2023 « MAYO * 9

miento auténomo vy sin restricciones y/o limitaciones
en su operatividad.

Articulo 10. Gestor del Sistema Interoperable de
Recaudo -GSIR. TRANSMILENIO S.A. en su con-
diciéon de Ente Gestor del SIR, tendra a su cargo los
siguientes roles y funciones:

10.1. Establecer, coordinar, implementar y
mantener las politicas de seguridad del SIR.

10.2. Realizar la generacion de identificadores
para los diferentes Agentes y componentes
del sistema.

10.3. Proveer las funciones para realizar la
gestion de las cuentas de usuarios y los
datos necesarios para su personalizacion.

10.4. Soportar la creacion y validacion de las
credenciales de ingreso del sistema para
el acceso a la cuenta del usuario.

10.5. Mantener los requisitos y funcionalidades
de las aplicaciones utilizadas por los usuarios.

10.6. Soportar el intercambio de informacion
entre los Agentes.

10.7. Las demas que se deriven de la aplicacion
del articulo 4 del presente Decreto.

En la fase de disefio se podran incluir otras funciones
necesarias para el Gestor del SIR.

Articulo 11. Comité Técnico de Interoperabilidad:
La Secretaria Distrital de Movilidad creara y reglamen-
tara el Comité Técnico de Interoperabilidad del SIR,
como una instancia de articulacion y facilitacion para la
toma de decisiones en su implementacion y operacion,
atendiendo el marco de las competencias funcionales
de sus integrantes.

Articulo 12. Miembros del Comité Técnico. El
Comité Técnico de Interoperabilidad del SIR estara
conformado por delegados de la Secretaria Distrital de
Movilidad y de cada uno de los entes gestores.

Paragrafo 1. Se tendra como invitado a un delegado
de la Agencia Regional de Movilidad, en las sesiones
del Comité Técnico de Interoperabilidad del SIR, quien
tendra voz, pero no voto.

Paragrafo 2. De acuerdo con las tematicas a abordar,
el Comité Técnico de Interoperabilidad del SIR podra
invitar a las sesiones a otros servidores publicos y
agentes, que sean necesarios para el desarrollo de
la sesion. Estos invitados tendran voz, pero no voto.



Articulo 13. Esquemas de tarificacion. El SIR debera
garantizar la operacién de diferentes esquemas de
cobro para los servicios de transporte y de productos
tarifarios, incluidos los actualmente utilizados en el
Sistema Integrado de Transporte Publico -SITP y los
que llegaren a implementarse para infraestructuras del
mismo o de servicios integrados. El SIR debe incluir
las funcionalidades necesarias para soportar los es-
quemas de operacion prepago y pospago.

Articulo 14. Camara de Compensacioén. El SIR
contara con un sistema para el registro, liquidacion,
compensacion y distribucion de los ingresos de todos
los agentes del SIR, incluyendo el sistema de recaudo
actual del SITP.

Articulo 15. Fuentes de financiacidn. La Secretaria
Distrital de Movilidad, con apoyo de las demas entida-
des distritales, dentro del marco de sus competencias
dentro del Marco Fiscal de Mediano Plazo del Distrito,
realizaran la financiacion, implementacion y puesta en
marcha del SIR.

Sin perijuicio de lo anterior, se podra recibir financia-
cion para la estructuracion e implementacion del SIR
por parte de personas naturales o juridicas, publicas
o privadas, nacionales u organismos multilaterales,
dentro del marco de sus competencias y cumpliendo
la normatividad aplicable.

Articulo 16. Vigencia. El presente Decreto rige a
partir del dia siguiente a la fecha de su publicacién en
el Registro Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

DEYANIRA CONSUELO AVILA MORENO
Secretaria Distrital de Movilidad

DECRETO N2 169
(5 de mayo de 2023)

“Por medio del cual se modifica la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno
y se dictan otras disposiciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas en el numeral 7 del

articulo 315 de la Constitucion Politica, los
numerales 3, 6 y 9 del articulo 38 y el inciso 2° del
articulo 55 del Decreto Ley 1421 de 1993y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica establece
que no habra empleo publico que no tenga funciones
detalladas en Ley o reglamento y para proveer los de
caracter remunerado se requiere que estén contem-
plados en la respectiva planta y previstos sus emolu-
mentos en el presupuesto correspondiente.

Que la Ley 2094 de 2021, en su articulo 14 modificd
el articulo 93 de la Ley 1952 de 2019, cuya entrada
en vigencia fue prorrogada hasta el 1° de julio de 2021
por el articulo 140 de la Ley 1955 de 2019, el cual es-
tablece: ARTICULO 14. Modificase el articulo 93 de la
Ley 1952 de 2019, el cual quedaré asi: “Toda entidad
u organismo del Estado, con excepcion de las compe-
tencias de la Comision Nacional de Disciplina Judicial
y las Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial,
debe organizar una unidad u oficina del mas alto nivel
encargada de conocer los procesos disciplinarios que
se adelanten contra sus servidores”.

Que el articulo 3 idem modificé el articulo 12 de la Ley
1952 de 2019, en el que se establecidé que los sujetos
disciplinables, deben ser investigados y juzgados por
funcionarios diferentes e independientes:

“ARTICULO 3. Modificase el Articulo 12 de la Ley
1952 de 2019, el cual quedara asi:

ARTICULO 12. Debido proceso. El disciplinable
debera ser investigado y luego juzgado por funcio-
nario diferente, independiente, imparcial y auténo-
mo que sea competente, quienes deberan actuar
con observancia formal y material de las normas
que determinen la ritualidad del proceso, en los
términos de este cddigo y dandole prevalencia a
lo sustancial sobre lo formal.

En el proceso -disciplinario debe garantizarse
que el funcionario instructor no sea el mismo que
adelante el juzgamiento.

Todo disciplinable tiene derecho a que el fallo
sancionatorio sea revisado por una autoridad dife-
rente, su tramite sera el previsto en esta ley para el
recurso de apelacion. En el evento en que el primer
fallo sancionatorio sea proferido por el Procurador
General de la Nacion, la doble conformidad sera
resuelta en la forma indicada en esta ley.”.

' Por medio de la cual se expide el Cédigo General Disciplinario, se dero-
gan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011,
relacionadas con el derecho disciplinario.
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Que el articulo 73 de la Ley 2094 de 2021 modificd
la vigencia de la Ley 1952 de 2019 a partir del 29 de
marzo de 2022.

Que la Secretaria Juridica Distrital, con la finalidad
de mantener la unidad de criterio juridico, y con miras
a prevenir el dafo antijuridico en las entidades y or-
ganismos distritales, con base en lo dispuesto por el
numeral 4° del articulo 3° del Decreto Distrital 323 de
2016, modificado parcialmente por el articulo 2° del
Decreto Distrital 798 de 2019, expidid la Circular No.
034 de 2020, a través de la cual dispuso:

“(...) y en aras de impartir los lineamientos a las
Secretarias, Subsecretarias y Direcciones, man-
tener la unidad de criterio juridico, y con miras a
prevenir el dafo antijuridico en las entidades y
organismos distritales; recalca la obligacion de
crear una unidad u oficina que tenga a su cargo los
procesos disciplinarios al interior de las entidades
u organismos del estado, a efecto de preservar
su autonomia e independencia y el principio de la
doble instancia (...)".

Que lo anterior, fue reiterado mediante Directiva 004
de 2022, por la cual la Secretaria Juridica Distrital dio
lineamientos para la implementacion de la Ley 1952
de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021, asi:

(...) En primera medida, se hace necesario reiterar
lo sefAalado en la Circular 034 de 2020, expedida
por este Despacho, respecto de la preparacion de
la organizacion de la infraestructura y del disefio
institucional adecuado para cumplir lo dispuesto en
la ley disciplinaria respecto de la creacion de una
unidad u oficina del mas alto nivel, conformada por
servidores publicos minimo del nivel profesional y
cuyo jefe debera ser abogado y pertenecer al nivel
directivo de la entidad™( ...)

“La funcion de juzgamiento estara en cabeza de
la oficina juridica o quien haga sus veces, o cual-
quier dependencia que se encuentra adscrita al
despacho del representante legal de la entidad y
cuyo jefe pertenezca al nivel directivo y tenga la
calidad de abogado.

(..)

“La segunda instancia siguiendo la regla del arti-
culo 93 dela ley 2094 de 2021, estd en cabeza del
representante legal, por lo que debera asignarse
a su despacho la sustanciacion y el tramite del
procedimiento”.

Que mediante Decreto Distrital 411 del 30 de septiem-
bre de 2016, modificado por el Decreto Distrital 099 del
13 de marzo de 2019, por el Decreto Distrital 860 del
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31 de diciembre de 2019 y por el Decreto Distrital 051
de 2023, se establecio la estructura de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

Que teniendo en cuenta la necesidad de cumplir con
las disposiciones legales que regulan el ejercicio
del poder disciplinario por parte de las autoridades
publicas, con la finalidad de garantizar los principios
constitucionales de independencia, autonomia y de
doble instancia, se llevd a cabo un estudio técnico de
reorganizacion institucional.

Que como consecuencia de lo anterior se hace nece-
sario modificar las funciones del Despacho, la Oficina
de Asuntos Disciplinarios y de la Direccién Juridica de
la Secretaria Distrital de Gobierno.

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, mediante oficio radicado No 2-2022-917 del
29 de junio de 2022, emitio concepto técnico favorable
para la modificacion de la estructura organizacional de
la Secretaria Distrital de Gobierno.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Modifiquese el articulo 2 del Decreto Dis-
trital 411 de 2016, modificado por el articulo 1° del De-
creto Distrital 860 de 2019 y por el articulo 1° Decreto
Distrital 051 de 2023, el cual quedara asi:

“ARTICULO 2°. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.
Para el desarrollo de su objeto, la Secretaria Distrital de
Gobierno tendra la siguiente estructura organizacional:

1. DESPACHO DEL SECRETARIO DE GOBIERNO
1.1 Alcaldias Locales
1.2 Oficina Asesora de Planeacion
1.3 Oficina Asesora de Comunicaciones
1.4 Oficina de Control Interno
1.5 Oficina de Control Disciplinario Interno
1.6 Direccion de Relaciones Politicas
1.7 Direccion Juridica

1.8 Direccion para la Gestion Administrativa Espe-
cial de Policia

2. SUBSECRETARIA DE GESTION LOCAL

2.1.  Direccion para la Gestion del Desarrollo
Local

2.2.  Direccion para la Gestion Policiva



3. SUBSECRETARIA PARA LA GOBERNABILIDAD

Y LA GARANTIA DE DERECHOS

3.1.  Direccion de Derechos Humanos3.1.1.
Subdireccion de Asuntos de Libertad Religiosa
y de Conciencia

3.2.  Direccion de Asuntos Etnicos
3.2.1. Subdireccion de Asuntos Indigenas y Rrom

3.2.2. Subdireccién de Asuntos para Comuni-
dades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras

3.3.  Direccion de Convivencia y Didlogo Social
SUBSECRETARIA GESTION INSTITUCIONAL
4.1.  Direccion de Gestion del Talento Humano
4.2.  Direccion Administrativa

4.3.  Direccion Financiera

4.4.  Direccion de Tecnologias e Informacion

4.5. Direccion de Contratacion”

Articulo 2. Modifiquese el articulo 3 del Decreto Dis-
trital 411 de 2016, el cual quedara asi:

“ARTICULO 3°. DESPACHO DEL SECRETARIO
DE GOBIERNO. Corresponde al Despacho del Se-
cretario de Gobierno, el gjercicio de las siguientes
funciones:

Formular y adoptar politicas publicas sectoriales,
planes generales, programas y proyectos distrita-
les del Sector Gobierno y coordinar y supervisar
Su gjecucion.

Formular las politicas institucionales y adoptar los
planes generales relacionados con la mision de la
Secretaria Distrital de Gobierno, asegurando su
cumplimiento conforme a los términos y condicio-
nes establecidos para su ejecucion.

Establecer politicas publicas para la aplicacion de
las normas de policia que competan a la Secretaria
Distrital de Gobierno.

Atender las relaciones con el Concejo Distrital
en los asuntos que sean de su competencia, de
conformidad con la legislacion vigente y los linea-
mientos que senale el Alcalde/sa Mayor.

Dirigir las relaciones del Distrito con las corpora-
ciones administrativas distritales y demas actores
politicos del orden territorial y nacional.

f.  Dirigir y articular las acciones distritales para el
fomento y proteccion de los derechos humanos,
civiles y politicos de los habitantes del Distrito
Capital.

g. Dirigir y coordinar los procesos estratégicos, mi-
sionales, de apoyo y de evaluacion y control de la
Secretaria, orientados a garantizar el cumplimiento
de su mision institucional.

h. Expedir los actos administrativos y celebrar los
contratos que sean necesarios para el cabal cum-
plimiento de las funciones de la Secretaria Distrital
de Gobierno.

i.  Dirigir el seguimiento al tramite de permisos para
las rifas, juegos y espectdculos dentro del terri-
torio del Distrito, de conformidad con las normas
pertinentes.

j. Crear, conformary asignar funciones a los érganos
técnicos de asesoria y coordinacion, necesarios
para el cumplimiento de la mision de la Secretaria.

k. Resolver en segunda instancia las investigacio-
nes de cardcter disciplinario en contra de los/las
servidores/as y ex servidores/as publicos/as y
contra los/as Alcaldes/as Locales y ex Alcaldes/
as Locales, de conformidad con el Cédigo General
Disciplinario o aquella norma que lo modifique o
sustituya y las demas disposiciones vigentes sobre
la materia.

. Las demas funciones que le sean delegadas por
el Alcalde/sa Mayor, Acuerdos del concejo o las
que le atribuya la ley.

Articulo 3. Modifiquese el articulo 9 del Decreto Dis-
trital 411 de 2016, el cual quedara asi:

“ARTICULO 9°. OFICINA DE CONTROL DISCI-
PLINARIO INTERNO. Corresponde a la Oficina
de Control Disciplinario Interno el ejercicio las
siguientes funciones:

a. Adelantar la etapa de instruccion hasta la notifica-
cion del pliego de cargos o la decision de archivo
de los procesos disciplinarios contra los/as servi-
dores/as y ex servidores/as y los/as alcaldes/as y
ex alcaldes/as locales de la entidad u organismo,
de conformidad con el Codigo General Disciplinario
o aquella norma que lo modifique o sustituya y las
demads disposiciones vigentes sobre la materia.

b. Mantener actualizada la informacion de los pro-
cesos disciplinarios en etapa de instruccion de la
Secretaria de Gobierno, en el Sistema de Informa-
cion Disciplinaria Distrital o el que haga sus veces,
y fijar procedimientos operativos disciplinarios
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g.

acorde con las pautas senaladas por la Direccion
Distrital de Asuntos Disciplinarios de la Secretaria
Juridica Distrital.

Efectuar el seguimiento a la ejecucion de las san-
ciones que se impongan a los/as servidores(as)
y ex servidores (as) publicos (as), y a los/as
alcaldes(as) y ex alcaldes(as) locales de la entidad,
de manera oportuna y eficaz.

Orientar y capacitar a los/as servidores (as) pu-
blicos (as) del organismo en la prevencion de ac-
ciones disciplinarias en aplicacion de las politicas
que en materia disciplinaria se expidan por parte
de la Secretaria Juridica Distrital.

Surtir el proceso de notificacion y/o comunicacion
y organizacion documental de los expedientes
disciplinarios en etapa de instruccion, en los
términos y forma establecida en la normatividad
disciplinaria vigente.

Atender las peticiones y requerimientos relaciona-
dos con asuntos de su competencia, de manera
oportuna y eficaz.

Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia.”

Articulo 4. Modifiquese el articulo 11 del Decreto
Distrital 411 de 2016, el cual quedara asi:
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“ARTICULO 11°. DIRECCION JURIDICA. Corres-
ponde a la Direccion Juridica el ejercicio de las
siguientes funciones:

Asesorar al Despacho de la Secretaria y a las
demas dependencias de la entidad, en el andlisis,
trdmite y solucion de los asuntos de caracter ju-
ridico que surjan en desarrollo de sus funciones,
de manera eficiente, oportuna y de acuerdo con
la normatividad vigente.

Elaborar los proyectos de acuerdos, decretos,
directivas, circulares, resoluciones y demds ac-
tos administrativos que se deban suscribir por la
entidad, en concordancia con los lineamientos
técnicos y normativos del Distrito.

Ejercer la representacion judicial y extrajudicial en
los procesos, diligencias y/o actuaciones, judiciales
0 administrativas que se adelanten en contra de
la Secretaria o en aquellos donde se le vincule,
de conformidad con la delegacion y bajo las di-
rectrices e instructivos que en materia de defensa
judicial se establezcan en el Distrito.

Dirigir las acciones necesarias para la compilacion,
actualizacion y difusion de normas juridicas, juris-

prudencia, doctrina, procesos y demas informacion
relacionada con los aspectos juridicos de la enti-
dad, de forma oportuna, acertada y responsable.

Liderar el proceso y la administracion del cobro
persuasivo de las obligaciones pendientes de
pago a favor de la Secretaria, que no sean com-
petencia de la Direccion de Gestion Policiva y de
las Alcaldias Locales, en concordancia con los
lineamientos técnicos y normativos.

Liderar el proceso de sustanciacion de las solicitu-
des de revocatoria y recursos interpuestos contra
los actos administrativos, decisiones u otros pro-
nunciamientos emitidos por la entidad.

Proferir los conceptos y absolver las consultas que
en materia juridica o del ambito de competencia
de la Secretaria, le sean solicitadas a la entidad,
sin perjuicio de las competencias de las demas
dependencias de la Secretaria.

Dar respuesta, mediante acto administrativo
debidamente motivado, a peticion de parte, la
realizacion de actividades que produzcan las
aglomeraciones de publico, conforme la evaluacion
efectuada por las entidades que integran el Siste-
ma Unico de Gestion para el Registro, Evaluacion
y Autorizacion de Actividades de Aglomeracion de
Publico en el Distrito Capital -SUGA.

Adelantar estudios y andlisis juridicos sobre los
temas propios de la Secretaria, llevando a cabo
la revision de la normatividad, doctrina y jurispru-
dencia existente en relacion con éstos, a fin de
formular los diagndsticos y recomendaciones que
sean del caso.

Adelantar la etapa de juzgamiento en primera
instancia de los procesos disciplinarios contra los/
as servidores/as y ex servidores/as del organismo
distrital y contra los/as Alcaldes/as Locales y ex
Alcaldes/as Locales, de conformidad con el Co-
digo General Disciplinario o aquella norma que lo
modifique o sustituya y las demas disposiciones
vigentes sobre la materia.

Surtir el proceso de notificacion y/o comunicacion
y organizacion documental de los expedientes
disciplinarios en la etapa de juzgamiento en los
términos y forma establecida en la normatividad
disciplinaria vigente.

Mantener actualizada la informacion de los proce-
sos disciplinarios en etapa de juzgamiento de la
Secretaria Distrital de Gobierno, en el Sistema de
Informacion Disciplinaria Distrital o el que haga sus
veces, y fijar procedimientos operativos disciplina-



rios en esta etapa acorde con las pautas sefialadas
por la Direccion Distrital de Asuntos Disciplinarios
de la Secretaria Juridica Distrital.

m. Realizar de manera oportuna el reporte de las
sanciones impuestas a los/as servidores(as) y ex
servidores (as) publicos (as) del organismo y de
los/a Alcaldes/as Locales y ex Alcaldes/as Locales
de la entidad, a la Oficina de Control Disciplinario
Interno.

n. Las demds que se le asignen y que correspondan
a la naturaleza de la dependencia.”

Articulo 5. El presente Decreto rige a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacion y modifica en
lo pertinente el Decreto 411 del 30 de septiembre de
2016.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

FELIPE EDGARDO JIMENEZ ANGEL
Secretario Distrital de Gobierno

NIDIA ROCIO VARGAS
Directora Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital

SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N2 SDH-000169
(3 de mayo de 2023)

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario”
EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

en ejercicio de sus atribuciones legales, en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de
2017, el Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 5° de la ley 909 de 2004 sefiala la cla-
sificacion de los empleos, disponiendo comounade las

excepciones alos de carrera administrativa, aquellos de
libre nombramiento y remocion.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, modificado porel Decreto
648 de 2017, establecen que las vacantes definitivas
de los empleos de libre nombramiento y remocién
seran provistas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el desempefio del cargo.

Que el empleo de libre nombramiento y remocién
denominado Profesional Universitario Cédigo 219
Grado 18 de la Oficina de Operaciones Financieras
de la Direccion Distrital de Tesoreriade la planta de
personal de la Secretaria Distrital de Hacienda, se
encuentra vacante de manera definitiva; por tanto,
debe ser provisto con una persona que cumpla con
los requisitos exigidos para su desempefo, los cuales
se encuentran sefalados en el Manual Especifico de
Funciones yCompetencias Laborales para los empleos
de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

Que de conformidad con la certificacion de cumplimien-
to de requisitos de 20 de abril de 2023, expedida por la
Subdireccion del Talento Humano, de CARLOS JULIO
MENDOZA CARRILLO, identificado con cédula de
ciudadania No. 80.092.927, cumple con los requisitos
y el perfil requerido para ser nombrado en el empleo
denominado Profesional Universitario Cédigo 219
Grado 18 ubicado en la Oficina de Operaciones Finan-
cieras de la Direccion Distrital de Tesoreria,de la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que mediante memorando No. 2023I1E01129601 de
26 de abril de 2023, suscrito por el Secretario Distrital
de Hacienda, se solicitd en la Subdireccién del Talento
Humano, el nombramiento ordinario de CARLOS JU-
LIO MENDOZA CARRILLO, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.092.927, en el cargo de libre
nombramiento y remocion denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 ubicado en la
Oficina de Operaciones Financieras de la Direccion
Distrital de Tesoreria de la planta de personal de la
Secretaria Distritalde Hacienda.

Que, en el presupuesto de gastos e inversiones de la
Entidad para la vigencia fiscal en curso, existe apropia-
cién presupuestal disponible en los rubros de factores
constitutivos de salario y contribuciones inherentes a
la nébmina, para respaldar las obligaciones del referido
empleo.

Que conforme alo anterior, se hace necesario proceder
con la provision definitiva del empleo de Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina de
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Operaciones Financieras de laDireccion Distrital de
Tesoreria de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar a CARLOS JULIO MENDOZA
CARRILLO, identificado con cédula de ciudadania
No. 80.092.927, en el empleo de libre nombramiento y
remocién denominado Profesional Universitario Cédigo
219 Grado 18 de la Oficina de Operaciones Financieras
dela Direccién Distrital de Tesoreria, de la planta de
empleos de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 2. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal suficientepara respaldar
las obligaciones por concepto de factores constituti-
vos de salario y contribucionesinherentes a la nomina
durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 3. Comunicar el contenido de la presente
resolucién a CARLOS JULIO MENDOZACARRILLO,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.092.927.

Articulo 4. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los tres (3) dias del mes
de mayo de dos mil veintitrés (2023).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N2 SDH-000171
(3 de mayo de 2023)

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario”
EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

en ejercicio de sus atribuciones legales, en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de
2017, el Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 5° de la ley 909 de 2004 sefiala la clasi-
ficacion de los empleos, disponiendo como una de las
excepciones a los de carrera administrativa, aquellos
de libre nombramientoy remocion.
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Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, modificadopor el Decreto
648 de 2017, establecen que las vacantes definitivas
de los empleos de libre nombramiento y remocion
seran provistas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el desempefio del cargo.

Que el empleo de libre nombramiento y remocién
denominado Profesional Especializado Codigo 222
Grado 27 de la Oficina de Inversiones de la Direc-
cion Distrital de Tesoreria de la planta de personal
de la Secretaria Distrital de Hacienda, se encuentra
vacante de manera definitiva; por tanto, debe ser pro-
visto con una persona que cumpla con los requisitos
exigidos para su desempefio, los cuales se encuentran
sefialados en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que de conformidad con la certificacion de cumplimien-
to de requisitos de 10 de abril de 2023, expedida por
la Subdireccion del Talento Humano, de AUDIVER
ARMANDO RIVERA CHAPETON, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.197.182, cumple con los
requisitosy el perfil requerido para ser nombrado en el
empleo denominado Profesional EspecializadoCadi-
go 222 Grado 27 ubicado en la Oficina de Inversiones
de la Direccién Distrital de Tesoreria, de la planta de
personal de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que mediante memorando No. 2023IE00975701 de
14 de abril de 2023, suscrito por el Secretario Distrital
de Hacienda, se solicité en la Subdireccion del Talento
Humano, el nombramiento ordinario de AUDIVER
ARMANDO RIVERA CHAPETON, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.197.182, en el cargo de
libre nombramiento y remocion denominado Profesio-
nal Especializado Cédigo 222 Grado 27 ubicado en
la Oficina de Inversiones de la Direccién Distrital de
Tesoreria de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que, en el presupuesto de gastos e inversiones de la
Entidad para la vigencia fiscal en curso,existe apropia-
cion presupuestal disponible en los rubros de factores
constitutivos de salario ycontribuciones inherentes a
la némina, para respaldar las obligacionés del referido
empleo.

Que conforme a lo anterior, se hace necesario proceder
con la provision definitiva del empleode Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 27 de la Oficina
de Inversiones de la Direccion Distrital de Tesoreria
de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Hacienda.



En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar a AUDIVER ARMANDO RIVERA
CHAPETON, identificado con cédula de ciudadania
No. 80.197.182, en el empleo de libre nombramiento
y remocion denominado Profesional Especializado
Codigo 222 Grado 27 de la Oficina de Inversiones
de la Direccién Distrital de Tesoreria, de la planta de
empleos de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 2. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacién presupuestal suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de factores constitutivos
de salario y contribuciones inherentes a la némina
durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 3. Comunicar el contenido de la presente
resolucion a AUDIVER ARMANDO RIVERA CHA-
PETON, identificado con cédula de ciudadania No.
80.197.182.

Articulo 4. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los tres (3) dias del mes
de mayo de dos mil veintitrés (2023).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N2 SDH-000173
(4 de mayo de 2023)

“Por la cual se acepta una renuncia, se efectua un
nombramiento ordinarioy se da por terminado un
encargo”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

en ejercicio de sus atribuciones legales, en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de
2017, el Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que FRANCELY ANDREA RODRIGUEZ GOMEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.708.337,
mediante Resolucion SDH-000310 de 11 de octubre de
2019 fue nombrada en el cargo de Libre Nombramiento
y Remocion denominado Jefe de Oficina Cédigo 006

Grado 03, dela Oficina de Gestion de Cobro de la Di-
reccion Distrital de Cobro de la planta de empleos de
la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que mediante oficio radicado No. 2023ER18763001
del 26 de abril de 2023, FRANCELY ANDREA RO-
DRIGUEZ GOMEZ presenté renuncia al cargo de
Libre Nombramiento y Remocion denominado Jefe de
Oficina Cddigo 006 Grado 03, de la Oficina de Gestion
de Cobro de la Direccion Distrital de Cobro de la planta
de empleos de la Secretaria Distrital de Hacienda, a
partir del 05 de mayo de 2023.

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el Decreto 648 de 2017 establece:

“La renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontdnea e
inequivoca, su decision de separarse del servicio.

(...) Presentada la renuncia, su aceptacion por la
autoridad competente se producira por escrito, y
en el acto administrativo correspondiente debera
determinarse la fecha en que se hara efectiva,
que no podra ser posterior a treinta (30) dias de
Su presentacion.

(...) La competencia para aceptar renuncias co-
rresponde al jefe del organismo o al empleado en
quien este haya delegado la funcion nominadora.”

Que esta renuncia cuenta con el visto bueno del Secre-
tario Distrital de Hacienda, por lo tanto es procedente
aceptarla.

Que el articulo 5° de la ley 909 de 2004 sefala la cla-
sificacion de los empleos, disponiendo comouna de las
excepciones alos de carrera administrativa, aquellos de
libre nombramiento y remocion.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, modificado porel Decreto
648 de 2017, establecen que las vacantes de-
finitivas de los empleos de libre nombramiento y
remocidén seran provistas mediante nombramiento
ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

Que el empleo de libre nombramiento y remocién de-
nominado Jefe de Oficina Cédigo 006 Grado03 de la
Oficina de Educacion Tributaria de la Direccion Dis-
trital de Impuestos de Bogota de laplanta de personal
de la Secretaria Distrital de Hacienda, se encuentra
vacante de manera definitiva; por tanto, debe ser pro-
visto con una persona que cumpla con los requisitos
exigidos para su desempenio, los cuales se encuentran
sefialados en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda.
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Que de conformidad con la certificacién de cumplimien-
to de requisitos de 20 de abril de 2023, expedida por
la Subdireccion del Talento Humano, de FRANCELY
ANDREA RODRIGUEZ GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.708.337, cumple con los
requisitos y el perfil requerido para ser nombrada en
el empleo denominado Jefe de Oficina Cédigo 006
Grado03 de la Oficina de Educacion Tributaria de la
Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que mediante memorando No. 2023IE01131001 de
26 de abril de 2023, suscrito por el Secretario Distrital
de Hacienda se solicitd a la Subdireccion del Talento
Humano, el nombramiento ordinario de FRANCELY
ANDREA RODRIGUEZ GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadaniaNo. 52.708.337, en el cargo de
libre nombramiento y remocion denominado Jefe de
Oficina Cédigo 006 Grado 03 de la Oficina de Educa-
cioén Tributaria de la Direccion Distrital de Impuestos
de Bogota de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que, en el presupuesto de gastos e inversiones de la
Entidad para la vigencia fiscal en curso, existe apropia-
cion presupuestal disponible en los rubros de factores
constitutivos de salario y contribuciones inherentes a
la ndmina, para respaldar las obligaciones del referido
empleo.

Que mediante Resolucion No. DGC-000140 de 31 de
marzo de 2023, se encargd en el empleo deJefe de
Oficina Codigo 006 Grado 03 de la Oficina de Edu-
cacioén Tributaria, a YOHAIRA MILENAGUERRERO
URREGO, identificada con cédula de ciudadania No.
52.196.451, quien ocupa el empleo de Profesional Es-
pecializado Cdédigo 222 Grado 21, ubicado en la Oficina
de Gestion del Servicio, desde el 03 de abril de 2023
y hasta que sea provisto en forma definitiva el cargo.

Que, por lo anterior, se hace necesario dar por termi-
nado a partir de la fecha de posesion de FRANCELY
ANDREA RODRIGUEZ GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.708.337, el encargo
efectuado mediante Resolucion No. DGC-000140 de
2023 a YOHAIRA MILENA GUERRERO URREGO,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.196.451,
de conformidad con lo dispuesto el articulo 2.2.5.3.4
del Decreto 1083 de 2015 que sefnala:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y
nombramiento provisional. Antes de cumplirse el
término de duracion del encargo, de la prorroga o
del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucion motivada, podra darlos por terminados”.
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Que conforme a lo anterior, es procedente la provision
definitiva del empleo de Jefe de Oficina Cédigo 006
Grado 03 de la Oficina de Educacion Tributaria de la
Direccion Distrital de Impuestosde Bogota de la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda y
dar por terminado el encargo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Aceptar a partir del 05 de mayo de 2023,
la renuncia presentada por FRANCELY ANDREA
RODRIGUEZ GOMEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.708.337, en el empleo de libre nom-
bramiento y remociéon denominado Jefe de Oficina
Cddigo 006 Grado 03, de la Oficina de Gestion de
Cobro de la Direccién Distrital de Cobro, de la planta
de empleos de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 2. Nombrar a FRANCELY ANDREA RODRI-
GUEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.708.337, en el empleo de libre nombramiento
y remocion denominado Jefede Oficina Codigo 006
Grado 03 de la Oficina de Educacion Tributaria de la
Direccion Distritalde Impuestos de Bogota, de la planta
de empleos de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 3. Como consecuencia de lo anterior, dar por
terminado, a partir de la posesién de FRANCELY AN-
DREA RODRIGUEZ GOMEZ, identificada con cédula
de ciudadania No. 52.708.337, el encargo efectuado
mediante Resolucion No. DGC-000140 de 2023 a
YOHAIRA MILENA GUERRERO URREGO, identifi-
cada con cédula de ciudadania No. 52.196.451, en
el empleo de Jefe de Oficina Cédigo 006 Grado 03
de la Oficina de Educacion Tributaria de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota, quien retornard a su
empleo titular Profesional Especializado Cdodigo 222
Grado 21, ubicado en la Oficina de Gestién del Servicio
de la DireccionDistrital de Impuestos de Bogota.

Articulo 4. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal suficientepara respaldar
las obligaciones por concepto de factores constituti-
vos de salario y contribucionesinherentes a la nomina
durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5. Comunicar el contenido de la presente
resolucién a FRANCELY ANDREA RODRIGUEZ
GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
52.708.337 y a YOHAIRA MILENA GUERRERO
URREGO, identificada con cédula de ciudadania No.
52.196.451.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.



PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los cuatro (4) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

RESOLUCION N2 008
(5 de mayo de 2023)

“Por medio de la cual se conforma el Consejo
Distrital de Juventud de la ciudad de Bogota, Distrito
Capital, para la vigencia 2023”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por los articulos 39, 40 y 57 de la Ley
Estatutaria 1622 de 2013y,

CONSIDERANDO:

Que, la participacion de los jovenes en los organismos
publicos y privados que tengan a cargo la proteccion,
educacion y progreso de la juventud esta prevista en
el articulo 45 de la Constitucion Politica de Colombia.

Que, en cumplimiento de las obligaciones contenidas
en el articulo 45 de la Constitucion Politica, el Estado
mediante la Ley Estatutaria 1622 de 2013, “Por medio
de la cual se expide el Estatuto de Ciudadania Juvenil
y se dictan otras disposiciones’, modificada por la Ley
1885 de 2018 “Por la cual se modifica la 1622 de 2013
y se dictan otras disposiciones’, establecié el marco
institucional para garantizar el ejercicio pleno de la
ciudadania juvenil.

Que, la Resolucion 008 del 3 de marzo de 2022, “Por
medio de la cual se conforma el Consejo Distrital de
Juventud de la ciudad de Bogota, Distrito Capital’,
modificada por la Resolucién 033 de 2022, conformé
el Consejo Distrital de Juventud del Distrito Capital
para el periodo 2022.

Que, en el articulo 39 de la Ley Estatutaria 1622 de
2013 se establecio la estructura y composicion de los
Consejos Distritales y Locales de Juventud.

Que, en el paragrafo 1 del articulo 35 de la Ley Estatu-
taria 1622 de 2013, se establecié que los jovenes dele-
gados ante los Consejos Distritales, Departamentales y

el Nacional de Juventud, tendran un periodo de un afo
y podran ser reelegidos por un solo periodo adicional.

Que, el articulo 40 idem establece que los alcaldes de
Distritos conformaran el Consejo Distrital de Juventud,
a razén de un delegado por cada localidad o comuna,
segun corresponda.

Que, de acuerdo con la Resolucion 008 de 2022, mo-
dificada por la Resolucién 33 de 2022, se conform¢ el
Consejo Distrital de Juventud y que en desarrollo del
paragrafo del articulo 35 de la Ley Estatutaria 1622 de
2013, los delegados ejerceran por el periodo de un afio
a partir de su nombramiento.

Que, el numeral 17 del articulo 34 de la ley en mencion,
modificado por el articulo 3 de la Ley Estatutaria 1885
de 2018, establece que los Consejos de Juventud tie-
nen, entre otras, la funcién de elegir delegados ante
otras instancias y espacios de participacion.

Que, en virtud de la precitada norma y en ejercicio
de su autonomia, los Consejos Locales de Juventud
de la ciudad de Bogot4, Distrito Capital, designaron a
sus delegados ante el Consejo Distrital de Juventud,
a razon de uno (1) por cada localidad.

Que, bajo el amparo de los principios de autonomia,
diversidad, participacién y universalidad, las y los con-
sejeros Locales de Juventud de la ciudad de Bogota,
Distrito Capital, representantes de las comunidades
de Afrocolombianos, Negros, Palenqueros, Indigenas,
comunidades de Raizales de San Andrés y Providen-
cia, Pueblo Rom, procesos y practicas organizativas
de las y los jovenes campesinos y la poblacion joven
victima, designaron a sus representantes, a razén de
uno (1) por cada comunidad, ante el Consejo Distrital
de Juventud.

Que, el paragrafo 3 del articulo 41 de la Ley Estatutaria
1622 de 2013, modificado por el articulo 4 de la Ley
Estatutaria 1885 de 2018, establece que el numero
total de integrantes del Consejo de Juventud debera
ser siempre impar, incluyendo la representacion étnica
0 poblacional especial.

Que, teniendo en cuenta la representacion étnica o
poblacional especial en el Distrito Capital, el Consejo
Distrital de Juventud de Bogota tendria una compo-
sicidn par, por lo anterior, los Consejos de Juventud
de Sumapaz, Antonio Narifio y La Candelaria, como
las localidades con menor densidad poblacional, de-
finieron de forma auténoma y democratica designar
a un representante como titular de la curul impar en
cumplimiento del paragrafo 3 del articulo 41 de la Ley
Estatutaria 1622 de 2013, modificado por el articulo 4
de la Ley Estatutaria 1885 de 2018.
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Que, los Consejos Locales de Juventud, las comunida-
des étnicas, la poblacién joven victima, organizaciones
de jovenes campesinos y los Consejos Locales de
Juventud, titulares de la curul impar, designaron a sus
representantes del orden distrital mediante procesos
democraticos, participativos y pluralistas, informando
su delegacion a la Secretaria Distrital de Gobierno de
Bogota, siendo el 22 de abril de 2023 la fecha de la
ultima eleccién efectuada.

Que, conforme con el articulo 40 de la Ley 1622 de
2013, dentro de los 30 dias siguientes a la eleccién de
los Consejos Locales de Juventud, la alcaldesa Mayor
de Bogota debera conformar el Consejo Distrital de
Juventud a razén de un delegado por cada localidad o

comuna segun corresponda, término que se encuentra
vigente, considerando que la ultima eleccion se efectuo
el 22 de abril de 2023.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Conformar el Consejo Distrital de Juven-
tud de la ciudad de Bogota, Distrito Capital, segun
las decisiones autdonomas de los Consejos Locales
de Juventud, comunidades étnicas, poblacion joven
victima y procesos y practicas organizativas de las y
los jovenes campesinos para la vigencia 2023, de la
siguiente manera:

Localidad / Co_rgunidad / Nombres Documgnto de Numero de documento
Poblacion Identidad
Usaquén Juan Felipe Cuadros Borda Cédula de ciudadania 1025320749
Chapinero Juan Pablo de Jesus Sierra Suarez Cédula de ciudadania 1020844796
Santa Fe Rodman Stic Vargas Pinzén Cédula de ciudadania 1026301816
San Cristdbal Brillith Alejandra Lépez Murcia Cédula de ciudadania 1000776095
Usme Juan Diego Sanabria Gomez Cédula de ciudadania 1013101477
Tunjuelito Mauricio Ramos Navarrete Cédula de ciudadania 1000464335
Bosa Camilo Andrés Forigua Molina Cédula de ciudadania 1012446655
Kennedy Nasly Vanessa Bustamante Martinez Cédula de ciudadania 1032475230
Fontibdn Jefferson Escobar Rivas Cédula de ciudadania 1000709031
Engativa Danna Magaly Vargas Pirateque Cédula de ciudadania 1032473856
Suba Dilan Esteban Neira Coronado Tarjeta de identidad 1019021479
Barrios Unidos Juan Sebastian Castellanos Lopez Cédula de ciudadania 1015472556
Teusaquillo Natalia Stephanie Moreno Guzman Cédula de ciudadania 1026297249
Los Martires Victor Mauricio Guativa Torres Cédula de ciudadania 1007392950
Antonio Narifio Kenia Sabina Trujillo Urbina Cédula de ciudadania 1127942881
Puente Aranda Carlos Felipe Leiva Pinilla Cédula de ciudadania 1026598969
La Candelaria Nicol Katherine Forero Rodriguez Cédula de ciudadania 1010162348
Rafael Uribe Uribe Esteban Alejandro Cepeda Nifio Cédula de ciudadania 21666384
Ciudad Bolivar Daniel Felipe Argiiello Villabona Cédula de ciudadania 1026301286
Sumapaz Dary Esmeralda Palacios Moreno Tarjeta de identidad 1018426907
Comunidades indigenas Daniel Mateo Gonzalez Moreno Cédula de ciudadania 1000125165
Comunidades de Marlon David Montafio Sinisterra Tarjeta de identidad 1061209292
afrocolombianos
Comunidades de negros Mario Alberto Socarras Narvaez Cédula de ciudadania 1020840752
Comunidades palenqueras Emel Biko Salas Galan Cédula de ciudadania 1001916445
Comu:;ci’icézsyd:r;?liﬁiﬂﬁzige San Andrea Paol?: ;(sattrzrinne Gomez Cédula de ciudadania 1010248480
Pueblo Rrom Karen Lorena Lombana Gonzalez Cédula de ciudadania 1022429995
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Localidad / Comunidad /

Poblacién Nombres

Documento de

Identidad Numero de documento

Procesos y practicas

organizativas de las y los jovenes Leydi Natali Tiga Tiga Cédula de ciudadania 1031173776
campesinos

Poblacion joven victima Karen Tatiana Parra Hernandez Cédula de ciudadania 1016083381

Curul impar Diego Alejandro Duarte Escobar Cédula de ciudadania 1032486189

Paragrafo. En la curul correspondiente al Consejo
Local de Juventud de San Cristébal, se definid, en el
marco de su autonomia, que BRILLITH ALEJANDRA
LOPEZ MURCIA ejercera como consejera Distrital de
Juventud durante seis (6) meses, contados a partir de
la entrada en vigencia de la presente resolucion. Una
vez superado este plazo, sera MAICOL STIVEN BA-
VATIVA PATINO identificado con cédula de ciudadania
No. 1.023.034.507 quien ocupe la curul.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
Resolucién a los interesados, a través de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

Articulo 3. La presente Resolucion rige a partir del
dia siguiente a la fecha de su publicacién y deja sin
efectos las Resoluciones No. 008 del 03 de marzo de
2022 y No. 033 de 2022 del 02 de noviembre de 2022.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

RESOLUCION N° 00707
(4 de mayo de 2023)

“Por la cual se regula la publicidad exterior visual en
materia de publicidad politica o propaganda electoral
autorizada para las campanas politicas con ocasion
de las consultas populares, internas o interpartidistas
para la toma de decisiones o escogencia de los
candidatos de los partidos, movimientos politicos y/o
grupos significativos de ciudadanos, previstas para
el 04 de junio 2023 y las elecciones de autoridades
territoriales (gobernadores, alcaldes, diputados,
concejales y ediles o miembros de las juntas
administradoras locales) que se realizaran el 29 de
octubre de 2023”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 66 de la Ley 99de 1993,
el Acuerdo 257 de 2006, el Decreto 109 de 2009
modificado por el Decreto 175 de 2009, el Decreto
009 de 12 enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colom-
bia, establecié como fines esenciales del Estado “(...)
servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdémica, politica, administrati-
va y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas dere-
chos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Que el articulo 22 de la Ley 130 de 1994, “Por la cual se
dicta el estatuto basico de los partidos y movimientos
politicos, se dictan normas sobre su financiacion y la
de las campanas electorales y se dictanotras dispo-
siciones”, establece que los partidos, movimientos y
candidatos a cargos de eleccion popular podran hacer
divulgacién politica y propaganda electoral a través de
los medios de comunicacion.

Que el articulo 24 idem, define la propaganda elec-
toral como aquella que “(...) realicen los partidos, los
movimientos politicos y los candidatos a cargos de
eleccion popular y las personas que los apoyen, con
elfin de obtener apoyo electoral.”, y que unicamente
podra realizarse durante los tres (3) meses anteriores
a la fecha de las elecciones.

Que el articulo 29 ibidem, establece respecto de la
“Propaganda en espacios publicos” que “Corresponde
alos Alcaldes y los Registradores Municipales regular
laforma, caracteristica, lugares y condiciones para
la fijacion de carteles, pasacalles, afiches y vallas
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destinadas a difundir propaganda electoral, a fin de
garantizar el acceso equitativo de los partidos y mo-
vimientos, agrupaciones y candidatos a la utilizacion
de estos medios, en armonia con el derecho de la
comunidad a disfrutar del uso del espacio publico y
a lapreservacion de la estética. También podrén, con
los mismos fines, limitar el numero de vallas, afiches
y elementos publicitarios destinados a difundir propa-
ganda electoral. (...)” (Negrilla fuera del texto).

Que el articulo 2 de la Ley 140 de 1994 “Por la cual
se reglamenta la Publicidad Exterior Visual en el terri-
torio nacional.”, determind como su objeto, mejorar la
calidad de vida de los habitantes del pais, mediante la
descontaminacion visual y del paisaje, la proteccion del
espacio publico y de la integridad del medio ambien-
te, la seguridad vial y la simplificacion de la actuacion
administrativa en relacién con la PEV.

Que el articulo 6 de la Ley 1475 de 2011 “Por la cual
se adoptan reglas de organizacion y funcionamiento
de los partidos y movimientos politicos, de los proce-
sos electorales y se dictan otras disposiciones”, para
elcaso de las consultas populares establece que “En
las consultas populares se aplicaran las normas que
rigenpara las elecciones ordinarias y en las internas
las disposiciones estatutarias propias de los partidos
y movimientos que las convoquen. (...). En el caso de
las consultas populares interpartidistas, el limite de
gastos, el numero de vallas, avisos en prensa y cufias,
se fijardn para cada partido, movimiento o grupo signi-
ficativo de ciudadanos en condiciones de igualdad, los
cuales haran la distribucion entre susprecandidatos’.

Que el articulo 35 ibid., definio la propaganda electoral
como “(...) toda forma de publicidad realizada conel fin
de obtener el voto de los ciudadanos a favor de partidos
0 movimientos politicos, listas o candidatosa cargos o
corporaciones publicas de eleccion popular, del voto
en blanco, o de una opcion en los mecanismos de
participacion ciudadana. (...)". En su inciso segundo
establece que tal tipo de propagandapuede llevarse
a cabo empleando el espacio publico, “dentro de los
tres (3) meses anteriores a la fecha de la respectiva
votacion”.

Por ultimo, el articulo ibidem senala que “En la pro-
paganda electoral sélo podrén utilizarse los simbolos,
emblemas o logotipos previamente registrados ante
el Consejo Nacional Electoral por los partidos, movi-
mientos politicos, grupos significativos de ciudadanos,
coaliciones o comités de promotores, los cuales no
podrén incluir o reproducir los simbolos patrios, los de
otros partidos o movimientos politicos, ni ser iguales o
generar confusion con otros previamente registrados’.

Que el articulo 37 de la precitada Ley 1475 de 2011 es-
tablece que “El Consejo Nacional Electoral sefalarael
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ndmero y duracion de emisiones en radio y television,
el numero y tamafio de avisos en publicaciones escri-
fas y de vallas, que pueden tener en cada campana
los partidos, movimientos y grupos significativos de
ciudadanos que hayan inscrito candidatos’.

Que el articulo 38 de la Ley en comento, determiné que
en cuanto a los promotores del voto en blanco y deme-
canismos de participacion ciudadana, “Los partidos y
movimientos politicos con personeria juridica, y grupos
significativos de ciudadanos que promuevan el voto
en blanco en las campafas para cargos o corporacio-
nes de eleccion popular, podran realizar propaganda
electoral en las mismas condiciones fijadas para las
demas opciones a elegir respecto del mismo cargo o
corporacion, en la respectiva jurisdiccion”.

Que en concordancia con lo anterior, a través del
articulo 1 de la Resolucion 28229 del 14 de octubre
de 2022 de la Registraduria Nacional del Estado
Civil se establecié en el Calendario Electoral que las
elecciones de autoridades territoriales (gobernadores,
alcaldes, diputados, concejales y ediles o miembros
de las juntas administradoras locales) se realizaran el
29 de octubre de 2023.

Que en el mismo sentido, a través del articulo primero
de la Resolucion 2886 de 3 de febrero de 2023 de la
Registraduria Nacional del Estado Civil se establecio
el Calendario Electoral para la realizacion de las con-
sultas populares, internas o interpartidistas para latoma
de decisiones o0 escogencia de los candidatos delos
partidos, movimientos politicos y/o grupos significativos
de ciudadanos, a realizarse el 04 de junio 2023.

Que en el articulo 3 de la Resolucion 0331 del 12 de
enero de 2023 “Por la cual sefiala el numero maximo
de cunas radiales, de avisos en publicaciones escritas
y de vallas publicitarias de que pueden hacer uso los
partidos y movimientos politicos, los movimientos
sociales y grupos significativos de ciudadanos, en
las elecciones que se lleven a cabo en el afio 2023
y se adoptan medidas para garantizar la inspeccion,
vigilancia y control a la propaganda electoral de las
campanas politicas”, el Consejo Nacional Electoral en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 37 de la
Ley 1475 de 2011, sefalé el nimero maximo de va-
llas publicitarias que pueda instalar cada campana de
los partidos y movimientos politicos, los movimientos
sociales y grupos significativos de ciudadanos, en las
elecciones para Gobernacion, Asamblea, Alcaldias,
Concejos y Juntas Administradoras Locales, que se
lleven a cabo durante el afno 2023, especificando en el
ultimo inciso que, en el Distrito Capital, tendran derecho
a utilizar hasta treinta (30) vallas con un area de hasta
48 metros cuadrados.
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Que en igual sentido el articulo 5 ibidem sefal6 que:
“Las disposiciones de la presente resolucion, regiran
también para la propaganda electoral de los partici-
pantes en las consultas populares, internas e interpar-
tidistas, para la toma de decisiones de los partidos y
movimientos politicos, los movimientos sociales y los
grupos significativos de ciudadanos, asi como para
la escogencia de sus candidatos a la Gobernacion,
Asambleas, Alcaldias, Concejos y Juntas Administra-
doras Locales’.

Que el articulo 7 idem establecié que para los comités
promotores del voto en blanco aplicaran los mismos
limites.

Que en el articulo 1 de la Resoluciéon 0585 de 25
de enero de 2023 “Por la cual se fija la fecha para
la realizacion de consultas populares, internas o
interpartidistas de los partidos y movimientos politi-
cos con personeria juridica y/o grupos significativos
de ciudadanos, para la toma de sus decisiones o la
escogenciade sus candidatos para el afio 2023, el
Consejo Nacional Electoral sefald el cuatro (4) de
junio de 2023, para la realizaciéon de las consultas
populares, internas o interpartidistas para la toma de
sus decisiones o laescogencia de sus candidatos de
los partidos y movimientos politicos con personeria
juridica y/o grupos significativos de ciudadanos que
opten por este mecanismo.

Que el Concejo Distrital, con la expedicion de los
Acuerdos 01 de 1998 y 12 de 2000, reglamenté lo con-
cerniente a la Publicidad Exterior Visual en el Distrito
Capital, los cuales fueron compilados en el Decreto
Distrital 959 de 2000.

Que a través del Decreto Distrital 506 de 2003, la
Alcaldia Mayor de Bogota reglamenté los acuerdos
compilados en el Decreto Distrital 959 de 2000, hacien-
do mas especificas las condiciones aplicables a cada
uno de los elementos de publicidad exterior visual que
son permitidos en el Distrito Capital.

Que a través del Decreto Distrital 009 de 12 enero
de 2022, la Alcaldesa Mayor de Bogota deleg6 a la
Secretaria Distrital de Ambiente la facultad prevista en
el articulo 29 de la Ley 130 de 1994, relacionada con
regular la publicidad exterior visual en materia politica
0 propaganda electoral.

Que, en atencion a los precitados referentes normati-
VoS, se hace necesario precisar algunas definiciones
queresultan fundamentales para la presente Resolu-
cion las cuales se encuentra contenidas en el Docu-
mento Técnico de Soporte.

Que de acuerdo con el marco de competencias an-
tes descrito, corresponde a la Secretaria Distrital de

Ambiente, regular los sitios publicos autorizados para
fijar esta clase de propaganda electoral, haciéndose
necesario establecer para el Distrito Capital la norma-
tiva aplicable sobre el tema.

Que en mérito de lo expuesto y con fundamento en
razones de oportunidad y conveniencia la Secretaria
Distrital de Ambiente:

RESUELVE

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicaciéon. Regular
la Publicidad Exterior Visual, en materia de publicidad
politica o propaganda electoral autorizada en el Distrito
Capital a los partidos y movimientos politicos conperso-
neria juridica, los movimientos sociales, grupos signifi-
cativos de ciudadanos y/o los comités promotores del
voto en blanco debidamente inscritos ante el Consejo
Nacional Electoral que participen en las campafas de
las consultas populares, internas o interpartidistas para
la toma de decisiones o escogenciade los candidatos
para las elecciones de autoridades territoriales a rea-
lizarse el 04 de junio 2023 y las elecciones de autori-
dades territoriales (gobernadores, alcaldes, diputados,
concejales o miembros de las juntas administradoras
locales) que se realizaran el 29 de octubre de 2023.

En caso de presentarse segunda vuelta para la
eleccion del/a Alcalde/sa Mayor de Bogota, Distrito
Capital se aplicaran las disposiciones contenidas en
la presente Resolucion.

Paragrafo. Las determinaciones establecidas en la pre-
sente Resolucion no seran aplicables a la propaganda
electoral que realicen las personas naturales en su do-
micilio en virtud de su sentir democratico en apoyo a los
partidos, movimientos politicos, candidatos a cargos de
eleccion popular, grupos significativos de ciudadanos
y los comités promotores del voto en blanco.

Articulo 2. Elementos publicitarios autorizados. En
el marco de las campanas relativas a las elecciones
de que trata la presente resolucioén, se podran colocar
o instalar los siguientes elementos publicitarios:

1. Un maximo de treinta (30) elementos de publici-
dad exterior visual tipo valla por cada uno de los
partidosy movimientos politicos, los movimientos
sociales y grupos significativos de campafna con
registro vigente.

2. Un (1) aviso por fachada, en cada una de las sedes
de campana.

3. Publicidad politica a instalarse en vehiculos auto-
motores vinculados con las campafas electorales.

4. Publicidad politica en afiches o carteles en Carte-
leras Locales y Mogadores y pendones.
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Paragrafo 1. Los elementos de publicidad exterior
visual de que trata el presente articulo deberan ser
registrados o autorizados e instalados cumpliendo
los requisitos y condiciones técnicas establecidas en
la normativa vigente en materia de publicidad exterior
visual en el Distrito Capital, en especial las disposicio-
nes de los Decretos Distritales 959 de 2000, 506 de
2003 y las Resoluciones 931 de 2008 y 5453de 2009
de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Paragrafo 2. Las empresas de publicidad o comercia-
lizadoras de lamisma, deberan contary presentar para
el tramite de registro, la autorizacion previa, expresay
escrita del respectivo gerente o candidato para la insta-
lacion o colocacion de publicidad politica a su nombre.

Articulo 3. Prohibiciones. Colocar elementos de
publicidad exterior visual, incluyendo la de contenido
politico, en los lugares establecidos en los articulos 5,
24, 25, 26, 28 y 29 del Decreto Distrital 959 de 2000y
en las condiciones establecidas en el Decreto Distrital
506 de 2003 y demas disposiciones especificas que
regulan cada elemento de publicidad exterior visual
sefalado en la presente resolucion.

Esta prohibida la fijacién, pintura o adhesion de publici-
dad politica en elementos no regulados en la presente
resolucion.

Articulo 4. Condiciones para la utilizacion de vallas
con estructura tubular. Deberan los partidos y movi-
mientos politicos con personeria juridica, los movimien-
tos sociales, grupos significativos de ciudadanos y/o
los comités promotores del voto en blanco, cumplir con
las siguientes condiciones para la utilizacién de vallas
con estructura tubular con o sininnovacién tecnolégica
con fines de publicidad politica:

1. Verificar que la valla en la que se va a instalar la
publicidad politica cuente con registro vigente
otorgadopor la Secretaria Distrital de Ambiente.

2. Estar debidamente inscritos ante el Consejo
Nacional Electoral para la participacién en las
campafas de las consultas populares, internas o
interpartidistas y en las elecciones de que trata la
presente resolucion.

3. Distribuir entre sus candidatos inscritos el numero
de elementos de publicidad exterior visual tipo valla
con estructura tubular, conforme con lo dispuesto
en el articulo 4 de la Resolucion 0331 del 12 de
enerode 2023 del Consejo Nacional Electoral. Esta
distribucién debera ser reportada a la Secretaria
Distritalde Ambiente previo a su instalacion.

Paragrafo 1. En caso de alianzas, los partidos, movi-
mientos politicos y/o grupos significativos deciudada-
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nos podran participar del mismo elemento de publicidad
exterior visual tipo valla, el cual hara parte del limite
previsto en el articulo 2 de la presente resolucion.

Paragrafo 2. En ningun caso podran cederse los ele-
mentos de publicidad exterior visual tipo valla a que
tienen derecho los partidos, movimientos politicos y/o
grupos significativos de ciudadanos.

Articulo 5. Condiciones para la utilizaciéon de
avisos. Se permite la instalacion de un (1) elemento
de publicidad exterior visual tipo aviso por fachada
en cada una de las sedes de campanfa para realizar
publicidad politica, salvo que la edificacidon contenga
dos (2) o méas fachadas en cuyo caso se autorizara uno
por cada una de ellas. Cada aviso no podra superar el
treinta por ciento (30%) del total del area de la fachada,
conforme a lo establecido en el articulo 7 del Decreto
Distrital 959 de 2000.

Paragrafo 1. La vigencia del registro de publicidad
exterior visual para elementos tipo aviso en fachada
sera por el término autorizado para adelantar propa-
ganda electoral en espacio publico, esto es, dentro de
lostres (3) meses anteriores a la fecha de la respectiva
votacion de conformidad con el articulo 35 de la Ley
1475 de 2011.

Paragrafo 2. Las sedes de campafas que funcionan
Unicamente en el primer piso de un inmueble de dos o
mas pisos podran instalar el aviso de fachada de que
trata el presente articulo en el antepecho del segundo
piso, siempre y cuando presenten la autorizacion por
escrito del propietario o arrendatario del inmueble si es
de uso residencial, o del propietario del establecimiento
de comercio que opera en el segundo piso.

Articulo 6. Publicidad politica en vehiculos auto-
motores. Se permite fijar o instalar publicidad politica
en vehiculos automotores distintos a los de servicio
publico, servicio oficial y de emergencia.

La circulacion de vehiculos con publicidad politica o
propaganda electoral debera cumplir con las dispo-
siciones sefialadas en la Resolucion 5572 del 24 de
agosto de 2009, aclarada por la Resolucién 9382 de
2009 y adicionada por la Resoluciéon 2215 de 2018,
todas expedidas por la Secretaria Distrital de Ambiente.

Paragrafo. La vigencia del registro de publicidad exte-
rior visual a instalarse en vehiculos se entendera porel
término autorizado para adelantar publicidad politica
en espacio publico, esto es, dentro de los tres (3) me-
ses anteriores a la fecha de la respectiva votacién de
conformidad con el articulo 35 de la Ley 1475 de 2011.

Articulo 7. Afiches o Carteles y pendones. Se permi-
te realizar publicidad politica o propaganda electoralen
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los elementos de publicidad exterior visual tipo afiches
o carteles en mogadores y carteleras locales y pendo-
nes con el previo cumplimiento de las determinaciones
sefaladas en las Resoluciones 5453 del 2009,y 03872
de 2022 de la Secretaria Distrital de Ambiente, segun
corresponda.

Paragrafo. Para la ubicacion de pendones se debera
contar con el registro previo y escrito tramitado ante
la Alcaldia Local respectiva dentro de los términos
establecidos en el articulo 11 de la Resolucién 5453
del 2009. Para lo cual, debera tramitar con anterioridad
ante la Secretaria Distrital de Ambiente la autorizacion
escrita que certifique el cumplimiento de las condicio-
nes técnicas de los elementos.

Articulo 8. Responsabilidad. Son responsables del
incumplimiento de lo reglamentado en la presente
resolucién: el anunciante que refiera el elemento
publicitario, el titular del registro y los candidatos de
los partidos y movimientos politicos con personeria
juridica, los movimientos sociales, grupos significativos
deciudadanos que participen en las campanas de las
consultas populares, internas o interpartidistas para
la toma de decisiones o escogencia de los candidatos
para las elecciones de autoridades territoriales.

Articulo 9. Informacion requerida en el marco de
las campanas politicas. En el marco de las campa-
fas relativas a las elecciones de que trata la presente
resolucion los candidatos de los partidos, movimientos
politicos y/o grupos significativos de ciudadanos y los
comités promotores del voto en blanco, deberan alle-
gar a la Secretaria Distrital de Ambiente por escrito y
dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de
las elecciones la siguiente informacion:

1. Nombre o razdn social de los partidos y mo-
vimientos politicos, los movimientos sociales y
grupossignificativos de ciudadanos y los comités
promotores del voto en blanco.

2. Nombre del gerente de campafa con su res-
pectiva identificacién, direccién de notificacion
judicial ydomicilio alterno, correo electrénico de
notificacion judicial y alterno, teléfono o celular.

3. Nombre del candidato con su respectiva identifica-
cién, direccion de notificacion judicial y domicilio
alterno, correo electrénico de notificacion judicial
y alterno, teléfono o celular.

4. Nombre del candidato con su respectiva identifi-
cacion.

Articulo 10. Limpieza y remocidn definitiva de la
publicidad politica y propaganda electoral. En
atencion a lo contemplado en el articulo 2.3.2.2.2.4.61

del Decreto 1077 de 2015 y la responsabilidad social
para restituir en las condiciones éptimas el espacio
publico, la limpieza y remocion de los elementos con
publicidad politica y propaganda electoral empleada
en la ciudad, sera responsabilidad de los anunciantes.

Los elementos de Publicidad Exterior Visual de que
trata la presente resolucién deberéan ser retirados
dentrode los 10 (diez) dias calendario a la finalizacion
de las contiendas electorales de que trata la presente
resolucion, siendo responsabilidad del partido, movi-
miento politico y/o grupo significativo de ciudadanos
que aparezca en ellos.

Paragrafo. Las Alcaldias Locales en el marco de sus
competencias, podran remover y retirar la publicidad
que no cumpla con el lleno de requisitos contemplados
en la normativa vigente y lo dispuesto en la presente
resolucion; sin perjuicio de las sanciones y multas que
imponga el Consejo Nacional Electoral en los términos
del articulo 39° de la Ley 130 de 1994.

Articulo 11. Sanciones. La Secretaria Distrital de
Ambiente ejercera las acciones administrativas y
sancionatorias que se deriven por el incumplimiento de
las normas en materia de publicidad exterior visual,sin
perjuicio de las sanciones que se adelanten en virtud
de la Ley 1801 de 2016, “Cddigo Nacional de Policia
y Convivencia” y la Ley 769 de 2002 “Por la cual se
expide el Cddigo Nacional de Transito Terrestre y se
dictan otras disposiciones”.

Si se supera el numero de elementos publicitarios
autorizados o se hace uso de elementos de publicidad
exterior visual no permitidos en la presente resolucion,
la Secretaria Distrital de Ambiente lo comunicara al
Consejo Nacional Electoral para que, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 39° de la Ley 130 de
1994, se adelanten las investigaciones administrativas
tendientes a verificar el cumplimiento de las normas
relativas a la propaganda electoral por parte de los
partidos, movimientos y candidatos que las infrinjan
paralo de su competencia.

Articulo 12. Documento Técnico de Soporte. El
Documento Técnico de Soporte hace parte integral
de la presente resolucion.

Articulo 13. Publicacidn. La presente resolucion de-
bera ser publicada en el Boletin Legal de la Secretaria
Distrital de Ambiente y en el Registro Distrital.

Articulo 14. Vigencia. La presente resolucion rige a
partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion en
el Registro Distrital y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.
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Dada en Bogota, D.C., a los cuatro (4) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

CAROLINA URRUTIA VASQUEZ
SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

DECRETO LOCAL N2 004
(3 de mayo de 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL
ACUERDO LOCAL No. 01 DEL 28 DE ABRIL
DE 2023. POR EL CUAL SE EFECTUA UNA

ADICION POR VALOR DE $4.889.152.852 EN
EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
E INVERSION DEL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE ENGATIVA PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2023 AL INTERIOR DEL AGREGADO
PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSION”.

LA ALCALDESA LOCAL DE ENGATIVA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales y en especial las que confiere el articulo 31
del Decreto Distrital 372 de 2010, el Decreto 192 de

2021,y

CONSIDERANDO:

Que el tercer inciso del articulo 31 del Decreto 372 de
2010 del 30 de agosto de 2010 estipula sobre los tras-
lados presupuestales “(...) Los traslados presupues-
tales dentro del mismo agregado se haran mediante
Decreto expedido por el Alcalde Local. Estos actos
administrativos requeriran para su validez del concepto
previo favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda -
Direccidn Distrital de Presupuesto. Los traslados entre
agregados presupuestales se aprobarén por la Junta
Administradora Local previo concepto favorable del
CONFIS Distrital., para lo cual el Alcalde Local debera
presentar el Proyecto de Acuerdo respectivo a la JAL.
Todos los traslados de gastos de inversion requeriran
del concepto previo favorable de la Secretaria Distrital
de Planeacion (...)".

Que el Decreto 192 de 2021, en su articulo 10° ins-
tituye “(...) Modificaciones al anexo del decreto de
liquidacion. Las modificaciones al anexo del Decreto
de Liquidacion de los drganos y entidades que hacen
parte del presupuesto anual, incluidos los organismos
de control, y los Fondos de Desarrollo Local que no
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modifiquen en cada seccion presupuestal el monto
agregado de sus apropiaciones de funcionamiento,
servicio de la deuda e inversion aprobados por el
Concejo de Bogota D.C. y las Juntas Administradoras
Locales, se haran mediante resolucion expedida por
el representante de la entidad respectiva o por decreto
del Alcalde Local. En el caso de los establecimientos
publicos del Distrito estas modificaciones al anexo
del Decreto de Liquidacion se haran por resolucion o
acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos (...) Pa-
rdgrafo. Cuando se trate de modificaciones de gastos
de inversion, se requerira ademas que las entidades
del Distrito cuenten con el concepto favorable de la
Secretaria Distrital de Planeacion (...)".

Que la Circular CONFIS No. 04 del 05 de abril de 2023
de la Secretaria Técnica del CONFIS (E) comunica
a las alcaldesas y alcaldes locales que el Consejo
Distrital de Politica Econdémica y Fiscal (CONFIS)
Distrital en sesion N°. 03 celebrada el 31 de marzo
de 2023 de acuerdo con lo establecido en el literal h)
del articulo 10 y en el articulo 73 del Decreto Distrital
714 de 1996, asi como en los articulos 37 y 38 del
Decreto Distrital 372 de 2010, determind y distribuyo
los excedentes financieros generados por los 20 Fon-
dos de Desarrollo Local al cierre de la vigencia 2022,
correspondiéndole al Fondo de Desarrollo Local de
Engativa por valor de $699.600.000 con la siguiente
destinacioén: “Seguridad y Justicia”, correspondien-
do a la de Engativa un valor de $325.000.000, para
Sistemas de videovigilancia. Asimismo, se destinaron
para el “Cultura” correspondiendo a la de Engativa
un valor de $200.000.000 y para “Fortalecimiento
Institucional — Gestores” correspondiendo a la de
Engativa un valor de $174.600.000.

Que la Circular CONFIS No. 05 del 05 de abril de 2023
de la Secretaria Técnica del CONFIS (E) comunica a
las alcaldesas y alcaldes locales que el Consejo Dis-
trital de Politica Econdmica y Fiscal (CONFIS) Distrital
en sesion N@. 03 celebrada el 31 de marzo de 2023 de
acuerdo con lo establecido en el literal f) del articulo
10° del Decreto Distrital 714 de 1996, y en el articulo
31° del Decreto Distrital 372 de 2010, “emitié Concepto
Favorable a una adicion en el Presupuesto de Ingresos
y Gastos 2023 para 15 Fondos de Desarrollo Local, por
un valor total de $49.610.639.321 , (...)", y al Fondo
de Desarrollo Local de Engativa le adicionaron en el
Presupuesto de Ingresos y Gastos 2023 un valor de
$4.189.552.852, asi: Presupuesto de Ingresos, Rubro
Presupuestal: “Ingresos: 01 — Ingresos, 012 — Recursos
de capital” la suma de $4.189.552.852 . Presupuesto
de Gastos e Inversiones, Rubro Presupuestal: “02 —
Gastos. 023 — Inversion” por valor de $4.189.552.852,
con la siguiente destinacion: “Conservacion de malla
vial y espacio publico” por valor de $2.932.686.996 y
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para “Mantenimiento y/o dotacion Parques” la suma
de $1.256.865.856.

Que es necesario incorporar al presupuesto del Fondo
de Desarrollo Local de Engativa para la vigencia fiscal,
comprendida entre el 01 de eneroy el 31 de diciembre
de 2023, los recursos asignados por el CONFIS en
las Circulares Nos. 04 y 05 de 2023 por un valor total
de Cuatro Mil Ochocientos Ochenta y Nueve Millones
Ciento Cincuenta y Dos Mil Ochocientos Cincuenta y
Dos Pesos ($4.889.152.852) M/Cte.

Que la Subsecretaria de Planeacion de la Inversion de
la Secretaria Distrital de Planeacion emite “Concepto
previo favorable para la modificacion presupuestal a
gastos de inversion, originada en la distribucion de
excedentes financieros” de la localidad de Engativa en
tanto cumple con los requerimientos expedidos por el
CONFIS en el radicado No. 2-2023-38402.

Que la Subsecretaria de Planeacion de la Inversion
de la Secretaria Distrital de Planeacion emite “Adicion
presupuestal vigencia fiscal 2023" de la localidad de
Engativa en tanto cumple con los requerimientos expe-
didos por el CONFIS en el radicado No. 2-2023-32464.

Que mediante oficio No. 20236020258691 del 17 de
abril de 2023, la Alcaldesa Local de Engativa, radicé
ante la Junta Administradora Local de Engativa el Pro-

yecto de Acuerdo Local para estudio y aprobacion de
los Excedentes Financieros y la adicion al Presupuesto
de Ingresos y Gastos 2023.

Que mediante oficio con radicado No. 20236010085252
del 2 de mayo de 2023, la Junta Administradora Local
de Engativa radicé en esta Alcaldia el Acuerdo Lo-
cal No. 01 del 28 de abril de 2023, mediante el cual
aprueba los ajustes de los Excedentes Financieros
y al Presupuesto de Ingresos y Gastos 2023 en el
presupuesto anual del Fondo de Desarrollo Local de
Engativa para su sancién.

Que en fecha del 3 de mayo de 2023 la Alcaldesa Local
de Engativa sancion6 el Acuerdo Local No. 01 del 28
de abril de 2023, siendo procedente de conformidad
el Decreto Distrital 372 de 2010 disponer de la Adicion
presupuestal para la vigencia fiscal 2023.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Alcaldesa
Local de Engativa,

DECRETA:

Articulo 1. Efectiese una adicion al presupuesto de
Ingresos del Fondo de Desarrollo Local de Engati-
va en la vigencia 2023, por valor de CUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTAY DOS PESOS ($4.889.152.852) M/CTE,
de conformidad con el siguiente detalle:

CcODIGO CONCEPTO VALOR
(0] INGRESOS 4.889.152.852
012 RECURSOS DE CAPITAL 4.889.152.852
01202 Excedentes financieros 699.600.000
0120203 Fondos de Desarrollo Local Distrito de Bogota 699.600.000
01213 Reintegros y otros recursos no apropiados 4.189.5652.852
0121301 Reintegros 4.189.5652.852

TOTAL INGRESOS

4.889.152.852

Articulo 2. Efectiiese una adicion al presupuesto de
Gastos e Inversiones del Fondo de Desarrollo Local de
Engativa en la vigencia 2023, por valor de CUATRO

MIL OCHOCIENTOS OCHENTAY NUEVE MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTAY DOS PESOS ($4.889.152.852) M/CTE,
segun el siguiente detalle:
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CcODIGO CONCEPTO VALOR
02 GASTOS
4,889.152.852 |
023 INVERSION 4.889.152.852
02301 DIRECTA 4.889.152.852
0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI 4.889.152.852
Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
LRI inclusion social, productiva y politica AURILSLY
02301160121 Creaci_on y _vida cotidiana: Apro_piacion ciudadana del arte, la cultura y 200.000.000
el patrimonio, para la democracia cultural
023011601210000001595 Cultura, arte y patrimonio para transformar a Engativa 200.000.000

023011602

Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos
y mitigar la crisis climatica

1.256.865.856

02301160233

Mas arboles y mas y mejor espacio publico

1.256.865.856

023011602330000001612

Parques para la vida, la transformacidn social y la cultura

1.256.865.856

Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de

RIS cultura ciudadana, paz y reconciliacion SPILLY

02301160348 Plataforma institucional para la seguridad y justicia 325.000.000

023011603480000001620 Fortalecimiento a los organismos de seguridad 325.000.000

023011604 Hacer de_ Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente 2.932.686.996
y sostenible

02301160449 Movilidad segura, sostenible y accesible 2.932.686.996

023011604490000001621 Movilidad segura, sostenible y accesible en Engativa 2.932.686.996
Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y

LRI ciudadania consciente HAAELTLY

02301160557 Gestion Publica Local 174.600.000

023011605570000001624 Gestion policiva y juridica 174.600.000

TOTAL GASTOS

4.889.152.852

Articulo 3. Comunicacion.

Una vez expedido el

presente Decreto, comuniquese inmediatamente el

contenido del mismo a la Secretaria Distrital de Ha-
cienda — Direccién Distrital de Presupuesto, para lo

de su competencia.

Articulo 4. Publicacion. Publiquese el presente Decre-
to en la Gaceta Distrital, de conformidad con el articulo
65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente De-
creto rige a partir de la fecha de su publicacion.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Se expide en Bogota, D.C., a los tres (3) dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

ANGELA MARIA MORENO TORRES
Alcaldesa Local de Engativa
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