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 REGISTRO 
DISTRITAL

RESOLUCIONES DE 2020
ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ, D.C. - SECRETARÍA 

GENERAL 

Resolución Número 726
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No. 821 de 2018, convocó a concurso abierto 
de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos o 
no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC – 9558 del 18 de Septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer una vacante del empleo de 
carrera denominado Técnico Operativo, Código 314, 
Grado 05, de la Oficina  Consejería  de Comunicacio-
nes de la Secretaría General de la planta global, ofer-
tado e identificado con código OPEC número 72807.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es deber 
de la entidad proferir los actos administrativos de nom-
bramiento, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
al envío de la lista de elegibles por parte de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, así como efectuar la verifi-
cación del cumplimiento de los requisitos mínimos del 
empleo, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 
2.2.5.1.5. del mencionado Decreto y lo dispuesto en la 
Ley 190 de 1995 mediante los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No 9558 del 18 
de Septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista de 
elegibles para proveer la vacante del empleo Técnico 
Operativo, Código 314, Grado 05, de la Oficina  Conse-
jería  de Comunicaciones de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el 
Primer (1º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor 
(a) LILIANA MARCELA ALBA GARZON, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 52.087.861

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) LILIANA MARCELA ALBA GARZON, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52.087.861, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser nom-
brado (a) en período de prueba en el empleo de Técnico 
Operativo, Código 314, Grado 05 de la Oficina  Con-
sejería  de Comunicaciones de la Secretaría General. 

Que en virtud de lo anteriormente expuesto la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, dispon-
drá en la parte resolutiva de esta resolución nombrar 
en período de prueba a  LILIANA MARCELA ALBA 
GARZON, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52.087.861, en el cargo Técnico Operativo, Código 314, 
Grado 05 de la Oficina  Consejería  de Comunicaciones 
de la Secretaría General. 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prue-
ba al señor (a)  LILIANA MARCELA ALBA GAR-
ZON, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52.087.861, en el empleo de Técnico Operativo, Código 
314, Grado 05, de la Oficina  Consejería  de Comunica-



REGISTRO DISTRITAL • bOGOTÁ dISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) • AÑO 52 • Número  6968  • pP. 1-2 • 2020 • NOVIEMBRE • 222

ciones de la panta global de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, de conformidad con lo 
expuesto en la parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que 
se refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la 
concertación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses  de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada. 

ARTÍCULO TERCERO: El (la) señor (a) LILIANA 
MARCELA ALBA GARZON, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52.087.861, de conformidad con lo 
dispuesto en el 2.2.5.1.7. del Decreto Nacional 1083 
de 2015, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para manifestar 
si acepta el nombramiento y diez (10) días para posesio-
narse, los cuales serán contados a partir de la fecha de 
la aceptación del nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el contenido de la presen-
te Resolución a LILIANA MARCELA ALBA GARZON 
al correo electrónico Liliana.alba@gmail.com a través 
de la Subdirección de Servicios Administrativos de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO QUINTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a la 
Oficina  Consejería  de Comunicaciones de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de 
la Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SEXTO: El presente nombramiento cuenta 
con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C. de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO SÉPTIMO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 728
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC - 9631 del 19 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer once (11) vacantes del empleo 
de carrera denominado Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 13 de la Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía 
de la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72876.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comisión 
Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del acto 
administrativo por medio del cual se conforma la lista 
de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es deber 
de la entidad proferir los actos administrativos de nom-
bramiento, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
al envío de la lista de elegibles por parte de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, así como efectuar la verifi-
cación del cumplimiento de los requisitos mínimos del 
empleo, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 
2.2.5.1.5 del mencionado Decreto y lo dispuesto en la 
Ley 190 de 1995 mediante los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9631 del 
19 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista 
de elegibles para proveer la vacante del empleo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el 
primer (1º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor 
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(a) ANDRES CAMILO PAEZ GOMEZ, identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No. 80202291.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) ANDRES CAMILO PAEZ GOMEZ, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 80202291, reúne los 
requisitos y el perfil requerido para ser nombrado (a) en 
período de prueba en el empleo de Auxiliar Administra-
tivo Código 407 Grado 13 de la Dirección Distrital de 
Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio a 
la Ciudadanía de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, dispondrá 
en la parte resolutiva de esta resolución nombrar en 
período de prueba a ANDRES CAMILO PAEZ GOMEZ 
identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 80202291, 
en el cargo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
13 de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de 
la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) ANDRES CAMILO PAEZ GOMEZ, identifi-
cado (a) con cédula de ciudadanía No. 80202291, en 
el empleo de Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
13 de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la 
parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada. 

ARTÍCULO TERCERO: El (la) señor (a) ANDRES 
CAMILO PAEZ GOMEZ, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 80202291, de conformidad con lo 
dispuesto en el 2.2.5.1.7. del Decreto Nacional 1083 
de 2015, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para manifestar 
si acepta el nombramiento y diez (10) días para posesio-
narse, los cuales serán contados a partir de la fecha de 
la aceptación del nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución a la ANDRES CAMILO PAEZ 
GOMEZ al correo electrónico andresca2006@hotmail.
com a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO QUINTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO SEXTO: El presente nombramiento cuenta 
con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C. de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO SÉPTIMO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 729
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
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abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9631 de 19 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer once (11) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 13 Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la planta global, ofertado e identificado con 
código OPEC número 72876.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9631 del 
19 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista 
de elegibles para proveer la vacante del empleo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el 
octavo (8º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor 
(a) ANGELA MARIA NOGUERA PANTOJA, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 53123770.

Que mediante Resolución No. 309 de 26 de julio de 
2018, el citado empleo se encuentra provisto de ma-
nera temporal mediante nombramiento provisional en 
vacancia definitiva con el (la) señor (a) LAIDE STEFAN 
QUINCHE LOAIZA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1010242663.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) ANGELA MARIA NOGUERA PANTOJA, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 53123770, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser nom-
brado (a) en período de prueba en el empleo de Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 

Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía, de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a ANGELA MARIA 
NOGUERA PANTOJA  identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 53123770, en el cargo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y como consecuencia 
de esta provisión definitiva por haberse realizado el 
concurso de méritos respectivo, dar por terminado el 
nombramiento provisional en vacancia definitiva de 
LAIDE STEFAN QUINCHE LOAIZA , identificado (a) 
con la cédula de ciudadanía No. 1010242663, en el 
empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 13 
de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de 
prueba al señor (a) ANGELA MARIA NOGUERA 
PANTOJA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 53123770, en el empleo de Auxiliar Administrati-
vo Código 407 Grado 13 de la Dirección Distrital de 
Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, de 
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conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la 
presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la pro-
visión definitiva mediante el nombramiento establecido 
en el artículo primero de la presente Resolución, dar 
por terminado automáticamente el nombramiento pro-
visional del (la) señor (a)  LAIDE STEFAN QUINCHE 
LOAIZA  identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1010242663, el empleo Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 13 de la Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudada-
nía, en consecuencia la permanencia en el desempeño 
de las labores cesará el día anterior a la posesión de 
la persona nombrada en periodo de prueba. La Direc-
ción de Talento Humano informará de ello dentro de 
la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) ANGELA MA-
RIA NOGUERA PANTOJA , identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 53123770, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a los correos electrónicos a ANGELA 
MARIA NOGUERA PANTOJA angelamnp85@gmail.
com y LAIDE STEFAN QUINCHE LOAIZA lsquinche@
alcaldiabogota.gov.co	 a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección Distrital de Calidad del Servicio a la 
Ciudadanía de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para 
los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 730
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9631 de 19 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer once (11) vacante (s) 
del empleo de carrera denominado Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 13 Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía 
de la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72876.
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Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comisión 
Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del acto 
administrativo por medio del cual se conforma la lista 
de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.6.21 
del Decreto Nacional 1083 de 2015, es deber de la enti-
dad proferir los actos administrativos de nombramiento, 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes al envío 
de la lista de elegibles por parte de la Comisión Nacional 
del Servicio Civil, así como efectuar la verificación del 
cumplimiento de los requisitos mínimos del empleo, en 
concordancia con lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. 
del mencionado Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 
1995 mediante los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9631 del 
19 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista de 
elegibles para proveer la vacante del empleo Auxiliar Ad-
ministrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección Distrital 
de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el segundo (2º) 
lugar en posición de elegibilidad el (la) señor (a) JIMY 
ALBERTO MACIAS FLOREZ, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 91293126.

Que mediante Resolución No. 421 de 14 de septiembre 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) CRISTIAN 
CAMILO CASTRILLON VANEGAS, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 80853667.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) JIMY ALBERTO MACIAS FLOREZ, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 91293126, reúne los 
requisitos y el perfil requerido para ser nombrado (a) en 
período de prueba en el empleo de Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 13 de la Dirección Distrital de Calidad 
del Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento pro-
visional. Antes de cumplirse el término de duración 
del encargo, de la prórroga o del nombramiento 
provisional, el nominador, por resolución motivada, 
podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de la va-
cancia definitiva de los empleos señala lo siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nombra-
miento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, dispondrá 
en la parte resolutiva de esta resolución nombrar en 
período de prueba a JIMY ALBERTO MACIAS FLOREZ  
identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 91293126, 
en el cargo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 13 
de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la Sub-
secretaría de Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y como 
consecuencia de esta provisión definitiva por haberse 
realizado el concurso de méritos respectivo, dar por termi-
nado el nombramiento provisional en vacancia definitiva 
de CRISTIAN CAMILO CASTRILLON VANEGAS , iden-
tificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 80853667, 
en el empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
13 de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) JIMY ALBERTO MACIAS FLOREZ, identi-
ficado (a) con cédula de ciudadanía No. 91293126, en 
el empleo de Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
13 de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la parte 
motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que 
se refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la 
concertación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la pro-
visión definitiva mediante el nombramiento establecido 
en el artículo primero de la presente Resolución, dar por 
terminado automáticamente el nombramiento provisional 
del (la) señor (a)  CRISTIAN CAMILO CASTRILLON 
VANEGAS  identificado (a) con cédula de ciudadanía 
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No. 80853667, el empleo Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 13 de la Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudada-
nía, en consecuencia la permanencia en el desempeño 
de las labores cesará el día anterior a la posesión de la 
persona nombrada en periodo de prueba. La Dirección 
de Talento Humano informará de ello dentro de la debida 
oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) JIMY ALBERTO 
MACIAS FLOREZ , identificado (a) con cédula de ciu-
dadanía No. 91293126, de conformidad con el artículo 
2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado 
y adicionado por el Decreto Nacional 648 de 2017, tendrá 
diez (10) días contados a partir de la comunicación de la 
presente resolución, para manifestar si acepta el nom-
bramiento y diez (10) días para posesionarse, los cuales 
serán contados a partir de la fecha de la aceptación del 
nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la presente 
Resolución a los correos electrónicos a JIMY ALBERTO 
MACIAS FLOREZ jalmaflo@yahoo.com y CRISTIAN 
CAMILO CASTRILLON VANEGAS conectividadnatu-
ral@gmail.com a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a la 
Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de 
la Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento cuenta 
con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C. de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 731
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. 9605 del 18 de septiembre de 2020, 
por medio de la cual se adoptó y conformo la lista de 
elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de 
carrera denominado Técnico Operativo Código 314 
Grado 09 de la Subdirección de Imprenta Distrital de la 
Dirección Distrital de Desarrollo Institucional de la Sub-
secretaría Técnica de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72851.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.7.6. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9605 
del 18 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
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Técnico Operativo Código 314 Grado 09 de la Subdi-
rección de Imprenta Distrital de la Dirección Distrital de 
Desarrollo Institucional de la Subsecretaría Técnica de 
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C., en la que ocupa el primer (1º) lugar en posición 
de elegibilidad el(la) señor(a) CARLA DANIELA SOTO 
CARVAJAL, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.032.449.560.

Que mediante Resolución No. 307 del 29 de junio 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el(la) señor(a) CARLA 
DANIELA SOTO CARVAJAL, identificado(a) con 
cédula de ciudadanía No. 1.032.449.560, quién ocupó 
el primer (1º) lugar en posición de elegibilidad para 
el señalado empleo identificado con código OPEC 
número 72851.

Que, de conformidad con la revisión efectuada por la Direc-
ción de Talento Humano, se evidencia que el(la) señor(a) 
CARLA DANIELA SOTO CARVAJAL, identificado(a) con 
cédula de ciudadanía No. 1.032.449.560, reúne los 
requisitos y el perfil requerido para ser nombrado(a) 
en período de prueba en el empleo Técnico Operativo 
Código 314 Grado 09 de la Subdirección de Imprenta 
Distrital de la Dirección Distrital de Desarrollo Institu-
cional de la Subsecretaría Técnica de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4.	  Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a CARLA DANIELA 
SOTO CARVAJAL, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.032.449.560, en el cargo Técnico 

Operativo Código 314 Grado 09 de la Subdirección de 
Imprenta Distrital de la Dirección Distrital de Desarrollo 
Institucional de la Subsecretaría Técnica de la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., 
y como consecuencia de esta provisión definitiva por 
haberse realizado el concurso de méritos respectivo, 
se dará por terminado su nombramiento con carácter 
provisional en vacancia definitiva en el empleo Téc-
nico Operativo Código 314 Grado 09, mismo empleo 
en el cual se realizará el nombramiento en período 
de prueba por haber ocupado el primer (1º) lugar en 
posición de elegibilidad.

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de 
prueba al (la) señor(a) CARLA DANIELA SOTO 
CARVAJAL, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.032.449.560, en el empleo Técnico Operativo 
Código 314 Grado 09 de la Subdirección de Imprenta 
Distrital de la Dirección Distrital de Desarrollo 
Institucional de la Subsecretaría Técnica de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., de conformidad con lo expuesto en 
la parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor(a) CARLA DANIELA SOTO 
CARVAJAL, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.032.449.560, en consecuencia, los efectos del 
nombramiento en provisionalidad efectuado mediante 
Resolución No. 307 del 29 de junio de 2017 cesarán 
el día anterior a la posesión en periodo de prueba. 

ARTÍCULO CUARTO: El(la) señor(a) CARLA DANIE-
LA SOTO CARVAJAL, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.032.449.560, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para manifestar 
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si acepta el nombramiento y diez (10) días para posesio-
narse, los cuales serán contados a partir de la fecha de 
la aceptación del nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución CARLA DANIELA SOTO CARVAJAL 
al correo electrónico carla.daniela.soto@live.com a tra-
vés de la Subdirección de Servicios Administrativos de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y 
a la Subdirección de Imprenta Distrital de la Dirección 
Distrital de Desarrollo Institucional de la Subsecretaría 
Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de Ser-
vicios Administrativos de la misma Entidad, para los 
trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento cuen-
ta con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 733
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. 9428 del dieciocho (18) de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformo 
la lista de elegibles para proveer una (1) vacante (s) 
del empleo de carrera denominado Técnico Operativo, 
Código 314, Grado 04, de la planta global, ofertado e 
identificado con código OPEC número 72784.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9428 
del dieciocho (18) de septiembre de 2020, conformó 
y adoptó la lista de elegibles para proveer la vacante 
del empleo Técnico Operativo, Código 314, Grado 
04, de la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Subsecretaría Corporativa de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el 
primer (1º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor 
(a) MARIA JULIANA GONZÁLEZ RINCÓN, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 1032453330.

Que mediante Resolución No. 529 de nueve (9) de 
noviembre de 2017, el citado empleo se encuentra 
provisto de manera temporal mediante nombramiento 
provisional en vacancia definitiva con el (la) señor (a) 
JACQUELINE LOPEZ BORDA, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 52859425.

Que de conformidad con la revisión efectuada por 
la Dirección de Talento Humano, se evidencia que 
el (la) señor (a) MARIA JULIANA GONZÁLEZ RIN-
CÓN, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1032453330, reúne los requisitos y el perfil requerido 
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para ser nombrado (a) en período de prueba en el 
empleo de Técnico Operativo, Código 314, Grado 
04, de la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Subsecretaría Corporativa, de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a MARIA JULIANA 
GONZÁLEZ RINCÓN identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1032453330, en el cargo Técnico 
Operativo, Código 314, Grado 04,  de la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Subsecretaría Corpo-
rativa, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., y como consecuencia de esta provisión 
definitiva por haberse realizado el concurso de méritos 
respectivo, dar por terminado el nombramiento provi-
sional en vacancia definitiva de JACQUELINE LOPEZ 
BORDA, identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
No. 52859425, en el empleo Técnico Operativo, Código 
314, Grado 04.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de 
prueba al señor (a) MARIA JULIANA GONZÁLEZ 
RINCÓN, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1032453330, en el empleo de Técnico Operativo, 
Código 314, Grado 04, Dirección Administrativa y Fi-
nanciera de la Subsecretaría Corporativa de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la 
parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a)  JACQUELINE LOPEZ 
BORDA identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 52859425, el empleo Técnico Operativo Código 
314  Grado 04, , en consecuencia la permanencia en 
el desempeño de las labores cesará el día anterior a 
la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará 
de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) MARIA JULIA-
NA GONZÁLEZ RINCÓN, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 1032453330, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución a MARIA JULIANA GONZÁLEZ 
RINCÓN al correo maria.gonzalez330@esap.gov.co y 
a JACQUELINE LOPEZ BORDA al correo electrónico 
lopez_jacqueline@hotmail.com a través de la Subdi-
rección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 
la Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecre-
taría Corporativa del Servicio de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
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personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 734
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. 9427 del dieciocho (18) de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformó 
la lista de elegibles para proveer una (1) vacante (s) 
del empleo de carrera denominado Técnico Operativo, 
Código 314, Grado 4, de la planta global, ofertado e 
identificado con código OPEC número 72783.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9427 
del dieciocho (18) de septiembre de 2020, conformó 
y adoptó la lista de elegibles para proveer la vacante 
del empleo Técnico Operativo, Código 314, Grado 
04, de la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Subsecretaría Corporativa de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa  el 
primer (1º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor 
(a) ANDREA TATIANA CRUZ AREVALO, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 1023864795.

Que mediante Resolución No. 106 de diez (10) de 
marzo de 2017, el citado empleo se encuentra provisto 
de manera temporal mediante nombramiento provisio-
nal en vacancia definitiva con el (la) señor (a) PAOLA 
ANDREA SALGADO CARRASCAL, identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No.1019078966.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) ANDREA TATIANA CRUZ AREVALO, identi-
ficado (a) con cédula de ciudadanía No. 1023864795, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser 
nombrado (a) en período de prueba en el empleo de 
Técnico Operativo, Código 314, Grado 04, de la Direc-
ción Administrativa y Financiera de la Subsecretaría 
Corporativa de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

  (…)
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4. 	Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

  (…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a ANDREA TATIANA 
CRUZ AREVALO identificado (a) con cédula de ciuda-
danía No. 1023864795, en el cargo Técnico Operativo, 
Código 314, Grado 04,  de la Dirección Administrativa 
y Financiera de la Subsecretaría Corporativa, de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C., y como consecuencia de esta provisión definitiva 
por haberse realizado el concurso de méritos respec-
tivo, dar por terminado el nombramiento provisional 
en vacancia definitiva de PAOLA ANDREA SALGA-
DO CARRASCAL, identificado (a) con la cédula de 
ciudadanía No. 1019078966, en el empleo Técnico 
Operativo, Código 314, Grado 04.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) ANDREA TATIANA CRUZ AREVALO iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 1023864795, 
en el empleo de Técnico Operativo, Código 314, 
Grado 04, Dirección Administrativa y Financiera de la 
Subsecretaría Corporativa, de la planta global de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva 
de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la pro-
visión definitiva mediante el nombramiento establecido 
en el artículo primero de la presente Resolución, dar 
por terminado automáticamente el nombramiento pro-
visional del (la) señor (a)  PAOLA ANDREA SALGADO 
CARRASCAL identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1019078966 el empleo Técnico Operativo Código 

314 Grado 04, en consecuencia la permanencia en 
el desempeño de las labores cesará el día anterior a 
la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará 
de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) ANDREA TA-
TIANA CRUZ AREVALO, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 1023864795, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución ANDREA TATIANA CRUZ AREVALO 
al correo electrónico taticruz02@hotmail.com y PAOLA 
ANDREA SALGADO CARRASCAL al correo paolaan-
dreachan@hotmail.com  a través de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 
la Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecre-
taría Corporativa del Servicio de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 
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Resolución Número 735
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9361 del 17 de Septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer dos (2) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 03, de la Dirección Adminis-
trativa y Financiera de la Subsecretaría Corporativa 
de la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72741.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No 9361 del 
17 de Septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista 
de elegibles para proveer las vacantes del empleo 

Profesional Universitario, Código 219, Grado 03, de la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecreta-
ría Corporativa de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa  el segundo 
(2º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor (a) 
LAURA GABRIELA CUBILLOS MENDOZA identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 1.022.393.874

Que mediante Resolución No. 330 del 10 de Julio 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a), CLAUDIA 
ANDREA GUATAQUI LOPEZ identificado (a) con cé-
dula de ciudadanía No. 52.703.765

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el 
(la) señor (a) LAURA GABRIELA CUBILLOS MEN-
DOZA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1.022.393.874, reúne los requisitos y el perfil requerido 
para ser nombrado (a) en período de prueba en el 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
03, de la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Subsecretaría Corporativa de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a LAURA GABRIELA 
CUBILLOS MENDOZA identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.022.393.874, en el cargo de Profesio-
nal Universitario, Código 219, Grado 03, de la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Subsecretaría Corpo-
rativa de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., y como consecuencia de esta provisión 
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definitiva por haberse realizado el concurso de méritos 
respectivo, dar por terminado el nombramiento provi-
sional en vacancia definitiva de CLAUDIA ANDREA 
GUATAQUI LOPEZ identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.703.765, en el empleo Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 03.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) LAURA GABRIELA CUBILLOS MEN-
DOZA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1.022.393.874, en el empleo de Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 03, de la Dirección Adminis-
trativa y Financiera de la Subsecretaría Corporativa de 
la planta global de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto 
en la parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a) CLAUDIA ANDREA 
GUATAQUI LOPEZ identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.703.765, en el empleo Profesional 
Universitario Código 219  Grado 03, en consecuencia 
la permanencia en el desempeño de las labores cesará 
el día anterior a la posesión de la persona nombrada 
en periodo de prueba. La Dirección de Talento Huma-
no informará de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a)  LAURA GA-
BRIELA CUBILLOS MENDOZA identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 1.022.393.874 de confor-
midad con el artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 
Nacional 648 de 2017, tendrá diez (10) días contados 
a partir de la comunicación de la presente resolución, 
para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) 
días para posesionarse, los cuales serán contados a 
partir de la fecha de la aceptación del nombramiento 
en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a LAURA GABRIELA CUBILLOS 
MENDOZA y CLAUDIA ANDREA GUATAQUI LOPEZ 
a los correos electrónicos lgcubillosm@gmail.com; 
caguataqui@alcaldiabogota.gov.co a través de la Sub-
dirección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Huma-
no y a la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 736
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,
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CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9209 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer una (1) vacante (s) del em-
pleo de carrera denominado Profesional Universitario 
Código 219 Grado 13, de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de la Subsecretaría Técnica de la planta global, ofer-
tado e identificado con código OPEC número 72714.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9209 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de 
la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría 
Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., en la que ocupa el primer (1º) lugar 
en posición de elegibilidad el (la) señor (a) DIEGO 
ARMANDO ORTIZ SAZA, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 80796498.

Que mediante Resolución No. 307 de 29 de junio de 
noviembre de 2017, el citado empleo se encuentra 
provisto de manera temporal mediante nombramiento 
provisional en vacancia definitiva con el (la) señor (a) 
JUAN DANIEL FLOREZ PORRAS, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 80233997.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 

señor (a) DIEGO ARMANDO ORTIZ SAZA, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 80796498, reúne los 
requisitos y el perfil requerido para ser nombrado (a) en 
período de prueba en el empleo de Profesional Univer-
sitario, Código 219, Grado 13, de la Subdirección del 
Sistema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de 
Archivo de la Subsecretaría Técnica, de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a DIEGO ARMANDO 
ORTIZ SAZA identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 80796498, en el cargo Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13,  de la Subdirección del Sis-
tema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de 
Archivo de la Subsecretaría Técnica de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y como 
consecuencia de esta provisión definitiva por haberse 
realizado el concurso de méritos respectivo, dar por 
terminado el nombramiento provisional en vacancia 
definitiva de JUAN DANIEL FLOREZ PORRAS, identifi-
cado (a) con la cédula de ciudadanía No. 80233997, en 
el empleo Profesional Universitario Código 219 Grado 
13, Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de 
la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría 
Técnica.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) DIEGO ARMANDO ORTIZ SAZA, identifi-
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cado (a) con cédula de ciudadanía No. 80796498, en 
el empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 13, de la Subdirección del Sistema Distrital 
de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo de la 
Subsecretaría Técnica de la planta global de la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, de 
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la 
presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a)  JUAN DANIEL FLOREZ 
PORRAS identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 80233997, el empleo Profesional Universitario 
Código 219  Grado 13 de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de la Subsecretaría Técnica, en consecuencia la per-
manencia en el desempeño de las labores cesará el 
día anterior a la posesión de la persona nombrada en 
periodo de prueba. La Dirección de Talento Humano 
informará de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) DIEGO AR-
MANDO ORTIZ SAZA, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 80796498, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para manifestar 
si acepta el nombramiento y diez (10) días para posesio-
narse, los cuales serán contados a partir de la fecha de 
la aceptación del nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a las personas relacionadas en la re-
solución a los correos electrónicos diarmantiz@gmail.
com y juandanielflorezporras@gmail.com a través de 
la Subdirección de Servicios Administrativos de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 

la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de la 
Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría Téc-
nica del Servicio de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para 
los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 737
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
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Resolución No. CNSC 9208 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer una (1) vacante (s) del em-
pleo de carrera denominado Profesional Universitario 
Código 219 Grado 13, de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de la Subsecretaría Técnica de la planta global, ofer-
tado e identificado con código OPEC número 72713.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9208 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de 
la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría 
Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., en la que ocupa el primer (1º) lugar 
en posición de elegibilidad el (la) señor (a) DESIDERIA 
HERNANDEZ CAMPOS, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 51817791.

Que mediante Resolución No. 530 de 09 de noviembre 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) SANDRA 
LILIANA LOPEZ LOPEZ, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52474340.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) DESIDERIA HERNANDEZ CAMPOS, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 51817791, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser 
nombrado (a) en período de prueba en el empleo de 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de 
la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría 
Técnica, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a DESIDERIA HER-
NANDEZ CAMPOS identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 51817791, en el cargo Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 13,  de la Subdirec-
ción del Sistema Distrital de Archivos de la Dirección 
Distrital de Archivo de la Subsecretaría Técnica de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C., y como consecuencia de esta provisión definitiva 
por haberse realizado el concurso de méritos respec-
tivo, dar por terminado el nombramiento provisional 
en vacancia definitiva de SANDRA LILIANA LOPEZ 
LOPEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
No. 52474340, en el empleo Profesional Universitario 
Código 219 Grado 13, Subdirección del Sistema Dis-
trital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo de 
la Subsecretaría Técnica.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) DESIDERIA HERNANDEZ CAMPOS, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 51817791, 
en el empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 13, de la Subdirección del Sistema Distrital 
de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo de la 
Subsecretaría Técnica de la planta global de la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, de 
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la 
presente Resolución.
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ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a)  SANDRA LILIANA LOPEZ 
LOPEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52474340, el empleo Profesional Universitario Código 
219  Grado 13 de la Subdirección del Sistema Distrital 
de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo de la 
Subsecretaría Técnica, en consecuencia la perma-
nencia en el desempeño de las labores cesará el día 
anterior a la posesión de la persona nombrada en 
periodo de prueba. La Dirección de Talento Humano 
informará de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) DESIDERIA 
HERNANDEZ CAMPOS, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 51817791, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para manifestar 
si acepta el nombramiento y diez (10) días para posesio-
narse, los cuales serán contados a partir de la fecha de 
la aceptación del nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución a las personas relacionadas en 
la resolución a los correos electrónicos dhc190566@
gmail.com y lsandra_liliana2004@yahoo.com a través 
de la Subdirección de Servicios Administrativos de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de la 
Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría Téc-
nica del Servicio de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para 
los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 

respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 738
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9207 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer una (1) vacante (s) del em-
pleo de carrera denominado Profesional Universitario 
Código 219 Grado 13, de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de la Subsecretaría Técnica de la planta global, ofer-
tado e identificado con código OPEC número 72712.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
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sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es deber 
de la entidad proferir los actos administrativos de nom-
bramiento, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
al envío de la lista de elegibles por parte de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, así como efectuar la verifi-
cación del cumplimiento de los requisitos mínimos del 
empleo, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 
2.2.5.1.5. del mencionado Decreto y lo dispuesto en la 
Ley 190 de 1995 mediante los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9207 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de 
la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría 
Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., en la que ocupa el primer (1º) lugar 
en posición de elegibilidad el (la) señor (a) JARINTON 
ALFONSO LADINO SOLORZANO, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 79763457.

Que mediante Resolución No. 374 de 10 de agosto 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) NATALIA 
LOAIZA MESA, identificado (a) con cédula de ciuda-
danía No. 30231256.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) JARINTON ALFONSO LADINO SOLOR-
ZANO, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
79763457, reúne los requisitos y el perfil requerido para 
ser nombrado (a) en período de prueba en el empleo 
de Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, 
de la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos 
de la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría 
Técnica, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de la va-
cancia definitiva de los empleos señala lo siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, dis-
pondrá en la parte resolutiva de esta resolución nombrar 
en período de prueba a JARINTON ALFONSO LADINO 
SOLORZANO identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 79763457, en el cargo Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13,  de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de la Subsecretaría Técnica de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y como consecuen-
cia de esta provisión definitiva por haberse realizado 
el concurso de méritos respectivo, dar por terminado 
el nombramiento provisional en vacancia definitiva de 
NATALIA LOAIZA MESA, identificado (a) con la cédula 
de ciudadanía No. 30231256, en el empleo Profesional 
Universitario Código 219 Grado 13, Subdirección del 
Sistema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital 
de Archivo de la Subsecretaría Técnica.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) JARINTON ALFONSO LADINO SOLOR-
ZANO, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
79763457, en el empleo de Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13, de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de la Subsecretaría Técnica de la planta global de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva 
de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la pro-
visión definitiva mediante el nombramiento establecido 
en el artículo primero de la presente Resolución, dar 
por terminado automáticamente el nombramiento pro-
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visional del (la) señor (a)  NATALIA LOAIZA MESA iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 30231256, el 
empleo Profesional Universitario Código 219  Grado 
13 de la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos 
de la Dirección Distrital de Archivo de la Subsecreta-
ría Técnica, en consecuencia la permanencia en el 
desempeño de las labores cesará el día anterior a 
la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará 
de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) JARINTON 
ALFONSO LADINO SOLORZANO, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 79763457, de conformidad 
con el artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 
2015 modificado y adicionado por el Decreto Nacional 
648 de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de 
la comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a las personas relacionadas en la re-
solución a los correos electrónicos jaladinos@unal.edu.
co y nloaizam@gmail.com a través de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de la 
Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría Téc-
nica del Servicio de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para los 
trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento cuen-
ta con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C. de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 739
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9205 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer una (1) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 13 de la Oficina Consejería 
de Comunicaciones de la planta global, ofertado e 
identificado con código OPEC número 72710.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9205 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de la 
Oficina Consejería de Comunicaciones de la Secretaría 
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General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que 
ocupa el primer (1º) lugar en posición de elegibilidad 
el (la) señor (a) JUAN MANUEL CRUZ PINTO, identi-
ficado (a) con cédula de ciudadanía No. 1019047067.

Que mediante Resolución No. 352 de 23 de agosto 
de 2018, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) ANA MARIA 
CUEVAS JOYA, identificado (a) con cédula de ciuda-
danía No. 1013619749.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) JUAN MANUEL CRUZ PINTO, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 1019047067, reúne 
los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado 
(a) en período de prueba en el empleo de Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 13, de la Oficina Con-
sejería de Comunicaciones, de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a JUAN MANUEL CRUZ 
PINTO identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1019047067, en el cargo Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13,  de la Oficina Consejería de 
Comunicaciones de la Secretaría General de la Al-
caldía Mayor de Bogotá, D.C., y como consecuencia 
de esta provisión definitiva por haberse realizado el 
concurso de méritos respectivo, dar por terminado el 
nombramiento provisional en vacancia definitiva de 
ANA MARIA CUEVAS JOYA, identificado (a) con la 
cédula de ciudadanía No. 1013619749, en el empleo 

Profesional Universitario, Código 219, Grado 13 de la 
Oficina Consejería de Comunicaciones.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) JUAN MANUEL CRUZ PINTO, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 1019047067, en el 
empleo de Profesional Universitario, Código 219, Gra-
do 13, de la Oficina Consejería de Comunicaciones de 
la planta global de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto 
en la parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a)  ANA MARIA CUEVAS 
JOYA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1013619749, el empleo Profesional Universitario 
Código 219  Grado 13 de la Oficina Consejería de 
Comunicaciones, , en consecuencia la permanencia 
en el desempeño de las labores cesará el día anterior 
a la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará de 
ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) JUAN MA-
NUEL CRUZ PINTO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1019047067, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a las personas relacionadas en la 
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resolución a los correos electrónicos juma0205@gmail.
com y amcj.18@gmail.com a través de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Huma-
no y a la Oficina Consejería de Comunicaciones de 
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento cuen-
ta con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C. de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 740
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 

provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9204 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer dos (2) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 13 de la Dirección Adminis-
trativa y Financiera de la Subsecretaria Corporativa 
de la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72709.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9204 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecreta-
ria Corporativa de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el segundo 
(2º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor (a) 
BRANDON STEVE MORA TOVAR, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 1026280126.

Que mediante Resolución No. 241 de 02 de junio 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) MARÍA CA-
ROLINA CARDENAS VILLAMIL, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 39775923.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) BRANDON STEVE MORA TOVAR, identifi-
cado (a) con cédula de ciudadanía No. 1026280126, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser 
nombrado (a) en período de prueba en el empleo de 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de 
la Dirección Administrativa y Financiera de la Subse-
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cretaria Corporativa, de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, dis-
pondrá en la parte resolutiva de esta resolución nom-
brar en período de prueba a BRANDON STEVE MORA 
TOVAR identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1026280126, en el cargo Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13,  de la Dirección Administrativa 
y Financiera de la Subsecretaria Corporativa de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., 
y como consecuencia de esta provisión definitiva por 
haberse realizado el concurso de méritos respectivo, 
dar por terminado el nombramiento provisional en 
vacancia definitiva de MARÍA CAROLINA CARDENAS 
VILLAMIL, identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
No. 39775923, en el empleo Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13 de la Dirección Administrativa y 
Financiera de la Subsecretaria Corporativa.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) BRANDON STEVE MORA TOVAR, identi-
ficado (a) con cédula de ciudadanía No. 1026280126, 
en el empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 13, de la Dirección Administrativa y Financiera 
de la Subsecretaria Corporativa de la planta global de 
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva 
de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de 
la provisión definitiva mediante el nombramiento 
establecido en el artículo primero de la presente 
Resolución, dar por terminado automáticamente el 
nombramiento provisional del (la) señor (a)  MARÍA 
CAROLINA CARDENAS VILLAMIL identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No. 39775923, el empleo 
Profesional Universitario Código 219  Grado 13 de la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecre-
taria Corporativa, , en consecuencia la permanencia 
en el desempeño de las labores cesará el día anterior 
a la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará de 
ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) BRANDON 
STEVE MORA TOVAR, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1026280126, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a las personas relacionadas en la 
resolución a los correos electrónicos brandsmt26@
gmail.com, carolinacardenas64@gmail.com a través 
de la Subdirección de Servicios Administrativos de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 
la Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecre-
taria Corporativa del Servicio de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
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respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 741
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9184 del 17 de Septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer un (1) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 15, de la Subdirección del 
Sistema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital 
de Archivo de Bogotá de la Subsecretaría Técnica de 
la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72698.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No 9184 
del 17 de Septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 15, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de la 
Dirección Distrital de Archivo de Bogotá de la Subse-
cretaría Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa  el primer 
(1º) lugar en posición de elegibilidad el (la) señor (a) 
GINNA PAOLA GALVEZ GUTIERREZ identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No. 52.764.095 

Que mediante Resolución No. 137 del 31 de Marzo 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a), CESAR 
AUGUSTO RUSSI LOPEZ identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 19.307.354   

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) GINNA PAOLA GALVEZ GUTIERREZ iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52.764.095, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser 
nombrado (a) en período de prueba en el empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 15, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de la 
Dirección Distrital de Archivo de Bogotá de la Subse-
cretaría Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”
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Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a GINNA PAOLA 
GALVEZ GUTIERREZ identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.764.095, en el cargo de Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 15, de la Subdirección 
del Sistema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital 
de Archivo de Bogotá de la Subsecretaría Técnica de 
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C., y como consecuencia de esta provisión definitiva 
por haberse realizado el concurso de méritos respec-
tivo, dar por terminado el nombramiento provisional 
en vacancia definitiva de CESAR AUGUSTO RUSSI 
LOPEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
19.307.354, en el empleo Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 15.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) GINNA PAOLA GALVEZ GUTIERREZ iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52.764.095, 
en el empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 15, de la Subdirección del Sistema Distrital de 
Archivos de la Dirección Distrital de Archivo de Bogotá 
de la Subsecretaría Técnica de la planta global de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva 
de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 

el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a) CESAR AUGUSTO RUSSI 
LOPEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
19.307.354, en el empleo Profesional Universitario Có-
digo 219  Grado 15, en consecuencia la permanencia 
en el desempeño de las labores cesará el día anterior 
a la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará de 
ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a)  GINNA PAO-
LA GALVEZ GUTIERREZ identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52.764.095de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución a GINNA PAOLA GALVEZ GU-
TIERREZ y  CESAR AUGUSTO RUSSI LOPEZ a los 
correos electrónicos ginnagalvezgutierrez@gmail.com; 
carussi@alcaldiabogota.gov.co a través de la Subdi-
rección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de 
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.
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PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 743
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No. 821 de 2018, convocó a concurso abierto 
de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos o 
no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC 9182 del 17 de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformo 
la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 15, de la Subdirección del 
Sistema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital 
de Archivo de Bogotá de la Subsecretaría Técnica de 
la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72697.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 

de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.7.6. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9182 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 15, de 
la Subdirección del Sistema Distrital de Archivos de la 
Dirección Distrital de Archivo de Bogotá de la Subse-
cretaría Técnica de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el primer (1º) 
lugar en posición de elegibilidad el (la) señor (a) NAN-
CY ANGELICA RODRIGUEZ MARIN, identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No. 52.883.918  

Que mediante Resolución No. 330 del 20 de Junio de 
2019, el citado empleo se encuentra provisto de ma-
nera temporal mediante nombramiento provisional en 
vacancia definitiva con el (la) señor (a) NANCY ANGE-
LICA RODRIGUEZ MARIN, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52.883.918, quién ocupó el primer 
(1º) lugar en posición de elegibilidad para el señalado 
empleo identificado con código OPEC número 72697.

Que de conformidad con la revisión efectuada por 
la Dirección de Talento Humano, se evidencia que 
el (la) señor (a) NANCY ANGELICA RODRIGUEZ 
MARIN, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52.883.918, reúne los requisitos y el perfil requerido 
para ser nombrado (a) en período de prueba en el 
empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 15.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”
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Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a NANCY ANGELICA 
RODRIGUEZ MARIN, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.883.918, en el cargo Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 15 de la Subdirección 
del Sistema Distrital de Archivos de la Dirección Distrital 
de Archivo de Bogotá de la Subsecretaría Técnica y 
como consecuencia de esta provisión definitiva por 
haberse realizado el concurso de méritos respectivo, 
se dará por terminado su nombramiento con carácter 
provisional en vacancia definitiva en el empleo Pro-
fesional Universitario, Código 219, Grado 15, mismo 
empleo en el cual se realizará el nombramiento en 
período de prueba por haber ocupado el primer (1º) 
lugar en posición de elegibilidad.

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) NANCY ANGELICA RODRIGUEZ MA-
RIN, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52.883.918, en el empleo de Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 15, de la Subdirección del Sistema 
Distrital de Archivos de la Dirección Distrital de Archivo 
de Bogotá de la Subsecretaría Técnica de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la 
parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a) NANCY ANGELICA RO-
DRIGUEZ MARIN, identificado (a) con cédula de ciuda-
danía No. 52.883.918, en consecuencia los efectos del 

nombramiento en provisionalidad efectuado mediante 
Resolución 330 del 20 de Junio de 2019 cesará el día 
anterior a la posesión en periodo de prueba. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) NANCY ANGE-
LICA RODRIGUEZ MARIN, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52.883.918, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a NANCY ANGELICA RODRIGUEZ 
MARIN, al correo electrónico nangelicarodri@yahoo.
es a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Subdirección del Sistema Distrital 
de Archivos de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para 
los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 
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Resolución Número 744
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9204 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer dos (2) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 13 de la Dirección Adminis-
trativa y Financiera de la Subsecretaria Corporativa 
de la planta global, ofertado e identificado con código 
OPEC número 72709.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9204 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer la vacante del empleo 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, de la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecreta-

ria Corporativa de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa el primer (1º) 
lugar en posición de elegibilidad el (la) señor (a) MAR-
THA ELISA RODRIGUEZ VELASQUEZ, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 23493938.

Que mediante Resolución No. 201 de 17 de mayo 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) JOSE EUS-
TACIO MOLANO TORRES, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 79570910.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el 
(la) señor (a) MARTHA ELISA RODRIGUEZ VELAS-
QUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
23493938, reúne los requisitos y el perfil requerido para 
ser nombrado (a) en período de prueba en el empleo 
de Profesional Universitario, Código 219, Grado 13, 
de la Dirección Administrativa y Financiera de la Sub-
secretaria Corporativa, de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a MARTHA ELISA 
RODRIGUEZ VELASQUEZ identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 23493938, en el cargo Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 13,  de la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Subsecretaria Cor-
porativa de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., y como consecuencia de esta pro-
visión definitiva por haberse realizado el concurso de 
méritos respectivo, dar por terminado el nombramiento 
provisional en vacancia definitiva de JOSE EUSTACIO 
MOLANO TORRES, identificado (a) con la cédula de 
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ciudadanía No. 79570910, en el empleo Profesional Uni-
versitario, Código 219, Grado 13 de la Dirección Admi-
nistrativa y Financiera de la Subsecretaria Corporativa.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) MARTHA ELISA RODRIGUEZ VELAS-
QUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
23493938, en el empleo de Profesional Universitario, 
Código 219, Grado 13, de la Dirección Administrativa y 
Financiera de la Subsecretaria Corporativa de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la 
parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la pro-
visión definitiva mediante el nombramiento establecido 
en el artículo primero de la presente Resolución, dar 
por terminado automáticamente el nombramiento pro-
visional del (la) señor (a)  JOSE EUSTACIO MOLANO 
TORRES identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 79570910, el empleo Profesional Universitario 
Código 219  Grado 13 de la Dirección Administrativa 
y Financiera de la Subsecretaria Corporativa, , en 
consecuencia la permanencia en el desempeño de 
las labores cesará el día anterior a la posesión de la 
persona nombrada en periodo de prueba. La Dirección 
de Talento Humano informará de ello dentro de la 
debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) MARTHA ELI-
SA RODRIGUEZ VELASQUEZ, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 23493938, de conformidad 
con el artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 
2015 modificado y adicionado por el Decreto Nacional 
648 de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir 
de la comunicación de la presente resolución, para 
manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) días 
para posesionarse, los cuales serán contados a partir 

de la fecha de la aceptación del nombramiento en 
periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución a las personas relacionadas en 
la resolución a los correos electrónicos marthae.rodri-
guez@idrd.gov.co, jmolanoing@yahoo.com a través de 
la Subdirección de Servicios Administrativos de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a 
la Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecre-
taria Corporativa del Servicio de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 745
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,
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CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No. 821 de 2018, convocó a concurso abierto 
de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos o 
no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de 
selección, la Comisión Nacional del Servicio Civil 
expidió la Resolución No. 9310 del 17 de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformo 
la lista de elegibles para proveer ciento veinte (120) 
vacantes del empleo de carrera denominado Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 01 de la Dirección 
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., ofertado e identificado con código 
OPEC número 72899.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.7.6. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9310 
del 17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó 
la lista de elegibles para proveer las vacantes del 
empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 01 
de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 
Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciu-
dadanía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., en la que ocupa el sexagésimo sexto 
(66º) lugar en posición de elegibilidad el(la) señor(a) 
EDITH JOHANNA MONROY AYALA, identificado(a) 
con cédula de ciudadanía No. 52.473.498.

Que mediante Resolución No. 354 del 26 de julio 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el(la) señor(a) EDITH JO-
HANNA MONROY AYALA, identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No. 52.473.498, quién ocupó el sexa-

gésimo sexto (66º) lugar en posición de elegibilidad 
para el señalado empleo identificado con código OPEC 
número 72899.

Que, de conformidad con la revisión efectuada por 
la Dirección de Talento Humano, se evidencia que 
el(la) señor(a) EDITH JOHANNA MONROY AYA-
LA, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
52.473.498, reúne los requisitos y el perfil requerido 
para ser nombrado(a) en período de prueba en el 
empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 01 
de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 
Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciu-
dadanía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a EDITH JOHANNA 
MONROY AYALA, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.473.498, en el cargo Auxiliar Ad-
ministrativo Código 407 Grado 01 de la Dirección del 
Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., 
y como consecuencia de esta provisión definitiva por 
haberse realizado el concurso de méritos respectivo, 
se dará por terminado su nombramiento con carácter 
provisional en vacancia definitiva en el empleo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 01, mismo empleo 
en el cual se realizará el nombramiento en período de 
prueba por haber ocupado el sexagésimo sexto (66º) 
lugar en posición de elegibilidad.
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RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de 
prueba al (la) señor(a) EDITH JOHANNA MONROY 
AYALA, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
52.473.498, en el empleo Auxiliar Administrativo Códi-
go 407 Grado 01 de la Dirección del Sistema Distrital 
de Servicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la planta global de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., 
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de 
la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor(a) EDITH JOHANNA MON-
ROY AYALA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 52.473.498, en consecuencia, los efectos del 
nombramiento en provisionalidad efectuado mediante 
Resolución No. 354 del 26 de julio de 2017 cesarán el 
día anterior a la posesión en periodo de prueba. 

ARTÍCULO CUARTO: El(la) señor(a) EDITH JOHANNA 
MONROY AYALA, identificado(a) con cédula de ciuda-
danía No. 52.473.498, de conformidad con el artículo 
2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado 
y adicionado por el Decreto Nacional 648 de 2017, ten-
drá diez (10) días contados a partir de la comunicación 
de la presente resolución, para manifestar si acepta el 
nombramiento y diez (10) días para posesionarse, los 
cuales serán contados a partir de la fecha de la acep-
tación del nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución EDITH JOHANNA MONROY AYALA 
al correo electrónico joamona123@gmail.com a través 
de la Subdirección de Servicios Administrativos de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 

Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la misma Entidad, para los trámites 
legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 746
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No. 821 de 2018, convocó a concurso abierto 
de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos o 
no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de 
selección, la Comisión Nacional del Servicio Civil 
expidió la Resolución No. 9310 del 17 de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformo 
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la lista de elegibles para proveer ciento veinte (120) 
vacantes del empleo de carrera denominado Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 01 de la Dirección 
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., ofertado e identificado con código 
OPEC número 72899.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9310 del 
17 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista 
de elegibles para proveer las vacantes del empleo 
Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 01 de la 
Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la Ciuda-
danía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía 
de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bo-
gotá, D.C., en la que ocupa el sexagésimo sexto (66º) 
lugar en posición de elegibilidad el(la) señor(a) DORIS 
CENAIDA ISAZA GIRALDO, identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No. 52.214.220.

Que mediante Resolución No. 407 del 14 de agosto 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el(la) señor(a) LUIS MA-
NUEL BAUTISTA ROA, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 4.239.309.

Que, de conformidad con la revisión efectuada por 
la Dirección de Talento Humano, se evidencia que 
el(la) señor(a) DORIS CENAIDA ISAZA GIRAL-
DO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
52.214.220, reúne los requisitos y el perfil requerido 
para ser nombrado(a) en período de prueba en el 
empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 01 
de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 
Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciu-
dadanía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a DORIS CENAIDA ISA-
ZA GIRALDO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 52.214.220, en el cargo Auxiliar Administrativo Có-
digo 407 Grado 01 de la Dirección del Sistema Distrital 
de Servicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y como consecuen-
cia de esta provisión definitiva por haberse realizado 
el concurso de méritos respectivo, dar por terminado 
el nombramiento provisional en vacancia definitiva de 
LUIS MANUEL BAUTISTA ROA, identificado(a) con 
cédula de ciudadanía No. 4.239.309, en el empleo 
Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 01.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de 
prueba al (la) señor(a) DORIS CENAIDA ISAZA GI-
RALDO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 52.214.220, en el empleo Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 01 de la Dirección del Sistema Dis-
trital de Servicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría 
de Servicio a la Ciudadanía de la planta global de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C., de conformidad con lo expuesto en la parte mo-
tiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 



33REGISTRO DISTRITAL • bOGOTÁ dISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) • AÑO 52 • Número  6968  • pP. 1-33 • 2020 • NOVIEMBRE • 22

su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor(a) LUIS MANUEL BAUTISTA 
ROA, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
4.239.309, del empleo Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 01, en consecuencia, la permanencia en 
el desempeño de las labores cesará el día anterior a 
la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará 
de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El(la) señor(a) DORIS CENAI-
DA ISAZA GIRALDO, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.214.220, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a DORIS CENAIDA ISAZA GIRAL-
DO y a LUIS MANUEL BAUTISTA ROA a los correos 
electrónicos dorisisaza@yahoo.com y lmbautista@
alcaldiabogota.gov.co a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 
Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la misma Entidad, para los trámites 
legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 

por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 747
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9631 de 19 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer once (11) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 13 Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la planta global, ofertado e identificado con 
código OPEC número 72876.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.
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Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9631 del 
19 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista 
de elegibles para proveer la vacante del empleo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría 
de Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa 
el décimo primer (11º) lugar en posición de elegibili-
dad el (la) señor (a) DIANA CAROLINA SANCHEZ 
ARIAS, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52725534.

Que mediante Resolución No. 362 de 01 de agosto 
de 2017, el citado empleo se encuentra provisto de 
manera temporal mediante nombramiento provisional 
en vacancia definitiva con el (la) señor (a) CLAUDIA 
PATRICIA LINARES MORENO, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 52102738.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) DIANA CAROLINA SANCHEZ ARIAS, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52725534, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser nom-
brado (a) en período de prueba en el empleo de Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía, de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a DIANA CAROLI-
NA SANCHEZ ARIAS  identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52725534, en el cargo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y como consecuencia 
de esta provisión definitiva por haberse realizado el 
concurso de méritos respectivo, dar por terminado el 
nombramiento provisional en vacancia definitiva de 
CLAUDIA PATRICIA LINARES MORENO , identificado 
(a) con la cédula de ciudadanía No. 52102738, en el 
empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 13 
de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) DIANA CAROLINA SANCHEZ ARIAS, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52725534, en 
el empleo de Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
13 de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la 
parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la pro-
visión definitiva mediante el nombramiento establecido 
en el artículo primero de la presente Resolución, dar 
por terminado automáticamente el nombramiento pro-
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visional del (la) señor (a)  CLAUDIA PATRICIA LINARES 
MORENO  identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 52102738, el empleo Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 13 de la Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudada-
nía, en consecuencia la permanencia en el desempeño 
de las labores cesará el día anterior a la posesión de la 
persona nombrada en periodo de prueba. La Dirección 
de Talento Humano informará de ello dentro de la debida 
oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) DIANA CARO-
LINA SANCHEZ ARIAS , identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52725534, de conformidad con el artículo 
2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado 
y adicionado por el Decreto Nacional 648 de 2017, tendrá 
diez (10) días contados a partir de la comunicación de la 
presente resolución, para manifestar si acepta el nom-
bramiento y diez (10) días para posesionarse, los cuales 
serán contados a partir de la fecha de la aceptación del 
nombramiento en periodo de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la presente 
Resolución a los correos electrónicos a DIANA CARO-
LINA SANCHEZ ARIAS sanchezarias.dianacarolina@
gmail.com y CLAUDIA PATRICIA LINARES MORENO 
claudiapatricia2010@hotmail.com a través de la Sub-
dirección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la pre-
sente Resolución a la Dirección de Talento Humano y a la 
Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de 
la Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento cuenta 
con el saldo de apropiación suficiente para respaldar 
las obligaciones por concepto de servicios personales y 
aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso, de 
acuerdo con la certificación expedida por el Subdirector 
Financiero de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C. de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14 del Decreto Distrital 816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 748
(Octubre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se realiza un 
nombramiento en periodo de prueba y se da por 

terminado un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9631 de 19 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer once (11) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 13 Dirección Distrital de Calidad del 
Servicio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la planta global, ofertado e identificado con 
código OPEC número 72876.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.6.21 del Decreto Nacional 1083 de 2015, es de-
ber de la entidad proferir los actos administrativos de 
nombramiento, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes al envío de la lista de elegibles por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, así como 
efectuar la verificación del cumplimiento de los re-
quisitos mínimos del empleo, en concordancia con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.1.5. del mencionado 
Decreto y lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 mediante 
los artículos 4º y 5º.

Que el artículo primero de la Resolución No. 9631 del 
19 de septiembre de 2020, conformó y adoptó la lista 
de elegibles para proveer la vacante del empleo Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
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Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría 
de Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., en la que ocupa 
el noveno (9º) lugar en posición de elegibilidad el (la) 
señor (a) MARIA NAYIBE CAICEDO MEDINA, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52237797.

Que mediante Resolución No. 214 de 01 de julio 2020, 
el citado empleo se encuentra provisto de manera 
temporal mediante nombramiento provisional en va-
cancia definitiva con el (la) señor (a) CAMILA ANDREA 
BALLESTEROS PARRA, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 1018486118.

Que de conformidad con la revisión efectuada por la 
Dirección de Talento Humano, se evidencia que el (la) 
señor (a) MARIA NAYIBE CAICEDO MEDINA, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52237797, 
reúne los requisitos y el perfil requerido para ser nom-
brado (a) en período de prueba en el empleo de Auxiliar 
Administrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección 
Distrital de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía, de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 en su artículo 
2.2.5.3.4. dispone lo siguiente:

“Terminación de encargo y nombramiento 
provisional.  Antes de cumplirse el término de 
duración del encargo, de la prórroga o del nombra-
miento provisional, el nominador, por resolución 
motivada, podrá darlos por terminados.”

Que el artículo 2.2.5.2.1 ibídem, tratándose de 
la vacancia definitiva de los empleos señala lo 
siguiente:

“El empleo queda vacante definitivamente, en los 
siguientes casos:

(…)

4. 	 Por declaratoria de insubsistencia del nom-
bramiento provisional.

(…)”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, 
dispondrá en la parte resolutiva de esta resolución 
nombrar en período de prueba a MARIA NAYIBE 
CAICEDO MEDINA  identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52237797, en el cargo Auxiliar Admi-
nistrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección Distrital 
de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., y como consecuencia de esta 
provisión definitiva por haberse realizado el concurso 
de méritos respectivo, dar por terminado el nombra-
miento provisional en vacancia definitiva de CAMILA 

ANDREA BALLESTEROS PARRA , identificado (a) 
con la cédula de ciudadanía No. 1018486118, en el 
empleo Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 13 
de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en período de prueba 
al señor (a) MARIA NAYIBE CAICEDO MEDINA, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52237797, en 
el empleo de Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
13 de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C, de conformidad con lo expuesto en la 
parte motiva de la presente Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: El período de prueba a que se 
refiere el artículo anterior, se iniciará a partir de la con-
certación de los compromisos y las condiciones para 
su cumplimiento de acuerdo con las normas vigentes; 
tendrá una duración de seis (6) meses de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, al 
final de los cuales le será evaluado el desempeño por 
el jefe inmediato.  De ser satisfactoria la calificación se 
solicitará a la CNSC su inscripción en el Registro Pú-
blico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, 
el nombramiento en periodo de prueba será declarado 
insubsistente mediante resolución motivada.

ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia de la 
provisión definitiva mediante el nombramiento estable-
cido en el artículo primero de la presente Resolución, 
dar por terminado automáticamente el nombramiento 
provisional del (la) señor (a)  CAMILA ANDREA BA-
LLESTEROS PARRA  identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1018486118, el empleo Auxiliar Admi-
nistrativo Código 407 Grado 13 de la Dirección Distrital 
de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía, en consecuencia la permanencia en 
el desempeño de las labores cesará el día anterior a 
la posesión de la persona nombrada en periodo de 
prueba. La Dirección de Talento Humano informará 
de ello dentro de la debida oportunidad. 

ARTÍCULO CUARTO: El (la) señor (a) MARIA NAYI-
BE CAICEDO MEDINA , identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 52237797, de conformidad con el 
artículo 2.2.5.7.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 
de 2017, tendrá diez (10) días contados a partir de la 
comunicación de la presente resolución, para mani-
festar si acepta el nombramiento y diez (10) días para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de la 
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fecha de la aceptación del nombramiento en periodo 
de prueba. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la pre-
sente Resolución a los correos electrónicos a MARIA 
NAYIBE CAICEDO MEDINA manacam@outlook.com 
y CAMILA ANDREA BALLESTEROS PARRA camiba-
lles04@hotmail.com	 a través de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO SEXTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO SÉPTIMO: El presente nombramiento 
cuenta con el saldo de apropiación suficiente para 
respaldar las obligaciones por concepto de servicios 
personales y aportes patronales durante la vigencia 
fiscal en curso, de acuerdo con la certificación expedida 
por el Subdirector Financiero de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Distrital 
816 de 2019.

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 801
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se modifica el artículo 5º de 
la Resolución No. 464 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, me-
diante Convocatoria No.821 de 2018, convocó a 
concurso abierto de méritos, los empleos en vacan-
cia definitiva provistos o no mediante nombramiento 
provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de 
selección, la Comisión Nacional del Servicio Civil 
expidió la Resolución No. CNSC 9175 del 17 de 
septiembre de 2020, por medio de la cual se adoptó 
y conformo la lista de elegibles para proveer ciento 
veinte (120) vacantes del empleo de carrera deno-
minado Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 
01 de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio 
a la Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a 
la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., ofer-
tado e identificado con código OPEC número 72899.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma 
la lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., mediante Resolución No. 464 de fecha 20 de 
octubre de 2020, se efectuó el nombramiento en 
período de prueba del (la) señor (a) ANA LUCELY 
ORTEGA LÓPEZ identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 52.309.978, en el empleo Auxiliar 
Administrativo, Código 407, Grado 01, de la Direc-
ción Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la Sub-
secretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., ofertado e identificado con código 
OPEC número 72899.

Que así mismo en el artículo 3º de la Resolución 
No. 464 de fecha 20 de octubre de 2020, se dio por 
terminado el nombramiento en provisionalidad efec-
tuado mediante Resolución No. 229 del 01 de junio 
de 2017, al (la) señor(a) JOSÉ NOHELY MATEUS 
ARDILA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 5.658.433.

Que por error involuntario en la digitación en del artí-
culo 5º de la Resolución No. 464 del 20 de octubre de 
2020, se señaló que el contenido de la Resolución se 
notificaría al (la) señor(a) JOSÉ NOHELY MATEUS 
ARDILA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 5.658.433, al correo electrónico jonomar5@ho-
tmail.com siendo que el correo electrónico correcto 
de notificación es jonomar5@hotmail.es. 
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Que respecto a la corrección de errores formales 
el artículo 65 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo 
siguiente: “En cualquier tiempo, de oficio o a petición 
de parte, se podrán corregir los errores simplemente 
formales contenidos en los actos administrativos, ya 
sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de 
omisión de palabras. En ningún caso la corrección 
dará lugar a cambios en el sentido material de la 
decisión, ni revivirá los términos legales para de-
mandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá 
ser notificada o comunicada a todos los interesados, 
según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente mo-
dificar el artículo 5º de la Resolución No 464 del 20 
de octubre de 2020, , en el sentido indicar que el 
correo electrónico de notificación del el (la) señor 
(a) (la) señor(a) JOSÉ NOHELY MATEUS ARDI-
LA, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
5.658.433, es jonomar5@hotmail.es, y no como allí 
se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el artículo 5º de la 
Resolución No 464 del 20 de octubre de 2020, el cual 
quedará de la siguiente manera:

“ARTICULO QUINTO: Notificar el contenido de 
la presente Resolución a ANA LUCELY ORTEGA 
LÓPEZ y a JOSÉ NOHELY MATEUS ARDILA a 
los correos electrónicos aortega@sdis.gov.co y 
jonomar5@hotmail.es a través de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Secretaría Ge-
neral de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C”.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de 
la presente Resolución a ANA LUCELY ORTEGA 
LÓPEZ y JOSÉ NOHELY MATEUS ARDILA a los co-
rreos electrónicos aortega@sdis.gov.co y jonomar5@
hotmail.es y a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 
Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la misma Entidad, para los trámites 
legales correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y modifica el artículo 

5º de la Resolución No. 464 de 2020, en todo lo demás 
continúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 803
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
377 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9175 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer Dos (2) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 15, de la Oficina Asesora de 
Planeación de la planta global, de la Secretaría Ge-
neral de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado e 
identificado con código OPEC número 72691.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
mediante Resolución No. 377 de fecha 20 de octubre 
de 2020, se efectuó el nombramiento en período de 
prueba del (la) señor (a) GUILLERMO IGNACIO MOI-
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SÉS BENIGNO SEDILES MARTÍNEZ identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No. 1.032.510.105, en el 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
15, de la Oficina Asesora de Planeación de la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que por error involuntario en la digitación en la parte 
considerativa del presente acto administrativo se indicó 
que el empleo en el cual se efectuaría el nombramiento 
en período de prueba correspondía al empleo Profesio-
nal Universitario Código 2019 Grado 01 Dirección del 
Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la Sub-
secretaría de servicio a la ciudadanía de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., siendo lo 
correcto que el nombramiento efectuado corresponde 
al empleo ofertado e identificado con código OPEC 
72691 cuya denominación es Profesional Universitario 
Código 219 Grado 15 de la Oficina Asesora de Pla-
neación de la planta global, de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 65 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa de la Resolución No. 377 del 
20 de octubre de 2020, en el sentido indicar que el 
empleo en el cual se nombró en período de prueba el 
señor el (la) señor (a) GUILLERMO IGNACIO MOISÉS 
BENIGNO SEDILES MARTÍNEZ identificado (a) con 
cédula de ciudadanía No. 1.032.510.105, corresponde 
al empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
15, de la Oficina Asesora de Planeación de la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y 
no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte considerativa 
de la Resolución No. 377 del 20 de octubre de 2020, 
en el sentido indicar que el empleo en el cual se nom-
bró en período de prueba el señor el (la) señor (a) 
GUILLERMO IGNACIO MOISÉS BENIGNO SEDILES 
MARTÍNEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.032.510.105, corresponde al empleo Profesio-
nal Universitario, Código 219, Grado 15, de la Oficina 

Asesora de Planeación de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y no como allí se 
indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de 
la presente Resolución a GUILLERMO IGNACIO 
MOISÉS BENIGNO SEDILES MARTÍNEZ al correo 
mppuentesm@yahoo.es, HECTOR HELI CRUZ 
PULIDO al correo hhcruz@alcaldiabogota.gov.co y 
DIMERLEY ALVINO BOLAÑOS al correo dabolanos@
alcaldiabogota.gov.co a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Oficina Asesora de Planeación 
y a la Subdirección Financiera de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y aclara la parte 
considerativa de la Resolución No. 377 de 2020, en 
todo lo demás continúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 804
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se modifica parcialmente la 
Resolución No. 423 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020, el 

artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso 
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abierto de méritos, los empleos en vacancia definitiva 
provistos o no mediante nombramiento provisional o 
encargo.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9615 del 18 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer seis (6) vacantes del empleo 
de carrera denominado Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 20 de la planta global de la Secretaría Ge-
neral de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., ofertado e 
identificado con código OPEC número 72859.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
mediante Resolución No. 423 de fecha 20 de octubre 
de 2020, se efectuó el nombramiento en período de 
prueba del (la) señor (a) LUISA FERNANDA ROBAYO 
IBAGUE, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
53.080.503, en el empleo Auxiliar Administrativo, Códi-
go 407, Grado 20, de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72859.

Que así mismo en la parte considerativa y resolutiva 
de la Resolución 423 del 20 de octubre de 2020, se 
señaló que con ocasión del nombramiento en período 
de prueba efectuado a el (la) señor (a) LUISA FER-
NANDA ROBAYO IBAGUE, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 53.080.503, en el empleo Auxiliar 
Administrativo, Código 407, Grado 20, se daba por 
terminado el nombramiento en encargo efectuado 
mediante Resolución 255 del 8 de septiembre de 
2020 del (la) servidor (a) público (a) JAIRO IGNACIO 
CORREDOR GALEANO, y consecuencialmente la 
terminación del nombramiento en provisionalidad en 
vacancia temporal efectuado mediante Resolución 245 
del 13 de mayo de 2019, mencionándose de forma 
equivocada por error de digitación al señor (a) JOSE 
EFREN VIUCHE GARATEJO, cuando lo correcto es 
terminar el nombramiento provisional del (la) servidor 
(a) público (a) JAVIER ANDRÉS APONTE FUEN-
TES identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
80.927.947, efectuado mediante Resolución 286 del 
12 de julio de 2018.

Que el artículo 2.2.5.1.11 del Decreto Nacional 1083 
de 2015 establece lo siguiente:

“Artículo 2.2.5.1.11 Modificación o aclaración 
del nombramiento.  La autoridad nominadora 

podrá modificar, aclarar o corregir un nombra-
miento cuando:

1. 	 Se ha cometido error en la persona.

2. 	 Aún no se ha comunicado la designación.

3. 	 Haya error en la denominación, ubicación o 
clasificación del cargo o recaiga en empleos 
inexistentes.

4. 	 Se requiera corregir errores formales, de 
digitación o aritméticos”.

Que, aunado a ello, el artículo 45 de la Ley 1437 de 
2011 o CPACA señala la posibilidad de corregir errores 
formales así: “En cualquier tiempo, de oficio o a petición 
de parte, se podrán corregir los errores simplemente for-
males contenidos en los actos administrativos, ya sean 
aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda.”

Que conforme lo señalado en el numeral 1º citado 
artículo del Decreto Nacional 1083 de 2015, se hace 
necesario aclarar la parte considerativa y el artículo 
tercero de la Resolución 423 de 2020 que dispuso la 
terminación del nombramiento provisional, teniendo 
en cuenta que se cometió un error de transcripción 
en la digitación de los nombres y apellidos, derivado 
del cúmulo de actos administrativos que se ha venido 
preparando para la provisión de los cargos de carrera 
administrativa, motivo por el cual es pertinente corregir 
para aclarar parcialmente el acto administrativo, en el 
sentido que la terminación del nombramiento provisio-
nal sobre la causal objetiva allí descrita, se predica del 
(la) servidor (a) público (a) JAVIER ANDRÉS APONTE 
FUENTES identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 80.927.947, efectuado mediante Resolución 286 
del 12 de julio de 2018 y no del señor al señor (a) JOSE 
EFREN VIUCHE GARATEJO.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Corregir la parte considerativa 
de la Resolución 423 del 20 de octubre de 2020, en el 
sentido de indicar que con ocasión al nombramiento 
en período de prueba efectuado a el (la) señor (a) 
LUISA FERNANDA ROBAYO IBAGUE, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 53.080.503, en el 
empleo Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 
20, de la planta global de la Secretaría General de 
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la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., se hace necesario 
dar por terminado el nombramiento provisional del (la) 
servidor (a) público (a) JAVIER ANDRÉS APONTE 
FUENTES identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 80.927.947, efectuado mediante Resolución 286 
del 12 de julio de 2018 y no como se indicó en la parte 
considerativa del señalado acto administrativo.

ARTÍCULO SEGUNDO: Modificar el artículo primero 
de la parte resolutiva de la Resolución 423 del 20 de oc-
tubre de 2020, la cual quedará de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de 
prueba al señor (a) LUISA FERNANDA ROBAYO 
IBAGUE, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 53080503, en el empleo de Auxiliar Adminis-
trativo Código 407 Grado 20 de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Subsecretaría 
Corporativa de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., de 
conformidad con lo expuesto en la parte motiva 
de la presente Resolución.”

ARTÍCULO TERCERO: Modificar el artículo tercero de 
la parte resolutiva de la Resolución 423 del 20 de oc-
tubre de 2020, la cual quedará de la siguiente manera:

“ARTÍCULO TERCERO: Como consecuencia 
de la provisión definitiva mediante el nom-
bramiento establecido en el artículo primero 
de la presente Resolución, dar por terminado 
automáticamente el nombramiento provisional 
del (la) señor (a)  JAVIER ANDRÉS APONTE 
FUENTES identificado (a) con cédula de ciu-
dadanía No. 80.927.947, el empleo Auxiliar 
Administrativo Código 407  Grado 20 , en con-
secuencia la permanencia en el desempeño de 
las labores cesará el día anterior a la posesión 
de la persona nombrada en periodo de prueba. 
La Dirección de Talento Humano informará de 
ello dentro de la debida oportunidad.”

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución a LUISA FERNANDA ROBAYO 
IBAGUE y JAVIER ANDRÉS APONTE FUENTES a los 
correos electrónicos luisafer.robayo17@gmail.com y 
jaaponte@alcaldiabogota.gov.co, a través de la Sub-
dirección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO QUINTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Subdirección de Servicios Administrativos de la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Subsecreta-
ría Corporativa de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de 

Servicios Administrativos de la misma Entidad, para 
los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO SEXTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y modifica en lo 
pertinente la parte considerativa y resolutiva de la 
Resolución No. 423 de 2020, en todo lo demás con-
tinúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 805
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se modifica el artículo 5º de 
la Resolución No. 673 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC 9310 del 17 de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformó 
la lista de elegibles para proveer ciento veinte (120) 
vacante (s) del empleo de carrera denominado Auxiliar 
Administrativo, Código 407, Grado 01, de la Dirección 
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía, de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C., ofertado e identificado con código 
OPEC número 72899.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
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sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
mediante Resolución No. 673 de fecha 20 de octubre 
de 2020, se efectuó el nombramiento en período de 
prueba del (la) señor (a) YICED YULIETH VARGAS 
RAMÍREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 52.745.800, en el empleo Auxiliar Administrativo, 
Código 407, Grado 01, de la Dirección Distrital de Ser-
vicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72899.

Que por error involuntario en la digitación en del artí-
culo 5º de la Resolución No. 673 del 20 de octubre de 
2020, se señaló que el contenido de la Resolución se 
notificaría al (la) señor(a) YICED YULIETH VARGAS 
RAMÍREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 52.745.800, al correo electrónico clamilcas87@
gmail.com siendo que el correo electrónico correcto 
de notificación es yiced25@hotmail.com.  

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 65 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente modi-
ficar el artículo 5º de la Resolución No 673 del 20 de 
octubre de 2020, , en el sentido indicar que el correo 
electrónico de notificación del el (la) señor (a) (la) 
señor(a) YICED YULIETH VARGAS RAMÍREZ, iden-
tificado (a) con cédula de ciudadanía No. 52.745.800, 
es yiced25@hotmail.com, y no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el artículo 5º de la 
Resolución No 464 del 20 de octubre de 2020, el cual 
quedará de la siguiente manera:

“ARTICULO QUINTO: Notificar el contenido de la 
presente Resolución YICED YULIETH VARGAS RA-

MÍREZ, al correo electrónico yiced25@hotmail.com y a 
ELIZABETH CORTÉS VARGAS, al correo electrónico 
elixa1123@gmail.com a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.”.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de 
la presente Resolución a YICED YULIETH VARGAS 
RAMÍREZ y ELIZABETH CORTÉS VARGAS a los co-
rreos electrónicos yiced25@hotmail.com y elixa1123@
gmail.com y a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la 
Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciuda-
danía de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la misma Entidad, para los trámites 
legales correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y modifica el artículo 
5º de la Resolución No. 673 de 2020, en todo lo demás 
continúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 806
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
325 del 15 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020, el 

artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 y,



43REGISTRO DISTRITAL • bOGOTÁ dISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) • AÑO 52 • Número  6968  • pP. 1-43 • 2020 • NOVIEMBRE • 22

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC 9362 del 19 de septiembre 
de 2020, por medio de la cual se adoptó y conformo 
la lista de elegibles para proveer dos (2) vacante (s) 
del empleo de carrera denominado Auxiliar Adminis-
trativo, Código 407, Grado 13, de la Subdirección de 
Proyección Internacional de la Dirección Distrital de 
Relaciones Internacionales de la Subsecretaría Téc-
nica de la planta global, de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado e identificado 
con código OPEC número 72880.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., mediante Resolución No. 325 de fecha 15 de oc-
tubre de 2020, se efectuó el nombramiento en período 
de prueba del (la) señor (a) DIANA MARIA FABIOLA 
NAVARRO RICO, identificado (a) con cédula de ciu-
dadanía No. 52.856.954, en el empleo Auxiliar Admi-
nistrativo, Código 407, Grado 13, de la Subdirección 
de Proyección Internacional de la Dirección Distrital 
de Relaciones Internacionales de la Subsecretaría 
Técnica de la planta global, de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

Que por error involuntario en la digitación en la parte 
considerativa y resolutiva  del presente acto adminis-
trativo se indicó que el empleo en el cual se efectuaría 
el nombramiento en período de prueba correspondía al 
empleo Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 13, 
de la Subdiección de Seguimiento a la Gestión, Inspec-
ción, Vigilancia y Controlde la Dirección del Sistema 
Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría 
de servicio a la ciudadanía de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., siendo lo correcto 
que el señalado empleo se encuentra ubicado en la 
Subdirección de Proyección Internacional de la Direc-
ción de Relaciones Internacionales de la Subsecretaría 
Técnica de la planta global, de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 45 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 

“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa de la Resolución No. 377 del 20 
de octubre de 2020, en el sentido indicar que el empleo 
en el cual se nombró en período de prueba el (la) señor 
(a) DIANA MARIA FABIOLA NAVARRO RICO, identi-
ficado (a) con cédula de ciudadanía No. 52.856.954, 
corresponde al empleo Auxiliar Administrativo, Código 
407, Grado 13, de la Subdirección de Proyección 
Internacional de la Dirección Distrital de Relaciones 
Internacionales de la Subsecretaría Técnica de la 
planta global, de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., y no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte considerativa y 
resolutiva de la Resolución No. 325 del 15 de octubre 
de 2020, en el sentido indicar que el empleo en el cual 
se nombró en período de prueba el señor el (la) señor 
(a) DIANA MARIA FABIOLA NAVARRO RICO, identi-
ficado (a) con cédula de ciudadanía No. 52.856.954, 
corresponde al empleo Auxiliar Administrativo, Código 
407, Grado 13, de la Subdirección de Proyección 
Internacional de la Dirección Distrital de Relaciones 
Internacionales de la Subsecretaría Técnica de la 
planta global, de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C. y no como allí se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de 
la presente Resolución a DIANA MARIA FABIOLA 
NAVARRO RICO al correo dianan.9920@gmail.com, 
a través de la Subdirección de Servicios Administrati-
vos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Subdirección de Proyección 
Internacional de la Dirección Distrital de Relaciones 
Internacionales de la Subsecretaría Técnica de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.
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ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige 
a partir de la fecha de su expedición y aclara en lo 
pertinente la parte considerativa y resolutiva de la 
Resolución No. 325 de 2020, en todo lo demás con-
tinúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 807
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
722 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020, el 

artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No. 821 de 2018, convocó a concurso abierto 
de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos o 
no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9615 del 18 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer seis (6) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Auxiliar Administrativo, 
Código 407, Grado 20, de la Subdirección de Técnica 
de Archivo, de la Dirección Distrital de Archivo de la Sub-
secretaría Técnica de la planta global, de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72859.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., mediante Resolución No. 722 de fecha 20 de 
octubre de 2020, se efectuó el nombramiento en pe-
ríodo de prueba del (la) señor (a) JENNY CAROLINA 
CASTRO HUERFANO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.007.105.634, en el empleo Auxiliar 
Administrativo, Código 407, Grado 20, de la Subdirec-
ción de Técnica de Archivo, de la Dirección Distrital 
de Archivo de la Subsecretaría Técnica de la planta 
global de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá D.C.

Que por error involuntario en la digitación en uno de los 
considerandos se indicó que el número de documen-
to de identidad del (la) señor (a) JENNY CAROLINA 
CASTRO HUERFANO, era 1.022.983.933 siendo lo 
correcto que la cédula de ciudadanía corresponde al 
número 1.007.105.634.

Que así mismo en el artículo primero de la Resolución 
722 del 20 de octubre de 2020, por error involuntario de 
digitación se indicó que el nombre completo de la elegi-
ble era JENNY CAROLINA CASTRO HUERFANO DU-
QUE, siendo lo correcto que el nombre completo de la 
elegible es JENNY CAROLINA CASTRO HUERFANO.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 45 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente acla-
rar la parte considerativa de la Resolución No. 722 
del 20 de octubre de 2020 en el sentido de indicar 
que el número de documento de identidad del (la) 
señor (a) JENNY CAROLINA CASTRO HUERFANO, 
1.007.105.634, y no como allí se indicó.

Que así mismo resulta procedente aclarar el artículo 
primero de la Resolución No. 722 del 20 de octubre de 
2020, en el sentido indicar que que el nombre completo 
de la elegible que se nombró en período de prueba en 
el empleo Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 
20 de la Subdirección de Técnica de Archivo, de la 
Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría Téc-
nica de la planta global, de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado e identificado 
con código OPEC número 72859, es JENNY CARO-
LINA CASTRO HUERFANO, y no como allí se indicó.
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En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte considerativa 
de la Resolución No. 722 del 20 de octubre de 2020, 
en el sentido de indicar que el número de documento 
de identidad del (la) señor (a) JENNY CAROLINA 
CASTRO HUERFANO, 1.007.105.634, y no como allí 
se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Aclarar el artículo primero de  
la Resolución No. 722 del 20 de octubre de 2020, en 
el sentido indicar que que el nombre completo de la 
elegible que se nombró en período de prueba en el em-
pleo Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 20 de 
la Subdirección de Técnica de Archivo, de la Dirección 
Distrital de Archivo de la Subsecretaría Técnica de la 
planta global, de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., ofertado e identificado con 
código OPEC número 72859, es JENNY CAROLINA 
CASTRO HUERFANO, y no como allí se indicó.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a JENNY CAROLINA CASTRO 
HUERFANO al correo jennycarolinac@hotmail.com, 
a través de la Subdirección de Servicios Administrati-
vos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C.

ARTÍCULO CUARTO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Huma-
no y a la Subdirección de Técnica de Archivo, de la 
Dirección Distrital de Archivo de la Subsecretaría Téc-
nica de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá D.C., a través de la Subdirección de Servicios 
Administrativos de la misma Entidad, para los trámites 
legales correspondientes.

ARTÍCULO QUINTO: La presente Resolución rige 
a partir de la fecha de su expedición y aclara en lo 
pertinente la parte considerativa y resolutiva de la 
Resolución No. 552 de 2020, en todo lo demás con-
tinúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 808
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
495 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9572 del 18 de Septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la lista 
de elegibles para proveer nueve (9) vacante (s) del em-
pleo de carrera denominado Técnico Operativo, Código 
314, Grado 09, de la Dirección del Sistema Distrital de 
Servicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría de Servi-
cio a la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72810.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., mediante Resolución No. 495 de fecha 20 de oc-
tubre de 2020, se efectuó el nombramiento en período 
de prueba del (la) señor (a) ANYERSON CARDOZO 
YATE identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1.013.601.149, en el empleo Técnico Operativo, Códi-
go 314, Grado 09, de la Dirección del Sistema Distrital 
de Servicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría de 
Servicio a la Ciudadanía de la planta global de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que por error involuntario en la digitación, en la parte 
considerativa y resolutiva de la Resolución 465 del 
20 de octubre de 2020 se indicó erróneamente que el 
nombre del elegible al cual se estaba efectuando el nom-
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bramiento en período de prueba mediante el señalado 
acto administrativo era ANYERSON CARDOSO YATE, 
siendo lo correcto ANYERSON CARDOZO YATE.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 65 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa y resolutiva de la Resolución No. 
495 del 20 de octubre de 2020, en el sentido indicar 
que el nombre completo del elegible al cual se está 
efectuando nombramiento en período de prueba es el 
(la) señor (a) ANYERSON CARDOZO YATE identifica-
do (a) con cédula de ciudadanía No. 1.013.601.149, y 
no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte resolutiva y 
considerativa de la Resolución No. 495 del 20 de octubre 
de 2020, en el sentido indicar que el nombre completo 
del elegible al cual se está efectuando nombramiento en 
período de prueba corresponde al (la) señor (a) ANYER-
SON CARDOZO YATE identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.013.601.149, y no como allí se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a ANYERSON CARDOZO YATE 
al correo yerson512@hotmail.com, a través de la Sub-
dirección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Huma-
no y a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a 
la Ciudadanía de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para los 
trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y aclara la parte 
resolutiva y considerativa de la Resolución No. 495 de 
2020, respecto al nombre completo del elegible que 
se nombro en período de prueba, en todo lo demás 
continúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 809
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
533 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9631 del 19 de Septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer once (11) vacante (s) 
del empleo de carrera denominado Auxiliar Adminis-
trativo, Código 407, Grado 13, de la Dirección Distrital 
de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72876.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., mediante Resolución No. 533 de fecha 20 de oc-
tubre de 2020, se efectuó el nombramiento en período 
de prueba del (la) señor (a) YULY ANDREA GÓMEZ 
ROJAS identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
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52.742.987, de la Auxiliar Administrativo, Código 407, 
Grado 13, de la Dirección Distrital de Calidad del Servi-
cio de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de 
la planta global de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

Que con ocasión al nombramiento en período de prue-
ba efectuado a el (la) señor (a) YULY ANDREA GÓMEZ 
ROJAS identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52.742.987, se dio por terminado el nombramiento 
provisional en vacancia definitiva del (la) señor (a) 
EWART JACOB ÁVILA ORTÍZ, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía número 79.720.753.

Que, por error involuntario en la digitación, en la parte 
considerativa y resolutiva de la Resolución 533 del 20 de 
octubre de 2020 se indicó erróneamente que el nombre 
del (la) servidor (a) público (a) a quién se da por ter-
minado el nombramiento en provisionalidad efectuado 
mediante Resolución número 009 del 06 de enero de 
2017, era EWART JACOB ÁVILA ORTÍZ VANEGAS, 
siendo lo correcto EWART JACOB ÁVILA ORTÍZ.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 65 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa y resolutiva de la Resolución No. 
533 del 20 de octubre de 2020, en el sentido indicar 
que el nombre completo del (la) servidor (a) público 
(a) al cual se está dando por terminado el nombra-
miento provisional efectuado mediante Resolución 
009 del 6 de enero de 2017, es EWART JACOB ÁVILA 
ORTÍZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
79.729.753, y no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte resolutiva 
y considerativa de la Resolución No. 533 del 20 de 
octubre de 2020, en el sentido indicar que el nombre 
completo del (la) servidor (a) público (a) al cual se 
está dando por terminado el nombramiento provisional 
efectuado mediante Resolución 009 del 6 de enero de 
2017, es EWART JACOB ÁVILA ORTÍZ, identificado 

(a) con cédula de ciudadanía No. 79.729.753, y no 
como allí se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a EWART JACOB ÁVILA ORTÍZ 
al correo ewart.76@gmail.com, a través de la Subdi-
rección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección Distrital de Calidad del Servicio de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y aclara la parte 
resolutiva y considerativa de la Resolución No. 533 de 
2020, respecto al nombre completo del servidor público 
al cual se da por terminado su nombramiento provisio-
nal con ocasión al nombramiento en período de prueba 
efectuado a el (la) señor (a) YULY ANDREA GÓMEZ 
ROJAS identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52.742.987, en todo lo demás continúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 810
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
537 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
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to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9631 del 19 de Septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer once (11) vacante (s) 
del empleo de carrera denominado Auxiliar Adminis-
trativo, Código 407, Grado 13, de la Dirección Distrital 
de Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado 
e identificado con código OPEC número 72876.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130765161 del 7 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
mediante Resolución No. 537 de fecha 20 de octubre 
de 2020, se efectuó el nombramiento en período de 
prueba del (la) señor (a) JULIANA MARÍA ACERO 
CARRILLO identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.015.416.917, en el empleo Auxiliar Administra-
tivo, Código 407, Grado13, de la Dirección Distrital de 
Calidad del Servicio de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la planta global de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que con ocasión al nombramiento en período de 
prueba efectuado a el (la) señor (a) JULIANA MARÍA 
ACERO CARRILLO identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.015.416.917, se dio por terminado 
el nombramiento provisional en vacancia definitiva del 
(la) señor (a) LAURA ELIZABETH CASTRO PINILLA, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
51.904.657.

Que por error involuntario en la digitación, en la parte 
considerativa y resolutiva de la Resolución 465 del 20 
de octubre de 2020 se digitó erróneamente el núme-
ro de cédula del (la) servidor (a) público (a) LAURA 
ELIZABETH CASTRO PINILLA, a quién se le da por 
terminado su nombramiento provisional, señalando 
en el mencionado acto administrativo que su número 
de cédula de ciudadanía era 52.890.682, siendo lo 
correcto que el número de cédula de ciudadanía de el 
(la) servidor (a) público (a) es 51.904.657.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 65 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 

contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa y resolutiva de la Resolución No. 
537 del 20 de octubre de 2020, en el sentido indicar 
que el número de cédula de ciudadanía del (la) servidor 
(a) público (a) LAURA ELIZABETH CASTRO PINILLA 
es 51.904.657, y no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte resolutiva y 
considerativa de la Resolución No. 537 del 20 de oc-
tubre de 2020, en el sentido indicar que el número de 
cédula de ciudadanía del (la) servidor (a) público (a) 
LAURA ELIZABETH CASTRO PINILLA es 51.904.657, 
y no como allí se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a LAURA ELIZABETH CASTRO 
PINILLA al correo lecastro@alcaldiabogota.gov.co,  a 
través de la Subdirección de Servicios Administrati-
vos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección del Sistema Distrital Distrital de Calidad 
del Servicio de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C., a través de la Subdirección de 
Servicios Administrativos de la misma Entidad, para 
los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a 
partir de la fecha de su expedición y aclara la parte 
resolutiva y considerativa de la Resolución No. 537 
de 2020, respecto al documento de identidad del (la) 
servidor (a) público (a) LAURA ELIZABETH CASTRO 
PINILLA, en todo lo demás continúa vigente.

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 
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Resolución Número 811
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
552 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020, el 

artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9342 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer una (1) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Univer-
sitario, Código 219, Grado 08, de la Subdirección de 
Seguimiento a la Gestión de Inspección, Vigilancia y 
Control de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio 
a la Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la 
Ciudadanía de la planta global, de la Secretaría Ge-
neral de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado e 
identificado con código OPEC número 72734.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
mediante Resolución No. 552 de fecha 20 de octubre 
de 2020, se efectuó el nombramiento en período de 
prueba del (la) señor (a) YESICA PAOLA CASTRO 
GUTIÉRREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.075.665.092, en el empleo Profesional Univer-
sitario, Código 219, Grado 08, de la Subdirección de 
Seguimiento a la Gestión de Inspección, Vigilancia y 
Control de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio 
a la Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio a la 
Ciudadanía de la planta global de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

Que por error involuntario en la digitación en la parte 
considerativa y resolutiva  del presente acto adminis-
trativo se indicó que el empleo en el cual se efectuaría 
el nombramiento en período de prueba correspondía al 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
08, de la Dirección Distrital de Calidad del Servicio, 
de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
D.C., siendo lo correcto que el señalado empleo se 
encuentra ubicado en la Subdirección de Seguimiento 
a la Gestión de Inspección, Vigilancia y Control de la 
Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudada-
nía de la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de 
la planta global de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 45 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa y resolutiva de la Resolución 
No. 552 del 20 de octubre de 2020, en el sentido in-
dicar que el empleo en el cual se nombró en período 
de prueba el (la) señor (a) YESICA PAOLA CASTRO 
GUTIÉRREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.075.665.092, corresponde al empleo Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 08, de la Subdirección 
de Seguimiento a la Gestión de Inspección, Vigilancia 
y Control de la Dirección del Sistema Distrital de Ser-
vicio a la Ciudadanía de la Subsecretaría de Servicio 
a la Ciudadanía de la planta global, de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., y no 
como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte considerati-
va y resolutiva de la Resolución No. 552 del 20 de 
octubre de 2020, en el sentido indicar que el empleo 
en el cual se nombró en período de prueba el señor 
el (la) señor (a) YESICA PAOLA CASTRO GUTIÉ-
RREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1.075.665.092, corresponde al empleo corresponde al 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
08, de la Subdirección de Seguimiento a la Gestión 
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de Inspección, Vigilancia y Control de la Dirección 
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la 
Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la planta 
global, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá D.C. y no como allí se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de 
la presente Resolución a YESICA PAOLA CASTRO 
GUTIÉRREZ al correo yesicastro09@gmail.com, a 
través de la Subdirección de Servicios Administrati-
vos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Huma-
no y a la Subdirección de Seguimiento a la Gestión 
de Inspección, Vigilancia y Control de la Dirección 
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanía de 
la Subsecretaría de Servicio a la Ciudadanía de la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., a través de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la misma Entidad, para los trámites legales 
correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige 
a partir de la fecha de su expedición y aclara en lo 
pertinente la parte considerativa y resolutiva de la 
Resolución No. 552 de 2020, en todo lo demás con-
tinúa vigente.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 

Resolución Número 812
(Noviembre 20 de 2020)

“Por medio de la cual se aclara la Resolución No. 
633 del 20 de octubre de 2020”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial 
las contenidas en el numeral 1 del artículo 1 del 

Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 
preceptuado en el artículo 2.2.5.3.1. del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado 

por el Decreto 648 de 2017; el Decreto de 
Nombramiento No. 001 del 1º de enero de 2020, el 

artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, mediante 
Convocatoria No.821 de 2018, convocó a concurso abier-
to de méritos, los empleos en vacancia definitiva provistos 
o no mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
ción, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC 9080 del 17 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se adoptó y conformo la 
lista de elegibles para proveer una (1) vacante (s) del 
empleo de carrera denominado Profesional Universita-
rio, Código 219, Grado 18, de la Dirección Distrital de 
Desarrollo Institucional, de la Subsecretaría Técnica 
de la planta global, de la Secretaría General de la Al-
caldía Mayor de Bogotá D.C., ofertado e identificado 
con código OPEC número 72638.

Que mediante comunicación con radicado número 
20202130754501 del 5 de octubre de 2020, la Comi-
sión Nacional del Servicio Civil informó la firmeza del 
acto administrativo por medio del cual se conforma la 
lista de elegibles.

Que teniendo en cuenta el deber que le asiste a la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., mediante Resolución No. 633 de fecha 20 de 
octubre de 2020, se efectuó el nombramiento en 
período de prueba del (la) señor (a) ELIER ÁVALO 
CASTAÑO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.115.188.019, en el empleo Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 18, de la Dirección Distrital de 
Desarrollo Institucional, de la Subsecretaría Técnica de 
la planta global de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá D.C.

Que por error involuntario en la digitación en la parte 
considerativa y resolutiva  del presente acto adminis-
trativo se indicó que el empleo en el cual se efectuaría 
el nombramiento en período de prueba correspondía al 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
18, de la Subsecretaría Técnica de la Secretaría Ge-
neral de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., siendo lo 
correcto que el señalado empleo se encuentra ubicado 
en la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional, de 
la Subsecretaría Técnica de la planta global de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

Que respecto a la corrección de errores formales el artí-
culo 45 de la Ley 1437 de 2011, estableció lo siguiente: 
“En cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, 
se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean arit-
méticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
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los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en virtud de lo anterior, resulta procedente aclarar 
la parte considerativa y resolutiva de la Resolución No. 
633 del 20 de octubre de 2020, en el sentido indicar que 
el empleo en el cual se nombró en período de prueba 
el (la) señor (a) ELIER ÁVALO CASTAÑO, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía No. 1.115.188.019, co-
rresponde al empleo Profesional Universitario, Código 
219, Grado 18, de la Dirección Distrital de Desarrollo 
Institucional, de la Subsecretaría Técnica de la planta 
global, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá D.C., y no como allí se indicó.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar la parte considerativa y 
resolutiva de la Resolución No. 633 del 20 de octubre 
de 2020, en el sentido indicar que el empleo en el cual 
se nombró en período de prueba el señor el (la) señor 
(a) ELIER ÁVALO CASTAÑO, identificado (a) con cé-
dula de ciudadanía No. 1.115.188.019, corresponde al 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 
18, de la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional, 
de la Subsecretaría Técnica de la planta global, de la 

Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C. y no como allí se indicó.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de 
la presente Resolución a ELIER ÁVALO CASTAÑO al 
correo eliercast23@hotmail.com, a través de la Sub-
dirección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido de la 
presente Resolución a la Dirección de Talento Humano 
y a la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional, 
de la Subsecretaría Técnica de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., a través de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la misma 
Entidad, para los trámites legales correspondientes.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige 
a partir de la fecha de su expedición y aclara en lo 
pertinente la parte considerativa y resolutiva de la 
Resolución No. 633 de 2020, en todo lo demás con-
tinúa vigente.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veinte (20) días del 
mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria General 
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