ISSN 0124-0552

(MR

Claudia Nayibe Lopez Hernandez

Rt
SECRETARIA **
GENERAL | BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA, DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) ANO 55 - No. 7182 - Pp 1- 38 - 2021 - JULIO - 8



~ AROS55
NUMERO 7182
8-JULIO - 2021

CONSEJO DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL
DEL DISTRITO CAPITAL

ACUERDO N° 02
(28 de diciembre de 2020)

“Por el cual se subroga el Acuerdo 01 de 2018 “Por
el cual se expide el reglamento interno del Consejo
de Politica Econdémica y Social del Distrito Capital”

EL CONSEJO DE POLITICA ECONOMICA Y
SOCIAL DEL DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 25 A del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, modificado por el articulo 68
del Acuerdo Distrital 761 de 2020, los articulos 127 y
128 del Acuerdo Distrital 645 de 2016, el paragrafo
del articulo 1 del Decreto Distrital 668 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006, “Por el cual se
dictan normas basicas sobre la estructura, organi-
zacion y funcionamiento de los organismos y de las
entidades de Bogota, distrito capital, y se expiden otras
disposiciones”, establece en el articulo 7 que “(...) las
autoridades administrativas del Distrito Capital seran
responsables del cumplimiento de las politicas y los
objetivos propuestos en los Planes de Desarrollo
Econdmico, Social y de Obras Publicas Distrital (...)".

Que el articulo 127 del Acuerdo Distrital 645 del 9 de
junio de 2016, “Por el por el cual se adopta el Plan de
Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas del Distrito Capital 2016-2020 “Bogota Me-
jor Para Todos”, adicion6 el articulo 25A al Titulo I,
Capitulo I, Sector Central, del Acuerdo Distrital 257
de 2006; creando el Consejo de Politica Econémica
y Social del Distrito Capital CONPES D.C., presidido
por el Alcalde Mayor y conformado por los Secretarios
de Despacho.
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Que en desarrollo de lo antes previsto, el 5 de dic-
iembre de 2017 se expidid el Decreto Distrital 668
de 2017 “Por medio del cual se reglamentan los
articulos 127 y 128 del Acuerdo 645 de 2016 y se
dictan otras disposiciones”, cuyo objeto descrito en el
articulo 1 es “Reglamentar los articulos 127 y 128 del
Acuerdo 645 de 2016, en el sentido que el Consejo de
Politica Econémicay Social del Distrito Capital - CON-
PES D.C. adelantara la articulacién en la formulacion,
la implementacion y el seguimiento de las politicas
publicas distritales, garantizando la unidad de criterio
y la coordinacion de las actividades de las distintas
unidades ejecutoras de la politica econémica y social”.

Que el paragrafo del referido articulo 1 del decreto
idem dispone que el Consejo de Politica Econémicay
Social del Distrito Capital, dictara su reglamento interno
que guiara todas sus actuaciones; el cual fue adoptado
en sesién del 4 de diciembre de 2018.

Que el Acuerdo Distrital 761 de 2020, “Por el cual
se adopta el Plan de Desarrollo Economico, Social,
Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital
2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogoté del siglo XXI”, en su articulo 68 modificé el
articulo 25A del Acuerdo 257 de 2006, adicionado por
el articulo 127 del Acuerdo 645 de 2016, en el sentido
de modificar las funciones del Consejo de Politica
Econdémicay Social del Distrito Capital CONPES D.C.

Que el Acuerdo Distrital 761 de 2020 derogd expresa-
mente el Acuerdo Distrital 645 de 2016, excepto, entre
otros, los articulos 127 y 128.

Que el Consejo de Politica Econdmica y Social del
Distrito Capital CONPES D.C., como instancia de
coordinacion del Distrito Capital se acoge a los linea-
mientos para el funcionamiento, operacion, seguimien-
to e informes establecidos en la Resolucion 233 de
2018 de la Secretaria General “Por la cual se expiden
lineamientos para el funcionamiento, operacion, segui-
miento e informes de las Instancias de Coordinacion
del Distrito Capital.”

Que en consideracion a lo expuesto se hace necesario
subrogar el reglamento interno del Consejo de Politica
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Econdmicay Social del Distrito Capital CONPES D.C.,
para actualizar sus funciones, de conformidad a lo es-
tablecido en el articulo 68 del Acuerdo Distrital 761 de
2020, el cual debe ser aprobado por la instancia; asi
como ajustar el reglamento conforme a la Resolucion
233 de 2018 de la Secretaria General.

Que mediante Resolucion 351 de 25 de febrero de
2020, la Secretaria Distrital de Planeacion delegé en
la Subsecretaria de Planeacion Socioecondémica la
Secretaria Técnica del Consejo de Politica Econémica
y Social del Distrito Capital CONPES D.C., asignada
a esa Secretaria. En desarrollo de esa delegacion,
le correspondera a la Subsecretaria de Planeacion
Socioecondmica adelantar las funciones para la Se-
cretaria Técnica, previstas en el reglamento interno
del Consejo de Politica Econémicay Social del Distrito
Capital CONPES D.C.

Que en mérito de lo expuesto, en sesién del Consejo
de Politica Econdmica y Social del Distrito Capital
CONPES, D.C., llevada a cabo el dia 28 de diciembre
2020, se puso a consideraciony se aprobé el presente
reglamento.

ACUERDAN:

CAPITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y FUNCIONES

Articulo 1. Naturaleza. El Consejo de Politica
Econdmicay Social del Distrito Capital CONPES D.C.,
es un érgano colegiado, definido como una autoridad
de Planeacion Distrital, segun el articulo 6 del Acuer-
do Distrital 12 de 1994, el cual fue adicionado por el
articulo 128 del Acuerdo Distrital 645 de 2016.

Articulo 2. Objeto. El Consejo de Politica Econémi-
ca y Social del Distrital Capital CONPES D.C., tiene
como objeto articular la formulacién, implementacion
y el seguimiento de las politicas publicas distritales,
garantizando la unidad de criterio y la coordinacion de
las actividades de las distintas unidades ejecutoras de
la politica econdémica y social.

Articulo 3. Funciones. Para el cumplimiento de su
objetivo, el Consejo de Politica Econémicay Social del
Distrito Capital CONPES D.C., tendra las siguientes
funciones, conforme lo establece el articulo 68 del Ac-
uerdo Distrital 761 de 2020, el cual modifica el articulo
25 A del Acuerdo Distrital 257 de 2006, adicionado
por el articulo 127 del Acuerdo Distrital 645 de 2016:

1. Orientary asesorar los aspectos relacionados con
el desarrollo econémico y social del Distrito Capital.

2. Analizar, identificar y priorizar las necesidades
de la ciudad a ser atendidas mediante politicas
publicas u otros instrumentos de planeacion.

3. Estudiar, analizar y aprobar las politicas publicas
y los planes de accion que sean presentados para
su aprobacidn, asi como sus modificaciones.

4. Estudiar, analizary aprobar los planes y programas
relacionados con las necesidades de la ciudad
priorizadas.

5. Estudiar los informes que se le presenten a traves
de su Secretaria Técnica, sobre la ejecucion y
evaluaciones de las politicas publicas, los planes y
programas, y recomendar las medidas que deban
adoptarse para su cumplimiento.

6. Darlas directrices y definir la agenda de evaluacion
de las politicas publicas, los planes y programas
del Distrito Capital.

Articulo 4. Miembros. El Consejo de Politica Econo-
mica y Social del Distrito Capital CONPES D.C. estara
integrado asi:

1. Son miembros permanentes a sus sesiones, con
derecho a voz y voto:

a. El/La Alcalde/sa Mayor, quien lo preside.
b. El/La Secretario/a Distrital de Planeacion.

c. El/La Secretario/a General de la Alcaldia Mayor
de Bogota.

d. El/La Secretario/a Juridico/a Distrital.
e. El/La Secretario/a Distrital de Hacienda.
f. El/La Secretario/a Distrital de Gobierno.

g. El/La Secretario/a Distrital de Seguridad, Con-
vivencia y Justicia.

h. El/La Secretario/a Distrital de Desarrollo Eco-
némico.

i. El/La Secretario/a de Educacion del Distrito.
j- El/La Secretario/a Distrital de Salud.
k. El/La Secretario/a Distrital de Integracion Social.

|l. El/La Secretario/a Distrital de Cultura, Recrea-
cion y Deporte.

m. El/La Secretario/a Distrital de Ambiente.
n. El/La Secretario/a Distrital de Movilidad.
0. El/La Secretario/a Distrital del Habitat.

p. El/La Secretario/a Distrital de la Mujer.
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2. Son invitados permanentes a sus sesiones, con
derecho a voz:

a. Alto/a Consejero/a para los Derechos de las
Victimas, la Paz y la Reconciliacién.

b. Alto/a Consejero/a Distrital de Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones de TIC.

3. Asistiran en calidad de invitados a las sesiones en
las que se traten temas de su competencia, con
derecho a voz:

a. Directoresy gerentes o presidentes de entida-
des distritales adscritas y/o vinculadas a los
distintos Sectores de coordinacion.

b. Jefes de los organismos de control distritales.

¢. Demas invitados por el/la Alcalde/sa Mayor o
la Secretaria Técnica del CONPES D.C.

Paragrafo. En caso de que se creen nuevas Secreta-
rias de Despacho o Altas Consejerias, las mismas se
integraran a los miembros permanentes e invitados,
respectivamente.

CAPITULO I
DE LA PRESIDENCIA Y
LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 5. Presidencia. La Presidencia del Consejo
de Politica Economica y Social del Distrito Capital
CONPES D.C., estara a cargo del/la Alcalde/sa Mayor.

Articulo 6. Funciones de la Presidencia. El/la
Presidente/a del Consejo de Politica Econémica y
Social del Distrito Capital CONPES D.C., ejercera las
siguientes funciones:

1. Presidir las sesiones del Consejo de Politica Eco-
némica y Social del Distrito Capital.

Programar anualmente las sesiones ordinarias.

Programar las sesiones extraordinarias cuando se
requieran.

4. Aprobar el plan anual de trabajo de la instancia
durante el primer bimestre de cada vigencia.

5. Coordinar con la Secretaria Técnica la elaboracion
de actas e informes y demas documentos para su
publicacion.

6. Suscribir los actos y/o decisiones adoptadas por el
Consejo de Politica Econémica y Social del Distrito
Capital CONPES D.C., entre ellas el reglamento
interno.

7. Solicitar informes y estudios sobre la ejecucion y
evaluaciones de las politicas publicas, los planes
y programas.
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8. Suscribir el informe de gestion del Consejo de
Politica Econdmica y Social del Distrito Capital
CONPES D.C., de acuerdo con la normatividad
vigente.

9. Lasdemas que sean necesarias para la adecuada
direccion de la instancia.

Articulo 7. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica
del Consejo de Politica Econdémicay Social del Distrito
Capital CONPES D.C., esta a cargo de la Secretaria
Distrital de Planeacion en cabeza de su Secretario/at
o de quien esta delegue.

Articulo 8. Funciones de la Secretaria Técnica. La
Secretaria Técnica del Consejo de Politica Econémica
y Social del Distrito Capital CONPES D.C., ejercera
las siguientes funciones:

1. Proyectar el reglamento interno, asi como proponer
modificaciones para su aprobacién.

2. Realizarla convocatoria de las sesiones ordinarias,
extraordinarias y citar a las reuniones preparatorias
establecidas en el articulo 9 del presente regla-
mento.

3. Verificar el quérum antes de sesionar y hacer
seguimiento al orden del dia aprobado.

4. Elaborar y presentar el plan anual de trabajo del
Consejo de Politica Econdmicay Social del Distrito
Capital CONPES D.C., en coordinacién con sus
integrantes y hacer seguimiento a su ejecucion.

5. Consolidary presentar para su aprobacién los Do-
cumentos CONPES D.C. y sus anexos, propuestos
por sus integrantes, si asi se requiere.

6. Publicar los actos administrativos de creacion,
reglamentacion, actas, informes, Documentos
CONPES D.C. y los demas que se requieran, en
la pagina web de la Secretaria Distrital de Planea-
cion.

7. Presentar informes sobre el seguimiento y eva-
luacion de las politicas publicas del Distrito,
aprobadas por el Consejo de Politica Econémica
y Social del Distrito Capital CONPES D.C. y los
demas informes que le requieran.

8. Coordinar la definicién de la agenda de evalua-
ciones de las politicas publicas adoptadas por el
Consejo de Politica Econémicay Social del Distrito
Capital CONPES D.C.

9. Elaborar las actas de cada sesion, suscribirlas
junto con el Presidente y hacer seguimiento al

1 Articulo 68 del Acuerdo Distrital 761 de 2020.

[3]



cumplimiento de los compromisos adquiridos por
los integrantes del Consejo de Politica Econémica
y Social del Distrito Capital CONPES D.C.

10. Custodiar y conservar los documentos expedidos
por el Consejo de Politica Econémicay Social del
Distrito Capital CONPES D.C. y demas que se
requieran.

11. Prestar el apoyo requerido por el Consejo de
Politica Econdmica y Social del Distrito Capital
CONPES D.C., en todas las demas actuaciones
y funciones de su competencia.

12. Dar a conocer las decisiones del Consejo de
Politica Econdmica y Social del Distrito Capital
CONPES D.C. mediante circulares dirigidas a
las entidades y organismos de la Administracion
Distrital, dentro de los ocho (8) dias siguientes a
la adopcion de aquellas.

13. Las demas que le sean asignadas en su calidad
de Secretaria Técnica.

CAPITULO Il
SESIONES Y QUORUM

Articulo 9. Reuniones preparatorias. Previo a la
sesion del Consejo de Politica Econémica y Social
del Distrito Capital CONPES D.C., se realizara una
sesion preparatoria, denominada Pre CONPES, con
el proposito de estudiar técnicamente el proyecto de
documento de politica publica Distrital que se presen-
tara a consideracion de la instancia.

La sesion Pre CONPES sera coordinada por la Sec-
retaria Técnica, quien convocara a los/as Subsecre-
tarios/as y a los/as jefes/as o directores/as o0 asesores
de planeacion de las entidades que participan en la
formulacion de la politica publica que se vaya a som-
eter a aprobacion del Consejo de Politica Econémica
y Social del Distrito Capital CONPES D.C., una vez
cumplido el proceso de validacion del documento de
politica publica por parte de la Secretaria Distrital de
Planeacion. La participacion de los jefes de planeacion
de las entidades convocadas serd indelegable.

Articulo 10. Sesiones. El Consejo de Politica Econ6-
mica y Social del Distrito Capital CONPES D.C, sesio-
nara de manera ordinaria, por lo menos una vez al ano,
durante el primer semestre, en la cual se aprobara el
plan anual de trabajo; y de forma extraordinaria cuando
se requiera tratar temas cuya urgencia e importancia
impidan esperar hasta la siguiente sesion ordinaria; a
solicitud de/la Presidente/a o de la Secretaria Técnica,
en sesiones presenciales o no presenciales, asi:

a. Sesiones presenciales. Se desarrollaran una
vez se cumpla con el quérum establecido en
el articulo 12 del presente reglamento.

b. Sesiones no presenciales. Podran desarrollar-
se sesiones no presenciales mediante la utili-
zacion de medios tecnoldgicos que permitan
deliberar o decidir por comunicacion sucesiva
o simultanea de sus miembros, las sesiones no
presenciales podran realizarse por la urgencia
y/o disponibilidad de agenda de los miembros
del Consejo de Politica Econdmicay Social del
Distrito Capital CONPES D.C., o por alguna
otra excepcionalidad, que este soportada o
justificada, para el efecto se tendra en cuenta
lo siguiente:

i. La votacion estara abierta por un tiempo
maximo de veinticuatro (24) horas para los
miembros permanentes con derecho a voz
y voto.

ii. La Secretaria Técnica enviara un formato
al momento de abrir la sesién para que los
miembros permanentes con derecho a voz y
voto, registren el sentido de su decision.

Para la validez de las decisiones adoptadas se debera
verificar el quérum descrito en el articulo 12.

De todas las sesiones se levantara un acta suscrita
por la Presidencia y la Secretaria Técnica o quien
haga sus veces.

Paragrafo: De conformidad con las solicitudes realiza-
das por sus integrantes, podran ser incluidos durante
la vigenciay previo al desarrollo de la sesién ordinaria
o extraordinaria los temas que sean requeridos.

Articulo 11. Convocatorias. La Secretaria/o Técnica/o
del Consejo de Politica Econémicay Social del Distrito
Capital CONPES D.C., realizara la convocatoria a
todas las sesiones, mediante correo electrénico con
al menos cuatro (4) dias de antelacion, o por derecho
propio en cualquier momento por parte del/la Presi-
dente/a, anexando los siguientes documentos:

a. Orden del dia.
b. Documento CONPES D.C. y sus anexos

c. Resumen ejecutivo del documento sometido a
consideracion de la instancia.

d. Los demas soportes que la Secretaria Técnica
considere pertinentes.

Articulo 12. Quoérum. El Consejo de Politica Eco-
némica y Social del Distrito Capital CONPES D.C.,
podra deliberar cuando se hallen presentes al menos
las tres cuartas partes de la totalidad de los miembros
con derecho a voz y voto, incluido el/la Alcalde/sa
Mayor.
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Las decisiones se adoptaran igualmente por las tres
cuartas partes de la totalidad de los miembros del
Consejo de Politica Econémica y Social del Distrito
Capital CONPES D.C. con derecho a voz y voto, entre
los cuales deben estar presentes los Secretarios/as
responsables de productos en el plan de accién de la
politica publica a ser aprobada.

Paragrafo 1. En caso de no conformarse el quo-
rum dentro de los veinte minutos siguientes a la
hora fijada la sesidn se aplazara y sera convocada
nuevamente por la Secretaria Técnica. Se podra
en esta misma sesion fijar la nueva fecha y hora
por parte de los miembros asistentes y se hara la
respectiva convocatoria.

Paragrafo 2. La ausencia de los integrantes de la
instancia a las sesiones presenciales, debera ser in-
formada por escrito a la Secretaria Técnica, con el fin
de ser comunicadas al pleno de la misma.

Articulo 13. Decisiones del Consejo de Politica
Econodmica y Social del Distrito Capital. Las deci-
siones de politica publica adoptadas por el Consejo de
Politica Econdmica y Social del Distrito Capital estaran
contenidas en los Documentos CONPES D.C.

Paragrafo: Los Documentos CONPES D.C. contaran
con numeracién consecutiva.

Articulo 14. Publicidad de las decisiones. La Se-
cretaria Técnica del Consejo de Politica Econdmicay
Social del Distrito Capital CONPES D.C., publicara en
la pagina web de la Secretaria Distrital de Planeacion
las actas de cada sesion, los Documentos CONPES
D.C. relativos a las decisiones que se adopten y demas
gue correspondan. Asi mismo, los Documentos CON-
PES D.C. seran publicados en el Registro Distrital.

Articulo 15. Actas. De las sesiones del Consejo
de Politica Econdmica y Social del Distrito Capital
CONPES D.C., la Secretaria Técnica levantara
las actas respectivas con las decisiones que se
adopten, y contardn con una numeracion consecu-
tiva anual, seguida del afio en numeros. Dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la realizacion
de la sesidn, el acta sera enviada por la Secretaria
Técnica a los integrantes de la instancia, a través
de correo electrénico u otra alternativa informada
en la respectiva reunién, para que en el término de
cinco (5) dias habiles realicen sus observaciones. Si
se presentan observaciones, la Secretaria Técnica
dispone de dos (2) dias habiles para resolverlas y
presentar el acta final. Si no se reciben observa-
ciones, se entendera que estan de acuerdo con lo
plasmado en la misma. El acta final sera suscrita por
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el/la Presidente/ay por el/la Secretario/a Técnico/a
de la instancia y contendra las decisiones tomadas,
los compromisos y tareas de los integrantes y los
documentos que hagan parte de cada sesion. En el
evento de que no se relina el quérum o no se realice
la sesion, la Secretaria Técnica elaborara el acta
en la que se evidencie la razon.

CAPITULO IV ,
PROCEDIMIENTO PARA LA FORMULACION DE
DOCUMENTOS CONPES D.C.

Articulo 16. Procedimiento para la formulacion
de Documentos CONPES D.C. El procedimiento
para la formulacién de Documentos CONPES D.C.
es el establecido por la Secretaria Distrital de Pla-
neacién, conforme alo dispuesto en el articulo 5 del
Decreto Distrital 668 de 2017, entidad que asesorara
la elaboracién y estudio de los documentos de po-
litica publica puestos a consideracion del Consejo
de Politica Econémica y Social del Distrito Capital
CONPES D.C.

CAPITULO V

Articulo 17. Reglamento Interno. Este reglamento
podra ser modificado por iniciativa de uno o mas de
sus integrantes o de la Secretaria Técnica y aprobado
por el quérum decisorio establecido.

Articulo 18. Vigencia. El presente Acuerdo subroga
el Acuerdo No. 01 de 2018 y regira a partir de su pu-
blicacion en el Registro Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota a los veintiocho (28) dias del
mes de diciembre de dos mil veinte (2020).

CLAUDIA LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor de Bogota
Presidenta del Consejo de Politica Econémica y Social del
Distrito Capital

PILAR MONTAGUT CASTANO
Subsecretaria de Planeacién Socioecondmica (e)
Secretaria Distrital de Planeacion
Secretaria Técnica del Consejo de Politica Econémica y
Social del Distrito Capital
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SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

RESOLUCION N° 65799
(06 de julio de 2021)

“Por medio de la cual se concede un encargo en
un empleo con vacancia temporal a una funcionaria
con Derechos de Carrera Administrativa dentro de
la Planta de Personal de la Secretaria Distrital de
Movilidad”

LA SUBSECRETARIA DE GESTION
CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE MOVILIDAD- SDM,

En uso de sus facultades legales y en especial las
conferidas por el articulo 24 de la Ley 909 de 2004
modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019,
los articulos 2.2.5.5.41 y siguientes del Decreto
Nacional 1083 de 2015 Unico Reglamentario del
Sector Funcién Publica, el articulo 1 del Decreto
Distrital 101 de 2004, el articulo 4 numeral 21 del
Decreto Distrital 672 de 2018, delegadas mediante
Resolucion No. 287 del 21 de octubre de 2020 vy,

CONSIDERANDO:

Que segun lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909
de 2004 modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de
2019 mientras se surte el proceso de seleccion para
proveer empleos de carrera administrativa, los em-
pleados de carrera tendran derecho a ser encargados
en estos, si acreditan los requisitos para su ejercicio,
poseen las aptitudes y habilidades para su desempe-
Ao, no han sido sancionados disciplinariamente en el
ultimo afo y su ultima evaluacion del desempefio es
sobresaliente.

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015
Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica
(modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017)
establece que: “Los empleados podran ser encarga-
dos para asumir parcial o totalmente las funciones de
empleos diferentes de aquellos para los cuales han
sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva
del titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo. El encargo no interrumpe el tiempo de servicio
para efectos de la antigliedad en el empleo del cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado.”

Que el articulo 2.2.5.5.42 del Decreto 1083 de 2015
Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica
(modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017)
establece que: “El encargo en empleos de carrera

que se encuentren vacantes de manera temporal o
definitiva se regira por lo previsto en la Ley 909 de
2004 y en las normas que la modifiquen, adicionen o
reglamenten y por las normas que regulan los sistemas
especificos de carrera”.

Que mediante el Decreto Distrital 672 del 22 de no-
viembre de 2018, se modificd la estructura organizacio-
nal de la Secretaria Distrital de Movilidad y se deroga
el Decreto Distrital 567 de 2006.

Que mediante el Decreto Distrital 673 del 22 de no-
viembre de 2018, se modificé la planta de empleos de
la Secretaria Distrital de Movilidad.

Que la Direccion de Talento Humano una vez revisada
la planta de personal identificé que cuenta con dos
(02) empleos en vacancia definitiva y un (01) empleo
en vacancia temporal, derivadas de las situaciones
administrativas comprendidas entre el 15 de abril de
2021y el 12 de mayo de 2021.

Que como consecuencia de lo anterior el empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222
GRADO 27, asignado a la DIRECCION DE INVESTI-
GACIONES ADMINISTRATIVAS AL TRANSITO Y
TRANSPORTE de la planta global de empleos de la
Secretaria Distrital de Movilidad, requiere ser provisto
por necesidades del servicio y el cual se encuentra
en vacancia temporal con ocasion a la situacién ad-
ministrativa de encargo de la funcionaria titular con
derechos de carrera administrativa EDNA BEATRIZ
ROJAS GARAVITO identificada con cedula de ciuda-
dania 51.984.486.

Que en ese sentido y con el fin de identificar los fun-
cionarios de carrera administrativa que ostentan el
derecho preferencial a ser encargados en el citado
empleo, la Direccion de Talento Humano dio cum-
plimiento a lo establecido en la Ley 909 de 2004,
articulo 24, la Ley 1960 de 2019, el criterio unificado
para provision de empleos publicos mediante encargo
del 13 de agosto de 2019 expedido por la Comision
Nacional del Servicio Civil— CNSC y el procedimiento
interno PA02-PR02 “Provision de empleos de carrera
mediante encargo” version 4.0.

Que con el fin de verificar el cumplimiento del perfil
de competencias exigidas en el empleo en vacancia
temporal, la Direccion de Talento Humano realizé el
“Estudio de verificacion sobre el cumplimiento de requi-
sitos” a todos los funcionarios de carrera administrativa
basado en las Resoluciones 236 de 2018, 465 de 2019,
160 de 2020, 229 de 2020 y 33145 de 2021“Por la
cual se modifica el manual especifico de funciones
y competencias laborales de los empleos publicos
de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Movilidad”, en el cual se validaron los requisitos de
formacién académica y de experiencia.
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Que la funcionaria ZAHIRA NAYIBBE ESPITIA
PAEZ, identificada con cédula de ciudadania nu-
mero 52.330.342 quien ostenta derechos de carrera
administrativa en el empleo PROFESIONAL ESPE-
CIALIZADO CODIGO 222 GRADO 19, asignado a
la DIRECCION DE REPRESENTACION JUDICIAL,
podra ostentar el derecho preferencial a ser encargada
de conformidad con lo establecido expresamente por
el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, el mencionado
criterio unificado y el procedimiento interno.

Que la funcionaria ZAHIRA NAYIBBE ESPITIA PAEZ
ya identificada, una vez culminado el tramite admi-
nistrativo interno manifesté a la Direccién de Talento
Humano su interés en ocupar mediante situacion
administrativa de encargo el empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 27, asignado
a la DIRECCION DE INVESTIGACIONES ADMINIS-
TRATIVAS AL TRANSITO Y TRANSPORTE, de la
planta global de empleos de la Secretaria Distrital de
Movilidad (ID. 420-222-27-01 Ficha del Manual Especi-
fico de Funciones y Competencias Laborales Vigente).

Que como consecuencia de lo anterior y dado que la
funcionaria ZAHIRA NAYIBBE ESPITIA PAEZ cumple
con las condiciones establecidas por el articulo 24 de
la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1960 de 2019, para ocupar el empleo PROFE-
SIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 27,
asignado a la DIRECCION DE INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVAS AL TRANSITO Y TRANSPORTE
de la planta global de empleos de la Secretaria Distri-
tal de Movilidad (ID. 420-222-27-01 Ficha del Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales
Vigente) que se encuentra en vacancia temporal dentro
de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Movilidad, resulta procedente conceder la situacion
administrativa de encargo en el mencionado empleo,
para lo cual se procedera de conformidad.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. ENCARGAR a la funcionaria ZAHIRA
NAYIBBE ESPITIA PAEZ, identificada con cédula
de ciudadania numero 52.330.342, en el empleo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222
GRADO 27, asignado a la DIRECCION DE INVES-
TIGACIONES ADMINISTRATIVAS AL TRANSITO
Y TRANSPORTE (ID. 420-222-27-01 Ficha del
Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales Vigente) de la planta de empleos de la
Secretaria Distrital de Movilidad, de acuerdo con
lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.
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Articulo 2. El encargo de que trata el articulo anterior
es de caracter temporal y su duracion se establece
hasta por el término de la situacion administrativa
de encargo de su titular con derechos de carrera
administrativa EDNA BEATRIZ ROJAS GARAVITO
identificada con cedula de ciudadania 51.984.486.

Articulo 3.Teniendo en cuenta que la funcionaria
ZAHIRA NAYIBBE ESPITIA PAEZ asumira el des-
empenfo de las funciones del empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 27, asignado
a la DIRECCION DE INVESTIGACIONES ADMINIS-
TRATIVAS AL TRANSITO Y TRANSPORTE de la
planta de empleos de la Secretaria Distrital de Movi-
lidad, debera adelantar los tramites correspondientes
a la entrega del puesto de trabajo que actualmente
desempena de acuerdo con el procedimiento institu-
cional adoptado para el efecto.

Articulo 4. La presente resolucion rige a partir de
su expedicion y contra la misma no procede recurso
alguno de la sede administrativa de conformidad con
el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

LIGIA STELLA RODRIGUEZ HERNANDEZ

Subsecretaria de Gestion Corporativa

SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N° SDH - 000416
(06 de julio de 2021)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en
periodo de prueba”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, es-
tablece que los empleos en los érganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y
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ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC - elaborar y suscribir las con-
vocatorias a concurso, para el desempefio de empleos
publicos de carrera administrativa.

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601
de 2014, éste ultimo modificado por los Decretos
Distritales 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018
y adicionado por el Decreto Distrital 839 de 2019 se
establecié la planta de cargos y la nueva estructura
de la entidad, producto del proceso de modernizacion
llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que, en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SDH.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el articu-
lo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el
articulo 3° del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011
y, superadas todas las etapas del proceso de seleccion
para la provision por mérito de los empleos que con-
forman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base en
los resultados totales del concurso y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 56 del referido Acuerdo
542 de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en
estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la
Resolucion No. CNSC - 20192130118125 del 28 de
noviembre de 2019, “Por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer veintitn (21) vacantes del
empleo de carrera identificado con el cddigo OPEC No.
213058, denominado Profesional Universitario, Codigo
219, Grado 14, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de
la Convocatoria No. 328 de 2015-SDH.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130752431 del 10 de di-
ciembre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al grupo |, ya se encuentran en firme.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y se-
nalo: “ 4. Con los resultados de las pruebas la Comisién
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella elaboraré en estricto orden de
mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de
dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el
concurso y las vacantes definitivas de cargos equiv-
alentes no convocados, que surjan con posterioridad
a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil el 16 de
enero de 2020 expidi6 el Criterio Unificado sobre el uso
de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960 de
2019 del 16 de enero de 2020 y complementado con
el Criterio Unificado del 6 de agosto de 2020, que al
respecto establecio: “(...) las listas de elegibles confor-
madas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en
el marco de los procesos de seleccion aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos qua integraron la Oferta PUblica de Empleos
de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y
para cubrir nuevas vacantes que se generen con pos-
terioridad y que correspondan a los “mismos empleos”
entiéndase, con igual denominacién, codigo, grado,
asignacién basica mensual, propdsito, funciones,
ubicacion geogréfica y mismo grupo de aspirantes;
criterios con los que en el proceso de seleccion se
identifica el empleo con un nimero de OPEC(...)”

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, identificé
tres (3) vacantes correspondientes a caracteristicas
del mismo empleo al identificado con la OPEC No.
213058, denominado Profesional Universitario, Cédigo
219, Grado 14, del Sistema General de Carrera Ad-
ministrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda, el
cual serd provisto con la lista de elegible conformada
mediante Resolucién No. 20192130118125 del 28 de
noviembre de 2019.

Que mediante Resolucion No. SDH-000589 del 23 de
diciembre de 2019 se efectud el nombramiento de los
primeros veintiin (21) elegibles de la lista Identificada
con la OPEC 213058 para el empleo de Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 14, de la Oficina de
Control Masivo.

Que mediante Resolucion No. DGC-000654 del 22 de
mayo de 2020 se aceptd la renuncia del sefior EDGAR
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GERARDO ROSERO LOPEZ, identificado con la cé-
dula de ciudadania No. 13.014.705, quien ocupaba la
posicion nimero tres (3) de la mencionada lista.

Que mediante Resolucién No. SDH-000425 del 13
de octubre de 2020 se llevo a cabo la derogatoria
del nombramiento de los elegibles: RENE HORACIO
TORRES LOPEZ, identificado con la cédula de ciu-
dadania No. 79.971.832, quien ocupaba la posicidén
numero cuatro (4); KELVIS MARIA DELUQUEZ RA-
MIREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.118.806.572, quien ocupaba la posicién numero
cinco (5); SONIA YAMILE ARTEAGA MELO, identi-
ficada con la cédula de ciudadania No. 59.795.953,
quien ocupaba la posicién numero nueve (9); ELSA
BIBIANA CARRILLO ARIAS, identificada con la cé-
dula de ciudadania No. 36.067.584, quien ocupaba
la posicion numero doce (12); y DIANA MARCELA
CUESTA CASTILLO, identificada con la cédula No.
52.739.916, quien ocupaba la posicién niumero quin-
ce (15) de la lista de elegibles expedida mediante
Resoluciéon No. CNSC -20192130118125 del 28 de
noviembre de 2019.

Que mediante Resolucion No. SDH-000491 del 09
de noviembre de 2020, se nombré en periodo de
prueba a EDNA JOHANNA SIERRA NINO, identi-
ficada con cédula de ciudadania No. 52.484.343,
quien ocupo6 el puesto veintidos (22) de la lista
de elegibles expedida mediante Resolucién No.
20192130118125 del 28 de noviembre de 2019;
EDUARDO VELANDIA PALACIO, identificado con
cédula de ciudadania No. 79.257.501, quien ocupé
el puesto veintitrés (23); LEONARDO CHARRY AN-
DRADE, identificado con cédula de ciudadania No.
1.075.539.623, quien ocupd el puesto veinticuatro
(24); LUZ ADRIANA QUIMBAY CONTRERAS, iden-
tificada con cédula de ciudadania No. 52.382.846,
quien ocupo6 el puesto veinticinco (25); ADRIANA
MARCELA LEYVA GUZMAN, identificada con cédu-
la de ciudadania No. 51.640.919, quien ocupd pues-
to veintiséis (26); y DORY CONSTANZA SANCHEZ
ARAGON, identificada con cédula de ciudadania No.
52.438.489, quien ocupo el puesto veintisiete (27),
para el cargo de Profesional Universitario, Cadigo
219, Grado 14, de la Oficina de Control Masivo.

Que mediante Resoluciéon No. SDH-00008 del 6 de
enero de 2021 se derogé el nombramiento de la sefiora
DORY CONSTANZA SANCHEZ ARAGON, identifi-
cada con cédula de ciudadania No. 52.438.489 en el
cargo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado
14, de la Oficina de Control Masivo, quien ocupaba el
puesto veintisiete (27) de la lista de elegibles expedida
mediante la Resolucion No. 20192130118125 del 28
de noviembre de 2019.
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Que mediante Resolucién No. SDH-000283 del 20
de abril de 2021 se efectud el nombramiento de LUIS
GILBERTO RODRIGUEZ BULLA, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.495.355, quien ocupd
el puesto veintiocho (28) de la lista de elegibles ex-
pedida mediante Resolucion 20192130118125 del 28
de noviembre de 2019, en el empleo de Profesional
Universitario, Cédigo 219, Grado 14, de la Oficina de
Control Masivo, quien se posesiond el 01 de junio de
2021.

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de
enero de 2020y el 6 de agosto de 2020 expedido por
la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante ofi-
cios con Radicado Nro. 2021EE01861601 del 18 de
febrero de 2021 y 2021EE04437301 del 14 de abril
de 2021 la Secretaria Distrital de Hacienda solicité a
la Comision Nacional del Servicio Civil, autorizacion
para el uso de la lista de elegibles correspondiente a
la OPEC 213058, para proveer vacantes correspon-
dientes a “mismos empleos”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio con Radicado Nro. 20211020626741 del 05 de
mayo de 2021, cuyo asunto es “Autorizacion uso de
listas de elegibles para proveer algunas vacantes cor-
respondientes a “mismos empleos” en cumplimiento
del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, auto-
rizd el uso de la lista en los siguientes términos:

“(...) esta Comision Nacional procedié a realizar el
correspondiente estudio técnico de viabilidad de uso
directo de lista de elegibles, cuyo resultado se encuen-
tra en la certificacion del analista de fecha 05 de mayo
de 2021, previo agotamiento de los tres (3) primeros
6rdenes de provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2
del Decreto 1083 de 20151, tal y como lo certifica el
Director de Administracion de Carrera Administrativa
en la misma fecha, concluyendo que:

(..)

Para la provision tres (3) vacantes en el empleo identi-
ficado con el Cédigo OPEC Nro. 213058, denominado
Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 14, es
posible hacer uso de la lista de elegibles, con los ele-
gibles que se relacionan a continuacion:



POSICION
EN LA RESOLUCION ENTIDAD | EMPLEO | PUNTAJE | CEDULA NOMBRE FIRMEZA
LISTA
NELSON ALDEMAR
2 7035 | 16609395 | 7u1GA MENDOZA
20192130118125
. HERNAN DAVID
20 del 28dde2noo1vsl)embre SDH 213058 69,67 79881268 CARRILLO ZAPATA 9 de diciembre
© de 2019
JULIO CESAR
69,52 80132438 CASTANEDA
31 PEREZ
(...)” ple con los requisitos establecidos en el Manual de

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en
el presente acto administrativo que se verificé el uso
correcto de la lista de elegibles, de manera que se
siga el orden de esta, siendo procedente nombrar a los
elegibles que ocuparon los puestos veintinueve (29),
treinta (30) y treinta y uno (31) de la lista.

Que el sefior NELSON ALDEMAR ZUNIGA MEN-
DOZA, identificado con cédula de ciudadania No.
16.609.395 ocupd el puesto numero veintinueve (29)
de la lista de elegibles expedida mediante Resolucion
No. CNSC —-20192130118125 del 28 de noviembre de
2019, para desempenar el cargo de carrera administra-
tiva denominado Profesional Universitario, Codigo 219
Grado 14, de la planta global de la Secretaria Distrital
de Hacienda, ubicado en la Oficina de Control Masivo,
por lo cual es procedente su nombramiento.

Que la Subdireccion del Talento Humano realizé la
revision de la documentacion del sefior NELSON
ALDEMAR ZUNIGA MENDOZA, determinando que
cumple con los requisitos establecidos en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales de la entidad
para el empleo de Profesional Universitario, Codigo
219 Grado 14, de la planta global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, ubicado en la Oficina de Control
Masivo, asi mismo que se verificaron directamente los
antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin
encontrarse anotacion especial.

Que el sefnior HERNAN DAVID CARRILLO ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.881.268
ocupod el puesto namero treinta (30) de la lista de
elegibles expedida mediante Resolucién No. CNSC
— 20192130118125 del 28 de noviembre de 2019,
para desempenfar el cargo de carrera administrativa
denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 14, de la planta global de la Secretaria Distrital
de Hacienda, ubicado en la Oficina de Control Masivo,
por lo cual es procedente su nombramiento.

Que la Subdireccion del Talento Humano realizé la
revision de la documentaciéon del sefior HERNAN
DAVID CARRILLO ZAPATA, determinando que cum-

Funciones y Competencias Laborales de la entidad
para el empleo de Profesional Universitario, CAdigo
219 Grado 14, de la planta global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, ubicado en la Oficina de Control
Masivo, asi mismo que se verificaron directamente los
antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin
encontrarse anotacion especial.

Que el sefior JULIO CESAR CASTANEDA PEREZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.132.438
ocupo el puesto numero treinta y uno (31) de la lista
de elegibles expedida mediante Resolucion No. CNSC
— 20192130118125 del 28 de noviembre de 2019,
para desempenfar el cargo de carrera administrativa
denominado Profesional Universitario, Codigo 219,
Grado 14, de la planta global de la Secretaria Distrital
de Hacienda, ubicado en la Oficina de Control Masivo,
por lo cual es procedente su nombramiento.

Que la Subdireccion del Talento Humano realizé la
revision de la documentacion del sefior JULIO CESAR
CASTANEDA PEREZ, determinando que cumple con
los requisitos establecidos en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales de la entidad para el em-
pleo de Profesional Universitario, Codigo 219, Grado
14, de la planta global de la Secretaria Distrital de
Hacienda, ubicado en la Oficina de Control Masivo, asi
mismo que se verificaron directamente los anteceden-
tes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin encontrarse
anotacion especial.

Que el Decreto Legislativo 491 de 28 de marzo de
2020, en el inciso 3° de su articulo 14, ordend que
“...En el evento en que el proceso de seleccién tenga
listas de elegibles en firme se efectuaran los nombra-
mientos y las posesiones en los términos y condiciones
sefialados en la normatividad vigente aplicable a la
materia. La notificacion del nombramiento y el acto de
posesion se podran realizar haciendo uso de medios
electrénicos. Durante el periodo que dure la Emer-
gencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en
etapa de induccién y el periodo de prueba iniciard una
vez se supere dicha Emergencia.”
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Que el Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020,
“Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491
del 28 de marzo de 2020, en lo relacionado con la re-
activacion de las etapas de reclutamiento, aplicacion
de pruebas y periodo de prueba en los procesos de
seleccion para proveer los empleos de carrera del
régimen general, especial y especifico, en el marco de
la Emergencia Sanitaria.” En su articulo 3 sefala que
a partir de la publicacion del decreto “...las entidades
podran iniciar el periodo de prueba con los aspirantes
nombrados y posesionados, fijando compromisos para
la evaluacion del desempefio laboral, siempre y cuan-
do se garantice el desarrollo, seguimiento y verificacion
de las actividades inherentes al empleo, que permitan
una evaluacion y calificacion objetiva...”

Que en mérito de lo expuesto:

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba a NEL-
SON ALDEMAR ZUNIGA MENDOZA, identificado
con cédula de ciudadania No. 16.609.395, quien
ocupo el puesto numero veintinueve (29) de la lista de
elegibles expedida mediante Resolucién No. CNSC —
20192130118125 del 28 de noviembre de 2019, bajo
el codigo OPEC 213058, para desempeniar el cargo
de carrera administrativa denominado Profesional Uni-
versitario, Codigo 219, Grado 14, de la planta global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ubicado en la
Oficina de Control Masivo, de la Secretaria Distrital de
Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion.

Articulo 2. Nombrar en periodo de prueba a HERNAN
DAVID CARRILLO ZAPATA, identificado con cédula
de ciudadania No. 79.881.268 ocup? el puesto numero
treinta (30) de la lista de elegibles expedida mediante
Resolucion No. CNSC — 20192130118125 del 28 de
noviembre de 2019, bajo el codigo OPEC 213058,
para desempefiar el cargo de carrera administrativa
denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 14, de la planta global de la Secretaria Distrital
de Hacienda, ubicado en la Oficina de Control Masivo,
de la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 3. Nombrar en periodo de prueba a JU-
LIO CESAR CASTANEDA PEREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.132.438, quien ocupd
el puesto numero treinta y uno (31) de la lista de
elegibles expedida mediante Resolucién No. CNSC —
20192130118125 del 28 de noviembre de 2019, bajo
el cédigo OPEC 213058, para desempefiar el cargo
de carrera administrativa denominado Profesional Uni-
versitario, Codigo 219, Grado 14, de la planta global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ubicado en la
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Oficina de Control Masivo, de la Secretaria Distrital de
Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion.

Articulo 4. El periodo de prueba al que se refieren
los articulos anteriores tendra una duracién de seis
(6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 31 de la
Ley 909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba,
les sera evaluado el desempenio por el jefe inmediato
y de ser satisfactoria la calificacion, seran inscritos
en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de
no ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado
insubsistente por resolucién motivada.

Paragrafo. En el evento en que no se logre garantizar
el desarrollo, seguimiento y verificacion de las activida-
des inherentes al empleo, que permitan una evaluacion
y calificacion objetiva, de conformidad con lo sefalado
en el articulo 3 del Decreto 1754 del 22 de diciembre
de 2020, se contara el periodo de prueba, a partir de
la fecha en que se supere la emergencia sanitaria, de
acuerdo, con lo previsto en el articulo 14 del Decreto
Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

Articulo 5. Los sefiores NELSON ALDEMAR ZUNIGA
MENDOZA, HERNAN DAVID CARRILLO ZAPATA, y
JULIO CESAR CASTANEDA PEREZ, de conformidad
conlos articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648
de 2017 tendran cada uno diez (10) dias habiles con-
tados a partir del dia siguiente de la recepcion de la
comunicacion del nombramiento, para manifestar si
aceptan el nombramiento; y posteriormente tendran
diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales
se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del
nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesién a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 6. Los presentes nombramientos cuentan
con saldo de apropiacion presupuestal suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de factores
constitutivos de salario y contribuciones inherentes a
la nébmina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 7. Comunicar el presente acto administrativo
por parte de la Subdireccién del Talento Humano a los
sefiores NELSON ALDEMAR ZUNIGA MENDOZA,
identificado con cédula de ciudadania No. 16.609.395,
HERNAN DAVID CARRILLO ZAPATA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.881.268 y JULIO
CESAR CASTANEDA PEREZ, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.132.438.
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Articulo 8°. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES

Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N° SDH - 000419
(06 de julio de 2021)

“Por la cual se realiza un nombramiento
en periodo de prueba”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

en uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648
de 2017, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC - elaborar y suscribir las con-
vocatorias a concurso, para el desempefio de empleos
publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SDH.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Constitucion Politica y en el articulo
3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las
etapas del proceso de seleccion para la provision por
meérito de los empleos que conforman la Convocatoria
No. 328 de 2015, con base en los resultados totales
del concurso y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 56 del referido Acuerdo 542 de 2 de julio de
2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto
orden de mérito las listas de elegibles de los empleos
convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 la
Resolucion No. CNSC — 20192130110445 del 25 de
octubre de 2019, “Por la cual se conforma la lista de
elegibles para proveer tres (3) vacantes del empleo
de carrera identificado con cédigo OPEC No. 212856,
denominado Profesional Especializado Cddigo 222
Grado 24, del Sistema General de Carrera Adminis-
trativa de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015-SDH.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio con Radicado N° 20192130660731, de fecha
del 6 de noviembre de 2019, inform¢d a la Secretaria
Distrital de Hacienda que las listas de elegibles co-
rrespondientes al Grupo |, ya se encuentran en firme.

Que mediante Resolucion No. SDH- 000490 del 15 de
noviembre de 2019, se nombrd en periodo de prueba
en el empleo de carrera administrativa denominado
Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, de
la Oficina de Cobro Especializado, a los primeros 3
elegibles de la referida lista de elegibles.

Que mediante el articulo 1 de la Resolucion No. SDH-
000445 del 16 de octubre de 2020, se derogd el nom-
bramiento del sefior SERGIO LEONARDO PEDRAZA
SEVERO quién ocupa la posicién segunda (2) de la
lista de elegibles conformada mediante Resolucion No.
CNSC —20192130110445 del 25 de octubre de 2019.

Que mediante Resolucién No. SDH - 000207 del 25
de marzo de 2021, se nombré en periodo de prueba
en el empleo de carrera administrativa denominado
Profesional Especializado, Cdodigo 222, Grado 24, de
la Oficina de Cobro Especializado, de acuerdo con
la lista de elegibles en mencion, a la sefiora DORA
MILENA RESTREPO VILLA identificado con cédula
de ciudadania No. 43.635.827, quién ocupo el puesto
cuarto (4) de la lista de elegibles en mencién.

Que mediante el articulo 1 de la Resolucion No. SDH-
000293 del 21 de abril de 2021, se derogd el nom-
bramiento en periodo de prueba de la sefiora DORA
MILENA RESTREPO VILLA, efectuado mediante Re-
solucién No. SDH - 000207 del 25 de marzo de 2021.
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Que mediante oficio con Radicado CNSC -
20213200774902 del 27 de abril de 2021, la Secretaria
Distrital de Hacienda, solicité a la Comisién Nacional
del servicio Civil, autorizacion para el uso de la lista de
elegibles correspondiente a la OPEC 212856, como
consecuencia de la derogatoria del nombramiento de
la sefiora DORA MILENA RESTREPO VILLA.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil mediante
Oficio No. 20211020742641 el 2 de junio de 2021,
cuyo asunto es “Autorizacion uso directo de lista de
elegibles (Sin Cobro) para proveer algunas vacantes
en los empleos ofertados en la Convocatoria Nro. 328
de 2015.”, autorizé el uso de la lista en los siguientes
términos:

“(...) La Comision Nacional del Servicio Civil procedié
arealizar el correspondiente estudio técnico de viabili-

dad de uso directo de lista de elegibles, cuyo resultado
se encuentra en la certificacion del analista de fecha
6 de mayo de 2021, previo agotamiento de los tres
(3) primeros 6rdenes de provision de que trata el arti-
culo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151, tal y como
lo certifica el Director de Administracion de Carrera
Administrativa en la misma fecha, concluyendo que:

(..)

Para la provisién de una (1) vacante del empleo identi-
ficado con el Cddigo OPEC Nro. 212856 denominado
Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 24, es
posible hacer uso de la lista de elegibles, con la ele-
gible que se relaciona a continuacion:

Poli'?_'lgﬁAEN RESOLUCION ENTIDAD | EMPLEO | PUNTAJE | CEDULA NOMBRE FIRMEZA
ig:g?dioglgﬁﬁg JAYN~E DANITH 05 de noviembre
5 de 2019 SDH 212856 69,20 | 46673346 | ESTUPINAN MORENO de 2019
(...)” listas de elegibles en firme se efectuarén los nombra-

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en
el presente acto administrativo que se verificé el uso
correcto de la lista de elegibles, de manera que se
siga el orden de esta, siendo procedente nombrar al
elegible que ocupé la quinta (5) posicion de la lista
de elegibles.

Que la sefiora JAYNE DANITH ESTUPINAN MO-
RENO identificada con cédula de ciudadania No.
46.673.346, ocupd la posicién quinta (5) de la lista de
elegibles expedida mediante Resolucién No. CNSC
—20192130110445 del 25 de octubre de 2019, para
desempenar el cargo de carrera administrativa deno-
minado Profesional Especializado Codigo 222 Grado
24, de la Oficina de Cobro Especializado, por lo cual
es procedente su nombramiento.

Que la Subdireccion del Talento Humano realizo la
revisién de la documentacion de la sefiora JAYNE
DANITH ESTUPINAN MORENO determinando que
cumplen con los requisitos establecidos en el manual
de funciones y competencias de la entidad para el
empleo de Profesional Especializado Cddigo 222
Grado 24, de la Oficina de Cobro Especializado, asi
mismo que se verificaron directamente los anteceden-
tes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin encontrarse
anotacion especial.

Que el Decreto Legislativo 491 de 28 de marzo de
2020, en el inciso 32 de su articulo 14, ordend que
“...En el evento en que el proceso de seleccion tenga
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mientos y las posesiones en los términos y condiciones
sefialados en la normatividad vigente aplicable a la
materia. La notificacion del nombramiento y el acto de
posesion se podran realizar haciendo uso de medios
electrénicos. Durante el periodo que dure la Emer-
gencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en
etapa de induccién y el periodo de prueba iniciard una
vez se supere dicha Emergencia.”

Que el Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020,
“Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491
del 28 de marzo de 2020, en lo relacionado con la re-
activacion de las etapas de reclutamiento, aplicacion
de pruebas y periodo de prueba en los procesos de
seleccién para proveer los empleos de carrera del
régimen general, especial y especifico, en el marco de
la Emergencia Sanitaria.” En su articulo 3 sefala que
a partir de la publicacién del decreto “...las entidades
podran iniciar el periodo de prueba con los aspirantes
nombrados y posesionados, fijando compromisos para
la evaluacion del desempefio laboral, siempre y cuan-
do se garantice el desarrollo, seguimiento y verificacion
de las actividades inherentes al empleo, que permitan
una evaluacion y calificacion objetiva...”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora
JAYNE DANITH ESTUPINAN MORENO, identificada
con cédula de ciudadania No. 46.673.346, quien ocupd
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el puesto quinto (5) de la lista de elegibles expedida
mediante Resolucion No. CNSC — 20192130110445
del 25 de octubre de 2019 bajo la OPEC 212856, para
desempenar el cargo de Profesional Especializado
Cédigo 222 Grado 24, de la Oficina de Cobro Especiali-
zado de la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, le sera
evaluado el desempeiio por el jefe inmediato y de ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro
Puablico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

Paragrafo. En el evento en que no se logre garantizar
el desarrollo, seguimiento y verificacion de las activida-
des inherentes al empleo, que permitan una evaluacion
y calificacion objetiva, de conformidad con lo sefalado
en el articulo 3 del Decreto 1754 del 22 de diciembre
de 2020, se contara el periodo de prueba, a partir de
la fecha en que se supere la emergencia sanitaria, de
acuerdo, con lo previsto en el articulo 14 del Decreto
Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

Articulo 3. De conformidad con articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017, la sefiora JAYNE
DANITH ESTUPINAN MORENO tendré diez (10) dias
contados a partir de la comunicacion de la presente
Resolucion, para manifestar si acepta el nombramiento
y diez (10) dias para tomar posesion del cargo, los
cuales se contaran a partir de la aceptacion.

Paragrafo. El nombramiento y posesién a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. Comunicar el presente acto administrativo
por parte de la Subdireccion de Talento Humano a
la sefiora JAYNE DANITH ESTUPINAN MORENO,
identificada con cédula de ciudadania No. 46.673.346.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N° SDH - 000420
(06 de julio de 2021)

“Por la cual se realiza un nombramiento
en periodo de prueba”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, es-
tablece que los empleos en los érganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y
ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC - elaborar y suscribir las con-
vocatorias a concurso, para el desempero de empleos
publicos de carrera administrativa.

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601
de 2014, éste ultimo modificado por los Decretos
Distritales 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018
y adicionado por el Decreto Distrital 839 de 2019 se
establecié la planta de cargos y la nueva estructura
de la entidad, producto del proceso de modernizacion
llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que, en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil expidio el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SDH.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el articu-
lo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y en el
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articulo 3° del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011
y, superadas todas las etapas del proceso de seleccion
para la provisién por mérito de los empleos que con-
forman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base en
los resultados totales del concurso y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 56 del referido Acuerdo
542 de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en
estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié
la Resolucién N.° CNSC — 20192130017625 del 18
de marzo de 2019, “Por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer cinco (5) vacantes del
empleo de carrera identificado con cddigo OPEC No.
212843, denominado Profesional Especializado Co-
digo 222 Grado 27, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda,
Convocatoria No. 328 de 2015-SDH.” la cual adquirié
firmeza el 09 de abril de 2019.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado No. 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
a los Grupos Il y IV, en su mayoria ya se encuentran
en firme.

Que mediante Resolucion No. SDH -000173 del 22 de
julio de 2019, en cumplimiento de un fallo de tutela se
nombré a la elegible de la posicidn cuatro (4) de la lista
de elegibles conformada por la Resolucion No. CNSC
—20192130017625 del 18 de marzo de 2019, en el
cargo de Profesional Especializado Cdédigo 222 Gra-
do 27, de la Subdireccién de Asuntos Contractuales,
tomando posesion del cargo el 1 de octubre de 2021.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000442 del 15 de
noviembre de 2019, se nombré en periodo de prueba
a 4 elegibles que ocupan las posiciones de la 1,2, 3y
5 de las Lista de Elegibles conformadamediante Reso-
lucion No. CNSC —20192130017625 del 18 de marzo
de 2019, en el cargo de Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 27, de la Subdireccion de Asuntos
Contractuales; tomando posesion los elegibles de la
posicién 1y 2.

Que mediante Resolucién No. SDH-000421 del 13
de octubre de 2020, se derogé el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucion
No. 000442 del 15 de noviembre de 2019 de la ele-
gible de la posicién (5) la Sefiora ANGELA MIREYA
BECERRA SALAMANCA.

Que mediante Resolucion No. SDH-000463 del 27
de octubre de 2020, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
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No. 000442 del 15 de noviembre de 2019 del elegible
de la posicion (3) el Sefior LORENZO EDUARDO
JARA PORTILLA.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000560 del 10 de
diciembre de 2020, se nombré en periodo de prueba
a JOHANNA MILENA ARAGON SANDOVAL, en el
cargo de Profesional Especializado Codigo 222 Grado
27, de la Subdireccién de Asuntos Contractuales, quien
ocupo el sexto (6) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucién No. SDH-000112 del 16
de febrero de 2021, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
No. SDH-000560 del 10 de diciembre de 2020 a la
sefiora JOHANNA MILENA ARAGON SANDOVAL.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000042 del 20
de enero de 2021, se nombré en periodo de prueba
a la sefiora LUZ HELENA HERNANDEZ PALACIOS,
identificada con cédula de ciudadania No. 51.900.153
en el cargo de Profesional Especializado Cadigo 222
Grado 27, de la Subdireccion deAsuntos Contractua-
les, quien ocup6 el séptimo (7) puesto de la lista de
elegibles.

Que mediante Resolucién No. SDH-000138 del 3 de
marzo de 2021, se derogd el nombramiento en perio-
do de prueba efectuado mediante la Resolucién No.
SDH-000042 del 20 de enero de 2021 a la sefora LUZ
HELENA HERNANDEZ PALACIOS.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000190 del 16 de
marzo de 2021, se nombro en periodo de prueba a la
sefiora ROSA ELENA MORALES MENESES, identi-
ficada con cédula de ciudadania No. 65.761.894 en el
cargo de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado
27, de la Subdireccion de Asuntos Contractuales, quien
ocupo el octavo (8) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH-000210 del 25
de marzo de 2021, se derog6 el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
No. SDH-000190 del 16 de marzo de 2021 a la sefora
ROSA ELENA MORALES MENESES.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000229 del 31
de marzo de 2021, se nombré en periodo de prueba
ala sefiora CLAUDIA DEL PILAR ROMERO PARDO,
identificada con cédula de ciudadania No. 51.940.145
en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 27, de la Subdireccién de Asuntos Contrac-
tuales, quien ocupé el noveno (9) puesto de la lista
de elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000324 del 05
de mayo de 2021, se nombr6 en periodo de prueba a
la sefiora DIANA DEL CARMEN CAMARGO MEZA,
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identificada con cédula de ciudadania No. 22.529.936,
quien ocupo el décimo (10°) puesto de la lista de elegi-
bles, tomando posesion del cargo el 3 de junio de 2021.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y se-
nald: “ 4. Con los resultados de las pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella elaboraré en estricto orden de
meérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de
dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el
concurso y las vacantes definitivas de cargos equiva-
lentes no convocados, que surjan con posterioridad
a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil el 16 de
enero de 2020 expidio el Criterio Unificado sobre el uso
de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960 de
2019 del 16 de enero de 2020 y complementado con
el Criterio Unificado del 6 de agosto de 2020, que al
respecto establecio: “(...) las listas de elegibles confor-
madas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en
el marco de los procesos de seleccién aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos qua integraron la Oferta PUblica de Empleos
de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y
para cubrir nuevas vacantes que se generen con pos-
terioridad y que correspondan a los “mismos empleos”
entiéndase, con igual denominacién, codigo, grado,
asignacién basica mensual, propdsito, funciones,
ubicacion geogrdfica y mismo grupo de aspirantes;
criterios con los que en el proceso de seleccion se
identifica el empleo con un numero de OPEC(...)”

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, atendiendo en
anterior criterio, identificé una (1) vacante correspon-
diente a caracteristicas del mismo empleo al identifica-
do con la OPEC No. 212843, denominado Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 27, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, el cual sera provisto con la lista
de elegible conformada mediante Resolucion No.
CNSC -20192130017625 del 18 de marzo de 2019.

Que mediante oficio con Radicado Nro.
2021EE03373101 del 17 de marzo de 2021, la Se-
cretaria Distrital de Hacienda, solicité a la Comision
Nacional del Servicio Civil, lineamiento sobre el uso
de las listas de elegibles posterior a la fecha de la
vigencia de las mismas.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil otorgd
respuesta mediante oficio con Radicado Nro.
20211020440731 del 19 de marzo de 2021, y sefalé:
“En atencion a su inquietud, sobre el uso de las listas

de elegibles posterior a la vigencia de las mismas, es
oportuno aclarar que, si una solicitud de uso de lista
de elegibles se realiza por parte de la Entidad dentro
del plazo de la vigencia de ésta, es viable adelantar
el tramite administrativo correspondiente, comoquiera
gue esta Comision Nacional a efectos de formalizar
el estudio técnico pertinente de uso de lista, verifica
que la vacancia definitiva se haya presentado dentro
de la vigencia, la cual en sentido legal, se finaliza a la
media noche del dltimo dia de los dos (2) afios otor-
gados por la Ley.

Por lo anterior, si la vacancia definitiva se genero
estando vigente la lista de elegibles, pero el lleno de los
requisitos para la solicitud de uso de lista y su tramite
se produjo ya expirado el término de los dos (2) afios
de vigencia, corresponde a la CNSC autorizar su uso
y a la Entidad realizar el nombramiento en periodo
de prueba, toda vez que una posicién contraria, de-
sconoceria principios fundamentales y vulneraria los
derechos adquiridos por el aspirante...”

Que, atendiendo el lineamiento anterior otorgado por la
CNSC, es procedente el uso de la Lista de Elegibles,
teniendo en cuenta que la vacante definitiva del empleo
correspondiente a la OPEC 212843 se generd antes
del vencimiento de la referida lista, esto es antes del
8 de abril de 2021.

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de
enero de 2020y el 6 de agosto de 2020 expedido por
la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante oficio
con Radicado Nro. 2021EE01861601 del 18 de febrero
de 2021 la Secretaria Distrital de Hacienda, solicité a
la Comision Nacional del Servicio Civil, autorizacién
para el uso de la lista de elegibles correspondiente a
la OPEC 212843, para proveer vacantes correspon-
dientes a “mismos empleos”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio con Radicado Nro. 20211020626741 del 05 de
mayo de 2021, cuyo asunto es “Autorizacion uso de
listas de elegibles para proveer algunas vacantes cor-
respondientes a “mismos empleos” en cumplimiento
del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020”, autor-
iz6 el uso de la lista en los siguientes términos:

“(...) esta Comision Nacional procedi6 a realizar el
correspondiente estudio técnico de viabilidad de uso
directo de lista de elegibles, cuyo resultado se encuen-
tra en la certificacion del analista de fecha 05 de mayo
de 2021, previo agotamiento de los tres (3) primeros
ordenes de provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2
del Decreto 1083 de 20151, tal y como lo certifica el
Director de Administracion de Carrera Administrativa
en la misma fecha, concluyendo que:
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Para la provision de una (1) vacante en el empleo identificado con el Cddigo OPEC Nro. 212843 denominado
Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 27, es posible hacer uso de la lista de elegibles, con la elegible

gue se relaciona a continuacion:

POSICION
EN LA RESOLUCION ENTIDAD EMPLEO | PUNTAJE CEDULA NOMBRE FIRMEZA
LISTA
20192130017625 Secretaria .
o NORAIMA SAYUDIS 09 de abril de
11 del 18 de marzo de D|str_|ta| de 212843 68,83 22462787 NAVARRO NADJAR 2019
2019 Hacienda
()" activacion de las etapas de reclutamiento, aplicacion

Que la Subdireccién del Talento Humano certifica en
el presente acto administrativo que se verifico el uso
correcto de la lista de elegibles, de manera que se
siga el orden de esta, siendo procedente nombrar al
elegible que ocupd la posicion once (11) de la lista.

Que la sefiora NORAIMA SAYUDIS NAVARRO
NADJAR, identificada con cédula de ciudadania No.
22.462.787 ocupd el decimoprimer (11) puesto de la
lista de elegibles expedida mediante Resolucién No.
CNSC —20192130017625 del 18 de Marzo de 2019,
para desempefiar el cargo de carrera administrativa
denominado Profesional Especializado Cdadigo 222,
Grado 27, ubicado en la Subdireccidon de Asuntos
Contractuales de la Secretaria Distrital de Hacienda,
por lo cual es procedente su nombramiento.

Que la Subdireccion del Talento Humano realizé la
revision de la documentacion de la sefiora NORAIMA
SAYUDIS NAVARRO NADJAR, determinando que
cumple con los requisitos establecidos en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales de la en-
tidad para el empleo de Profesional Especializado
Caodigo 222 Grado 27, ubicado en la Subdireccién de
Asuntos Contractuales de la Secretaria Distrital de
Hacienda, asi mismo que se verificaron directamente
los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales,
sin encontrarse anotacion especial.

Que el Decreto Legislativo 491 de 28 de marzo de
2020, en el inciso 3° de su articulo 14, ordend que
“...En el evento en que el proceso de seleccién tenga
listas de elegibles en firme se efectuaran los nombra-
mientos y las posesiones en los términos y condiciones
sefialados en la normatividad vigente aplicable a la
materia. La notificacion del nombramiento y el acto de
posesion se podran realizar haciendo uso de medios
electronicos. Durante el periodo que dure la Emer-
gencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en
etapa de induccién y el periodo de prueba iniciard una
vez se supere dicha Emergencia.”

Que el Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020,
“Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491
del 28 de marzo de 2020, en lo relacionado con la re-
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de pruebas y periodo de prueba en los procesos de
seleccién para proveer los empleos de carrera del
régimen general, especial y especifico, en el marco de
la Emergencia Sanitaria.” En su articulo 3 sefiala que
a partir de la publicacién del decreto “...las entidades
podran iniciar el periodo de prueba con los aspirantes
nombrados y posesionados, fijando compromisos para
la evaluacion del desempefio laboral, siempre y cuan-
do se garantice el desarrollo, seguimiento y verificacion
de las actividades inherentes al empleo, que permitan
una evaluacion y calificacion objetiva...”

Que en mérito de lo expuesto:

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba a NORAIMA
SAYUDIS NAVARRO NADJAR, identificada con cédu-
la de ciudadania No. 22.462.787, quien ocupo el deci-
moprimer (11) puesto de la lista de elegibles expedida
mediante Resolucién No. CNSC — 20192130017625
del 18 de Marzo de 2019, bajo el codigo OPEC 212843,
para desempefiar el cargo de carrera administrativa
denominado Profesional Especializado Codigo 222,
Grado 27, ubicado en la Subdireccién de Asuntos
Contractuales de la Secretaria Distrital de Hacienda,
de acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo sefnalado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, le sera
evaluado el desempeiio por el jefe inmediato y de ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucién motivada.

Paragrafo. En el evento en que no se logre garantizar
el desarrollo, seguimiento y verificacion de las activida-
des inherentes al empleo, que permitan una evaluacion
y calificacion objetiva, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 3 del Decreto 1754 del 22 de diciembre
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de 2020, se contara el periodo de prueba, a partir de
la fecha en que se supere la emergencia sanitaria, de
acuerdo, con lo previsto en el articulo 14 del Decreto
Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

Articulo 3. La sefiora NORAIMA SAYUDIS NAVARRO
NADJAR, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1 del Decreto 648 de 2017 tendra diez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
recepcion de la comunicacién del nombramiento, para
manifestar si acepta el nombramiento; y posteriormen-
te tendra diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesién a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. El presente nombramiento cuenta con
saldo de apropiacion presupuestal suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de factores
constitutivos de salario y contribuciones inherentes a
la ndmina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5. Comunicar el presente acto administrativo
por parte de la Subdireccion del Talento Humano la
sefiora NORAIMA SAYUDIS NAVARRO NADJAR.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION

N° DDI-010983,2021EE11408201
(06 de julio de 2021)

“Por medio de la cual se ordena la publicacién de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA
SUBDIRECCION DE EDUCACION TRIBUTARIA
Y SERVICIO -DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA —DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcidon administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital,
devueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccién
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en el anexo No.1 fueron devueltos por
correo y se hace necesario publicarlos en el Registro
Distrital, division de la Secretaria General de la Alcal-
dia Mayor

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, division de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor, los actos administrativos relacionados en el
anexo No.1 que hacen parte de la presente resolucion,
de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en el siguiente anexo: Anexo No.
1 con 5 Registros.
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Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
CUENTAS CORRIENTES Y RESOLUCION DE
DEVOLUCIONES DEVOLUCION Y/O
COMPENSACION

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
direccién Juridico Tributaria, ubicada en la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogotéa en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 55 « NUMERO 7182 « PP 1119 « 2021 « JULIO « 8

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NORMA ESPERANZA GARCIA BAEZ
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal
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RESOLUCION N° DCO - 021291
(06 de julio de 2021)

“Por medio de la cual se ordena la publicacién de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION
DEL SERVICIO Y NOTIFICACIONES DE LA
DIRECCION DISTRITAL DE COBRO

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014 para la
Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal y
el articulo 4 del Decreto 834 de 2018 para la Oficina
de Gestion del Servicio y Notificaciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcidn administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital,
devueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del ar-
ticulo 26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de
2014, corresponde a la Oficina de Notificaciones y
Documentacion Fiscal notificar los actos administrati-
vos que se generen en desarrollo de la gestion de la
Direccion Distrital de Impuestos de Bogota - DIB y/o
sus dependencias.

Que conforme a lo dispuesto en el literal g) del arti-
culo 4 del Decreto Distrital 834 de diciembre de 2018,
corresponde a la Oficina de Gestion del Servicio y
Notificaciones notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccion
Distrital de Cobro - DCO y/o sus dependencias.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrati-
vos relacionados en los anexos No. 1, 2, 3, 4, fueron
devueltos por correo y se hace necesario publicarlos
en el Registro Distrital.

Que, en consideracion a lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro
Distrital de los actos administrativos relacionados en
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el anexo No. 1, 2, 3y 4 que hace parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: 4 anexos
que constan de un total de 169 registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No 1:

OFICINA TIPO DE ACTO

RESOLUCION QUE FALLA

Cobro General EXCEPCIONES

RESOLUCION QUE FALLA

Cobro Especializado EXCEPCIONES

Contra el acto administrativo mencionado procede el
Recurso de Reposicidon que debera interponerse ante
la Oficina de Cobro Especializado de la Subdireccion
de Cobro Tributario, el cual debera radicarse en las
ventanillas de correspondencia de la Secretaria Dis-
trital de Hacienda en la Carrera 30 No. 25 - 90 Torre
A, Piso 4, dentro del MES siguiente a la publicacion
del presente aviso

Acto(s) administrativo(s) del anexo No 2:

OFICINA TIPO DE ACTO
RESOLUCION DE
TERMINACION DE PROCESO
Cobro

RESOLUCION QUE FALLA EXCEPCIONES

RESOLUCION QUE ORDENA SEGUIR
ADELANTE CON LA EJECUCION

RESOLUCION DE
TERMINACION DE PROCESO

RESOLUCION QUE CONCEDE
FACILIDAD DE PAGO

RESOLUCION QUE FALLA EXCEPCIONES

RESOLUCION QUE ORDENA SEGUIR
ADELANTE CON LA EJECUCION

Cobro RESOLUCION QUE CONCEDE
Prejuridico FACILIDAD DE PAGO

Especializado

Cobro General

Contra los actos administrativos mencionados no
procede ningun Recurso. La notificacion se entendera
surtida desde la fecha de publicacion de este aviso

Acto(s) administrativo(s) del anexo No 3:

OFICINA TIPO DE ACTO

RESOLUCION DE

Cobro General MANDAMIENTO DE PAGO

RESOLUCION DE

Cobro Especializado MANDAMIENTO DE PAGO




Se advierte a los deudores que disponen de quince
(15) dias, a partir de la publicacion del presente aviso,
para cancelar la deuda o proponer las excepciones
legales contra el mandamiento de pago contemplado
en el articulo 831 del Estatuto Tributario Nacional.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No 4:

OFICINA TIPO DE ACTO

RESOLUCION DE
PRESCRIPCION A
SOLICITUD DE PARTE

Depuracion de Cartera

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracién que debera interpo-
nerse ante la Oficina de Depuracién de Cartera de la
Direccién Distrital de Cobro, el cual debera radicarse
en las ventanillas de correspondencia de la Secretaria
Distrital de Hacienda, ubicada en la Carrera 30 N°
25 — 90, dentro de los dos (2) meses siguientes a la
publicacion del presente aviso.

La atencion referente a los procesos de la Direccion
Distrital de Impuestos sera efectuada en la Carrera 30
N° 25 - 90, piso 3 y aquellos correspondientes a la Di-
reccion Distrital de Cobro en la misma direccion piso 4.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EDWIN FERNANDO CARDENAS PITA
Jefe de la Oficina de Gestion del Servicio y Notificaciones
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ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

DECRETO LOCAL N° 08
(01 de julio de 2021)

“Por medio del cual se efectta un Traslado
Presupuestal en el Presupuesto de Gastos del
Fondo de Desarrollo Local de Kennedy para la

vigencia fiscal 2021”.

LA ALCALDESA LOCAL DE KENNEDY

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales y en especial las que le confiere el Articulo
31 del Decreto 372 de 2010

CONSIDERANDO:

Que en el parrafo tercero del articulo 31 del Decreto
372 de 2010, estipula: “Los traslados presupuestales
dentro del mismo agregado se haran mediante Decreto
expedido por el Alcalde Local.”

Que, el Decreto 372 de 2010 del 30 de agosto de 2010,
“Por el cual se reglamenta el proceso presupuestal de
los Fondos de Desarrollo Local F.D.L.” en su articu-
lo 31, establece las Modificaciones Presupuestales e
indica que “Los traslados presupuestales dentro del
mismo agregado se hara mediante Decreto expedido
por el Alcalde Local. Estos actos administrativos reque-
riran para su validez del concepto previo favorable de
la Secretaria Distrital de Hacienda- Direccion Distrital
de Presupuesto”.

Que, dando cumplimiento a la Circular conjunta 009 de
2011y Circular conjunta 012 de 2011, de la Secretaria
Distrital de Gobierno y Secretaria de Hacienda Distrital,
se requiere realizar en cada vigencia la depuracién de
las Obligaciones por Pagar, ya sea a través de la liqui-
dacion de compromisos, fenecimiento y/o anulacion
de saldos de estas, para el respectivo saneamiento
financiero de los Fondos de Desarrollo Local, lo cual
da lugar a la liberacién de recursos que permiten la
optimizacion en la ejecucion de inversiones.

Que, el Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020, “Por
medio del cual se adopta el plan de desarrollo eco-
noémico, social, ambiental y de obras publicas del
distrito capital 2020-2024 “un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI”, establece en
sus articulos 24 y 26:

Articulo 24. Ingreso Minimo Garantizado. Se crea
la estrategia integral del Ingreso Minimo Garantiza-

do para Bogot4a, que a través de un esquema que
relacione los beneficios o subsidios con las cargas
0 contribuciones distritales vigentes, garantizara
progresivamente, un ingreso minimo a los hogares
residentes en Bogota D.C.

Seran objeto de subsidios, en la estrategia integral
de Ingreso Minimo Garantizado, los hogares pobres
y vulnerables segun criterios de focalizacion que
se definan en la reglamentacion de la estrategia.

El ingreso minimo podra tomar la forma de trans-
ferencias monetarias condicionadas y no condicio-
nadas, bonos canjeables por bienes y servicios,
subsidios en especie, subsidios para habitabilidad,
subsidios en servicios publicos domiciliarios y de
transporte, entre otros.

El Sistema Distrital Bogota Solidaria en Casa
creado mediante el Decreto Distrital 93 de 2020 y
el Sistema Distrital para la Mitigacion del Impacto
Econoémico, el Fomento y la Reactivacion Econé-
mica de Bogota D.C. creado en virtud del Decreto
Distrital 108 de 2020, seran parte constitutiva
del esquema de subsidios y contribuciones de la
Estrategia integral progresiva del Ingreso Minimo
Garantizado para Bogota.

El Sistema Distrital Bogota Solidaria en Casa, se
denominara Sistema Distrital Bogota Solidaria,
tendra como objeto integrarse a la estrategia de
Ingreso Minimo Garantizado y para este fin manten-
dré sus fuentes de financiamiento, los mecanismos
de focalizacién, operacion y arreglo institucional
definidos en los mencionados Decretos Distritales,
asi como otros que se considere pertinentes para
su adecuada operacion.

Articulo 26. Sistema Distrital Bogota Solidaria. El
Sistema Distrital Bogota Solidaria en Casa creado
por el Decreto Distrital 093 de 2020 con ocasion
de la contingencia social de la poblacion pobre y
vulnerable residente en la ciudad de Bogota D.C.-
sostenimiento solidario- en el marco de la conten-
cion y mitigacion del COVID-19, se mantendra y
fortalecerd como una politica publica del Distrito con
vocacion de permanencia y sera parte constitutiva
del Sistema de Subsidios y Contribuciones que
fundamenta la base del Nuevo Contrato Social en
Bogota. El Sistema se compone de tres canales:
1) Transferencias monetarias. 2) Bonos canjeables
por bienes y servicios y 3) Subsidios en especie.
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Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Opera-
tivo del Sistema Distrital Bogota Solidaria, la gobernan-
za del sistema esta a cargo de un comité coordinador
y tres comités técnicos, uno por cada canal, en donde
se dan los lineamientos y las orientaciones generales,
para el caso del canal de transferencias monetarias,
se establece entre otros temas, los montos para los
pagos y los ciclos de transferencias.

Que, igualmente el Manual Operativo del Sistema
Distrital Bogota Solidaria, estipula que la dispersion
de los recursos se realizara mediante la transferencia
de dinero desde la cuenta bancaria de titularidad de la
Secretaria de Hacienda Distrital- Direccién de Distrital
de Tesoreria (SHD-DDT) a los hogares identificados
para la localidad de KENNEDY vy beneficiarios del
Sistema Distrital Bogoté Solidaria.

Que la Resolucion 738 del 26 de mayo de 2021, pro-
rrogo hasta el 31 de agosto de 2021 la emergencia
sanitaria en todo el territorio nacional declarada me-
diante la Resolucion 385 de 2020 y prorrogada a su
vez por las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020 y
por la Resolucién 222 de 2021 , por lo cual los alcaldes
locales deberan ejecutar, a través de los tres canales
que componen el Sistema Bogota Solidaria en Casa
y del Sistema Distrital para la Mitigacion del Impacto
Econoémico, el Fomento y la Reactivacién Econémica
de Bogota D.C.

Que, el Articulo 9° del Plan de Desarrollo Local de
Kennedy 2021-2024, establece que el Programa
Subsidios y Transferencias para la Equidad busca
beneficiar a los hogares de la localidad, a través de
la entrega de apoyos monetarios y subsidios dirigidos
a los adultos mayores (Subsidio tipo C), nifios, nifias,
jovenes, mujeres y hombres cabeza de hogar, para la
reduccion de los indices de pobreza, y el mejoramiento
de la calidad de vida y la inclusion social.

Que, la Circular CONFIS 03 de 2020 cred la linea de
inversion local “Sistema Bogota Solidaria” compuesta
por los conceptos de gasto Ingreso Minimo Garanti-
zado y Subsidio tipo C adulto mayor, que hacen parte
del componente inflexible definido por dicha circular,
y a los cuales se debe destinar al menos el 20% de
los recursos de los presupuestos anuales de los FDL.

Que, en la vigencia 2020 fue celebrado el Contrato de
Prestacion de Servicios entre los Fondos de Desarrollo
Local de Usaquén, Chapinero, San Cristobal, Usme,
Tunjuelito, Kennedy, Fontibon, Engativa, Suba, Barrios
Unidos, Teusaquillo, Antonio Narifio, Puente Aranda,
Rafael Uribe Uribe, Ciudad Bolivar y Sumapaz, y la
Cruz Roja Colombiana Seccional Cundinamarcay Bo-
gotd, en virtud de la declaratoria de calamidad publica
por la pandemia el COVID-19, segun lo establecido
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en el Decreto Distrital 093 de 2020, con el objeto de
realizar las acciones necesarias para la provision y
entrega de ayudas humanitarias y asistencia para la
contingencia de la poblacion pobre y vulnerable de
la ciudad, en el marco de la contencion y mitigacion
del Covid-19, asi como la administracion, planeacion
estratégica, logistica y operacion de dichas ayudas, en
el marco de la declaratoria de la emergencia sanitaria
en todo el territorio nacional y la calamidad publica
declarada en Bogota, de acuerdo a lo establecido
en el Manual Operativo del Sistema Distrital Bogota
Solidaria en casa.

Que, el Acta de Liquidacion de dicho Contrato de
Prestacion de Servicios, suscrita el 4 de diciembre de
2020, con la cual se establece el balance definitivo de
la terminacion del vinculo contractual, y el paz y salvo
por todo concepto entre las partes, establece que exis-
te un saldo sin ejecutar a favor del FDL de Kennedy,
por valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE
($488.892.283.00), recursos que en la actualidad, ha-
cen parte de la apropiacién disponible del presupuesto
de obligaciones por pagar de inversion de la vigencia
2021, y constituyen un saldo de apropiacién libre de
afectacion susceptible de traslado.

Que, en consideracion a lo expuesto la Administra-
cion Local requiere efectuar el traslado presupuestal
por valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE
($488.892.283.00) al Proyecto de Inversion Ingreso Mi-
nimo Garantizado, con el fin de realizar la prestacion de
servicios sociales a la poblacion pobre de la localidad
a través de los canales establecidos y determinados
por la Administracion Distrital para la Localidad, segun
el Manual Operativo del Sistema Bogota Solidaria
en Casay los lineamientos que se emitan desde las
diferentes instancias coordinadoras del nivel distrital.

Que mediante oficio No. 2-2021-44089 del 08 de
junio de 2021, la Secretaria Distrital de Planeacion,
emite concepto previo y favorable para el traslado
presupuestal relacionado con los gastos de inversion.

Que mediante oficio No. 2021EE10760801 del 30 de
Junio de 2021, la Direccién Distrital de Presupuesto,
emite concepto de viabilidad considerando que el Fon-
do de Desarrollo Local efectud los estudios técnicos,
legales y financieros exigidos para realizar el ajuste
presupuestal mediante la cual se efectlia un traslado
del agregado de Inversion de la vigencia 2021, por
valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE
($488.892.283.00).

[37]



Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectuese un contracrédito al Presupuesto de Gastos de la vigencia 2021 del Fondo de Desarrollo
Local de Kennedy conforme al siguiente detalle:

CODIGO DESCRIPCION VALOR

13 GASTOS $488.892.283
133 INVERSION $488.892.283
13306 OBLIGACIONES POR PAGAR $488.892.283
1330615 Bogota Mejor para Todos $488.892.283
133061501 Pilar igualdad de calidad de vida $488.892.283
13306150103 Igualdad y autonomia para una Bogota incluyente $488.892.283
133061501030000001378 1378 - Igualdad y autonomia para una Kennedy incluyente $488.892.283

TOTAL CONTRACREDITOS $488.892.283

Articulo 2. Efectuese un crédito al Presupuesto de Gastos de la vigencia 2021 del Fondo de Desarrollo Local
de Kennedy conforme al siguiente detalle:

cODIGO DESCRIPCION VALOR

13 GASTOS $488.892.283
133 INVERSION $488.892.283
13301 DIRECTA $488.892.283
1330116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $488.892.283
133011601 ::::cieg :r; :;::I,(:) :::::Le;::as;c:z:;ig: igualdad de oportunidades para la in $488.892.283
13301160101 Subsidios y transferencias para la equidad $488.892.283
133011601010000002107 Kennedy Solidaria $488.892.283

TOTAL CREDITOS $488.892.283

Articulo 3. Comunicacién. Una vez expedido el pre-
sente Decreto, comuniquese inmediatamente el con-
tenido del mismo a la Secretaria Distrital de Hacienda
— Direccion Distrital de Presupuesto y la Secretaria
Distrital de Planeacion, para lo de su competencia.

Articulo 4. Publicacion. Publiquese el presente Decre-
to en la Gaceta Distrital, de conformidad con el articulo
65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente De-
creto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., al primer (01) dia del mes
de julio de dos mil veintiuno (2021).

YEIMY CAROLINA AGUDELO HERNANDEZ

Alcaldesa Local de Kennedy
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