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RESOLUCION N° 150
(5 de mayo de 2022)

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo
de prueba y se da por terminado un nombramiento
provisional”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas por
el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, los articulos
2.25.1.2,2.25.3.1y2.2.5.3.4 del Decreto Nacional
1083 de 2015 modificados por el articulo 1 del
Decreto Nacional 648 de 2017, asi como los
numerales 1, 2 y 4 del articulo 1 del Decreto Distrital
101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015 modificado por el articulo
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con
el literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909
de 2004, las secretarias de despacho son empleos de
direccién, conduccién y orientacion institucionales, que
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad
u organismo en el orden territorial.

Que, a través de los numerales 1, 2 y 4 del articulo
1 del Decreto Distrital 101 de 2004, se asigné a las
secretarias de despacho, la facultad de decidir los
asuntos relacionados con la administracion de personal
de los servidores del respectivo organismo, entre otros,
nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos;
realizar encargos, prérrogas de nombramientos y re-
tiros; aceptar renuncias; declarar insubsistencias, asi
como las vacancias a que haya lugar.

Que, segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley
909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 de

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56

2015 modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional
648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba
0 en ascenso, con las personas que hayan sido selec-
cionadas mediante el sistema de mérito, a través de
nombramiento en periodo de prueba.

Que, asimismo, segun lo sefialado en el paragrafo 1
del articulo 2.2.5.3.2. Decreto Nacional 1083 de 2015
que sefala lo siguiente:

“PARAGRAFO 1. Una vez provistos en periodo de
prueba los empleos convocados a concurso con
las listas de elegibles elaboradas como resultado
de los procesos de seleccion, tales listas, durante
su vigencia, podrén ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que
se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasion de la configuracion para
su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley
909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Entidad.”

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales,
mediante Acuerdo No. 20181000007356, del 14 de
noviembre de 2018, dispuso adelantar el concurso
abierto de méritos para proveer de manera definitiva
ciento cuatro (104) cargos vacantes pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital,
identificado con el proceso de seleccion 806 a 825 de
2018 - Distrito Capital —CNSC Convocatoria No. 822
de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion,
la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la Re-
solucién No. 9436 del 18 de septiembre de 2020, por
la cual se conforma lista de elegibles para proveer
una (1) vacante definitiva del empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15,
identificado con el cédigo OPEC No. 66164 del Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria
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Juridica Distrital, ofertado a través de la Convocatoria
No. 822 de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, el 05 de octubre de 2020, la citada lista de ele-
gibles quedd en firme para efectuar el nombramiento
en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de
conformidad con el puntaje obtenido por la persona
que ocupa un lugar de elegibilidad.

Que, mediante Resolucién No. 149 del 14 de octubre
de 2020, “Por la cual se efectia un nombramiento en
periodo de prueba en ascenso y se dan por termina-
dos dos encargos y un nombramiento provisional”,
se realizé nombramiento en periodo de prueba en
ascenso a la funcionaria publica MILDRED PAOLA
ARDILA VERGARA el empleo de AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO, Cédigo 407, Grado 26, de la DIRECCION
DISTRITAL DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS de la
Secretaria Juridica Distrital, quien tomé posesién del
cargo mediante Acta de Posesion 057 del 09 de no-
viembre de 2020 con efectividad a partir de la misma
fecha, quien superd el periodo de prueba quedando
en firme el resultado de la calificacion de la evaluacion
de desempeno definitiva en periodo de prueba, la cual
obtuvo en nivel sobresaliente.

Que, en consecuencia, mediante Resoluciéon 247 del
22 de diciembre de 2021 “Por la cual se declara una
vacancia definitiva de un empleo de carrera adminis-
trativa”, se declaré la vacancia definitiva del empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15,
de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la
Secretaria Juridica Distrital, del cual era titular la ser-
vidora publica MILDRED PAOLA ARDILA VERGARA.

Que, la Ley 1960 de 2021 en su articulo 6 establece:

“ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de Ia
Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccion compren-
de:

1.(..)
2¢(..)
3(..)

4 Con los resultados de las pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada
por delegacion de aquella elaborara en estricto
orden de mérito la lista de elegibles que tendra una
vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de meéritos se cubrirdn las vacantes para
las cuales se efectud el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de
concurso en la misma Entidad”.

Que la “COMPLEMENTACION AL CRITERIO
UNIFICADO “USO DE LISTAS DE ELEGIBLES
EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE
JUNIO DE 2019’ del 16 de enero de 2020” de fecha
06 de agosto de 2020 de la Comision Nacional del
Servicio Civil en donde senala:

“(...).. ‘Por tanto, el inciso primero de la pagina 3,
del referido Criterio Unificado, quedara asi:

“De conformidad con lo expuesto, las listas de
elegibles conformadas porla CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de
seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para
proveer las vacantes de los empleos que integraron
la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC-
de la respectiva Convocatoria y para cubrir nuevas
vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los “mismos empleos”; entiéndase,
con igual denominacion, cddigo, grado, asignacion
badsica mensual, propdsito, funciones, mismos
requisitos de estudio y experiencia reportados en
la OPEC., ubicacién geografica y mismo grupo de
aspirantes; criterios con los que en el proceso de
seleccion se identifica el empleo con un numero
de OPEC.” (subrayado propio).

Que, el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddi-
go 407, Grado 15 de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital
corresponde a “mismo empleo”de la lista de elegibles
adoptada mediante de la -Resolucién No. 9436 del 18
de septiembre de 2020-CNSC-, por la cual se conformé
lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva
del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATI-
VO, Cédigo 407, Grado 15, identificado con el cédigo
OPEC No. 66164 ofertado a través de la Convocatoria
No. 822 de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, en cumplimiento de la Circular Externa No 0011
de 2021 de la Comision Nacional del Servicio Civil,
ANEXO TECNICO Parte 112, numeral A. REPORTE
DE VACANTES DEFINITIVAS PARA PROVISION DE
EMPLEO POR USO DE LISTAS - En el contexto de
la Ley 1960 de 2019, la Secretaria Juridica Distrital
solicité a la Comisién Nacional del Servicio Civil la
autorizacion para hacer uso de lista de elegibles la
Resoluciéon No. 9436 de 2020, del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 15, identificado
con el codigo OPEC No. 66164, con el fin de proveer
la vacante definitiva del empleo AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO, Cédigo 407, Grado 15 de la DIRECCION
DE GESTION CORPORATIVA.

' Reporte de vacantes definitivas de empleos de carrera administrativa en
el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO).

2 Procedimiento para el reporte de las vacancias definitivas de empleos de
carrera administrativa en el aplicativo SIMO.
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Que, mediante comunicacion radicada bajo el No.
2022RS025321 de fecha 21 de abril de 2022 la Comi-
sion Nacional del Servicio Civil autorizé a la Secretaria
Juridica Distrital hacer uso de lista de elegibles para
proveer una (1) nueva vacante en el empleo deno-
minado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407,
Grado 15, identificado con el Codigo OPEC No. 66164
correspondiente a “mismo empleo” en cumplimiento
del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, con
el elegible que ocupd el segundo tercer en la lista de
elegibles de la Resolucion 9436 de 2020 CNSC, esto
es, la sefiora LAURA MARCELA RAMIREZ GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania No. 53.062.402.

Que, la Directora de Gestion Corporativa de la Secre-
taria Juridica Distrital verificd y certificd que la sefiora
LAURA MARCELA RAMIREZ GARCIA, identificada
con cédula de ciudadania numero 53.062.402 cumple
con los requisitos exigidos en la Resolucion 020 de
20192 “Por la cual se establece el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Secretaria Juri-
dica Distrital”, para desempenar el empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15,
de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de
la Secretaria Juridica Distrital.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente
nombrar a la sefiora LAURA MARCELA RAMIREZ
GARCIA, en periodo de prueba por el término de seis
(6) meses en el referido empleo. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempeno
y, si el resultado de la evaluacion del desempeno es
satisfactorio o sobresaliente en el ejercicio de sus fun-
ciones, la evaluada adquirira los derechos de carrera
y deberd ser inscrita en el Registro Publico de la Ca-
rrera Administrativa, de lo contrario su nombramiento
sera declarado insubsistente, segun lo sefialado en
el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
en concordancia con el articulo 2.2.6.25 del Decreto
Nacional 1083 de 2015.

Que, el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Caodi-
go 407, Grado 15, de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital, en
la actualidad se encuentra provisto mediante nombra-
miento provisional con la servidora publica LAURA
STHEPANY SIERRA LENIS identificada con cédula de
ciudadania No. 1.032.434.263, mediante Resolucion
No. 090 de 26 de junio de 2019 y posesionada con

3 Modificada por la Resolucion 039 del 04 de abril de 2019 "Por la cual se
modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales

para los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital"

y por la Resolucion 085 del 14 de agosto de 2020 "Por la cual se modifica
el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital -

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7434 PP 13 « 2022 « MAYO * 16

Acta de Posesion 066 del 26 de junio de 2019 con
efectividad a partir de la misma fecha, por el término
de duracién de la situacion administrativa de su titular,
tal y como quedd consignado en el respectivo acto
administrativo.

Que, segun el criterio expuesto por la Corte Constitu-
cional en la Sentencia SU-917 de 2010, la terminacién
del nombramiento provisional o el de su prorroga,
procede por acto motivado, ya que dicha motivacién
se erige como una garantia minima que se deriva del
derecho fundamental al debido proceso y al acceso
en condiciones de igualdad al servicio publico, sélo es
admisible constitucionalmente como motivacion de la
finalizacion de la relacion laboral, la provision definitiva
del cargo por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, entre otras razones especificas atinentes
al servicio qué se esta prestando.

Que, en la historia laboral de la sefiora LAURA STHE-
PANY SIERRA LENIS, la cual reposa en la Direccion
de Gestion Corporativa, Proceso Estratégico de Ges-
tion del Talento Humano, se evidencid una declara-
cion extra juicio en la que declard bajo la gravedad de
juramento la condicién de madre cabeza de familia con
dos hijos sin alternativa econdmica y la certificacion
de SANITAS E.P.S en la que se identifica a la sefiora
LAURA STHEPANY SIERRA LENIS como trabajador
dependiente y sefialando sus beneficiarios.

Que, mediante la Circular Conjunta 042 del 30 de no-
viembre de 2018, expedida por la Secretaria Juridica
Distrital, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., y el Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital -DASCD-, se impartieron
orientaciones sobre la estabilidad laboral reforzada
de los servidores que ocupan cargos de carrera ad-
ministrativa en provisionalidad, que se encuentren en
condicién de: embarazo; discapacidad o enfermedad
catastrofica; madre o padre cabeza de familia; y pre-
pensionado o amparado con fuero sindical; frente a la
obligacion de hacer nombramientos de las listas de
elegibles como resultado de los concursos de méritos.

Que, la citada Circular en cuanto al retiro del servicio
de empleados provisionales en condicién de especial
proteccién para la provision de los cargos de carrera
con listas de elegibles destacé los siguientes pronun-
ciamientos jurisprudenciales:

“(...) A partir de las posiciones fijadas por diferentes
salas de revision de tutelas, se puede concluir que
(i) la decision de la Administracion de excluir del
empleo publico a quien lo ejerce en provisionali-
dad, debido a la necesidad de permitir el ingreso
de quien ha superado el concurso de méritos, es
una medida constitucionalmente adecuada, pues
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se sustenta en el cardcter preeminente de esa
modalidad de provision de cargos; (ii) sin embar-
go, la medida no resulta necesaria cuando quien
ejerce el empleo en provisionalidad es un sujeto
de especial proteccion constitucional, como suce-
de con las personas proximas a pensionarse y,
a su vez, concurre un margen de maniobra para
la Administracion en cuanto a la provision del
empleo, en razon de la diferencia entre las plazas
ofertadas y aquellas provistas mediante la lista de
elegibles correspondiente, y (iii) una decision en
este sentido se muestra compatible con criterios
de razonabilidad y proporcionalidad, a la vez que
resulta respetuosa de los derechos fundamentales
de dichos sujetos de especial proteccion. “(Sic).

“(...) los provisionales no podian alegar vulneracion
de derecho alguno, al ser desvinculados de la enti-
dad toda vez que lo fueron para ser reemplazados
por una persona que gand el concurso, pues la
estabilidad relativa que se le ha reconocido a quie-
nes estas vinculados bajo esta modalidad, cede
frente al mejor derecho que tienen las personas
que ganaron el concurso publico de méritos.

Sin embargo, (...) si tenia la obligacion de dar un
trato preferencial, como una medida de accion
afirmativa, a i) las madres y padres cabeza de
familia; ii) las personas que estaban proximas a
pensionarse, (...) iii) las personas en situacion de
discapacidad.

En virtud de las consideraciones precedentes
y la citada jurisprudencia, se advierte que la
proteccion especial de la cual gozan algunos
servidores nombrados en provisionalidad, no
se opone a los derechos que ostentan quienes
han superado el concurso de méritos y figuran
en el registro de elegibles. Negrilla y subrayado
fuera el texto original.

Si bien los empleados provisionales que se en-
cuentran en situaciones especiales no tienen un
derecho a permanecer de manera indefinida en el
cargo, pues este debe proveerse por medio de un
concurso de méritos, si debe otorgarseles un trato

preferencial como accion afirmativa® Subrayado
fuera el texto original.

4

Sentencia T-326 de 3 de junio de 2014, Magistrada ponente: Maria Victoria
Calle Correa

En relacion con este aspecto de la accion afirmativa pueden ser consultadas
las sentencias SU-446 de 2011 (MF Jorge Ignacio Pretelt Chaljub) y T-186
de 2013 (MPLuis Ernesto Vargas Silva). Este razonamiento se impuso por
la Sala Plena de la Corporacion en la providencia SU-446 de 2011, en la
cual se plantedé que aunque primaban los derechos de acceder al cargo
de los empleados de carrera, la entidad (Fiscalia General de la Nacion)
tenia el deber constitucional de emplear medidas de accion afirmativa
tendientes a proteger efectivamente el especial contexto de las personas
vinculadas en provisionalidad.

Para la Corte Constitucional, antes de procederse
al nombramiento de quienes superaron el concurso
de méritos, las personas con una situacion especial
han de ser los dltimos en removerse y en todo caso.
en la medida de las posibilidades, deben vincularse
nuevamente en forma provisional en cargos vacan-
tes de la misma jerarquia o equivalencia de los que
venian ocupando. siempre y cuando demuestren
una de esas condiciones especiales al momento
de su desvinculacion y al momento del posible
nombramiento.”

Que, asi mismo, mediante la Circular Conjunta No.
003 de 2020, expedida por Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., y el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD- se
impartieron los lineamientos para la provisiéon de em-
pleos de carrera administrativa con listas de elegibles
en firme proferidas por la Comisién Nacional del Servi-
cio Civil -CNSC- cuyos cargos se encuentren ocupados
por servidores en provisionalidad que cuenten con
una situacion que conlleve a una especial proteccion
constitucional.

Que, en el numeral 3 de la citada Circular, se sefala
como se acredita la condicidon de madre o padre ca-
beza de familia, de conformidad con los lineamientos
jurisprudenciales, de la siguiente forma:

“La acreditacion de dicha condicion sera demos-
trada con la declaracion ante notario, expresando
las circunstancias bdsicas del respectivo caso, en
donde conste que “(i) que se tenga a cargo la res-
ponsabilidad de los menores o de otras personas
incapacitadas para trabajar (ii) que esa responsa-
bilidad sea de caracter permanente; (iii) no solo la
ausencia permanente a abandono del hogar par
parte de la pareja, sino que aquélla se sustraiga del
cumplimiento de sus obligaciones como padre; (iv)
o bien que la pareja no asuma la responsabilidad
que le corresponde y ello obedezca a un motivo
verdaderamente poderoso como la incapacidad
fisica, sensorial, siquica o mental o, como es obvio,
la muerte; (y) por ultimo, que haya una deficiencia
sustancial de ayuda de los demas miembros de la
familia, o cual significa la responsabilidad solidaria
de la madre para sostener el hogar.”

Que, en el articulo 1 del Decreto Distrital 324 de 2016
“Por medio del cual se crea la planta de empleos de la
Secretaria Juridica Distrital”, creé una planta de per-
sonal con 170 cargos, para desempenar las funciones
propias de la entidad.

Que, todos los empleos en vacancia definitiva per-
tenecientes al Sistema General de Carrera Adminis-
trativa de la Secretaria Juridica Distrital, al momento
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de la suscripcion del Acuerdo de Convocatoria No.
20181000007356, se ofertaron mediante la Convoca-
toria No. 822 de 2018.

Que, con posterioridad a la oferta antes sefalada
surgieron cargos en vacancia definitiva por configura-
cion de algunas de las causales de retiro del servicio
consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004,
los cuales corresponden un, (1) Auxiliar Administrati-
vo Cddigo 407 Grado 20, un (1) Secretario Ejecutivo
Caddigo 225 grado 20, (1) Secretario Ejecutivo Cédigo
225 grado 21, un (1) Auxiliar Administrativo Codigo
407 Grado 15, tres (3) Profesional Universitario Codigo
219 Grado 18, un (1) Profesional Especializado Cédigo
222 Grado 27, un (1) Profesional Especializado Cadigo
222 Grado 19, (1) Auxiliar Administrativo Cédigo 407
Grado 27, provistos transitoriamente mediante encar-
gos y nombramientos en provisionalidad, actualmente
reportados en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad -SIMO-, para concurso y uso
de listas de elegibles.

Que, en consecuencia, teniendo en cuenta que los
cargos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Juridica Distrital, fueron convocados a concurso y/o se
encuentran provistos es materialmente imposible para
la Entidad vincularlo (a) en una vacante igual o equiva-
lente a aquella que venia ocupando en provisionalidad.

Que, en la medida en que se debe proveer de forma
definitiva el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Co6-
digo 407, Grado 15, de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital,
correspondiente a la OPEC No. 66164, una vez se
realice la posesion de la sefiora LAURA MARCELA
RAMIREZ GARCIA, quien ocupd tercer lugar en la
lista de elegibles conformada para el efecto por la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil, por haber su-
perado satisfactoriamente el respectivo concurso de
méritos, deben darse por terminado el nombramiento
provisional efectuado a la sehora LAURA STHEPANY
SIERRA LENIS.

Que, de conformidad con lo establecido en el inciso
3 del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, la Secretaria
Juridica Distrital efectua el presente nombramiento en
virtud de las normas que rigen los derechos de carrera
administrativa, teniendo en cuenta que el articulo 23
de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos
de carrera administrativa se proveeran en periodo
de prueba, en armonia con el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto Nacional 1083 del 2015 modificado por el
articulo 1° del Decreto nacional 648 de 2017, que
sefala que las vacantes definitivas en empleos de
carrera seran provistas periodo de prueba, por lo
anterior, la vacancia definitiva a proveer mediante el
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siguiente nombramiento es producto de los resultados
del concurso de méritos Convocatoria 822 de 2018 de
la Secretaria Juridica Distrital, como se expone en los
considerandos de esta resolucion.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el
nombramiento en periodo de prueba y terminar el
nombramiento provisional ante referido.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora
LAURA MARCELA RAMIREZ GARCIA, identifica-
do con cédula de ciudadania No. 53.062.402, para
desempenar el empleo de AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVO, Cédigo 407, Grado 15, de la DIRECCION DE
GESTION CORPORATIVA de la Secretaria Juridica
Distrital, por el uso de lista de elegibles para proveer
una nueva vacante en el empleo identificado con el
Cdodigo OPEC No. 66164 Convocatoria 822 de 2018
correspondiente a “mismo empleo”, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucion.

Paragrafo 1. El periodo de prueba al que se refiere el
articulo anterior tendra un término de seis (6) meses
contados a partir del dia de la posesién en el cargo.
Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato
evaluara el desempefio de la empleada. Si el resultado
de la evaluacion del desempeno es satisfactorio en el
ejercicio de sus funciones, el empleado adquirira los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa, previa solicitud
ante la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Paragrafo 2. Si no se supera el periodo de prueba, una
vez en firme la calificacion, el nombramiento debera
ser declarado insubsistente por resolucion motivada,
conforme con lo dispuesto en la parte considerativa
del presente acto administrativo.

Articulo 2. De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional
1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto
Nacional 648 de 2017, la sefiora LAURA MARCELA
RAMIREZ GARCIA, tendréa diez (10) dias, contados a
partir de la comunicacién de la presente resolucion,
para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento
y diez (10) dias para tomar posesion del empleo, los
cuales se contardn a partir del dia siguiente de la
aceptacion.

Paragrafo. El presente nombramiento cuenta con
recursos de apropiacién presupuestal disponibles de
acuerdo con lo estipulado en los decretos distritales
518 del 16 de diciembre de 2021 y 540 del 24 de di-
ciembre de 2021.
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Articulo 3. Dar por terminado el nombramiento
provisional efectuado a la servidora publica LAURA
STHEPANY SIERRA LENIS, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.032.434.263 en el empleo AUXI-
LIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15, de
la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la
Secretaria Juridica Distrital, a partir de la fecha de
posesion de la persona que en este mismo acto admi-
nistrativo se nombra en periodo de prueba, lo cual sera
comunicado por la Direccion de Gestién Corporativa.

Articulo 4. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente resolucion, a través de la Direccion de
Gestion Corporativa para los tramites pertinentes.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicién

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintidos (2022).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

RESOLUCION N° 151
(5 de mayo de 2022)

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo
de prueba y se da por terminado un nombramiento
provisional”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas por
el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, los articulos
2.2.5.1.2,2.25.3.1y 2.2.5.3.4 del Decreto Nacional
1083 de 2015 modificados por el articulo 1 del
Decreto Nacional 648 de 2017, asi como los
numerales 1, 2 y 4 del articulo 1 del Decreto Distrital
101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015 modificado por el articulo
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con
el literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909
de 2004, las secretarias de despacho son empleos de
direccién, conduccién y orientacioén institucionales, que
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad
u organismo en el orden territorial.

Que, a través de los numerales 1, 2 y 4 del articulo
1 del Decreto Distrital 101 de 2004, se asigné a las

secretarias de despacho, la facultad de decidir los
asuntos relacionados con la administracién de personal
de los servidores del respectivo organismo, entre otros,
nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos;
realizar encargos, prorrogas de nombramientos y re-
tiros; aceptar renuncias; declarar insubsistencias, asi
como las vacancias a que haya lugar.

Que, segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley
909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 de
2015 modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional
648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba
0 en ascenso, con las personas que hayan sido selec-
cionadas mediante el sistema de mérito, a través de
nombramiento en periodo de prueba.

Que, asimismo, segun lo sefialado en el paragrafo 1
del articulo 2.2.5.3.2. Decreto Nacional 1083 de 2015
que senala lo siguiente:

“PARAGRAFO 1. Una vez provistos en periodo de
prueba los empleos convocados a concurso con
las listas de elegibles elaboradas como resultado
de los procesos de seleccion, tales listas, durante
su vigencia, podrén ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que
se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasion de la configuracion para
su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley
909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Entidad.”

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales,
mediante Acuerdo No. 20181000007356, del 14 de
noviembre de 2018, dispuso adelantar el concurso
abierto de méritos para proveer de manera definitiva
ciento cuatro (104) cargos vacantes pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital,
identificado con el proceso de seleccion 806 a 825 de
2018 - Distrito Capital —CNSC Convocatoria No. 822
de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la
Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Reso-
lucion No. 9436 del 18 de septiembre de 2020, por la
cual se conforma lista de elegibles para proveer una (1)
vacante definitiva del empleo denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 15, identificado
con el codigo OPEC No. 66164 del Sistema General
de Carrera Administrativa de la Secretaria Juridica
Distrital, ofertado a través de la Convocatoria No. 822
de 2018 Secretaria Juridica Distrital.
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Que, el 05 de octubre de 2020, la citada lista de ele-
gibles quedé en firme para efectuar el nombramiento
en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de
conformidad con el puntaje obtenido por la persona
que ocupa un lugar de elegibilidad.

Que, mediante la Resolucién No. 002 del 3 de agosto
de 2016 “Por la cual se efectua la incorporacion de
los Servidores Publicos en la Planta de Empleos de la
Secretaria Juridica Distrital”, este despacho incorpord
al sefior LUIS ENRIQUE GARZON, identificado con
la cédula de ciudadania No. 19.443.235 en el cargo
de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 15 de
la Secretaria Juridica Distrital, con efectividad a partir
del 3 de agosto de 2016, segun acta de posesién No.
001 de la misma fecha.

Que, mediante Resolucién No 224 del 23 de noviem-
bre de 2021 “Por la cual se acepta una renuncia’ se
acepto la renuncia presentada por el servidor publico
LUIS ENRIQUE GARZON identificado con la cédula
de ciudadania No. 19.443.235, del cargo TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 15 de la DIRECCION
DISTRITAL DE POLITICA JURIDICA, que desempefia-
ba con caracter de encargo y al cargo AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15 de la DIRECCION
DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL del cual era titular
y ostentaba derechos de carrera administrativa, a partir
del 25 de noviembre de noviembre de 2021.

Que, el articulo 2.2.2.2.1 del Decreto Nacional 1083
de 2015 senala:

“ARTICULO 2.2.5.2.1 Vacancia definitiva. El
empleo queda vacante definitivamente, en los
siguientes casos:

1. Por renuncia regularmente aceptada”.

Que, consecuencia, el empleo denominado AUXI-
LIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 15 de
la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL
de la Secretaria Juridica Distrital, del cual era titular
el servidor publico LUIS ENRIQUE GARZON, quedé
en vacancia definitiva.

Que, la Ley 1960 de 2021 en su articulo 6 establece:

“ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién compren-
de:

1.(..)
2(..)
3(..)
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4 Con los resultados de las pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada
por delegacion de aquella elaborara en estricto
orden de mérito la lista de elegibles que tendrd una
vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de méritos se cubriran las vacantes para
las cuales se efectud el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de
concurso en la misma Entidad”.

Que la “COMPLEMENTACION AL CRITERIO UNI-
FICADO “USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL
CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE
2019’ del 16 de enero de 2020° de fecha 06 de agosto
de 2020 de la Comisién Nacional del Servicio Civil en
donde senala:

“(...).. ‘Por tanto, el inciso primero de la pagina 3,
del referido Criterio Unificado, quedara asi:

“De conformidad con lo expuesto, las listas de
elegibles conformadas porla CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de
seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para
proveer las vacantes de los empleos que integraron
la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC-
de la respectiva Convocatoria y para cubrir nuevas
vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los “mismos empleos”; entiéndase,
con igual denominacion, cédigo, grado, asignacion
bdsica mensual, propdsito, funciones, mismos
requisitos de estudio y experiencia reportados en
la OPEC, ubicacion geogréfica y mismo grupo de
aspirantes; criterios con los que en el proceso de

seleccion se identifica el empleo con un numero
de OPEC.” (subrayado propio).

Que, el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédi-
go 407, Grado 15 de la DIRECCION DISTRITAL DE
GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica Distrital
corresponde a “mismo empleo” de la lista de elegibles
adoptada mediante de la -Resolucién No. 9436 del 18
de septiembre de 2020-CNSC-, por la cual se conformé
lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva
del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATI-
VO Cadigo 407, Grado 15, identificado con el cédigo
OPEC No. 66164 ofertado a través de la Convocatoria
No. 822 de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, en cumplimiento de la Circular Externa No 0011
de 2021 de la Comisién Nacional del Servicio Civil,
ANEXO TECNICO Parte 112, numeral A. REPORTE

' Reporte de vacantes definitivas de empleos de carrera administrativa en
el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO).

2 Procedimiento para el reporte de las vacancias definitivas de empleos de
carrera administrativa en el aplicativo SIMO.
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DE VACANTES DEFINITIVAS PARA PROVISION
DE EMPLEO POR USO DE LISTAS - En el contexto
de la Ley 1960 de 2019, la Secretaria Juridica Distrital
solicitd a la Comision Nacional del Servicio Civil la
autorizacion para hacer uso de lista de elegibles la
Resolucion No. 9436 de 2020, del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cddigo 407, Grado 15, identificado
con el codigo OPEC No. 66164, con el fin de proveer
la vacante definitiva del empleo AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO, Cédigo 407, Grado 15 de la DIRECCION
DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL

Que, mediante comunicacién radicada bajo el No.
2022RS025321 de fecha 21 de abril de 2022 la Comi-
sion Nacional del Servicio Civil autorizé a la Secretaria
Juridica Distrital hacer uso de lista de elegibles para
proveer una (1) nueva vacante en el empleo deno-
minado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407,
Grado 15, identificado con el Codigo OPEC No. 66164
correspondiente a “mismo empleo” en cumplimiento
del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, con el
elegible que ocupd el segundo lugar en la lista de ele-
gibles de la Resolucion 9436 de 2020 CNSC, esto es,
el sefior MIGUEL ANGEL VARGAS CORDERO, iden-
tificado con cédula de ciudadania No. 1.121.816.584.

Que, la Directora de Gestidn Corporativa de la Secre-
taria Juridica Distrital verificd y certificd que el sefior
MIGUEL ANGEL VARGAS CORDERO, identificado
con cédula de ciudadania numero 1.121.816.584, cum-
ple con los requisitos exigidos en la Resolucion 020 de
20192 “Por la cual se establece el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Secretaria Juri-
dica Distrital”, para desempefiar el empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15,
de la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL
de la Secretaria Juridica Distrital.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nom-
brar al sefior MIGUEL ANGEL VARGAS CORDERO,
en periodo de prueba por el término de seis (6) meses
en el referido empleo. Finalizado el periodo de prueba,
el jefe inmediato evaluara su desempenoYy, si el resul-
tado de la evaluacion del desempeno es satisfactorio o
sobresaliente en el ejercicio de sus funciones, la eva-
luada adquirira los derechos de carrera y debera ser
inscrito en el Registro Publico de la Carrera Adminis-
trativa, de lo contrario su nombramiento sera declarado
insubsistente, segun lo sefialado en el numeral 5 del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con
el articulo 2.2.6.25 del Decreto Nacional 1083 de 2015.

3 Modificada por la Resolucion 039 del 04 de abril de 2019 "Por la cual se modi-
fica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital" y por

la Resolucion 085 del 14 de agosto de 2020 "Por la cual se modifica
el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital -

Que, el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédi-
go 407, Grado 15, de la DIRECCION DISTRITAL DE
GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica Distrital,
en la actualidad se encuentra provisto mediante nom-
bramiento provisional con la servidora publica HEIDY
LORENA ROMERO TORRES identificada con cédula
de ciudadania No. 1.023.894.175, mediante Resolu-
cion No. 215 de 12 de noviembre de 2021 y posesio-
nada con Acta de Posesién 124 del 16 de noviembre
de 2021 con efectividad a partir de la misma fecha, por
el término de duracidn de la situacion administrativa de
su titular, tal y como quedo consignado en el respectivo
acto administrativo.

Que, segun el criterio expuesto por la Corte Constitu-
cional en la Sentencia SU-917 de 2010, la terminacién
del nombramiento provisional o el de su prorroga,
procede por acto motivado, ya que dicha motivacién
se erige como una garantia minima que se deriva del
derecho fundamental al debido proceso y al acceso
en condiciones de igualdad al servicio publico, sélo es
admisible constitucionalmente como motivacion de la
finalizacion de la relacion laboral, la provision definitiva
del cargo por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, entre otras razones especificas atinentes
al servicio qué se esta prestando.

Que, en la historia laboral de la sefiora HEIDY LORE-
NA ROMERO TORRES, la cual reposa en la Direccién
de Gestion Corporativa, Proceso Estratégico de Ges-
tion del Talento Humano, no se evidenciaron causales
de condicion de especial proteccion constitucional.

Que, en la medida en que se debe proveer de forma
definitiva el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cédigo 407, Grado 15, de la DIRECCION DISTRITAL
DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica
Distrital, correspondiente a la OPEC No. 66164, una
vez se realice la posesién del sefior MIGUEL ANGEL
VARGAS CORDERO, quien ocup6 segundo lugar en
la lista de elegibles conformada para el efecto por la
Comision Nacional del Servicio Civil, por haber su-
perado satisfactoriamente el respectivo concurso de
meéritos, deben darse por terminado el nombramiento
provisional efectuado a la sefiora HEIDY LORENA
ROMERO TORRES.

Que, de conformidad con lo establecido en el inciso
3 del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, la Secretaria
Juridica Distrital efectua el presente nombramiento en
virtud de las normas que rigen los derechos de carrera
administrativa, teniendo en cuenta que el articulo 23
de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos
de carrera administrativa se proveeran en periodo
de prueba, en armonia con el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto Nacional 1083 del 2015 modificado por el
articulo 1° del Decreto nacional 648 de 2017, que

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7434 PP 1-8 « 2022 « MAYO *16



sefiala que las vacantes definitivas en empleos de
carrera seran provistas periodo de prueba, por lo
anterior, la vacancia definitiva a proveer mediante el
siguiente nombramiento es producto de los resultados
del concurso de méritos Convocatoria 822 de 2018 de
la Secretaria Juridica Distrital, como se expone en los
considerandos de esta resolucion.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el
nombramiento en periodo de prueba y terminar el
nombramiento provisional ante referido.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba al sefior
MIGUEL ANGEL VARGAS CORDERO, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.121.816.584, para
desempefar el empleo de AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO Cédigo 407, Grado 15, de la DIRECCION
DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria
Juridica Distrital, por el uso de lista de elegibles para
proveer una nueva vacante en el empleo identificado
con el Caodigo OPEC No. 66164 Convocatoria 822 de
2018 correspondiente a “mismo empleo”, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucion.

Paragrafo 1. El periodo de prueba al que se refiere el
articulo anterior tendra un término de seis (6) meses
contados a partir del dia de la posesién en el cargo.
Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato
evaluara el desempefio de la empleada. Si el resultado
de la evaluacion del desempeno es satisfactorio en el
ejercicio de sus funciones, el empleado adquirira los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa, previa solicitud
ante la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Paragrafo 2. Si no se supera el periodo de prueba, una
vez en firme la calificacidon, el nombramiento debera
ser declarado insubsistente por resolucién motivada,
conforme con lo dispuesto en la parte considerativa
del presente acto administrativo.

Articulo 2. De conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083
de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto Na-
cional 648 de 2017, el sefior MIGUEL ANGEL VARGAS
CORDERQO, tendra diez (10) dias, contados a partir de la
comunicacion de la presente resolucion, para manifestar
si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10) dias
para tomar posesién del empleo, los cuales se contaran
a partir del dia siguiente de la aceptacion.

Paragrafo. El presente nombramiento cuenta con
recursos de apropiacién presupuestal disponibles de
acuerdo con lo estipulado en los decretos distritales
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518 del 16 de diciembre de 2021 y 540 del 24 de di-
ciembre de 2021.

Articulo 3. Dar por terminado el nombramiento
provisional efectuado a la servidora publica HEIDY
LORENA ROMERO TORRES identificada con cédula
de ciudadania No. 1.023.894.175 en el empleo AUXI-
LIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 15, de la
DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL de
la Secretaria Juridica Distrital, a partir de la fecha de
posesion de la persona que en este mismo acto admi-
nistrativo se nombra en periodo de prueba, lo cual sera
comunicado por la Direccion de Gestion Corporativa.

Articulo 4. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente resolucion, a través de la Direccion de
Gestién Corporativa para los tramites pertinentes.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintidés (2022).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

RESOLUCION N° 152
(5 de mayo de 2022)

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo
de prueba y se dan por terminados tres encargos y
un nombramiento provisional”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas por
el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, los articulos
2.2.5.1.2,2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.4 del Decreto Nacional
1083 de 2015 modificados por el articulo 1 del
Decreto Nacional 648 de 2017, asi como los
numerales 1, 2 y 4 del articulo 1 del Decreto Distrital
101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015 modificado por el articulo
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con
el literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909
de 2004, las secretarias de despacho son empleos de
direccion, conduccién y orientacion institucionales, que
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad
u organismo en el orden territorial.

[9]



Que, a través de los numerales 1, 2 y 4 del articulo
1 del Decreto Distrital 101 de 2004, se asigné a las
secretarias de despacho, la facultad de decidir los
asuntos relacionados con la administracion de personal
de los servidores del respectivo organismo, entre otros,
nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos;
realizar encargos, prérrogas de nombramientos y re-
tiros; aceptar renuncias; declarar insubsistencias, asi
como las vacancias a que haya lugar.

Que, segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley
909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 de
2015 modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional
648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba
0 en ascenso, con las personas que hayan sido selec-
cionadas mediante el sistema de mérito, a través de
nombramiento en periodo de prueba.

Que, asimismo, segun lo sefalado en el paragrafo 1
del articulo 2.2.5.3.2. Decreto Nacional 1083 de 2015
sefala:

“PARAGRAFO 1. Una vez provistos en periodo de
prueba los empleos convocados a concurso con
las listas de elegibles elaboradas como resultado
de los procesos de seleccion, tales listas, durante
su vigencia, podran ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que
se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasion de la configuracion para
su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley
909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Entidad.”

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales,
mediante Acuerdo No. 20181000007356, del 14 de
noviembre de 2018, dispuso adelantar el concurso
abierto de méritos para proveer de manera definitiva
ciento cuatro (104) cargos vacantes pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital,
identificado con el proceso de seleccion 806 a 825 de
2018 - Distrito Capital —CNSC Convocatoria No. 822
de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la
Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolu-
cion No. 9990 del 24 de septiembre de 2020, por la cual
se conforma lista de elegibles para proveer cinco (5)
vacantes definitivas del empleo denominado PROFE-
SIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 27, de
la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL,

identificado con el cédigo OPEC No. 66679 del Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Juridica Distrital, ofertado a través de la Convocatoria
No. 822 de 2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, el 05 de octubre de 2020, la citada lista de ele-
gibles quedd en firme para efectuar el nombramiento
en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de
conformidad con el puntaje obtenido por la persona
que ocupa un lugar de elegibilidad.

Que, mediante la Resolucién No. 002 del 03 de agos-
to de 2016, el servidor publico ERNESTO CADENA
ROJAS, quien en vida se identificaba con cédula de
ciudadania No. 79.153.811, quien ostentaba derechos
de carrera administrativa, fue incorporado a la planta
de personal de la Secretaria Juridica Distrital en el
empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo
222, Grado 27, de la DIRECCION DISTRITAL DE
GESTION JUDICIAL, con efectividad a partir del 03
de agosto de 2016, segun consta en el acta No. 001
de la misma fecha.

Que, mediante Registro de Defuncién No. 10281995
expedido por la Registraduria Nacional del Estado
Civil de la Organizacion electoral certificd que el sefior
ERNESTO CADENA ROJAS, ya identificado, fallecio
el 04 de julio de 2021 en la ciudad de Bogota, D.C.

Que, en consecuencia, mediante Resolucién No 138
del 29 de julio de 2021 “Por la cual se declara el retiro
del servicio por muerte de un servidor publico de la
Secretaria Juridica Distrital y se declara la vacancia
definitiva del empleo” se declaré la vacancia definitiva
del empleo del empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado 27, de la DI-
RECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL de
la Secretaria Juridica Distrital, del cual era titular con
derechos de carrera administrativa el exservidor pu-
blico ERNESTO CADENA ROJAS.

Que, la Ley 1960 de 2021 en su articulo 6 establece:

“ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién compren-
de:

1.(..)
2(..)
3(..)

4 Con los resultados de las pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada
por delegacion de aquella elaborard en estricto
orden de mérito la lista de elegibles que tendrd una
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vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de méritos se cubriran las vacantes para
las cuales se efectud el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de
concurso en la misma Entidad”.

Que, la “COMPLEMENTACION AL CRITERIO UNI-
FICADO “USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL
CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE
2019’ del 16 de enero de 2020’ de fecha 06 de agosto
de 2020 de la Comision Nacional del Servicio Civil
sefiala lo siguiente:

“(...).. ‘Por tanto, el inciso primero de la pdgina 3, del
referido Criterio Unificado, quedara asi:

“De conformidad con lo expuesto, las listas de
elegibles conformadas porla CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de
seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para
proveer las vacantes de los empleos que integraron
la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC-
de la respectiva Convocatoria y para cubrir nuevas
vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los “mismos empleos”; entiéndase,
con igual denominacion, coédigo, grado, asignacion
bdsica mensual, propdsito, funciones, mismos
requisitos de estudio y experiencia reportados en
la OPEC., ubicacidn geografica y mismo grupo de
aspirantes; criterios con los que en el proceso de
seleccion se identifica el empleo con un numero
de OPEC.” (subrayado propio).

Que, el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Codigo 222, Grado 27, de la DIRECCION DISTRITAL
DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica
Distrital corresponde a “mismo empleo” de la lista
de elegibles adoptada mediante de la -Resolucién No.
9990 del 24 de septiembre de 2020-CNSC-, por la cual
se conformd lista de elegibles para proveer cinco (5)
vacantes definitivas del empleo denominado PROFE-
SIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 27, de
la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL,
identificado con el cédigo OPEC No. 66679 ofertado a
través de la Convocatoria No. 822 de 2018 Secretaria
Juridica Distrital.

Que, en cumplimiento de la Circular Externa No 0011
de 2021 de la Comision Nacional del Servicio Civil,
ANEXO TECNICO Parte 112, numeral A. REPORTE
DE VACANTES DEFINITIVAS PARA PROVISION

' Reporte de vacantes definitivas de empleos de carrera administrativa en
el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO).

2 Procedimiento para el reporte de las vacancias definitivas de empleos de
carrera administrativa en el aplicativo SIMO.
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DE EMPLEO POR USO DE LISTAS - En el contexto
de la Ley 1960 de 2019, la Secretaria Juridica Distrital
solicité a la Comision Nacional del Servicio Civil la
autorizacién para hacer uso de lista de elegibles la Re-
solucion No. 9990 de 2020, del empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 27, identificado
con el codigo OPEC No. 66679, con el fin de proveer
la vacante definitiva del empleo PROFESIONAL ES-
PECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 27, DIRECCION
DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria
Juridica Distrital.

Que, mediante comunicacién radicada bajo el No.
2022RS025321 de fecha 21 de abril de 2022 la Comi-
sion Nacional del Servicio Civil autoriz6 a la Secretaria
Juridica Distrital hacer uso de lista de elegibles para
proveer una (1) nueva vacante en el empleo denomi-
nado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 222,
Grado 27, DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JU-
DICIAL de la Secretaria Juridica Distrital, identificado
con el Cédigo OPEC No. 66679 correspondiente a
“mismo empleo” en cumplimiento del Criterio Uni-
ficado del 16 de enero de 2020, con el elegible que
ocupd el séptimo lugar en la lista de elegibles de la
Resolucién 9990 de 2020 CNSC, esto es, la senora
DIANA MARCELA SOLARTE TOVAR, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.085.250.470.

Que, la Directora de Gestion Corporativa de la Secre-
taria Juridica Distrital verifico y certificd que la sefora
DIANA MARCELA SOLARTE TOVAR, identificada con
cédula de ciudadania numero 1.085.250.470 cumple
con los requisitos exigidos en la Resolucion 020 de
20198 “Por la cual se establece el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Secretaria
Juridica Distrital’, para desempefar el empleo denomi-
nado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 222,
Grado 27, de la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION
JUDICIAL de la Secretaria Juridica Distrital.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente
nombrar a la sefiora DIANA MARCELA SOLARTE
TOVAR, en periodo de prueba por el término de seis
(6) meses en el referido empleo. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempeno
y, si el resultado de la evaluacion del desempefio es
satisfactorio o sobresaliente en el ejercicio de sus fun-
ciones, la evaluada adquirira los derechos de carrera
y debera ser inscrita en el Registro Publico de la Ca-
rrera Administrativa, de lo contrario su nombramiento

8 Modificada por la Resolucion 039 del 04 de abril de 2019 "Por la cual se
modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
para los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital”
y por la Resolucion 085 del 14 de agosto de 2020 "Por la cual se modifica
el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital -
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sera declarado insubsistente, segun lo sefalado en
el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
en concordancia con el articulo 2.2.6.25 del Decreto
Nacional 1083 de 2015.

Que, el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, C6-
digo 222, Grado 27, de la DIRECCION DISTRITAL DE
GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica Distrital,
en la actualidad se encuentra provisto en situacion
administrativa de encargo con el servidor publico LUIS
ALFONSO CASTIBLANCO URQUIJO identificado con
cédula de ciudadania No. 3.085.860, mediante Resolu-
cion No. 141 de 05 de agosto de 2021 y posesionado
con Acta de Posesién 088 del 05 de agosto de 2021
con efectividad a partir de la misma fecha.

Que, el empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Cédigo 222, Grado 21, de la DIRECCION DISTRITAL
DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica
Distrital, del cual es titular el servidor publico LUIS
ALFONSO CASTIBLANCO URQUIJO, actualmente
esta provisto mediante encargo con el servidor publico
DAVID HERNANDO VARGAS MORALES, identificado
con cédula de ciudadania No. 83.169.105, mediante
Resolucion No. 167 del 03 de septiembre de 2021
y posesionado con Acta de Posesién 100 del 06 de
septiembre de 2021 con efectividad a partir de la mis-
ma fecha, quien es titular del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 18, de la DIREC-
CION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL de la Secretaria Juridica Distrital y ostenta
derechos de carrera administrativa.

Que, el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 18, de la DIRECCION DISTRITAL
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, del
cual es titular con derechos de carrera administrativa
el servidor publico DAVID HERNANDO VARGAS
MORALES, actualmente esta provisto mediante en-
cargo por el servidor publico JUAN CAMILO RUIZ
ZAMUDIO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 80.154.878, mediante Resolucion No. 184 del 29
de septiembre de 2021 y posesionado con Acta de Po-
sesién 109 del 01 de octubre de 2021 con efectividad
a partir de la misma fecha, quien es titular del empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado
15, de la DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL de la Secretaria Juridica
Distrital y ostenta derechos de carrera administrativa.

Que, el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cédigo 219, Grado 15, de la DIRECCION DISTRITAL
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, del
cual es titular con derechos de carrera administrativa
el servidor publico JUAN CAMILO RUIZ ZAMUDIO,
actualmente esta provisto mediante nombramiento
provisional por el servidor publico FABIAN NIETO iden-
tificado con la cédula de ciudadania No. 79.943.899

mediante Resolucion No. 194 del 07 de octubre de
2021 y posesionado con Acta de Posesion 113 del 07
de octubre de 2021 con efectividad a partir de la misma
fecha, por el término de duracion de la situacion admi-
nistrativa de su titular, tal y como quedé consignado
en el respectivo acto administrativo.

Que, segun el criterio expuesto por la Corte Constitu-
cional en la Sentencia SU-917 de 2010, la terminacion
del nombramiento provisional o el de su prérroga,
procede por acto motivado, ya que dicha motivacién
se erige como una garantia minima que se deriva del
derecho fundamental al debido proceso y al acceso
en condiciones de igualdad al servicio publico, sélo es
admisible constitucionalmente como motivacién de la
finalizacion de la relacion laboral, la provision definitiva
del cargo por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, entre otras razones especificas atinentes
al servicio qué se esta prestando.

Que, en la historia laboral del sefior FABIAN NIETO,
la cual reposa en la Direccion de Gestion Corporativa,
Proceso Estratégico de Gestion del Talento Humano,
no se evidenciaron causales de condicion de especial
proteccidn constitucional.

Que, en la medida en que se debe proveer de forma
definitiva el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Cédigo 222, Grado 27, de la DIRECCION DISTRITAL
DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria Juridica Dis-
trital, correspondiente a la OPEC No. 66679, una vez
se realice la posesion a la sefiora DIANA MARCELA
SOLARTE TOVAR, quien ocup6 séptimo lugar en la
lista de elegibles conformada para el efecto por la Co-
mision Nacional del Servicio Civil, por haber superado
satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos,
deben darse por terminados los encargos efectuados
a los servidores publicos LUIS ALFONSO CASTI-
BLANCO URQUIJO, DAVID HERNANDO VARGAS
MORALES y JUAN CAMILO RUIZ ZAMUDIO quienes
deberan retomar los empleos de los cuales son titula-
res y ostentan derechos de carrera administrativa, asi
como el nombramiento provisional efectuado al sefor
FABIAN NIETO.

Que, de conformidad con lo establecido en el inciso
3 del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, la Secretaria
Juridica Distrital efectua el presente nombramiento en
virtud de las normas que rigen los derechos de carrera
administrativa, teniendo en cuenta que el articulo 23
de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos
de carrera administrativa se proveeran en periodo
de prueba, en armonia con el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto Nacional 1083 del 2015 modificado por el
articulo 1° del Decreto nacional 648 de 2017, que
sefiala que las vacantes definitivas en empleos de
carrera seran provistas periodo de prueba, por lo
anterior, la vacancia definitiva a proveer mediante el
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siguiente nombramiento es producto de los resultados
del concurso de méritos Convocatoria 822 de 2018 de
la Secretaria Juridica Distrital, como se expone en los
considerandos de esta resolucion.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nom-
bramiento en periodo de prueba y terminar los encar-
gos y el nombramiento provisional antes referidos.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora
DIANA MARCELA SOLARTE TOVAR, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.085.250.470, para
desempenar el empleo de PROFESIONAL ESPECIA-
LIZADO, Cédigo 222, Grado 27, de la DIRECCION
DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria
Juridica Distrital, por el uso de lista de elegibles para
proveer una nueva vacante en el empleo identificado
con el Cadigo OPEC No. 66679 Convocatoria 822 de
2018 correspondiente a “mismos empleos”, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucion.

Paragrafo 1. El periodo de prueba al que se refiere el
articulo anterior tendra un término de seis (6) meses
contados a partir del dia de la posesién en el cargo.
Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato
evaluara el desempefio de la empleada. Si el resultado
de la evaluacion del desempenio es satisfactorio en el
ejercicio de sus funciones, el empleado adquirira los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa, previa solicitud
ante la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Paragrafo 2. Si no se supera el periodo de prueba, una
vez en firme la calificacion, el nombramiento debera
ser declarado insubsistente por resolucion motivada,
conforme con lo dispuesto en la parte considerativa
del presente acto administrativo.

Articulo 2. De conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos2.2.5.1.6y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de
2015, modificados por el articulo 1 del Decreto Nacional
648 de 2017, la sefiora DIANA MARCELA SOLARTE
TOVAR, tendra diez (10) dias, contados a partir de la
comunicacion de la presente resolucién, para manifestar
si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10) dias
para tomar posesién del empleo, los cuales se contaran
a partir del dia siguiente de la aceptacion.

Paragrafo. El presente nombramiento cuenta con
recursos de apropiacién presupuestal disponibles de
acuerdo con lo estipulado en los decretos distritales
518 del 16 de diciembre de 2021 y 540 del 24 de di-
ciembre de 2021.

Articulo 3. Dar por terminado el encargo efectuado
al servidor publico LUIS ALFONSO CASTIBLANCO
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URQUIJO identificado con cédula de ciudadania No.
3.085.860 en el empleo PROFESIONAL ESPECIA-
LIZADO, Cédigo 222, Grado 27 de la DIRECCION
DISTRITAL DE GESTION JUDICIAL de la Secretaria
Juridica Distrital, quien debera retornar al empleo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado
21 de la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION JUDI-
CIAL, del cual es titular y ostenta derechos de carrera
administrativa, a partir de la fecha de posesion de la
persona que en este mismo acto administrativo se
nombra en periodo de prueba, lo cual sera comunicado
por la Direccién de Gestion Corporativa.

Articulo 4. Como consecuencia de la terminacion del
encargo establecido en el articulo precedente, dar
por terminado el encargo al servidor publico DAVID
HERNANDO VARGAS MORALES, identificado con
la cédula de ciudadania No. 83.169.105, en el empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Gra-
do 21, de la DIRECCION DISTRITAL DE GESTION
JUDICIAL de la Secretaria Juridica Distrital, quien
debera retornar al empleo de PROFESIONAL UNI-
VERSITARIO, Cédigo 219, Grado 18, de la DIREC-
CION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL, del cual es titular y ostenta derechos de
carrera administrativa, a partir de la fecha de posesion
de la persona que en este mismo acto administrativo se
nombra en periodo de prueba, lo cual sera comunicado
por la Direccion de Gestién Corporativa.

Articulo 5. Como consecuencia de la terminacion del
encargo establecido en el articulo precedente, dar
por terminado el encargo al servidor publico JUAN
CAMILO RUIZ ZAMUDIO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 80.154.878, en el empleo PROFE-
SIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 18, de
la DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGI-
LANCIA'YY CONTROL de la Secretaria Juridica Distrital,
quien debera retornar al empleo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 15, de la DIREC-
CION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL, del cual es titular y ostenta derechos de
carrera administrativa, a partir de la fecha de posesién
de la persona que en este mismo acto administrativo se
nombra en periodo de prueba, lo cual sera comunicado
por la Direccion de Gestion Corporativa.

Articulo 6. Como consecuencia de la terminacion del
encargo establecido en el articulo precedente, dar
por terminado el nombramiento provisional al servidor
publico FABIAN NIETO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.943.899, en el empleo PROFESIO-
NAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 15, de la
DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILAN-
CIA'Y CONTROL de la Secretaria Juridica Distrital, a
partir de la fecha de posesiéon de la persona que en
este mismo acto administrativo se nombra en periodo
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de prueba, lo cual sera comunicado por la Direccion
de Gestion Corporativa.

Articulo 7. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente resolucion, a través de la Direccion de
Gestion Corporativa para los tramites pertinentes.

Articulo 8. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicién

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de mayo de dos mil veintidos (2022).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA
GENERAL

RESOLUCION N° 210
(10 de mayo de 2022)

“Por medio de la cual se delega la ordenacion del
gasto de los recursos asignados por el FONDIGER y
las competencias propias de la actividad contractual,
asi como el gjercicio de otras funciones relacionadas

con la ejecucion de dichos recursos”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de las facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el articulo 211
de la Constitucién Politica, el articulo 9 de la Ley 489

de 1998, el articulo 12 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, asi como las establecidas en el articulo 17 del
Acuerdo Distrital 257 de 2006, el Acuerdo Distrital 07
de diciembre 24 de 2021, el articulo 87 del Decreto

Distrital 714 de 1996, el articulo 60 del Decreto

Distrital 854 de 2001 y el articulo 2 Decreto Distrital
140 de 2021y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 estable-
ce que la funcién administrativa se encuentra al servicio
del interés general, y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, delegacién y desconcentracién
de funciones.

Que el articulo 211 de la Constitucidn Politica autorizd
a las autoridades administrativas para delegar en sus

subalternos o en otras autoridades las funciones que
expresamente les sefiala la Ley.

Que en el articulo 3 de la Ley 489 de 1998 se establece
que la funcién administrativa se desarrollara conforme
al principio de eficiencia garantizando el cumplimiento
del deber que tienen los organismos, entidades y per-
sonas encargadas de manera permanente o transitoria
de su prestacioén, de elegir los medios que resulten
mas adecuados para el cumplimiento de sus deberes
constitucionales, legales o reglamentarios.

Que el articulo 12 del Acuerdo Distrital 546 de 2013,
cred, el: “Fondo Distrital para la Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico de Bogota D.C. — FONDIGER
como una cuenta especial del Distrito Capital, con
independencia patrimonial, administrativa, financiera,
contable y estadistica, como lo establece el Decreto
Ley 1421 de 1993y la Ley, administrado por el IDIGER,
sin personeria juridica para el cumplimiento del objeto
y alcance del SDGR-CC”

Que el FONDIGER tiene como objeto general obtener,
recaudar, administrar, invertir, gestionar y distribuir los
recursos necesarios para la operacion del Sistema
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico,
bajo esquemas interinstitucionales de cofinanciacion,
concurrencia y subsidiariedad, para el desarrollo de
los procesos de gestién de riesgos y cambio climatico.

Que el FONDIGER en el marco de sus funciones y
de conformidad con lo sefialado en Reglamento Ope-
rativo de Administracion y Manejo de los recursos del
Fondo Distrital para la Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico de Bogota D.C., adoptado mediante Acuerdo
No. 002 de 2019 de la Junta Directiva de FONDIGER,
modificado parcialmente por el Acuerdo 002 de 2022,
se encuentra facultado para realizar la asignacion de
recursos a las entidades que forman parte del Sistema
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico,
SDGR-CC.

Que en virtud de lo anterior, la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C, como entidad
que forma parte del Sistema Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico, SDGR-CC, presento
solicitud de recursos al FONDIGER para la ejecucion
del proyecto denominado “instalacion y puesta en fun-
cionamiento de un sistema fotovoltaico para las sedes
priorizadas de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C” por valor de MIL SETECIEN-
TOS SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/
CTE($1.768.000.000)

Que en atencion a la solicitud realizada y en cumpli-
miento de lo sefialado en el Reglamento Operativo de
Administracién y Manejo de los Recursos del FONDI-
GER en sesién del 24 de diciembre de 2021, la Junta
Directiva del FONDIGER asigné los recursos solici-
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tados para ser ejecutados por parte de la Secretaria
General de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo
07 de 24 diciembre de 2021 “Por medio del cual se
aprueba, incorpora, distribuye y asigna el Presupuesto
de Renta e Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo
Distrital para la Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
de Bogota D.C. — FONDIGER 2022 y se reasignan
recursos’, asi:

SUBCUENTA OBJETIVO VALOR
ADAPTACION AL EFICIENCIA
CAMBIO CLIMATICO | ENERGETICA | $1-768.000.000

Que el FONDIGER expidié el CDP No. 2913 de
abril 28 de 2022 por valor de MIL SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($1.768.000.000).

Que en atencidn a los recursos asignados y de acuerdo
con lo sefalado en el paragrafo 12 del articulo 14 del
Reglamento Operativo de Administracion y Manejo
de los Recursos del FONDIGER, el cual sefala: “La
entidad ejecutora adelantard la ejecucion de sus recur-
S0s asignados y en consecuencia su Representante
Legal sera responsable de los aspectos pre contrac-
tuales, contractuales, de pagos y post contractuales”,
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., es la entidad responsable de la ejecucion de los
recursos asignados.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogot4, D.C., mediante Resolucién 204 de 2020,
modificada por la Resolucion 136 de 2021, realizé la
delegacion del gasto, de facultades contractuales y
la delegacion para ordenar pagos, asi como también,
regul6 el Comité Evaluador de Procesos Contractua-
les y el Comité Asesor de Contratacion de la entidad,
frente a lo relacionado con los rubros de inversion y
funcionamiento.

Que, dentro de dichos actos administrativos, no se
hace referencia a la delegacion frente a las actividades
contractuales y demas actuaciones o tramites que
puedan surgir de la ejecucion de recursos como los
asignados por el FONDIGER, ya que estos no forman
parte de ningun proyecto de inversion y no son gastos
de funcionamiento, por lo tanto, se hace necesario
realizar la delegacion respectiva conforme con los
siguientes postulados normativos.

Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 sefala que las
autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto
en la Constitucion, pueden transferir mediante acto de
delegacion, la atencion y decision de los asuntos a ellas
confiados, a los empleados publicos del nivel directivo
y asesor vinculados al organismo correspondiente.
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Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece
que los jefes y los representantes legales de las enti-
dades estatales podran delegar total o parcialmente la
competencia para celebrar contratos en los servidores
publicos que desempefien cargos del nivel directivo o
ejecutivo o0 en sus equivalentes y, “[E]n ningun caso, los
jefes y representantes legales de las entidades estata-
les quedaran exonerados por virtud de la delegacién
de sus deberes de control y vigilancia de la actividad
precontractual y contractual”.

Que segun el numeral 9 del articulo 25 idem, en los
procesos de contratacion intervendran el jefe y las
unidades asesoras y ejecutoras de la entidad que se
sefalen en las correspondientes normas sobre su
organizacioén y funcionamiento.

Que, asuvez, el articulo 110 del Decreto 111 de 1996,
por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 794 y
la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico
del Presupuesto, determina que:

“Los drganos que son una seccion en el Presupuesto
General de la Nacion, tendran la capacidad de contra-
tar y comprometer a nombre de la persona juridica de
la cual hagan parte, y ordenar el gasto en desarrollo
de las apropiaciones incorporadas en la respectiva
seccion, lo que constituye la autonomia presupues-
tal a que se refieren la Constitucion Politica y la ley.
Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada
organo quien podra delegarlas en funcionarios del nivel
directivo, o quien haga sus veces, y serdn ejercidas
teniendo en cuenta las normas consagradas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica y en las disposiciones legales vigentes (...)”

Que el articulo 17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006
dispone: “Las autoridades administrativas del D.C.,
podran delegar el gjercicio de sus funciones a sus co-
laboradores o a otras autoridades con funciones afines
o0 complementarias. de conformidad con la Constitucion
Politica, la ley, especialmente con la Ley 489 de 1998.”

Que el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996
- Estatuto Organico del Presupuesto para el Distrito
Capital, establece que “Los drganos y entidades que
conforman el presupuesto anual del Distrito Capital
tendrén la capacidad de contratar y comprometer a
nombre de la persona juridica de la que hacen parte
y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto, lo que constituye la
autonomia presupuestal a que se refieren la Consti-
tucion Politica y la Ley. Estas facultades estaran en
cabeza del jefe de cada entidad quien podré delegarlas
en funcionarios del nivel directivo y seran ejercidas
teniendo en cuenta las normas consagradas en el

[15]



Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica y en las disposiciones legales vigentes”.

Que el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001,
establece que las Secretarias de Despacho en cabeza
de los/as Secretarios respectivos, como entidades
ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del
Distrito Capital, tienen la capacidad de contratar y
comprometer a nombre de la persona juridica de la
que hacen parte, e igualmente ordenar el gasto en
desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su
presupuesto, competencias que podran ser delegadas
en funcionarios del nivel directivo y seran ejercidas
teniendo en cuenta las normas consagradas en el
Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica y en las disposiciones legales vigentes.

Que el Consejo de Estado, en sentencia del 22 de
marzo del 2012, expediente 25000-23-24-000- 2004-
01012-0, sefhalé6 como elementos constitutivos de la
delegacion administrativa los siguientes: “a. La trans-
ferencia de funciones debe contar con autorizacion
legal; b. La delegacion que haga debe efectuarse a
otra autoridad o colaborador con funciones afines
o0 complementarias; c. La autoridad que confiera la
delegacion puede, en cualquier momento, reasumir la
competencia; d. Las funciones transferidas deben ser
propias del cargo del delegante, es decir solo puede
delegar asuntos a ellos confiados por la ley”.

Que, con fundamento en la potestad de delegacion
establecida en las anteriores normas y con el propédsito
de continuar con el ejercicio de la funcién publica bajo
los principios de eficacia, economia y celeridad que
rigen la funcién administrativa, en el desarrollo de los
procesos de seleccién que se adelanten en aras de
ejecutar los recursos asignados por el FONDIGER, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C, procedera a realizar la delegacién de la Ordena-
cion del Gasto de dichos recursos y las competencias
propias de la actividad contractual, asi como el ejercicio
de otras funciones relacionadas con la ejecucién de
los recursos asignados por el FONDIGER.

Que el Decreto Distrital 140 de 2021, modifico la es-
tructura organizacional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D. C y, en su articulo 32,
determind como funcion de la Subsecretaria Corpo-
rativa (...) Dirigir las actividades de administracion
de los recursos fisicos y el manejo del almacén, los
inventarios de los bienes muebles e inmuebles asig-
nados a la entidad y la prestacion adecuada de los
servicios requeridos.”

Que, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C cuenta con un érgano consultor y asesor
que define los lineamientos y politicas que rigen la
actividad precontractual y contractual de la entidad,

asi las cosas este 6rgano asesorara a la ordenadora
del gasto en los procesos de seleccidn en cualquiera
de sus modalidades que se adelanten en el marco de
la ejecucion de los recursos asignados por el FONDI-
GER, de conformidad con las facultades, integrantes
y funcionamiento descritos en la Resolucion 204 de
junio 23 de 2020, modificada por la Resolucion 136
de marzo 26 de 2021.

Que en el marco del desarrollo de los procesos de
seleccion que se adelanten para ejecutar los recursos
asignados por el FONDIGER se conformara el Comité
Evaluador que tendra la funcion de verificar, evaluar,
emitir y suscribir los informes correspondientes a las
propuestas que reciba la Secretaria General de la Al-
caldia Mayor de Bogota, D. C., asi como recomendar
al ordenador del gasto la suscripcién de las adendas
que modifiquen los pliegos de condiciones definitivos
y la adjudicacién y/o declaratoria de desierta.

Que en aras de facilitar el ejercicio de la actividad
contractual, todos los procesos de seleccion que se
adelanten para ejecutar los recursos asignados por el
FONDIGER, deberan ser verificados por la Direccién
de Contratacidon en cumplimiento de las funciones
asignadas en el Decreto Distrital 140 de 2021, ya sea
mediante un proceso contractual en cualquiera de sus
modalidades y/o celebracién de contratos, convenios,
ordenes de compra, negocios, acuerdos, pactos y/o
cualquier documento que genere obligaciones para
la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Delegar en el/la Subsecretario/a
Corporativo/a de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., la competencia para la orde-
nacion del gasto, la aprobacién del pago y/o desem-
bolsos, asi como para adelantar todas las funciones
y actividades propias de las etapas precontractual,
contractual y poscontractual que desarrolle la entidad
como consecuencia de los procesos de seleccién
en cualquiera de sus modalidades y suscripcién de
contratos, convenios, drdenes de compra, negocios,
acuerdos, pactos y/o cualquier documento que genere
obligaciones para la entidad cuya financiacion se deba
hacer con los recursos asignados por el FONDIGER.

Paragrafo 1. En ejercicio de la delegacion conferida
el/la Subsecretario/a Corporativo/a suscribira todos
los actos administrativos de tramite y resolutorios,
contratos, convenios, drdenes de compra y actas a
que haya lugar dentro del contexto de las actividades
correspondientes cuya financiaciéon se deba hacer con
los recursos asignados por el FONDIGER, asi mismo
debera atender los diferentes lineamientos dados por
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el FONDIGER en cuanto a los pagos y presentacion
de informes.

Paragrafo 2. La ordenacion del gasto para el desa-
rrollo de los diferentes procesos de seleccion y demas
actividades propias de las etapas precontractual,
contractual y postcontratual contara con el apoyo de
las areas técnicas que componen la Subsecretaria
Corporativa, las cuales, de acuerdo con las funciones
asignadas, se encargaran de elaborar los estudios y
documentos previos necesarios que sirvan de soporte
para tramitar los procesos de contratacion financiados
con los recursos del FONDIGER, de conformidad con
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 2. El Comité Asesor de Contratacién, como
organo consultor y asesor, de la entidad orientara la
actividad precontractual y contractual de los procesos
de seleccién en cualquiera de sus modalidades cuya
financiacion se deba hacer con los recursos asignados
por el FONDIGER de conformidad con las facultades,
integrantes y funcionamiento descritos en la Resolucién
204 de 2020, modificada por la Resolucién 136 de 2021
y adelantara principalmente las siguientes funciones:

1. Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto la aper-
tura de los procesos y los pliegos de condiciones
definitivos para la adquisicidn de bienes, servicios
y obras en cualquiera de las modalidades de se-
leccién cuya financiacién se deba hacer con los
recursos asignados por el FONDIGER, dando
aplicacion a los principios de economia, transpa-
rencia, responsabilidad y, en especial, al deber de
seleccion objetiva, de conformidad con lo dispuesto
en la norma legal y reglamentaria vigente.

2. Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto la aproba-
cién de las adendas que resulten de los procesos de
seleccion de licitacion publica, concurso de méritos
y seleccion abreviada cuya financiacion se deba ha-
cer con los recursos asignados por el FONDIGER y
que a consideracion de la Direccién de Contratacion
deban ser evaluadas y aprobadas en Comité.

3. Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto la adjudi-
cacion o la declaratoria de desierta de los procesos
de seleccidn cuya financiacién se deba hacer con
los recursos asignados por el FONDIGER, con ex-
cepcioén de aquellos cuyo valor sea igual o inferior
al 10% de la menor cuantia de la entidad.

4 Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto acerca
de la suscripcion de convenios o contratos in-
teradministrativos, érdenes de compra y demas
contratacién directa distinta a la de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion
que se encuentre dentro de la tabla de unidad de
fijaciéon de honorarios de la secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C, cuya financiacion
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se deba hacer con los recursos asignados por el
FONDIGER

5. Asesorar a solicitud del/la Ordenador/a del Gasto,
respecto de la suscripcién de adiciones para los
contratos derivados de procesos de Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia, minima cuantia y
aquellos contratos cuya adicién cambie la cuantia
que sirvié de base para determinar la modalidad
de contratacion con la cual se convocé el proceso
de seleccidn cuya financiacién se deba hacer con
los recursos asignados por el FONDIGER.

6. Asesorar al/la Ordenador/a del Gasto respecto
de las demas actividades precontractuales y con-
tractuales cuya financiacion se deba hacer con
los recursos asignados por el FONDIGER que se
presenten a su consideracion por recomendacion
del/a Director/a de Contratacion.

Articulo 3. La Direccion de Contratacion, de conformi-
dad con lo estipulado en el articulo 33 del Decreto 140
de 2021, ejercera las funciones alli consignadas, en los
procesos contractuales en cualquiera de sus modalida-
des, cuya financiacion se deba hacer con los recursos
asignados por el FONDIGER de conformidad con las
facultades otorgadas a través de la Resolucion 204
de 2020, modificada por la Resolucién 136 de 2021.

Articulo 4. Comité Evaluador de Procesos Contractua-
les.- Para cada proceso contractual que se adelante
con los recursos asignados por el FONDIGER se
conformara el Comité Evaluador que tendra la funcion
de verificar, evaluar, emitir y suscribir los informes
correspondientes a las propuestas que reciba la Se-
cretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C.,
producto de la totalidad de los procesos de seleccién
publica de oferentes que se adelanten, asi como re-
comendar al ordenador del gasto la suscripcién de las
adendas que modifiquen los pliegos de condiciones
definitivos y recomendar la adjudicacion y/o la decla-
ratoria de desierta.

El comité estara integrado por miembros de las si-
guientes areas:

1. Técnica - Dependencia solicitante del proceso;

2. Juridico - Direccién de Contratacion y
3. Financiero - Subdireccién Financiera

Para cada proceso en particular, la conformacion espe-
cifica del Comité Evaluador se efectuara en un acta en
la cual se indiquen el objeto del proceso de seleccion a
ser evaluado y el nombre de los profesionales dispues-
tos para dicho comité. El acta debera ser suscrita por el
jefe y por los profesionales del area correspondiente a
cada uno de los integrantes del comité. El documento
debe reposar en el expediente administrativo.
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Articulo 5. Comunicar la presente Resolucion a el/la
Subsecretario/a Corporativo/a de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., a través de la
Subdireccion de Servicios Administrativos de la misma
entidad, para lo de su competencia.

Articulo 6. El presente acto administrativo rige a partir
del dia siguiente a la fecha de su publicacion.

Dado en Bogota, D.C., a los diez (10) dias del
mes de mayo de dos mil veintidos (2022).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General

SECRETRARIA DE HACIENDA - DIREC’CIO'N DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA - DIB

RESOLUCION N° DDI-007676-,

2022EE12534601
(12 de mayo de 2022)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE (E) DE LA OFICINA DE
NOTIFICACIONES Y DOCUMENTACION FISCAL
DE LA SUBDIRECCION DE EDUCACION
TRIBUTARIA Y SERVICIO -DIRECCION
DISTRITAL DE IMPUESTOS DE BOGOTA - DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacién de actos administrativos
proferidos por la administracioén tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacioén Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccidn
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital, divisién de la secretaria general
de la Alcaldia Mayor.

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, divisién de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor, los actos administrativos relacionados en los
anexos No. 1y No. 2 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 8 Registros, Anexo No. 2 con 2 Registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
LIQUIDACION OFICIAL DE
CONTROL MASIVO AFORO
4 LIQUIDACION OFICIAL DE
LIQUIDACION AFORO

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
direccién Juridico Tributaria, ubicada en la Direccién
Distrital de Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

OFICINA
LIQUIDACION

TIPO DE ACTO
AUTO DE ARCHIVO

Contra los actos administrativos mencionados en el
anexo No 2 no procede ningun Recurso. La notificacion
se entendera surtida desde la fecha de publicacién de
este aviso.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogotad, D.C., a los doce (12) dias del
mes de mayo de dos mil veintidés (2022).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ANA VICTORIA BARRERO LIMA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal (E)
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RESOLUCION N° DDI-007687-,

2022EE12552801
(13 de mayo de 2022)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE (E) DE LA OFICINA DE
NOTIFICACIONES Y DOCUMENTACION FISCAL
DE LA SUBDIRECCION DE EDUCACION
TRIBUTARIA Y SERVICIO -DIRECCION
DISTRITAL DE IMPUESTOS DE BOGOTA - DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcidon administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacién de actos administrativos
proferidos por la administracién tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
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relacionados en los anexos No. 1 fueron devueltos por
correo y se hace necesario publicarlos en el Registro
Distrital, division de la secretaria general de la Alcaldia
Mayor

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, division de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor, los actos administrativos relacionados en el
anexo No. 1 que hacen parte de la presente resolucion,
de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en el siguiente anexo: Anexo No.
1 con 11 Registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO

LIQUIDACION AUTO ACLARATORIO

Contra los actos administrativos mencionados en el
anexo No 1 no procede ningun Recurso. La notificacion
se entendera surtida desde la fecha de publicacién de
este aviso.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogotd, D.C., a los trece (13) dias del
mes de mayo de dos mil veintidds (2022).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ANA VICTORIA BARRERO LIMA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal (E)
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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

RESOLUCION N° 2909
(11 de mayo de 2022)

“Por la cual se adoptan los protocolos para
la actividad de aprovechamiento econémico
para la Instalacion de Campamentos de Obra y
Ocupaciones Temporales de Obra sobre el espacio
publico del Distrito Capital”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU,

en ejercicio de sus facultades legales y en especial

las conferidas por el articulo 17 del Acuerdo Distrital

19 de 1972, los articulos 29 del Acuerdo 01 de 2009

y 52 del Acuerdo 06 de 2021 del Consejo Directivo
del IDU, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 82 de la Constitucion Politica dispone
que es deber del Estado velar por la proteccién de la
integridad del espacio publico y por su destinacion al
uso comun, el cual prevalece sobre el interés particular.

Que el articulo 7° de la Ley 92 de 1989 senala que los
alcaldes municipales y distritales mediante decreto
reglamentaran lo concerniente a la administracion,
mantenimiento y aprovechamiento econdmico del
espacio publico.

Que, en igual sentido, el articulo 2.2.3.3.3 del Decreto
Nacional 1077 de 2015 contemplé la posibilidad de
que los municipios y distritos puedan contratar con
entidades privadas la administraciéon, mantenimiento
y el aprovechamiento econdmico del espacio publico,
sin que impida a la ciudadania de su uso, goce, disfrute
visual y libre transito.

Que el articulo 146 del Decreto Distrital 555 de 2021
contempla el Aprovechamiento econdmico en el espa-
cio publico, en los siguientes términos:

“Las entidades del Distrito Capital a cuyo cargo
estén los elementos constitutivos y complemen-
tarios del espacio publico, podran contratar o
convenir con particulares la administracion, el
mantenimiento y el aprovechamiento economico
de las zonas de uso publico, incluidas las zonas
de estacionamientos, el equipamiento colectivo
que hacen parte integrante de las cesiones obli-
gatorias gratuitas al Distrito capital, los elementos
complementarios o mobiliarios que lo conforman,
constituyen o componen que estén ubicados en
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las Estructuras Ecoldgica Principal, Funcional y del
Cuidado, Socioecondmica y Cultural y la Integrado-
ra de Patrimonios, ajustdndose a la reglamentacion
del Gobierno Nacional y al Marco Regulatorio de
Aprovechamiento Economico del Espacio Publico
— MRAEEP”.

Que el articulo 8° del Decreto Distrital 552 de 2018
contempla las actividades de aprovechamiento econo-
mico permitidas en el espacio publico, entre las cuales
se encuentra, la Instalacién de Campamentos de Obra
y Ocupaciones Temporales de Obra, las cuales son
construcciones provisionales en el espacio publico
para su utilizacion por parte de un aprovechador, que
facilite o permita durante un tiempo limitado la cons-
truccion de una obra publica o privada.

Que el articulo 11 del citado Decreto Distrital 552,
establece que el Instituto de Desarrollo Urbano es una
entidad administradora del espacio publico y tiene a
cargo los siguientes elementos de espacio publico:
alamedas, plazasy plazoletas; controles ambientales;
espacio aéreo; puentes peatonales; red de andenes,
vias y pasos peatonales; zonas bajas de los puentes
vehiculares y peatonales; zonas de estacionamiento
en subsuelo.

Que el articulo 12 del citado Decreto dispone que el
Instituto de Desarrollo Urbano es una entidad gestora
del aprovechamiento econdmico del espacio publico
y dentro de las actividades a cargo tiene la instalacion
de campamentos de obra y ocupaciones temporales
de obra.

Que el articulo 31 del referido Decreto establecié que
las Entidades Administradoras del Espacio Publico y
las Entidades Gestoras del Aprovechamiento Econo-
mico del Espacio Publico, dentro del marco de sus
funciones, contaran con los respectivos protocolos,
adoptados por acto administrativo, de aprovechamien-
to econdémico para la implementacion de la norma,
incluyendo la férmula de retribucion por el aprovecha-
miento econdmico del espacio publico.

Que el articulo 99 del Decreto Distrital 192 de 2021
modifico el articulo 24 del Decreto Distrital 552 de 2018
quedando de la siguiente manera:

“Articulo 24°. Retribucion por aprovechamiento
econdmico del espacio publico. Es el valor, en
dinero, en especie 0 mixta que se entrega como
contraprestacion al Distrito Capital por la realiza-
cién de una actividad con motivacion econémica
en el espacio publico, de conformidad con sus
competencias, por las ventajas y beneficios eco-
nomicos particulares derivados del uso de uno o
de varios espacios publicos.

[23 ]



El pago del valor determinado de la retribucion
econdmica debera realizarse de forma anticipada
y en las cuentas bancarias que disponga para
este fin la Direccion Distrital de Tesoreria de la
Secretaria Distrital de Hacienda, con excepcion de
la retribucion a favor del IDRD para los espacios
bajo su administracion y de los establecimientos
publicos o de las empresas o sociedades distritales
por el aprovechamiento de sus bienes fiscales.

Las entidades descentralizadas distritales admi-
nistradoras del espacio publico recaudarén a favor
del Distrito Capital la retribucion econémica del
espacio publico los cuales deberan ser girados
a la Direccion Distrital de Tesoreria dentro de los
primeros quinces (15) dias calendarios del mes
siguiente. Una vez recibidos los recursos en las
cuentas bancatrias y los soportes correspondientes
se llevara a cabo el proceso de legalizacion de que
trata el articulo 29° del presente Decreto...”

Que en cumplimiento de lo anterior y resultado de un
trabajo interdisciplinario al interior del IDU, liderado por
la Direccion Técnica de Administracion de Infraestruc-
tura de la Subdireccién General de Infraestructura, se
desarrollaron las cartillas “Cartilla de Reglamentacion
Especifica para la Instalacion Temporal de Campa-
mentos de Obra sobre el Espacio Publico’ y “Catrtilla
de Ocupaciones Temporales de Obra sobre el Espacio
Publico del Distrito Capital’, las cuales, teniendo en
cuenta aspectos arquitectonicos, legales, econémicos
y de ingenieria, contienen la férmula de retribucion,
las especificaciones y condiciones técnicas para el
funcionamiento de esta actividad.

Que el articulo 26 del Acuerdo 6 de 2021 del Consejo
Directivo del Instituto de Desarrollo Urbano, asigna a la
Direccion Técnica de Administracion de Infraestructura
la funcién de adelantar el andlisis y evaluacion de la
informacioén y preparar la documentacién necesaria,
para permitir los usos temporales en el espacio pu-
blico construido a cargo del Instituto de Desarrollo
Urbano — IDU, mediante permisos o la suscripcion de
contratos o convenios que tengan como fin organizar,
promocionar, utilizar, conservar, rehabilitar, dotar,
reivindicar, restituir, recuperar, mantenery aprovechar
econdomicamente dicho espacio.

Que el Articulo 23 de la Resolucién IDU-5984 de 2021
fue modificado por el articulo 1° de la Resolucion IDU-
2828 de 2022, el cual expresa lo siguiente:

“ARTICULO 23. Delegacién en la Direccidn Técni-
ca de Administracion de Infraestructura. Delegar en
el Director Técnico de Administracion de Infraes-
tructura, las siguientes funciones: (...)

23.2. Otorgar y negar permisos con o sin aprove-
chamiento econdmico del espacio publico cons-
truido, y/o suscribir los contratos que se requieran
para este mismo fin. Asi como realizar las demds
actuaciones, aprobacion de garantias, actas, mo-
dificaciones, prorrogas, adiciones y demas actos
administrativos relacionados que garanticen la
correcta ejecucion de los mismos; otorgar y ne-
gar permisos de uso temporal de espacio publico
construido y suscribir los actos administrativos que
se requieran para este fin; asi mismo, entregar
y recibir mediante acto administrativo con otras
Entidades Administradoras del Espacio Publico,
los elementos del espacio publico a su cargo en
los términos del Decreto Distrital 552 de 2018, o
por las normas que lo reglamenten, modifiquen,
adicionen o sustituyan’.

Que el Instituto expidié las Resoluciones IDU-18264
de 2014 “Por la cual se reglamenta la actividad de
aprovechamiento econémico Campamentos de Obra
permitida en el espacio publico de la ciudad de Bogota
D.C.”, e IDU-9580 de 2016 “Por la cual se adopta la
Cartilla de Ocupaciones Temporales de Obra sobre
el espacio publico del Distrito Capital’, en desarrollo
de lo dispuesto en el Decreto Distrital 456 de 2013, el
cual fue derogado por el Decreto Distrital 552 de 2018,
razén por la cual, se requiere actualizar la reglamen-
tacion de aprovechamiento econémico de instalacion
de campamentos de obra y ocupaciones temporales
de obra.

Que en mérito de lo expuesto, el Director General,

RESUELVE:

Articulo 1. Adopcion de protocolos de Aprove-
chamiento Economico del Espacio Publico me-
diante instrumentos de administracion. Adoptar
los protocolos para desarrollar las actividades de
aprovechamiento econdémico para la Instalacion de
Campamentos de Obra y Ocupaciones Temporales
de Obra, permitidas en el espacio publico del Distrito
Capital, conforme con lo previsto en el articulo 31 del
Decreto Distrital 552 de 2018, a través de los instru-
mentos que se establecen y hacen parte de este acto
administrativo y que determinan las condiciones téc-
nicas para el desarrollo de tales actividades.

Articulo 2. Adopcion de Cartillas. Adéptense las si-
guientes Cartillas como instrumentos de administracion
y aprovechamiento econémico del espacio publico.

2.1. Catrtilla “Reglamentacion Especifica para la Insta-
lacion Temporal de Campamentos de Obra sobre
el espacio publico”.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7434 PP 124 « 2022 « MAYO *16



2.2. “Cartilla de Ocupaciones Temporales de Obra
sobre el espacio publico del Distrito Capital’.

Articulo 3. Modalidad de aprovechamiento eco-
nomico. La actividad de aprovechamiento econé-
mico sobre el espacio publico para la Instalacion de
Campamentos de Obra y Ocupaciones Temporales
de Obra podra desarrollarse en las modalidades de
corto y mediano plazo conforme lo senala el Decreto
Distrital 552 de 2018.

Articulo 4. Determinacion del valor y forma de pago
de la retribucién por el aprovechamiento econémi-
co del espacio publico. El valor de la retribucién por
el aprovechamiento econdmico del espacio publico
de las actividades de instalacion de campamentos de
obra y ocupaciones temporales de obra sera calculado
por el Instituto de Desarrollo Urbano de acuerdo con la
formula contenida en el presente acto administrativo
y desarrolladas en las Cartillas que aqui se adoptan.

W + (W x Fr) + (Wx Fo)

La retribucion se pagara al IDU en pesos colombianos,
mensual y anticipadamente, a través de los canales
que habilite la entidad, prioritariamente por medio de
Pagos en Linea Boton PSE del Banco de Occidente
dispuesto en la pagina web www.idu.gov.co o en la
cuenta bancaria que indique el respectivo contrato o
acto administrativo de aprovechamiento econémico so-
bre el espacio publico por instalacién de campamentos
de obra y ocupaciones temporales de obra.

Articulo 5. Férmula de retribucion por el aprove-
chamiento econémico del espacio publico para la
actividad campamentos de obra. Se establece como
férmula para el calculo del valor de la retribucién por
aprovechamiento econdmico del espacio publico de la
actividad Campamentos de Obra, la aprobada por la
Comision Intersectorial del Espacio Publico mediante
acta del 26 de febrero de 2014, la cual forma parte de
esta Resolucion.

Ctm x Aco

Retribucion Mensual =

Donde,
W =0.12 X Ps X Aco.

30 t

Ps: Precio de referencia del metro cuadrado de suelo del predio objeto de intervencion.
Aco: Area del campamento de obra ubicado sobre el espacio publico.

Fr: Factor de restriccion.
Fo: Factor de obstruccién.

Ctm: Costo de mantenimiento del metro cuadrado de espacio publico.
t: Plazo o periodo por el cual se autoriza el aprovechamiento econémico del espacio publico.

Paragrafo. La férmula contenida en el presente articulo
y sus aspectos técnicos se encuentran desarrollados
en la Cartilla “Reglamentacion Especifica para la Ins-
talacion Temporal de Campamentos de Obra sobre el
espacio publico”, que hace parte de esta Resolucion.

ARTICULO 6. Férmula de retribucién para la
actividad de ocupaciones temporales de obra. Se
establece como férmula para el calculo del valor de la
retribucion por aprovechamiento econémico del espa-
cio publico de la actividad la actividad de ocupaciones
temporales de obra:

La siguiente es la férmula para la actividad de ocupaciones temporales de obra:

Retribuciébn mensual = W [1+ Fr+F0] + (Ctm X AOt )

Donde * 30
W=0.12 X VRs X AOt

VR _: Valor de referencia del metro cuadrado del suelo del predio

objeto de intervencion del afio de solicitud, calculado por la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital, o la actualizacion mas
reciente por variacion del indice de Precios al Consumidor (IPC) al

ano de solicitud.

AO_: Area de la ocupacién temporal de obra medida en metros

cuadrados.

Fr: Factor de restriccion.

FO: Factor de obstruccion.

Ct_: Costo de mantenimiento mensual promedio del metro cuadrado de espacio

m publico.
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Paragrafo. La férmula contenida en el presente articulo
y sus aspectos técnicos se encuentran desarrollados
en la “Cartilla de Ocupaciones Temporales de Obra
sobre el espacio publico del Distrito Capital” que hace
parte de esta Resolucion.

Articulo 7. Perfeccionamiento y ejecucion del
contrato y/o acto administrativo. E| contrato de
aprovechamiento econémico sobre el espacio publico
por instalacion de campamentos de obra y ocupaciones
temporales de obra se perfeccionara con la firma de
las partes. Cuando se trate de acto administrativo, éste
tomara fuerza ejecutoria a partir del cumplimiento de
las disposiciones contenidas en la Ley 1437 de 2011
y/o aquella norma que la complementen, modifiquen
o deroguen.

Articulo 8. Requisitos para la ejecucion de los
contratos y/o actos administrativos de aprovecha-
miento economico sobre el espacio publico. Para
la ejecucioén de los contratos y/o actos administrativos,
conforme a los cuales se otorguen los permisos para
aprovechamiento econdémico del espacio publico
(instalacion de campamentos de obra y ocupaciones
temporales de obra), se requiere de los siguientes
requisitos:

a). Concepto favorable del Plan de Manejo de Transito
de la Secretaria Distrital de Movilidad,

b). Presentacion de las garantias,

c). Soporte de pago correspondiente al primer periodo
causadoy

d). Firma del acta de inicio, cuando se trate de la
suscripcién de contratos.

Articulo 9. Control Urbano. EIl incumplimiento a
las cartillas adoptadas en la presente Resolucion,
en cualquiera de sus etapas, condiciones o formas,
se considerara infraccién urbanistica sancionable de
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes.

Las Alcaldias Locales tienen la competencia para
adelantar el control y vigilancia del espacio publico,
conforme a lo previsto en el Decreto Ley 1421 de 1993.

Articulo 10. Actualizacion de las Cartillas. Las
Cartillas que se adoptan por esta Resolucion, se
actualizaran en la medida en que las necesidades lo
exijan, previa aprobacién del Director Técnico de Ad-
ministracion de Infraestructura del Instituto, y sin que
se requiera de acto administrativo que asi lo determine,
siempre que no se trate de la actualizacion de la for-
mula de retribucion por el aprovechamiento econémico
del espacio publico, caso en el cual, si se requerira
la modificacién del presente acto administrativo. Se
garantizara la disponibilidad de las cartillas al publico
en la pagina web de la entidad.

Articulo 11. Vigencia y derogatorias. La presente
resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién
en el Registro Distrital y deroga de manera expresa las
Resoluciones IDU-18264 de 2014 e IDU-9580 de 2016.

Dada en Bogotd, D.C., a los once (11) dias del
mes de mayo de dos mil veintidés (2022).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DIEGO SANCHEZ FONSECA
Director General
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Introduccion

Las ocupaciones temporales de obra son formas de uso del espacio publico para el
desarrollo de actividades complementarias a las obras de construccion en predios objeto
de licencia urbanistica.

Es asi que en el marco del Decreto Distrital 552 de 2018 “Por medio del cual se establece
el Marco Regulatorio del Aprovechamiento Economico del Espacio Publico en el Distrito
Capital de Bogota y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 8 establecio las
“Ocupaciones Temporales de Obra”"como una actividad susceptible de aprovechamiento
economico permitida en el espacio publico.

A
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Presentacion

Continuando con el proceso estratégico de
apoyo al sector de la construccion, el Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU, ha elaborado la presente cartilla
para que particulares puedan ocupar de manera temporal
el espacio publico peatonal con estructuras inherentes a
los procesos de construccion para el desarrollo de una
edificacion o proyecto urbano.

L LA XXX OAQAQI XN

La cartilla de ocupaciones temporales de obra sobre

el espacio publico del Distrito Capital, establece las
condiciones técnicas para que los particulares puedan
efectuar actividades de obra en la construccion
delimitadas mediante cerramientos temporales sobre el
espacio publico peatonal como la

red de andenes y pasos peatonales,
alamedas, vias peatonales, controles
ambientales, plazas y plazoletas y la
red local de parques, adoptando las
medidas necesarias para la proteccion
y preservacion, tanto de las zonas
publicas, como de la vida y la
integridad de los ciudadanos, antes,
durante y después de la autorizacion
para la ocupacion temporal de obra.

XXX

\/
/' \
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X

XX

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7434 PP 1-33 + 2022 « MAYO * 16 @



La presente cartilla aplica a los espacios publicos peatonales de
Bogota D.C., utilizados con ocupaciones temporales de obra,
en los cuales se realicen actividades o maniobras durante

las etapas de construccion que por condiciones técnicas
no se pueden efectuar dentro del predio privado.

Las condiciones técnicas

CondiCioneS Tecnicas establecidas en la presente

cartilla, se determinan
con base en las

2 ‘ra Ocu \aCIones caracteristicas  fisicas
Temiporales de Obra [

al tipo de actividades de
obra delimitadas por el
cerramiento, con el fin de asegurar que las acciones de prevencion y mitigacion de impactos
negativos causados, sean efectuadas de manera adecuada y se garantice la recuperacion del
espacio publico en igual o mejores condiciones a las encontradas antes de la intervencion.

Asi  mismo, las solicitudes de  aprovechamiento econémico del espacio publico con
ocupaciones temporales de obra, seran evaluadas una vez el interesado radique ante el
IDU los documentos requeridos en legal y debida forma, y de ser viable, se suscribira el
contrato de  aprovechamiento economico del espacio publico o se expedira el
acto administrativo correspondiente.
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Cerramientos sobre

el Espacio Publico

Es posible realizar la instalacion de
cerramientos temporales sobre el espacio

1.1

. - i 5 ®_ o
ACtIVIdddeS ermltldas publico para delimitar las actividades generales
de obra relacionadas con la disposicion de

elementos, materiales y estructuras, durante las etapas de preparacion del terreno, excavacion,
cimentacion, estructuras, mamposteria, cubierta y acabados, entre otros (Gréfica 1).

Areade |

Circulacion

Andén
Espacio Publico

Se podra hacer la
instalacion de
cerramientos
temporales de obra
sobre el espacio publico
para delimitar las
actividades ocasionales
relacionadas con el
emplazamiento o
instalacion de equipos y
maquinaria durante el
mantenimiento o
construccion de una
edificacion, tomando las
medidas de precaucion,
Area de Ocupacion ——— Area de Circulacion— procg k,'m y se‘g .Uridad
del peaton (Grafica 2).

Andén con Ciclo-Ruta
Espacio Publico

Grafica 2: cerramientos temporales de obra.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7434 PP, 1-35 « 2022 « MAYO * 16 @



Cerramientos sobre

el Espacio Publico

Las ocupaciones temporales de obra con
cerramientos hacen referencia a instalaciones
fijas o auto-soportadas sobre el espacio publico
peatonal construido, clasificados de acuerdo a su
estabilidad o aseguramiento a la superficie del mismo.

Son aquellos cuya conformacién estructural y de materiales,

permiten sostenerse y soportarse por si mismos, asegurando su

estabilidad y por lo tanto no se requiere de ningin tipo de

anclaje o excavacion adicional sobre el piso del espacio publico;
también se caracterizan por ser desarmables, de facil
instalacion y transporte (Graficas 3 y 4).

-—— Espacio Publico -

Ocupacion R e
-~ Temporal — | .
de Obra circulacion

v
A

Cerramiento

Grafica 3: cerramientos temporales de obra.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7434 PP 136 + 2022 « MAYO *16



Cerramientos sobre

el Espacio Publico

Predio : —_—
_— e —]
Privado ~ ESPacio Publico
Ocupaciéon A I

Tem | - -
de gg: circulacién

/ /f;'t}'ﬁl[k:

=Sl [} Tk
j%{fﬁf“-}}ﬁéz‘ff [T
e

LIo)

Cerramientos Anclados

Son cerramientos

. Predio  pepacio Publico —- f . coramiento
Ocupacion Anéd 06 estructurales
Temporal —~ N o asegurados a la
de Obra ‘ superficie del
i espacio publico a
través de un
Cerramiento | : : eIer;wgnt()lde |
Anclado ) € cla
3 - debera quedar a

ras de la superficie

para no generar

obstaculos que

impliquen riesgo
e de tropiezo al

R [ RTET peaton (Gréfica 5).

S =
[

eyt~

Grafica 5: cerramientos anclados sobre el espacio publico.
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Cerramientos sobre

el Espacio Publico

Son cerramientos que implican
una cimentacion en el espacio
publico (Grafica 6).

Y e - Espacio Publico

Privado
Ocupacion
-- Temporal | .Arela d,: -
de Obra circulacion
p _
Cerramiento

Incrustado

Base
Incrustada |

=y A e f e -“'-L ‘Ht--.
SIS f:j:m

Grafica 6: cerramientos anclados sobre el espacio publico.

Las caracteristicas técnicas que deberan

AN
Ezrr:g:)i[alela;e Dstr):)rI;cSiLunc:ies de ocupaciones Caracterlstlcas
— del Cerramiento
1.3.1 Dimensiones A,

Los cerramientos de obra sobre el espacio publico tendran una altura de referencia de 2.40 my su
longitud serd igual al frente o lados del predio objeto de construccion o demolicion.

1.3.2 Materiales’

‘Los cerramientos de obra deberan ser construidos en lamina metalica o materiales similares, con
superficie lisa y bordes debidamente rematados que no impliquen un riesgo para el peaton.

1.3.3 Estabilidad del Cerramiento
I'diseno y construccion del cerramiento de obra sobre el espacio plblico en zonas planas y de
ladera, debera garantizar su estabilidad y rigidez cumpliendo con el Reglamento Colombiano de

Construccion Sismo Resistente NSR-10.
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erramientos sobre

el Espacio Publico

® Para el caso de los cerramientos auto-soportados, no aplicara
el Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente
NSR-10. Sin embargo, el disefo debera garantizar su estabilidad
en el espacio publico.

Se contempla en todo caso, que para preservar la sequridad del peaton, el cerramiento de obra podra
incluir una cubierta o techo en voladizo sobre el area de circulacién peatonal y debera estar integrada a
la estructura del mismo. En ningun caso la estructura podra ocupar el espacio aéreo de la calzada
vehicular (Gréfica 7).

® | as propuestas de diseno de los cerramientos diferentes a las descritas, seran estudiadas por el IDU
a efectos de verificar su viabilidad.

Area Minima
de Circulacion
Entre +
1.0my 1.50m _

/|

—— Andén

-~ Espacio Publico

Grafica 7: cerramientos en andenes -
cubierta en voladizo sobre el area de circulacion peatonal.
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Cerramientos sobre
el Espacio Publico

Manejo de los componentes

de! esacio 1l:lb|iC0

Tanto las franjas de amoblamiento y de servicio de calzada, como las ciclorrutas

contenidas en los andenes, no podran ser ocupadas con cerramientos de obra
(Gréfica 8).

Asi mismo, se debera garantizar el acceso permanente a los equipos o elementos de
medicion de las empresas de servicios publicos domiciliarios para su respectiva
lectura, inspeccion o mantenimiento.

Andén con Ciclo-Ruta

Espacio Puablico

Grafica 8:cerramientos temporales de obra — Franjas de amoblamiento.
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") AreaOcupada

Corresponde a la franja o segmento de espacio publico que se podra
ocupar con la instalacién provisional, cuya dimension se determinara con
base en el ancho del espacio publico autorizado y la medida longitudinal

del cerramiento provisional. A -
Red de Andenes

Para la instalacion de cerramientos sobre la red de
andenes y pasos peatonales, se debera garantizar una
circulacion minima peatonal de 1.50 m (Grafica 9).

Pasos Peatonales

Area Minima de
Circulacion
Area Entre 1.0my

Ocupacioij 1.50m

>

N P e B B L

l

= Andén ———=

- Espacio Publico —-

Grafica 9: cerramiento temporales de obra —Red de andenes.

Los cerramientos temporales en los que no se pueda garantizar el area
minima, seran revisados de manera especifica por el IDU y se resolveran con
base en el PMT expedido la Secretaria Distrital del Movilidad.
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") AreaOcupada

Para la ocupacién de alamedas con cerramientos de obra, se
tendra en cuenta Unicamente el area de circulacion peatonal de
hasta 3 m contiguo al predio (Gréfica 10).

~ Hasta3m 1. st Area de Circulacién

Alameda- Con ciclo-ruta en calzada
Espacio Publico

Gréﬁca 10: cerramiento en alamedas.

Vi’as Peatonales Se permite la instalacion del cerramiento

garantizando una circulacion minima peatonal
de 1.50 m y hasta el 25 % de la seccion
transversal de la via peatonal entre lineas de demarcacion.

Los casos en que se evidencie uso vehicular restringido sobre la via peatonal, seran objeto de
revision y analisis particular del IDU y su ocupacién temporal se resolvera con base en el PMT
expedido por la Secretaria Distrital de Movilidad.
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") AreaOcupada

Controles Ambientales

Las solicitudes de instalacion temporal de cerramientos de obra sobre las areas de control ambiental
de5m, 10 m y 15 m, se decidiran con base en el estudio y analisis de las|caracteristicas fisicas,
espaciales y de valores naturales presentes en el lugar.

En todo caso la instalacion provisional del cerramiento debera proteger y preservar los individuos
arboreos y de jardineria urbana presentes en el lugar; si dicha instalacion implica su intervencion, se
debera tramitar la autorizacion ante la entidad distrital competente.

Plaz Para las autorizaciones de instalaciones

_ temporales de cerramientos sobre plazas y

plazoletas adyacentes a predios privados, se autorizara hasta 3 m, sin incluir el mobiliario urbano,

medidos desde el paramento o linea de demarcacion por la longitud correspondiente al frente del

predio. En todo caso, se tendran en cuenta las caracteristicas fisicas, espaciales y elementos
naturales presentes en el lugar.

Parues

La solicitud de instalacion temporal de
cerramientos de obra sobre los espacios publicos relacionados con parques de escala vecinal y de
bolsillo, estara sujeta al concepto previo emitido por la Alcaldia Local respectiva, el Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte - IDRD o la entidad competente, para la aprobacion y suscripcion del
contrato de aprovechamiento econémico por parte del IDU.
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Consideraciones para

Zonas Urbanas especiales

Las actividades de obra delimitadas con cerramientos sobre el espacio publico, estaran sujetas a
conceptos especificos cuando se localicen en espacios publicos de dreas urbanas especiales de la
ciudad como zonas en riesgo por remocién en masa o inundacion, dreas de zonas antiguas
consolidadas y areas de sectores de interés cultural.

Plan de Manejo
de Transito

Toda forma de ocupacion del espacio publico con cerramientos de obra, deberd contar con el
respectivo Plan de Manejo de Transito aprobado por la Secretaria Distrital de Movilidad.

Desmonte del Cerramiento
y Recuperacion del Espacio

Publico Peatonal

Una vez terminado el tiempo previsto en la actividad de ocupacion temporal de obra, el solicitante
debera realizar las labores de desmonte de la estructura y efectuar las labores de recuperacion del
espacio publico en iguales o mejores condiciones a las que se encontraba antes de la ocupacion, de
acuerdo a la Cartilla de Andenes y Mobiliario Urbano del Distrito Capital vigentes.
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Publicidad sobre

el Cerramiento

El particular que requiera ubicar elementos de publicidad exterior visual (PEV) sobre el cerramiento
que delimita la Ocupacion Temporal de Obra, debera tramitar dicha solicitud ante la Entidad

competente.

Publicidad
Exterior Visual
(PEV)

7 ExcepcionesTécnicas

En circunstancias técnicas especiales, el IDU podra estudiar las solicitudes
de excepcion a los lineamientos técnicos de las ocupaciones temporales de
obra delimitadas con cerramientos previstos en la presente cartilla,

siempre y cuando el constructor o particular lo demuestre mediante

carta explicativa y documentos de soporte.

Ocupaciones Temporales de Obra
Desarrolladas por otras

Entidades Publicas

Las Entidades publicas que en el ejercicio de su misionalidad, requieran a nombre propio a través de
terceros ocupar espacio publico para el desarrollo de ocupaciones temporales de obra, no seran
objeto de aprovechamiento econémico del espacio publico pero deberan cumplir con los siguientes
requisitos:
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Ocupaciones Temporales de Obra
Desarrolladas por otras
Entidades Publicas

Formato de solicitud de ocupaciones temporales de obra.

Certificado de existencia y representacion legal, si es
persona juridica con una vigencia no mayor a un mes, o
fotocopia de la cedula si es persona natural.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal.

Fotocopia de la licencia de construccion

» Planos:
+ Plano de localizacion a escala legible
(Escala sugerida entre 1:250 a 1:2000).
» Planos en vista de planta, alzado longitudinal y lateral del cerramiento con su
ubicacion exacta sobre el espacio publico, incluido el dibujo de del andamio,
estructura o tunel peatonal, debidamente acotado con textos informativos a
escala legible (sugerida entre 1:100 a 1:500).

ﬂ » Garantias:

Se solicitaran las garantias pertinentes, las cuales se tramitaran a la
firma del contrato de aprovechamiento economico o notificacion del
acto administrativo.

Formato Certificacion técnica de responsabilidad estructural

Concepto favorable del Plan de
Distrital de Movilidad.

apejo de Transito de la Secretaria

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7434 PP 146 « 2022 « MAYO *16



Formula de Retribucion por el
Aprovechamiento Economico

del Espacio Publico

La siguiente es |a férmula para la actividad de ocupaciones temporales de obra:

Retribucion mensual = W [1+ Fr+F0] + (Ctm X AOt )

Donde,* 30
W =0.12 X VRs X AOt

VR _: Valor de referencia del metro cuadrado del suelo del predio
objeto de intervencion del afio de solicitud, calculado por la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital, o la actualizacién mas
reciente por variacion del indice de Precios al Consumidor (IPC) al
afo de solicitud.

AO,: Area de la ocupacién temporal de obra medida en metros
cualdrados.

Fr: Factor de restriccion.
FO: Factor de obstruccion.

Ct ; ng'fp de mantenimiento mensual promedio del metro cuadrado de espacio
publico.

La formula de retribucion econémica para la actividad Ocupaciones Temporales de Obra se
fundamenta en las siguientes variables.

‘ Corresponde al valor comercial del m? del suelo del predio objeto

% de intervencion. Este sera el valor de referencia calculado por
, -
Valor de Rtferen(:la la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -
’
del suelo (VRs)

UAECD, que se puede consultar en la pagina web:
El valor de referencia debera ser del afio en el que se realiza la solicitud. Si el valor de referencia no

http://mapas.bogota.gov.co/portalmapas/.

esta actualizado en la pagina y no hay forma de consultarlo, se actualizara el existente en el sitio
oficial por medio del indice de precios al consumidor.

Corresponde al area del espacio pUblico ocupada con 2 [ s
el cerramiento producto de multiplicar la longitud del Area dﬁ' |a OcupaC|on

frente por el fondo del mismo. e
| Temporal de Obra (AOt)

(Ao)t = longitud cerramiento x fondo cerramiento
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Formula de Retribucion por el
Aprovechamiento Economico
del Espacio Publico

FaCtOI’ de REStriCCién (FI’) Se refiere al nivel de obstaculo al uso y

disfrute del espacio publico por la actividad
de aprovechamiento econémico. Se calcula
como el cociente entre la medida del fondo del cerramiento y la medida del ancho del elemento de
espacio publico afectado.
Fr= fondo cerramiento

ancho elemento espacio publico

Este valor esta relacionado con el factor de impactos del aproyechamiento econémico.

Se refiere al obstaculo visual del paisaje

urbano que se genera por el desarrollo de la FaCtor de O’DStI’UCCién (FO)

actividad de aprovechamiento economico. Se

calcula como el cociente entre la altura del cerramiento, medido a partir del suelo, y la altura de
referencia, correspondiente a 2.4 m.

Fo= altura del cerramiento
ancho elemento espacio publico

Este valor esta relacionado con el factor de impactos del aprovechamiento econémico.

/\
Costo de Mantenimiento

Mensual Promedio del Metro Cuadrado

‘ de Espacio Publico (Ctm) ‘

Se refiere al costo por metro cuadrado de mantenimiento del espacio publico identificado en el analisis
de costos unitarios del IDU. El valor es calculado y actualizado por el Instituto de Desarrollo Urbano, el
cual se publicara en la pagina web de la Entidad.
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Formula de Retribucion por el

Aprovechamiento Economico
del Espacio Publico

Un constructor solicita permiso de
instalacion temporal de un cerramiento de obra sobre el espacio publico para el
cual presenta los siguientes datos:

* Direccion del predio: Andén contiguo al predio Kr 26 N° 39A-56
» Valor de referencia por m2 del terreno: $ 1.600.000

* Ancho del andén: 3 m . - —r
Ejemplo de Aplicacion de la

» Longitud cerramiento: 6 m
» Alto del cerramiento: 2,40 m
« Fondo del cerramiento: 1,30

Formula de Retribucion Mensual

Formula: W[1+F +F ]

Retribucion mensual = ro + (Ctm X AOt)
30

Se remplaza los datos:
W=0.12x VRS X AOt

VRs = Valor de referencia del metro cuadrado de suelo del predio = $1.600.000/m2
AOt = Area de la ocupacién temporal de obra:

Aot: longitud cerramiento x fondo cerramiento = émx1,3m = 7,8 m?>
W=0,12 X $1.600.000/m? x 7,8 m? = $1.497.600

F_= Factor de restriccion = nivel de obstaculo al uso y disfrute del espacio piblico.

. fondo cerramiento = L3m _g 43
r  ancho elemento espacio publico 3m
F0 = Factor de obstruccion
F = altura del cerramiento _ 2,4m_ _ 1
0 altura de referencia (2,4) 2,4m

Ct_= Costo de mantenimiento mensual promedio del metro cuadrado de espacio publico
=$144.196/ m? (valor calculado y actualizado por el Instituto de Desarrollo Urbano, el cual se publicard
en la pdgina web de la Entidad).

$1.497.600 [1+ 0,43+1]
30
$1.497.600[2,43]

30
Retribucion mensual = $121.306 + $1.124.729

Retribucion mensual = $1.246.035/mes

+ ($144.196/m?x 7,8 m?)

Retribucion mensual

+ ($1.124.729)

1l

Retribucion mensual
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Requisitos de la Solicitud 10

« Formato de solicitud de ocupaciones temporales de obra.
- Certificado de existencia y representacion legal, si es persona juridica
con una vigencia no mayor a un mes, o fotocopia de la cedula si es

persona natural.

« Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal.
« Libreta militar, si el contrato lo suscribe una persona natural menor de
cincuenta anos.
- Fotocopia de la licencia urbanistica (cuando aplique).
« RUT
* Planos: Plano delocalizacion a escala legible (Escala
sugerida entre 1:250 a 1:2000).

« Planos en vista de planta, alzado longitudinal y
lateral del cerramiento con su ubicacion exacta sobre el
espacio publico, debidamente acotado con textos
informativos a escala legible (sugerida entre 1:100 a
1:500).

« Garantias: Se solicitaran las garantias pertinentes, las cuales se tramitaran a la firma
del contrato de aprovechamiento economico o notificacion del acto administrativo.

+ Formato de Certificacion técnica de responsabilidad estructural (cuando aplique).

g Para la instalacion y desinstalacion del cerramiento que delimita la

h"ota ocupacion de obra sobre el espacio publico el particular debera contar con

el concepto favorable del Plan de Manejo de Transito de la Secretaria
Distrital de Movilidad.
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1 1 Valla de Identificacion
del Cerramiento de Obra

La valla de identificacion aplica Gnicamente a la actividad de cerramiento de obra sobre el espacio
publico, cuya medida es de 1.0m x 0.70m, la cual ird ubicada en un lugar visible desde la via publica
con la siguiente informacion:

* No. y tipo de instrumento de ocupacion temporal de obra.

* Nombre del Instituto de Desarrollo Urbano.

* Nombre o razon social del aprovechador-contratista.

e Direccion del predio.
» Fecha de instalacion y fecha de retiro.

e Vigencia del contrato o acto administrativo.

« Area en M? del espacio publico delimitada con el cerramiento.

Esta valla no reemplaza las vallas
reglamentadas en el Decreto
Nacional 1077 de 2015.
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Instrumentos Aprovechamiento Economico
por Ocupaciones Temporales

Las ocupaciones temporales del espacio publico se pueden realizar en el Distrito Capital a
traves de instrumentos como un contrato o un acto administrativo de aprovechamiento
econémico del espacio publico para actividades especificas y programadas en el tiempo o
para las actividades generales de ocupacion por obra.

Son aquellas actividades a desarrollar ocupando el espacio

e
ACthIdf—ld es publico y que tienen una claridad en la temporalidad, espacio
- y uso de la ocupacion. Estdn relacionadas
Especrﬁcas y Programadas con maquinaria especializada u ocupaciones
por actividades de obra en zonas
pre-delimitadas y con temporalidad definida.

Son aquellas ocupaciones que se realizan de forma inesperada, sin : :
®

programacion predefinida y que le permitira al

interesado realizar ocupaciones (a través de A ¥ 'Cl, d G - I
cerramientos) en el espacio publico cobijado CtIVI 1ddES Generaies
por el instrumento. Los instrumentos para a
estas actividades excluyen al constructor de las acciones de sancion urbanistica definidas por

las normas distritales para ocupaciones en el espacio publico objeto del contrato o acto
administrativo de aprovechamiento econémico.

De esta manera, cuando el constructor requiera el espacio publico para actividades de ocupacion
temporal de obra como, por ejemplo, la ubicacion de equipos incorporados en vehiculos
automotores u ocupaciones para paso temporal para el abastecimiento de materiales entre otros,
debera detallar de manera especifica las horas de uso por dia durante la obra. La retribucion
mensual calculada sera ajustada por dias de uso de acuerdo con el plan de ocupacion PMT
presentado y validado por el Instituto.

Para el calculo de la retribuciéon se utilizara la formula definida en la resolucion y la presente cartilla
con base en los lineamientos definidos en el presente apartado.
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Consideraciones Generales de la

Ocupacion Temporal del Espacio Publico

El contenido de la presente cartilla no constituye un tramite adicional al proceso de
licenciamiento.

Con relacion a la retribucion econémica es importante tener en cuenta que el valor
pagado no es reembolsable.

N =

Aspectos esenciales del contrato a tener en cuenta:
» Objeto: Aprovechamiento econémico del espacio publico para ocupacion temporal
de obra sobre el espacio publico de Bogota D.C.

» Plazo: Es el cobijado por la licencia urbanistica correspondiente, requerido por el
solicitante, que no podra exceder cinco afios.

» Valor del contrato: sera el resultante de la aplicacion de la formula de retribucion
multiplicado por el plazo.

* Forma de pago: Mes anticipado.

Etapas del contrato o acto administrativo de aprovechamiento econémico por ocupaciones
temporales de obra.

4.1 Contrato. 4.2 Acto Administrativo.
— Etapa Precontractual — Solicitud
Solicitud — Aprobacion
Aprobacion — Expedicion Acto Administrativo
— Etapa Contractual — Notificacion
Suscripcion Contrato — Aprobacion Garantias
Aprobacion Garantias — Acta de Entrega del Espacio Publico
Acta de Inicio — Ejecucion
Acta de Entrega del Espacio Publico — Acta de Recibo del Espacio Publico
Ejecucion — Archivo

— Etapa Postcontractual
Acta de Terminacion y Recibo
del Espacio Publico
Liquidacion
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