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SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N° SDH-000226
(24 de junio de 2022)

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo
de prueba”

El SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
de2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004 vy articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, esta-
blece que los empleos en los érganos y entidades
delEstado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y
ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la
Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del
Servicio Civil - CNSC - elaborar y suscribir las convo-
catorias a concurso, para el desempefno de empleos
publicos de carrera administrativa.

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por los Decretos Distrita-
les 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicio-
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nado por el Decreto Distrital 839 de 2019 se establecio
la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad,
producto del proceso de modernizaciénllevado a cabo
en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que, en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC expidié
el Acuerdo 542 de 2015, mediante el cual se convocé
a concurso abierto de méritos para proveer definiti-
vamente los empleos vacantes de la planta de per-
sonal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda,
Convocatoria No. 328 de 2015 — SDH.

Que con fundamento en los principios constituciona-
les de eficacia, celeridad y economia previstos en el
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia
y en el articulo 3° del Cédigo de Procedimiento Ad-
ministrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley
1437 de 2011 y, superadas todas las etapas del pro-
ceso de seleccién para la provisiéon por mérito de los
empleos que conforman la Convocatoria No. 328de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56del
referido Acuerdo 542 de 2015, le corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC conformar
en estricto orden de mérito las listas de elegibles de
los empleos convocados.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion N.° CNSC — 20192130017625 del 18 de
marzo de 2019, “Por la cual se conforma la Lista de
Elegibles para proveer cinco (5) vacantes del empleo
de carrera identificado con cédigo OPEC No. 212843,
denominado Profesional Especializado Codigo 222
Grado 27, del Sistema General de Carrera Administrati-
va de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015-SDH.” |la cual adquirid firmeza el 09
de abril de 2019.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC
mediante oficio radicado No. 20192130651621, de
fecha 30 de octubre de 2019, informd a la Secretaria
Distrital de Hacienda que las listas de elegibles corres-
pondientes a los Grupos lll y IV, en su mayoria ya se
encuentran en firme.
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Que mediante Resolucion No. SDH -000173 del 22 de
julio de 2019, en cumplimiento de un fallo de tutelase
nombré a la elegible de la posicion cuatro (4) de la
lista de elegibles conformada por la Resolucion No.
CNSC —-20192130017625 del 18 de marzo de 2019,
en el cargo de Profesional Especializado Cddigo222
Grado 27, de la Subdireccion de Asuntos Contractuales,
tomando posesion del cargo el 1 de octubrede 2021.

Que mediante Resolucidon No. SDH - 000442 del 15 de
noviembre de 2019, se nombré en periodo de prueba a
4 elegibles que ocupan las posicionesdela1,2,3y5
de las Lista de Elegibles conformada mediante Reso-
lucion No. CNSC —20192130017625 del 18 de marzo
de 2019, en el cargo de Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 27, de la Subdireccion de Asuntos
Contractuales; tomando posesién los elegibles de la
posicién 1y 2.

Que mediante Resolucion No. SDH-000421 del 13
de octubre de 2020, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
No. 000442 del 15 de noviembre de 2019, de la ele-
gible ANGELA MIREYA BECERRA SALAMANCA,
identificada con cédula de ciudadania No. 39.762.312,
quien ocupo el quinto (5) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH-000463 del 27
de octubre de 2020, se derogé el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
No. 000442 del 15 de noviembre de 2019, del elegible
LORENZO EDUARDO JARA PORTILLA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.232.749,quien ocupd
el tercer (3) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucién No. SDH - 000560 del 10 de
diciembre de 2020, se nombré en periodo de prueba
a JOHANNA MILENA ARAGON SANDOVAL, identifi-
cada con cédula de ciudadania No. 52.518.405, en el
cargo de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado
27, de la Subdireccion de Asuntos Contractuales, quien
ocupo el sexto (6) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH-000112 del 16
de febrero de 2021, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
No. SDH-000560 del 10 de diciembre de 2020, a la
sefiora JOHANNA MILENA ARAGON SANDOVAL.

Que mediante Resolucién No. SDH - 000042 del 20 de
enero de 2021, se nombro en periodo de pruebaa la
sefiora LUZ HELENA HERNANDEZ PALACIOS, iden-
tificada con cédula de ciudadania No. 51.900.153enel
cargo de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado
27,dela Subdireccidon de AsuntosContractuales, quien
ocupo el séptimo (7) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucién No. SDH-000138 del 3 de
marzo de 2021, se derogd el nombramiento en perio-

do de prueba efectuado mediante la Resolucion No.
SDH-000042 del 20 de enero de 2021, a la sefiora LUZ
HELENA HERNANDEZ PALACIOS.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000190 del 16 de
marzo de 2021, se nombré en periodo de pruebaa la
sefiora ROSA ELENA MORALES MENESES, identi-
ficada con cédula de ciudadania No. 65.761.894en el
cargo de Profesional Especializado Codigo 222 Grado
27, de la Subdireccion de AsuntosContractuales, quien
ocupo el octavo (8) puesto de la lista de elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH-000210 del 25 de
marzo de 2021, se derogé el nombramiento en periodo
de prueba efectuado mediante la Resolucién No. SDH-
000190 del 16 de marzo de 2021 a la sefiora ROSA
ELENA MORALES MENESES.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000229 del 31
de marzo de 2021, se nombré en periodo de pruebaa
la sefiora CLAUDIA DEL PILAR ROMERO PAR-
DO, identificada con cédula de ciudadania No.
51.940.145 en el cargo de Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 27, de la Subdireccion de Asuntos
Contractuales, quien ocup6 el noveno (9) puesto de
la lista de elegibles, tomando posesién del cargo el15
de julio de 2021.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000324 del 05
de mayo de 2021, se nombré en periodo de pruebaa
la sefiora DIANA DEL CARMEN CAMARGO MEZA,
identificada con cédula de ciudadania No. 22.529.936,
quien ocupd el décimo (10°) puesto de la lista de elegi-
bles, tomando posesion del cargo el 3 de junio de 2021.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y se-
nald: “4. Con los resultados de las pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella elaborara en estricto orden de
meérito la lista de elegibles que tendrduna vigencia de
dos (2) arfios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el
concurso y las vacantes definitivas de cargos equiva-
lentes no convocados, que surjancon posterioridad a
la convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil el 16 de
enero de 2020 expidi6é el Criterio Unificado sobre el
uso de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960
de 2019 del 16 de enero de 2020 y complementadocon
el Criterio Unificado del 6 de agosto de 2020, que al
respecto establecio: (...) las listas de elegibles confor-
madas porla CNSC y aquellas que sean expedidas en
el marco de los procesos de seleccion aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos qua integraron la Oferta Publica de Empleos
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de Carrera -OPEC- de larespectivaconvocatoria y para
cubrir nuevas vacantes que se generen con poste-
rioridad y que correspondan a los “mismos empleos”
entiéndase, con igual denominacion, cédigo, grado,
asignacion basica mensual, proposito, funciones, ubi-
cacion geograficay mismo grupo de aspirantes; criterios
con los que en el procesode seleccion se identifica el
empleo con un numero de OPEC(...)”

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, atendiendo en
anterior criterio, identificé una (1) vacantecorrespon-
diente a caracteristicas del mismo empleo al identifica-
do con la OPEC No. 212843, denominadoProfesional
Especializado, Cddigo 222, Grado 27, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, el cual sera provisto con la lista
de elegible conformada mediante Resolucion No.
CNSC -20192130017625 del 18 de marzo de 2019.

Que mediante Resolucion No. SDH - 000420 del 20
de julio de 2021, se nombro en periodo de prueba a
la sefiora NORAIMA SAYUDIS NAVARRO NADJAR,
identificada con cédula de ciudadania No. 22.462.787,
en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 27, de la Subdireccidon de Asuntos Contractua-
les, quien ocupd el onceavo (11) puesto de la lista de
elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH-000663 del 24 de
noviembre de 2021, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién
No. SDH-000420 del 20 de julio de 2021 a la sefora
NORAIMA SAYUDIS NAVARRO NADJAR.

Que mediante oficio con Radicado bajo el No.
2021EE03373101 del 17 de marzo de 2021, la Se-
cretaria Distrital de Hacienda, solicité a la Comision
Nacional del Servicio Civil -CNSC, lineamiento sobre
el uso de las listas de elegibles posterior a la fecha de
la vigencia de las mismas.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC,
otorgd respuesta mediante oficio con Radicado Nro.
20211020440731 del 19 de marzo de 2021, y sefalo:
“En atencion a su inquietud, sobre el uso de las listas
de elegibles posterior a la vigencia de las mismas, es
oportuno aclarar que, si una solicitud de uso de lista
de elegibles se realiza por parte de la Entidad dentro

del plazo de la vigencia de ésta, es viable adelantar
el tramite administrativo correspondiente, comoquiera
que esta Comision Nacional a efectos deformalizar el
estudio técnico pertinente de uso de lista, verifica que
la vacancia definitiva se haya presentado dentro de la
vigencia, la cual en sentido legal, se finaliza a la media
noche del dltimo dia de los dos (2) afios otorgados
por la Ley.

Por lo anterior, si la vacancia definitiva se generé es-
tando vigente la lista de elegibles, pero el lleno de los
requisitos para la solicitud de uso de lista y su tramite
se produjo ya expirado el término de los dos (2) afios
de vigencia, corresponde a la CNSC autorizar su uso
y a la Entidad realizar el nombramiento en periodo
de prueba, toda vez que una posicidn contraria, des-
conoceria principios fundamentales yvulneraria los
derechos adquiridos por el aspirante...”

Que mediante oficio con Radicado bajo el No.
2021EE28327501 del 14 de diciembre de 2021 y
reiterado mediante oficio con Radicado bajo el No.
2022EE04934701 del 18 de febrero de 2022, la Se-
cretaria Distrital de Hacienda, solicitd a la Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC, autorizacion para
el uso de la lista de elegibles correspondiente a la
OPEC 212843, como consecuencia de la derogatoria
NORAIMA SAYUDIS NAVARRO NADJAR.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil .CNSC,
mediante oficio Radicado bajo el No. 2022RS026873
del 22 de abril de 2022, cuyo asunto es “Autorizacion
uso de listas de elegibles (Con y Sin Cobro) para pro-
veer algunas vacantes ofertadas en la Convocatoria
Nro. 328 de 20157, autorizé el uso de la lista en los
siguientes términos:

“(...) Enatencion a su solicitud, esta Comision Nacional
efectud el respectivo analisis de viabilidad de usode
listas de elegibles, previo agotamiento de los tres (3)
primeros 6rdenes de provision de que trata el articulo
2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151, concluyendo que:

Para la provision de una (1) vacante en el empleo
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 212843 deno-
minado Profesional Especializado, Codigo 222, Grado
27, es posible hacer uso de la lista de elegibles, con el
elegible que se relaciona a continuacion:

POSICIONEN | ' RESOLUCION | ENTIDAD | EMPLEO PUNTAJE CEDULA NOMBRE FIRMEZA
20192130017625 | Secretaria RAY GARFUNKELL| o\
del 18 de marzo | Distritalde | 212843 68,47 80074290 VANEGAS vl
12 de 2019 Hacienda HERRERA

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7468 PP. -3 « 2022 « JUNIO - 30



[4]

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en
el presente acto administrativo que se verifico el uso
correcto de la lista de elegibles, de manera que se siga
el orden de esta, siendo procedente nombrar al elegible
que ocupo la posicion doce (12) de la lista de elegibles.

Que el sefior RAY GARFUNKELL VANEGAS HE-
RRERA, identificado con cédula de ciudadania No.
80.074.290, ocupd el decimosegundo (12) puesto de
la lista de elegibles expedida mediante Resolucion No.
CNSC —20192130017625 del 18 de Marzo de 2019,
para desempefar el cargo de carrera administrativa
denominado Profesional Especializado Codigo 222,
Grado 27, ubicado en la Subdireccionde Asuntos
Contractuales de la Secretaria Distrital de Hacienda,
por lo cual es procedente su nombramiento.

Que la Subdireccién del Talento Humano realizé la
revision de la documentacion de RAY GARFUNKELL
VANEGAS HERRERA, determinando que cumple con
los requisitos establecidos en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales de la entidad para el empleo
de Profesional Especializado, Codigo 222 Grado 27,
ubicado en la Subdireccion de Asuntos Contractuales
de la Secretaria Distrital de Hacienda,asi mismo que
se verificaron directamente los antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales, sin encontrarse anotacion
especial.

Que el Decreto Legislativo 491 de 28 de marzo de
2020, en el inciso 3° de su articulo 14, ordend que “...
En el evento en que el proceso de seleccion tenga
listas de elegibles en firme se efectuarén los nombra-
mientos y las posesiones en los términos y condiciones
sefialados en la normatividad vigente aplicable a la
materia. La notificacion del nombramiento y el acto de
posesion se podran realizar haciendouso de medios
electronicos. Durante el periodo que dure la Emer-
gencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en
etapa de induccion y el periodo de prueba iniciara una
vez se supere dicha Emergencia.”

Que el Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020,
“Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491
del 28 de marzo de 2020, en lo relacionado con la re-
activacion de las etapas de reclutamiento, aplicacion
de pruebas y periodo de prueba en los procesos de
seleccion para proveer los empleos de carrera del ré-
gimen general, especial y especifico, en el marco de
la Emergencia Sanitaria.” En su articulo 3 sefiala que
a partir de la publicacion del decreto “...las entidades
podrén iniciar el periodo de prueba con los aspirantes
nombrados y posesionados, fijando compromisos para
la evaluacion del desemperio laboral, siempre y cuando
se garantice el desarrollo, seguimiento y verificacion
de las actividades inherentes al empleo, que permitan
una evaluacion y calificacion objetiva...”

Que en mérito de lo expuesto:

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba RAY
GARFUNKELL VANEGAS HERRERA, identificado
concédula de ciudadania No. 80.074.290, quien
ocupo el decimosegundo (12) puesto de la lista de
elegibles expedida mediante Resolucion No. CNSC
— 20192130017625 del 18 de Marzo de 2019, bajo
el codigo OPEC 212843, para desempenfar el cargo
de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222, Grado 27, ubicado en la
Subdireccion de Asuntos Contractuales de la Secre-
taria Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato y de ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por Resoluciéon motivada.

Paragrafo. En el evento en que no se logre garantizar
el desarrollo, seguimiento y verificacion de las activida-
des inherentes al empleo, que permitan una evaluacion
y calificacién objetiva, de conformidad conlo sefialado
en el articulo 3 del Decreto 1754 del 22 de diciembre
de 2020, se contara el periodo de prueba, a partir de
la fecha en que se supere la emergencia sanitaria, de
acuerdo, con lo previsto en el articulo 14del Decreto
Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

Articulo 3. El sefior RAY GARFUNKELL VANEGAS
HERRERA, de conformidad con los articulos2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1 del Decreto 648 de 2017 tendradiez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
recepcion de la comunicacion del nombramiento, para
manifestar si acepta el nombramiento; y posteriormente
tendra diez (10) dias habilespara posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de factores constitutivos
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de salario y contribuciones inherentes ala némina
durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5. Comunicar el presente acto administrativo
a través de la Subdireccién del Talento Humano, al
sefior RAY GARFUNKELL VANEGAS HERRERA.

Articulo 6°. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24) dias
del mes de junio de dos mil veintidés (2022).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N° SDH-000229
(29 de junio de 2022)

“Por la cual se realiza un nombramiento provisional
en una vacante temporal encumplimiento de un fallo
de accion de tutela”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, elDecreto 1083
de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Distrital 601 del 22 de diciem-
bre de 2014, modificado por los Decretos Distritales
364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado
por el Decreto Distrital 839 de 2019 se establecio la
nueva estructura de la entidad y mediante el Decreto
Distrital 600 del 22 de diciembre de 2014, modificado
por los Decretos Distritales 608 de 2017, 835 de 2018
y 454 de 2021, se conform¢ la planta de cargos, pro-
ducto del proceso de modernizacion llevado a cabo en
la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto648 de 2017,
refiere que las vacantes definitivas en empleos de
carrera se proveeran en periodo de prueba o en as-
censo, con las personas que hayan sido seleccionadas
medianteel sistema de mérito, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposicio-
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nes que regulen los sistemas especificos de carrera,
segun corresponda, y que mientras se surte el proceso
de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de
las figuras del encargo o del nombramiento provisional,
en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en
el DecretolLey 760 de 2005 o en las disposiciones que
regulen los sistemas especificos de carrera.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC
expidio el Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se
convoco a concurso de méritos, en las modalidades
de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Hacienda - Proceso de Seleccion
No. 1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que por necesidades del servicio y mientras es re-
mitida por la la Comisién Nacional del Servicio Civil
— CNSC, la lista de elegibles para proveer de manera
definitiva los empleos que se encuentran en vacancia
definitiva y temporal, se realizaron nombramientos
provisionales en tales vacantes de la Entidad.

Que mediante Resolucién No. SDH-000564 del 19
de diciembre de 2019, se efectué nombramiento
provisional en vacante definitiva, a la sefiora LUISA
FERNANDA CORTES PARRA, identificada con cé-
dula de ciudadania No. 1.013.593.837, en el cargo de
ProfesionalUniversitario Cédigo 219 Grado 11, de la
Oficina de Cobro General, de la Direccion Distritalde
Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien se
posesiono el dia 25 de junio de 2019.

Que el empleo de Profesional Universitario, Codigo
219 Grado 11, de la Oficina de Cobro General, de la
Direccidn Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital
de Hacienda, en el cualse encontraba ejerciendo en
provisionalidad la servidora LUISA FERNANDA COR-
TES PARRA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.013.593.837, fue ofertado y corresponde a la
OPEC No0.143059, dentro del Proceso de Seleccion
No0.1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccion la
Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, expidid
la Resolucién No. 6271 del 10 de noviembre de 2021,
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles
para proveer una(1) vacante definitiva del empleo de-
nominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
219, Grado 11, identificado conel Cédigo OPEC No.
143059 en la modalidad abierto del Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal
de SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA -SDH,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4”, 1a cualquedo en firme
el 29 de noviembre de 2021.
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Que la Secretaria Distrital de Hacienda mediante Reso-
lucion No. SDH — 000815 del 13 dediciembre de 2021,
nombrdé en periodo de prueba en el empleo de carrera
administrativa denominado Profesional Universitario
Codigo 219 Grado 11, de la Oficina de CobroGeneral,
de la Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria Dis-
trital de Hacienda, al sefior PABLO ENRIQUE PAEZ
MARIN, identificado con cédula de ciudadania No.
79.883.575, quien ocupo el puesto numero uno (1) de
lalista de elegibles expedida mediante Resolucion6271
del 10 de noviembre de 2021.

Que el sefior PABLO ENRIQUE PAEZ MARIN, me-
diante oficio con Radicado No. 2021ER24784801 del
31 de diciembre de 2021, manifesto la aceptacion del
nombramientoen el empleo de Profesional Universita-
rio Codigo 219 Grado 11, de la Oficina de Cobro Gene-
ral, de la Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria
Distrital de Hacienda, para el cual fue nombrado en
periodo de prueba mediante la Resolucion No. SDH-
000815 del 13de diciembre de 2021.

Que para efectos de llevar a cabo la posesion del se-
for PABLO ENRIQUE PAEZ MARIN en el empleo de
Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 11, de la
Oficina de Cobro General, de la Direccion Distrital de
Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, era ne-
cesario dar por terminado el nombramiento provisional
de la sefiora LUISA FERNANDACORTES PARRA.

Que la servidora LUISA FERNANDA CORTES
PARRA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.013.593.837 informd sobre su condicién de estabili-
dad laboral reforzada,por ser madre cabeza de familiay
adjuntd los documentos para acreditar dicha condicion.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C. y el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital - DASCD, expidieron la Circular
Externa No. 003 de 2020, donde sefalan puntualmente
los lineamientos sobre la provisién de empleos de ca-
rrera administrativa con listas de elegibles proferidas
par la CNSC y sobre estabilidad laboral reforzada de
los servidores provisionales que se encuentren en
condicion de madrecabeza de familia, indican:

“3. Condicién de padre o madre cabeza de familia.

En tratandose de padre o madre cabeza de familia de
igual forma han de adoptarse medidas que permitan
ser los Ultimos en ser desvinculados de sus cargos a
vinculados de nuevo enprovisionalidad en un cargo
similar o equivalente al que venian ocupando, de existir
la vacante, sin perjuicio, del derecho preferencial al
encargo de los servidores de carrera.

La acreditacion de dicha condicion serd demostrada
con la declaracion ante notario, expresando las circuns-

tancias bdsicas del respectivo caso , en donde conste
que “(i) que se tenga a cargo la responsabilidad de
hijos menores o de otras personas incapacitadas para
trabajar; (i) que esa responsabilidad sea de cardcter
permanente; (iii) no solo la ausencia permanente o
abandono del hogar par parte de la pareja, sino que
aquélla se sustraiga del cumplimiento de sus obliga-
ciones como padre; (iv) o bien que la parejano
asuma la responsabilidad que le corresponde y ello
obedezca a un motivo verdaderamente poderoso como
la incapacidad fisica, sensorial, siquica o mental o,
comoes obvio, la muerte; (v) por ultimo, que haya una
deficiencia sustancial de ayuda de los demds miembros
de la familia, lo cual significa la responsabilidad solidaria
de la madre parasostener el hogar.

Asi mismo la entidad podra verificar tal condicion
realizando las busquedas en el Registro Unico de
Afiliados - RUAF y el Sistema Integral de informacion
de la Proteccion Social - SISPRO, los cuales permiten
determinar en qué condicion se encuentra afiliada la
madre oel padre cabeza de familia y si tiene beneficia-
rios o dependientes.”

Que el numeral 1° del articulo 2.2.12.1.1.1 del Decreto
1083 de 2015, define Madre o padrecabeza de familia
sin alternativa econémica, como: “Entiéndase por ma-
dre o padre cabezade familia, quien siendo soltera(o)
o casada(o), tenga bajo su cargo, econémica o social-
mente, en forma permanente, hijos menores propios
u otras personas incapaces o incapacitadas para
trabajar, ya sea por ausencia permanente o incapa-
cidad fisica, sensorial, siquica o moral del cdnyuge o
companera(o) permanente o deficiencia sustancialde
los demas miembros del ndcleo familiar”.

Que la Corte Constitucional en Sentencia T-084 de
2018, ha analizado y definido los elementos que confi-
guran la condicion de Madre o Padre Cabeza de Familia
como: “(...)Lacondicién de madre cabeza de familia
requiere la confluencia de los siguientes elementos,
a saber: (i) que la mujer tenga a su cargo la responsa-
bilidad de hijos menores de edad o deotras personas
‘incapacitadas” para trabajar; (ii) que la responsabili-
dad exclusiva de la mujer en la jefatura del hogar sea
de caracter permanente; (iii) que exista una auténtica
sustraccion de los deberes legales de manutenciéon por
parte de la pareja o del padre de los menores de edad
a cargo; y (iv) que exista una deficiencia sustancial de
ayuda de los demas miembros de la familia(...)”

Que teniendo en cuenta la normativa y la jurisprudencia
antes sefnalada, la Subdireccion del Talento Humano
determin6é que cumple con la condicién de madre
cabeza de familia, determinacion que fue comunicada
mediante oficio con Radicado No 2021EE24667401
del12 de noviembre de 2021, en el cual se indicd
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que: “(...) Teniendo en cuenta la condicién de madre
cabeza de familia invocada y soportada por mediante
las comunicaciones del asunto, con toda atencion le
informamos que en el proceso de provision definitiva
de los empleos de carrera administrativa como resul-
tado del desarrollo de la Convocatoria Distrito Capital
1V, que impacten directamente o indirectamente el
nombramiento de los servidoresprovisionales, se dara
cumplimiento a lo sefialado en los paragrafos 2 y
3 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 del 2015, y
se adelantaran las acciones afirmativas posibles de
acuerdo con la disponibilidad de cargos en la planta, de
conformidad con lo sefialado en elinciso 4 del paragrafo
2 del articulo 263 de la Ley 1955 del 2019.”

Que conforme a lo expuesto, la servidora acredita en
debida forma su condicion de madrecabeza de familia
a la luz de los requisitos que la Corte Constitucional
ha plasmado en susfallos de tutela y que fueron com-
pilados en la Sentencia T-084 de 2018, ademas de
lo previsto en la Circular Conjunta No. 003 del 14 de
octubre de 2020, proferida por el DASCDy la Alcaldia
Mayor de Bogota.

Que el paragrafo 2 y 3 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto
498 de 2020, sefiala: “PARAGRAFO 2°. Cuando la lista
de elegibleselaborada como resultado de un proceso
de seleccion esté conformada por un numero menor
de aspirantes al de empleos ofertados a proveer, la
administracion, antes de efectuarlos respectivos nom-
bramientos en periodo de prueba y retirar del servicio
a los provisionales, debera tener en cuenta el siguiente
orden de proteccion generado por:

1. Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapa-
cidad.

2. Acreditar la condicion de padre o madre cabeza
de familia en los términos sefialados enlas normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

3. Ostentar la condicion de prepensionados en los
términos sefialados en las normasvigentes y la
jurisprudencia sobre la materia.

4. Tener la condicion de empleado amparado con
fuero sindical.

PARAGRAFO 3°. Cuando la lista de elegibles esté
conformada por un numero igual o superior al nime-
ro de empleos a proveer, la administracion debera
adelantar acciones afirmativas para que en lo posible
los servidores que se encuentren en las condiciones
senaladas en el paragrafo anterior sean reubicados
en otros empleos de carrera o temporales que se

encuentren vacantes, y para los cuales cumplan
requisitos. en la respectiva entidad o en entidades
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que integran el sector administrativo (...)” (Negrillas y
Subrayas fuera de texto)

Que la lista de elegibles conformada para el empleo
Profesional Universitario, Codigo 219,Grado 11, ubi-
cado en la Oficina de Cobro General, identificado con
el Codigo OPEC No. 143059, est4 conformada por
un numero igual o superior al numero de empleos a
proveer, por lo cual la entidad procedié a realizar el
estudio para adelantar las acciones afirmativascon el
fin de reubicar a la sefiora LUISA FERNANDA COR-
TES PARRA.

Que pese a que LUISA FERNANDA CORTES PARRA,
ostentaba la condicion especial demadre cabeza de fa-
milia, fue revisada en sumomento la planta de empleos
de la SecretariaDistrital de Hacienda se encontré un
empleo que se encontraba en vacancia definitiva de-
nominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
11, no obstante, se observé que la servidora CORTES
PARRA no cumplia con los requisitos académicos
exigidos en el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la Secretaria Distrital de
Hacienda, por lo tanto no fue viable su posesion ni su
reubicacién en el dicho cargo vacante.

Que el articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 1083 de 2015
sefala: “Traslado o permuta. Hay traslado cuando se
provee, con un empleado en servicio activo, yn cargao
vacantedefinitivamente, con funciones afines al que
desempenfia, de la misma categoria, y para elcual se
exijan requisitos minimos similares. (...)” (Negrillas y
Subrayas fuera de texto).

Que adicionalmente existia dentro de la planta de
empleos de la Secretaria Distrital de Hacienda, un
empleo en vacancia temporal denominado Profesio-
nal Universitario, Cddigo 219, Grado 11; no obstante,
al tratarse de una vacante temporal, no fue posible
efectuar untraslado, por lo que fue necesario terminar
elnombramiento que en ese momento ejercia lasefora
LUISA FERNANDA CORTES PARRA, y realizar un
nuevo nombramiento provisional en la vacante titular
hasta que su titular regrese a su cargo.

Que, no obstante lo anterior, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 32y 38 de laLey 996 de 2005
- Ley de Garantias, restricciones vigentes a la fecha,
no estan permitidasdurante el periodo pre electoral las
vinculaciones a las plantas de personal de las entidades
publicas, salvo que se trate de provisién de cargos por
faltas definitivas, con ocasiéon de muerte o renuncia
irrevocable del cargo correspondiente debidamente
aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas
de carrera administrativa, y teniendo en cuenta, que
frente al caso particular no se encontraba enmarcado
en ninguna de las excepciones enunciadas, la entidad
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solicitd concepto al Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital - DASCD, mediante Radicado
No. 2021ER995401 con el fin de establecer laposi-
bilidad de realizar nombramientos en provisionalidad
a una persona que estando en laentidad, demuestre
condicion especial.

Que mediante Radicado No. 2021EE799401 del 31
de diciembre de 2021, el DASCD otorgé concepto en
los siguientes términos:

“(...) Sobre este punto, se sefala que de la pregunta
se podria presentar una colisionde garantias, por
una parte, la que se deriva de la Ley de Garantias
Electorales, en la cual se pretende preservar la
trasparencia, la igualdad de condiciones para los
candidatos que retnan los de ley y las garantias a
la oposicion, para evitar que se use como campana
electoral los empleos en las entidades y organis-
mos distritales, y por otra parte, las garantias a la
estabilidad reforzada a las personas que desde la
Constitucion Politicas cuentan con una especial
proteccion.

Es de senalar que, adicionalmente, la proteccion de
estas personas en el caso planteado, cede ante un
derecho de interés general y un principio fundante
de nuestra constitucion como es el principio del
mérito, que le asiste a las personas que quedaron
el lista de elegibles con ocasion del concurso de
méritos de la convocatoriaDistrito IV.

En este escenario lo primero que se debe indicar
es que la restriccion de la ley de garantias sobre
el movimiento de la némina, implica que no se
realicen nombramientos, independiente del nivel
jerdrquico y de la naturaleza del empleo, esdecir,
la restriccion no se limita a la situacion especifica
del empleo, sino que se aplicade manera general,
vale la pena reiterar lo citado en el articulo 38 (...)

Asi mismo, reiterar que ademas de verificar que los
cargos hayan quedado en vacancia porlicencia, muerte
0 renuncia, su provision debe obedecer a que sea
“indispensables para el cabal funcionamiento de la
administracion”, por lo tanto:

(...)

Dentro de los criterios que se deben tener en cuenta
para proveer cargos en vigencia.de las restricciones
de la Ley de Garantias Electorales en materia. de afec-
tacion o modificacionde la ndmina de las entidades
de la Rama Ejecutiva del Poder Publico, por resultar
“indispensables para el cabal funcionamiento de la
administracion”, se encuentran: a) los propdsitos y ob-
jetivos fijados por propia Ley Estatutaria de Garantias
Electorales: b) la sujecion a los principios que rigen

la funcidon administrativa, previstos en el articulo 209
de la Constitucion Politica, el articulo 3 de la Ley 489
de 1998 y el articulo 3 de la Ley 1 437 de 2011:¢) la
existencia real y verificable de situaciones de apremio
0 necesidad del servicioque permitan concluir que sin
la provision del cargo se alteraria significativamente la
funcion de la administracion o se afearia seriamente el
servicio publico en detrimento de los intereses publicos,
cuya garantia estd a cargo de la respectiva entidad:
d) la garantia de que la funcion administrativa satisfaga
las necesidades basicas asociadas con la efectividad
de los derechos de las personas y que los servicios
publicos se presten de forma continuay permanente,
de acuerdo con la mision y las funciones asignadas a
la respectiva entidad”.(Subrayas fuera del texto).

Ahora bien, la Circular Conjunta 100-006 DE 2021,
expedida por el Director del Departamento Administra-
tivo de la Presidencia de la Republica y el Director del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
preciso algunas situaciones particulares respecto a
la aplicacion y restricciones emanadas de la Ley de
Garantias, sefiala:

13 i -
MWQWM! ! 'sionalidad
Yacante?

En vigencia de la restriccion no es posible proveer las
vacantes definitivas, salvo que se trate de vacantes
generadas por renuncia, licencia o muerte indispensa-
bles para el cabal funcionamiento de la Administracion
Publica, y en los casos de aplicacion de las normas
decarrera administrativa. En estos casos se pueden
efectuar nombramientos provisionales”.

Que teniendo que para la fecha, aplicaban las restric-
ciones de la ley de garantias, que empezaron a regir el
13 de noviembre de 2021 para la SHD, no fue posible
realizar el nombramiento provisional en una vacante
temporal, teniendo en cuenta que la situacion dela
sefiora LUISA FERNANDA CORTES PARRA, no
estaba contemplada dentro de las excepciones de
que trata el articulo 38 de la precitada Ley. Asi mismo,
la proteccion especialde las personas en condicion
especial no es un derecho absoluto.

' Concejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. Radicado: Rad.
No.: 11001-03-06-000-2014-00074-00 del 1 de abril de 2014.
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Que toda vez que la sefiora LUISA FERNANDA COR-
TES PARRA, no gozaba de los derechos que otorga
la carrera administrativa, ya que su vinculacion fue
mediante nombramiento provisional, y dado que exis-
tia una causal legal, la cual es la remision por parte
de la Comision Nacional del Servicio Civil de la lista
de elegibles para proveer en periodo de prueba el
empleo vacante definitivo en que fue nombrada tran-
sitoriamente mientras se surtia el concurso de méritos,
fue procedente dar por terminado el nombramientoen
provisionalidad de la sefiora LUISA FERNANDA COR-
TES PARRA, identificada con cédula de ciudadania
1’013.593.837 en el cargo Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 11, de la Oficina de Cobro Gene-
ral, de la Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante Resolu-
cion No. SDH-000130 del 30 de marzode 2022, se dio
porterminado el nombramiento provisional de la sefiora
LUISA FERNANDA CORTES PARRA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.013.593.837, en el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 11, de la
Oficina de Cobro General, de la Direccion Distrital de
Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, a partir
de la fecha de posesién del sefior PABLO ENRIQUE
PAEZ MARIN, quien tomé posesion del cargo el pri-
mero (1) de abril de 2022.

Que la sefiora LUISA FERNANDA CORTES PARRA,
interpuso accion de tutela al considerar que la Se-
cretaria Distrital de Hacienda habia vulnerado sus
derechos fundamentales al trabajo, minimo vital, vida
digna, igualdad, salud y seguridad social, al terminar
sunombramiento en provisionalidad; correspondiendo
su conocimiento al JuzgadoTercero (03) Civil Municipal
de Bogoté quien de primera instancia negé6 el amparo
deprecado.

Que por impugnacion el Juzgado Primero (1) Civil del
Circuito de Bogota D.C., en segundainstancia, profirid
fallo de fecha 10 de junio del 2022, dentro de la Accion
de Tutela con Radicado No. 11001 4303 003 2022
00058 00, en cual en la parte considerativa sefialo y
se ordeno lo siguiente:

“Asi las cosas, se revocara el fallo, se concedera
el amparo de manera transitoriapara evitar u (sic)
perjuicio irremediable, ordenando el reintegro a
partir del 20 dejunio, fecha en la que ya se habra
llevado la segunda vuelta presidencial y no se esté
bajo la prohibicion de la ley de garantias.

(..

“PRIMERO: REVOCASE el fallo de 07 de abril
de 2022, dictado por edlUZGADO 03 CIVIL MU-
NICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
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DE BOGOTA D.C., en la accidn de tutela incoada
por LUISA FERNANDA CORTESPARRA, contra
la SECRETARIA DE HACIENDA DE BOGOTA
D.C., por lo expuesto en precedencia.

SEGUNDO: CONCEDASE, de manera transito-
ria, el amparo de los derechosfundamentales de
ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA POR SER
MADRE CABEZA DE FAMILIA y MINIMO VITAL
de la accionante y su nucleo familiar.

En el término de cuatro ( 04 ) meses, la
actora debera acudir a la accioncontenciosa
administrativa correspondiente.

TERCERO. ORDENASE a la SECRETARIA DE
HACIENDA DE BOGOTA D.C., a través de su
director o secretario o quien haga sus veces, que
inmediatamente cese la prohibicion de la ley de
garantias, PROCEDA a reintegrar a la accionante
LUISA FERNANDA CORTES PARRA, a otro cargo
similar al que venia desempenfando, sin solucion
de continuidad.

CUARTO. NOTIFICAR |a presente decision a los
extremos del tramite en la formaindicada en el
articulo 30 del Decreto 2591 de 1991.

Que en la planta de personal de la Secretaria Distrital
de Hacienda existe una vacante temporal del empleo
de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 11 de
la Oficina de Cobro Especializado, de la Direccion
Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital deHacienda,
cuyo titular del empleo es el servidor JAIME ENRIQUE
GOMEZ SANTAMARIAquien se encuentra en encargo
otorgado mediante Resolucion No. SDH-000849 del
25 deoctubre de 2021.

Que la sefiora LUISA FERNANDA CORTES PA-
RRA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.013.593.837, cumple con las condiciones y reune los
requisitos previstos en el ManualEspecifico de Funcio-
nes Competencias Laborales de la Secretaria Distrital
de Hacienda, adoptado mediante Resolucién No. SDH-
000101 del 15 de abril de 2015, para desempenarel
referido empleo de Profesional Universitario C6digo 219
Grado 11 de la Oficina de CobroEspecializado, de la
Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de
Hacienda, empleo del cual es titular el servidor JAIME
ENRIQUE GOMEZ SANTAMARIA.

Que en proteccion a los derechos fundamentales de la
sefiora LUISA FERNANDA CORTESPARRA, identifi-
cada con cédula de ciudadania No. 1.013.593.837 y
acatando lo expuesto en el fallo de tutela, es proce-
dente efectuar el nombramiento en provisionalidad
en el empleo de vacancia temporal de Profesional
Universitario Cddigo 219 Grado 11 de la Oficina de
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Cobro Especializado, de la Direccion Distrital de Co-
bro de la Secretaria Distritalde Hacienda, mientras la
Entidad agota el procedimiento de permiso referido en
la ley 361de 1997 para desvincular a una trabajadora
con proteccion laboral reforzada por ser madrecabeza
de familia y minimo vital.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en una vacante
temporal a la sefiora LUISA FERNANDA CORTES
PARRA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.013.593.837, en el empleo de Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 11 de la Oficina de Cobro
Especializado, de la Direccién Distrital de Cobro de la
Secretaria Distrital de Hacienda, en cumplimiento del
fallo de tutela de fecha 10 de junio de 2022, con Radica-
doNo. 11001 4303003 2022 00058 00, proferido por el
Juzgado Primero (1) Civil del Circuito de Ejecucion de
Sentencias de Bogota D.C., hasta que el titular regrese
a su cargo y/o por el termino de cuatro (4) meses, como
quiera que a la sefiora LUISA FERNANDA CORTES
PARRA, le fue otorgada la proteccion como mecanismo
transitorio, sus efectos estan condicionados alcumpli-
miento de lo ordenando por el juzgado de presentar
accion ante lo contencioso administrativo, conforme
a lo expuesto en la parte motiva de esta Resolucion.

Paragrafo. La sefiora LUISA FERNANDA CORTES
PARRA, deberd allegar los soportes de la accion ante
lo contencioso administrativo, en un término no mayor
de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de
Su posesion, para que continuden vigente los efectos
delfallo de tutela, so pena de dar por terminado su nom-
bramiento en provisionalidaden la vacante temporal.

Articulo 2. La sefiora LUISA FERNANDA CORTES
PARRA, de conformidad con losarticulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 tendra diez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
recepcién de la comunicacion, para manifestar si acep-
ta el nombramiento; y posteriormente, tendra diez (10)
dias héabiles para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de aceptacién del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesién a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 3. Comunicar a la sefora LUISA FERNANDA
CORTES PARRA vy al JuzgadoPrimero (01) Civil del
Circuito de Ejecucion de Sentencias de Bogota D.C.,
el contenido de la presente Resolucion, a través de
la Subdireccién del Talento Humano de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Articulo 4. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacioén presupuestal suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de factores constitutivos
de salarioy contribuciones inherentes a la nédmina du-
rante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir
de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintinueve (29) dias
del mes de junio de dos mil veintidds (2022).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N° SDH-000231
(29 de junio de 2022)

“Por la cual se realiza un nombramiento provisional
en una vacante temporal encumplimiento de un fallo
de accion de tutela”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, elDecreto 1083
de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital 601 del 22 de diciem-
bre de 2014, modificado por los Decretos Distritales
364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado
por el Decreto Distrital 839 de 2019 se establecié la
nueva estructura de la entidad y mediante el Decreto
Distrital 600 del 22 de diciembre de 2014, modificado
por los Decretos Distritales 608 de 2017, 835 de 2018
y 454 de 2021, se conformd la planta de cargos, pro-
ducto del proceso de modernizacion llevado a cabo en
la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto648 de 2017,
refiere que las vacantes definitivas en empleos de
carrera se proveeran en periodo de prueba o en as-
censo, con las personas que hayan sido seleccionadas
medianteel sistema de mérito, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposicio-
nes que regulen los sistemas especificos de carrera,
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segun corresponda, y que mientras se surte el proceso
de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de
las figuras del encargo o del nombramiento provisional,
en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en
el DecretoLey 760 de 2005 o en las disposiciones que
regulen los sistemas especificos de carrera.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC
expidié el Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se
convoco a concurso de méritos, en las modalidades
de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Hacienda - Proceso de Seleccion
No. 1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que por necesidades del servicio y mientras es re-
mitida por la la Comisién Nacional del Servicio Civil
— CNSC, la lista de elegibles para proveer de manera
definitiva los empleos que se encuentran en vacancia
definitiva y temporal, se realizaron nombramientos
provisionales en tales vacantes de la Entidad.

Que mediante Resolucion No. SDH-000519 del 18
de agosto de 2021, se efectué el nombramiento
provisional al sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZ
BECERRA, identificado con cédula de ciudadania
16.548.819 en el empleo de Técnico Operativo Codigo
314, Grado 17, en la Subdireccion del Talento Humano,
de la Direccion de Gestidon Corporativade la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que el empleo de Técnico Operativo Codigo 314,
Grado 17, en la Subdireccion del TalentoHumano, de
la Direccién de Gestion Corporativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, enel cual se encontraba ejercien-
do en provisionalidad el sefior FRANCISCO JAVIER
CHAVEZBECERRA, identificado con cédula de ciu-
dadania 16.548.819, fue ofertado y corresponde a la
OPEC No0.137104, dentro del Proceso de Seleccion
No0.1485 de 2020 - Distrito Capital4.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccion
la Comisidon Nacional del Servicio Civil expidié la
Resolucion No. 11055 del 17 de noviembre de 2021
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegi-
bles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo
314, Grado 17, identificado con el Codigo OPEC No.
137104 en la modalidad abierto del Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal
de SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA - SDH,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4”, la cual quedo en firme
el 29 de noviembre de 2021.
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Que la Secretaria Distrital de Hacienda mediante
Resolucion No. SDH — 000836 del 13 dediciembre de
2021, nombro en periodo de prueba en el empleo de
carrera administrativa denominado Técnico Operativo,
Cddigo 314, Grado 17, de la Subdireccion del Talento
Humano, de la Direccion de Gestion Corporativa de
la Secretaria Distrital de Hacienda, al sefor JAIME
ALBERTO MORALES ORJUELA, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.076.342, quien ocupd
el primer (1) puesto de la lista de elegibles expedida
mediante Resolucion No. 11055 del 17 de noviembre
de 2021, y quien tomd posesién del mismo, mediante
acta de posesion No. 000190 del 24 de enero de 2022.

Que, en virtud de la provision del empleo de Técnico
Operativo, Cddigo 314, Grado 17, enla Subdireccion
del Talento Humano de la Direccion de Gestion Corpo-
rativa de la SecretariaDistrital de Hacienda, conforme
a la lista de elegibles expedida para el efecto, se hizo
necesaria la terminacion del nombramiento en provi-
sionalidad del sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZ
BECERRA, identificado con cédula de ciudadania
16.548.819 en el cargode Técnico Operativo, Cddigo
314, Grado 17, en la Subdireccién del Talento Humano
de laDireccién de Gestion Corporativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, a partir de la fechade posesion en
periodo de prueba del sefior JAIME ALBERTO MORA-
LES ORJUELA, identificado con cédula de ciudadania
80.076.342, pese a que el seiior FRANCISCO JAVIER
CHAVEZ BECERRA, informé sobre su condicién de
estabilidad laboral reforzada, por encontrarse en con-
dicién de discapacidad y adjunto los documentos para
acreditar dicha condicion.

Que el sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZ BECE-
RRA, interpuso accion de tutela al considerar que la
Secretaria Distrital de Hacienda, habia vulnerado sus
derechos fundamentales al trabajo, minimo vital, vida
digna, igualdad, salud y seguridad social, al terminar
sunombramiento en provisionalidad; correspondiendo
su conocimiento al JuzgadoPrimero (01) Municipal de
Pequenas Cusas Laborales de Bogota quien de prime-
ra instanciacon radicacion No. 110014105001 2022
00406 00, el cual amparé los derecho fundamentales
invocado por el accionado y sefiald lo siguiente:

“En consecuencia, no puede desconocerse la si-
tuacion de vulnerabilidad en la que se encuentra el
accionante, por su diagndstico, razon por la que el
Despacho amparara los derechos fundamentales
del accionante, ordenando su vinculacion nueva-
mente en un cargo de igual rango y remuneracion
al que ocupaba, solamente en el evento de que
hayaun cargo de esta naturaleza que se encuentre
vacante. De no existir una plaza vacante debera
afiliar al accionante al Sistema de Seguridad So-
cial.
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(...)
RESUELVE:

PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamenta-
les invocados por FRANCISCO JAVIERCHAVEZ
BECERRA con C.C. 16.548.819 vulnerados por
la accionada SECRETARIA DISTRITAL DE HA-
CIENDA DE BOGOTA.

SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DIS-
TRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA que en el
término perentorio de CUARENTA Y OCHO (48)
HORAS, contadas a partir de la notificacion del
presente fallo, VINCULE EN FORMA PROVISIO-
NAL al accionante FRANCISCO JAVIER CHAVEZ
BECERRA con C.C. 16.548.819 en un cargo de
igual rango y remuneracion al que ocupaba, sola-
mente en el evento de que haya un cargo de esta
naturaleza que se encuentre vacante, para lo cual
debera tener en cuenta sus actuales condiciones
de salud y segun el criterio, restricciones o reco-
mendaciones médicas que en dado caso llegare
a expedir la EPS o la ARL.

En el caso de que no haya una plaza vacante,
ORDENAR a la SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA DE BOGOTA que, dentro de las se-
tenta y dos (72) horas siguientes a la notificacion
de esta providencia, inicie las actuaciones nece-
sarias para que FRANCISCOJAVIER CHAVEZ
BECERRA con C.C. 16.548.819 sea vinculado al
Sistema de SeguridadSocial, hasta que se realice
la calificacion de la pérdida de capacidad laboral
del actor.

TERCERO: En caso de no acatar la presente
orden judicial se dara aplicacion a lassanciones
previstas en el Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: NOTIFICAR la presente providencia por
el medio mds expedito.” (...)

Que en cumplimiento al fallo de tutela y una vez re-
visada la planta de personal de la Secretaria Distrital
de Hacienda, existe una vacante temporal del empleo
de Técnico Operativo Cddigo 314 Grado 17 de la Sub-
direccién de Asuntos Contractuales, de la Direccion
Juridica de la Secretaria Distrital de Hacienda, cuyo
titular del empleo es la servidora DIANA CATALINA
DAZA quien se encuentra en encargo otorgado me-
diante Resolucion No. SDH-000909 del 22 de noviem-
bre de 2021.

Que el sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZ BE-
CERRA, identificado con cédula deciudadania No.
16.548.819, cumple con las condiciones y reune los
requisitos previstos enel Manual Especifico de Funcio-

nes Competencias Laborales de la Secretaria Distrital
de Hacienda, adoptado mediante Resolucion No. SDH-
000101 del 15 de abril de 2015, para desempenfar el
referido empleo de Técnico Operativo Cédigo 314
Grado 17 de la Subdireccion de Asuntos Contractua-
les, de la Direccion Juridica de la Secretaria Distrital
de Hacienda, empleo del cual es titular la servidora
DIANA CATALINA DAZA.

Que en proteccién a los derechos fundamentales del
sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZBECERRA y
acatando lo expuesto en el fallo de tutela, es proce-
dente efectuar el nombramiento en provisionalidad en
el empleo de vacancia temporal de Técnico Operativo
Cddigo 314 Grado 17 de la Subdireccion de Asuntos
Contractuales, de la Direccion Juridicade la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad en una vacan-
te temporal al sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZ
BECERRA, identificado con cédula de ciudadania
No. 16.548.819, en el empleo de Técnico Operativo
Cddigo 314 Grado 17 de la Subdireccidon de Asuntos
Contractuales, de la Direccion Juridica de la Secre-
taria Distrital de Hacienda, en cumplimiento del fallo
de tutela de fecha 17 de junio de 2022, con Radicado
No. 110014105001 2022 00406 00, proferido por el
Juzgado Primero (1) Municipal de Pequenas Causas
Laborales de Bogota D.C., hasta que el titular regrese
a su cargo, conforme a lo expuesto en la parte motiva
de esta Resolucion.

Articulo 2. El sefior FRANCISCO JAVIER CHAVEZ
BECERRA, de conformidad conlos articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por
el articulo 1 delDecreto 648 de 2017, tendra diez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de lare-
cepcién de la comunicacioén, para manifestar si acepta
el nombramiento; y posteriormente, tendra diez (10)
dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de aceptacidon del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 3. Comunicar al sefior FRANCISCO JAVIER
CHAVEZ BECERRAy al Juzgado Primero (1) Munici-
pal de Pequefas Causas Laborales de Bogota D.C.,
el contenido de la presente Resolucion, a través de
la Subdireccién del Talento Humano de laSecretaria
Distrital de Hacienda.
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Articulo 4. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de factores constitutivos
de salarioy contribuciones inherentes a la ndmina du-
rante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir
de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintinueve (29) dias
del mes de junio de dos mil veintidés (2022).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N° SDH-000233
(29 de junio de 2022)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se termina un encargo”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto648 de
2017, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004

y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, esta-
blece que los empleos en los érganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y
ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, establecen quelos empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC - elaborary suscribir las con-
vocatorias a concurso, para el desempefo de empleos
publicos de carrera administrativa.
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Que mediante el Decreto Distrital 601 del 22 de diciem-
bre de 2014, modificado por los DecretosDistritales 364
de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado por
el Decreto Distrital 839 de 2019 se establecio la nueva
estructura de la entidad y mediante el Decreto Distrital
600 del 22 dediciembre de 2014, modificado por los
Decretos Distritales 608 de 2017, 835 de 2018 y 454
de 2021, se establecio la planta de cargos, producto
del proceso de modernizacion llevado a cabo en la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Que, en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC expidio el
Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se convoco a
concurso de méritos, en las modalidades de Ascenso
y Abierto, para proveer los empleos en vacancia de-
finitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Hacienda - Proceso de Seleccion No. 1485
de 2020 - Distrito Capital 4.

Que con fundamento en los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el articu-
lo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el
articulo 3° del Codigode Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011
y, superadas todas las etapas del proceso de seleccion
para la provision por mérito de los empleos que con-
forman la Convocatoria Distrito Capital 4, con base en
los resultados totales del concursoy de acuerdo con lo
establecido en el articulo 24 del referido Acuerdo 002 de
2021, le correspondea la Comisién Nacional del Servi-
cio civil— CNSC, conformar en estricto orden de mérito
las listasde elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
expidio la Resolucion No. 6270 del 10 de noviembre
de 2021, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de
Elegibles para proveer uno (1)vacante(s) definitiva(s)
del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIA-
LIZADO, Cédigo 222, Grado 30, identificado con el
Cédigo OPEC No. 143027 en la modalidad abierto
del Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA - SDH, Procesos de Seleccion 1462 a 1492
y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4”, la cual
quedo en firme el 29 de noviembre de 2021.

Que mediante Resoluciéon SDH-000839 del 13 de
diciembre de 2021, se nombré en periodo de prueba
al sefior MAURICIO LIEVANO BERNAL, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.751.974d el empleo
de Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 30,
de la Planta de Personal de la Secretaria Distrital de
Hacienda, ubicado en la Subdirecciéon Administrativa
y Financiera, de la Direccién de Gestion Corporativa,
quien ocupd el primer lugar de la lista de elegibles
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expedida mediante Resolucion CNSC 6270 del 10 de
noviembre de 2021 .

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC
expidié la Resoluciéon 0020 del 11 de enero de 2022
“Por la cual se excluye al doctor MAURICIO LIEVANO
BERNAL del proceso de seleccionadelantado a través
de la Convocatoria No. 1485 de 2020 - Distrito Capital
4 y se dictan otras disposiciones” la cual establece:

“ARTICULO PRIMERO.- Excluir al doctor MAURI-
CIO LIEVANO BERNAL, identificado con cédula
de ciudadania numero 79.751.974, del proceso de
seleccion adelantado a través de la Convocatoria
No. 1485 de 2020 - Secretaria Distrital de Hacien-
da - Distrito Capital 4, para la provision del empelo
(sic) identificado con el cddigo OPEC No. 143027,
con ocasion a la renuncia por €l presentada y que
fue aprobada por unanimidad en Sala Plena de
Comisionadosde fecha 14 de diciembre de 2021,
de conformidad con lo expuesto en la parte consi-
derativa del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO.- Excluir al doctor MAURI-
CIO LIEVANO BERNAL, identificado con cédula
de ciudadania numero 79.751.974, de la lista de
elegibles conformada mediante la Resolucion No.
2021RES-400.300.24-6270 del 10 de noviembre
de 2021, para proveer una (1)vacante del empleo
denominado Profesional Especializado, Cddigo
222, Grado 30, con codigoOPEC 143027, de con-
formidad con lo expuesto en la parte considerativa
del presente proveido.

PARAGRAFO 1°: Como consecuencia de la an-
terior exclusion, la lista de elegibles conformada
mediante la Resolucion No. 2021RES-400.300.24-
6270 del 10 de noviembre de 2021, se recompon-
dra de manera automadtica, sin que deba emitirse
otro acto administrativo que la modifique, motivo
por el cual, se reorganizard de forma automadtica
la posicion que ocupan losdemas elegibles.

PARAGRAFO 2°: La Secretaria Distrital de Ha-
cienda debera efectuar los tramites administrati-
vos que le correspondan para proveer el empleo
denominado Profesional Especializado, Cddigo
222, Grado 30, con codigo OPEC 143027, con el
elegible que continueen estricto orden de mérito
en la lista conformada mediante la Resolucion No-
2021RES- 400.300.24-6270 del 10 de noviembre
de 2021.

Que como consecuencia de la expedicion de la Reso-
lucion CNSC 0020 del 11 de enero de 2022la Secre-
taria Distrital de Hacienda mediante la Resolucién No.
SDH- 000091 del 18 de febrero de 2022, derogd el nom-

bramiento en periodo de prueba, efectuado mediante
Resolucion No. SDH - 000839 del 13 de diciembre de
2021, al sefor MAURICIO LIEVANO BERNAL.

Que asi mismo la Comision Nacional del Servicio
Civil — CNSC, mediante oficio radicado bajo No.
2022RS028689, del 26 de abril de 2022 cuyo asunto
es “Autorizacion uso de lista de elegibles para proveer
una (1) vacante en el empleo identificado con el Cédigo
OPEC Nro. 143027, ofertadaen la Secretaria Distrital de
Hacienda - SDH, Procesos de Seleccion 1462 a 1492
y 15646 de 2020,Convocatoria Distrito Capital 4. ”, radi-
cado en la Entidad con el numero 2022ER21586301
del 28de abril de 2022 autorizé el uso de la lista en los
siguientes términos:

La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC in-
forma que, mediante comunicacion fechada del 13
de diciembre de 2021 dirigida a la Sala Plena de la
CNSC, el Comisionado MAURICIO LIEVANO BERNAL
presentd renuncia voluntaria a continuar participando
en el Proceso de Seleccion Nro. 1485 de 2020- Se-
cretaria Distrital de Hacienda, con el fin de evitar la
configuracionde un eventual conflicto de intereses, en
razon a que dicho proceso se encuentra a cargo de su
Despacho. Es asi, que la CNSC emiti¢ la Resolucién
No. 20222010000205 del 11 de enero de 2022, en la
cual se resuelve excluir al doctor Mauricio Liévano
Bernal de la lista de elegibles conformada mediante
Resoluciéon Nro. 2021RES-400.300.24-6270 del 10 de
noviembre de 2021.

Por lo anterior se deberan efectuar los tramites admi-
nistrativos que le correspondan para proveerel empleo
denominado Profesional Especializado, Cddigo 222,
Grado 30, con codigo OPEC 143027, con el elegible
que continua en estricto orden de mérito, procediendo
a efectuar el nombramiento en periodo de prueba y
demas tramites administrativos que correspondan.

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en
el presente acto administrativo que se verificé el uso
correcto de la lista de elegibles, de manera que se siga
el orden de esta, siendo procedente nombrar al elegible
que ocupo la posicién nimero dos (2).

Que el sefor, PEDRO PABLO SALGUERO LIZARAZO
identificado con cédula de ciudadania No. 79.732.270,
ocupo la posicidon segunda (2) de la lista de elegibles
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil,
mediante Resolucion No. 6270 del 10 de noviembre de
2021, para desempefiar el empleo de carrera adminis-
trativa denominado Profesional Especializado, Cddigo
222, Grado 30, de la Subdireccion Administrativa y
Financiera, de la Direccion de Gestion Corporativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, por lo cual es
procedente su nombramiento.
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Que la Subdireccion del Talento Humano realizé
la revision de la documentacion del sefior PEDRO
PABLO SALGUERO LIZARAZO, determinando que
cumple con los requisitos establecidos en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales de la entidad
para el empleode Profesional Especializado, Cddigo
222, Grado 30, de la Subdireccién Administrativa y
Financiera, de la Direccién de Gestidon Corporativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, asi mismo que
se verificaron directamente los antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales, sin encontrarse anotacion
especial.

Que el Decreto Legislativo 491 de 28 de marzo de
2020, en el inciso 3° de su articulo 14, ordendque “En
el evento en que el proceso de seleccion tenga listas
de elegibles en firme se efectuaranlos nombramientos
y las posesiones en los términos y condiciones sefiala-
dos en la normatividadvigente aplicable a la materia. La
notificacion del nombramiento y el acto de posesion se
podranrealizar haciendo uso de medios electronicos.
Durante el periodo que dure la Emergencia Sanitaria
estos servidores publicos estaran en etapa de induc-
cion y el periodo de prueba iniciarauna vez se supere
dicha Emergencia.”

Que el Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020,
“Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491
del 28 de marzo de 2020, en lo relacionado con la re-
activacion de las etapas de reclutamiento, aplicacion
de pruebas y periodo de prueba en los procesos de
seleccion para proveer los empleos de carrera del ré-
gimen General, especial y especifico, en el marco de
la Emergencia Sanitaria.” En su articulo 3 sefala que
a partir de la publicacién del decreto “...las entidades
podran iniciar el periodo de prueba con los aspirantes
nombrados y posesionados, fiiando compromisos para
la evaluacion del desempefio laboral, siempre y cuando
se garantice el desarrollo, seguimiento y verificacion
de las actividades inherentes al empleo, que permitan
una evaluacion y calificacion objetiva...”

Que por necesidades del servicio y mientras era remiti-
da por la Comision Nacional del Servicio Civil— CNSC,
la lista de elegibles para proveer de manera definitiva
los empleos que se encuentran en vacancia definitiva
y temporal, se realizaron encargos en las vacantes
definitivas y temporales de la Entidad.

Que actualmente el empleo en mencién se encuentra
provisto mediante encargo otorgado mediante Reso-
luciéon No. DGC-000553 del 02 de julio de 2021, a la
servidora MARTHA HELENA AREVALO HOLGUIN,
identificada con cédula de ciudadania No. 41.798.239,
quien es titular delempleo de Profesional Especiali-
zado, Cdédigo 222, Grado 27 de la Subdireccion de
Financiamiento con otras Entidades, de la Direccion
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Distrital de Crédito Publico de la Secretaria Distrital de
Hacienda; por lo que es procedente dar por terminado
elmencionado encargo, a partirde la fecha de posesion
del sefior PEDRO PABLO SALGUERO LIZARAZO.

Que conforme alo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015, los nombramientosen encargo y
provisionalidad en vacancia definitiva tienen duracién
hasta que su provision se efectlie con las personas
que hayan sido seleccionadas mediante el concurso
de mérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015,
dispone que “Antes de cumplirse el término deduracién
del encargo, de la prorroga o del nombramiento pro-
visional, el nominador, por resolucionmotivada, podra
darlos por terminados.”

Que en virtud de la provision del empleo Profesional
Especializado, Cddigo 222, Grado 30, de la Subdi-
reccion Administrativa y Financiera, de la Direccion
de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital de
Hacienda, conforme a la lista de elegibles expedida
para el efecto, es procedente ordenar la terminacion del
encargo de la servidora MARTHA HELENA AREVALO
HOLGUIN, a partir de la fecha de posesién en periodo
de prueba del sefior PEDRO PABLO SALGUERO
LIZARAZO.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba al sefior
PEDRO PABLO SALGUERO LIZARAZO identificado
con cédula de ciudadania No. 79.732.270, quien ocupd
la posicion segunda (2) de lalista de elegibles expedida
por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
mediante Resolucién No. 6270 del 10 de noviembre
de 2021 bajo la OPEC 143027, para desempefar el
empleo de carrera administrativa denominado Pro-
fesional Especializado, Cddigo 222, Grado 30,de la
Subdireccion Administrativa y Financiera, de la Direc-
cion de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital
de Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa de
la presente Resolucién.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004.
Al finalizar el periodo de prueba, le sera evaluado el
desempenio por el jefe inmediato y de ser satisfactoria
la calificacion, sera inscrito en el Registro Publico
de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el
nombramiento sera declarado insubsistente porreso-
lucién motivada.

[15]



Paragrafo. En el evento en que no se logre garantizar el
desarrollo, seguimiento y verificacion delas actividades
inherentes al empleo, que permitan una evaluacién y
calificacion objetiva, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 3 del Decreto 1754 del 22 de diciembre
de 2020, se contara el periodo de prueba, a partir de
la fecha en que se supere la emergencia sanitaria, de
acuerdo, con lo previsto en el articulo 14 del Decreto
Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

Articulo 3. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017, el sefior PEDRO
PABLO SALGUERO LIZARAZO, tendra diez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
recepcion de lacomunicacion del nombramiento, para
manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias
habiles para tomar posesion del empleo, los cuales se
contaran a partir de la aceptacién del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetarana lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. Dar por terminado el encargo otorgado
mediante Resolucion No. DGC-000553 del 02 de julio
de 2021, a la servidora MARTHA HELENA AREVALO
HOLGUIN, identificada con cédula de ciudadania No.
41.798.239, en el empleo Profesional Especializado,
Cddigo 222, Grado 30, de la Subdireccion Administrati-
vay Financiera, de la Direccidn de Gestion Corporativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, a partir de la
posesion del sefior PEDRO PABLO SALGUERO LI-
ZARAZO , identificado con cédula de ciudadania No.
79.751.974, conforme a lo expuesto en la parte motiva
de esta Resolucién.

Paragrafo. De conformidad con lo anterior, la ser-
vidora MARTHA HELENA AREVALO HOLGUIN,
identificada con cédula de ciudadania No. 41.798.239,
debera asumir las funciones de su respectivo empleo
de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 27
de la Subdireccién de Financiamiento con otras Enti-
dades, de la Direccion Distrital de Crédito Publico de
la Secretaria Distrital de Hacienda, del cual ostenta
su titularidad con derechos de carrera administrativa,
y hacer entrega de los elementos que le fueron enco-
mendados durante el encargo, informado el estado
de los mismos, y a la vez solicitar la evaluacion del
desempeno laboral correspondiente, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la terminacién del
encargo.

Articulo 5. El presente nombramiento cuenta con
saldo de apropiacion presupuestal suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de factores

constitutivos de salario y contribuciones inherentes
a la némina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 6. Comunicar al senor PEDRO PABLO SAL-
GUERO LIZARAZOYy a la servidora MARTHA HELENA
AREVALO HOLGUIN, el contenido de la presente
Resolucién, a través de la Subdireccion del Talento
Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 7. La presente Resolucién rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintinueve (29) dias
del mes de junio de dos mil veintidés (2022).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES

Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N°DCO-054927
(28 de junio de 2022)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE LA OFICINA DE
GESTION DEL SERVICIO Y NOTIFICACIONES DE
LA DIRECCION DISTRITAL DE COBRO

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014 para la
Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal y
el articulo 4 del Decreto 834 de 2018 para la Oficina
de Gestion del Servicio y Notificaciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracién tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal g) del articu-
lo 4 del Decreto Distrital 834 de diciembre de 2018,
corresponde a la Oficina de Gestidon del Servicio y
Notificaciones notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccion
Distrital de Cobro y/o sus dependencias.
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Que conforme a lo dispuesto en el literal g) del articu-
lo 4 del Decreto Distrital 834 de diciembre de 2018,
corresponde a la Oficina de Gestidon del Servicio y
Notificaciones notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Cobro - DCO y/o sus dependencias.

Que de conformidad con lo establecido en la Reso-
lucion DCO-005210 de fecha 30 de marzo de 2021,
proferida por la Jefe de la Oficina de Depuracion de
Cartera de la Direccidn Distrital de Cobro, relacionado
en el anexo No. 1, correspondiente a los registros de
deuda del impuestos Predial y Vehiculos, se debe
publicar en el Registro Distrital.

Que en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital de los actos administrativos relacionados en el
anexo No. 1 que hace parte de la presente resolucion,
de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos a publicar se en-
cuentran listados en el siguiente anexo: 170 registros.
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Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No 1:

Resolucién Depuracion de
Cartera

Depuracion de Cartera

Contra los actos administrativos mencionados no
procede ningun Recurso. La notificacion se entenderéd
surtida desde la fecha de publicacion de este aviso.

La atencidn referente a los procesos de la Direccion
Distrital de Cobro sera efectuada en la Carrera 30
No. 25 — 90 SuperCade CAD, ventanillas de corres-
pondencia.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de junio de dos mil veintidés (2022).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

EDWIN FERNANDO CARDENAS PITA
Jefe de la Oficina de Gestidn del Servicio y Notificaciones



PLACA - CHIP Y/O
No. RESOLUCION No. RADICADO NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE Y/O APODERADO IDENTIFICACION DEL TIPO DE IMPUESTO MATRICULA PERIODO GRAVABLE TIPO DE ACTO FECHA DEL ACTO
CONTRIBUYENTE INMOBILIARIA
DCO-005210-1 2021EE03963601-1 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS AAB904 2009 puracion de Cartera 30/03/2021
DC0-005210-2 2021EE03963601-2 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS AB1542 2009 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-3 2021EE03963601-3 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS AD5307 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-4 2021EE03963601-4 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS AD5307 2007 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-5 2021EE03963601-5 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS AET7902 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-6 2021EE03963601-6 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS AF7262 2009 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-7 2021EE03963601-7 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS IN0448 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-8 2021EE03963601-8 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS IN0448 2007 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-9 2021EE03963601-9 |ROGERIO ACOSTA RUEDA 111303 VEHICULOS SB9578 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-10 2021EE03963601-10 | JORGE ENRIQUE PARRA ROJAS 2851448 PREDIAL AAAQ0IOTZEP 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-11 2021EE03963601-11 | CARLOS GABRIEL FARFAN 2852771 PREDIAL AAAO040DENX 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-12 2021EE03963601-12 | FRANCISCO JOSE AGUDELO AGUDELO 3040359 PREDIAL AAAOTTYLYX 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-13 2021EE03963601-13 | JAIME DE JESUS GIRALDO GALLEGO 3374383 PREDIAL AAAO013KRFZ 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-14 2021EE03963601-14 | SEGUNDO GENDRI RAMIREZ QUINTERO 4107406 PREDIAL AAAQOSOEEFZ 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-15 2021EE03963601-15 | SEGUNDO GENDRI RAMIREZ QUINTERO 4107406 PREDIAL AAAQOSOEEFZ 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-16 2021EE03963601-16 | SEGUNDO GENDRI RAMIREZ QUINTERO 4107406 PREDIAL AAAQOSOEEFZ 2011 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-17 2021EE03963601-17 | CARLOS ARMANDO VARGAS MARTINEZ 4210789 VEHICULOS BCH621 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-18 2021EE03963601-18 | CARLOS HERNAN BARRAGAN LOZADA 6079641 VEHICULOS RMZ751 2013 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-19 2021EE03963601-19 | OMAR GORDILLO SOLANO 6091050 VEHICULOS CXB944 2013 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-20 2021EE03963601-20 | OMAR GORDILLO SOLANO 6091050 VEHICULOS CXB944 2012 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-21 2021EE03963601-21 | OMAR GORDILLO SOLANO 6091050 VEHICULOS CXB944 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-22 2021EE03963601-22 | OMAR GORDILLO SOLANO 6091050 VEHICULOS CXB944 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-23 2021EE03963601-23 | CLAUDIO ENRIQUE CERVANTES BUSIGO 8709677 VEHICULOS BFU852 2008 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-24 2021EE03963601-24 |JHON FREDY GONZALEZ SALAZAR 10033440 VEHICULOS CC0369 2013 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-25 2021EE03963601-25 | JHON FREDY GONZALEZ SALAZAR 10033440 VEHICULOS €C0369 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-26 2021EE03963601-26 | JHON FREDY GONZALEZ SALAZAR 10033440 VEHICULOS CC0369 2011 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-27 2021EE03963601-27 |JHON FREDY GONZALEZ SALAZAR 10033440 VEHICULOS €C0369 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-28 2021EE03963601-28 | CARLOS HERNANDO VASQUEZ GUTIERREZ 11303036 PREDIAL AAAQO74UPHY 2013 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-29 2021EE03963601-29 | HOLGER JOSUE TORRES DIAZ 12564516 VEHICULOS BIM872 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-30 2021EE03963601-30 | ARMANDO DE JESUS MORELLI SOCARRAS 12721469 VEHICULOS BZJ554 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-31 2021EE03963601-31 | ARMANDO DE JESUS MORELLI SOCARRAS 12721469 VEHICULOS B2J554 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-32 2021EE03963601-32 | ARMANDO DE JESUS MORELLI SOCARRAS 12721469 VEHICULOS BZJ554 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-33 2021EE03963601-33 | ARMANDO DE JESUS MORELLI SOCARRAS 12721469 VEHICULOS B2J554 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-34 2021EE03963601-34 | GILBERTO PARDO SANCHEZ 13812981 PREDIAL AAAQOBTTTBS 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-35 2021EE03963601-35 | JAIME NIETO ARBOLEDA 14232578 VEHICULOS CXM825 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-36 2021EE03963601-36 | GUSTAVO ADOLFO GARCES GARZON 14953088 PREDIAL AAAQ032FLJZ 2008 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-37 2021EE03963601-37 | GUSTAVO ADOLFO GARCES GARZON 14953088 PREDIAL AAAQ032FLJZ 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-38 2021EE03963601-38 | GUSTAVO ADOLFO GARCES GARZON 14953088 PREDIAL AAA0032FLOM 2007 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-39 2021EE03963601-39 | OSCAR FERNANDO GARZON 14992454 PREDIAL AAA032FLIZ 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-40 2021EE03963601-40 | OSCAR FERNANDO GARZON 14992454 PREDIAL AAAQ032FLMR 2009 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-41 2021EE03963601-41 | OSCAR FERNANDO GARZON 14992454 PREDIAL AAA0032FLOM 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-42 2021EE03963601-42 | HECTOR ARMANDO GONZALEZ CETINA 17014420 PREDIAL AAAO118SMWF 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-43 2021EE03963601-43 | DANIEL VARGAS 19053436 PREDIAL AAA0023CYFZ 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-44 2021EE03963601-44 | DANIEL VARGAS 19053436 VEHICULOS AJAITE 2012 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-45 2021EE03963601-45 | DANIEL VARGAS 19053436 VEHICULOS AJAITE 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-46 2021EE03963601-46 | DANIEL VARGAS 19053436 VEHICULOS AJAITE 2013 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-47 2021EE03963601-47 | GUSTAVO DE JESUS VANEGAS VELASQUEZ 19099997 PREDIAL AAA0216HEPP 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-48 2021EE03963601-48 | DANIEL OCHOA ROMERO 19104374 PREDIAL AAA0103ZDPP 2011 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-49 2021EE03963601-49 | DANIEL OCHOA ROMERO 19104374 PREDIAL AAA0103ZDPP 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-50 2021EE03963601-50 | PANIEL OCHOA ROMERO 19104374 PREDIAL AAA0103ZFRU 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-51 2021EE03963601-51 | DANIEL OCHOA ROMERO 19104374 PREDIAL AAA0103ZFRU 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-52 2021EE03963601-52 | JESUS ANTONIO CERON 19414623 VEHICULOS CXD345 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-53 2021EE03963601-53 | SALVADOR RUIZ 19419470 VEHICULOS PEE002 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-54 2021EE03963601-54 | ALVARO ESTUPIOAN ANGARITA 19466894 VEHICULOS BYN847 2013 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-55 2021EE03963601-55 | ALVARO ESTUPIGAN ANGARITA 19466894 VEHICULOS BYNB47 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-56 2021EE03963601-56 | BLANCA MARIA SANCHEZ 20077146 PREDIAL AAAO030LWKL 2008 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-57 2021EE03963601-57 | MARIQUITA GARZON DE PI;EROS 20198141 PREDIAL AAA0015XDRU 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-58 2021EE03963601-58 | GLORIA ADELINA REINA DE ROBAYO 20212405 PREDIAL AAAQOS7ABKC 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-59 2021EE03963601-59 | GLORIA ADELINA REINA DE ROBAYO 20212405 PREDIAL AAADO57ABKC 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-60 2021EE03963601-60 | GLORIA ADELINA REINA DE ROBAYO 20212405 PREDIAL AAAQ057ABKC 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-61 2021EE03963601-61 | LUCIA AMPARO MURIOZ DE BARCO 20282500 PREDIAL AAAQOB4ENBS 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-62 2021EE03963601-62 | LUCIA AMPARO MURIOZ DE BARCO 20282500 PREDIAL AAAQOB4ENBS 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-63 2021EE03963601-63 | LUCIA AMPARO MUNIOZ DE BARCO 20282500 PREDIAL AAAOOB4ENBS 2013 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-64 2021EE03963601-64 | SOLEDAD FORERO CORDOVEZ 20538789 PREDIAL AAAQ09TXZNN 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-65 2021EE03963601-65 | ADELA AVILA MUTIS 20857797 PREDIAL AAAO0OSHKYX 2002 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-66 2021EE03963601-66 | ROSALBINA NI3O GORDILLO 27892692 VEHICULOS BOP906 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-67 2021EE03963601-67 | YOLANDA PLAZAS DE SANCHEZ 28515018 PREDIAL AAA0108PZSY 2012 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-68 2021EE03963601-68 | MARIA LUISA LILIANNE ROSALES DE CRESPO 32636170 VEHICULOS BSR604 2009 Resolucién de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-69 2021EE03963601-69 | ALIX GARCIA FERNANDEZ 37245613 VEHICULOS CYE919 2013 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-70 2021EE03963601-70 | ALIX GARCIA FERNANDEZ 37245613 VEHICULOS CYE919 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-71 2021EE03963601-71 | ALIX GARCIA FERNANDEZ 37245613 VEHICULOS CYE919 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-72 2021EE03963601-72 | OMAIRA FERNANDEZ DE LOPEZ 38275018 PREDIAL AAAOO41WKTD 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-73 2021EE03963601-73 | MARTHA LEONOR ALARCON RODRIGUEZ 39524318 PREDIAL AAADT93TXAW 2011 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-74 2021EE03963601-74 | ANGELA PIEDAD DELGADO TARQUINO 39756318 PREDIAL AAAQO3BXECX 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-75 2021EE03963601-75 | MARIA MARGARITA BERNAL GARCIA 39783981 PREDIAL AAAODBIRWYX 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-76 2021EE03963601-76 | MARIA MARGARITA BERNAL GARCIA 39783981 PREDIAL AAAOOB3RWYX 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-77 2021EE03963601-77 | MARIELA LUCIA BELTRAN DE ALVAREZ 41313793 PREDIAL AAAD18BXXYN 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-78 2021EE03963601-78 | DORIS ALCIRA HERNANDEZ BERNAL 41535562 PREDIAL AAAQ036DEFT 2008 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-79 2021EE03963601-79 |MIREYA SARMIENTO RODRIGUEZ 41561837 PREDIAL AAAO0S4TMMS 2013 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-80 2021EE03963601-80 | MARTHA CECILIA FRESNEDA CORTES 41602434 PREDIAL AAAQ046RPWF 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-81 2021EE03963601-81 | LUZ MARINA PORTELLA PRIETO 41677799 PREDIAL AAAO0B2EWBR 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-82 2021EE03963601-82 | DORA LETICIA CASTRILLON CARMONA 43028050 VEHICULOS RJP737 2013 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-83 2021EE03963601-83 | DORA LETICIA CASTRILLON CARMONA 43028050 VEHICULOS RJP737 2012 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-84 2021EE03963601-84 | NATALIA CAROLINA ERAZO VANEGAS 43975036 VEHICULOS CzX783 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-85 2021EE03963601-85 | NATALIA CAROLINA ERAZO VANEGAS 43975036 VEHICULOS Czx783 2013 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-86 2021EE03963601-86 | NATALIA CAROLINA ERAZO VANEGAS 43975036 VEHICULOS CzX783 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-87 2021EE03963601-87 | NATALIA CAROLINA ERAZO VANEGAS 43975036 VEHICULOS Czx783 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-88 2021EE03963601-88 | FRANCESCA FONG DE NIETO 50282545 PREDIAL AAAD105JKAW 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-89 2021EE03963601-89 | FRANCESCA FONG DE NIETO 50282545 PREDIAL AAAO105JKLF 2012 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-90 2021EE03963601-90 | MIREYA BARRETO MEDINA 51601003 VEHICULOS BEC498 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-91 2021EE03963601-91 | MARIA MARTINA HINESTROSA ALFARO 51684117 PREDIAL AAA0132EDUH 2010 puracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-92 2021EE03963601-92 | MARIA MARTINA HINESTROSA ALFARO 51684117 PREDIAL AAA0132EDUH 2011 puracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-93 2021EE03963601-93 | MARIA CLAUDIA TORRES CHAPARRO 51689032 PREDIAL AAAO204XFFT 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-94 2021EE03963601-94 | ELIZABETH LUNA MARQUEZ 51759406 VEHICULOS BFS010 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-95 2021EE03963601-95 | ELIZABETH LUNA MARQUEZ 51759406 VEHICULOS BFS010 2012 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-96 2021EE03963601-96 | ELIZABETH LUNA MARQUEZ 51759406 VEHICULOS BFS010 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-97 2021EE03963601-97 | MARTHA LILIA DIAZ CUELLAR 51770108 VEHICULOS MJIW332 2013 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
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DCO-005210-98 2021EE03963601-08 | ISABEL CRISTINA VANEGAS SANTOS 51777248 VEHICULOS BMP796 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-99 2021EE03963601-99 | CLAUDIA JULIANA BERNAL GARCIA 51826029 PREDIAL AAAQ0B3RWYX 2008 Resolucion de Depuracion de Cartera 300312021
DCO-005210-100 | 2021EE03963601-100 | SONIA MUBOZ BERNAL 51853069 VEHICULOS BZE261 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-101 | 2021EE03963601-101 | SONIA MUBOZ BERNAL 51853069 VEHICULOS BZE261 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-102 | 2021EE03963601-102 | ELSA JEANETTE GOMEZ BARRERA 51890241 PREDIAL AAA0022ZPNN 2012 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-103 | 2021EE03963601-103 | GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES 51937871 VEHICULOS ARD032 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-104 | 2021EE03963601-104 | GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES 51937871 VEHICULOS BNE964 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-105 | 2021EE03963601-105 | SANDRA YOHANA DIAZ TORRIJOS 52063716 PREDIAL AAAOD17NKXS 2010 puracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-106 | 2021EE03963601-106 | SANDRA YOHANA DIAZ TORRIJOS 52063716 PREDIAL AAAOD17NKXS 2011 puracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-107 | 2021EE03963601-107 | MARIA ELENA BUCHELY 52117991 VEHICULOS BGP254 2011 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-108 | 2021EE03963601-108 | MARIA ELENA BUCHELY 52117991 VEHICULOS BGP254 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-109 | 2021EE03963601-109 | FANNY CONSTANZA BUSTOS MORENO 52271168 PREDIAL AAAQDSSFFBR 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 300312021
DCO-005210-110 | 2021EE03963601-110 | LYANA XIMENA LATORRE SABOGAL 52412523 VEHICULOS CXM464 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-111 | 2021EE03963601-111 | SILA EUGENIA VELANDIA ARUACHAN 52412594 PREDIAL AAAQ178KDSY 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-112 | 2021EE03963601-112 | SILA EUGENIA VELANDIA ARUACHAN 52412594 PREDIAL AAAO178KDSY 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-113 | 2021EE£03963601-113 | LINA MARIA CORREA ZULUAGA 52414133 VEHICULOS RIU201 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-114 | 2021EE03963601-114 | MARIA STELLA MARTINEZ 52478051 PREDIAL AAA00130LPA 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-115 | 2021EE03963601-115 |MARIA STELLA MARTINEZ 52478051 PREDIAL AAA00130LPA 2013 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-116 | 2021EE03963601-116 | MARIA STELLA MARTINEZ 52478051 VEHICULOS BRJ101 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-117 | 2021EE03963601-117 |MARIA STELLA MARTINEZ 52478051 VEHICULOS BRJ101 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-118 | 2021EE03963601-118 | PAOLA ANDREA CRUZ SOLORZANO 52515322 PREDIAL AAAO196YBWW 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-119 | 2021EE03963601-119 | VIVIANA ASTRID LIZARAZO CALDERON 53080342 VEHICULOS BOI389 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-120 | 2021EE03963601-120 | VIVIANA ASTRID LIZARAZO CALDERON 53080342 VEHICULOS BOI389 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-121 | 2021EE03963601-121 | VIVIANA ASTRID LIZARAZO CALDERON 53080342 VEHICULOS BOI389 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-122 | 2021EE03963601-122 | VIVIANA ASTRID LIZARAZO CALDERON 53080342 VEHICULOS BOI389 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-123 | 2021EE03963601-123 | VIVIANA ASTRID LIZARAZO CALDERON 53080342 VEHICULOS BOI389 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-124 | 2021EE03963601-124 |JHON ALEJANDRO VILLA TORRES 71211610 VEHICULOS BNP055 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-125 | 2021EE03963601-125 | ALEJANDRO ALBERTO RESTREPO URIBE 71728243 VEHICULOS DBHB97 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-126 | 2021EE03963601-126 | ALEJANDRO ALBERTO RESTREPO URIBE 71728243 VEHICULOS DBHB97 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-127 | 2021EE03963601-127 |ALEJANDRO ALBERTO RESTREPO URIBE 71728243 VEHICULOS DBHB97 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-128 | 2021EE03963601-128 |ALEJANDRO ALBERTO RESTREPO URIBE 71728243 VEHICULOS DBHB97 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-129 | 2021EE03963601-129 | DANIEL DE JESUS MARTIN RODRIGUEZ 72184794 VEHICULOS BRW204 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-130 | 2021EE03963601-130 | DANIEL DE JESUS MARTIN RODRIGUEZ 72184794 VEHICULOS BRW204 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-131 | 2021EE03963601-131 | DANIEL DE JESUS MARTIN RODRIGUEZ 72184794 VEHICULOS BRW204 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-132 | 2021EE03963601-132 | DANIEL DE JESUS MARTIN RODRIGUEZ 72184794 VEHICULOS BRW204 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-133 | 2021EE£03963601-133 | NELSON AMADOR JIMENEZ 79049860 PREDIAL AAA005S9TDTO 2009 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-134 | 2021EE03963601-134 | JUAN CARLOS MONTERO NOVA 79127835 PREDIAL AAA0039PIZM 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-135 | 2021EE03963601-135 |JOSE JUAN CARLOS SALAZAR FLECHAS 79154845 VEHICULOS BJT763 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-136 | 2021EE03963601-136 | CARLOS ERNESTO CASAS GOMEZ 79251747 PREDIAL AAA0052XLMR 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-137 | 2021EE03963601-137 | CARLOS ERNESTO CASAS GOMEZ 79251747 PREDIAL AAA0052XLMR 2012 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-138 | 2021EE03963601-138 | SALVADOR DUARTE NOGUERA 79283103 VEHICULOS BDL8Y4 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-139 | 2021EE03963601-139 | HERNAN FLOREZ BERNAL 79335421 PREDIAL AAA0200ZUJZ 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-140 | 2021EE03963601-140 | HERNAN FLOREZ BERNAL 79335421 PREDIAL AAAO201AFJH 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-141 | 2021EE03963601-141 | YIMI VARGAS RESTREPO 79383303 PREDIAL AAAQ035RHDM 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-142 | 2021EE03963601-142 | YIMI VARGAS RESTREPO 79383303 PREDIAL AAAO0035RHDM 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-143 | 2021EE03963601-143 | GERMAN DIEGO DUQUE BETANCURTH 79429830 PREDIAL AAAO167NFBR 2010 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-144 | 2021EE03963601-144 |RICARDO FERNANDEZ FRANCO 79445525 VEHICULOS BJG699 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-145 | 2021EE03963601-145 |MIGUEL ALEXANDER FERNANDEZ VILLARREAL 79567151 VEHICULOS ALY63 2009 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-146 | 2021EE03963601-146 | DANY ALEXANDER FONSECA SANABRIA 79629653 PREDIAL AAA00B3XJSY 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-147 | 2021EE03963601-147 |DANY ALEXANDER FONSECA SANABRIA 79629653 PREDIAL AAAQ0BIXKHY 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-148 | 2021EE03963601-148 | DANY ALEXANDER FONSECA SANABRIA 79629653 PREDIAL AAAQ0B3XKHY 2011 Resolucion de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-149 | 2021EE03963601-149 |JAVIER ALEXIS LEON VEGA 79652184 PREDIAL AAAOOBOPWNX 2010 Resolucién de Depuracion de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-150 | 2021EE03963601-150 |JAVIER ALEXIS LEON VEGA 79652184 PREDIAL AAAOOBOPWNX 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-151 | 2021EE03963601-151 | CAMILO ANDRES CABANZO CASTRO 79795866 PREDIAL AAAQOBBFEPA 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-152 | 2021EE03963601-152 | ALBEIRO LANCHEROS TORRES 80060632 PREDIAL AAA0034UZTO 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-153 | 2021EE03963601-153 | ALBEIRO LANCHEROS TORRES 80060632 PREDIAL AAA0034UZTO 2010 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-154 | 2021EE03963601-154 | ALBEIRO LANCHEROS TORRES 80060632 PREDIAL AAA0034UZTO 2011 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-155 | 2021EE03963601-155 | ALBEIRO LANCHEROS TORRES 80060632 PREDIAL AAA0034UZTO 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-156 | 2021EE£03963601-156 | GUILLERMO MORA CASALLAS 80126294 PREDIAL AAADDOTAAWW 2013 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-157 | 2021EE03963601-157 | ANGEL DE VARGAS GARCIA 80257619 VEHICULOS RKV901 2013 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-158 | 2021EE03963601-158 |ANGEL DE VARGAS GARCIA 80257619 VEHICULOS RKV901 2012 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-159 | 2021EE03963601-159 | EDUARDO RUEDA PARRA 91152093 VEHICULOS BZY997 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-160 | 2021EE03963601-160 |JAVIER ENRIQUE CASTA+O QUICENO 94386117 VEHICULOS CXT898 2013 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-161 | 2021EE03963601-161 |JAVIER ENRIQUE CASTA+O QUICENO 94386117 VEHICULOS CXT898 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-162 | 2021EE03963601-162 |JAVIER ENRIQUE CASTA+O QUICENO 94386117 VEHICULOS CXT898 2010 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-163 | 2021EE03963601-163 | RODRIGO RIOS MARTINEZ 94509640 PREDIAL AAAO161XYKC 2012 Resolucion de Depuracion de Cartera 30103/2021
DCO-005210-164 | 2021EE03963601-164 | BOHORQUEZ ARDILA MARIA TERESA 417330585 PREDIAL AAA00790POM 2007 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-165 | 2021EE03963601-165 | BOHORQUEZ ARDILA MARIA TERESA 417330585 PREDIAL AAA00790POM 2009 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-166 | 2021EE03963601-166 | FERNANDO VALENTE PRODUCCIONES EU 830074366 PREDIAL AAAO142KHMS 2011 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-167 | 2021EE03963601-167 | FERNANDO VALENTE PRODUCCIONES EU 830074366 PREDIAL AAAO142KHMS 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30103/2021
DCO-005210-168 | 2021EE03963601-168 | FERNANDO VALENTE PRODUCCIONES EU 830074366 PREDIAL AAAD142KHMS 2013 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-169 | 2021EE03963601-169 |MRB INGENIEROS ARQUITECTOS S A 860450020 PREDIAL AAAQ033UDEP 2012 Resolucién de Depuracién de Cartera 30/03/2021
DCO-005210-170 DIANA CRISTINA PE,UELA SIABATO 1032402024 PREDIAL AAAOT26WLBR 2009 Resolucion de Depuracién de Cartera 30/03/2021
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RESOLUCION N°DDI-009448-,

2022EE26761701
(28 de junio de 2022)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE (E) DE LA OFICINA DE
NOTIFICACIONES Y DOCUMENTACION FISCAL
DE LA SUBDIRECCION DE EDUCACION
TRIBUTARIA Y SERVICIO -DIRECCION
DISTRITAL DE IMPUESTOS DE BOGOTA — DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcidon administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital, division de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor.

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, division de la Secretaria General de la Alcaldia

Mayor, los actos administrativos relacionados en los
anexos No. 1y No. 2 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 37 Registros, Anexo No. 2 con 31 Registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 1:

LIQUIDACION OFICIAL DE

CONTROL MASIVO REVISION

RESOLUCION DE
DEVOLUCION Y/O
COMPENSACION

CUENTAS CORRIENTES Y
DEVOLUCIONES

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
direccién Juridico Tributaria, ubicada en la Direccién
Distrital de Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

AUTO DE ARCHIVO
CONTROL MASIVO

EMPLAZAMIENTO PARA
DECLARAR

CUENTAS CORRIENTES Y

DEVOLUCIONES AUTO INADMISORIO

Contra los actos administrativos mencionados en el
anexo No 2 no procede ningun Recurso. La notificacion
se entendera surtida desde la fecha de publicacién de
este aviso.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogota, D.C., a los veintocho (28) dias
del mes de junio de dos mil veintidés (2022).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JHON HUMBERTO GUERRERO LEGRO

Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal (E)
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SECRETARiA DE EDUCACION - AGENCIA DISTRITAL PARA
LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY LA TECNOLOGIA
—ATENEA

RESOLUCION N° 025
(18 de abril de 2022)

“Por la cual se crea el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno de la Agencia
Distritalpara la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia — ATENEA”

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DISTRITAL
PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA'Y
LA TECNOLOGIA — ATENEA

En uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el literal H de los articulos 1y 2 de la
Ley 87 de 1993, los literales B, E y | del articulo 4 de

la Ley 87 de 1993, el articulo 6 de la Ley 87 de
1993, y los articulos 8 y 11 del Decreto 273 de 2020,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica dispone
que: “La funcién administrativa esta al servicio delos in-
tereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la des-
centralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coor-
dinar sus actuaciones parael adecuado cumplimiento
de los fines del Estado. La administracion publica, en
todos sus ordenes, tendra un control interno que se
gjercera en los términos que sefale la ley.”

Que la Ley 87 de 1993, por la cual se dictan normas
para el ejercicio del Control Interno en las entidades y
organismos del Estado Colombiano, determina en su ar-
ticulo 6: “El establecimiento y desarrollo del Sistema de
Control Interno en los organismos y entidades publicas
sera responsabilidad del representante legal o maximo
directivo correspondiente. No obstante, la aplicacion de
los métodos y procedimientos al igual que la calidad,
eficiencia y eficacia del control interno, también sera de
responsabilidad de los jefes de cada una de las distintas
dependencias de las entidades y organismos”.

Que el articulo 13 la Ley 87 de 1993, determina que
los organismos y entidades a que se refiere el articulo
5 de la misma Ley, deberan contar con un Comité de
Coordinacion de Control Interno del mas alto nivel je-
rarquico de acuerdo con la naturaleza de las funciones
propias de la organizacion.

Que el articulo 2.2.21.1.5 del Decreto No. 648 de 2017,
“Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto
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1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica”, determini que las entidades que
hacen parte del ambito de aplicacion de la Ley 87 de
1993, deberan establecer un Comité Institucional de
Coordinacion de Control interno como 6rgano asesor
e instancia decisoria en los asuntos de control interno
y definié su conformacion.

Que el articulo 2.2.23.1 del Decreto 1083 de 2015
sefiala que el Sistema de Control Interno se articu-
lara al Sistema de Gestién en el marco del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, a través
de los mecanismos de control y verificacién que
permiten el cumplimiento de los objetivos y el logro
de resultados de las entidades. El Control Interno es
transversal a la gestion y desemperio de las entidades
y se implementa a través del Modelo Estandar de
Control Interno — MECI.

Que la misma norma establece que en el orden terri-
torial, el Comité sera conformado por el representante
legal de cada entidad y sera presidido por un servidor
del mas alto nivel jerarquico, e integrado por servidores
publicos del nivel directivo o asesor.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Creacion. Crear el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno de la Agencia Distrital
para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia
— ATENEA.

Articulo 2. Naturaleza del Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno. El Comité Institu-
cional de Coordinacién de Control Interno es un érgano
de asesoria y decision en los asuntos de control interno
de Atenea. En su rol de responsable y facilitador, hace
parte de las instancias de articulacién para el funcio-
namiento armoénico del Sistema de Control Interno.

Articulo 3. Funciones del Comité. Son funciones
del Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno:

1. Aprobar el Plan Anual de Auditoria de la Agencia
presentado por el jefe de la Oficina de Controlln-
terno o quien haga sus veces, hacer sugerencias 'y
seguimiento a las recomendaciones productode la
ejecucion del plan de acuerdo con lo dispuesto en
el estatuto de auditoria, basado en la priorizacion
de los temas criticos, segun la gestidn de riesgos
de la Administracion.

2. Evaluar el estado del Sistema de Control Interno
de acuerdo con las caracteristicas propias de ATE-
NEA vy aprobar las modificaciones, actualizaciones

[27 ]



y acciones de fortalecimiento del sistemaa partir de
la normatividad vigente, los informes presentados
por el jefe de control interno o quien haga sus ve-
ces, organismos de control y las recomendaciones
del equipo MECI;

3. Aprobar el Estatuto de Auditoria Interna'y el Co-
digo de Etica del auditor, asi como verificar su
cumplimiento;

4. Revisar la informacién contenida en los estados
financieros de la Agencia y hacer las recomenda-
ciones a que haya lugar;

5. Servir de instancia para resolver las diferencias
que surjan en desarrollo del ejercicio de auditoria
interna;

6. Conocer y resolver los conflictos de interés que
afecten la independencia de la auditoria;

7. Someter a aprobacion del representante legal de
Atenea la politica de administracion del riesgo
previamente estructurada por parte de la Oficina
Asesora de Planeacion, como segunda linea de
defensa en la entidad; hacer seguimiento para su
posible actualizacion y evaluar su eficacia frente a
la gestidn del riesgo institucional. Se debera hacer
especial énfasis en la prevencion y deteccién de
fraude y mala conducta

8. Conocer los informes sobre los riesgos que se estén
materializando de manera recurrente en la Agencia.

9. Conocer de la gestion y estadisticas de los pro-
cesos Disciplinarios adelantados en la Agencia.

10. Conocer de los temas relacionados con la ética
institucional, tales como mediciones de clima
organizacional, gestion ética y ambiente laboral.

11. Coordinar y asesorar el disefio de estrategias y
politicas orientadas al fortalecimiento del Sistema
de Control Interno Institucional, de conformidad
con las normas vigentes y las caracteristicas de
cada organismo o entidad.

12. Impartir los lineamientos para la determinacion, im-
plantacion, adaptacion, complementacion y mejora-
miento permanente del Sistema de Control Interno

13. Las demas asignadas por el Representante Legal
de la Agencia.

Articulo 4. Conformacién del Comité. El Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno de
ATENEA, como instancia decisoria en asuntos de
control interno, estara integrado por:

1. El (la) Director (a) General, quien lo presidira.

2. El(la) jefe de la Oficina Asesora Juridica.

El (la) Gerente de Estrategia

El (la) Subgerente de Planeacion.

(Ia)
(Ia)
| (la) Gerente de Gestién Corporativa.
El (la) Subgerente de Gestion Administrativa.
(la)

El (la) Gerencia de Educaciéon Pos media.

© N o g &~
m

El (la) Representante de la Alta Direccion para la
implementacion del Modelo Estandar de Control
Interno.

Paragrafo 1. El (Ia) Jefe de la Oficina de Control Interno,
sera invitado (a) permanente y desarrollari las funciones
de Secretario (a) Técnico (a) con voz, pero sin voto.

Paragrafo 2. Podran ser invitados algunas personas
cuando los miembros del Comité asi lo consideren,
con voz, pero sin voto.

Articulo 5. Secretaria Técnica del Comité. La Secre-
taria Técnica del Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno de ATENEA sera ejercida por el (la)
Jefe de la Oficina de Control Interno, quien tendra las
siguientes funciones:

1. Convocar a sesiones a los integrantes del Co-
mité Institucional de Coordinaciéon de Control
Interno, indicando: hora, dia y lugar de la reunion.

Elaborar el orden del dia de la reunion.

Dar lectura al acta anterior y realizar seguimiento
a los compromisos pendientes.

Redactar las actas de las reuniones.

Organizar la logistica y los recursos técnicos nece-
sarios para el funcionamiento del Comité.

6. Custodiar, conservar y coordinar el archivo y
control de las actas del Comité, asi como de los
demas documentos que se posean, tanto en medio
fisico como electrénico.

7. Hacer seguimiento a las decisiones adoptadas y
compromisos adquiridos por el Comité.

8. Participar en las reuniones del Comité, con voz y
sin voto.

9. Las demas funciones que le delegue el comité y
que sean propias de su caracter como secretario
técnico.

10. Las demas funciones que establezca la ley o el
reglamento.

Articulo 6. Sesiones. El Comité Institucional de Coor-
dinacion de Control Interno se reunira ordinariamente
por lo menos tres (3) veces al afio. Asi mismo, podra
sesionar extraordinariamente cuando las circunstan-
cias lo exijan o lo requiera cualquiera de sus miembros.
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Extraordinarias: Cuando las necesidades asi lo exi-
jan, el Presidente del Comité o por solicitud de alguno
de los integrantes del mismo, a través de la
Secretaria Técnica, convocari a sesién extraordi-
naria, por lo menos con dos (2) dias de anticipacion.

Paragrafo: En las sesiones extraordinarias unicamente
se tratari el tema objeto de la citacion.

Articulo 7. Asistencia. La asistencia a los Comités
es obligatoria e indelegable. Cuando por motivode
fuerza mayor un miembro del Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno no pueda asistir, de-
bera comunicarlo a la Secretaria Técnica del Comité.

Paragrafo: El Director General podra ser el unico
funcionario con la facultad de delegar su asistencia a
otro funcionario, siempre y cuando lo comunique pre-
viamente a la Secretaria Técnica del Comité y delegue
a su representante.

Articulo 8. Quérum. El Comité Institucional de Coordi-
nacién de Control Interno sesionara y deliberara con la
mayoria de sus miembros y las decisiones se tomaran
con la mitad mas uno de sus integrantes Al inicio de
las reuniones, el secretario debe verificar la existencia
del quérum para deliberar. En caso de presentarse
empate en las votaciones que se realicen, se definira
por el voto de quien preside la sesion.

Articulo 9. Desarrollo las reuniones del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno.
Las reuniones del Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno de Atenea seran instaladas por el
Director General o su delegado.

En cada reunién de Comité sélo podran tratarse los
temas incluidos en el orden del dia y uno de los pun-
tos seréa necesariamente la lectura y aprobacion del
acta anterior. No obstante, el orden del dia podra ser
modificado por el pleno del Comité.

Una vez aprobado el orden del dia se dara lectura al
acta de la reunion anterior, con el objeto de ser apro-
bada por los integrantes de la Comision.

Articulo 10. Reuniones Virtuales del Comité Insti-
tucional de Coordinacién de Control Interno.Las
sesiones virtuales del Comité Institucional de Coordina-
cion de Control Interno se adelantaran de conformidad
con el siguiente procedimiento:

1. La invitacion a la sesion del Comité se efectuara
por medio del correo electrénico institucional, al
cual se adjuntara los soportes correspondientes
al asunto a tratar.

2. El Secretario Técnico debera especificar, en el
texto de la convocatoria, la fecha y hora de la
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sesion, el orden del dia, las instrucciones de la
sesion virtual, la forma de intervencion, el término
para proponer observaciones y, ademas, para
manifestar la aprobacion o no de cada uno de los
temas a tratar.

3. Cadauno de los miembros debera, de manera cla-
ray expresa, manifestar su posicion frente al asun-
to sometido a consideracion, y remitira su decision
al Secretario Técnico y a los demas miembros del
Comité, por correo electrénico, dentro de las 24
horas siguientes a la finalizacién de la sesién vir-
tual. Vencido este término, el miembro del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno,
que no manifieste su decision, se entendera que
no tiene objeciones y acepta las decisiones de la
mayoria en cada tema discutido.

4. Sise presentan observaciones o comentarios por
los miembros del Comité, se haran los ajustessuge-
ridos, si en criterio del Director General proceden,
y el Secretario enviard nuevamente el proyecto
a todos los integrantes con los ajustes, para que
sean aprobados por los miembros delComité.

5. Unavez adoptadas las decisiones pertinentes, el Se-
cretario Técnico, informara la decisidn a los miembros
del Comité a través del correo electronico y levantara
el acta respectiva. Los miembros del Comité dentro
de las 24 horas siguientes al envio del acta remitiran
las observaciones. Si no se presentan observaciones
se entenderan que estan de acuerdo con el conte-
nido de esta. Este plazo se ajustara de acuerdo la
complejidad del tema a tratar, segun lo dispongan
los miembros del Comité.

6. Lasactasde lasreuniones virtuales seran firmadas
por todos sus miembros.

Paragrafo. La Secretaria del Comité conservara los
archivos de correos electronicos enviados y recibidos
durante la sesién virtual, al igual que los demas medios
tecnoldgicos de apoyo o respaldo de la respectiva
sesion, lo cual servira de insumo para la elaboracion
de las actas.

Articulo 11. Decisiones del Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno. Las decisiones
del Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno se adoptaran mediante resoluciones, circulares,
instructivos o cualquier otro acto administrativo que las
contenga. Los actos que las contengan deberan ser
suscritos por la totalidad de los miembros del Comité,
sin perjuicio que paracasos particulares, puedan de-
legar en el presidente la firma.

El voto de los integrantes deberd ser motivado y con
fundamento en los documentos aportados por el soli-
citante y en las pruebas que se hubieren practicado.



Las decisiones del Comité deberan notificarse y co-
municarse en los términos previstos en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.

Articulo 12. Actas del Comité. De cada reunidn
llevada a cabo por el Comité, la Secretaria Técnica
levantari un acta que contendra los temas tra-
tados, decisiones adoptadas, recomendaciones y
responsabilidades asignadas durante la sesion, acta
que sera remitida a cada uno de los integrantes para
su revision y ajustes. Pasado el término de tres (3) dias
posteriores a la remisién para ajustes y atendiendo
las modificaciones que se consideren pertinentes, se
procedera a la legalizacion y suscripcion por el Re-
presentante Legal de la entidad o su delegado y por
el Secretario Técnico.

Articulo 13. Modificaciéon del reglamento. Este
reglamento podra ser reformado mediante resolucién
del Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno, a iniciativa de cualquiera de susintegrantes,
y aprobado en un debate.

Articulo 14. Impedimentos, recusaciones o con-
flictos de interés. Los integrantes del Comitélnstitu-
cional de Coordinacion de Control Interno estan sujetos
a las causales de impedimento yrecusacion previstas
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. Cuando un miembro del
Comité advierta que puede estar inmerso en una de
las causales deimpedimento, debera informarlo inme-
diatamente al presidente del Comité, quien debera
decidir el impedimento. De aceptarlo, designard su
remplazo y en el mismo acto ordenara la entrega
de los documentos.

Cuando el integrante del Comité no manifieste su im-
pedimento, podra ser recusado por el interesado, quien
debera aportar las pruebas que considere necesarias
para decidir el impedimento.

Cuando el impedimento recaiga en el presidente del
Comité, la decisidon se adoptara por la mayoria de los
integrantes del Comité.

Articulo 15. Vigencia El presente acto administrativo
rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los dieciocho (18) dias

del mes de abril de dos mil veintidds (2022).

GERMAN BARRAGAN AGUDELO
Director General

ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

DECRETO LOCAL N° 008
(13 de junio 2022)

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones
en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del
Fondo de Desarrollo Local de Engativa para la

vigencia fiscal 2022”,

LA ALCALDESA LOCAL DE ENGATIVA

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo
102 del Decreto 192 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 102 del Decreto 192 del 2 de junio de
2021, estipula sobre las Modificaciones al anexo del
decreto de liquidacion:

“Articulo 100. - Modificaciones al anexo del
decreto de liquidacion. Las modificaciones al
anexo del Decreto de Liquidacion de los érganos y
entidades que hacen parte del presupuesto anual,
incluidos los organismos de control, y los Fondos
de Desarrollo Local que no modifiquen en cada
seccion presupuestal el monto agregado de sus
apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda e inversion aprobados por el Concejo de
Bogota D.C.

Y las Juntas Administradoras Locales, se haran
mediante resolucion expedida por el representante
de la entidad respectiva o por decreto del Alcalde
Local. En el caso de los establecimientos publi-
cos del Distrito estas modificaciones al anexo del
Decreto de Liquidacion se haran por resolucion o
acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos.

Estos actos administrativos requieren para su
validez del concepto previo y favorable de la Se-
cretarla Distrital de Hacienda - Direccion Distrital
de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion
se requetrira, ademas, del concepto favorable de
la Secretarla Distrital de Planeacion.

Paragrafo. Se exceptuan del concepto previo y
favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda -
Direccion Distrital de Presupuesto, las modificacio-
nes en Gastos de Funcionamiento de los traslados
presupuestales al interior de cada uno de los rubros
que componen Factores constitutivos de salario,
Contribuciones inherentes a la nomina, Remune-
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raciones no constitutivas de factor salarial siempre
que correspondan at mismo tipo de vinculacion,
Honorarios, Activos Fijos, Materiales y suministros,
Adquisicion de servicios, FONPET, Obligaciones
por Pagar (Adquisicion de Bienes, Adquisicion de
Servicios y Otros Gastos Generales)’.

Que mediante la Circular Externa No. DDP-000008
del 31 de diciembre de 2019, la Direccion Distrital de
Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda,
modifico el procedimiento para el tramite de traslados
presupuestales en Gastos de Funcionamiento, los
cuales tratandose de rubros que componen adquisicion
de bienes y servicios no requieren concepto previo y
favorable.

Que, en el presupuesto del Fondo de Desarrollo
Local de Engativd a mayo 31 de 2022, el rubro
“021202020070103010271311 - Servicios de seguros
de vida individual” cuenta con una apropiacién por la
suma de $12.431.000 programados para cubrir los
gastos por concepto de servicios de seguros de vida
de los Ediles de la Localidad de Engativa erogacion a
cargo del Fondo.

Que, a la fecha, con cargo a dicha apropiacién se han
comprometido el 71,28% siendo asi que el presupuesto
que el FDLE tenia destinado para la adquisicion de los
productos y/o servicios correspondientes a este rubro
ya fueron comprometidos mediante el contrato 394 de
2022, situacion que permite contar con un saldo dispo-
nible de $3.569.822, suma que no sera utilizada en la
presente vigencia para la contratacion de la pdliza de
seguros de vida individual. Por tal razén, es necesario
efectuar un traslado presupuestal sin afectar la progra-
macion, donde los contracréditos asciende a un valor
total de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS
($3.569.822) M/CTE.

Que, se requiere disponer de los recursos suficientes
a fin de cubrir los siguientes rubros presupuestales:
“021202020080686330 - Servicios de distribucion de
agua por tuberia (a comision o por contrato)” por el
valor de $1.144.481, se realiz6 la proyeccién de este
servicio publico y se determind que se requiere adicio-
narlo para poder cumplir con su pago oportunamente,
el primer factor que contribuye a la necesidad es el
cambio de dispositivo medidor en el edificio CALE calle
71 N° 73 A 44 que de acuerdo a su analisis técnico
indicaba lectura inferior y en segunda instancia esta el
hecho de haber recibido dos inmuebles que estaban
en comodato Calle 69 N° 70 C 15 Bosque Popular y
Calle 77 N° 89 A-39 Paris. Asi las cosas, con estos
recursos se cubriria de manera parcial la necesidad,
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“021202020090494110 - Servicios de alcantarillado
y tratamiento de aguas residuales” por la suma de
$1.144.481 |a necesidad esta explicada por las mismas
caracteristicas del servicio de acueducto, pero que
a partir de esta vigencia se presenta por dos rubros
aun cuando, la facturacidn la hace la misma empresa
(EAAB) este monto cubre parcialmente la necesidad
y el “021202020090494239 - Servicios generales
de recoleccion de otros desechos” por el valor de
$1.280.860, iigualmente, se realizé la proyeccion de
este servicio publico y se determiné que se requiere
adicionarlo para poder cumplir con su pago oportuna-
mente, el servicio de recoleccion de residuos y reciclaje
potencialmente se ha visto afectado por el incremento
por encima de 7.57% que se definié para el presu-
puesto 2022 y adicionalmente se recibid el inmueble
del Bosque Popular Calle 69 N° 70 C 15 con deuda
anterior que supera los $800.000 esta transaccion
cubre parcialmente la necesidad.

Por tal motivo, se hace necesario acreditar estos rubros
por un monto total de TRES MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTI-
DOS PESOS ($3.569.822) M/CTE., para garantizar
el cumplimiento de las metas planteadas en el plan
de gestion del presente ano, siendo fundamental para
esta Alcaldia.

Que conforme con lo anterior, se considera procedente
efectuar un traslado presupuestal, contracreditando
el rubro “021202020070103010271311 - Servicios
de seguros de vida individual” por la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($3.569.822) M/
CTE., y acreditando los siguientes rubros presupuesta-
les: “021202020080686330 - Servicios de distribucion
de agua por tuberia (a comision o por contrato)” por el
valor de $1.144.481, “021202020090494110 - Servi-
cios de alcantarillado y tratamiento de aguas residuales”
porla suma de $1.144.481 y el “021202020090494239
- Servicios generales de recoleccion de otros dese-
chos” por el valor de $1.280.860, para un valor total
de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS
($3.569.822) M/CTE.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectuese el siguiente contracrédito al Pre-
supuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022
del Fondo de Desarrollo Local de Engativa, conforme
al siguiente detalle:



CODIGO CONCEPTO CONTRACREDITOS

02 GASTOS 3.569.822
021 FUNCIONAMIENTO 3.569.822
0212 Adquisicion de bienes y servicios 3.569.822
021202 Adquisiciones diferentes de activos 3.569.822
02120202 Adquisicion de servicios 3.569.822

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y
servicios de leasing

0212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 3.569.822
Servicios de seguros y pensiones (excepto los servicios de

02120202007 3.569.822

021202020070103 3.569.822
reaseguro y de seguridad social de afiliacion obligatoria)
02120202007010301 Servicios de seguros de vida (excepto los servicios de reaseguro) 3.569.822
0212020200701030102 Ediles 3.569.822
021202020070103010271311 Servicios de seguros de vida individual 3.569.822
TOTAL CONTRACREDITOS 3.569.822
Articulo 2. Efectiese los siguientes créditos al Pre- Desarrollo Local de Engativa, conforme al siguiente
supuesto de Gastos de la vigencia 2022 del Fondo de detalle:
CODIGO CONCEPTO CREDITOS
02 GASTOS 3.569.822
021 FUNCIONAMIENTO 3.569.822
0212 Adquisicién de bienes y servicios 3.569.822
021202 Adquisiciones diferentes de activos 3.569.822
02120202 Adquisicidn de servicios 3.569.822
02120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 1.144.481
0212020200806 S.er\-/lmos de apoyo y de .ope!'aclon paranla-l agrl'cul_tura, la caza, la 1.144.481
silvicultura, la pesca, la mineria y los servicios publicos
021202020080686330 Servicios de distribucion de agua por tuberia (a comision o por 1.144.481
contrato)
02120202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 2.425.341
0212020200904 Servicios de alcantarlllac-|o_, recoleccion, _tratamlenfo y disposicion 2.495.341
de desechos y otros servicios de saneamiento ambiental
021202020090494110 Servicios de alcantarillado y tratamiento de aguas residuales 1.144.481
021202020090494239 Servicios generales de recoleccion de otros desechos 1.280.860
TOTAL CREDITOS 3.569.822
Articulo 3. Comunicacién. Una vez expedido el pre- COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
sente Decreto, remitir copia a la Secretaria Distrital de
Hacienda — Direccion Distrital de Presupuesto, para lo Se expide en Bogota, D.C., a los trece (13) dias
de su competencia. del mes de junio de dos mil veintidés (2022).
Articulo 4. Publicacion. Publiquese el presente Decre- ANGELA MARIA MORENO TORRES
to en la Gaceta Distrital, de conformidad con el articulo Alcaldesa Local de Engativa

65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente De-
creto rige a partir de la fecha de su publicacion.
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