ISSN 0124-0552

(MR

Claudia Nayibe Lépez Hernandez

Rt
SECRETARIA **
GENERAL | BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA, DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) ANO 56 - No. 7488 - Pp 1 - 32 - 2022 - JULIO - 27



_ ANO 56
NUMERO 7488
27-JULIO - 2022

DISTRITAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
BOGOTA - ESP

ACUERDO N° 118
(22 de junio de 2022)

Por medio del cual se aprueba la actualizacion del
Plan de Gestion y Resultados PGR de la EAAB-
ESP 2020 — 2034

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA
- ESP,

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias
consagradas en el literal D, numeral 8 del articulo 11
del Acuerdo 05 de 2019y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo previsto en el paragrafo del
articulo 52 de la Ley 142 de 1994, las Empresas de
Servicios Publicos deberan tener un plan de gestion y
resultados de corto, mediano y largo plazo, que sirva de
base para el control que se ejerce sobre ellas. Este plan
debera evaluarse y actualizarse anualmente teniendo
como base esencial lo definido por las Comisiones de
Regulacién.

Que de acuerdo con lo establecido por la Comision
Reguladora de Agua Potable y Saneamiento Basico
en el paragrafo primero del articulo 23 de la Resolu-
cion CRA 906 de 2019 modificada por la resolucion
CRA 926 de 2020 “Por la cual se definen los criterios,
metodologias, indicadores, parametros y modelos de
caracter obligatorio para evaluar la gestion y resultados
de las personas prestadoras de los servicios publicos
domiciliarios de acueducto y/o alcantarillado, se esta-
blece la metodologia para clasificarlas de acuerdo con
el nivel de riesgo, caracteristicas y condiciones, y se
modifican unas resoluciones”, el PGR debe contar con
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la aprobacion de la entidad tarifaria local y ser suscrito
por el Representante Legal de la persona prestadora.
El acto de aprobacién debera reportarse a la Superin-
tendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, en las
condiciones que dicha entidad establezca.

Que la Resolucién CRA No 946 del 17 de junio de
2021 “Por la cual se modifica el Articulo 1.6.5.2.3.1
del Capitulo 3 del Subtitulo 2 del Titulo 5 de la Parte
6 del Libro 1, el Articulo 1.6.5.3.4.1. del Capitulo 4 del
Subtitulo 3 del Titulo 5 de la Parte 6 del Libro 1, el
Anexo 6.1.8.4. del Titulo 8 de la Parte 1 del Libro 6 y
se adiciona un Articulo al Capitulo 2 del Subtitulo 3 del
Titulo 5 de la Parte 6 del Libro 1 de la Resolucion CRA
943 de 2021, en lo relacionado con el Indicador Unico
Sectorial - IUS”, cambia las fichas de 13 indicadores,
por lo que las empresas deben realizar la actualizacién
del Tablero de Planeaciéon de PGR.

Que conforme a lo sefalado en el articulo 25 de
la Resolucién CRA 906 de 2019, modificado por el
articulo 14 de la Resolucion CRA 946 de 2021, la
persona prestadora debera actualizar anualmente el
Plan de Gestion y Resultados (PGR) y reportarlo a la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
en los plazos definidos.

Que conforme ala Resolucién SSPD No20211000682475
del 10 de noviembre de 2021 “Por la cual se reglamenta
el reporte ante la Superintendencia de Servicios Publi-
cos Domiciliarios de la actualizacion del Plan de Gestion
y Resultados -PGR- definido en la Resolucion CRA 906
de 2019 y la informacion complementaria”, establece
las fechas de reporte de los formatos solicitados, con
relacion al Tablero de Control de la Planeacion del PGR
y Tablero de Acciones de mejora del PGR (cuando apli-
que), que para la vigencia 2022 es el 30 de julio de 2022.

Que es funcion de la Junta Directiva, por disposicion
del literal D, numeral 8 del articulo 11 del Acuerdo de
Junta Directiva No. 05 de 2019, ejercer como autoridad
tarifaria local, de acuerdo con lo dispuesto por la 'y la
normatividad legal vigente. En virtud de esa funcién
expidio el Acuerdo No. 54 del 29 de octubre de 2020
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aprobando el Plan de Gestiéon y Resultados PGR de la
EAAB-ESP 2020-2034; en sesion No. 2627 del 25 de
noviembre de 2021 aprobé por unanimidad, la actua-
lizacion del PGR y en sesion No. 2636 del 22 de junio
de 2022 la Junta Directiva aprobo, por unanimidad, la
actualizacion del Plan de Gestion y Resultados PGR
de la EAAB-ESP 2020-2034, conforme con la norma-
tividad vigente.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar la actualizaciéon del Plan de Ges-
tién y Resultados - PGR - de la EAAB-ESP para el
periodo 2020 a 2034, que se presenta en el Anexo |
el cual hace parte integral del presente Acuerdo. Este

plan se revisard y actualizara anualmente de acuerdo
con la normatividad vigente.

Articulo 2. El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicién y deroga las disposiciones que le sean
contrarias, en especial el Acuerdo No. 91 de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintidds (22) dias
del mes de junio de dos mil veintidds (2022).

NADYA MILENA RANGEL RADA
Presidente

HEYBY POVEDA FERRO
Secretaria
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ANEXO |
Plan de Gestion y Resultados PGR EAAB 2020 - 2034

Codigo | Cod
Nombre del Indicader odigo (Cadigo |, pe w9 0w w2 aes a4 2025 2026 7| 03 0% 2000 M3l 22 233 24
indicador | DANE
. - T
Indice da Reporte y Calidad del Agua 1 1100100 Begota 1,00 1,00 1.00 1.00 100 1,00 1,00 1,00 1.00 1.00 100 1,00 1,00 100 100 1.00
Potobls - [RCAP o o e B I - e e - e | e I .
i 1
ndice de Reporte y Calidad del Agua 1 25754000 Soacha 100 100 o0 1Lo0) 100 100 10 10| 100 100 10 100 100 100 100 100
Polable - IRCAP | | | | | | | | | |
L':T:;:E I';:;::s ¥ Calidad del Agua 1 25295000 Gochancipa 100 100 1.00 00 100 100 100 100 100 0 100 100 100 100 100 100
- S _— |
indice de Rlesge por Abastecimiento de | | |
Agua por Parfe de Ia Parsona Prestodora — 2 1100100 Bogota 45 65 65 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
IRABADR - | | |
Indice de Riesge por Abastecimiento de 1 [
Agua por Parts de Ia Persona Prestodora — 2 25754000 Soacha 45 000 000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
|RaB A Es wisso por ADGSTSCHENTS 68 1 1 |
Agua por Parte de Ia Persong Prestodora — 2 25295000 Gochancipa 45 1500 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
IRARADD |
Indice de Confinuidad — IC 3 1100100 Bogots 45 B2 2341 2381 2341 2341 2361 2381 2341 2341 2381 2361 2361 2341 2341 2381 2361
indice de Confinvided — IC 3 25754000 soacha 45 2389 2361 2361 2341 2361 2381 2361 2361 261 238 2361 236 288 2881 261 238l
Indice de Confinuided - IC 3 25295000 Gachancipa 45 2389 2061 2381 2361 2361 236l 236l 261 261 2361 2361 236 2341 2361 2381 2341
indlice de Atencién de PQR Acueducto— | | | | | | | | |
|: Q::Ce ncién de PGR Acueducto 4 1100100 Bogote 45 0% 03 10 100 1000 1000 1000 108 1000 1000 1000 1000 1080 1000 1000 1000
|
]
::g:::‘ Alencién de PQR Acueduclo 4 25754000 Soccha 45 036 03 1000 1000 1000 1000 1000 mcnl 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
[
! - ~ I
::;‘::é” Alencién de PGR Acueducto 4 25295000 Gachoncipa 45 00 00 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 100 1000 1000 1000 1000 1000
indice de Atencion de PGR Alcantarliado —
L reenee cantariia 5 1100100 Bogotd I 12 128 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
::;'::Lde Aencion de PGR Alcaniarllade 5 25754000 Soacha 5 000 000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
[
Indice de Inversiones Acumuladas d |
noice de Inversiones Acumuladas de & 1100100 Bogoie 45| 4530 3824 3477 4405 5705 4528 4988 7240 7240 7240 7240 7240 7240 7240 7240 7240
Acueducto — IIAAC !
T T
Incice da Inversiones Acumulacias de 6 25754000 Soccha 45 2851 2321 2458 3087 4086 4776 HO00 515 5156 5156 5186 515 556 5156 5156 5156
Acusducto - IAAC | | ®¥ Z }7 | * s A I M I M M M M Mo
: .
ndice de Inversiones Acumulodas do 6 25295000 Gachoncipo 45| 1875 721 1ess 2035 4349 5191 sse2 6825 5825 5825 5825 5825 5825 5825 5825 5825
Acueducto - [IAAC | | | | | | | | | | |
Indice de Hecucion Anual de Inversiones de 7 1100100 Bogots 45 3825 2001 2704 %987 %971 10000 10000 000 000 000 000 000 000 000 00D 000
Acueducto - IEAIAC | |
T
ndice de Becucién Anual de Inversones de 7 25754000 Soacha 848 493 3044 9993 9985 10000 10000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Acusducto - [EAIAC |
5 . i
Incice de Becucién Anval de Inversiones de 7| 25295000/Gachancipa 000 000 5930 10000 9978 000 10000 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000
Acueducto - IEAIAC | |
i i 2 [
ndice da Inversiones Acumuladas de 8 1100100 Bogots 45 7056 6768 6748 6907  B0.61 9356 G460 9492 9492 9492 9452 9492 9492 9492 9492 9492
Acantoriiads - IAALC | | | | | { | | | |
Indice de Inversionas Acumuiodas de 8 25754000 s00cha 45 5009 2688 25 201 3108 328 200 4242 442 42 442 242 24 24 20 24
Alcontarilade - IAALC | |
:
Indice de EEC:T;’; :l"“" de Inversiones de % 1100100 Bogota 45 5082 1057 6658 9179 10278 S787 10000 10000 000 000 000 000 000 000 000 000
- |
A . T
ncice de E"ET;’:;”““ de Inversiones de 9 25754000 Soacha 10426 3791 000 10000 10000 9918 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
|
Indicador de Plan de Emergancias y |
Comteanion pora Accemer PCAC 10 1100100 Bogots 10000 1000 10000 10000 10000 10000 1000 1000 1000 10000 10000 1000 10000 1000 10010 10000
Indicador e Plan de Fmergencios y 10 25754000 Soacha 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 100.00
Conlingencias para Acveducio - PECAC | o o (. |- o - | | - (- o - | | o 1 | o
Indicador de Plan de Emergenclas y 10 25295000 Gochancipa 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000  100.00
Confingencios para Acueducto — PECAC |
Indicador de Plan de Emergencias y |
Comtrnaton ora Aoniamodn b N 1100100 sogats 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000, 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 100,00
Indicador de Plan de Emergencias y |
Comaancies sora Alventamede | 1 11| 25754000 Soacha 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000 1000 10000 10D0O 10000 1000 10000 10000 10000 10000 10000
Agua Confralada an Punios da Uso y 12 45 7724 7724 7724 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500 8500
Consumo — ACPUC | | | | | | | | | |
indice de Micromedicien Efectiva— IMI 13 1100100 Bogots 45| 9924 9e24 9924 924 9924 9924 9924 9924 9924 9924 924 9924 9924 9924 9924 9924
indice de Eectiva— IMI 13 25754000 Soacha 45 a3 a3 %33 w33 9933 9933 9933 993 %933 9933 9933 8933 el o3 9933 93
Indice de Micromedicién Efectva — IMI 13 25295000 Gachancipa 45 9988 9988 9950 9950 9950 9950 9950 9950 9950 9950 9950 9950 950 9950 9950 9950
Catsiro de Medidores—CM. 14 1100100 Bogotd 45 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 w1
Calasiro de Macidoras — CM. 14 25754000 Soacha 45 100 100 1o0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 i 0 10
Catasiro de Medidares — CM. 14 25295000 Gachancipa 45 100 100 oo 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
indice de Macromedicion Efectiva— IMA 15 45 8106 8106 8106 BI.08 8106 8106 806  BL0s  BIOS 806 8l06  BL.0s 8105 8105 8106 8106
Modelo HidrGulico — MH 16 45 100 100 000 000 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fallas en o Red de ransporte y Distfoucién 7 45 04 004 004 0l0 010 0l 00 010 0J0 040 010 010 Glo 010 010 010
de Acueducto —FAC
Fallas en o Red de Alcantarllado - FAL 18 45 001 0ol ool 00l 001 00l 00l 00l 00l 00l 00l 00l 00 00 001 0O
Consumo Energéfica del Sistemo de [ |
Tratamiento de Agua Potable Acueducto — 19 45 000 000 004 004 004 004 004 004 004 004 004 004 004 004 004 004
CcEAC |
Consumo Energéfico del Sistema de |
Tratamisnto de Aguas Residuales de 0 45 006 006 o006 o010 010 0l 0l 00 oo 010 010 0l0  ol0 ol ol 010
Alcantorilade — CEAL
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Nombre del indicador Codigo  Codigo |5 Codiao WP A W2 W@ AB W4 NS W XY W8 W09 WG N8| W2 W 4
lindicador DANE sistema
::::i:":fi";‘;:: Persanal Admirisiralivo del 21 03 037 038 06 040 040 040 040 060 040 040 06 080 040 060 080
i i i i i i i i i i i
:L“::;:‘;:““‘P;:‘\?mm' Operafivo de » 45 106 104 106 o 17 170 170 170 170 1700 170 17 170 1720 170 170
- | | | | | | |
T T T T 1 1 T T
::::fx':::f;g:l’;“m' Cperaflvo de B 45 06 043 04 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 L0 100 100
! : | - | s s e et A s o e
Relocian de Coslos y Gastos Adminisiafivos 24 0z 02 02 0z 0® 02 02 02 02 02 02 02 02 0R 02 02
por Gesfién Social - G§ | | | | ! | !
Uquidez —L 25 19 178 04 100 L4 105 LIz 1% 1z 109 LI L4 13 10 100 107
Eficlencia en el Recaudo— Bt 2 8933 9000 8500 8500 6500 8500 6500  B500 8500 G500 8500 8500 8500 8500 8500 8500
Cubrimiento de Costos y Gastos - CG 27 122 147 100 100 100 100 1,00 100 100 100 100 10D 100 L0 100 100
Relcion de Endeudamienta — RDP = | [ L35 135 100 122 135 l44 150 146 129 L2 100 100 100 100 100 100
::;::::i?;'“ e Servicios Pibicos on 2 8216 8349 8542 8457 8335 G40 G087  BOM6 7950 7906 7849 7832 7794 7058 7709 7689
EBITDA Ed 11201671 9471653 1000590 1000000 1086681 1168548 1250949 1250949 1252949 1250949 1252949 1252949 1250949 1250949 1252949 1250949
Fiujos Compromefidos —FC 31 503 583 440 460 460 440 460 460 440 440 440 460 460 460 460 440
Endeudaniento £ ) 800 700 700 400 A00 400 600 400 &00 400 K00 400 600 400 400 600
Liquicez Alustada - LA ES [ [ [ NALNANALHALRAL WAL NA KA NATUNALNAL NALNAL NAL NAL L MA
Indice Ainanclere csoclado a la Eficiencla 34 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Operaliva - IEQ | N I B I R R B I R B IR N
Relccion Deuda a Inversones— RDI 35 NA_ NA| NA MA_ NA  NA  NA  NA NA_ MA|  NA|  NA NA| NA  NA  NA
‘r:gge de Rofaclén de Personal Direciiva — 3 208 208 203 203 208 203 208 203 203 208 203 203 203 205 200 203
Carga Administrafiva - ICA a7 | | | 425 428 425 500 500 500 500 500 500 500 5000 500 500 500 500 500
Valor Ecenémico Agregado — EVA E | 27590654 7478247 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000, 100000 100000 100000 100000 100000
Cumplimento del PGR — CRGR 37 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Cumplimiento del PUEAA — CPUEAA 0 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 100,00
r":::ii de Pérdides de Agua enla Aduceidn a 45 5704 9704 9000 9000 000  $000 000 9000 9000 000  S000 9000 9000 5000 9000 9000
= | { 1 + | . | f { | t
Ulifzacién del Recurso Agua — LA 2 [ [ 46 ANJAN AN AN AN AN AN AN AN AN 7aN| AN 740 74N 74l AN
E:::"“'::; gf:;:zz" :::f;‘ asoclodaa 4 4% 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
- | { { | | { |
- T T T 1 T T T
Z‘:ﬂ"jz de Lodas Resufantes Acusducto “ 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 100.00
Aprabacién del PSMV - AproPSMV 45 1 45 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Cumplimiento del PSMV — CPSMV 45 | | 45_ 0.00 Jw.m_ 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 Ww.w_ 100.00 100,00 ||I|.W_ 100.00 100,00 100,00
gfﬁ“ﬁ” de Lodos Resuifantes Alcantarliaco - 47 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
| { { | | { |
Aplicacién de Costos de Referencia | | | | | | |
Aoratoocios ce Aachucio - A # 1100100 Bogotd s 0w o.ool uou‘ 000 000 u.oo‘ 00 000 u‘ou‘ o.wl o.uol u.oo‘ o.uol om 0w 0%
Aplicacién de Costos de Referencia
rorobrados de Acvedueto ACU 25754000 soccha | 5 ow o.oal om‘ o0 00 o.ou‘ om o om‘ o.ml uml cmo‘ cmnl om 00 00
(Apficactin ‘:,:C““” de Ref‘;'zun‘:h 25295000 Gachancipa 45 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
\or | { { il | { il
1 T T 1 1 T T
22“:;2";:“’;:::’ “"cc"b’""“ £ 1100100 Bogotd 45 10000 10000 9000 9100 9200  S500 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000, 10000 10000  100.00
o t 1 i i T i | 1 1
::L":’u"c‘?:'_"é‘:::;‘” co Cobortura 4 25754000 Soocha 45 4657 4126 4500 5000 5500 4000 4500 7000 7500 8000 8500 9000 9500 10000 10000 10000
Cumplimiento Metas de Cobertura | )
Pt 49 25295000 Gachancipa 4510000 10000 9500 9800 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
- 1 { { | 1 { |
1 T T 1 1 T
2:’:&"::“’2‘&“;;“ Cenfinuidad 1100100 Bogota 45 10000 10000 100,00 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000, 10000 10000  100.00
imlenio i 1 { i { i i i 1 i i i
::'U“{""U"C‘?:mé‘"m co Confinuidod 25754000 Seacha 45 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
= - 1 { { 1 1 { |
ninul 1 T T 1 1 T 1
ﬂum:{:r[ﬂe}:?gn:gsa Cor dad 50 25295000 Gachancipa 45 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00
. — i 1t
Ci limiento Me Re iGN de
P::;w ""::‘PE;'“’ de Reduccion de 51 1100100 Bogotd 45 10000 579 10000 10000 10000 100.00 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000  100.00
=~ ; | — b : — —
f::g‘{:”gwg‘” ceReduccion do 51 25754000 Seacha 45 0341 7952 8100 6300 8500 6700  89.00 9000 9000 9000 9000 9000 000 9000 9000 9000
- | { { 1 | { |
1 T T 1 1 T 1
E:::zz':rfrgw&m de Reduccién de sl 25295000 Gachancipa 45 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00
— - 1 1 1 i 1 1 | t i i | i 1
Ci i o Mediciés Copt -
g o Megiien del Aguo Coplada 52 45 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
c o metos de on - | [ l T T i T i T i i i T 1
o 53 11001000 5 Mo AL NALNA NA NA A MALONALNAL NAL AL KA NA NA
Il ! !
- | | | | | | I I
Emﬂ:\rﬂmo metas de micromedicion 53 25754000 45 NA Nﬁl NA NA NA NA‘ NA NA NA‘ NA/ NAl NA NA NA NA. NA
- 5 - 1 } ! | ! ! | ]
Ci lir i -
e onto meles Ga micromedicion 53 25295000 5 NA O ONA NA NA  NA  NA NA  NA NA NAl NA| NA NA|  NA NA NA
1 1 T 1 1 i i 1 1 i 1 t i i i i i i 1
Aplicacion ‘;‘;C"“"’ de R"fe“’;fb 54 1100100 Bogota 45 00 om0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 D00 000
o - | | | | | | |
2 1 T T 1 1 T T
x:”:::r::siii::l’;:;:::emf a 54 25754000 Soocha 45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
> . i 1 f i i i i i i i |
:‘;’:::‘:“W‘I’:;:T::c‘:nﬁw"‘“ 55 1100100 Bogets 45 10000 10000 9000 9100 200 9300 9500 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
Cumplimiento Metas de Cobertura |
55 25754000 Soocha 45 3774 4093 4200 4700 5200 5700 4200  &700 7200 7700 8200 8700 9200 9700 10000 10000
Alcantarllade - CMCOBAL
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SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

RESOLUCION N° 480
(22 de julio de 2022)

“Por la cual se adiciona el presupuesto de gastos
e inversion de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte para la vigencia 2022”

EL SECRETARIO DE DESPACHO LA
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

En uso de sus facultades legales y en especial las
conferidas por el Acuerdo Distrital 257 de 2006 y el
Decreto Distrital 340 de 2020 v,

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 en su articulo 90
establece para el Sector Cultura, Recreacion y Deporte
como misidn garantizar las condiciones para el ejercicio
efectivo, progresivo y sostenible de los derechos a la
cultura, a la recreacion y al deporte de los habitantes
del Distrito Capital, asi como fortalecer los campos
cultural, artistico, patrimonial y deportivo.

Que el Decreto Distrital 340 de 2020 en concordancia
con el articulo 94 del Acuerdo Distrital 257 de 2006
sefiala como objeto de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreaciony Deporte - SCRD el de “...orientar y liderar
la formulacion concertada de politicas, planes y pro-
gramas en los campos cultural, patrimonial, recreativo
y deportivo del Distrito Capital en coordinacion con la
Secretaria Distrital de Planeacion y con la participa-
cion de las entidades a ella adscritas y vinculadas y
la sociedad civil.”

Que el Decreto Distrital 192 de 2021 “Por medio
del cual se reglamenta el Estatuto Orgéanico del
Presupuesto Distrital y se dicta otras disposiciones”
establece en el paragrafo del articulo 11 sobre la mo-
dificacion de las apropiaciones lo siguiente: “Articulo
11°. Modificaciones de las apropiaciones. Cuando
fuere necesario aumentar o reducir la cuantia de las
apropiaciones, ademas de lo establecido en el Estatuto
Organico de Presupuesto Distrital, los establecimientos
publicos deberan entregar a la Secretaria Distrital de
Hacienda el Acuerdo de las Juntas o Consejos Direc-
tivos con el concepto previo favorable de la adicion o
reduccion presupuestal solicitada. Pardgrafo. Cuando
se trate de modificaciones de gastos de inversion, se
requerira ademas que las entidades del Distrito cuen-
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ten con el concepto favorable de la Secretaria Distrital
de Planeacion.”

Que la Resolucion SDH No 191 del 22 de septiembre
de 2017, mediante la cual se expide el Manual Ope-
rativo Presupuestal del Distrito Capital, en el numeral
3.2.1.4. establece lineamientos para realizar los ajustes
presupuestales derivados de traslados presupuestales.

Que, como iniciativa distrital, en el 2020 se crea el
Programa “Apoyo y fortalecimiento de las actividades
econdmicas del sector cultural y creativo de Bogota
para la adaptacion y transformacion productiva”,
también denominado “Es Cultura Local - ECL”, en el
marco de la Estrategia de Mitigacion y Reactivacion
Economica Local, con el objetivo de fortalecer los
procesos productivos de los agentes que desarrollan
actividades en los campos relacionados con la cultura
y la creatividad en las localidades.

Que se establecid articular los esfuerzos de la Secre-
taria Distrital de Gobierno, los Fondos de Desarrollo
Local y las entidades del Sector Cultura para iniciar
una segunda version del programa denominado: Es
Cultura y Deporte Local en 2021, orientado en dos
componentes: i) Convocatorias a través del Programa
Distrital de Estimulos y ii) Ejecucion de las iniciativas
financiadas con Presupuestos Participativos.

Que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte — SCRD, suscribié el convenio interadministra-
tivo 359 de 2021 con los Fondo de Desarrollo Local de
Bosa, Suba, Rafael Uribe Uribe, Tunjuelito, Usaquén,
Puente Aranda, Chapinero, Barrios Unidos, Kennedy,
Fontibén, San Cristébal, Antonio Narifio, Usme, En-
gativa y Ciudad Bolivar, y el Instituto Distrital de las
Artes — IDARTES adhesién del FDL Sumapaz, con el
objeto “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y fi-
nancieros con el fin de desarrollar acciones articuladas
entre las partes orientadas a fomentar la generacion y
circulacion de bienes y servicios culturales, artisticos
y patrimoniales, asi como al fortalecimiento de los
agentes.”

Que el 17 de junio de 2022 se suscribid la Modificacion
No. 4 tipo adicion y prorroga al convenio interadminis-
trativo 359 de 2021, donde se adicionan recursos por
parte del Fondo de Desarrollo Local - FDL Sumapaz
por un valor total de $100.000.000

Que se requiere adicionar los recursos que aporta el
FDL de Sumapaz a través de modificacion 4 que seran
destinados para las acciones encaminadas a promo-
ver la cultura, tradicién y costumbres Sumapacenas,
dirigidos al desarrollo y fortalecimiento del proceso
de transformacién de imaginarios, representaciones
sociales, prejuicios y patrones culturales, fomentar,
visibilizar y agenciar practicas culturales, manifesta-
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ciones artisticas y patrimoniales de la poblacion cam-
pesina y rural residente en Bogota, el cual se alinea
y contribuye al cumplimiento de la meta del proyecto
y no se ve afectada la magnitud programada. Adicio-
nalmente, en esta meta se desarrollan actividades
relacionadas con el abordaje territorial de la ciudad
que tiene como propdsito brindar asesoria para el
fortalecimiento técnico de las instituciones, agentes
y organizaciones locales y la ciudadania en general,
con el fin de plantear la creacion de formas de trabajo
diversasy articuladas que reconozcan las caracteristi-
cas histdricas y vocaciones territoriales y poblacionales
dinamicas, con problematicas complejas, que viven los
diferentes grupos étnicos, etarios y sectores sociales
poblacionales a nivel territorial.

Que, teniendo en cuenta la experiencia e infraestructura
integral con que cuenta los programas culturales de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte -
SCRD se considera pertinente aunar esfuerzos, para que,
por via del principio de colaboracién, sea posible afianzar,
construir y continuar apoyando los procesos culturales.

Que la SCRD cuenta con el proyecto de inversion
7648 “Fortalecimiento estratégico de la gestion cultural
territorial, poblacional y de la participacion incidente en
Bogota”, que tiene como objetivo general, el desarrollo
de una estrategia con enfoque diferencial, poblacional
y territorial que fortalezca los procesos de gestion

cultural distrital y local, y propicie la participacion inci-
dente de la ciudadania, en el que a su vez, comprende
estratégicamente la articulacion interinstitucional e
intersectorial con enfoque territorial y poblacional para
fomentar los procesos culturales, artisticos, patrimo-
niales; incluyendo el impulso de acciones, tendientes
a la optimizacion de recursos y la construccién de
ciudadania mediante la priorizacion de la asistencia
técnica a entidades del orden distrital y local se procura
el incremento de estimulos y apoyos entregados bajo
criterios de territorialidad y equidad.

Que mediante comunicacion con radicado 2-2022-
94360 del 21 de julio de 2022, la Secretaria Distrital de
Planeacion conceptud favorablemente sobre la adicién
propuesta al Presupuesto de Gastos e Inversiones de
la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
para la presente vigencia fiscal, el cual hace parte
integral del presente acto administrativo.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1. Adicionar al Presupuesto de Gastos e
Inversiones de la Secretaria Distrital de Cultura, Re-
creacion y Deporte para la vigencia 2022, por valor de
CIEN MILLONES DE PESOS M/Cte. ($100.000.000),
segun el siguiente detalle:

CREDITOS
02 GASTOS $ 100.000.000
023 INVERSION $ 100.000.000
02301 DIRECTA $ 100.000.000
0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 100.000.000

Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién

023011601 ) . o $ 100.000.000
social, productiva y politica

02301160121 Cregmon' y vida cotidiana: Aproplamon ciudadana del arte, la cultura y el $ 100.000.000
patrimonio, para la democracia cultural

023011601210000007648 Fortgl.ecm?[en.to gstrateglco de Ig gestion cultural territorial, poblacional y de la $ 100.000.000
participacion incidente en Bogota
TOTAL, CREDITOS $100.000.000

Articulo 2. Ordenar a la Oficina Asesora de Planea-
cion de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion
y Deporte remitir copia de la presente resolucion a
la Secretaria Distrital de Hacienda y a la Secretaria
Distrital de Planeacion.

Articulo 3. Ordenar al Grupo Interno de Trabajo de
Gestién Financiera publicar la presente resolucion en
la Pagina Web de la entidad, en el sitio de presupuesto
general del link de transparencia.

Articulo 4. Ordenar a la Direccién de Gestién Corpo-
rativa de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion
y Deporte publicar el presente acto administrativo en la
Gaceta Distrital y en Régimen Legal de Bogota.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de la aprobacién de la operacion presupuestal
por parte de la Direccidn Distrital de Presupuesto de
la Secretaria Distrital de Hacienda y contra ella no
proceden los recursos de Ley, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley No. 1437 de 2011.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintidos (22) dias
del mes de julio de dos mil veintidds (2022).

NICOLAS FRANCISCO MONTERO DOMINGUEZ
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N° SDH-000268
(25 de julio de 2022)

“Por la cual se actualiza el listado oficial de Gestores
y Gestoras de Integridad en la Secretaria Distrital de
Hacienda”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial la
conferida en el literal u) del articulo 4° del Decreto
Distrital 601 de 2014, modificado por el articulo 1°

del Decreto Distrital 364 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que la funcion administrativa esté al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion
de funciones y el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado.

Que el Decreto Nacional 1499 de 2017, modificé el
Decreto Nacional 1083 de 2015, Decreto Unico Regla-
mentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestion establecido en el articulo
133 de la Ley 1753 de 2015 y actualizé el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG.

Que el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto Nacional 1083 de
2015, sustituido por el articulo 1° del Decreto Nacional
1499 de 2017, dispuso que las politicas de Desarrollo
Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998, formu-
ladas por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica y los demas lideres, se denominara politicas de
Gestiéon y Desempefio Institucional y comprenderan,
entre otras la politica de Talento Humano y la politica
de Integridad.

Que el numeral 1 del articulo 2.2.22.3.3 del Decreto
en referencia, sefiald como uno de los objetivos del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG,
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“Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los
principios de integridad y legalidad, como motores de
la generacion de resultados de las entidades publicas”.

Que teniendo en cuenta los parametros del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG y de la Po-
litica de Integridad, el Departamento Administrativo de
la Funcioén Publica desarrollé un Cédigo de Integridad,
con las caracteristicas de ser general, conciso y en
el cual se establecieron unos minimos de integridad
homogéneos para todos los servidores publicos del
pais. Cada uno de los valores que incluy6 el Cédigo,
determind una linea de accion cotidiana para los
servidores,quedando compendiados cinco (5) valores
asi: i) Honestidad; ii) Respeto; iii) Compromiso; iv)
Diligencia; y, v) Justicia

Que mediante el Decreto Distrital 118 del 28 de febrero
de 2018 se adopto el Cédigo de Integridad del Servicio
Publico para todas las entidades del Distrito Capital.

Que mediante Resolucién SDH-000157 del 5 de octu-
bre de 2018 se reconocieron los gestores y gestoras
de Integridad en la Secretaria Distrital de Hacienda, en
los términos del articulo 7° del citado Decreto.

Que mediante Resolucion SDH-000184 del 15 de
noviembre de 2018 se adopté el Codigo de Integridad
para la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que el Manual Operativo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion Version3 expedido por el Depar-
tamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP
en Diciembre de 2019, indica que el propdsito de la
politica de Integridad es desarrollar mecanismos que
faciliten la institucionalizacién en las entidades publicas
con miras a garantizar un comportamiento probo de
los servidores publicos y controlar las conductas de
corrupcion que afectan el logro de los fines esenciales
del Estado e incorpora como instrumentos del marco
de integridad el “Cédigo de Integridad”.

Que mediante Resolucién No. SDH-000400 del 28 de
junio de 2021, la Secretaria Distrital de Hacienda ex-
pidio el listado oficial de gestores y gestoras, posterior
a la culminacién de las fases de postulacion voluntaria
y validacién de los nuevos gestores y la ratificacion de
quienesya hacian parte del equipo.

Que a la gestora Consuelo Espinosa Guzman, se
le dio por terminado el nombramiento provisional de
la planta de empleados de la Secretaria Distrital de
Hacienda a partir del 14 deenero del 2022, el gestor
Diego Fernando Monroy Tuta, presenté renuncia a la
entidad a partirdel 03 de enero del 2022 y las gestoras
Viviana Torrentes Javelay Luisa Maria de la Esperanza
Dominguez Sanchez, expresaron su decision de no
continuar haciendo parte del equipo de gestores, me-
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diante correos electrénicos del 30 de julio del 2021y 15
de junio del presente afo, respectivamente, dirigidos
a la Subdirectora del Talento Humano.

Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario ac-
tualizar, el listado de equipo de gestores ygestoras de
integridad de la Secretaria Distrital de Hacienda cuya
mision es liderar y apoyar laimplementacion, sensibi-
lizacidn e interiorizacionde la gestion de integridad en
la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Reconocer el listado oficial de Gestores
y Gestoras de Integridad de la Secretaria Distrital
de Hacienda, conformado por los(las) servidores(as)

publicos(as) relacionados (as) a continuacion:

No. Nombre Cédula
1 | Aida Patricia Nifio Mora 51.745.330
2 | Alirio Carvajal 13.441.003
3 | Alvaro Amértegui Rodriguez 80.436.244
4 | Angela Rocio Gonzalez Aguilar 40.031.040
5 | Astrid Paola Parra Bejarano 40.333.692
6 | Beverly Carolina Ramirez Triana 52.535.303
7 | Blanca Cecilia Villamizar Contreras 63.364.155
8 | Camila Andrea Vega Bejarano 1.018.419.764
9 | Carlos Andrés Bonilla Pretel 79.881.102
10 | Carmen Cecilia Lozano Gutierrez 52.030.774
11 | Carolina Rozo Riveros 52.965.059
12 | Catalina Zafra Bayona 52.975.117
13 | Diana Consuelo Blanco Garzén 52.094.087
14 | Dora Patricia Lopez Gonzalez 52.160.289
15 | Edgar Armando Gutiérrez Torres 19.325.093
16 | Gladys Ochoa Leal 60.342.855
17 | Jaidy Saedith Vargas Fonseca 51.936.338
18 | Jeimmy Alexandra Ayala Vargas 53.013.130
19 | Jenny Del Socorro Renteria Santamaria 51.641.588
20 | Jenny Lorena Forestieri Rojas 52.875.728
21 | Jorge Eduardo Velandia Cristancho 79.553.625
22 | Juan Gabriel Prieto Otavo 80.007.129
23 | Juan Pablo Serrano Parra 1.010.205.332
24 | Julio Alejandro Abril Tabares 79.979.936
25 | Leidy Johanna Véasquez Corredor 1.073.509.978
26 | Leonardo Arturo Pazos Galindo 79.374.245
27 | Lina Maria del Pilar Fierro Losada 52.998.540
28 | Luis Carlos Lozada Elizalde 1.019.022.687
29 | Luz Jackeline Pefa Bernal 52.053.071
30 | Luz Karyme Baquero Orozco 40.216.335

31 | Luz Stella Campillo Hernandez 31.579.665
32 | Maria Cristina Cardenas Acosta 51.871.318
33 | Maria Gladys Guzman Pena 20.796.089
34 | Martha Rocio Sanchez Arce 39.538.031
35 | Mery Cecilia Alvarado Rosas 51.832.547
36 | Miguel Angel Quinche Chivata 79.106.415
37 | Nancy Silva Rojas 55.060.384
38 | Omar Enrique Forero Moreno 79.424.520
39 | Paola Libreros Jiménez 66.681.735
40 | Paulo César Gémez Arcila 94.409.339
41 | Ricardo Augusto Nieto Rodriguez 19.493.073
42 | Rubén Dario Sdenz Hernandez 79.114.693
43 | Sandra Lucia Aldana Rojas 52.507.301
44 | Victor Manuel Hernandez Herrera 79.359.620
45 | Yohaira Milena Guerrero Urrego 52.196.451

Articulo 2. Comunicar a través de la Subdireccion
del Talento Humano, mediante correo electrénico
institucional, el contenido de la presente Resolucién
a los gestores y gestoras de integridad relacionados
en el articulo primero.

Articulo 3. Ademas de lo dispuesto en el articulo 9°
del Decreto Distrital 489 de 2009, modificado por el
Decreto Distrital 118 de 2018, el equipo de Gestores
y Gestoras de Integridad de la Secretaria Distrital de
Hacienda propendera por la realizacion de las siguien-
tes actividades:

1. Promover la articulacion de los programas, proyec-
tos y estrategias de integridad del Distrito Capital,
con las iniciativas que a nivel interno desarrolle
laEntidad, incluyendo la implementacién del Mo-
delo Integrado de Planeacion yGestion (MIPG).

2. Proponer planes de accién para dinamizar la ges-
tién de Integridad con el finde que seincluyan como
parte del Plan Estratégico de la entidad.

Articulo 4. La Direccion de Gestiéon Corporativa a
través de la Subdireccion del Talento Humano acom-
panara y apoyara las diferentes actividades que pro-
muevan los Gestores y las Gestoras de Integridad de la
Secretaria Distrital de Hacienda o los grupos de trabajo
para practicas de Integridad, tendientes a fortalecer la
Gestion de Integridad Hacendaria.

Articulo 5. El equipo de Gestores y Gestoras de
Integridad se reunira por lo menos una vez cada tri-
mestre dentro de la vigencia, con el fin de coordinar
las actividades inherentes a la gestion de integridad
derivadas de las politicas definidas a nivel distrital y
de las actividades internas organizadas por iniciativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda.
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Articulo 6. Los Gestores y Gestoras de Integridad con-
taran con la disponibilidad para asistir a las reuniones
que se convoquen, al igual que el tiempo requerido por
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
para participar en las capacitaciones que desde alli
se convoquen.

Articulo 7. Todas las dependencias de la Secretaria
Distrital de Hacienda deberan participar de las activi-
dades relativas a la Gestién de Integridad Hacendaria.

Articulo 8. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacion y deja sin efecto la Resolucion
SDH-000400 del 28 de junio de 2018.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticinco (25) dias
del mes de julio de dos mil veintidés (2022).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C.

RESOLUCION REGLAMENTARIA

N2 020
(22 de julio de 2022)

“Por la cual se modifica la Resolucion Reglamentaria
No. 03 de 2022, se crea la Junta de Contratacion y
se reglamenta su funcionamiento”

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en el Acuerdo
Distrital 658 de 2016, modificado parcialmente por el
Acuerdo Distrital 664 de 2017, expedidos por el
Concejo de Bogota D.C. y

CONSIDERANDO:

Que a efecto del cumplimiento de las funciones a cargo
de la Contraloria de Bogotd, D.C la gestioén institucional
debe enmarcarse en los principios de la funcién admi-
nistrativa y de la gestion fiscal, previstos en los articulos
209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia,
respectivamente, en particular en los postulados de
transparencia, eficacia, celeridad, moralidad, impar-
cialidad, publicidad y economia, principios que exigen
mayor observancia en la gestion contractual conforme
lo establece el articulo 23 de la Ley 80 de 1993.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11
de la Ley 80 de 1993, la competencia para ordenar
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y dirigir la realizacion de procesos de seleccién de
contratistas sera del jefe o representante legal de la
Entidad, segun sea el caso.

Que asi mismo, el inciso primero del articulo 12 de
la precitada ley, faculta al Contralor de Bogotéd, D.C
en su calidad de representante legal de la Entidad,
para delegar total o parcialmente la competencia para
expedir los actos inherentes a la actividad contractual
y para desconcentrar el proceso contractual en los
servidores publicos que desemperien cargos del nivel
directivo 0 en sus equivalentes.

Que en ese orden, el articulo 21 del Acuerdo Distrital
658 de 2015, consagra que el Contralor de Bogota,
D.C. mediante acto administrativo, podra delegar las
facultades de ejecucion presupuestal, ordenacion del
gasto, contratacién y otras competencias adminis-
trativas, técnicas o juridicas, en los términos de los
actos de delegacion y de acuerdo con las funciones
atribuidas a las diferentes dependencias de la Entidad,
delegacién que podra recaer en los servidores publicos
de los niveles directivo y asesor de la planta de este
drgano de control fiscal, y en el caso de la contratacion,
la delegacion procedera en los términos autorizados
por la Ley.

Que en virtud del principio de economia, en los proce-
sos de contratacion intervendran el jefe y las unidades
asesorasy ejecutoras de la entidad que se sefialen en
las correspondientes normas sobre su organizacién y
funcionamiento, como lo preceptua el numeral 9 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Que de conformidad con la naturaleza juridica de
la Contraloria de Bogota, D.C., esta entidad como
organismo de caracter técnico, se encuentra dotada
de autonomia administrativa y presupuestal segun lo
establece el articulo 1 del Acuerdo Distrital 658 de
2016, y en ese orden, el articulo 7 de dicho acuerdo,
modificado por el articulo 3 Acuerdo Distrital 664 de
2017, dispone que en ejercicio de la autonomia con-
tractual, el Contralor de Bogota, D.C. suscribira en
nombre y representacion de la entidad los contratos
que debe celebrar en cumplimiento de sus funciones,
sin perjuicio de la delegacién que al efecto realice
conforme a lo dispuesto en el presente Acuerdo y las
disposiciones legales.

Que conforme las funciones establecidas en el Acuerdo
Distrital 658 de 2016, modificado parcialmente por el
Acuerdo 664 de 2017, expedidos por el Concejo de
Bogota D.C., la consolidacién de Plan Anual de Ad-
quisiciones o del Programa Anual de Compras y de
Contratacion esté a cargo de la Subdireccién de Con-
tratacion, bajo la direccion u orientacion de la Direccion
Administrativa y Financiera y con el acompanamiento
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de las demas dependencias de dicha direccidon o de
la entidad que en el marco de las competencias a
cada una de ellas atribuidas deben intervenir en dicha
consolidacion.

Que el articulo 2.2.1.2.5.3. del Decreto 1082 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Planeacion
Nacional, establece que las entidades Estatales deben
contar con un manual de contratacién, y en el mismo
sentido, la Agencia Nacional de Contratacion Publica,
Colombia Compra Eficiente, expidid los lineamientos
para la expedicion de los manuales de contratacion, los
cuales son acogidos integralmente por la Contraloria
de Bogota, D.C.

Que el régimen juridico de la contratacion celebrada
por la Contraloria de Bogotd, D.C., se ha venido ac-
tualizando de acuerdo con las modificaciones que se
han venido dando al régimen de contratacion estatal
contemplado, entre otras, en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018,
Leyes 2022, 2040, 2069, 2080 de 2020 y en las los
Decretos 1082 de 2015, 537 de 2020, 1860 de 2021
y demas complementarios.

Que de acuerdo con lo reglado en el inciso segundo
del articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por
el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, los represen-
tantes legales de las Entidades Estatales en ningun
caso quedaran exonerados en virtud de la delegacion
de sus deberes de control y vigilancia de la actividad
precontractual y contractual, por lo que deviene en
necesario establecer instancias de control y segui-
miento a los procesos contractuales cuyo valor supere
la menor cuantia de la Contraloria de Bogota D.C., de
acuerdo con la ley.

Que de acuerdo con la importancia que tiene el proceso
de gestién contractual de este Organo de Control Fiscal
para el cumplimiento de su misién institucional y las
practicas de gestion publica y fiscal por la que propen-
de, se considera necesario someter a aprobacién de la
Junta de Contratacion que mediante el presente acto
administrativo se redefine y estructura, el tramite de los
procesos de seleccion cuando el presupuesto oficial
estimado supere el monto de la menor cuantia, que
incluye el estudio y aprobacion del estudio previo, el
pliego de condiciones, las respuesta a las observacio-
nes formuladas a los pre-pliegos y pliegos definitivos,
la evaluacion preliminar y definitiva, adendas y acto
administrativo de adjudicacion y demas actos que
resulten pertinentes.

Que por lo expuesto se hace necesario modificar lo
dispuesto en los articulos tercero, cuarto, quinto, sép-
timo y octavo de la Resolucidon Reglamentaria No. 03
de 2022, los cuales se derogan a propdsito de unos

errores gramaticales contenidos dicho acto administra-
tivo en la numeracion del articulado, regulando en su
lugar de manera especifica e integral todos los asuntos
relacionados con el objeto, integracién y funcionamien-
to de la Junta de Compras y Licitaciones que cambia
su denominacién a la Junta de Contratacion.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. CREACION DE LA JUNTA DE CON-
TRATACION. Crear la Junta de Contratacién de la
Contraloria de Bogota D.C., como un érgano consultor,
asesor, de orientacion y seguimiento, que impartira los
lineamientos que regiran la actividad precontractual,
contractual y postcontractual de la entidad, y que ten-
dra como funcién principal la de aprobar el Plan Anual
de Adquisiciones y la de hacer recomendaciones al
ordenador de gasto en materia contractual, atendiendo
los principios que regulan la contratacién estatal, la
funcion administrativa y la gestion fiscal y cuyas reco-
mendaciones en ningin momento seran de obligatorio
cumplimiento por parte del ordenador del gasto.

Articulo 2. INTEGRACION DE LA JUNTA DE CON-
TRATACION. La Junta de Contratacion estara inte-
grada por los siguientes funcionarios de la Contraloria
de Bogota D.C.:

e El Contralor Auxiliar o su delegado.

e El Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

e El Director de Planeacion.

e El Director Administrativo y Financiero, quien la
presidira.

e El Subdirector Financiero.

e El Subdirector de Contratacion.

e El Jefe de la Oficina de Control Interno.

Paragrafo 1. La Junta de Contratacion sera presidida
por el Director Administrativo y Financiero y a efecto
de las recomendaciones y decisiones que al interior
de este 6rgano se deban adoptar, segun corresponda,
todos los miembros de la Junta tendran derecho a voz
y voto en las deliberaciones, a excepcion del Jefe de
la Oficina de Control Interno y del Subdirector de Con-
tratacién quien obra ademas como secretario técnico,
quienes tendran voz pero sin voto.

Paragrafo 2. Sera obligatoria la asistencia de los
miembros de la Junta de Contratacion y de conformi-
dad con los asuntos objeto de analisis y estudio en las
sesiones, debera asistir el abogado de la Subdireccion
de Contratacion encargado de adelantar el proceso
contractual incluido en el orden del dia, quién presen-
tara el tema y atendera las inquietudes que alli sean
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formuladas por los miembros. Asi mismo, podran citar-
se a dichas sesiones a los funcionarios o contratistas
que sean requeridos de conformidad con los asuntos
sometidos a consideracién de la Junta. Los diferentes
colaboradores que participen en las sesiones, sélo
participaran con voz y unicamente durante la discusion
de los asuntos en que tienen injerencia.

Articulo 3. FUNCIONES DE LA JUNTA DE CONTRA-
TACION DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA. La
Junta de Contratacion, segun los principales asuntos
sometidos a su consideracion, tendra las siguientes
funciones:

1. EN RELACION CON EL PLAN ANUAL DE AD-
QUISICIONES.

a) Pre-aprobar el Plan Anual de Adquisiciones
de la Entidad, elaborado por la Direccion Ad-
ministrativa y Financiera — Subdireccion de
Contratacion, para ser presentado en Comité
Directivo de la Contraloria de Bogota D.C.

b) Aprobarlos cambios y ajustes que se requieran
durante la ejecucién del Plan de adquisiciones.

¢) Hacer el seguimiento a la ejecucién del Plan
Anual de Adquisiciones.

d) Las demas que le asigne el Contralor de Bo-
gota D.C

2. ENRELACION CON LA GESTION DE LOS PRO-
CESOS DENTRO DE LA ETAPA PRECONTRAC-
TUAL, cuya cuantia sea igual o superior a la menor
cuantia de la entidad, se pronunciara respecto de
los diferentes documentos, adelantara su gestion
en los siguientes términos:

2.1.LOS DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS:

a) Verificar que el objeto de la contratacion se
encuentre incluido dentro del Plan Anual de
Adquisiciones

b) Analizar y aprobar la solicitud de contratacion
presentada por el area de donde surge la ne-
cesidad con el acompafamiento del abogado
encargado del proceso.

¢) Analizar y aprobar las especificaciones técni-
cas del bien o servicio a adquirir.

d) Para los casos de seleccion abreviada por
subasta inversa debera analizar y aprobar las
fichas técnicas de los bienes o servicios.

2.2.EN RELACION CON EL ANALISIS ECO-
NOMICO DEL SECTOR:
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a)

Analizar, aprobar u objetar la documentacion
que sirvioé de soporte para la construccion del
documento que contiene el analisis econémico
del sector

2.3. ENRELACION CON EL DESARROLLO DEL

a)

b)

d)

e)

PROCESO DE SELECCION:

Analizar y aprobar los prepliegos y pliegos
de condiciones definitivos de los procesos
contractuales que se adelanten mediante las
modalidades de Licitacion Publica, Seleccién
Abreviada y Concurso de Méritos, asi como
las respuestas dadas a las observaciones que
se reciban durante la publicacion del proyecto
de pliegos y pliegos definitivos y adendas, asi
como, recomendar al ordenador de gasto la
apertura del proceso y la publicacion de los
documentos que se generen con ocasion de
la actividad contractual.

Recomendar al ordenador del gasto la ad-
judicacion y celebracion del contrato o la
declaratoria de desierta del proceso de se-
leccion cualquiera que sea la modalidad, de
conformidad con lo previsto en la ley y en los
documentos que soportan todo el proceso en
cada una de sus etapas, asi como, el resul-
tado de la evaluacién realizada por el comité
evaluador en sus aspectos técnicos, juridicos
y financieros.

Verificar la existencia de disponibilidad presu-
puestal que respalde el proceso de contrata-
cion y la concordancia del rubro presupuestal
con el objeto del gasto referente al bien, obra
0 servicio a contratar, cuando corresponda.

Verificar, solicitar aclaraciones, u objetar,
segun sea el caso, la recomendacién de los
comités evaluadores de las propuestas pre-
sentadas en el proceso de contratacion, con
fundamento en los estudios y documentos
previos, y particularmente los factores de
seleccidn establecidos para la seleccion de la
propuesta mas favorable.

De resultar procedente de conformidad con las
reglas de seleccién, solicitar reevaluaciones,
requerimientos o visitas en aras de obtener una
evaluacion integral y objetiva de las ofertas.

Recomendar al ordenador de gasto, previa
verificacion de los documentos soporte y an-
tecedentes de la contratacion, la celebracion
de los convenios interadministrativos y/o con-
tratos en general, independientemente de su
objeto o cuantia.
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9)

2.4.

a)

b)

Presentar al ordenador del gasto las demas
recomendaciones que resulten necesarias en
aras de garantizar una seleccién objetiva en
los procesos de contratacién y el cumplimien-
to de los tramites previstos en el Manual de
Contratacion.

Concurrir cuando se estime pertinente a las au-
diencias previstas por la ley para el desarrollo
de las etapas del proceso de seleccion, previa
citaciéon de la secretaria técnica, no obstante,
no se requiere la existencia de quérum para
su celebracion.

Recomendar al ordenador del gasto la revo-
catoria del acto de apertura cuando a su juicio
se presente alguna de las circunstancias con-
templadas en el articulo 93 del Codigo de Pro-
cedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, asi mismo, cuando de conformi-
dad con solicitud de los interesados del proceso,
deba pronunciarse sobre la revocatoria.

Recomendar al ordenador del gasto la sus-
pension del proceso de seleccion cuando se
presenten circunstancias de orden publico o
general que requieran analizarse y que puedan
afectar la normal culminacién del proceso.

Recomendar al ordenador del gasto aspectos
relevantes dentro del proceso contractual a fin
de prevenir o minimizar el dafio antijuridico.

Designar el Comité Evaluador para cada pro-
ceso de seleccién que supere el monto de la
menor cuantia de la entidad, quienes estaran
encargados de realizar las evaluaciones de
las propuestas presentadas en los procesos,
a través de oficio suscrito por el ordenador
del gasto.

EN RELACION CON LA ETAPA CONTRAC-
TUAL:

Recomendar al ordenador de gasto, previa
verificacion de los documentos soporte y an-
tecedentes de la solicitud, la suscripcion de las
adiciones, modificaciones y prérrogas de los
contratos o convenios, que sean presentadas
por los supervisores de los mismos.

Recomendar al ordenador del gasto, en even-
tuales incumplimientos, adelantar el proceso
sancionatorio de imposicion de multas y/o
aplicar la clausula penal.

Recomendar al ordenador del gasto la aplica-
cion de las clausulas excepcionales, cuando
sean del caso.

d) Recomendar al ordenador del gasto la termi-
nacion y liquidacién del contrato.

2.5.EN RELACION CON LA ETAPA POST-
CONTRACTUAL

a) Verificar y aprobar las Liquidaciones contrac-
tuales.

b) Recomendar al ordenador del gasto realizar
las liquidaciones de comun acuerdo, liquida-
cién unilateral o judicial.

Paragrafo. El ordenador del gasto sera el responsable
de adoptar la decisién de adjudicacion, asi como, de la
suscripcion de los respectivos contratos que de ellos
se deriven, previa recomendacion de la Junta de Con-
tratacion, sin perjuicio de la facultad que le asiste de
apartarse de la referida recomendacion, no obstante,
cuando asi lo decida, justificara su decision la que se
registrara en el acta respectiva.

Articulo 4. SESIONES Y FUNCIONAMIENTO. la
Junta de Contratacién, sesionara y funcionara bajo
los siguientes parametros:

a)

b)

d)

Se reunira de manera ordinaria una vez al mes,
segun convocatoria efectuada por el Secretario
Técnico de la Junta, y de manera extraordinaria
cuando alguno de sus miembros lo solicite a través
del Subdirector de Contratacion. La citacion a la
Junta de Contratacion, asi como la socializacién
de los documentos que se presentan para su con-
sideracion deberan realizarse con una antelacion
minima de dos (2) dias habiles. Las sesiones de
deliberacion podran efectuarse de manera pre-
sencial o virtual.

Debe tener una agenda u orden del dia, que
sera estructurada con los asuntos que deban ser
puestos a consideracion y aprobacién de la Junta,
adjuntando los antecedentes que sean necesarios
para el ejercicio de sus funciones.

El dia de la sesién se hara lectura de la agenda u
orden del dia por parte del secretario de la Junta.
Los casos sometidos a consideracién de la Junta,
seran expuestos por el interesado o responsable
del mismo absolviendo las dudas e inquietudes
que se le formulen, al término de su intervencién
los miembros de la Junta deliberaran sobre el
asunto y adoptaran las determinaciones que se
estimen procedentes.

En todo caso la asistencia a la Junta de Contrata-
cién de cada uno de sus integrantes es obligatoria

Paragrafo 1. La Junta de Contratacion se reunirA en
el mes de junio y otra en el mes de diciembre de cada
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ano, la primera con el fin hacer seguimiento al Plan
Anual de Adquisiciones y la segunda para pre- aprobar
el Plan Anual de Adquisiciones que se sometera a la
aprobacion del Comité Directivo de la Contraloria de
Bogota D.C.

Paragrafo 2. No se podra delegar la participacion en la
Junta de Contratacion, excepto cuando asi lo autorice
el Contralor Auxiliar.

Paragrafo 3. De las deliberaciones y decisiones que
se adopten en las sesiones de la Junta de Contrata-
cion debera rendirse un informe ejecutivo al Contralor
de Bogota D.C., a efecto del seguimiento a la gestion
contractual que efectia en su calidad de representante
legal de la Entidad.

Articulo 6. (Sic) QUORUM DELIBERATORIO Y DE-
CISORIO. La Junta de Contratacién deliberara con la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros con
derecho a voto y las decisiones se tomaran por mayoria
de votos de los miembros presentes, el presidente de
la junta de contratacion podra, en casos excepciona-
les, autorizar la convocatoia a sesiones virtuales, con
apoyo de medios técnicos o tecnoldgicos.

Articulo 7. ACTAS DE LA JUNTA. De las sesiones
de la Junta de Contratacion, la secretaria técnica
dejara constancia en acta la cual contendra las re-
comendaciones adoptadas por la junta, asi mismo,
consignara las observaciones de los miembros de la
junta y seran suscritas por la presidencia y secretaria
técnica de la junta.

Las actas estaran a disposicién de cada uno de los
miembros, asi como de los servidores publicos e inte-
resados, y reposaran en los archivos de la Secretaria
Técnica y haran parte integral de las mismas las obser-
vaciones de la Junta y todos los soportes documentales
presentados para su estudio.

La Secretaria Técnica elevara actas de las sesiones
virtuales, en las cuales constara la fecha en la que se
sometio el asunto a evaluacién y aprobacion, la fecha
en la que dieron respuesta los miembros de la Junta
o Comité y el sentido del voto de cada uno.

Articulo 8. PRESIDENTE DE LA JUNTA Y FUNCIO-
NES. La presidencia de la junta de contratacion sera
ejercida por el Director Administrativo y Financiero de la
Contraloria de Bogota D.C, el cual tendra la siguientes
funciones:

a) Presidir las sesiones de la Junta de Contratacion.

b) Convocar o autorizar segun el caso a través de la
Secretaria Técnica, a los invitados que considere
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necesarios para el estudio de los temas de com-
petencia de la Junta de Contratacion.

¢) Autorizar la convocatoria a sesiones virtuales, con
apoyo de medios tecnolégicos.

d) Suscribir las actas en las que consten las decisio-
nes adoptadas por la Junta de Contratacion.

Articulo 9. SECRETARIA TECNICA Y FUNCIONES.
La secretaria técnica de la Junta de Contratacion sera
ejercida por el Subdirector Tecnico de la Subdireccion
de Contratacion, el cual tendras las siguientes funciones:

a) Remitir a los miembros del Junta con una antela-
cion minima de dos (2) dias habiles, el correspon-
diente orden del dia, indicando el lugar y hora de
la reunién, asi como los documentos anexos de
cada uno de los asuntos a tratar.

b) Proyectar, tramitar y custodiar las actas correspon-
dientes a las sesiones desarrolladas por la Junta
de Contratacion, las cuales seran suscritas por el
Presidente y el Secretario Técnico.

c) Proyectary suscribir las certificaciones o constan-
cias sobre los asuntos sometidos a consideracion
de la Junta y comunicar las decisiones adoptadas
por la misma, que no sean de competencia del
ordenador del gasto.

d) Elaborar o proyectar las comunicaciones que emita
en conjunto la Junta de Contratacion, asi como su
Presidente.

e) Coordinar la grabaciéon de las sesiones de la
Junta de Contratacién y vigilar la seguridad de
las mismas.

f) Consignar efectiva y oportunamente en las actas
de las sesiones de la Junta de Contratacion los
salvamentos de voto o votos negativos que cual-
quiera de sus integrantes manifiesten frente a un
determinado tema.

g) Preparar un informe de la gestion de la Junta y
de la ejecucioén de sus recomendaciones, informe
que sera entregado al presidente de la Junta, cada
seis (6) meses.

h) Las demas que la Junta o Comité le asigne.

Articulo 10. VIGENCIA. La presente Resolucion rige
a partir de la fecha de su publicacién y deroga los ar-
ticulos tercero, cuarto, quinto, séptimo y octavo de la
Resolucion Reglamentaria No. 003 del 25 de febrero
de 2022, las demas disposiciones de dicha resolucion
contindan vigentes.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los veintidds (22) dias
del mes de julio de dos mil veintidds (2022).

JULIAN MAURICIO RUiZ RODRIGUEZ
Contralor Distrital de Bogota, D.C.

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

RESOLUCION N° 4316
(26 de julio de 2022)

“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras
disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial
las conferidas por los articulos 209 y 211 de la
Constitucion Politica; 12 de la Ley 80 de 1993; 92 de
la Ley 489 de 1998; 21 de la Ley 1150 de 2007, 17
del Acuerdo Distrital 19 de 1972 y 30 del Acuerdo 01
de 2009 del Consejo Directivo del IDU vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 209 de la Cons-
titucién Politica “La funcidén administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publici-
dad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 211 Constitucional establecié que co-
rresponde a la Ley fijar las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan delegar funciones
en sus subalternos o en otras autoridades.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado
por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece
que “Los jefes y los representantes legales de las enti-
dades estatales podran delegar total o parcialmente la
competencia para celebrar contratos y desconcentrar
la realizacién de licitaciones en los servidores publicos
que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo
0 en sus equivalentes (...)".

Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 prescribe que:
“Las autoridades administrativas en virtud de lo dis-
puesto en la Constitucion Politica y de conformidad con
la presente ley, podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores
0 a otras autoridades, con funciones afines o comple-

mentarias. Sin perjuicio de las delegaciones previstas
en leyes organicas, en todo caso, los ministros, directo-
res de departamento administrativo, superintendentes,
representantes legales de organismos y entidades que
posean una estructura independiente y autonomia
administrativa podran delegar la atencion y decision
de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados publicos de
los niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propédsito de dar desarrollo a
los principios de la funcidn administrativa enunciados
en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la
presente ley”.

Que los articulos 102y 11 de la Ley 489 de 1998 sefa-
lan los requisitos de la delegacion y las funciones de
las autoridades administrativas que son indelegables.

Que el Acuerdo 01 del Consejo Directivo del IDU,
por el cual se expiden los Estatutos del Instituto de
Desarrollo Urbano, en su articulo 30 faculta al Director
General para delegar las funciones, que considere
convenientes, en los servidores publicos del nivel di-
rectivo y asesor, conforme a los criterios establecidos
en la Ley 489 de 1998.

Que las funciones a cargo del Director General del
Instituto se encuentran descritas en el articulo 29 del
Acuerdo 01 de 2009 del Consejo Directivo del IDU;
articulos 5° de los Acuerdo 06 de 2021 y 02 de 2022
del Consejo Directivo del IDU, y en la Resolucion IDU-
12649 de 2019 mediante la cual se adopta el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
de la planta de personal del Instituto.

Que la Resolucion IDU-5984 de 2021, modificada
por las Resoluciones IDU-6545 e IDU-7710 de 2021;
IDU-2664 e IDU-2828 de 2022, regulan la delegacion
de funciones en el Instituto de Desarrollo Urbano, las
cuales se encuentran actualmente vigentes.

Que siendo por disposicion legal, competencia del
Jefe de la Entidad o su delegado, el inicio, tramite y
toma de decision de los procedimientos administrativos
sancionatorios -PAS- contractuales, y considerando el
volumen de procedimientos que son adelantados por
los respectivos ordenadores del gasto, via delegacion,
por presuntos incumplimientos contractuales, la com-
plejidad de éstos, las particularidades propias y las
variables juridicas, se requiere delegar esta funcion
en forma exclusiva a un Asesor del Despacho de la
Direccion General, a efecto de que, con arreglo a los
principios de eficiencia, eficacia y economia adminis-
trativa, coordine, inicie, tramite y tome la decision a
que haya a lugar en caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales, asi como la declaratoria
del siniestro de los amparos contenidos en la pdliza
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Unica de cumplimiento, y la declaratoria de caducidad,
de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, Ley 1437 de 2011 y/o aquellas normas que las
modifiquen, sustituyan o resulten aplicables; y avoque
conocimiento de todos los PAS que se encuentren en
tramite en cualquiera de sus etapas.

Que toda vez que es preciso modificar 9 articulos de
la Resolucién IDU-5984 de 2021 e incluir uno nuevo
y con el animo de contribuir al ejercicio eficiente de la
delegacion de funciones y su aplicacion en el Instituto,
resulta necesario actualizar dicha norma e incorporar
adicionalmente las 7 modificaciones que han sido
introducidas durante el ultimo afo.

Que, en mérito de lo expuesto, el Director General del
Instituto de Desarrollo Urbano,

RESUELVE:

TiITULO I
DELEGACIONES EN MATERIA CONTRACTUAL

Articulo 1. Delegacion por cuantia en la Subdirec-
cion General de Desarrollo Urbano. Delegar en el
Subdirector General de Desarrollo Urbano, en el marco
de sus competencias, las siguientes facultades:

1.1.La ordenacién del gasto, en el marco de sus
competencias, para estructurar los términos y
condiciones técnicas requeridas para la fase pre-
contractual, elaborar los documentos o estudios
previos, adelantar los procesos de seleccion, cele-
brar los respectivos contratos y convenios cuando
su cuantia inicial sea superior a 2.000 SMMLYV, y
los convenios sin cuantia, y realizar los tramites,
actuaciones y expedir los actos administrativos
para la debida ejecucion de los mismos hasta su
liquidacién.

1.2. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con personas juridicas, en la modali-
dad de contratacion directa sin limite de cuantia,
diferentes a los de consultoria, conforme con el
Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado
por la Direccién General, y realizar los tramites,
actuaciones y actos administrativos requeridos
para la debida ejecucion de estos contratos hasta
su liquidacion.

1.3. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacién de servicios con personas naturales y
juridicas, que no sean de apoyo a la gestion, en
la modalidad de proceso de seleccidn sin limite de
cuantia, conforme con el Plan Anual de Adquisi-
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ciones del IDU aprobado por la Direccion General,
y realizar los tramites, actuaciones y actos admi-
nistrativos requeridos para la debida ejecucion
de estos contratos hasta su liquidacion. Salvo lo
establecido en el articulo 9.3 de esta Resolucion.

Con la delegacioén prevista en este articulo el Subdi-
rector General de Desarrollo Urbano queda facultado
para adelantar los tramites, actuaciones y actos ad-
ministrativos requeridos para la debida ejecucion de
los contratos y convenios hasta su liquidacion, realizar
las demés actuaciones o gestiones requeridas para
lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
por el IDU y realizar las gestiones o actuaciones post-
contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.
Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los
contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales,
conforme con las normas vigentes que regulan la
materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demds actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucioén de los contratos suscritos
0 que sean de competencia del Subdirector General.

Paragrafo 1. La ordenacién del gasto y del pago de las
interventorias para los contratos de competencia del
Subdirector General de Desarrollo Urbano, sin importar
su cuantia, estara a cargo de dicho subdirector.

Paragrafo 2. Esta delegacion conlleva la ordenacion
del gasto y del pago derivado de la celebracién y
ejecucién de los contratos, asi como la ordenacion
del gasto y del pago con cargo al presupuesto de los
Fondos de Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago
de los pasivos exigibles.

Paragrafo 3. Las funciones delegadas establecidas
en este articulo, para los contratos y/o convenios con
y sin cuantia en ejecucién que fueron suscritos por la
Direccién General del IDU, comprenden, en el marco
de las competencias y cuantias establecidas en esta
delegacion, el tramite, perfeccionamiento y legaliza-
cion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,
tramite de los recursos interpuestos, la terminacion
y la liquidacién, y en general todos los demés actos
inherentes a la actividad contractual. Esta delegacién
comprendera igualmente los contratos y convenios
que se encuentren con acta de terminacidn suscrita,
0 en etapa de liquidacion o liquidados con pendientes
para entrega.
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Articulo 2. Delegacion por cuantia en la Direccién
Técnica de Proyectos de la Subdirecciéon General
de Desarrollo Urbano. Delegar en el Director Técnico
de Proyectos, en el marco de sus competencias, la
ordenacion del gasto para estructurar los términos y
condiciones técnicas requeridas para la fase precon-
tractual, elaborar los documentos o estudios previos,
adelantar los procesos de seleccion, celebrar los res-
pectivos contratos y convenios, y realizar los tramites,
actuaciones y expedir los actos administrativos para la
debida ejecucion de los mismos hasta su liquidacion,
cuando su cuantia inicial sea inferior a 2.000 SMMLV.

El Director Técnico de Proyectos esta facultado para
adelantar los tramites, actuaciones y actos adminis-
trativos requeridos para la debida ejecucion de los
contratos y convenios hasta su liquidacion, realizar
las demas actuaciones o gestiones requeridas para
lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
por el IDU y realizar las gestiones o actuaciones post-
contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prérrogas y contratos adicionales.
Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los
contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales,
conforme con las normas vigentes que regulan la
materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucion de los contratos suscritos.

Paragrafo 1. Esta delegacion conlleva la ordenacion
del gasto y del pago derivado de la celebracion y
ejecucion de los contratos, asi como la ordenacion
del gasto y del pago con cargo al presupuesto de los
Fondos de Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago
de los pasivos exigibles.

Paragrafo 2. Las funciones delegadas establecidas en
este articulo, para los contratos y convenios en ejecu-
cion que fueron suscritos por la Direccién General del
IDU, comprenden, en el marco de las competencias y
cuantias establecidas en esta delegacion, el tramite,
perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones
juridicas para la ejecucién, tramite de los recursos
interpuestos, la terminacion y la liquidacion, y en ge-
neral todos los demas actos inherentes a la actividad
contractual.

Articulo 3. Delegacion por cuantia en la Subdireccion
General de Infraestructura. Delegar en el Subdirector
General de Infraestructura las siguientes facultades:

3.1.La ordenacion del gasto, en el marco de sus
competencias, para adelantar los procesos de
seleccion, celebrar los respectivos contratos y
convenios conforme las cuantias establecidas en
este numeral, y los convenios sin cuantia, y rea-
lizar los tramites, actuaciones y expedir los actos
administrativos para la debida ejecucion de los
mismos hasta su liquidacién, cuando su cuantia
inicial sea igual o superior a 30.000 SMMLV.

3.2. La ordenacidn del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién con personas juridicas, diferentes a
los de consultoria, en la modalidad de contrata-
cion directa sin limite de cuantia, conforme con
el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado
por la Direccién General, y realizar los tramites,
actuaciones y actos administrativos requeridos
para la debida ejecucion de estos contratos hasta
su liquidacion.

3.3. La ordenacidn del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales y
juridicas, que no sean de apoyo a la gestion, en
la modalidad de proceso de seleccion sin limite de
cuantia, conforme con el Plan Anual de Adquisi-
ciones del IDU aprobado por la Direccion General,
y realizar los tramites, actuaciones y actos admi-
nistrativos requeridos para la debida ejecucion
de estos contratos hasta su liquidacion. Salvo lo
establecido en el articulo 9.3 de esta Resolucion.

Con la delegacion prevista en este articulo el Sub-
director General de Infraestructura queda facultado
para adelantar los tramites, actuaciones y actos ad-
ministrativos requeridos para la debida ejecucion de
los contratos y convenios hasta su liquidacion, realizar
las demas actuaciones o gestiones requeridas para
lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
por el IDU y realizar las gestiones o actuaciones post-
contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

b. Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

c. Restablecimiento del equilibrio econdmico de los
contratos.

d. Actas de suspension y de reinicio.
Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales,
conforme con las normas vigentes que regulan la
materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucién de los contratos suscritos
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0 que sean de competencia de los Subdirectores
Generales.

Paragrafo 1. La ordenacion del gasto y del pago de las
interventorias para los contratos de obra de competen-
cia del Subdirector General de Infraestructura, sin im-
portar su cuantia, estara a cargo de dicho subdirector.

Paragrafo 2. Para los procesos que se estructuren
bajo la modalidad de adjudicacion por lotes o grupos,
la competencia para adelantar la etapa precontractual
hasta la adjudicacion se determinara por el valor total
del proceso. No obstante lo anterior, la competencia
para suscribir cada contrato y hacia futuro, se deter-
minara segun la competencia funcional y la cuantia
por la cual se adjudicé cada uno de los lotes o grupos
respectivos.

Paragrafo 3. Esta delegacion acorde con las cuantias
establecidas en este articulo conlleva la ordenacion del
gastoy del pago derivado de la celebracion y ejecucion
de los contratos, asi como la ordenacion del gasto y
del pago con cargo al presupuesto de los Fondos de
Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago de los
pasivos exigibles.

Paragrafo 4. Las funciones delegadas establecidas
en este articulo, para los contratos y/o convenios con
y sin cuantia en ejecucién que fueron suscritos por la
Direccién General del IDU, comprenden, en el marco
de las competencias y cuantias establecidas en esta
delegacion, el tramite, perfeccionamiento y legaliza-
cion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,
tramite de los recursos interpuestos, la terminacion
y la liquidacioén, y en general todos los demés actos
inherentes a la actividad contractual. Esta delegacién
comprendera igualmente los contratos y convenios
que se encuentren con acta de terminacién suscrita,
0 en etapa de liquidacién o liquidados con pendientes
para entrega.

Paragrafo 5. Para los contratos que contaban con acta
de terminacion suscrita a la entrada en vigencia de la
Resolucion 4648 de 2020, esto es, 26 de agosto del
mismo afo, su tramite de liquidacion debera concluirse
por el ordenador de gasto que fue competente durante
su ejecucion.

Articulo 4. Delegacion por cuantia en las Direc-
ciones Técnicas de la Subdireccion General de
Infraestructura. Delegar en los Directores Técnicos
de la Subdireccion General de Infraestructura, en el
marco de sus competencias, la ordenacion del gasto
para adelantar los procesos de seleccion, celebrar
los respectivos contratos y convenios, y realizar los
tramites, actuaciones y expedir los actos administra-
tivos para la debida ejecucion de los mismos hasta
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su liquidacion, cuando su cuantia inicial sea inferior a
30.000 SMMLV.

Los Directores Técnicos estan facultados para ade-
lantar los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para la debida ejecucién de los contratos
y convenios hasta su liquidacién, realizar las demas
actuaciones o gestiones requeridas para lograr el cum-
plimiento de las obligaciones adquiridas por el IDU y
realizar las gestiones o actuaciones post-contractuales.
Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prérrogas y contratos adicionales.
Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los
contratos.

d. Actas de suspensién y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales,
de conformidad con las normas vigentes que
regulan la materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucién de los contratos suscritos
y que resulten de competencia de los Directores
Técnicos.

Las actuaciones precontractuales, contractuales, post-
contractuales y demas funciones delegadas mediante
el presente acto administrativo, que comprendan
funciones de mas de una Direccién Técnica con una
Subdireccion General, u otra Direccion Técnica, y que
afecten varios rubros presupuestales o que comprome-
tan acciones del Plan Operativo Anual de Inversiones
de distintos funcionarios delegatarios, deben ordenarse
por la dependencia delegataria a quien corresponda
el mayor valor de los recursos.

Paragrafo 1. Esta delegacion acorde con las cuantias
establecidas en este articulo conlleva la ordenacion del
gasto y del pago derivado de la celebracion y ejecucion
de los contratos, asi como la ordenacién del gasto y
del pago con cargo al presupuesto de los Fondos de
Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago de los
pasivos exigibles.

Paragrafo 2. Las funciones delegadas establecidas en
este articulo, para los contratos y convenios en ejecu-
cion que fueron suscritos por la Direccion General del
IDU, comprenden, en el marco de las competencias y
cuantias establecidas en esta delegacion, el tramite,
perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones
juridicas para la ejecucion, tramite de los recursos in-
terpuestos, la terminacion y la liquidacion, y en general
todos los demas actos inherentes a la actividad con-
tractual. Cuando en los contratos o convenios referidos
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confluyan competencias de mas de una dependencia,
las funciones aqui previstas deben adelantarse por la
dependencia a quien corresponda el mayor valor de
los recursos.

Articulo 5. Delegacion para la celebracion de los
contratos y convenios de naturaleza mixta. Delegar
en el Subdirector General de Desarrollo Urbanoy en el
Subdirector General de Infraestructura las siguientes
facultades:

5.1. Delegar en el Subdirector General de Desarro-
llo Urbano la ordenacion del gasto en la etapa
precontractual y la suscripcién de los contratos y
convenios de naturaleza mixta sin limite de cuan-
tia; asi como la celebracion de los convenios sin
cuantia de naturaleza mixta.

5.2. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo
Urbano, en el marco de sus competencias, la or-
denacion del gasto de los contratos y convenios
de naturaleza mixta, en su etapa contractual de
factibilidad y/o disefio; asi como la ejecucion de
los convenios de naturaleza mixta sin cuantia en
esta etapa.

5.3. Delegar en el Subdirector General de Infraes-
tructura, en el marco de sus competencias, la
ordenacion del gasto de los contratos y conve-
nios de naturaleza mixta en la etapa contractual
de construcciéon y/o mantenimiento; asi como la
ejecucién de los convenios de naturaleza mixta
sin cuantia en esta etapa.

La delegacion prevista en este articulo conlleva reali-
zar los tramites, actuaciones y actos administrativos,
requeridos para la debida ejecucion de los contratos
y convenios mixtos, hasta su liquidacién; los cuales
hacen referencia, entre otros, a:

a. Adiciones, prorrogas, modificaciones y contratos
0 convenios adicionales.

Reconocimiento de mayores cantidades de obra.
Restablecimiento del equilibrio econémico.
Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales.

g. Las demés actuaciones relacionadas, que ga-
ranticen la correcta ejecucion de los contratos o
convenios suscritos y que resulten de competencia
de estos Subdirectores Generales.

®ao00o

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, en-
tiéndase por contrato o convenio de naturaleza mixta
aquellos que dentro de su objeto incluyan etapas de
factibilidad y/o disefio y construccién y/o mantenimien-
to. La etapa de disefio implicara las fases del ciclo del

proyecto relacionada con la actualizacion, ajuste y/o
complementacion, que en los términos del presente
articulo se encuentran a cargo del Subdirector General
de Desarrollo Urbano.

Paragrafo 2. La ordenacion del gasto y del pago de
las interventorias derivadas de los contratos o con-
venios de naturaleza mixta, sin importar su cuantia,
estaran a cargo de los Subdirectores Generales de
Infraestructura y/o Desarrollo Urbano de acuerdo con
las ordenaciones asignadas en este articulo.

Paragrafo 3. Esta delegacion conlleva la ordenacion
del gasto y del pago derivado de la celebracién y eje-
cucion de los contratos o convenios, asi como la orde-
nacion del gasto y del pago con cargo al presupuesto
de los Fondos de Desarrollo Local, y el reconocimiento
y pago de los pasivos exigibles.

Paragrafo 4. Una vez el contrato cambie a la etapa de
“construcciéon y mantenimiento”, el Subdirector General
de Desarrollo Urbano” continuara con la ordenacion
del gasto y del pago de todos aquellos asuntos que
estuviesen pendientes al momento del cambio, re-
lacionados con la ejecucion de las actividades de la
etapa de “factibilidad y/o disefio”. Estas condiciones
aplican de la misma forma a los compromisos surgi-
dos en el contrato de interventoria. La Subdireccion
Técnica de Presupuesto y Contabilidad realizara los
ajustes y cambios operativos necesarios para el tramite
presupuestal.

Paragrafo 5. Cuando el Instituto deba conocer una
actuacion puntual de caracter contractual, el Subco-
mité de Gestion para el Seguimiento en la Ejecucioén
Contractual, previa informacién suministrada por las
areas ejecutoras que sean del caso, manifestara si es
procedente 0 no su andlisis y discusién en el mismo.
En caso de considerarlo de su interés, determinara el
responsable de brindar una valoracioén sobre el asunto
objeto de la actuacion.

Paragrafo 6. Para los contratos o convenios que
cuenten con acta de terminacion suscrita a la entrada
en vigencia de la Resolucion 4648 de 2020, esto es,
26 de agosto del mismo afo, su tramite de liquidacion
debera concluirse por el ordenador de gasto que fue
competente durante su ejecucion.

Articulo 6. Delegacion por cuantia en la Subdireccion
General de Gestion Corporativa. Delegar en el Subdi-
rector General de Gestién Corporativa las siguientes
facultades:

6.1. La ordenacion del gasto, en el marco de sus
competencias, para estructurar los términos y
condiciones técnicas requeridas para la fase pre-
contractual, elaborar los documentos o estudios
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previos, adelantar los procesos de seleccion, ce-
lebrar los respectivos contratos y convenios con-
forme las cuantias establecidas en este numeral,
y los convenios sin cuantia, y realizar los tramites,
actuaciones y expedir los actos administrativos
para la debida ejecucion de los mismos hasta su
liquidacion, cuando su cuantia inicial sea igual o
superior a 2.000 SMMLV.

6.2. La ordenacion del gasto para celebrar los con-
tratos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion del Instituto, sin limite
de cuantia, con personas naturales, en la mo-
dalidad de contratacion directa, diferentes a los
de consultoria, conforme con el Plan Anual de
Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccién
General, y realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion,
cuando sea del caso.

Esta Delegacion queda sujeta a los establecido en
la Resolucion vigente de la entidad, que determina
las categorias y los honorarios para los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apo-
yo a la gestidn suscritos con personas naturales,
teniendo en cuenta los niveles de escolaridad y
experiencia.

6.3. La ordenacion del gasto en el marco de sus com-
petencias y cuantias establecidas en el numeral
6.1 de este articulo, para celebrar los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, con personas juridicas, en la
modalidad de contratacion directa, diferentes a
los de consultoria, conforme con el Plan Anual de
Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion
General, y realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

6.4. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias y cuantias establecidas en el numeral
6.1 de este articulo, para celebrar los contratos de
prestacion de servicios que no sean de apoyo a la
gestion, con personas naturales y juridicas, en la
modalidad de proceso de seleccién, conforme con
el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado
por la Direccion General, y realizar los tramites,
actuaciones y actos administrativos requeridos
para la debida ejecucion de estos contratos hasta
su liquidacion. Salvo lo establecido en el articulo
9.3 de esta Resolucion.

6.5. La ordenacién del gasto de la contratacién que
deba realizar la entidad, en su calidad de Oficial
de Cumplimiento Antisoborno y en el marco de los
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compromisos del nivel directivo del Instituto con
el Subsistema de Gestion de Antisoborno -SGAS,
previstos en el articulo 9.2 de la Resolucion IDU-
6175 de 2021 o aquella que la modifique, para la
celebracion de los contratos, sin limite de cuantia,
conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del
IDU aprobado por la Direccion General, y realizar
los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacion.

La delegacién prevista en este articulo conlleva las
facultades para adelantar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida ejecu-
cidn de los contratos y convenios hasta su liquidacion,
realizar las demas actuaciones o gestiones requeridas
para lograr el cumplimiento de las obligaciones adqui-
ridas por el IDU y realizar las gestiones o actuaciones
post-contractuales. Estas facultades incluyen, entre
otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.
Reconocimiento contractuales.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los
contratos.

d. Actas de suspensién y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacién unilaterales,
conforme con las normas vigentes que regulan la
materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demds actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucioén de los contratos suscritos
0 que sean de competencia del Subdirector General.

Paragrafo 1. Esta delegacion acorde con las cuantias
establecidas en este articulo conlleva la ordenacion
del gasto y del pago derivado de la celebracion y
ejecucion de los contratos, a excepcion de la delega-
cion del pago establecida en el numeral 26.7 de esta
resolucion. Asi como el reconocimiento y pago de los
pasivos exigibles.

Paragrafo 2. La ordenacion del gasto y del pago
de las interventorias para los contratos principales
de competencia del Subdirector General de Gestion
Corporativa, sin importar su cuantia, estara a cargo
de este Subdirector.

Paragrafo 3. Las funciones delegadas establecidas
en este articulo, para los contratos y/o convenios con
y sin cuantia en ejecucién que fueron suscritos por la
Direccién General del IDU, comprenden, en el marco
de las competencias y cuantias establecidas en esta
delegacion, el tramite, perfeccionamiento y legaliza-
cion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,



tramite de los recursos interpuestos, la terminacion
y la liquidacioén, y en general todos los demés actos
inherentes a la actividad contractual. Esta delegacién
comprendera igualmente los contratos y convenios
que se encuentren con acta de terminacion suscrita,
0 en etapa de liquidacién o liquidados con pendientes
para entrega.

Paragrafo 4. Para los contratos que cuenten con acta
de terminacion suscrita a la entrada en vigencia de la
Resolucion 4648 de 2020, esto es, 26 de agosto del
mismo ano, su tramite de liquidacién debera concluirse
por el ordenador de gasto que fue competente durante
Su ejecucion.

Articulo 7. Delegacion por cuantia en las Direccio-
nes Técnicas de la Subdireccion General de Ges-
tion Corporativa. Delegar en los Directores Técnicos
de la Subdireccién General de la Gestion Corporativa,
en el marco de sus competencias:

7.1. La ordenacion del gasto para estructurar los térmi-
nos y condiciones técnicas requeridas para la fase
precontractual, elaborar los documentos o estu-
dios previos, adelantar los procesos de seleccion,
celebrar los respectivos contratos y convenios,
y realizar los tramites, actuaciones y expedir los
actos administrativos para la debida ejecucion
de los mismos hasta su liquidacién, cuando su
cuantia inicial sea inferior a 2.000 SMMLV.

7.2. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias y cuantias establecidas en el numeral
7.1 de este articulo, para celebrar los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, con personas juridicas, en la
modalidad de contratacion directa, diferentes a
los de consultoria, conforme con el Plan Anual de
Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion
General, y realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida
ejecucioén de estos contratos hasta su liquidacion.

7.3. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias y cuantias establecidas en el numeral
7.1 de este articulo, para celebrar los contratos
de prestacion de servicios que no sean de apoyo
a la gestion, con personas naturales y juridicas, a
través de los diferentes modalidades de seleccion,
conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del
IDU aprobado por la Direccion General, y realizar
los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para la debida ejecucion de estos con-
tratos hasta su liquidacién. Salvo lo establecido
en el articulo 9.3 de esta Resolucién.

Los Directores Técnicos estan facultados para ade-
lantar los tramites, actuaciones y actos administrativos

requeridos para la debida ejecucion de los contratos
y convenios hasta su liquidacion, realizar las demas
actuaciones o gestiones requeridas para lograr el cum-
plimiento de las obligaciones adquiridas por el IDU y
realizar las gestiones o actuaciones post-contractuales.
Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.
b. Reconocimientos contractuales.

Restablecimiento del equilibrio econdmico de los
contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales,
de conformidad con las normas vigentes que
regulan la materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucion de los contratos suscritos
y que resulten de competencia de los Directores
Técnicos.

Las actuaciones precontractuales, contractuales, post-
contractuales y demas funciones delegadas mediante
el presente acto administrativo, que comprendan
funciones de mas de una Direccién Técnica con una
Subdireccion General, u otra Direccién Técnica, y que
afecten varios rubros presupuestales o que comprome-
tan acciones del Plan Operativo Anual de Inversiones
de distintos funcionarios delegatarios, deben ordenarse
por la dependencia delegataria a quien corresponda
el mayor valor de los recursos.

Paragrafo 1. Esta delegacion acorde con las cuantias
establecidas en este articulo conlleva la ordenacion del
gastoy del pago derivado de la celebracion y ejecucion
de los contratos.

Paragrafo 2. Las funciones delegadas establecidas en
este articulo, para los contratos y convenios en ejecu-
cidn que fueron suscritos por la Direccién General del
IDU, comprenden, en el marco de las competencias y
cuantias establecidas en esta delegacion, el tramite,
perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones
juridicas para la ejecucion, tramite de los recursos in-
terpuestos, la terminacion y la liquidacién, y en general
todos los demas actos inherentes a la actividad con-
tractual. Cuando en los contratos o convenios referidos
confluyan competencias de mas de una dependencia,
las funciones aqui previstas deben adelantarse por la
dependencia a quien corresponda el mayor valor de
los recursos.

Articulo 8. Delegacion en Jefaturas de Oficinas
del Instituto. Delegar en los Jefes de las Oficinas
Asesoras de Planeacién y de Comunicaciones, y en
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las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a la Ciuda-
dania, de Coordinacion Interinstitucional y de Gestion
Ambiental, las siguientes facultades:

8.1. La ordenacién del gasto, en el marco de las com-
petencias de cada Oficina, para dirigir y adelantar
la fase precontractual y celebrar los contratos y
convenios, sin cuantia y sin limite de cuantia; asi
como realizar los tramites, actuaciones y actos
administrativos requeridos para su ejecucién y
liquidacion.

8.2. La ordenacién del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con personas juridicas, diferentes a los
de consultoria, en la modalidad de contratacién
directa sin limite de cuantia, conforme con el Plan
Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Di-
reccion General, y realizar los tramites, actuaciones
y actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

8.3. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales
y juridicas, que no sean de apoyo a la gestion,
en la modalidad de proceso de seleccion sin
limite de cuantia, conforme con el Plan Anual de
Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccién
General, y realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

Los Jefes de las Oficinas a que se refiere este arti-
culo, estan facultados para adelantar los tramites,
actuaciones y actos administrativos requeridos para la
debida ejecucion de los contratos y convenios hasta su
liquidacion, realizar las demas actuaciones o gestiones
requeridas para lograr el cumplimiento de las obliga-
ciones adquiridas por el IDU vy realizar las gestiones
0 actuaciones post-contractuales. Estas facultades
incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prérrogas y contratos adicionales.
Reconocimiento contractuales.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los
contratos.
Actas de suspension y de reinicio.
Ejercicio de las facultades excepcionales de termi-
nacion, interpretacion y modificacion unilaterales,
conforme con las normas vigentes que regulan la
materia.

g. Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanti-
cen la correcta ejecucion de los contratos suscritos.
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Paragrafo 1. Esta delegacion conlleva la ordenacion
del gasto y del pago derivado de la celebracion y eje-
cucién de los contratos y convenios suscritos, asi como
el reconocimiento y pago de los pasivos exigibles.

Paragrafo 2. Las funciones delegadas establecidas en
este articulo, para los contratos y convenios en ejecu-
cion que fueron suscritos por la Direccidon General del
IDU, comprenden, en el marco de las competencias y
cuantias establecidas en esta delegacion, el tramite,
perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones
juridicas para la ejecucion, tramite de los recursos
interpuestos, la terminacién y la liquidacion, y en ge-
neral todos los demas actos inherentes a la actividad
contractual.

Articulo 9. Delegacion en la Subdireccion General
Juridica. Delegar en el Subdirector General Juridico
las siguientes facultades:

9.1. La ordenacion del gasto para dirigir y adelantar
las actuaciones y los tramites de seleccion y la
celebracion de los contratos, en el marco de sus
competencias, en la modalidad de contratacion
directa sin limite de cuantia, de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
personas juridicas, diferentes a los de consultoria,
conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del
IDU aprobado por la Direccion General, y realizar
los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacion.

9.2. La ordenacion del gasto, en el marco de sus com-
petencias, para la celebracion de los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales
y juridicas, que no sean de apoyo a la gestion,
en la modalidad de proceso de seleccion sin
limite de cuantia, conforme con el Plan Anual de
Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccién
General, y realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

9.3. La ordenacién del gasto para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios con personas
naturales y juridicas, que no sean de apoyo a la
gestion, para la asesoria juridica y representa-
cién del Instituto ante las instancias judiciales,
extrajudiciales o administrativas y la elaboracion
de peritajes en las actuaciones judiciales y/o
arbitrales del Instituto, esta delegacion incluye la
facultad para realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para su ejecucion
y liquidacion de los mismos.

Paragrafo. Esta delegacion conlleva la ordenacion del
gasto y del pago derivado de la celebracion y ejecucion
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de los contratos y convenios suscritos, asi como el
reconocimiento y pago de los pasivos exigibles.

Articulo 10. Delegacion en el Asesor 105-02 de la Di-
reccion General. Delegar en el Asesor 105-02 adscrito
a la Direccion General del Instituto, la competencia para
conocer de los Procesos Administrativos Sancionatorios
-PAS- contractuales, adelantados por la entidad, desde
el inicio del proceso hasta la expedicion del acto admi-
nistrativo que adopte la decision y esta quede en firme.

Esta facultad incluye declarar el incumplimiento, cuan-
tificar los perjuicios del mismo, imponer las multas y
sanciones, pactadas en los contratos y hacer efectiva
la clausula penal; asi como la declaratoria del sinies-
tro de los amparos contenidos en la pdliza Unica de
cumplimiento, y la declaratoria de caducidad, en los
términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 Ley
1437 de 2011 y/o aquellas normas que las modifiquen,
sustituyan o resulten aplicables.

Paragrafo 1. Los procesos sancionatorios iniciados
a la fecha de entrada en vigencia de esta Resolucion
pasaran a conocimiento del Asesor Juridico delegado
a que se refiere este articulo.

Paragrafo 2. Una vez en firme el acto administrativo que
ordena la sancion, correspondera al respectivo ordenador
del gasto hacerla efectiva, dando cumplimiento a lo or-
denado en el acto administrativo que adopto la decision.

Paragrafo 3. La delegacion prevista en el presente
articulo entrara en vigencia a partir del 12 de agosto
de 2022.

Articulo 11. Delegacion en el Direccion Técnica de
Administracion de Infraestructura. Delegar en el
Director Técnico de Administracion de Infraestructura,
la funcién de adelantar las actuaciones procesales y
expedir los actos administrativos relacionados con la
constitucion de siniestro y efectividad de la garantia
Unica de cumplimiento en su amparo de estabilidad y
calidad de la obra, otorgadas con ocasién de la cele-
bracién de los contratos de obra de infraestructura vial
y espacio publico, de conformidad con el procedimiento
administrativo establecido en el articulo 34 y siguientes
de la Ley 1437 de 2011 -CPACA- o la norma que lo
modifique o sustituya.

Paragrafo. La presente delegacion incluye la elabo-
racién de todos los actos administrativos, la recepcion
de pruebas, notificaciones, resolucion de los recursos
a que haya lugar y demas actuaciones procesales que
se requieran en la actuacion administrativa.

Articulo 12. Competencia en los Jefes de Oficina,
Subdirectores Generales, Directores Técnicos y
Subdirectores Técnicos para solicitar CDP. Dele-

gar en los Jefes de Oficina, Subdirectores Generales,
Directores Técnicos y Subdirectores Técnicos, la com-
petencia para solicitar la expedicion de Certificados de
Disponibilidad Presupuestal -CDP-, previa viabilidad
expedida por la Oficina Asesora de Planeacion del
Instituto, conforme con el procedimiento que se esta-
blezca para tal fin.

Paragrafo. Se excluyen de esta delegacion los Jefes
de Oficina de Control Interno y de Control Disciplinario
Interno.

Articulo 13. Delegaciones en la Direccion Técnica
de Gestion Contractual. Delegar en el Director Téc-
nico de Gestion Contractual las siguientes facultades:

13.1. La competencia para solicitar los Certificados de
Registro Presupuestal -CRP- de todos los con-
tratos que suscriba el Instituto, conforme con el
procedimiento que se establezca para tal fin. No
obstante, para solicitar la expedicién de los Cer-
tificados de Registro Presupuestal — CRP, cuya
fuente de financiacion o recursos provengan de
terceros, la competencia sera la establecida en los
respectivos convenios o actos administrativos.

13.2. La expedicidn y suscripcion de certificaciones
relacionadas con la informacién requerida para
el Registro Unico de Proponentes, asi como la
totalidad de las certificaciones en las que conste
el objeto, contratista, plazo y valor de los con-
tratos o convenios liquidados, celebrados por el
IDU, cuando la certificacion requiera informacion
relacionada con la ejecucion técnica de los con-
tratos, debera solicitarse al area ejecutora para
el suministro de dicha informacién y que conste
en la respectiva certificacion.

Articulo 14. Competencia residual de la Direccion
General. En todo caso, siempre que el Director Gene-
ral del Instituto lo considere pertinente, retomara, sin
que medie acto administrativo alguno, la competencia
para la suscripcion de contratos o convenios, sin per-
juicio de que la delegacion continue vigente en relacion
con las funciones delegadas respecto de la ejecucion
y liquidacion de dichos contratos o convenios.

Articulo 15. Excepciones a las delegaciones con-
tractuales. Estan excluidas de las delegaciones en
materia contractual establecidas en este titulo, la ce-
lebracién y suscripcién de los contratos y convenios
que correspondan a los eventos que a continuacion
se enuncian:

15.1. Contratos de empréstito.

15.2. Contratos de asociacién para la constitucién de
sociedades, o constitucidon de personas juridicas
de ningun orden, ni naturaleza.
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15.3. Contratos o convenios para el desarrollo directo
de actividades cientificas y tecnoldgicas.

15.4. Contratos de garantia, ni constitucién de grava-
menes, ni derechos reales de ninguna indole con
cargo al erario, ni al patrimonio de la entidad, ni
los que impliquen disposicién de bienes.

15.5. Contratos sin cargo al presupuesto de la entidad.

TiTULO Il
DELEGACION PARA LA ATENCION DE
PETICIONES Y REQUERIMIENTOS DE
ORGANISMOS DE CONTROL, AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES.

Articulo 16. Delegacidn para contestar derechos
de peticién y requerimientos. Delegar la compe-
tencia para suscribir las respuestas a las peticiones
elevadas ante la Direccion General, asi como a los
requerimientos procedentes de Organismos de Con-
trol, Autoridades Administrativas y Judiciales, estaran
a cargo de funcionarios del nivel directivo, en los
siguientes términos:

16.1. Delegar en el Subdirector General Juridico, la
suscripcion de respuestas a aquellos derechos
de peticidon en temas considerados expresamente
por la Direccién General como de alto impacto,
por su importancia y trascendencia.

16.2. Delegar en el Subdirector General Juridico, la
suscripcion de las respuestas a los requerimien-
tos efectuados por los érganos de control, auto-
ridades administrativas y judiciales, las cuales
seran previamente proyectadas y consolidadas
por las distintas dependencias responsables de
la informacion, de conformidad con las funciones
asignadas a cada dependencia en el Acuerdo 06
de 2021 del Consejo Directivo del IDU y el Manual
de Funciones y Competencias Laborales del Ins-
tituto, a excepcion de las respuestas relacionadas
con el articulo 28.6 de esta Resolucién.

En caso de que estos derechos de peticion y/o
requerimientos exijan solicitud de prérroga, ésta
debera ser elaborada y suscrita por el Subdirector
General y/o Jefe de Oficina del area competente
de proyectar la respuesta a la solicitud, con copia
al Subdireccion General Juridica.

Del mismo modo, el proyecto de respuesta a la
solicitud se debera radicar por lo menos el dia
anterior a su vencimiento en la Subdireccién
General Juridica, en el evento que no se hiciera,
ésta debera ser suscrita por el Subdirector Ge-
neral y/o Jefe de Oficina del area competente sin
perjuicio de la responsabilidad administrativa y
disciplinaria que corresponda.
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16.3. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo
Urbano, la suscripcion de respuestas a los reque-
rimientos formulados en desarrollo de las investi-
gaciones adelantadas por la Policia Nacional o la
Fiscalia General de la Nacion relacionadas con
los accidentes de transito, en los cuales solicitan
el estado de la malla vial para la fecha en que
acontecieron los hechos investigados.

16.4. Las respuestas a peticiones y requerimientos
distintos a los citados anteriormente seran suscri-
tos por los Subdirectores Generales, Directores
Técnicos, Subdirectores Técnicos y Jefes de
Oficina, de conformidad con las funciones asig-
nadas a cada dependencia en al Acuerdo 06 de
2021 del Consejo Directivo del IDU, al Manual de
Funciones y Competencias Laborales del Institu-
to, y al Procedimiento aprobado por la Direccion
General.

Paragrafo. El Director General del Instituto suscribira
las comunicaciones dirigidas al Alcalde Mayor de Bogo-
ta, Secretarios de Despacho, Directores, Presidentes o
Gerentes de Entidades Publicas Distritales, asi como a
miembros de las corporaciones publicas, tales como,
el Congreso de la Republica y el Concejo Distrital de
Bogota, Jefes de Organismos de Control y Vigilancia,
e igualmente, a los Jefes de Organismos Nacionales e
Internacionales, los cuales seran proyectados por las
diferentes dependencias responsables de la informa-
cion y radicados en la Direccidn, si tuvieran término,
por lo menos el dia anterior a su vencimiento.

TITULO 1Nl )
DELEGACIONES EN MATERIA JURIDICA

Articulo 17. Delegacion en la Subdireccion General
Juridica. Delegar en el Subdirector General Juridico,
las siguientes facultades:

17.1. Reconocer y ordenar el gasto y el pago de las
condenas y demas decisiones judiciales que se
profieran en contra de la entidad, a excepcion de
las previstas en el articulo 25.2 de esta Resolu-
cion.

17.2. Otorgar poderes a los servidores publicos y/o a
particulares que colaboren en el desempefio de
funciones publicas, a abogados titulados inscritos
y en ejercicio y a otros profesionales, para que
representen al Instituto ante las instancias admi-
nistrativas de cualquier nivel nacional y territorial,
en relacion con asuntos de competencia del Insti-
tuto, a excepcion de los poderes previstos en los
articulos 18.2, 18.3 y 24.6 de esta resolucion.

Articulo 18. Delegacion en la Direccion Técnica de
Gestion Judicial. Delegar en el Director Técnico de
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Gestion Judicial, en el marco de sus competencias,
las siguientes funciones:

18.1. Ejercer la representacion judicial, extrajudicial y
en las actuaciones administrativas del Instituto de
Desarrollo Urbano —IDU- en los procesos que se
adelanten en contra o en defensa de sus intere-
ses, a excepcion de lo estipulado en el articulo
24.5 de esta Resolucion.

18.2. Otorgar poderes, en el marco de sus compe-
tencias, a los servidores publicos del IDU o a
particulares que tengan la calidad de abogados
titulados, inscritos y en ejercicio, para que ade-
lanten la defensa de los intereses de la Entidad;
asi mismo, para adelantar todas las actuaciones
relacionadas con la representacion judicial y ad-
ministrativa del Instituto en los procesos judiciales
y administrativos ante la autoridad competente,
con excepcion de lo previsto en el articulo 24.6
de esta resolucién respecto del otorgamiento de
poderes para los procesos de expropiacion por
via judicial o administrativa.

18.3. Otorgar poderes a los servidores publicos del
IDU o a particulares que tengan la calidad de
abogados titulados, inscritos y en ejercicio, para
que adelanten los procesos que por concepto de
obligaciones pendientes con la Entidad deban ser
recuperadas por via coactiva.

18.4. Atender, coordinar y responder por la adecuada
y oportuna atencién de los procesos judiciales,
extrajudiciales o administrativos relacionados
con las actividades de la Entidad, a excepcion
del tema de la Expropiacion por via judicial o
administrativa.

18.5. Representar judicial y extrajudicial al Instituto
en cualquier jurisdicciéon en las audiencias de
conciliacidon en asuntos donde la Entidad sea
requerida.

18.6. Ejercer la representacion judicial del Instituto de
Desarrollo Urbano —IDU- dentro de los procesos
penales que cursen ante la Fiscalia General de la
Nacioén y posteriormente ante el respectivo juez
de conocimiento y garantias en cada una de sus
respectivas etapas procesales.

18.7. Llevar al Comité de Control Financiero, Contable
y de Inventarios de la entidad, los procesos de
cobro coactivo que no puedan ser cobrados, para
su depuracion extraordinaria, en los términos
establecidos por las disposiciones vigentes del
Contador General de Bogota. Esta delegacion
comprende la funcién de ordenar la terminacion
y archivo de los procedimientos administrativos

de cobro coactivo a cargo de la Direccion Técnica
de Gestion Judicial.

18.8. Decretar la prescripcion de la accidén de cobro,
de oficio o a peticion de parte, en relacion con la
cartera no misional de la entidad, en los términos
establecidos en el inciso final del articulo 817 y
en el numeral 6° del articulo 831 del Estatuto
Tributario Nacional, asi como en las normas que
les modifiquen, adicionen o sustituyan, y llevar
al Subcomité de Seguimiento Financiero, Con-
table y de Inventarios del Instituto la relacion de
aquellas obligaciones y la depuracion contable
extraordinaria, en los términos de las disposi-
ciones establecidas por el Contador General de
Bogota.

TiTULO IV
DE OTRAS DELEGACIONES EN LAS
SUBDIRECCIONES GENERALES Y EN LAS
DIRECCIONES TECNICAS

Articulo 19. Delegacion en la Subdireccion General
de Gestion Corporativa en materia laboral. Delegar
en el Subdirector General de Gestién Corporativa, las
siguientes funciones:

19.1. Conceder licencias ordinarias de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 2.2.5.10.4 y siguientes
del Decreto Nacional 1083 de 2015, o aquel que
lo sustituya.

19.2. Conceder permisos remunerados de dos (2) a
tres (3) dias habiles, siempre que medie justa
causa, incluyendo los funcionarios asignados a la
Direccion General, de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 2.2.5.10.16 del Decreto Nacional
1083 de 2015, o aquel que lo sustituya.

El superior inmediato tendra la competencia de
otorgar permisos remunerados hasta por un (1)
dia habil, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 2.2.5.10.16 del Decreto Nacional 1083
de 2015.

19.3. Autorizar la suspensién de las vacaciones con-
cedidas a los funcionarios de la entidad, cuando
por razones del servicio sea necesario.

El Director General mantendra la competencia
para autorizar la suspension de vacaciones de
los servidores del nivel directivo y asesor, cuando
por razones del servicio sea necesario”.

Articulo 20. Delegacidn en las Subdirecciones
Generales y Direcciones Técnicas en materia de
informes juramentados. Delegar en los Subdirectores
Generales y Directores Técnicos, la funcién de atender
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las solicitudes de informes juramentados, conforme lo
establecido en el articulo 195 del Cédigo General del
Proceso y demas normas procesales concordantes.

TITULO V
DELEGACIONES EN UNA OFICINA Y
DIRECCIONES TECNICAS

Articulo 21. Delegaciones en Direcciones Técnicas
y Jefatura de Oficina en relacidn con la asistencia
a las audiencias publicas de control social. Delegar
en algunos Directores Técnicos y Jefe de Oficina del
Instituto, la competencia de asistir a las audiencias
publicas de control social en los que convoque y sea
convocada la Entidad, en los siguientes términos:

21.1. Delegar en el Director Técnico de Proyectos la
competencia para asistir a las audiencias de con-
trol social convocadas por los 6rganos de control,
entidades publicas o privadas y la ciudadania
en general, en las cuales se discutan aspectos
relacionados con estudios de diagndstico, facti-
bilidad, evaluacién y seguimiento de los planes,
programas y proyectos a cargo de la Entidad, y
aquellos temas que sean afines a las funciones
de esa dependencia.

21.2. Delegar en el Director Técnico de Conservacion
de la Infraestructura, la competencia para asistir
a las audiencias de control social convocadas
por los 6rganos de control, entidades publicas o
privadas y la ciudadania en general, en las cuales
se discutan aspectos relacionados con estructu-
racion, formulacion y priorizacion de los proyectos
integrales de conservacion de la infraestructura
existente de los Sistemas de Movilidad y de Es-
pacio Publico Construido a cargo del Instituto, y
aquellos temas que sean afines a las funciones
de esa dependencia.

21.3. Delegar en el Director Técnico de Construcciones
la competencia para asistir a las audiencias de
control social convocadas por los 6rganos de
control, entidades publicas o privadas y la ciu-
dadania en general, en las cuales se discutan
aspectos relacionados con la ejecucion de las
obras a cargo de la Entidad, y aquellos temas que
sean afines a las funciones de esa dependencia.

21.4. Delegar en el Jefe de Oficina de Relacionamiento
y Servicio a la Ciudadania, la competencia para
asistir a las audiencias de control social con-
vocadas por los 6rganos de control, entidades
publicas o privadas y la ciudadania en general,
en las cuales se discutan aspectos relacionados
con la formulacioén, ejecucion o evaluacion de
politicas y programas a cargo de la Entidad, y
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aquellos temas que sean afines a las funciones
de esa dependencia.

Articulo 22. Delegacion en la Direccidon Técnica
Administrativa y financiera. Delegar en el Director
Técnico Administrativo y Financiero, las siguientes
funciones:

22.1. Autorizar los pagos que deba realizar el IDU con
cargo a su propio presupuesto en desarrollo de
su funcién institucional.

22.2. Ordenar el traslado de los recursos que recaude
el IDU a favor de otras Entidades por concepto
de la contribucién de valorizacion.

22.3. Ordenar los gastos que deba realizar el IDU por
concepto de devoluciones de rendimientos finan-
cieros generados en las cuentas en las que se
manejen recursos con destinacion especifica, o
provenientes de transferencias de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

22.4. Ordenar los gastos que deba realizar el IDU por
concepto de impuestos y contribuciones.

22.5. Suscribir las actas de compromiso derivadas
del procedimiento de administracién del Fondo
para el Pago Compensatorio de Parqueaderos
y/o Estacionamientos y resolver los recursos que
del mismo se deriven.

22.6. Suscribir los actos administrativos de liquidacion
para el pago compensatorio de parqueaderos y/o
estacionamientos y resolver los recursos que de
la misma se deriven.

22.7. Ordenar los gastos que deba realizar el IDU por
concepto del servicio de recaudo y de administra-
cion de los recursos correspondientes al Fondo
para el Pago Compensatorio de Parqueaderos
y/o Estacionamientos.

22.8. Ordenar los gastos y los pagos por concepto
de la prestacion de los servicios publicos de la
Entidad.

22.9. Ordenar el pago del convenio de la Red CADE.

22.10. Adelantar los procesos de seleccidn y suscrip-
cion de los correspondientes contratos para los
Acuerdos de Corresponsabilidad y Corredor de
Seguros.

Paragrafo. La delegacion para la ordenacioén del gasto
de las cajas menores del IDU, se efectuara en el mismo
acto administrativo a través del cual se constituyan.

Articulo 23. Delegacioén en la Direccion Técnica de
Administracion de Infraestructura. Delegar en el
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Director Técnico de Administracion de Infraestructura,
las siguientes funciones:

23.1. Estudiar, revisar, expedir, otorgar o negar las
licencias de intervencion y ocupacion del espa-
cio publico cuyas modalidades se encuentren a
cargo del Instituto de Desarrollo Urbano por virtud
del Plan de Ordenamiento Territorial -POT, o los
instrumentos que lo desarrollen o complementen.

23.2. Otorgar y negar permisos con o sin aprovecha-
miento econdmico del espacio publico construido,
y/o suscribir los contratos que se requieran para
este mismo fin. Asi como realizar las demas
actuaciones, aprobacién de garantias, actas,
modificaciones, prérrogas, adiciones y demas
actos administrativos relacionados que garanti-
cen la correcta ejecucién de los mismos; otorgar
y negar permisos de uso temporal de espacio
publico construido y suscribir los actos adminis-
trativos que se requieran para este fin; asi mismo,
entregar y recibir mediante acto administrativo
con otras Entidades Administradoras del Espacio
Publico, los elementos del espacio publico a su
cargo en los términos del Decreto Distrital 552
de 2018, o por las normas que lo reglamenten,
modifiquen, adicionen o sustituyan.

23.3. Realizar las gestiones, adelantar los proce-
dimientos y expedir los actos administrativos
necesarios para hacer efectivas las garantias
de la estabilidad de las obras de cesion o cargas
urbanisticas entregadas por Urbanizadores al
Instituto, conforme a la normatividad vigente.

23.4. Autorizar el uso temporal de los antejardines de
conformidad con lo sefalado en el articulo 26.f
del Acuerdo 06 de 2021 del Consejo Directivo
del IDU.”

23.5. Realizar las gestiones, adelantar los procedimien-
tos y expedir los actos administrativos necesarios
para realizar la entrega formal y material de la
infraestructura de movilidad construida y a cargo
del Instituto y que se requiera para la ejecucion
de proyectos viales, acordados con participacion
de terceros, publicos y/o privados, en los cuales
existan compromisos a cargo del Instituto para
la entrega de dicha infraestructura.

Articulo 24. Delegacion el Direccion Técnica de
Predios. Delegar en el Director Técnico de Predios,
en el marco de sus competencias, las siguientes fun-
ciones y la ordenacién del gasto cuando corresponda:

24.1. Autorizar el reconocimiento y el pago de com-
pensaciones y/o primas de reasentamiento a las
unidades sociales beneficiarias.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

24.6.

24.7.

24.8.

24.9.

Suscribir las actas de transaccion por concepto
de pagos por reasentamiento y los demas actos
inherentes a la autorizacion del pago de las mis-
mas.

Expedir los actos administrativos y realizar los
tramites tendientes a lograr la expropiacién por
via administrativa, respecto de los inmuebles o
zonas de terreno requeridos para la ejecucion de
cada uno de los proyectos descritos en los planos
y estudios adelantados por la Secretaria Distrital
de Planeacion, con base en el acto administrativo
correspondiente que expida el Alcalde Mayor,
declarando la urgencia, por razones de utilidad
publica e interés social sin limite de cuantia.

Expedir los actos administrativos tendientes a
lograr la expropiacion por via judicial.

Ejercer la representacion de los intereses del
Instituto en las actuaciones administrativas ante
los diferentes entes publicos y privados que
las adelanten, en los asuntos exclusivamente
relacionados con las funciones propias de la
Direccion Técnica de Predios.

Otorgar poderes a los servidores publicos del
IDU o a particulares que tengan la calidad de
abogados titulados, inscritos y en ejercicio para
que adelanten la defensa de los intereses del
Instituto en los procesos de expropiacion por via
judicial y administrativa.

Realizar los tramites y expedir los actos adminis-
trativos inherentes a la adquisicion y saneamiento
de predios y suscribir los respectivos contratos,
promesas, escrituras publicas y demas docu-
mentos soporte de la negociacién vy titulacién
de predios, incluyendo los tramites notariales,
asi como los relacionados con la enajenacion y
administracion de predios del IDU.

Autorizar las inclusiones, exclusiones, actuali-
zaciones y demas modificaciones que deban
realizarse al censo que forma parte del Plan de
Gestion Social o Planes de Accién de reasenta-
miento, respectivos.

Elaborar y suscribir los estudios y documentos
previos, celebrar los respectivos contratos y/o
convenios de concurrencia de terceros en la
adquisicion de inmuebles por enajenacion vo-
luntaria y expropiacién destinados a la construc-
cion para infraestructura de la malla vial arterial
principal y complementaria, en los términos de
la Ley 388 de 1997 y el Decreto Nacional 1077
de 2015, y realizar los tramites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida
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ejecucion y liquidacion de estos convenios y/o
contratos. La presente delegacion se realiza sin
consideracion a la cuantia de los mismos.

Articulo 25. Delegacion en el Direccion Técnica de
Apoyo a la Valorizacion. Delegar en el Director Técni-
co de Apoyo a la Valorizacién, las siguientes funciones:

25.1. Autorizar los acuerdos de pago relacionados con
la Contribucion de Valorizacion durante la etapa
de cobro ordinario y persuasivo y suscribir los
respectivos documentos.

25.2. Suscribir los actos administrativos de reconoci-
miento y autorizacion de devoluciones causadas
por mayores valores pagados por concepto de la
Contribucion de Valorizacion, solicitadas por los
contribuyentes u ordenadas por autoridad judicial
y ordenar el respectivo pago.

25.3. La suscripcion de los actos administrativos que
reconocen y ordenan la devolucién de la contri-
bucion de valorizacion que ordenen los Acuerdos
Distritales.

25.4. Suscribir los actos administrativos que ordenen
el cobro por concepto de la intervencién de
antejardines y resolver los recursos que sean
interpuestos, lo mismo que declarar decaimientos
y/o revocatorias, segun el caso.

TiTULO VI
DELEGACIONES EN LAS SUBDIRECCIONES
TECNICAS

Articulo 26. Delegacién en la Subdireccion Técnica
Juridica y de Ejecuciones Fiscales. Delegar en el
Subdirector Técnico Juridico y de Ejecuciones Fisca-
les, las siguientes funciones:

26.1. Realizar las acciones requeridas para la prepa-
racion y expedicion de los proyectos de actos
administrativos para el cobro de intervencion
de antejardines, asi como para la resolucion
oportuna de los recursos y reclamaciones que
presenten los propietarios o poseedores, segun
la normatividad legal vigente.

26.2. Realizar las acciones requeridas para adelantar
el proceso de notificacion de los actos adminis-
trativos que resuelvan los recursos y reclama-
ciones relacionados con el cobro por concepto
de intervencion de antejardines, vigilando el
cumplimiento de los términos establecidos en la
ley.

26.3. Ordenar y practicar la depuracion contable de
las obligaciones de la cartera misional, valoriza-
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cion y Obra por tu Lugar, de conformidad con la
normatividad vigente, previa recomendacion del
Subcomité de Seguimiento Financiero, Contable
y de Inventarios en el marco del Comité Institu-
cional de Gestion y Desempefio del Instituto de
Desarrollo Urbano o aquel que haga sus veces.

26.4. Decretar la prescripcion de la accion de cobro de
oficio y la remision tributaria de las obligaciones
generadas como consecuencia de la asignacion
de la contribucion de valorizacién, y de las obli-
gaciones derivadas del programa “obra por tu
lugar”, cuando la depuracion contable opere por
estas causales.

26.5. Ordenar el gasto del rubro presupuestal para
cancelar los honorarios de los auxiliares de la
justicia posesionados dentro de los procesos ad-
ministrativos de cobro coactivo que se adelanten
para recuperar las obligaciones generadas como
consecuencia de la asignacion de la contribucion
de valorizacién y de las obligaciones derivadas
del programa “obra por tu lugar”.

Paragrafo. Para la liquidacién y pago de los honora-
rios de los auxiliares de la justicia nombrados dentro
de los procesos administrativos de cobro coactivo, se
tendran en cuenta los requisitos previstos en la guia
de pago a terceros del IDU o aquella que la reemplace,
modifique o adicione.

Articulo 27. Delegacion en la Subdireccion Técnica
de Operaciones. Delegar en el Subdirector Técnico
de Operaciones, las siguientes funciones:

27.1. Liquidar los valores a cobrar por concepto de la
intervencién de antejardines, bajo la coordinacion
del Director Técnico de Valorizacion, a partir de
los insumos técnicos producidos por las Direc-
ciones Técnicas que se encarguen de realizar
seguimiento a las intervenciones de construccion
y/o mantenimiento de antejardines.

27.2. Ordenar mediante acto administrativo la depu-
raciéon contable, respecto de los registros co-
rrespondientes a la cartera de las obligaciones
generadas como consecuencia de la asignacion
de la contribucién de valorizacion y de las obli-
gaciones derivadas del programa “obra por tu
lugar” en etapa de cobro ordinario y persuasivo,
por las causales relacionadas con: “Inexistencia
probada del deudor o su insolvencia demostrada”
y “cuando la relacién costo-beneficio al realizar su
cobro no resulta eficiente”, de conformidad con la
normatividad vigente, y previa recomendacion del
Subcomité de Seguimiento Financiero, Contable
y de Inventarios del Instituto de Desarrollo Urbano
o el que haga sus veces.
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Articulo 28. Delegacion en la Subdireccion Técnica
de Recursos Humanos. Delegar en el Subdirector
Técnico de Recursos Humanos, las siguientes fun-
ciones:

28.1. Ordenar el gasto y el pago de la nédmina de la
entidad, viaticos y gastos de viaje, asi como los
pagos derivados de la celebracién y ejecucion de
los contratos de prestacién de servicios de apoyo
ala gestién, definidos en el Plan de Contratacién
de la Entidad.

28.2. Resolver las solicitudes y reclamaciones de ca-
racter laboral.

28.3. Reconocer y ordenar el pago de las acreencias
que por cualquier concepto tengan derecho los
servidores o exservidores publicos de la Entidad.

28.4. Conceder y/o tramitar licencias de maternidad,
licencias por luto, incapacidades, permisos para
ejercer la catedra y vacaciones a los servidores
publicos del IDU.

28.5. Reconocer las pensiones convencionales y las
respectivas sustituciones a que haya lugar.

28.6. Dar oportuna respuesta a los organismos de
control respecto a la informacion relacionada con
las hojas de vida de funcionarios y exfuncionarios
de la entidad.

28.7.Ordenar el pago derivado de la celebracion y
ejecucion de los contratos previstos en el articulo
6.2 de esta Resolucion.

TiTULO VII
OTRAS DISPOSICIONES

CONTROL’JERA'RQUICO Y PODER DE
INSTRUCCION EN EL EJERCICIO DE LAS
FUNCIONES DELEGADAS Y DEROGATORIAS

Articulo 29. Facultades para el ejercicio de las
delegaciones. Las funciones delegadas se deberan
ejercer de conformidad con la Constitucion y la Ley,
los Acuerdos que expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el Manual de Funciones y Competencias La-
borales del Instituto, el Manual de Gestidon Contractual,
el Manual de Gestion Integral de Proyectos de In-
fraestructura Vial y Espacio Publico, el Plan Operativo
Anual de Inversion, el Plan Anual de Adquisiciones, el
Presupuesto de Funcionamiento e Inversién del IDU,
la presente resolucion y las instrucciones y orientacio-
nes impartidas por la Direccion General y el Comité
Directivo del Instituto.

Articulo 30. Deberes del delegante. El ejercicio de
la delegacion implica para el delegante:

30.1. El deber de informarse sobre el desarrollo de las
funciones delegadas.

30.2. El deber de impartir orientaciones generales
sobre el ejercicio de la delegacion.

30.3. La facultad de reasumir la funcién en cualquier
momento.

30.4. La facultad de revisar o revocar los actos ex-
pedidos por el delegatario, con sujecién a las
disposiciones legales vigentes.

Articulo 31. Deberes de los delegatarios. Los ser-
vidores publicos en quienes recae la delegacién de
funciones deberan:

31.1. Rendir informe obligatorio con corte a 30 de junio
de cada vigencia, y en cualquier momento a so-
licitud del Director General del Instituto, sobre el
ejercicio de las funciones delegadas, indicando
especialmente los compromisos adquiridos y
soportando su cumplimiento.

31.2. Comunicar al Director General del Instituto las
situaciones que alteren la debida ejecucién de
las funciones delegadas, asi como las decisiones
de impacto para la Entidad, en el evento en que
haya lugar.

31.3. Acatar las disposiciones constitucionales y le-
gales en materia de delegacion, en especial, lo
relacionado con la imposibilidad de los delega-
tarios de transferir las funciones delegadas en
el presente acto administrativo, de conformidad
con lo establecido en el numeral 2° del articulo
11 de la Ley 489 de 1998.

Paragrafo 1. El control jerarquico y el poder de ins-
truccion en el ejercicio de las funciones delegadas
se realizaran a través de las instancias de coor-
dinacién al interior del Instituto. En todo caso, los
Subdirectores Generales deberan implementar los
mecanismos de control y seguimiento permanente
al cumplimiento de las funciones delegadas a los
Directores Técnicos y Subdirectores Técnicos que
conforman la estructura interna de cada Subdirec-
cién General.

Paragrafo 2. La ejecucion de la funcion delegada esta
sujeta en todo caso a la Constitucion, las leyes y los
reglamentos y de manera especial debera atender a los
principios tanto de la funcion administrativa consagra-
dos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, como
a los previstos para las actuaciones administrativas
—CPACA-, y los enunciados del Estatuto General de
Contratacion, cuando las funciones delegadas tengan
que ver con esa materia.
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Articulo 32. Socializaciéon del presente acto ad-
ministrativo. Ordenar a la Subdireccién General de
Gestiéon Corporativa la comunicacion de la presente
Resolucion a todo el nivel directivo de la entidad, asi
como enviar su PDF firmado y el Word a la Secretaria
Juridica Distrital en cumplimiento del articulo 11 de la
Resolucion 104 de 2018 de la citada Secretaria para
su incorporacion en el Régimen Legal de Bogota.

Correspondera a la Oficina Asesora de Comunica-
ciones del IDU estructurar y ejecutar la estrategia de
divulgacion del presente acto administrativo.

Articulo 33. Vigencia y derogatorias. La presente
Resolucion entrara a regir a partir de su publicacién
en el Registro Distrital y deroga las Resoluciones
IDU-5984, IDU-6545 e IDU-7710 de 2021; IDU-2664 e
IDU-2828 de 2022, expedidas por la Direcciéon General,
y debera divulgarse por los distintos canales virtuales
de comunicacién del Instituto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiséis (26) dias
del mes de julio de dos mil veintidés (2022).

DIEGO SANCHEZ FONSECA
Director General

ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

DECRETO LOCAL N° 009
(21 de julio de 2022)

“Por el cual se efectua una modificacion
presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz, para la vigencia fiscal 2022”

EL ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ

En uso de sus facultades constitucionales, legales y
en especial las que le confiere el articulo 31 del
Decreto 372 del 30 de agosto de 2010 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 31 del Decreto 372 de 2010, establece:
cuando fuere necesario aumentar o disminuir la cuantia
de las apropiaciones, cancelar las aprobadas o estable-
cer otras nuevas, podran hacerse las correspondientes
maodificaciones al presupuesto mediante traslados, cré-
ditos adicionales, reducciones y suspension temporal
de apropiaciones, (...)
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Que estos actos administrativos requieren para su
validez del concepto previo y favorable de la Secretaria
Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presu-
puesto. Si se trata de gastos de inversién se requeri-
ra, ademas, del concepto favorable de la Secretaria
Distrital de Planeacion.

Que mediante oficio No. 2-2022-83566 del 01 de julio
de 2022, la Secretaria Distrital de Planeacion, emite
concepto previo y favorable para el traslado presupues-
tal relacionado con los gastos de inversion.

Que mediante oficio No. 2022EE32795201 del 21 de
julio de 2022, la Direccion Distrital de Presupuesto,
emite concepto de viabilidad considerando que el Fon-
do de Desarrollo Rural, efectud los estudios técnicos,
legales y financieros exigidos para realizar el ajuste
presupuestal mediante el cual se efectua un traslado
al interior del Presupuesto de Gastos de Inversién de
la vigencia 2022, por valor de DOS MIL CIENTO NO-
VENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN
MIL CIENTO CUARENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE
($2.191.621.144,00).

Que, dentro del Plan de Desarrollo Local de Suma-
paz 2021 — 2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL
Y AMBIENTAL PARA SUMAPAZ” esta incluido el
Proyecto de Inversion 023011601210000001633 “Ac-
ciones para la promocion de la cultura, tradicion
y costumbres sumapacenas”, el cual se encuentra
desfinanciado para el desarrollo de una actividad de
gran importancia e impacto para la Localidad como
lo es la celebracién del “Dia del Campesino”, el cual,
brinda a la totalidad de la comunidad la posibilidad de
concertacion para la realizacion de actividades que
resaltan las costumbres y tradiciones relacionadas
con la produccion agropecuaria, a través de concursos
que motivan a la comunidad a participar y sobre todo
a integrarse y sentirse en union familiar.

Por lo descrito anteriormente, se pretende median-
te esta propuesta apropiar recursos por valor de
$200.000.000, para continuar rescatando la identidad
propia de la poblaciéon sumapacefa, donde se tengan
en cuenta los escenarios de participacion a través
de espacios culturales y de construccién colectiva,
logrando la toma de decisiones, respecto al derecho
a su recreacion y esparcimiento, derecho a la libertad
de expresioén y, demas actividades que garantizan su
libre desarrollo; al mismo tiempo a que se apropien,
se reconozcan, se visibilicen como una comunidad.

Asi mismo, en el Plan de Desarrollo Local, se
encuentra incluido el Proyecto de Inversion
023011602300000001652 “Por una Sumapaz
sin riesgos que le aporta y se adopta al cambio
climatico” que requiere recursos por valor de



$650.000.000, para implementar estrategias que den
respuesta eficaz a las necesidades de mitigar los
riesgos y amenazas generadas por: deslizamientos,
derrumbes, pérdidas de bancas y procesos de remo-
cién en masa, causados principalmente por las condi-
ciones geo climaticas de la zona, la naturaleza propia
de paramo y las precipitaciones en la zona, los cuales
son agentes permanentes que afectan los suelos de
Sumapaz y que generan impactos negativos desenca-
denando posibles emergencias y desastres, eventos
adversos que han sido caracterizados en el Plan de
Accion de la ALS y que para la presente vigencia no
Se asignaron recursos.

Al rubro 023011603390000001672 “Procesos de
construccion de memoria, verdad, reparacion inte-
gral a victimas, paz y reconciliaciéon”, $50.000.000.

Mediante el Proyecto se busca dar cumplimiento a la
meta de vincular a 800 personas a este procesoy, para
la presente vigencia no se contemplaron recursos para
este proyecto, cuyo concepto de gasto se encuentra
dirigido a atender la necesidad de contribuir con los
procesos de memoria, verdad, reparacion integral a
victimas, paz y reconciliacion dentro de la localidad de
Sumapaz. Lo anterior, parte de la premisa de que la
localidad ha sido escenario de varias olas de violencia,
las cuales, se presentaron desde los inicios del siglo
XX, dichas luchas buscan el reconocimiento y el respeto
de la propiedad privada. Hoy en dia, siguen vivas las
controversias entorno a la tierra que ponen de manifiesto
la necesidad de aunar esfuerzos institucionales que per-
mitan la consolidacién de la paz, pero también cambios
estructurales en las logicas rurales y la reconstruccion
del tejido social que les brinden una vida digna.

Como parte de las iniciativas priorizadas en presupues-
tos participativos se encuentra el reconocimiento a
las victimas a través de un monumento u obra de arte
para ser instalada en la localidad. Esta actividad y el
proyecto en si se encuentra desfinanciada toda vez que
el grueso de los recursos sera utilizado en el apoyo y
asesoria directa a las victimas, por lo cual se estima
conveniente apropiar recursos para esta vigencia por
valor de $50.000.000.

Al rubro 023011603430000001676 “Promocion de
la convivencia ciudadana - Escuela de seguridad”
$200.000.000.

Las problematicas de convivencia generadas al inte-
rior de la comunidad sumapacena son propias de las
caracteristicas de la ruralidad, la cual, estd enmarcada
dentro de un modelo patriarcal, impactadas por limi-
taciones o deficiencias en las comunicaciones (defi-
ciencia en la proporciéon de un servicio adecuado de
comunicaciones TICS, de transporte publico, deficiente

servicio de salud, la no presencia de la fuerza publica,
entre otros) que no permitan facilitar la reaccion ante
cualquier evento que se configure en una alteracion
a la seguridad o convivencia o de alto impacto dentro
de la localidad (delitos y contravenciones).

Al rubro 023011604490000001688 “Movilidad segu-
ra, sostenible y accesible” $170.000.000.

Las veredas de la localidad de Sumapaz se inter-
comunican entre si y con la zona urbana de Bogota
mediante una red de vias carreteables y peatonales.
El transporte de los productos de la region se realiza
a lomo de mula, salvando grandes distancias hasta
donde pueden ser embarcados en vehiculos. De igual
manera se realiza el desplazamiento de los habitantes
de la zona hacia sus sitios de habitacion, trabajo, y
estudio y hacia la zona urbana.

Es importante resaltar que dentro de la localidad 20
de Sumapaz por ser una localidad netamente rural y
con condiciones de acceso de especial exigencia por
su ubicacion, hacen que tenga unas caracteristicas
especiales en la ejecucién de proyectos diferentes a la
Bogotéa urbana, existen antecedentes que le generan
tal connotacién especial. Una caracteristica comun de
las vias de la localidad de Sumapaz es la de su dete-
rioro fisico por los problemas de humedad ambiental
y la falta de un mantenimiento acorde con su caracter
de vias en construccién y vulnerables a los factores
climaticos. Lo anterior, hace que el requerimiento en
cuanto a obras de estabilizacion y de manejo de aguas
sea alto, a fin de mantener cada una de las vias rurales
locales en servicio.

Al rubro 023011605550000001691 “Fortalecimien-
to de cultura ciudadana y su institucionalidad”
$402.000.000

Los recursos destinados a este proyecto no son sufi-
cientes para el cumplimiento de las metas planteadas
para la presente vigencia 2022, por esta razon, algunas
de las actividades: como la construccidén de salones
comunales, el mantenimiento de salones comunales,
el fortalecimiento de los espacios de participacion, la
dotacion para las instancias de participacion y juntas de
accion comunal, se encuentran desfinanciados debido
al deterioro fisico correlacionados por los problemas
de humedad ambiental y la falta de mantenimiento
acorde a su naturaleza; con su caracter de vias en
construccion y vulnerables a los factores climaticos.
Lo anterior hace que el requerimiento en cuanto a
obras de estabilizacién y de manejo de aguas sea
alto, a fin de mantener cada una de las vias rurales
locales en servicio.

023011605570000001696 Gestion Publica Local
$519.621.144, Las necesidades de nuevo personal y
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las nuevas condiciones hacen necesario la adquisiciéon DECRETA:
de las herramientas ofimaticas que permitan dar cum-

plimiento a las labores diarias y para ellos se requiere ~Articulo 1. Efectiese un contra crédito en el Presu-
actualizar las tecnologias de software y hardwarey que ~ Puesto de Gastos de Inversion del Fondo de Desarrollo
esta esté acorde a las nuevas exigencias dadas por ~ Ruralde Sumapaz para la Vigencia Fiscal 2021, por la

la realidad de la emergencia sanitaria y la normalidad ~~ Suma DOS MIL CIENTO NOVENTAY UN MILLONES

post Covid, esto es licencias, cableado estructurado y SEISCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO CUARENTA

puntos de internet, servidores, UPS, entre otras. Y CUATRO PESOS Mv/CTE ($2.191.621.144,00), de
acuerdo con el siguiente detalle:

Que en mérito de lo anterior expuesto

CONTRACREDITO
Cadigo Presupuestal Rubro Valor

02 GASTOS $2.191.621.144
023 INVERSION $2.191.621.144
02301 DIRECTA $ 500.000.000
0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $500.000.000
023011603 Ln:zp;:z:regg:::iﬁgz%z legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, $ 500.000.000
02301160348 Plataforma institucional para la seguridad y justicia $ 500.000.000
023011603480000001686 | Dotacion para la seguridad y justicia $ 500.000.000
02306 OBLIGACIONES POR PAGAR $1.691.621.144
0230616 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 120.074.207
023061601 2:;:;1,:nrozl:‘i\tl;:’ac;r:;allitt?c:ocial con igualdad de oportunidades para la inclusién $10.096.667
02306160106 Sistema Distrital del Cuidado $9.230.000
023061601060000001643 | Mejores condiciones de salud en la Ruralidad $9.230.000
02306160123 Bogota rural $ 866.667
023061601230000001634 | Asistencia técnica agropecuaria y ambiental $ 866.667
023061603 Idnasdpairnaar, :::f}i,all?ox;ﬁgggj‘dad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciu- $ 17.966.667
02306160348 Plataforma institucional para la seguridad y justicia $17.966.667
023061603480000001683 | Acceso a la justicia $ 17.966.667
023061604 Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible $ 89.960.873
02306160449 Movilidad segura, sostenible y accesible $89.960.873
023061604490000001688 | Movilidad segura, sostenible y accesible $89.960.873
023061605 Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $ 2.050.000
02306160554 Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente. $ 900.000
023061605540000001692 | Conectividad y redes de comunicacion. $900.000
02306160557 Gestién Publica Local $ 1.150.000
023061605570000001696 | Gestion Publica Local $1.150.000
0230690 Obligaciones por pagar vigencias anteriores $1.571.546.937

TOTAL, CONTRACREDITO $2.191.621.144

Articulo 2. Efectiese un crédito en el Presupuesto de Gastos de Inversién del Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz para la Vigencia Fiscal 2021, por la suma de suma DOS MIL CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES
SEISCENTOS VEINTIUNMIL CIENTO CUARENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.191.621.144,00), de acuerdo
con el siguiente detalle:
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CREDITO

Cadigo Presupuestal

Rubro

Valor

02 GASTOS $2.191.621.144

023 INVERSION $2.191.621.144

02301 DIRECTA $2.191.621.144

0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $2.191.621.144

023011601 Hac_er un nuevo contrafc_) social con igualdad de oportunidades para la inclusion $ 200.000.000
social, productiva y politica

02301160121 Creaciony vida cgtldlana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, $ 200.000.000
para la democracia cultural.

023011601210000001633 | Acciones para la promocion de la cultura, tradicion y costumbres sumapacenas. $200.000.000

023011602 Cam_bl_ar n.ue§t_ros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar $ 650.000.000
la crisis climatica

02301160230 Eficiencia en la atencién de emergencias $ 650.000.000

023011602300000001652 | Por una Sumapaz sin riesgos que le aporta y se adopta al cambio climatico. $ 650.000.000

023011603 Inspirar confianza y It_egltl_njldad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciu- $ 250.000.000
dadana, paz y reconciliacion

02301160339 Bogota territorio de paz y atencién integral a las victimas del conflicto armado $50.000.000

023011603390000001672 Procesgs de construccion de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y $ 50.000.000
reconciliacion

02301160343 Cul_tu_ra ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacion desde la vida $ 200.000.000
cotidiana

023011603430000001676 | Promocién de la convivencia ciudadana - Escuela de seguridad $ 200.000.000

023011604 Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible $ 170.000.000
02301160449 Movilidad segura, sostenible y accesible $ 170.000.000
023011604490000001688 | Movilidad segura, sostenible y accesible $ 170.000.000
023011605 Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente | $ 921.621.144
02301160555 Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad $ 402.000.000
023011605550000001691 | Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad $ 402.000.000
02301160557 Gestion publica efectiva $519.621.144

023011605570000001696

Gestion Publica Local

$519.621.144

TOTAL, CREDITOS

$2.191.621.144

Articulo 3. Publicacidon. Publiquese el presente De-
creto en la Gaceta Distrital de conformidad al articulo
65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4. Remitir el presente Decreto a la Direccion
Distrital de Presupuesto - Secretaria Distrital de Ha-
cienda para los tramites pertinentes.

Articulo 5. Vigencia. El presente Decreto rige a partir
de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintiun (21) dias del
mes de julio de dos mil veintidds (2022).

SEBASTIAN SALDARRIAGA RIVERA
Alcalde Local de Sumapaz
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