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AÑO 57
NÚMERO  7650

 16  •  FEBRERO  •  2023

ACUERDOS DE 2023

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, LA 
CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA “ATENEA”

ACUERDO Nº 017
(6 de febrero de 2023)

“Por el cual se autoriza a la Agencia Distrital para 
la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología 

“ATENEA” a participar como accionista en la 
constitución de una

sociedad”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA 
DISTRITAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, 

LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA “ATENEA”

En ejercicio de sus facultades legales y en especial 
las que confieren los numerales 1 y 11 del artículo 

10 del Decreto Distrital 273 de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el artículo 1 del Decreto Distrital 273 de 2020, 
estableció que la Agencia Distrital para la Educación 
Superior, la Ciencia y la Tecnología “Atenea”, es una 
entidad pública de naturaleza especial, con perso-
nería jurídica, autonomía administrativa, financiera y 
presupuestal y patrimonio propio, adscrita al sector 
administrativo de coordinación de Educación.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 6 del 
Decreto Distrital No. 273 de 2020, la Agencia Distrital 
para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología 
“Atenea”, tiene como funciones las siguientes:

	 “Artículo 6°. Funciones. La Agencia Distrital para 
la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología 
“Atenea” ejercerá las siguientes funciones:

	 (…)

	 6. Gestionar y ejecutar planes, programas y proyec-
tos distritales que promuevan el fortalecimiento y 
financiamiento de proyectos y redes colaborativas 
de ciencia, tecnología e innovación con actores del 
sector público y privado, para mejorar la infraes-
tructura tecnológica del Distrito Capital.

	 (…)

	 8. Gestionar la creación, promover el fortalecimien-
to y participar en alianzas y convenios de coope-
ración con entidades y actores del ecosistema de 
ciencia, tecnología e innovación, así como la ges-
tión y consecución de recursos para su desarrollo.

9. Orientar, liderar y desarrollar programas y proyectos 
distritales de base científica y tecnológica, para la 
solución de problemas y desafíos de la ciudad y 
la región, el fortalecimiento de su infraestructura 
tecnológica y su capital humano, intelectual y 
relacional, en coordinación con los organismos y 
entidades competentes en la materia en el Distrito 
Capital.”

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 8 
del Decreto Distrital 273 de 2020, la Dirección de la 
Agencia Distrital para La Educación Superior, la Ciencia 
y la Tecnología “Atenea”, estará a cargo del Consejo 
Directivo y del Director General.

Que el Acuerdo No. 02 de 2021, “Por el cual el cual 
se adoptan los estatutos de la Agencia Distrital para 
la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología 
“Atenea” y se dictan otras disposiciones”, determinó 
en su artículo 7, como función adicional, la siguiente:

	 “ARTÍCULO 7. FUNCIONES DEL CONSEJO 
DIRECTIVO. El Consejo Directivo es el encargado 
de la dirección, el control y la formulación de las po-
líticas y disposiciones normativas necesarias para 
garantizar a la comunidad una eficaz y adecuada 
prestación de los servicios, para lo cual cumplirá 
las siguientes funciones:

	 2. Coordinar con los sectores del Distrito, que de-
sarrollan actividades asociadas con las funciones 
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esenciales de la Agencia, las diferentes estrategias, 
programas y proyectos que apunten al fortaleci-
miento de la formación postmedia y el desarrollo 
de la ciencia, tecnología e innovación de la Ciudad. 
(subrayado fuera de texto)”

Que en virtud del Convenio Marco de Cooperación No 
3025107 de 2021, y su Convenio Especial de Coopera-
ción No 3029005, suscrito entre la Secretaría Distrital 
de Salud - SDS y la Agencia Distrital para la Educa-
ción Superior, la Ciencia y la Tecnología “Atenea”, la 
SDS le transfirió de su proyecto de inversión 7828 a 
la Agencia Atenea recursos destinados a la ejecución 
de los Convenios Marco y Derivado arriba citados.

Que la Agencia Distrital para la Educación Superior, 
la Ciencia y la Tecnología “Atenea” el 6 de mayo de 
2022, abrió el proceso de selección ATENEA-RE-
DP-001-2022, con el objeto contratar una consultoría 
especializada para la estructuración legal, empresa-
rial y financiera del proyecto de ciencia, tecnología e 
innovación “Centro de Desarrollo Tecnológico para la 
Producción e Investigación de biológicos en Bogotá”, 
en adelante “el Proyecto”

Que mediante Resolución 49 de 2022 del 30 de junio de 
2022, la Agencia Distrital para la Educación Superior, la 
Ciencia y la Tecnología “Atenea” adjudicó el contrato 
de consultoría a la UT ATENEA PROFIT – DURÁN & 
OSORIO y como consecuencia de ello suscribió con 
dicha unión temporal el contrato ATENEA-130-2022.

Que, en ejecución de ese contrato de consultoría, 
la Unión Temporal ha desarrollado y entregado los 
siguientes productos:

1.	 Plan de trabajo y metodología

2.	 Documento de diagnóstico del proyecto para pro-
ducción de biológicos en Bogotá

3.	 Documento de análisis y recomendaciones de 
las alternativas legales y organizacionales para 
la estructuración legal y funcional idónea para la 
producción de Biológicos en Bogotá:

4.	 Propuesta para el desarrollo de la misión de refe-
renciación científica y tecnológica

5.	 Documento de direccionamiento estratégico del 
Centro de Desarrollo Tecnológico y modelo em-
presarial para la producción de biológicos

6.	 Documentos requeridos para la creación del Cen-
tro de Desarrollo Tecnológico

Que los productos anteriormente señalados fueron 
oportunamente presentados a la Gerencia de Ciencia, 
Tecnología e Innovación de la Agencia Distrital para la 

Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología “Ate-
nea” y al Despacho del Secretario de Salud de la Se-
cretaría Distrital de Salud, los cuales fueron aprobados.

Que como conclusiones y recomendaciones de los 
productos anteriormente señalados se encuentran 
las siguientes:

1.	 En virtud de lo dispuesto en el artículo 55 del De-
creto 1421 de 1993, para la creación de entidades 
asociativas en el sector de ciencia y tecnología, 
el cual remite a los dispuesto en el Decreto-Ley 
393 de 1991, la sociedad podría ser creada como 
una sociedad de economía mixta o una socie-
dad pública, de acuerdo con las autorizaciones 
contenidas en los artículos 3 y 9 del mencionado 
Decreto- Ley. Entre estas dos opciones, resulta 
preferible la creación de la sociedad como una 
sociedad pública de aquellas sometidas al régi-
men de las empresas industriales y comerciales 
del Estado en los términos del parágrafo 1 del 
artículo 38 de la Ley 489 de 1998. Así las cosas, 
podrá adelantarse el proceso de selección del socio 
estratégico de manera concomitante a la creación 
de la sociedad, para que posteriormente capitalice 
a la sociedad, transformándola en una sociedad 
de economía mixta.

2.	 De conformidad con lo establecido en el artículo 
55 del Decreto 1421 de 1993, las autorizaciones 
contenidas en los artículos 3 y 9 del Decreto-Ley 
393 de 1991, permiten que la sociedad sea cons-
tituida sin que medie autorización del Concejo 
Distrital, toda vez que existe una autorización pre-
via y general de rango legal, aplicable de manera 
expresa y excepcional al Distrito Capital para las 
sociedades que habrán de desarrollar actividades 
de ciencia, tecnología e innovación.

3.	 Al contrastarse el alcance del Proyecto con las 
categorías de actividades científicas y tecnológicas 
contenidas en el artículo 2 del Decreto-Ley 591 de 
1991, puede advertirse que el alcance de este se 
ajusta a lo establecido en los numerales 1, 4 y 5, 
pues tiene la vocación de investigar y desarrollar 
tecnología en materia de biológicos, incorporan-
do tecnología para el desarrollo y producción de 
vacunas en Bogotá. Adicionalmente, se adecua 
a los criterios adoptados por el Consejo Nacional 
de Beneficios Tributarios en Ciencia, Tecnología e 
Innovación que sirven como criterios de referencia 
en el análisis en la categoría de investigación cien-
tífica aplicada o de desarrollo tecnológico (nuevos 
bienes o servicios) o de innovación - producto 
(introducción de nuevos bienes o servicios). Como 
consecuencia de lo anterior, el régimen aplicable 
al proyecto será el de Ciencia, Tecnología e In-
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novación (CTeI), en particular, el señalado en los 
Decretos Leyes 591 y 393 de 1991.

	 Entre los posibles esquemas de asociación previs-
tos en el régimen de ciencia y tecnología están las 
sociedades y acuerdos especiales de cooperación, 
para el desarrollo del Proyecto resulta preferible 
el primero, en tanto en la actualidad no existe una 
entidad del Distrito con capacidad técnica o jurídica 
para el desarrollo de actividades relacionadas con 
el desarrollo, producción y comercialización de 
vacunas, por lo que se hace necesario la creación 
de una nueva entidad que cuente con dichas ca-
pacidades. Adicionalmente, la estructura de una 
sociedad permite adaptarse con mayor facilidad a 
los cambios en la demanda de vacunas respecto 
de un convenio para el desarrollo de un producto 
determinado.

4.	 Dentro de los potenciales esquemas de sociedad 
a implementarse, resulta preferible la sociedad 
por acciones simplificada (SAS), en tanto ofrece 
mayor flexibilidad en las condiciones de sus esta-
tutos para el desarrollo del Proyecto. En particular, 
este modelo societario permite la introducción de 
restricciones a la negociabilidad de las acciones y 
de acciones con voto múltiple que se requerirían 
para el desarrollo del esquema de transacción. 
Adicionalmente, permite la asociación de menos 
de cinco socios, no requiere solemnidades y, por 
lo pronto, no se prevé que la nueva sociedad deba 
acudir al mercado público de valores, actividad 
reservada a las sociedades anónimas.

5.	 De conformidad con los recursos previstos para 
el desarrollo del proyecto, es importante resaltar 
que estos recursos cuentan con la recomendación 
de aval fiscal para declaratoria de importancia 
estratégica por parte de la Secretaría Distrital de 
Hacienda mediante Acta No 25 de 2022 el Consejo 
Distrital de Política Económica y Fiscal – CONFIS, 
da el correspondiente aval fiscal al Proyecto y 
Acta No 42 de 2022, se declara el Proyecto de 
importancia estratégica y por último en sesión 
No 26 del 14 de diciembre 2022 el CONFIS se 
autorizan las vigencias futuras ordinarias para el 
2023-2026 por $284.000.000.000 constantes 2022 
($319.729.885.728 corrientes).

6.	 En el aspecto técnico, el Centro de Desarrollo Tec-
nológico, será el ambiente idóneo para fortalecer la 
investigación y desarrollo tecnológico nacional. La 
producción de biológicos a través de mecanismos 
de transferencia de tecnología sienta las bases 
para retomar la capacidad local en este campo.

	 Así mismo, asegura una formación continua de 
la mano de obra colombiana para atender retos 
de desarrollo y disposición del conocimiento para 
la producción de medicamentos necesarios para 
situaciones similares a las generadas por la pan-
demia.

	 Así las cosas, el Centro de Desarrollo Tecnológico 
se justifica y se posiciona como un centro estra-
tégico, el cual permite retomar la autosuficiencia 
sanitaria de Colombia y asegurar su capacidad 
científica para afrontar emergencias sanitarias.

	 Aunque el portafolio definitivo de vacunas que 
estará en capacidad de producir el Centro de De-
sarrollo Tecnológico no se ha definido de manera 
concluyente hasta no terminar el proceso de se-
lección del socio estratégico, se ha previsto que el 
Centro de Desarrollo Tecnológico producirá, bajo 
autorización del socio estratégico, al menos una 
vacuna de virus contra el SARS-Cov-2 y al menos 
dos vacunas incluidas en el Programa Ampliado 
de Inmunización.

	 Se plantea el siguiente orden de preferencia para 
las vacunas del Programa Ampliado de Inmuniza-
ción. Las vacunas que a continuación se listan en 
la parte superior son las que más accede el país:

•	 Varicela

•	 Neumococos

•	 Gripe (pediátrica)

•	 Gripe (adultos)

•	 Rotavirus

•	 Pentavalente (Hib, Hep B, DPT).

•	 Poliomielitis (oral o inyectable)

•	 TDaP (difteria, tétanos, tos ferina – acelular)

•	 VPH (*)

•	 MMR (sarampión, paperas y rubéola)

•	 Fiebre amarilla

•	 Hepatitis A

•	 Hepatitis B

•	 BCG

Que los productos del contrato de consultoría ATE-
NEA-130-2022 a los que se refiere el presente acuerdo 
se anexan a la presente decisión como soporte.
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Que, con ocasión del convenio especial de coopera-
ción No 3029005, una parte relevante de las funciones 
de la Agencia Atenea es la celebración de los contratos 
para la estructuración del proyecto y de conformidad 
con el contrato 130-2022, con la Unión Temporal 
ATENEA PROFIT – DURÁN & OSORIO, cuya cláusula 
7 dispone:

	 “Los documentos que surjan en desarrollo del pre-
sente contrato serán propiedad de la AGENCIA, 
acorde a lo consagrado en el artículo 28 de la ley 
1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual 
de obras en cumplimiento de un contrato de pres-
tación de servicios, o en las que complementen, 
modifiquen o sustituyan”

Que de conformidad con lo anterior, siendo Atenea 
la propietaria de estos estudios de acuerdo con el 
Contrato suscrito con la Unión Temporal, bien puede 
disponer de estos como activo y aportarlos a la socie-
dad BogotáBio a cambio de acciones, especialmente 
si se considera que estos estudios son propiamente 
un costo preoperativo de la empresa en tanto su ob-
jeto es la creación misma de BogotáBio, el proceso de 
selección de su socio estratégico y la estructuración 
de la transacción para la construcción y dotación de 
las instalaciones del Centro de Desarrollo tecnológico 
para la producción de vacunas.

Que la Agencia Distrital para la Educación Superior, 
la Ciencia y la Tecnología -Atenea comparte las con-
clusiones contenidas en los mencionados productos 
y, como consecuencia de ello, considera adecuada 
su participación como accionista de la nueva sociedad 
“Centro de Desarrollo Tecnológico para la Producción 
de Vacunas – Bogotá Bio S.A.S.

Que la Agencia Distrital para la Educación Superior, 
la Ciencia y la Tecnología -Atenea, podrá participar 
en la suscripción de acciones hasta por OCHO MIL 
MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000.000), 
previa expedición del certificado de disponibilidad 
presupuestal correspondiente, si a ello hubiera lugar.

Que, en sesión del 06 de febrero de 2023, el Consejo 
Directivo, emitió concepto favorable para que la Agen-
cia participe como accionista de la nueva sociedad 
“Centro de Desarrollo Tecnológico para la Producción 
de Vacunas – BogotáBio S.A.S”.

Que, por lo anterior, la Agencia Distrital para la Edu-
cación Superior, la Ciencia y la Tecnología “Atenea”, 
considera adecuada su participación como accionista 
de la nueva sociedad “Centro de Desarrollo Tecnológi-
co para la Producción de Vacunas – BogotáBio S.A.S”.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Artículo 1. Autorizar a la Agencia Distrital para la Edu-
cación Superior, la Ciencia y la Tecnología, “Atenea“ 
a participar como accionista en la constitución de la 
sociedad Centro de Desarrollo Tecnológico para la 
Producción de Vacunas – BogotáBio S.A.S, el régimen 
jurídico de la entidad, será el previsto en los Decretos - 
Ley 393 y 591 de 1991, para las entidades asociativas 
del sector de ciencia, tecnología e innovación. De con-
formidad con lo anterior, el régimen jurídico aplicable a 
sus actos, contratos, y a sus relaciones laborales, así 
como a las operaciones de crédito que celebre, será 
el de derecho privado, incluyendo, sin limitación, el 
Código de Comercio, Código Civil, Código Sustantivo 
del Trabajo y demás normas que los adicionen, modi-
fiquen o sustituyan.

Parágrafo: La constitución de la sociedad estará su-
peditada a la expedición del Decreto por parte de la 
Alcaldía mayor de Bogotá D.C., que autorice la crea-
ción de la entidad en los términos del artículo 55 del 
Decreto Ley 1421 de 1993.

Artículo 2. La suscripción inicial de acciones podrá ser 
hasta por hasta por OCHO MIL MILLONES DE PESOS 
MCTE ($8.000.000.000), en dinero y/o especie previa 
expedición del certificado de disponibilidad presupues-
tal emitido por la Subgerencia Financiera a solicitud de 
la Gerencia de Ciencia, Tecnología e innovación de la 
Agencia – Atenea, si a ello hubiera lugar.

Artículo 3. Autorizar al Director General de la Agencia 
Atenea para suscribir la versión definitiva de los estatu-
tos de la sociedad. Así mismo, el Director de General 
Atenea queda autorizado para ejercer la representa-
ción de la Agencia Atenea en la nueva sociedad, lo 
cual incluye la suscripción de acuerdos de accionistas, 
particularmente, con las demás entidades del Distrito 
y la Nación para la emisión coordinada de los votos 
provenientes de capital público.

Artículo 4. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha 
de su expedición.

Dado en Bogotá, D.C., a los seis (6) días del mes 
de febrero de dos mil veintitrés (2023).

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

EDNA CRISTINA BONILLA SEBA
Presidenta Consejo Directivo

JOSÉ MARÍA ROLDÁN RESTREPO
Secretario Técnico Consejo Directivo
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ACUERDO Nº 018
(6 de febrero de 2023)

“Por medio del cual se autoriza la solicitud de vigencias 
futuras ordinarias en gastos de inversión para los años 
comprendidos entre el 2024 y 2030 para garantizar los 
recursos de matrícula de los beneficiarios del programa 

Jóvenes a la U (Convocatorias 4 y 5) incluyendo la 
línea UTC (Fase 2)”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA 
DISTRITAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, 

LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA “ATENEA”,

En ejercicio de las facultades legales que confiere la 
Ley 819 de 2003 y el artículo 19 del Decreto Distrital 
192 de 2021, modificado por el artículo 1 del Decreto 

Distrital 356 de 2022, el artículo 10 del Decreto 
Distrital 273 de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que el artículo 14 de la Ley 2116 de 2021, adicionó 
el artículo 143 al Decreto Ley 1421 de 1993, el cual 
determina:́

	 “Artículo 143A. Vigencias futuras ordinarias. El 
Confis Distrital podrá autorizar la asunción de obli-
gaciones que afecten presupuestos de vigencias 
futuras de funcionamiento o inversión cuando su 
ejecución se inicie con el presupuesto de la vigen-
cia en curso y el objeto del compromiso se lleve a 
cabo en cada una de ellas siempre y cuando se 
cumpla que:

	 El monto máximo de vigencias futuras, el plazo y 
las condiciones de las mismas consulte las metas 
plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo 
de que trata esta ley;

	 Como mínimo, de las vigencias futuras que se solici-
ten se deberá contar con aproplaci6n del quince por 
ciento (15%) en la vigencia fiscal en la que estas 
sean autorizadas;

	 Se disponga del concepto favorable de la Secreta-
ría Distrital de Hacienda y de la Secretaría Distrital 
ele Planeación, cuando se trate eje proyectos de 
inversión.

	 Cuando se trate de proyectos de inversión con 
cofinanciación de la nación, deberá obtenerse 
el concepto previo y favorable del Departamento 
Nacional de Planeación.

	 La autorización por parte del Confis para compro-
meter presupuesto con cargo a vigencias futuras no 
podrá superar el respectivo periodo de gobierno. 

Se exceptúan los proyectos de gastos de inversión 
en aquellos casos en que el Consejo de Gobierno 
previamente los declare ele importancia estratégi-
ca. El Gobierno Distrital reglamentará la materia.

	 La Secretaría Distrital de Hacienda - Dirección 
Distrital de Presupuesto incluirá en los proyectos 
de presupuesto, las asignaciones necesarias para 
dar cumplimiento a lo dispuesto en este artículo.”

Que el Decreto Distrital 714 de 1996, en su artículo 10 
literal J señala como una de las funciones del CONFIS 
la de “Autorizar de conformidad con el Artículo 12 del 
presente Acuerdo, la asunción de obligaciones con 
cargo a vigencias futuras, siempre que estas estén 
consignadas en el Plan de Desarrollo respectivo”.

Que el Decreto Distrital 192 de 2021, modificado por 
el artículo 1 del Decreto Distrital 356 de 2022, en su 
artículo 19 señala respecto a las vigencias futuras ordi-
narias y excepcionales que: “La Administración Distrital 
podrá solicitar al Concejo de Bogotá autorización para 
la asunción de obligaciones que afecten presupuestos 
de vigencias futuras sin superar el respectivo período 
de gobierno, previa aprobación del CONFIS. Se ex-
ceptúan los proyectos de gastos de inversión en aque-
llos casos en que el Consejo de Gobierno los declare 
previamente de importancia estratégica, o los que 
cuenten con cofinanciación con participación total 
o mayoritaria de la Nación o la última doceava del 
Sistema General de Participaciones, así como para 
proyectos de Asociación Público – Privada”.

Que el Decreto Distrital ibidem, indica que cuando se 
requiera solicitar la declaratoria de importancia estraté-
gica ante el Consejo de Gobierno Distrital para el trámite 
de vigencias futuras ordinarias que exceden el periodo 
de mandato, la Secretaría de Despacho, con la entidad 
cabeza de Sector, en coordinación con la entidad que 
ejecutará las vigencias futuras, deberá presentar la 
solicitud al Consejo de Gobierno, presentar el proyecto 
previo aval fiscal por parte del CONFIS Distrital.

Que la Resolución 191 de 2017, modificada parcial-
mente por la Resolución SDH-037 de 2019 de la 
Secretaría Distrital de Hacienda adoptó el Manual de 
Programación, Ejecución y Cierre Presupuestal del 
Distrito Capital, el cual, en el numeral 2.8. define las 
vigencias futuras como:

	 “una herramienta presupuestal para asumir com-
promisos con cargo a presupuestos de vigencias 
fiscales posteriores, con el objetivo de ejecutar 
gastos de funcionamiento y/o de inversión con un 
horizonte mayor a un año, las cuales se clasifican 
en Ordinarias y Excepcionales”.
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Que el Manual Operativo Presupuestal del Distrito 
Capital en el numeral 2.8.2 literal f establece que para 
solicitar concepto favorable de vigencias futuras ante 
el CONFIS Distrital, se debe contar con “autorización 
previa de la Junta o Consejo Directivo en los casos 
que aplique”.

Que de conformidad con lo previsto en el artículo 8 del 
Decreto Distrital No. 273 de 2020, la Dirección de la 
Agencia Distrital para La Educación Superior, la Cien-
cia y la Tecnología está a cargo del Consejo Directivo 
y del Director General.

Que igualmente, el citado Decreto Distrital 273 de 
2020, establece en el artículo 6 numeral 1 como fun-
ción de la Agencia la de: “Liderar, acompañar y dar 
soporte técnico en la formulación y ejecución de los 
planes, programas y proyectos distritales de acceso, 
permanencia y pertinencia de la educación posmedia”.

Que el Plan de desarrollo económico, social, ambiental 
y de obras públicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un 
nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del 
siglo XXI” propone dentro de los temas de desarrollo de 
Ciencia y Tecnología, Educación Posmedia, Educación 
Superior, Educación para el Trabajo, la siguiente meta:

No. Programas Estratégicos No. Meta estratégica Indicador Meta 2024

1

Oportunidadesde educación, 
salud y cultura para mujeres, 

jóvenes, niños, niñas y 
adolescentes

7

Ofrecer a través de las IES, 20 mil cupos 
nuevos de educación superior mediante 

un nuevo modelo inclusivo y flexible 
que brinde alternativas de acceso, 

permanencia y pertinencia a programas de 
educación superior o educación posmedia, 

promoviendo el trabajo
colaborativo y en red de las IES.

Número de estudiantes 
beneficiados

20.000 cupos nuevos 
en educación

superior

Fuente: Elaboración propia a partir del PDD, 2020-2024.

Que el Concejo de Bogotá aprobó un nuevo cupo de 
endeudamiento para la ciudad a través del Acuerdo 
840 del 13 de junio del 2022, del cual se asignó a la 
Agencia Distrital para La Educación Superior, la Cien-
cia y la Tecnología - Atenea 1,4 billones de pesos con 
los que se esperan beneficiar a 28.000 jóvenes en 
educación superior posmedia no superior, adicionales 
a la meta establecida en el Plan Distrital de Desarrollo; 
en ese sentido, el proyecto de inversión 7913 “Imple-
mentación del sistema de educación posmedia para 
Bogotá D.C.” presenta un aumento de sus metas para 
el cuatrienio.

En este orden de ideas, la Agencia Distrital para La 
Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología - Ate-
nea, a través de la Gerencia de Postmedia, asumió a 
partir del año 2022 la implementación del Programa 
“Jóvenes a la U” el cual se encuentra asociado a la meta 
del proyecto de inversión 7913, que establece como 
uno de sus objetivos, el implementar un modelo de 
educación posmedia inclusivo, eficiente, pertinente y 
de bajo costo, que facilite el acceso y la permanencia, 
principalmente a la población vulnerable, así como las 
posibilidades profesionales y/o laborales para los y las 
jóvenes de Bogotá D.C.

Que la línea “Universidad en Tu Colegio – UTC” busca 
acompañar las trayectorias de vida de los estudiantes 
de educación media hacia la educación superior, a 

través de un portafolio de programas técnicos pro-
fesionales, dirigidos a estudiantes de grado 10º de 
las instituciones educativas oficiales vinculadas a la 
iniciativa.

Que el programa “Jóvenes a la U” incluyendo la línea 
“Universidad en Tu Colegio – UTC” se ejecuta mediante 
el proyecto de inversión 7913 “Implementación del 
sistema de educación posmedia para Bogotá D.C.” y 
los recursos para su financiación son fuente crédito.

Que el programa “Jóvenes a la U” cuenta con tres 
grupos en curso (convocatoria 2021-2 (Grupos 1 y 2) y 
2022-1 (Grupo 3), una convocatoria en proceso (Grupo 
4) y se espera la convocatoria del grupo 5 en 2023- 1.

Que los tres primeros grupos ya cuentan con auto-
rización de vigencias futuras por el CONFIS Distrital 
en sesión No. 12 del 07 de julio de 2022 y que, la 
presente solicitud atiende únicamente las necesidades 
de recursos para cubrir los costos de matrícula de las 
convocatorias de Jóvenes a la U a desarrollar en la 
vigencia 2023.

Que los cupos proyectados para el programa “Jóve-
nes a la U” en el 2023por nivel de formación son los 
siguientes:
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Nivel de formación Total Participación

Profesional Universitario 11.119 58,5%

Tecnólogo 2.771 14,5%

Técnico profesional 5.110 27,0%

Total general 19.000 100%

Fuente: Elaboración propia.

Que el acceso a la educación superior de los y las 
jóvenes del programa Jóvenes a la U implican un 
proceso formativo de entre 2 y 7 años, dependiendo 
el nivel de formación (técnico profesional, tecnólogo, 
profesional universitario) y el programa en el que las 
y los beneficiarios se hayan matriculado, por lo cual, 
deben garantizarse los recursos para cubrir los costos 
de la cohorte completa.

Que con el objetivo de garantizar la cobertura com-
pleta del proceso de formación de los y las jóvenes 
que ingresarán a la educación superior a través del 
programa Jóvenes a la U con recursos del cupo de 
endeudamiento, se requiere la aprobación de vigen-
cias futuras ordinarias de importancia estratégica, 
por valor de QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO 
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES 
SEISCIENTOS DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS 
SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE (545.272.617.876) 
a precios constantes, los cuales serán girados entre el 
2024 y el 2030, garantizando una adecuada ejecución 
presupuestal.

Que conforme a la certificación de la Subgerencia Fi-
nanciera de Atenea expedida el 13 de enero del 2023, 
para la vigencia del 2023 se cuenta con la existencia de 
mínimo el 15% de apropiación presupuestal requerido 
para el trámite de la solicitud de autorización ante el 
Consejo Distrital de Política Económica y Fiscal – CON-
FIS para comprometer vigencias futuras.

Que, en sesión del 06 de febrero de 2023, el Consejo 
Directivo, emitió concepto favorable frente a la solicitud 
de vigencias futuras ordinarias en gastos de inversión 
para los años comprendidos entre el 2024 y 2030 para 
garantizar los recursos de matrícula de los beneficia-
rios del programa Jóvenes a la U (Convocatorias 4 y 
5) incluyendo la línea UTC (Fase 2)

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDAN:

Artículo 1. Autorizar a la Agencia Distrital para la Edu-
cación, la Ciencia y la Tecnología “Atenea” para solici-
tar vigencias futuras ordinarias en gastos de inversión 
en los años comprendidos entre el 2024 y 2030, con el 
fin de garantizar los recursos de matrícula de las convo-
catorias de Jóvenes a la U en el 2023,por QUINIENTOS 
CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA 
Y DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL 
OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE 
(545.272.617.876) a precios constantes del 2023, que 
corresponde a QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL 
OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
VEINTE MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/
CTE ($586.085.820.412) a precios corrientes, los 
cuales serán girados entre el 2024 y el 2030 conforme 
al siguiente detalle:

Vigencias futuras a precios corrientes y constantes, 2024 a 2030

Año Pesos Constantes 2023 Pesos Corrientes

2024 $ 153.733.667.569 $158.345.677.596

2025 $ 145.944.596.119 $154.832.622.023

2026 $ 126.565.042.463 $138.301.039.155

2027 $ 100.487.557.300 $113.099.631.036

2028 $18.254.353.599 $21.161.798.871

2029 $234.915.275 $280.501.124

2030 $52.485.551 $64.550.607

Total $ 545.272.617.876 $586.085.820.412

Fuente: Elaboración propia.

Artículo 2. Autorizar al Director General de la Agencia 
Distrital para la Educación, la Ciencia y la Tecnología 
“Atenea” para que tramite la solicitud de concepto fa-
vorable de vigencias futuras ante el CONFIS Distrital.

Artículo 3. El presente Acuerdo rige a partir de su 
publicación.

Dado en Bogotá, D.C., a los seis (6) días del mes 
de febrero de dos mil veintitrés (2023).

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

EDNA CRISTINA BONILLA SEBA
Presidenta Consejo Directivo

JOSÉ MARÍA ROLDÁN RESTREPO
Secretario Técnico Consejo Directivo
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RESOLUCIONES DE 2023

SECRETARÍA JURÍDICA DISTRITAL

RESOLUCIÓN Nº 058
(10 de febrero de 2023)

“Por la cual se hace un encargo”

EL SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial 
las conferidas por el artículo 2.2.5.1.2 del Decreto 

Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1 
del Decreto Nacional 648 de 2017, el literal a) del 
numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 de 2004, el 

numeral 2 del artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 
2004, y

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con el artículo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonía con 
el literal a) del numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 
de 2004, las secretarías de despacho son empleos de 
dirección, conducción y orientación institucionales, que 
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad 
u organismo en el orden territorial.

Que el artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 
asignó a las secretarías de despacho la facultad de 
decidir los asuntos relacionados con la administración 
de personal de los servidores del respectivo organismo, 
tales como, entre otros, según el numeral 2, realizar 
encargos, prórrogas de nombramientos provisionales 
y retiros.

Que la servidora pública ALEJANDRA NATALY CA-
SALLAS MARTÍNEZ es titular del empleo de Técnico 
Operativo, Código 314, Grado 15, de la planta global de 
la Secretaría Jurídica Distrital, ubicado en la Dirección 
Distrital de Gestión Judicial. 

Que mediante Resolución No. 524 del 30 de diciembre 
de 2022, este despacho encargó en el empleo de Téc-
nico Operativo, Código 314, Grado 21, del Despacho 
de la Secretaría Jurídica Distrital, a la servidora pública 
ALEJANDRA NATALY CASALLAS MARTÍNEZ, con 
efectividad a partir del 19 de enero de 2023, según 
consta en el Acta de Posesión No. 005 de la misma 
fecha.

Que, como consecuencia de lo anterior, en la actuali-
dad el empleo de Técnico Operativo, Código 314, Gra-
do 15, de la planta global de la entidad ubicado en la 

Dirección Distrital de Gestión Judicial, se encuentra en 
vacancia temporal, por lo que es necesario proveerlo, 
para garantizar la prestación del servicio y la oportuna 
atención desde de la Secretaría Jurídica Distrital.

Que el artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado 
por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, señala que 
los empleados de carrera administrativa tienen derecho 
a ser encargados en empleos de carrera, si acreditan 
los requisitos, cuentan con las aptitudes y habilida-
des para su desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y cuentan con una 
evaluación de desempeño sobresaliente. 

Que, a su turno, el artículo 2.2.5.3.3 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1° 
del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que, para 
proveer las vacantes temporales, en primer término, 
se debe acudir al encargo de empleados de carrera, 
y que, en todo caso, el encargo debe efectuarse por 
el término de la vacancia.

Que la Secretaría Jurídica Distrital realizó convocatoria 
para proveer mediante encargo el empleo de Técnico 
Operativo, Código 314, Grado 15, de la planta global de 
la entidad ubicado en la Dirección Distrital de Gestión 
Judicial, publicada en el Boletín Interno de la entidad el 
16 de enero de 2023, con fecha de apertura del mismo 
día y de finalización del 18 de enero de 2023, término 
durante el cual se recibieron dos (2) postulaciones.

Que con base en la información extractada de la histo-
ria laboral de los servidores públicos de la Secretaría 
Jurídica Distrital y del Sistema de Información Distrital 
del Empleo y la Administración Pública (SIDEAP), se 
verificó que los postulados fueran titulares de empleos 
de carrera administrativa, que contaran con los requisi-
tos exigidos para el empleo a proveer contemplados en 
la Resolución No. 020 de 2019, la calificación definitiva 
de la última evaluación del desempeño reportada en 
la plataforma EDL-APP (periodo del 1 de febrero de 
2021 a 31 de enero de 2022) y/o evaluación definitiva 
en periodo de prueba, las aptitudes y habilidades las 
cuales se encuentran relacionadas con las competen-
cias funcionales y comportamentales de la evaluación 
de desempeño laboral, así como la no existencia de 
registro de sanciones disciplinarias con el certificado 
en línea expedido por la Procuraduría General de la 
Nación y la Personería de Bogotá D.C..

Que de tal estudio se concluyó que el servidor público 
HOOVER HERNÁN VALENCIA PATIÑO, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 1.113.658.247, titular 
del empleo de Técnico Operativo, Código 314, Grado 
09, de la Dirección Distrital de Gestión Judicial, con 
derechos de carrera administrativa, tiene el derecho 
preferencial y cumple con los requisitos exigidos para 
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Artículo 3. La presente Resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Bogotá, D.C., a los diez (10) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

RESOLUCIÓN Nº 060
(14 de febrero de 2023)

“Por la cual se hace un encargo”

EL SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial 
las conferidas por el artículo 2.2.5.1.2 del Decreto 

Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1 
del Decreto Nacional 648 de 2017, el literal a) del 
numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 de 2004, el 

numeral 2 del artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 
2004, y

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con el artículo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonía con 
el literal a) del numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 
de 2004, las secretarías de despacho son empleos de 
dirección, conducción y orientación institucionales, que 
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad 
u organismo en el orden territorial.

Que el artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 
asignó a las secretarías de despacho la facultad de 
decidir los asuntos relacionados con la administración 
de personal de los servidores del respectivo organismo, 
tales como, entre otros, según el numeral 2, realizar 
encargos, prórrogas de nombramientos provisionales 
y retiros.

Que mediante Resolución No. 095 del 25 de marzo 
de 2022, este despacho encargó en el empleo de 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 10, de 
la Dirección de Gestión Corporativa de la Secretaría 
Jurídica Distrital, a la servidora pública DALIDA VILLA-
NUEVA SÁNCHEZ, con efectividad a partir del 30 de 
marzo de 2022, según consta en el Acta de Posesión 
No. 025 de la misma fecha.

el desempeño del empleo de Técnico Operativo, 
Código 314, Grado 15, de la Dirección Distrital de 
Gestión Judicial, razón por la que será encargado en 
este, mientras dure la vacancia temporal del empleo.

Que mediante Resolución No. 187 del 6 de junio de 
2022, este despacho encargó en el empleo de Técni-
co Operativo, Código 314, Grado 20, de la Dirección 
Distrital de Inspección, Vigilancia y Control al servidor 
público HOOVER HERNÁN VALENCIA PATIÑO, con 
efectividad a partir del 8 de junio de 2022, el cual se 
dio por terminado, mediante Resolución No. 030 del 26 
de enero de 2023, a partir del 13 de febrero de 2023. 

Que los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificados por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un 
término de diez (10) días para aceptar o rechazar un 
nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo 
de diez (10) días hábiles siguientes a la aceptación 
para tomar posesión del empleo. Asimismo, las men-
cionadas normas señalan que este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Encargar a partir del 13 de febrero de 2023 
al servidor público HOOVER HERNÁN VALENCIA 
PATIÑO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.113.658.247, en el empleo de Técnico Operativo, 
Código 314, Grado 15, de la Dirección Distrital de Ges-
tión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital, mientras 
dure la vacancia temporal del cargo.

Parágrafo. De conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modi-
ficados por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 
2017, el servidor público HOOVER HERNÁN VALEN-
CIA PATIÑO tendrá diez (10) días contados a partir 
de la comunicación de la presente Resolución, para 
manifestar si acepta el nombramiento; y diez (10) días 
para tomar posesión del cargo, los cuales se contarán a 
partir de la aceptación. Este término podrá prorrogarse, 
por escrito, hasta por noventa días (90) hábiles más, si 
el designado no residiere en el lugar de ubicación del 
empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad 
nominadora.

Artículo 2. Comunicar al servidor público HOOVER 
HERNÁN VALENCIA PATIÑO, a la Dirección Distrital 
de Gestión Judicial y a la Dirección de Gestión Cor-
porativa el contenido de la presente Resolución, para 
que se efectúen los trámites respectivos. 
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Que mediante oficio radicado bajo el 3-2023-14 del 2 
de enero de 2023 con alcance con memorando elec-
trónico No. 3-2023-314 del 12 de enero de 2023, la 
servidora pública DALIDA VILLANUEVA SÁNCHEZ 
presentó renuncia voluntaria al mencionado encargo, 
en virtud de lo cual, mediante Resolución No. 030 del 
26 de enero de 2023, este Despacho lo dio por termi-
nado, a partir del 13 de febrero de 2023, quedando, 
por tanto, el referido empleo en vacancia temporal.

Que el artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado 
por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, señala que 
los empleados de carrera administrativa tienen derecho 
a ser encargados en empleos de carrera, si acreditan 
los requisitos, cuentan con las aptitudes y habilida-
des para su desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y cuentan con una 
evaluación de desempeño sobresaliente. 

Que, a su turno, el artículo 2.2.5.3.3 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1° 
del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que, para 
proveer las vacantes temporales, en primer término, 
se debe acudir al encargo de empleados de carrera, 
y que, en todo caso, el encargo debe efectuarse por 
el término de la vacancia.

Que la Secretaría Jurídica Distrital realizó convoca-
toria para proveer mediante encargo el empleo de 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 10, de 
la Dirección de Gestión Corporativa, publicada en el 
Boletín Interno de la entidad el 16 de enero de 2023, 
con fecha de apertura del mismo día y de finalización 
del 18 de enero de 2023, término durante el cual se 
recibieron nueve (9) postulaciones.

Que con base en la información extractada de la histo-
ria laboral de los servidores públicos de la Secretaría 
Jurídica Distrital y del Sistema de Información Distrital 
del Empleo y la Administración Pública (SIDEAP), se 
verificó que los postulados fueran titulares de empleos 
de carrera administrativa, que contaran con los requisi-
tos exigidos para el empleo a proveer contemplados en 
la Resolución No. 020 de 2019, la calificación definitiva 
de la última evaluación del desempeño reportada en 
la plataforma EDL-APP (periodo del 1 de febrero de 
2021 a 31 de enero de 2022) y/o evaluación definitiva 
en periodo de prueba, las aptitudes y habilidades las 
cuales se encuentran relacionadas con las competen-
cias funcionales y comportamentales de la evaluación 
de desempeño laboral, así como la no existencia de 
registro de sanciones disciplinarias con el certificado 
en línea expedido por la Procuraduría General de la 
Nación y la Personería de Bogotá D.C.

Que, asimismo, ante la pluralidad de postulados que 
cumplían los requisitos exigidos, se dio aplicación a 

los factores de desempate contemplados en el Criterio 
Unificado 13082019 de 2019 de la Comisión Nacio-
nal del Servicio Civil, consistentes en considerar el 
mayor puntaje en la última calificación definitiva del 
desempeño laboral y la mayor experiencia relacionada 
acreditada (de acuerdo con lo exigido en el Manual de 
Funciones y Competencias Laborales), de conformidad 
con lo establecido en la respectiva Convocatoria.

Que de tal estudio se concluyó que el servidor público 
JORGE ANDRÉS ROJAS PEÑA, identificado con la 
cédula de ciudadanía No. 1.015.393.324, titular del 
empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 01, de la Dirección Distrital de Inspección, 
Vigilancia y Control, con derechos de carrera admi-
nistrativa, tiene el derecho preferencial y cumple con 
los requisitos exigidos para el desempeño del empleo 
de Profesional Universitario, Código 219, Grado 10, 
de la Dirección de Gestión Corporativa, razón por la 
que será encargado en este, mientras dure la vacancia 
temporal del empleo.

Que los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificados por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un 
término de diez (10) días para aceptar o rechazar un 
nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo 
de diez (10) días hábiles siguientes a la aceptación 
para tomar posesión del empleo. Asimismo, las men-
cionadas normas señalan que este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Encargar a partir del 13 de febrero de 
2023 al servidor público JORGE ANDRÉS ROJAS 
PEÑA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.015.393.324, en el empleo de Profesional Universita-
rio, Código 219, Grado 10, de la Dirección de Gestión 
Corporativa de la Secretaría Jurídica Distrital, mientras 
dure la vacancia temporal del cargo.

Parágrafo. De conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modi-
ficados por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 
2017, el servidor público JORGE ANDRÉS ROJAS 
PEÑA tendrá diez (10) días contados a partir de la co-
municación de la presente Resolución, para manifestar 
si acepta el nombramiento; y diez (10) días para tomar 
posesión del cargo, los cuales se contarán a partir de 
la aceptación. Este término podrá prorrogarse, por 
escrito, hasta por noventa días (90) hábiles más, si 
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el designado no residiere en el lugar de ubicación del 
empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad 
nominadora.

Artículo 2. Comunicar al servidor público JORGE 
ANDRÉS ROJAS PEÑA, a la Dirección Distrital de 
Inspección, Vigilancia y Control y a la Dirección de 
Gestión Corporativa el contenido de la presente Reso-
lución, para que se efectúen los trámites respectivos. 

Artículo 3. La presente Resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Bogotá, D.C., a los catorce (14) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

RESOLUCIÓN Nº 061
(14 de febrero de 2023)

“Por la cual se hace un encargo”

EL SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial 
las conferidas por el artículo 2.2.5.1.2 del Decreto 

Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1 
del Decreto Nacional 648 de 2017, el literal a) del 
numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 de 2004, el 

numeral 2 del artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 
2004, y

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con el artículo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonía con 
el literal a) del numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 
de 2004, las secretarías de despacho son empleos de 
dirección, conducción y orientación institucionales, que 
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad 
u organismo en el orden territorial.

Que el artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 
asignó a las secretarías de despacho la facultad de 
decidir los asuntos relacionados con la administración 
de personal de los servidores del respectivo organismo, 
tales como, entre otros, según el numeral 2, realizar 
encargos, prórrogas de nombramientos provisionales 
y retiros.

Que mediante Resolución No. 002 del 3 de agosto de 
2016 “Por la cual se efectúa la incorporación de los 
Servidores Públicos en la Planta de Empleos de la 
Secretaría Jurídica Distrital”, este despacho incorporó 
a la servidora pública DIANA ESTHER CONTRERAS 
CASTRO, identificada con la cédula de ciudadanía 
No. 51.772.038, en el empleo de Profesional Especia-
lizado, Código 222, Grado 19, de la Dirección Distrital 
de Inspección, Vigilancia y Control de la Secretaría 
Jurídica Distrital, con efectividad a partir del 3 de 
agosto de 2016, según Acta de Posesión No. 001 de 
la misma fecha.

Que mediante Resolución No. 496 del 16 de diciem-
bre de 2022, se encargó en el empleo de Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 21, de la Dirección 
Distrital de Inspección, Vigilancia y Control a la servi-
dora pública DIANA ESTHER CONTRERAS CASTRO, 
con efectividad a partir del 23 de diciembre de 2022.

Que posteriormente, teniendo en cuenta la inclusión en 
la nómina de pensionados ordenada por COLPENSIO-
NES de la servidora DIANA ESTHER CONTRERAS 
CASTRO, mediante Resolución No. 031 del 26 de 
enero de 2023, este despacho declaró la vacancia 
definitiva del empleo del cual era titular, a partir del 1° 
de febrero de 2023.

Que, en este sentido, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 19, de la Dirección Distri-
tal de Inspección, Vigilancia y Control de la Secretaría 
Jurídica Distrital se encontraba en vacancia temporal 
desde el 23 de diciembre de 2022 y en vacancia de-
finitiva a partir del 1° de febrero de 2023, por lo que 
es necesario proveerlo, para garantizar la prestación 
del servicio y la oportuna atención desde la entidad.

Que el artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado 
por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, señala que 
los empleados de carrera administrativa tienen derecho 
a ser encargados en empleos de carrera, si acreditan 
los requisitos, cuentan con las aptitudes y habilida-
des para su desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y cuentan con una 
evaluación de desempeño sobresaliente. 

Que, a su turno, el artículo 2.2.5.3.1 del Decreto Na-
cional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1° del 
Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que, mien-
tras se surte el proceso de selección, las vacantes 
definitivas en empleos de carrera podrán proveerse 
transitoriamente a través de las figuras del encargo o 
del nombramiento provisional, en los términos señala-
dos en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 
2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas 
específicos de carrera.
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Que la Secretaría Jurídica Distrital realizó convocatoria 
para proveer mediante encargo el empleo de Profe-
sional Especializado, Código 222, Grado 19, de la 
Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control, 
publicada en el Boletín Interno de la entidad el 16 de 
enero de 2023, con fecha de apertura del mismo día 
y de finalización del 18 de enero de 2023, término 
durante el cual se recibieron siete (7) postulaciones.

Que con base en la información extractada de la 
historia laboral de las y los servidores públicos de la 
Secretaría Jurídica Distrital y del Sistema de Informa-
ción Distrital del Empleo y la Administración Pública 
(SIDEAP), se verificó que las y los postulados fueran 
titulares de empleos de carrera administrativa, que 
contaran con los requisitos exigidos para el empleo 
a proveer contemplados en la Resolución No. 020 de 
2019, la calificación definitiva de la última evaluación 
del desempeño reportada en la plataforma EDL-APP 
(periodo del 1 de febrero de 2021 a 31 de enero de 
2022) y/o evaluación definitiva en periodo de prueba, 
las aptitudes y habilidades las cuales se encuentran 
relacionadas con las competencias funcionales y com-
portamentales de la evaluación de desempeño laboral, 
así como la no existencia de registro de sanciones 
disciplinarias con el certificado en línea expedido por 
la Procuraduría General de la Nación y la Personería 
de Bogotá D.C.

Que, asimismo, ante la pluralidad de servidores públi-
cos postulados que cumplían los requisitos menciona-
dos, se dio aplicación de los factores de desempate 
contemplados en el Criterio Unificado 13082019 de 
2019 de la Comisión Nacional del Servicio Civil, con-
sistente en considerar el mayor puntaje en la última 
calificación definitiva del desempeño laboral y la mayor 
experiencia relacionada acreditada (de acuerdo con lo 
exigido en el Manual de Funciones y Competencias 
Laborales), de conformidad con lo establecido en la 
Convocatoria respectiva.

Que de tal estudio se concluyó que la servidora pública 
SANDRA NICOLASA ORGANISTA BUILES, identifica-
da con la cédula de ciudadanía No. 52.646.082, titular 
de los derechos de carrera administrativa del empleo 
de Profesional Universitario, Código 219, Grado 18, 
de la Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y 
Control, con derechos de carrera administrativa, tiene 
el derecho preferencial y cumple con los requisitos 
exigidos para el desempeño del empleo de Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 19, de la Dirección 
Distrital de Inspección, Vigilancia y Control, razón por la 
que será encargada en este, mientras dure la vacancia 
definitiva del empleo.

Que los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificados por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un 
término de diez (10) días para aceptar o rechazar un 
nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo 
de diez (10) días hábiles siguientes a la aceptación 
para tomar posesión del empleo. Asimismo, las men-
cionadas normas señalan que este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Encargar a partir de la fecha de expedición 
de la presente Resolución a la servidora pública SAN-
DRA NICOLASA ORGANISTA BUILES, identificada 
con la cédula de ciudadanía No. 52.646.082, en el em-
pleo de Profesional Especializado, Código 222, Grado 
19, de la Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia 
y Control de la Secretaría Jurídica Distrital, mientras 
dure la vacancia definitiva del empleo.

Parágrafo. De conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, mo-
dificados por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 
de 2017, la servidora pública SANDRA NICOLASA 
ORGANISTA BUILES tendrá diez (10) días contados 
a partir de la comunicación de la presente Resolución, 
para manifestar si acepta el nombramiento; y diez (10) 
días para tomar posesión del cargo, los cuales se 
contarán a partir de la aceptación. Este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

Artículo 2. Comunicar a la servidora pública SANDRA 
NICOLASA ORGANISTA BUILES, a la Dirección Distri-
tal de Inspección, Vigilancia y Control y a la Dirección 
de Gestión Corporativa el contenido de la presente Re-
solución, para que se efectúen los trámites respectivos. 

Artículo 3. La presente Resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Bogotá, D.C., a los catorce (14) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL
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RESOLUCIÓN Nº 063
(14 de febrero de 2023)

“Por la cual se hace un encargo”

EL SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial 
las conferidas por el artículo 2.2.5.1.2 del Decreto 

Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1 
del Decreto Nacional 648 de 2017, el literal a) del 
numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 de 2004, el 

numeral 2 del artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 
2004, y

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con el artículo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonía con 
el literal a) del numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 
de 2004, las secretarías de despacho son empleos de 
dirección, conducción y orientación institucionales, que 
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad 
u organismo en el orden territorial.

Que el artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 
asignó a las secretarías de despacho la facultad de 
decidir los asuntos relacionados con la administración 
de personal de los servidores del respectivo organismo, 
tales como, entre otros, según el numeral 2, realizar 
encargos, prórrogas de nombramientos provisionales 
y retiros.

Que el servidor público JOSÉ ORLANDO ALVARADO 
HERREÑO, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 79.316.619, es titular de los derechos de carrera 
administrativa del empleo denominado Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 24, de la planta 
global de la Secretaría Jurídica Distrital, ubicado en la 
Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control.

Que mediante Resolución No. 498 del 16 de diciembre 
de 2022 este despacho encargó al servidor público 
JOSÉ ORLANDO ALVARADO HERREÑO en el em-
pleo denominado Profesional Especializado, Código 
222, Grado 27, de la Dirección Distrital de Gestión 
Judicial de la Secretaria Jurídica Distrital.

Que, como consecuencia de lo anterior, en la actua-
lidad el empleo de Profesional Especializado, Código 
222, Grado 24, de la planta global de la Secretaría 
Jurídica Distrital, ubicado en la Dirección Distrital 
de Inspección, Vigilancia y Control se encuentra en 
vacancia temporal, por lo que es necesario proveerlo 
para garantizar la prestación del servicio y la oportuna 
atención desde de la entidad.

Que el artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado 
por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, señala que 
los empleados de carrera administrativa tienen derecho 
a ser encargados en empleos de carrera, si acreditan 
los requisitos, cuentan con las aptitudes y habilida-
des para su desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y cuentan con una 
evaluación de desempeño sobresaliente. 

Que, a su turno, el artículo 2.2.5.3.3 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1° 
del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que, para 
proveer las vacantes temporales, en primer término, 
se debe acudir al encargo de empleados de carrera, 
y que, en todo caso, el encargo debe efectuarse por 
el término de la vacancia.

Que la Secretaría Jurídica Distrital realizó convocatoria 
para proveer mediante encargo el empleo de Profe-
sional Especializado, Código 222, Grado 24, de la 
Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control, 
publicada en el Boletín Interno de la entidad el 16 de 
enero de 2023, con fecha de apertura del mismo día 
y de finalización del 18 de enero de 2023, término 
durante el cual se recibieron ocho (8) postulaciones.

Que con base en la información extractada de la histo-
ria laboral de los servidores públicos de la Secretaría 
Jurídica Distrital y del Sistema de Información Distrital 
del Empleo y la Administración Pública (SIDEAP), se 
verificó que los postulados fueran titulares de empleos 
de carrera administrativa, que contaran con los requisi-
tos exigidos para el empleo a proveer contemplados en 
la Resolución No. 020 de 2019, la calificación definitiva 
de la última evaluación del desempeño reportada en 
la plataforma EDL-APP (periodo del 1 de febrero de 
2021 a 31 de enero de 2022) y/o evaluación definitiva 
en periodo de prueba, las aptitudes y habilidades las 
cuales se encuentran relacionadas con las competen-
cias funcionales y comportamentales de la evaluación 
de desempeño laboral, así como la no existencia de 
registro de sanciones disciplinarias con el certificado 
en línea expedido por la Procuraduría General de la 
Nación y la Personería de Bogotá D.C.

Que, asimismo, ante la pluralidad de postulados que 
cumplían los requisitos mencionados, se dio aplicación 
al factor de desempate contemplado en el Criterio 
Unificado 13082019 de 2019 de la Comisión Nacional 
del Servicio Civil, consistente en considerar el mayor 
puntaje en la última calificación definitiva del desem-
peño laboral, de conformidad con lo establecido en la 
Convocatoria respectiva.

Que de tal estudio se concluyó que la servidora pública 
LUZ DARY MERCHÁN LARA, identificada con la cé-
dula de ciudadanía No. 52.176.512, titular del empleo 
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de Profesional Especializado, Código 222, Grado 21, 
de la Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y 
Control, con derechos de carrera administrativa, tiene 
el derecho preferencial y cumple con los requisitos 
exigidos para el desempeño del empleo de Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 24, de la Dirección 
Distrital de Inspección, Vigilancia y Control, razón por la 
que será encargada en este, mientras dure la vacancia 
temporal del empleo.

Que los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificados por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un 
término de diez (10) días para aceptar o rechazar un 
nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo 
de diez (10) días hábiles siguientes a la aceptación 
para tomar posesión del empleo. Asimismo, las men-
cionadas normas señalan que este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Encargar a partir de la fecha de expedición 
de la presente Resolución a la servidora pública LUZ 
DARY MERCHÁN LARA, identificada con la cédula 
de ciudadanía No. 52.176.512, en el empleo de Pro-
fesional Especializado, Código 222, Grado 24, de la 
Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control 
de la Secretaría Jurídica Distrital, mientras dure la 
vacancia temporal del empleo.

Parágrafo. De conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, mo-
dificados por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 
de 2017, la servidora pública LUZ DARY MERCHÁN 
LARA tendrá diez (10) días contados a partir de la co-
municación de la presente Resolución, para manifestar 
si acepta el nombramiento; y diez (10) días para tomar 
posesión del cargo, los cuales se contarán a partir de 
la aceptación. Este término podrá prorrogarse, por 
escrito, hasta por noventa días (90) hábiles más, si 
el designado no residiere en el lugar de ubicación del 
empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad 
nominadora.

Artículo 2. Comunicar a la servidora pública LUZ 
DARY MERCHÁN LARA, a la Dirección Distrital de 
Inspección, Vigilancia y Control y a la Dirección de 
Gestión Corporativa el contenido de la presente Reso-
lución, para que se efectúen los trámites respectivos. 

Artículo 3. La presente Resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Bogotá, D.C., a los catorce (14) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

RESOLUCIÓN Nº 064
(14 de febrero de 2023)

“Por la cual se hace un encargo”

EL SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial 
las conferidas por el artículo 2.2.5.1.2 del Decreto 

Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1 
del Decreto Nacional 648 de 2017, el literal a) del 
numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 de 2004, el 

numeral 2 del artículo 1 del Decreto Distrital 101 de 
2004, y

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con el artículo 2.2.5.1.2 del De-
creto Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonía con 
el literal a) del numeral 2 del artículo 5 de la Ley 909 
de 2004, las secretarías de despacho son empleos de 
dirección, conducción y orientación institucionales, que 
tienen la facultad de nombrar al personal de su entidad 
u organismo en el orden territorial.

Que el numeral 2 del artículo 1 del Decreto Distrital 
101 de 2004, asignó a las secretarías de despacho, 
la facultad de decidir los asuntos relacionados con 
la administración de personal de los servidores del 
respectivo organismo, tales como, entre otros, realizar 
encargos, prórrogas de nombramientos provisionales 
y retiros.

Que la servidora pública CAROLINA MEDINA MU-
RILLO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1.018.409.494, es titular de los derechos de carrera 
administrativa del empleo denominado Profesional Uni-
versitario, Código 219, Grado 15, de la planta global de 
la Secretaría Jurídica Distrital, ubicado en la Dirección 
Distrital de Inspección, Vigilancia y Control.

Que mediante Resolución No. 021 del 19 de enero de 
2023, este despacho declaró, a partir del 15 de febrero 
de 2023 inclusive, la vacancia temporal del empleo 
referido, por el término de duración del periodo de 
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prueba en el empleo de GESTOR, Código T1, Grado 
12, de la planta global de la Agencia de Renovación 
del Territorio – ART de la servidora pública CAROLINA 
MEDINA MURILLO, por lo que es necesario proveerlo, 
para garantizar la prestación del servicio y la oportuna 
atención desde de la Secretaría Jurídica Distrital.

Que el artículo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado 
por el artículo 1° de la Ley 1960 de 2019, señala que 
los empleados de carrera administrativa tienen derecho 
a ser encargados en empleos de carrera, si acreditan 
los requisitos, cuentan con las aptitudes y habilida-
des para su desempeño, no han sido sancionados 
disciplinariamente en el último año y cuentan con una 
evaluación de desempeño sobresaliente. 

Que, a su turno, el artículo 2.2.5.3.3 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 1° 
del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que, para 
proveer las vacantes temporales, en primer término, 
se debe acudir al encargo de empleados de carrera, 
y que, en todo caso, el encargo debe efectuarse por 
el término de la vacancia.

Que la Secretaría Jurídica Distrital realizó convoca-
toria para proveer mediante encargo el empleo de 
Profesional Universitario, Código 219, Grado 15, de la 
Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control, 
publicada en el Boletín Interno de la entidad el 20 de 
enero de 2023, con fecha de apertura del mismo día 
y de finalización del 24 de enero de 2023, término 
durante el cual se recibieron cuatro (4) postulaciones.

Que con base en la información extractada de la histo-
ria laboral de los servidores públicos de la Secretaría 
Jurídica Distrital y del Sistema de Información Distrital 
del Empleo y la Administración Pública (SIDEAP), se 
verificó que los postulados fueran titulares de empleos 
de carrera administrativa, que contaran con los requisi-
tos exigidos para el empleo a proveer contemplados en 
la Resolución No. 020 de 2019, la calificación definitiva 
de la última evaluación del desempeño reportada en 
la plataforma EDL-APP (periodo del 1 de febrero de 
2021 a 31 de enero de 2022) y/o evaluación definitiva 
en periodo de prueba, las aptitudes y habilidades las 
cuales se encuentran relacionadas con las competen-
cias funcionales y comportamentales de la evaluación 
de desempeño laboral, así como la no existencia de 
registro de sanciones disciplinarias con el certificado 
en línea expedido por la Procuraduría General de la 
Nación.

Que de tal estudio se concluyó que la servidora pública 
MÓNICA JULIANA SANMIGUEL ROJAS, identificada 
con la cédula de ciudadanía No. 1.013.608.357, titular 
del empleo de Profesional Universitario, Código 219, 
Grado 03, de la Dirección Distrital de Política Jurídica, 

con derechos de carrera administrativa, tiene el dere-
cho preferencial y cumple con los requisitos exigidos 
para el desempeño del empleo de Profesional Univer-
sitario, Código 219, Grado 15 de la Dirección Distrital 
de Inspección, Vigilancia y Control, razón por la que 
será encargada en este, mientras dure la vacancia 
temporal del cargo.

Que los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificados por el artículo 
1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un 
término de diez (10) días para aceptar o rechazar un 
nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo 
de diez (10) días hábiles siguientes a la aceptación 
para tomar posesión del empleo. Asimismo, las men-
cionadas normas señalan que este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Encargar a partir del 15 de febrero de 2023 
a la servidora pública MÓNICA JULIANA SANMIGUEL 
ROJAS, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1.013.608.357, en el empleo de Profesional Universi-
tario, Código 219, Grado 15, de la Dirección Distrital 
de Inspección, Vigilancia y Control de la Secretaría 
Jurídica Distrital, mientras dure la vacancia temporal 
del cargo.

Parágrafo. De conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, mo-
dificados por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 
de 2017, la servidora pública MÓNICA JULIANA 
SANMIGUEL ROJAS tendrá diez (10) días contados 
a partir de la comunicación de la presente resolución, 
para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) 
días para tomar posesión del cargo, los cuales se 
contarán a partir de la aceptación. Este término podrá 
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa días (90) 
hábiles más, si el designado no residiere en el lugar de 
ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio 
de la autoridad nominadora.

Artículo 2. Comunicar a la servidora pública MÓNICA 
JULIANA SANMIGUEL ROJAS, a la Dirección Distrital 
de Política Jurídica, a la Dirección Distrital de Inspec-
ción, Vigilancia y Control y a la Dirección de Gestión 
Corporativa el contenido de la presente resolución, 
para que se efectúen los trámites respectivos. 

Artículo 3. La presente resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.
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PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Bogotá, D.C., a los catorce (14) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURÍDICO DISTRITAL

ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ D.C. - SECRETARÍA GENERAL

RESOLUCIÓN Nº 053
(9 de febrero de 2023)

“Por la cual se hace un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C. 

En uso de las facultades legales, en especial las 
conferidas en el Decreto Distrital No. 101 de 2004 y 
el Decreto Nacional No. 1083 de 2015 modificado y 

adicionado por el Decreto Nacional No. 648 de 2017, 
y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital No. 426 de 2016, 
modificado por el Decreto Distrital No. 141 de 2021 y 
los Decretos Distritales Nos. 333 y 368 de 2022, se 
modificó la planta de empleos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que la provisión de los empleos cuya naturaleza son 
de carrera administrativa se hará conforme a lo esta-

blecido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 
1960 de 2019, es decir, mediante concurso de méritos 
proceso que será adelantado por la Comisión Nacional 
del Servicio Civil (CNSC). 

Que los artículos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 
Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el Decreto 
Nacional No. 648 de 2017, establecen como forma 
de provisión para vacancias definitivas y temporales 
en empleos de carrera administrativa, la posibilidad 
de proveerlos transitoriamente mediante encargo o 
nombramiento en provisionalidad, en la cual la persona 
que se vincula bajo esta modalidad lo hace hasta que 
concurran causales objetivas para su terminación, 
como son entre otros, el uso de la lista de elegibles, o 
quien tenga la titularidad de los derechos de carrera 
retorne al empleo que ocupa, o por sanciones disci-
plinarias, insubsistencia, renuncia aceptada y demás 
causas legales objetivas que conducen a la terminación 
del encargo o del nombramiento en provisionalidad, 
incluso antes de cumplirse su tiempo de duración 
como lo indica el artículo 2.2.5.3.4 de la disposición 
mencionada.

Que mediante Resolución No. 032 de 27 de enero de 
2023, se declaró la vacancia temporal a partir del 01 
de febrero de 2023 del empleo Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 01 de la Dirección del Sistema 
Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., identi-
ficado con código OPEC No. 72899, del cual es titular 
el señor JOHN EDISON HOYOS REYES, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 80.831.201.

Que, en la planta de personal de la Secretaría Gene-
ral de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. no existen 
funcionarios (as) de carrera administrativa para ser 
encargado (a), en el siguiente empleo:

No. Empleos Denominación Código Grado Dependencia
Tipo de 
Vacante

Titular 

Uno (1) Auxiliar 
Administrativo 407 01 Dirección del Sistema Distrital 

de Servicio a la Ciudadanía Temporal JOHN EDISON 
HOYOS REYES

Que, revisada la hoja de vida del señor ANDRÉS 
MAURICIO ROA GONZÁLEZ, identificado con cédu-
la de ciudadanía No. 1.032.398.816, cumple con los 
requisitos del cargo de Auxiliar Administrativo Código 
407 Grado 01 de la Dirección del Sistema Distrital de 
Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., y puede ser nombrado 
provisionalmente, mientras el mencionado empleo 
se encuentre en vacancia temporal o sea provisto de 
manera definitiva.

Que, en virtud de lo anteriormente señalado, el presen-
te acto administrativo de nombramiento en provisiona-
lidad se fundamenta en la temporalidad de un empleo 
de carrera administrativa en vacancia temporal, razón 
por la cual los efectos de este acto están supeditados 
a la concurrencia de las causales objetivas de termi-
nación señaladas en el artículo 2.2.5.3.4 del Decreto 
Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el artículo 
1° del Decreto Nacional No. 648 de 2017, y demás 
disposiciones concordantes que lo reglamenten, mo-
difiquen, adicionen o sustituyan. 
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad a partir de 
la fecha, al señor ANDRÉS MAURICIO ROA GON-
ZÁLEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.032.398.816, en el cargo de Auxiliar Administrativo 
Código 407 Grado 01 de la Dirección del Sistema 
Distrital de Servicio a la Ciudadanía de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., identi-
ficado con Código OPEC No. 72899, del cual es titular 
el señor JOHN EDISON HOYOS REYES, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 80.831.201, mientras 
se encuentre en vacancia temporal o sea provisto de 
manera definitiva.

Artículo 2. De conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015 
modificado y adicionado por el Decreto Nacional No. 
648 de 2017, el señor ANDRÉS MAURICIO ROA 
GONZÁLEZ, tendrá diez (10) días contados a partir 
de la comunicación de este acto administrativo, para 
manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y diez 
(10) días para tomar posesión del cargo, los cuales se 
contarán a partir de la aceptación.

Artículo 3. Comunicar el contenido de la presente 
Resolución al señor ANDRÉS MAURICIO ROA GON-
ZÁLEZ, a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio 
a la Ciudadanía y a la Dirección de Talento Humano 
de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, D.C., a través de la Subdirección de Gestión 
Documental de la misma entidad.

Artículo 4. La presente Resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los nueve (9) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

MARÍA CLEMENCIA PÉREZ URIBE
Secretaria General

RESOLUCIÓN Nº 057
(13 de febrero de 2023)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en 
período de prueba”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial las 
contenidas en el numeral 1° del artículo 1 del 
Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo 

preceptuado en el artículo 2.2.5.1.12 del Decreto 
Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por 

el Decreto 648 de 2017; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. CNSC – 20191000002046 
del 5 de marzo de 2019, la Comisión Nacional del Ser-
vicio Civil, convocó a concurso público de méritos para 
proveer definitivamente vacantes pertenecientes al 
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta 
de personal de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., Proceso de Selección No. 821 
de 2018 – Convocatoria DISTRITO CAPITAL – CNSC.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de 
selección, la Comisión Nacional del Servicio Civil ex-
pidió la Resolución No. 9617 del 18 de septiembre de 
2020, por medio de la cual se conformó y adoptó la 
lista de elegibles para proveer dos (02) vacante(s) del 
empleo denominado Auxiliar Administrativo, Código 
407, Grado 19, identificado con el Código OPEC No. 
72860, del Sistema General de Carrera Administrativa 
de la planta de personal de la Secretaría General de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. 

Que mediante Resolución No. 391 del 28 de julio de 
2021, se nombró en período de prueba al señor JOR-
GE ENRIQUE PEÑA SÁENZ, identificado con cédula 
de ciudadanía No. 80.064.229, en el empleo Auxiliar 
Administrativo, Código 407, Grado 19, de la Subdi-
rección de Servicios Administrativos de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Que mediante Resolución No. 474 del 27 de septiem-
bre de 2022, se aceptó a partir del 28 de septiembre 
de 2022, la renuncia presentada por el señor JORGE 
ENRIQUE PEÑA SÁENZ, al cargo de Auxiliar Admi-
nistrativo, Código 407, Grado 19, de la Subdirección 
de Servicios Administrativos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., generándose la 
vacancia definitiva de dicho empleo.

Que, en tal sentido, la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., registró por medio del Banco 
Nacional de Listas de Elegibles - BNLE del Portal SIMO 
4.0, la vacante definitiva del cargo con código OPEC 
número 72860. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, a través 
del Módulo de reporte de novedades del Banco Na-
cional de Listas de Elegibles (BNLE) del Portal SIMO 
4.0., mediante oficio con radicado No. 2023RE016072 
registrado el 27 de enero de 2023, autorizó a la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., el 
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uso de la lista de elegibles para el señor JOSÉ ALE-
JANDRO MORA GUEVARA identificado con cédula de 
ciudadanía No. 79.616.887, quien ocupó la posición 
cinco (5) en el empleo identificado con el Código OPEC 
No. 72860, denominado Auxiliar Administrativo, Códi-
go 407, Grado 19. “con ocasión a renuncia posterior 
al período de prueba del elegible JORGE ENRIQUE 
PEÑA SÁENZ”.

Que, de conformidad con la revisión efectuada por 
la Dirección de Talento Humano, se evidencia que el 
señor JOSÉ ALEJANDRO MORA GUEVARA, reúne 
los requisitos para ser nombrado en período de prue-
ba en el empleo Auxiliar Administrativo, Código 407, 
Grado 19, de la Subdirección de Servicios Adminis-
trativos de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá, D.C.

Que, en mérito de lo expuesto, la Secretaria General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 

RESUELVE:

Artículo 1. Nombrar en período de prueba al señor 
JOSÉ ALEJANDRO MORA GUEVARA, identificado 
con cédula de ciudadanía No. 79.616.887, en el cargo 
Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 19, de la 
Subdirección de Servicios Administrativos de la Se-
cretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Artículo 2. El período de prueba a que se refiere el 
artículo 1°, se iniciará a partir de la concertación de los 
compromisos y las condiciones para su cumplimiento, 
de acuerdo con las normas vigentes; tendrá una du-
ración de seis (6) meses de acuerdo con lo señalado 
en el artículo 31 de la Ley 909 de 2004, modificada 
por la Ley 1960 de 2019, al final de los cuales le será 
evaluado el desempeño por el(la) jefe(a) inmediato(a). 
De ser satisfactoria la calificación, se solicitará a la 
CNSC su inscripción en el Registro Público de Carrera 
Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento 
en período de prueba será declarado insubsistente 
mediante resolución motivada.

Artículo 3. El señor JOSÉ ALEJANDRO MORA GUE-
VARA, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 
2015, modificado y adicionado por el Decreto Nacional 
No. 648 de 2017, tendrá diez (10) días contados a 
partir de la comunicación de la presente Resolución, 
para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento, 
y, diez (10) días para tomar posesión, los cuales se-
rán contados a partir de la fecha de la aceptación del 
nombramiento en período de prueba. 

Artículo 4. Comunicar el contenido de la presente 
Resolución al señor JOSÉ ALEJANDRO MORA GUE-

VARA, a la Subdirección de Servicios Administrativos 
y a la Dirección de Talento Humano de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., a tra-
vés de la Subdirección de Gestión Documental de la 
misma Entidad.

Artículo 5. La presente Resolución rige a partir de la 
fecha de su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los trece (13) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

MARÍA CLEMENCIA PÉREZ URIBE
Secretaria General

SECRETARÍA DE HACIENDA - DIRECCIÓN DISTRITAL DE 
IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB

RESOLUCIÓN Nº DDI-001463, 
2023EE033142O1
(14 de febrero de 2023)

“Por medio de la cual se ordena la publicación de 
actos administrativos, de conformidad con el artículo 

13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES 
Y DOCUMENTACIÓN FISCAL DE LA 

SUBDIRECCIÓN DE EDUCACIÓN TRIBUTARIA 
Y SERVICIO -DIRECCIÓN DISTRITAL DE 

IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el 
artículo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y 
de las funciones establecidas en el artículo 26 del 
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de 

conformidad con lo establecido en el artículo 13 del 
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de 
la función administrativa de la eficacia, economía, 
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y 
adecuar a los avances tecnológicos e informáticos el 
procedimiento de publicación de actos administrativos 
proferidos por la administración tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del artículo 
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, 
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-



19REGISTRO DISTRITAL • bOGOTÁ dISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) • AÑO 57 • Número  7650  • pP. 1-19 • 2023 • FEBRERO • 16

mentación Fiscal notificar los actos administrativos que 
se generen en desarrollo de la gestión de la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos 
relacionados en los anexos No. 1 y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en 
el Registro Distrital, división de la secretaria general 
de la Alcaldía Mayor

Que, en consideración a lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Ordenar la publicación en el Registro Dis-
trital, división de la Secretaria General de la Alcaldía 
Mayor, los actos administrativos relacionados en los 
anexos No. 1 y No. 2 que hacen parte de la presente 
resolución, de acuerdo con la parte motiva.

Artículo 2. Los Actos administrativos para publicar se 
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo 
No. 1 con 14 Registros, Anexo No. 2 con 437 Registros.

Artículo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 1:

OFICINA TIPO DE ACTO

CUENTAS CORRIENTES Y DEVOLUCIONES RESOLUCIÓN DE DEVOLUCIÓN Y/O COMPENSACIÓN

RECURSOS TRIBUTARIOS RESOLUCIÓN REDUCCIÓN SANCIÓN

Contra los actos administrativos mencionados procede 
el Recurso de Reconsideración que deberá interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-

dirección Jurídico Tributaria, ubicada en la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá en la Carrera 30 No. 
25 – 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2) 
Meses siguientes a esta publicación.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 2:

OFICINA TIPO DE ACTO

CONTROL MASIVO
AUTO DE ARCHIVO

EMPLAZAMIENTO PARA DECLARAR

CUENTAS CORRIENTES Y DEVOLUCIONES AUTO INADMISORIO

GENERAL DE FISCALIZACIÓN REQUERIMIENTO ESPECIAL

LIQUIDACIÓN
AUTO DE ARCHIVO

REVOCATORIA

RECURSOS TRIBUTARIOS AUTO ADMISORIO

Contra los actos administrativos mencionados en el 
anexo No. 2 no procede ningún Recurso. La notifica-
ción se entenderá surtida desde la fecha de publicación 
de este aviso.

Artículo 4. Esta Resolución rige a partir de su publi-
cación.

Dada en Bogotá, D.C., a los catorce (14) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

MARÍA LINNETTE ROJAS RIVERA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentación Fiscal 
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CAJA DE VIVIENDA POPULAR

RESOLUCIÓN Nº 055
(13 de febrero de 2023)

“Por la cual se crea, reglamenta e implementa el 
Plan de Beneficios Económicos, en favor de los 

deudores por contratos de mutuo y se adoptan otras 
disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE 
VIVIENDA POPULAR

En virtud de las disposiciones establecidas en el 
Acuerdo 857 de 2022 del Concejo Distrital, el 

artículo 39 del Acuerdo 761 de 2020 y en especial 
las funciones conferidas en el Acuerdo No. 003 de 

2008 y el Acuerdo 004 de 2008 del Consejo 
Directivo, y,

CONSIDERANDO:

Que la igualdad es un derecho fundamental consagra-
do en el artículo 13 de la Constitución Política de Co-
lombia y que es deber de las Corporaciones Públicas 
generar los mecanismos y estrategias que permitan 
alcanzar la igualdad efectiva entre todos los habitantes 
del Distrito Capital, entendida esta como el acceso 
en igualdad de condiciones a los bienes y servicios a 
cargo del Estado, con especial enfoque de atención a 
la población que por su condición económica, física o 
mental, se encuentren en circunstancias de debilidad 
manifiesta, para que se logren los criterios de eficiencia 
institucional.

Que el artículo 209 de la Constitución Política dispone 
que “(…) Ia función administrativa está al servicio de los 
intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralización, la delegación y la desconcentración 
de funciones”. Igualmente, señala que “Las autorida-
des administrativas deben coordinar sus actuaciones 
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 
La administración pública, en todos sus órdenes, ten-
drá un control interno que se ejercerá en los términos 
que señale la ley”.

Que el Acuerdo Distrital 761 de 2020 “Por medio del 
cual se adopta el plan de desarrollo económico, social, 
ambiental y de obras públicas del distrito capital 2020-
2024” “un nuevo contrato social y ambiental para la 
Bogotá del siglo XXI”, establece que “En términos de 
eficiencia institucional y siguiendo los criterios legales 
en materia de remisión de deudas, prescripción, pér-
dida de fuerza ejecutoria del acto administrativo o por 

la inexistencia probada del deudor o su insolvencia 
demostrada, en virtud de los cuales no sea posible 
ejercer los derechos de cobro o bien porque la relación 
costo-beneficio al realizar su cobro no resulta eficiente, 
las entidades distritales deberán realizar acciones de 
depuración y saneamiento de la cartera a su cargo de 
cualquier índole en cualquiera de las etapas del cobro, 
mediante el castigo de la misma, realizando un informe 
detallado de las causales por las cuales se depura”.

Que mediante el Acuerdo Distrital No. 857 del 9 de 
noviembre de 2022, se autorizó a la Caja de la Vivienda 
Popular la creación, reglamentación e implementación 
de un Plan de Beneficios Económicos, en favor de 
los deudores por contratos de mutuo para garantizar 
el goce del derecho fundamental a la vivienda digna.

Que mediante el Acuerdo Distrital No. 857 del 9 de 
noviembre de 2022, el Concejo Distrital definió como 
plan de beneficios económicos el otorgamiento de 
incentivos y/o descuentos de hasta el 100% de los 
intereses; dirigidos a los deudores por contratos de 
mutuo de la Caja de la Vivienda Popular, y seguida-
mente, autorizó a la Caja de la Vivienda Popular,  para 
reglamentar lo pertinente  con relación  al capital y el 
plazo conforme la Constitución, la Ley, la Jurispru-
dencia, respetando el principio de igualdad material, 
en búsqueda de proteger aquellos deudores que se 
encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta 
y garantizar el derecho a la vivienda digna.

Que la norma en cita, consideró que es urgente la 
implementación de acciones afirmativas que permitan 
aliviar la situación de los deudores de contratos de mu-
tuo de la Caja de la Vivienda Popular, autorizando las 
acciones que permitan acercar la situación financiera 
de la entidad a la realidad material.

Que conforme a la autorización otorgada a la Caja de 
la Vivienda Popular por el Concejo Distrital, es deber 
de esta la creación, reglamentación e implementación 
del Plan de Beneficios Económicos, en el cual debe 
de tenerse en consideración la caracterización de la 
población objeto del plan de beneficios económicos, 
esto es los deudores de contratos de mutuo de la Caja 
de la Vivienda Popular, en especial, población en debi-
lidad manifiesta, extrema pobreza, pobreza moderada, 
vulnerabilidad y aquellos que no tienen la capacidad 
de asumir el pago de las obligaciones.

Que para identificar los beneficios a crear, reglamentar 
e implementar, se observó la necesidad de adelantar 
un plan piloto en las caracterizaciones de la población 
objeto del Acuerdo 857 de 2022, y así contar con la 
información socioeconómica actualizada y lograr evi-
denciar las variaciones que se han presentado por el 
transcurso del tiempo en las características generales 
socioeconómicas iniciales de la población.
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Que el plan piloto se adelantó con una muestra repre-
sentativa del 36,98%, con la cual se puede concluir que 
más del 95% de la población se encuentra clasificada 
como población en pobreza extrema, en pobreza mo-
dera o vulnerabilidad y en condiciones de debilidad 
manifiesta en especial adulto mayor, discapacidad, 
cabeza de familia y sin capacidad de pago, así mismo 
de la muestra se observa que el 83% corresponde a 
población reasentada o reubicada por orden judicial 
o administrativa, como se observa en el documento 
técnico de soporte que hace parte integral del presente 
acto administrativo.

Que el 10 de febrero de 2023, se socializó el reglamen-
to del Acuerdo Distrital 857 de 2022, a los miembros de 
Consejo Directivo de la Caja de la Vivienda Popular.

Que en cumplimiento de lo establecido en el artículo 
3 del Acuerdo Distrital No. 857 de 2022 y de conformi-
dad con los resultados de la muestra contenida en el 
Documento Técnico de Soporte, la Caja de Vivienda 
Popular, debe crear, reglamentar e implementar el Plan 
de Beneficios Económicos. 

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

Artículo 1. Objeto: Crear, reglamentar e implementar 
el plan de beneficios económicos, en favor de los deu-
dores por contratos de mutuo, con el fin de garantizar 
el derecho fundamental a la vivienda digna.

Artículo 2. Campo de Aplicación: El presente plan de 
beneficios se aplicará a la población deudora de la Caja 
de la Vivienda Popular, con ocasión a los contratos de 
mutuo para la adquisición de vivienda de interés social. 

Artículo 3. Población Objeto del Plan de Beneficios 
Económicos: En cumplimiento de lo señalado en el 
artículo segundo del Acuerdo Distrital No. 857 de 2022, 
las poblaciones beneficiarias del plan de beneficios 
económicos son:

1.	 Deudores por contrato de mutuo que hayan sido 
objeto de reasentamiento o reubicación por orden 
administrativa o judicial;

2.	 Deudores por contrato de mutuo que se encuen-
tren catalogados en pobreza extrema o moderada, 
y vulnerabilidad;

3.	 Los deudores por contrato de mutuo que no hagan 
parte de los numerales anteriores.

Artículo 4. Plan de Beneficios Económicos a Favor 
de los Deudores de Contrato de Mutuo: Se crea 
como Plan de Beneficio Económico a favor de deudo-
res de contrato de mutuo: 

1.	 Descuento del 100% de los intereses a los deudo-
res cuya obligación corresponda a un contrato de 
mutuo para la adquisición de vivienda de interés 
social, que cumplan con alguna de las siguientes 
características:

1.1.	 Deudores reasentados o reubicados por 
orden administrativa o judicial.

1.2.	 Deudores que se encuentren clasificados 
en el SISBEN dentro de uno de los grupos: 

1.2.1.	 A – Pobreza Extrema.

1.2.2.	 B – Pobreza Moderada.

1.2.3.	 C - Vulnerable.

1.3.	 Deudores en debilidad manifiesta confor-
me caracterización realizada por la Caja de la 
Vivienda Popular.

2.	 Descuento del 75% de los intereses a los deudores 
cuya obligación corresponda a un contrato de mu-
tuo para la adquisición de vivienda de interés social 
y no se encuentran caracterizados en ninguno de 
los numerales anteriores.

3.	 Flexibilización de los plazos en los acuerdos de 
pago para la cancelación del capital y/o saldo de 
los intereses, conforme la capacidad de pago del 
deudor, plazo que oscilará entre 1 y 180 meses, 
según caracterización.

Artículo 5. Caracterización de la Población Objeto 
del Plan de Beneficios Económicos: La Caja de 
la Vivienda Popular, a través del equipo social de la 
Entidad, adelantará las gestiones tendientes a la ca-
racterización de los deudores por contrato de mutuo, 
población objeto del Plan de Beneficios Económicos, 
conforme formato que hace parte integral del presente 
acuerdo, en un término no mayor de tres (3) meses 
contados a partir de la expedición de la presente re-
glamentación.

Dentro de la caracterización se podrá incluir la informa-
ción que sobre el deudor se tenga en los instrumentos 
estadísticos y de clasificación socioeconómica estable-
cidos a nivel nacional, tales como el DANE, SISBEN, 
entre otros. 

Parágrafo 1: Si al momento de realizar la caracte-
rización, se evidencia que el deudor ha fallecido, se 
debe diligenciar el formato con la información que se 
cuente, al cual se adjuntará prueba sumaria como el 
Registro Civil de Defunción o Certificado del Estado 
de la Cédula expedido por la Registraduría Nacional 
del Estado Civil.
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Parágrafo 2. Para acceder a la suscripción de un 
acuerdo de pago el deudor deberá estar caracterizado.

Artículo 6. Depuración de la cartera: Una vez 
aplicado el descuento de los intereses, podrá darse 
aplicación a la Depuración de Cartera de conformidad 
con las disposiciones especiales que se fijen en el 
Reglamento Interno de Recaudo y Administración de 
Cartera de la Caja de la Vivienda Popular, en atención 
a lo establecido en el artículo 39 del Acuerdo Distrital 
761 de 2020, Acuerdo Distrital 857 de 2022 y demás 
normas que regulen la materia.

Artículo 7. Acuerdos de Pago. Los deudores cuyas 
obligaciones no fueron objeto de depuración conforme 
lo señala el artículo sexto del presente acto administra-
tivo y se encuentran caracterizados con capacidad de 
pago, podrán acogerse a la suscripción de un acuerdo 
de pago, previa validación de dicha capacidad por la 
Subdirección Financiera y análisis de la tasa de interés 
a aplicar la cual será informada al deudor.  

Artículo 8. Para acceder a la suscripción de un acuer-
do de pago el deudor con capacidad de pago debe 
Diligenciar documento en el que se manifestará:

1.	 La voluntad de suscribir un acuerdo de pago.

2.	 El plazo en el cual cumplirá con el pago de la 
obligación entre 1 y 180 meses.

3.	 La aceptación de la tasa de interés informada por 
la Subdirección Financiera.

Parágrafo 1. El análisis de la tasa de interés realizado 
por la Subdirección Financiera tendrá en considera-
ción la capacidad de pago del deudor, y que la misma 
no sea contraria a los parámetros establecidos en el 
Acuerdo 857 de 2022. 

Parágrafo 2. Los acuerdos de pago pueden ser sus-
critos por un tercero en cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 1630 del Código Civil, siempre y cuando 
exista prueba que quien suscribe el documento es el 

actual poseedor del inmueble en caso que el predio se 
encuentre a nombre de un tercero diferente a la Caja 
de la Vivienda Popular.

Para aquellos predios que aún no se encuentran titu-
lados, debe contar con la aprobación de la cesión por 
parte de la Caja de la Vivienda Popular.

Parágrafo 3. El Contador de la Entidad realizará los 
registros pertinentes para que dichos acuerdos de 
pago y valores se reflejen en los Estados Contables, 
demás bases de datos y las actuaciones contables y 
financieras a que haya lugar.

Parágrafo 4. Se podrán suspender de mutuo acuerdo 
los procesos judiciales que se adelanten para el cobro 
de las obligaciones con ocasión a la suscripción del 
acuerdo de pago.

Parágrafo 5. En caso en que el deudor incumpla lo 
pactado en el Acuerdo suscrito, podrá perder los be-
neficios que fueron otorgados conforme al presente 
Acuerdo y se podrán reactivar los procesos de cobro 
judicial que fueron suspendidos con ocasión a la ce-
lebración del acuerdo de pago y/o la presentación de 
nuevos procesos persuasivos y judiciales.

Artículo 9. La Subdirección Financiera realizará la 
aplicación de los pagos y ajustes en el sistema de in-
formación de cartera Formula 4GL y en la contabilidad 
de la Entidad. 

Artículo 10. Vigencia. La implementación del plan de 
beneficios económicos para los deudores de mutuo 
de la Caja de Vivienda Popular regirá hasta el 30 de 
junio de 2024. 

Artículo 11. La presente Resolución será publicada en 
la página web de la Entidad y en el Registro Distrital.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE,

Dada en Bogotá, D.C0, a los trece (13) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

JUAN CARLOS LÓPEZ LÓPEZ 
Director General 
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CIRCULAR DE 2023

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL

CIRCULAR Nº 03
(9 de febrero de 2023)

PARA:	 Ciudadanía en general

DE: Director Unidad Administrativa Especial de Ca-
tastro Distrital.

ASUNTO: Regulación interna de quejas y reclamos.

Cordial saludo, 

La función administrativa está al servicio de los inte-
reses generales y debe desarrollarse con fundamento 
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, eco-
nomía, celeridad, imparcialidad y publicidad, tal como 
está establecida la Constitución Política de Colombia.

Mediante la Ley 1755 de 20151 se regula el Derecho 
Fundamental de Petición, y ordena a las autoridades 
reglamentar la tramitación interna de las peticiones y 
la manera de atender las quejas que les corresponda 
resolver, para garantizar el buen funcionamiento de 
los servicios a su cargo.

Igualmente, mediante el Decreto Nacional 1166 de 
20162 se regula la presentación, tratamiento y radi-
cación de las peticiones presentadas verbalmente, 
señalando requisitos mínimos, plazos establecidos 
para respuesta, falta de competencia, entre otros.

Por otro lado, la Presidencia de la República publicó el 
documento “Estrategias para la construcción del plan 
anticorrupción y de atención al ciudadano”, que en su 
versión 2 señala las directrices que deben tener en 
cuenta las entidades en lo relacionado con la trans-
parencia pasiva y que están previstas en el Decreto 
Nacional 1081 de 20153.

La Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital 
cuenta con una cadena de valor que fue aprobada 
por su Comité Institucional de Gestión y Desempeño; 
esta cadena representa el conjunto de procesos del 
Sistema de Gestión Integral de la entidad, el cual se 

1 Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Petición y se 
sustituye un título del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo

2 Por el cual se adiciona el capítulo 12 al Título 3 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1069 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Justicia 
y del Derecho, relacionado con la presentación, tratamiento y radicación 
de las peticiones presentadas verbalmente"

3 “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Único del Sector 
Presidencia de la República”

ha implementado con el fin de regular y controlar los 
procesos y procedimientos para el cumplimiento de la 
función de la UAECD, aportando a los estándares de 
calidad en la atención y gestión de las necesidades de 
nuestros usuarios e interesados.

La documentación que determina la operación y ges-
tión de los procesos, se administra según lo estable-
cido en el Documento Técnico Manual del Sistema de 
Gestión Integral, que establece una escala o estructura 
documental que incluye: boletines, caracterizaciones, 
documentos técnicos, procedimientos, instructivos y 
formatos, los cuales determinan la operación y gestión 
de los procesos.

En el Sistema de Gestión Integral de la Unidad, se 
encuentran publicados los procedimientos de la aten-
ción de peticiones, quejas, reclamos y solicitudes 
(PQRS) así:

	 1. Procedimiento “Derecho de petición”. Código 
GJU-PR-06. El cual define los lineamientos para 
la recepción, clasificación, atención y seguimiento 
a las peticiones interpuestas por la ciudadanía, 
entidades o demás peticionarios, a través de los 
diferentes canales que dispone la Entidad con el fin 
de garantizar la respuesta a la ciudadanía dentro 
de los términos establecidos en la Constitución 
Política y la legislación y normatividad vigente.

	 2. Procedimiento “Atención PQRS”. Código PCE-
PR-04. A través del cual se recibe, traslada, asigna, 
atiende y se da respuesta a las quejas, reclamos, 
sugerencias, denuncia, felicitaciones y/o solicitud 
de información, presentadas por los usuarios en 
los canales dispuestos por la UAECD.

Mediante la presente circular se le informa a la ciudada-
nía en general y a los usuarios del servicio Catastral de 
Bogotá en particular, que dichos procedimientos están 
disponibles en la página web www.catastrobogota.gov.
co en el link de Transparencia.

La presente circular se publicará en el Registro Distrital 
y deroga la Circular 13 de 2020.

Cordial saludo,

HENRY RODRÍGUEZ SOSA
Director
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