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AÑO 57
NÚMERO  7663

 6  •  MARZO  •  2023

RESOLUCIONES DE 2023

SECRETARÍA DE HACIENDA - DIRECCIÓN DISTRITAL DE 
IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB

RESOLUCIÓN Nº DDI-014637, 
2023EE069093O1

(1 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se ordena la publicación de 
actos administrativos, de conformidad con el artículo 

13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES 
Y DOCUMENTACIÓN FISCAL DE LA 

SUBDIRECCIÓN DE EDUCACIÓN TRIBUTARIA 
Y SERVICIO -DIRECCIÓN DISTRITAL DE 

IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el 
artículo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y 
de las funciones establecidas en el artículo 26 del 
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de 

conformidad con lo establecido en el artículo 13 del 
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de 
la función administrativa de la eficacia, economía, 
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y 
adecuar a los avances tecnológicos e informáticos el 
procedimiento de publicación de actos administrativos 
proferidos por la administración tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del artículo 
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, 
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentación Fiscal notificar los actos administrativos que 
se generen en desarrollo de la gestión de la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos 
relacionados en los anexos No. 1 y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en 
el Registro Distrital, división de la secretaria general 
de la Alcaldía Mayor

Que, en consideración a lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Ordenar la publicación en el Registro Dis-
trital, división de la Secretaria General de la Alcaldía 
Mayor, los actos administrativos relacionados en los 
anexos No.1 y No.2 que hacen parte de la presente 
resolución, de acuerdo con la parte motiva.

Artículo 2. Los Actos administrativos para publicar se 
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo 
No. 1 con 6 Registros, Anexo No. 2 con 61 Registros.

Artículo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO

CONTROL MASIVO LIQUIDACIÓN OFICIAL DE 
REVISIÓN

RECURSOS 
TRIBUTARIOS

RESOLUCIÓN REDUCCIÓN 
SANCIÓN

Contra los actos administrativos mencionados procede 
el Recurso de Reconsideración que deberá interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
dirección Jurídico Tributaria, ubicada en la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá en la Carrera 30 No. 
25 – 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2) 
Meses siguientes a esta publicación.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 2:

OFICINA TIPO DE ACTO

GENERAL DE 
FISCALIZACIÓN

PLIEGO DE CARGOS

REQUERIMIENTO ESPECIAL

Contra los actos administrativos mencionados en el 
anexo No 2 no procede ningún Recurso. La notificación 
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se entenderá surtida desde la fecha de publicación de 
este aviso.

Artículo 4. Esta Resolución rige a partir de su publi-
cación.

Dada en Bogotá, D.C., al primer (1) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

MARÍA LINNETTE ROJAS RIVERA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentación Fiscal 
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RESOLUCIÓN Nº DDI-014671, 
2023EE069950O1

(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se ordena la publicación de 
actos administrativos, de conformidad con el artículo 

13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES 
Y DOCUMENTACIÓN FISCAL DE LA 

SUBDIRECCIÓN DE EDUCACIÓN TRIBUTARIA 
Y SERVICIO -DIRECCIÓN DISTRITAL DE 

IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el 
artículo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y 
de las funciones establecidas en el artículo 26 del 
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de 

conformidad con lo establecido en el artículo 13 del 
Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de 
la función administrativa de la eficacia, economía, 
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y 
adecuar a los avances tecnológicos e informáticos el 
procedimiento de publicación de actos administrativos 
proferidos por la administración tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del artículo 
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, 
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentación Fiscal notificar los actos administrativos que 
se generen en desarrollo de la gestión de la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos 
relacionados en los anexos No. 1 y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en 
el Registro Distrital, división de la secretaria general 
de la Alcaldía Mayor

Que, en consideración a lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Ordenar la publicación en el Registro Dis-
trital, división de la Secretaria General de la Alcaldía 
Mayor, los actos administrativos relacionados en los 
anexos No. 1 y No. 2 que hacen parte de la presente 
resolución, de acuerdo con la parte motiva.

Artículo 2. Los Actos administrativos para publicar se 
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo 
No. 1 con 12 Registros, Anexo No. 2 con 9 Registros.

Artículo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO

CONTROL MASIVO LIQUIDACIÓN OFICIAL DE AFORO

CUENTAS CORRIENTES Y DEVOLUCIONES RESOLUCIÓN DE DEVOLUCIÓN Y/O COMPENSACIÓN

LIQUIDACIÓN LIQUIDACIÓN OFICIAL DE AFORO 

RECURSOS TRIBUTARIOS RESOLUCIÓN REDUCCIÓN SANCIÓN

Contra los actos administrativos mencionados procede 
el Recurso de Reconsideración que deberá interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
dirección Jurídico Tributaria, ubicada en la Dirección 

Distrital de Impuestos de Bogotá en la Carrera 30 No. 
25 – 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2) 
Meses siguientes a esta publicación.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 2:
OFICINA TIPO DE ACTO

CUENTAS CORRIENTES Y DEVOLUCIONES AUTO INADMISORIO

LIQUIDACIÓN AUTO ACLARATORIO 

RECURSOS TRIBUTARIOS AUTO ADMISORIO

Contra los actos administrativos mencionados en el 
anexo No 2 no procede ningún Recurso. La notificación 
se entenderá surtida desde la fecha de publicación de 
este aviso.

Artículo 4. Esta Resolución rige a partir de su publi-
cación.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

MARÍA LINNETTE ROJAS RIVERA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentación Fiscal 
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

RESOLUCIÓN Nº 70
(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento 
provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y 
estatutarias y en especial las que le confiere el 

Acuerdo del Concejo de Bogotá D.C. No. 257 de 
2006, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 

2023, el Acuerdo de Junta Directiva 002, la Ley 909 
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 001 del 10 de enero de 
2023 de Junta Directiva se modificó la estructura del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC. 

Que mediante Acuerdo No. 002 del 10 de enero 
de 2023 de Junta Directiva se modificó la planta de 
personal del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, 
creando, entre otros, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 03.

Que mediante Resolución No. 008 del 11 de enero de 
2023 se modificó el Manual Específico de Funciones 
y de Competencias Laborales para los empleos que 
conforman la planta de personal del Instituto de Patri-
monio Cultural - IDPC.

Que el Artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, 
establece que “(…) Mientras se surte el proceso de 
selección, el empleo de carrera vacante de manera 
definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de 
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, 
en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y 
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones 
que regulen los sistemas específicos de carrera (…)”.

Que el empleo Profesional Especializado, Código 
222, Grado 03 de la Subdirección de Divulgación y 
Apropiación del Patrimonio, se encuentra en vacancia 
definitiva y debe ser provisto, teniendo en cuenta las 
necesidades del servicio.

Que la Subdirección de Gestión Corporativa – Talento 
Humano informó el 27 de enero mediante publicación 
en intranet y correo electrónico a los servidores y las 
servidoras del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – 
IDPC sobre el inicio del proceso de provisión transitoria 

de empleos de carrera administrativa mediante la figura 
del encargo y en  cumplimiento del Artículo 3° de la 
Resolución No. 015 de 2023, se puso en conocimiento 
de los servidores y las servidoras la relación de los 
treinta y cuatro (34) cargos de carrera administrativa 
de la planta de personal del IDPC que serán objeto de 
nombramiento en provisionalidad por no existir servi-
dores públicos de carrera administrativa, con derecho 
preferencial para ser encargados en este empleo.

Que de acuerdo con la publicación antes mencionada 
y al tenor del Artículo décimo primero (11º.) de la Re-
solución 15 del 19 de enero de 2023 “Por la cual se 
establece el procedimiento interno para la provisión 
transitoria de empleos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción mediante la figura del 
encargo”, a la fecha no se ha presentado ninguna 
reclamación ante la Comisión de Personal sobre este 
particular.

Que una vez revisado por la Subdirección de Gestión 
Corporativa – Talento Humano, el perfil descrito en el 
Manual Específico de Funciones y Competencias La-
borales adoptado mediante Resolución No. 008 del 11 
de enero de 2023, correspondiente al cargo Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 03 de la Subdirec-
ción de Divulgación y Apropiación del Patrimonio, se 
verificó que la señora NATALIA RUEDA PINILLA, 
identificada con cédula No. 52.814.533, cumple con los 
requisitos para desempeñar el cargo en mención, tal 
como queda consignado en el formato de verificación 
de requisitos mínimos. 

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del 
Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la hoja 
de vida y sus soportes, se verificó que la señora  NA-
TALIA RUEDA PINILLA, identificada con cédula No. 
52.814.533, reúne los requisitos, no está inhabilitada, 
no está pensionada, no es interdicta y se verificaron 
directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios 
y judiciales, así como la hoja de vida en SIDEAP, la 
declaración de rentas y bienes, y la declaración de 
conflicto de intereses concluyendo que, cumple con 
los requisitos y competencias para el desempeño del 
cargo.

Que en cumplimiento del último inciso del Art. 2.2.5.1.8 
ibídem, la señora NATALIA RUEDA PINILLA, declaró 
bajo la gravedad del juramento, no tener conocimien-
to de procesos pendientes de carácter alimentario o 
que se cumplirá con sus obligaciones de familia, en 
el entendido de que el conocimiento al que se refiere, 
sobre la existencia de procesos alimentarios pendien-
tes, es únicamente el que adquiere el demandado por 
notificación de la demanda correspondiente, en los 
términos previstos por el Código General del Proceso.
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Que en mérito de lo expuesto, 

RESUELVE

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad a la señora 
NATALIA RUEDA PINILLA, identificada con cédula 
No. 52.814.533, en el empleo Profesional Especiali-
zado, Código 222, Grado 03 de la Subdirección de 
Divulgación y Apropiación del Patrimonio del Instituto 
Distrital de Patrimonio Cultural, hasta por un término 
de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogado en los 
términos de la normativa vigente.

Artículo 2. La señora NATALIA RUEDA PINILLA, 
identificada con cédula No. 52.814.533, cumplirá 
las funciones del Profesional Especializado, Código 
222, Grado 03 de la Subdirección de Divulgación y 
Apropiación del Patrimonio, establecidas en la ficha 
PR-222-03-18 del Manual Específico de Funciones y 
Competencias Laborales adoptado mediante Resolu-
ción No. 008 del 11 de enero de 2023.

Artículo 3. Para desempeñar el cargo, la persona aquí 
nombrada deberá consultar las diferentes políticas 
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, así como las funciones del empleo establecidas 
en el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la 
intranet de la entidad.

Artículo 4. Comunicar el contenido de la presente 
resolución a la señora NATALIA RUEDA PINILLA, 
identificada con cédula No. 52.814.533, en cumpli-
miento de lo establecido en el Artículo 2.2.5.1.6 del 
Decreto 1083 de 2015, haciéndole saber que cuenta 
con un término de diez (10) días para manifestar su 
aceptación o rechazo.

Artículo 5. Contra el presente acto administrativo no 
procede recurso de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 75 del Código de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.

Artículo 6. Publicar la presente Resolución en los 
términos señalados en el parágrafo del Artículo 65 
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y en todo caso en la página 
web de la entidad.

Artículo 7. La presente resolución adquiere firmeza 
a partir del día siguiente de su publicación y tendrá 
efectos fiscales a partir de la posesión.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

RESOLUCIÓN Nº 71
(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento 
provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y 
estatutarias y en especial las que le confiere el 

Acuerdo del Concejo de Bogotá D.C. No. 257 de 
2006, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 

2023, el Acuerdo de Junta Directiva 002, la Ley 909 
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 001 del 10 de enero de 
2023 de Junta Directiva se modificó la estructura del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural- IDPC. 

Que mediante Acuerdo No. 002 del 10 de enero 
de 2023 de Junta Directiva se modificó la planta de 
personal del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, 
creando, entre otros, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 02.

Que mediante Resolución No. 008 del 11 de enero de 
2023 se modificó el Manual Específico de Funciones 
y de Competencias Laborales para los empleos que 
conforman la planta de personal del Instituto de Patri-
monio Cultural- IDPC.

Que el Artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, 
establece que “(…) Mientras se surte el proceso de 
selección, el empleo de carrera vacante de manera 
definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de 
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, 
en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y 
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones 
que regulen los sistemas específicos de carrera (…)”.

Que el empleo Profesional Especializado, Código 
222, Grado 02 de la Subdirección de Protección e 
Intervención del Patrimonio, se encuentra en vacancia 
definitiva y debe ser provisto, teniendo en cuenta las 
necesidades del servicio.

Que la Subdirección de Gestión Corporativa – Talento 
Humano informó el 27 de enero mediante publicación 
en intranet y correo electrónico a los servidores y las 
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servidoras del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – 
IDPC sobre el inicio del proceso de provisión transitoria 
de empleos de carrera administrativa mediante la figura 
del encargo y en  cumplimiento del Artículo 3° de la 
Resolución No. 015 de 2023, se puso en conocimiento 
de los servidores y las servidoras la relación de los 
treinta y cuatro (34) cargos de carrera administrativa 
de la planta de personal del IDPC que serán objeto de 
nombramiento en provisionalidad por no existir servi-
dores públicos de carrera administrativa, con derecho 
preferencial para ser encargados en este empleo.

Que de acuerdo con la publicación antes mencionada 
y al tenor del Artículo décimo primero (11º.) de la Re-
solución 15 del 19 de enero de 2023 “Por la cual se 
establece el procedimiento interno para la provisión 
transitoria de empleos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción mediante la figura del 
encargo”, a la fecha no se ha presentado ninguna 
reclamación ante la Comisión de Personal sobre este 
particular.

Que una vez revisado por la Subdirección de Gestión 
Corporativa – Talento Humano, el perfil descrito en el 
Manual Específico de Funciones y Competencias La-
borales adoptado mediante Resolución No. 008 del 11 
de enero de 2023, correspondiente al cargo Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 02 de la Subdirec-
ción de Protección e Intervención del Patrimonio, se 
verificó que la señora DIANA CAROLINA SHOOL 
MONTOYA, identificada con cédula No. 52.867.684, 
cumple con los requisitos para desempeñar el cargo 
en mención, tal como queda consignado en el formato 
de verificación de requisitos mínimos. 

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del 
Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la hoja de 
vida y sus soportes, se verificó que la señora DIANA 
CAROLINA SHOOL MONTOYA, identificada con 
cédula No. 52.867.684, reúne los requisitos, no está 
inhabilitada, no está pensionada, no es interdicta y se 
verificaron directamente los antecedentes fiscales, 
disciplinarios y judiciales, así como la hoja de vida 
en SIDEAP, la declaración de rentas y bienes, y la 
declaración de conflicto de intereses concluyendo 
que, cumple con los requisitos y competencias para 
el desempeño del cargo.

Que en cumplimiento del último inciso del Art. 2.2.5.1.8 
ibídem, la señora DIANA CAROLINA SHOOL MON-
TOYA, declaró bajo la gravedad del juramento, no 
tener conocimiento de procesos pendientes de carácter 
alimentario o que se cumplirá con sus obligaciones de 
familia, en el entendido de que el conocimiento al que 
se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios 
pendientes, es únicamente el que adquiere el deman-

dado por notificación de la demanda correspondiente, 
en los términos previstos por el Código General del 
Proceso.

Que en mérito de lo expuesto, 

RESUELVE:

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad a la señora 
DIANA CAROLINA SHOOL MONTOYA, identificada 
con cédula No. 52.867.684, en el empleo Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 02 de la Subdirec-
ción de Protección e Intervención del Patrimonio del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, hasta por un 
término de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogado 
en los términos de la normativa vigente.

Artículo 2. La señora DIANA CAROLINA SHOOL 
MONTOYA, identificada con cédula No. 52.867.684, 
cumplirá las funciones del Profesional Especializado, 
Código 222, Grado 02 de la Subdirección de Protección 
e Intervención del Patrimonio del Instituto Distrital de 
Patrimonio Cultural, establecidas en la ficha PR-222-
02-13 del Manual Específico de Funciones y Compe-
tencias Laborales adoptado mediante Resolución No. 
008 del 11 de enero de 2023.

Artículo 3. Para desempeñar el cargo, la persona aquí 
nombrada deberá consultar las diferentes políticas 
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, así como las funciones del empleo establecidas 
en el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la 
intranet de la entidad

Artículo 4. Comunicar el contenido de la presente 
resolución la señora DIANA CAROLINA SHOOL 
MONTOYA, identificada con cédula No. 52.867.684, en 
cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.5.1.6 
del Decreto 1083 de 2015, haciéndole saber que cuen-
ta con un término de diez (10) días para manifestar su 
aceptación o rechazo.

Artículo 5. Contra el presente acto administrativo no 
procede recurso de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 75 del Código de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.

Artículo 6. Publicar la presente resolución en los 
términos señalados en el parágrafo del Artículo 65 
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y en todo caso en la página 
web de la entidad.

Artículo 7. La presente resolución adquiere firmeza 
a partir del día siguiente de su publicación y tendrá 
efectos fiscales a partir de la posesión.
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COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

RESOLUCIÓN Nº 72
(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento 
provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y 
estatutarias y en especial las que le confiere el 

Acuerdo del Concejo de Bogotá D.C. No. 257 de 
2006, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 

2023, el Acuerdo de Junta Directiva 002, la Ley 909 
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 001 del 10 de enero de 
2023 de Junta Directiva se modificó la estructura del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural- IDPC. 

Que mediante Acuerdo No. 002 del 10 de enero 
de 2023 de Junta Directiva se modificó la planta de 
personal del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, 
creando, entre otros, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 03.

Que mediante Resolución No. 008 del 11 de enero de 
2023 se modificó el Manual Específico de Funciones 
y de Competencias Laborales para los empleos que 
conforman la planta de personal del Instituto de Patri-
monio Cultural- IDPC.

Que el Artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, 
establece que “(…) Mientras se surte el proceso de 
selección, el empleo de carrera vacante de manera 
definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de 
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, 
en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y 
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones 
que regulen los sistemas específicos de carrera (…)”.

Que el empleo Profesional Especializado, Código 222, 
Grado 03 de la Gerencia de Instrumentos de Planea-
ción y Gestión del Territorio del Patrimonio Cultural, se 
encuentra en vacancia definitiva y debe ser provisto, 
teniendo en cuenta las necesidades del servicio.

Que la Subdirección de Gestión Corporativa – Talento 
Humano informó el 27 de enero mediante publicación 
en intranet y correo electrónico a los servidores y las 
servidoras del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – 
IDPC sobre el inicio del proceso de provisión transitoria 
de empleos de carrera administrativa mediante la figura 
del encargo y en  cumplimiento del Artículo 3° de la 
Resolución No. 015 de 2023, se puso en conocimiento 
de los servidores y las servidoras la relación de los 
treinta y cuatro (34) cargos de carrera administrativa 
de la planta de personal del IDPC que serán objeto de 
nombramiento en provisionalidad por no existir servi-
dores públicos de carrera administrativa, con derecho 
preferencial para ser encargados en este empleo.

Que de acuerdo con la publicación antes mencionada 
y al tenor del Artículo décimo primero (11º.) de la Re-
solución 15 del 19 de enero de 2023 “Por la cual se 
establece el procedimiento interno para la provisión 
transitoria de empleos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción mediante la figura del 
encargo”, a la fecha no se ha presentado ninguna 
reclamación ante la Comisión de Personal sobre este 
particular.

Que una vez revisado por la Subdirección de Gestión 
Corporativa – Talento Humano, el perfil descrito en 
el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales adoptado mediante Resolución No. 008 
del 11 de enero de 2023, correspondiente al cargo 
Profesional Especializado, Código 222, Grado 03 de 
la Gerencia de Instrumentos de Planeación y Gestión 
del Territorio del Patrimonio Cultural, se verificó que el 
señor LEANDRO CORTÉS RODRÍGUEZ, identificado 
con cédula No. 89.006.450, cumple con los requisitos 
para desempeñar el cargo en mención, tal como queda 
consignado en el formato de verificación de requisitos 
mínimos. 

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del 
Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la hoja de 
vida y sus soportes, se verificó que el señor LEANDRO 
CORTÉS RODRÍGUEZ, identificado con cédula No. 
89.006.450, reúne los requisitos, no está inhabilitado, 
no está pensionado, no es interdicto, tiene definida 
su situación militar, y se verificaron directamente los 
antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, así 
como la hoja de vida en SIDEAP, la declaración de 
rentas y bienes, y la declaración de conflicto de inte-
reses concluyendo que, cumple con los requisitos y 
competencias para el desempeño del cargo.

Que en cumplimiento del último inciso del Art. 2.2.5.1.8 
ibídem, el señor LEANDRO CORTÉS RODRÍGUEZ, 
declaró bajo la gravedad del juramento, no tener 
conocimiento de procesos pendientes de carácter 
alimentario o que se cumplirá con sus obligaciones de 
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Artículo 7. La presente resolución adquiere firmeza 
a partir del día siguiente de su publicación y tendrá 
efectos fiscales a partir de la posesión.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

RESOLUCIÓN Nº 73
(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento 
provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y 
estatutarias y en especial las que le confiere el 

Acuerdo del Concejo de Bogotá D.C. No. 257 de 
2006, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 

2023, el Acuerdo de Junta Directiva 002, la Ley 909 
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 001 del 10 de enero de 
2023 de Junta Directiva se modificó la estructura del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural- IDPC. 

Que mediante Acuerdo No. 002 del 10 de enero 
de 2023 de Junta Directiva se modificó la planta de 
personal del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, 
creando, entre otros, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 02.

Que mediante Resolución No. 008 del 11 de enero de 
2023 se modificó el Manual Específico de Funciones 
y de Competencias Laborales para los empleos que 
conforman la planta de personal del Instituto de Patri-
monio Cultural- IDPC.

Que el Artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, 
establece que “(…) Mientras se surte el proceso de 
selección, el empleo de carrera vacante de manera 
definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de 
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, 
en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y 
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones 
que regulen los sistemas específicos de carrera (…)”.

familia, en el entendido de que el conocimiento al que 
se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios 
pendientes, es únicamente el que adquiere el deman-
dado por notificación de la demanda correspondiente, 
en los términos previstos por el Código General del 
Proceso.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad a el señor 
LEANDRO CORTÉS RODRÍGUEZ, identificado con 
cédula No. 89.006.450, en el empleo Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 03 de la Gerencia 
de Instrumentos de Planeación y Gestión del Terri-
torio del Patrimonio Cultural del Instituto Distrital de 
Patrimonio Cultural, hasta por un término de seis (6) 
meses, pudiendo ser prorrogado en los términos de 
la normativa vigente.

Artículo 2. El señor LEANDRO CORTÉS RODRÍ-
GUEZ, identificado con cédula No. 89.006.450, cumpli-
rá las funciones del empleo Profesional Especializado, 
Código 222, Grado 03 de la Gerencia de Instrumentos 
de Planeación y Gestión del Territorio del Patrimonio 
Cultural, establecidas en la ficha PR-222-03-12 del 
Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales adoptado mediante Resolución No. 008 del 
11 de enero de 2023.

Artículo 3. Para desempeñar el cargo, la persona aquí 
nombrada deberá consultar las diferentes políticas 
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, así como las funciones del empleo establecidas 
en el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la 
intranet de la entidad

Artículo 4.  Comunicar el contenido de la presente re-
solución al señor LEANDRO CORTÉS RODRÍGUEZ, 
identificado con cédula No. 89.006.450, en cumpli-
miento de lo establecido en el Artículo 2.2.5.1.6 del 
Decreto 1083 de 2015, haciéndole saber que cuenta 
con un término de diez (10) días para manifestar su 
aceptación o rechazo.

Artículo 5. Contra el presente acto administrativo no 
procede recurso de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 75 del Código de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.

Artículo 6. Publicar la presente resolución en los 
términos señalados en el parágrafo del Artículo 65 
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y en todo caso en la página 
web de la entidad.
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Que el empleo Profesional Especializado, Código 
222, Grado 02 de la Subdirección de Protección e 
Intervención del Patrimonio, se encuentra en vacancia 
definitiva y debe ser provisto, teniendo en cuenta las 
necesidades del servicio.

Que la Subdirección de Gestión Corporativa – Talento 
Humano informó el 27 de enero mediante publicación 
en intranet y correo electrónico a los servidores y las 
servidoras del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – 
IDPC sobre el inicio del proceso de provisión transitoria 
de empleos de carrera administrativa mediante la figura 
del encargo y en  cumplimiento del Artículo 3° de la 
Resolución No. 015 de 2023, se puso en conocimiento 
de los servidores y las servidoras la relación de los 
treinta y cuatro (34) cargos de carrera administrativa 
de la planta de personal del IDPC que serán objeto de 
nombramiento en provisionalidad por no existir servi-
dores públicos de carrera administrativa, con derecho 
preferencial para ser encargados en este empleo.

Que de acuerdo con la publicación antes mencionada 
y al tenor del Artículo décimo primero (11º.) de la Re-
solución 15 del 19 de enero de 2023 “Por la cual se 
establece el procedimiento interno para la provisión 
transitoria de empleos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción mediante la figura del 
encargo”, a la fecha no se ha presentado ninguna 
reclamación ante la Comisión de Personal sobre este 
particular.

Que una vez revisado por la Subdirección de Gestión 
Corporativa – Talento Humano, el perfil descrito en 
el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales adoptado mediante Resolución No. 008 
del 11 de enero de 2023, correspondiente al cargo 
Profesional Especializado, Código 222, Grado 02 
de la Subdirección de Protección e Intervención del 
Patrimonio, se verificó que la señora ALEJANDRA 
JARAMILLO GONZÁLEZ, identificada con cédula No. 
1.072.654.515, cumple con los requisitos para desem-
peñar el cargo en mención, tal como queda consignado 
en el formato de verificación de requisitos mínimos. 

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 
del Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la 
hoja de vida y sus soportes, se verificó que la señora 
ALEJANDRA JARAMILLO GONZÁLEZ, identificada 
con cédula No. 1.072.654.515, reúne los requisitos, 
no está inhabilitada, no está pensionada, no es inter-
dicta y se verificaron directamente los antecedentes 
fiscales, disciplinarios y judiciales, así como la hoja de 
vida en SIDEAP, la declaración de rentas y bienes, y 
la declaración de conflicto de intereses concluyendo 
que, cumple con los requisitos y competencias para 
el desempeño del cargo.

Que en cumplimiento del último inciso del Art. 2.2.5.1.8 
ibídem, la señora ALEJANDRA JARAMILLO GON-
ZÁLEZ, declaró bajo la gravedad del juramento, no 
tener conocimiento de procesos pendientes de carácter 
alimentario o que se cumplirá con sus obligaciones de 
familia, en el entendido de que el conocimiento al que 
se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios 
pendientes, es únicamente el que adquiere el deman-
dado por notificación de la demanda correspondiente, 
en los términos previstos por el Código General del 
Proceso.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad a la señora 
ALEJANDRA JARAMILLO GONZÁLEZ, identificada 
con cédula No. 1.072.654.515, en el empleo Profesio-
nal Especializado, Código 222, Grado 02 de la Sub-
dirección de Protección e Intervención del Patrimonio 
del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, hasta por 
un término de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogado 
en los términos de la normativa vigente.

Artículo 2. La señora ALEJANDRA JARAMI-
LLO GONZÁLEZ, identificada con cédula No. 
1.072.654.515, cumplirá las funciones del Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 02 de la Subdirec-
ción de Protección e Intervención del Patrimonio del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, establecidas 
en la ficha PR-222-02-17 del Manual Específico de 
Funciones y Competencias Laborales adoptado me-
diante Resolución No. 008 del 11 de enero de 2023.

Artículo 3. Para desempeñar el cargo, la persona aquí 
nombrada deberá consultar las diferentes políticas 
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, así como las funciones del empleo establecidas 
en el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la 
intranet de la entidad

Artículo 4. Comunicar el contenido de la presente 
resolución la señora ALEJANDRA JARAMILLO GON-
ZÁLEZ, identificada con cédula No. 1.072.654.515, en 
cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.5.1.6 
del Decreto 1083 de 2015, haciéndole saber que cuen-
ta con un término de diez (10) días para manifestar su 
aceptación o rechazo.

Artículo 5. Contra el presente acto administrativo no 
procede recurso de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 75 del Código de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Artículo 6. Publicar la presente resolución en los 
términos señalados en el parágrafo del Artículo 65 
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y en todo caso en la página 
web de la entidad.

Artículo 7. La presente resolución adquiere firmeza 
a partir del día siguiente de su publicación y tendrá 
efectos fiscales a partir de la posesión.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

RESOLUCIÓN Nº 74
(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento 
provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y 
estatutarias y en especial las que le confiere el 

Acuerdo del Concejo de Bogotá D.C. No. 257 de 
2006, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 

2023, el Acuerdo de Junta Directiva 002, la Ley 909 
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 001 del 10 de enero de 
2023 de Junta Directiva se modificó la estructura del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural- IDPC. 

Que mediante Acuerdo No. 002 del 10 de enero 
de 2023 de Junta Directiva se modificó la planta de 
personal del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, 
creando, entre otros, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 02.

Que mediante Resolución No. 008 del 11 de enero de 
2023 se modificó el Manual Específico de Funciones 
y de Competencias Laborales para los empleos que 
conforman la planta de personal del Instituto de Patri-
monio Cultural- IDPC.

Que el Artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, 
establece que “(…) Mientras se surte el proceso de 
selección, el empleo de carrera vacante de manera 

definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de 
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, 
en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y 
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones 
que regulen los sistemas específicos de carrera (…)”.

Que el empleo Profesional Especializado, Código 
222, Grado 02 de la Subdirección de Protección e 
Intervención del Patrimonio, se encuentra en vacancia 
definitiva y debe ser provisto, teniendo en cuenta las 
necesidades del servicio.

Que la Subdirección de Gestión Corporativa – Talento 
Humano informó el 27 de enero mediante publicación 
en intranet y correo electrónico a los servidores y las 
servidoras del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – 
IDPC sobre el inicio del proceso de provisión transitoria 
de empleos de carrera administrativa mediante la figura 
del encargo y en  cumplimiento del Artículo 3° de la 
Resolución No. 015 de 2023, se puso en conocimiento 
de los servidores y las servidoras la relación de los 
treinta y cuatro (34) cargos de carrera administrativa 
de la planta de personal del IDPC que serán objeto de 
nombramiento en provisionalidad por no existir servi-
dores públicos de carrera administrativa, con derecho 
preferencial para ser encargados en este empleo.

Que de acuerdo con la publicación antes mencionada 
y al tenor del Artículo décimo primero (11º.) de la Re-
solución 15 del 19 de enero de 2023 “Por la cual se 
establece el procedimiento interno para la provisión 
transitoria de empleos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción mediante la figura del 
encargo”, a la fecha no se ha presentado ninguna 
reclamación ante la Comisión de Personal sobre este 
particular.

Que una vez revisado por la Subdirección de Gestión 
Corporativa – Talento Humano, el perfil descrito en 
el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales adoptado mediante Resolución No. 008 del 
11 de enero de 2023, correspondiente al cargo Profe-
sional Especializado, Código 222, Grado 02 de la Sub-
dirección de Protección e Intervención del Patrimonio, 
se verificó que la señora PAULA ANDREA AYALA 
BARÓN, identificada con cédula No. 33.365.270, 
cumple con los requisitos para desempeñar el cargo 
en mención, tal como queda consignado en el formato 
de verificación de requisitos mínimos. 

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del 
Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la hoja de 
vida y sus soportes, se verificó que la señora PAULA 
ANDREA AYALA BARÓN, identificada con cédula No. 
33.365.270, reúne los requisitos, no está inhabilitado, 
no está pensionado, no es interdicto, tiene definida 
su situación militar, y se verificaron directamente los 
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antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, así 
como la hoja de vida en SIDEAP, la declaración de 
rentas y bienes, y la declaración de conflicto de inte-
reses concluyendo que, cumple con los requisitos y 
competencias para el desempeño del cargo.

Que en cumplimiento del último inciso del Art. 2.2.5.1.8 
ibídem, la señora PAULA ANDREA AYALA BARÓN, 
declaró bajo la gravedad del juramento, no tener 
conocimiento de procesos pendientes de carácter 
alimentario o que se cumplirá con sus obligaciones de 
familia, en el entendido de que el conocimiento al que 
se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios 
pendientes, es únicamente el que adquiere el deman-
dado por notificación de la demanda correspondiente, 
en los términos previstos por el Código General del 
Proceso.

Que en mérito de lo expuesto, 

RESUELVE:

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad a la señora 
PAULA ANDREA AYALA BARÓN, identificada con 
cédula No. 33.365.270, en el empleo Profesional Es-
pecializado, Código 222, Grado 02 de la Subdirección 
de Protección e Intervención del Patrimonio del Instituto 
Distrital de Patrimonio Cultural, hasta por un término 
de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogado en los 
términos de la normativa vigente.

Artículo 2. La señora PAULA ANDREA AYALA BA-
RÓN, identificada con cédula No. 33.365.270, cumplirá 
las funciones del Profesional Especializado, Código 
222, Grado 02 de la Subdirección de Protección e In-
tervención del Patrimonio del Instituto Distrital de Patri-
monio Cultural, establecidas en la ficha PR-222-02-15 
del Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales adoptado mediante Resolución No. 008 del 
11 de enero de 2023.

Artículo 3. Para desempeñar el cargo, la persona aquí 
nombrada deberá consultar las diferentes políticas 
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, así como las funciones del empleo establecidas 
en el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la 
intranet de la entidad

Artículo 4. Comunicar el contenido de la presente re-
solución la señora PAULA ANDREA AYALA BARÓN, 
identificada con cédula No. 33.365.270, en cumpli-
miento de lo establecido en el Artículo 2.2.5.1.6 del 
Decreto 1083 de 2015, haciéndole saber que cuenta 
con un término de diez (10) días para manifestar su 
aceptación o rechazo.

Artículo 5. Contra el presente acto administrativo no 
procede recurso de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 75 del Código de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.

Artículo 6. Publicar la presente resolución en los 
términos señalados en el parágrafo del Artículo 65 
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y en todo caso en la página 
web de la entidad.

Artículo 7. La presente resolución adquiere firmeza 
a partir del día siguiente de su publicación y tendrá 
efectos fiscales a partir de la posesión.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

RESOLUCIÓN Nº 75
(2 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento 
provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y 
estatutarias y en especial las que le confiere el 

Acuerdo del Concejo de Bogotá D.C. No. 257 de 
2006, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 

2023, el Acuerdo de Junta Directiva 002, la Ley 909 
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 001 del 10 de enero de 
2023 de Junta Directiva se modificó la estructura del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural- IDPC.

Que mediante Acuerdo No. 002 del 10 de enero 
de 2023 de Junta Directiva se modificó la planta de 
personal del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, 
creando, entre otros, el empleo de Profesional Espe-
cializado, Código 222, Grado 02.

Que mediante Resolución No. 008 del 11 de enero de 
2023 se modificó el Manual Específico de Funciones 
y de Competencias Laborales para los empleos que 
conforman la planta de personal del Instituto de Patri-
monio Cultural- IDPC.
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Que el Artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, 
establece que “(…) Mientras se surte el proceso de 
selección, el empleo de carrera vacante de manera 
definitiva podrá proveerse transitoriamente a través de 
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, 
en los términos señalados en la Ley 909 de 2004 y 
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones 
que regulen los sistemas específicos de carrera (…)”.

Que el empleo Profesional Especializado, Código 
222, Grado 02 de la Subdirección de Protección e 
Intervención del Patrimonio, se encuentra en vacancia 
definitiva y debe ser provisto, teniendo en cuenta las 
necesidades del servicio.

Que la Subdirección de Gestión Corporativa – Talento 
Humano informó el 27 de enero mediante publicación 
en intranet y correo electrónico a los servidores y las 
servidoras del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural – 
IDPC sobre el inicio del proceso de provisión transitoria 
de empleos de carrera administrativa mediante la figura 
del encargo y en  cumplimiento del Artículo 3° de la 
Resolución No. 015 de 2023, se puso en conocimiento 
de los servidores y las servidoras la relación de los 
treinta y cuatro (34) cargos de carrera administrativa 
de la planta de personal del IDPC que serán objeto de 
nombramiento en provisionalidad por no existir servi-
dores públicos de carrera administrativa, con derecho 
preferencial para ser encargados en este empleo.

Que de acuerdo con la publicación antes mencionada 
y al tenor del Artículo décimo primero (11º.) de la Re-
solución 15 del 19 de enero de 2023 “Por la cual se 
establece el procedimiento interno para la provisión 
transitoria de empleos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción mediante la figura del 
encargo”, a la fecha no se ha presentado ninguna 
reclamación ante la Comisión de Personal sobre este 
particular.

Que una vez revisado por la Subdirección de Gestión 
Corporativa – Talento Humano, el perfil descrito en el 
Manual Específico de Funciones y Competencias La-
borales adoptado mediante Resolución No. 008 del 11 
de enero de 2023, correspondiente al cargo Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 02 de la Subdirec-
ción de Protección e Intervención del Patrimonio, se 
verificó que el señor DAVID MIGUEL GONZÁLEZ 
BERNAL, identificado con cédula No. 79.533.261, 
cumple con los requisitos para desempeñar el cargo 
en mención, tal como queda consignado en el formato 
de verificación de requisitos mínimos. 

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 
del Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la 
hoja de vida y sus soportes, se verificó que el señor 
DAVID MIGUEL GONZÁLEZ BERNAL, identificado 

con cédula No. 79.533.261, reúne los requisitos, no 
está inhabilitado, no está pensionado, no es interdic-
to, tiene definida su situación militar, y se verificaron 
directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios 
y judiciales, así como la hoja de vida en SIDEAP, la 
declaración de rentas y bienes, y la declaración de 
conflicto de intereses concluyendo que, cumple con 
los requisitos y competencias para el desempeño del 
cargo.

Que en cumplimiento del último inciso del Art. 2.2.5.1.8 
ibídem, el señor DAVID MIGUEL GONZÁLEZ BER-
NAL, declaró bajo la gravedad del juramento, no tener 
conocimiento de procesos pendientes de carácter 
alimentario o que se cumplirá con sus obligaciones de 
familia, en el entendido de que el conocimiento al que 
se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios 
pendientes, es únicamente el que adquiere el deman-
dado por notificación de la demanda correspondiente, 
en los términos previstos por el Código General del 
Proceso.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Artículo 1. Nombrar en provisionalidad al señor 
DAVID MIGUEL GONZÁLEZ BERNAL, identificado 
con cédula No. 79.533.261, en el empleo Profesional 
Especializado, Código 222, Grado 02 de la Subdirec-
ción de Protección e Intervención del Patrimonio del 
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, hasta por un 
término de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogado 
en los términos de la normativa vigente.

Artículo 2. El señor DAVID MIGUEL GONZÁLEZ 
BERNAL, identificado con cédula No. 79.533.261, 
cumplirá las funciones del Profesional Especializado, 
Código 222, Grado 02 de la Subdirección de Protección 
e Intervención del Patrimonio del Instituto Distrital de 
Patrimonio Cultural, establecidas en la ficha PR-222-
02-12 del Manual Específico de Funciones y Compe-
tencias Laborales adoptado mediante Resolución No. 
008 del 11 de enero de 2023.

Artículo 3. Para desempeñar el cargo, la persona aquí 
nombrada deberá consultar las diferentes políticas 
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, así como las funciones del empleo establecidas 
en el Manual Específico de Funciones y Competencias 
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la 
intranet de la entidad

Artículo 4. Comunicar el contenido de la presente 
resolución al señor DAVID MIGUEL GONZÁLEZ 
BERNAL, identificado con cédula No. 79.533.261, en 
cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.5.1.6 
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del Decreto 1083 de 2015, haciéndole saber que cuen-
ta con un término de diez (10) días para manifestar su 
aceptación o rechazo.

Artículo 5. Contra el presente acto administrativo no 
procede recurso de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 75 del Código de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.

Artículo 6. Publicar la presente resolución en los 
términos señalados en el parágrafo del Artículo 65 
del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y en todo caso en la página 
web de la entidad.

Artículo 7. La presente resolución adquiere firmeza 
a partir del día siguiente de su publicación y tendrá 
efectos fiscales a partir de la posesión.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes 
de marzo de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

ALCALDÍA LOCAL DE TUNJUELITO

RESOLUCIÓN LOCAL Nº 013
(27 de febrero de 2023)

“Por medio de la cual se ordena la expedición de CDP, CRP 
de órdenes de compra con cargo al presupuesto de la vigencia 

2023 del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito”

EL ALCALDE LOCAL DE TUNJUELITO

En ejercicio de las facultades que le confieren el 
numeral 4º del artículo 38 del Decreto Ley 1421 de 

1993, los artículos 77 y 102 del Decreto714 de 1996, 
el Decreto 372 de 2010, y el Artículo 1°del Decreto 

374 de 2019,

CONSIDERANDO:

Que, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, con el 
fin de ejecutar el proyecto de inversión No. 1909 Tunjuelito 
comprometida con el desarrollo Integral de la primera Infancia 
de la vigencia 2022 cuya meta con- sistía en implementar 3 
proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia 
y la relación escuela, familia y comunidad, que tiene como 
objeto el suministro de elementos de material pedagógico 
y la en- trega de los mismos para los IED de la localidad 
de Tunjuelito a través de la plataforma de la tienda 
virtual del estado colombiano conforme al acuerdo marco 
de precio para “Suministro de elementos de material 
pedagógico CCE- 166-AMP-2021”

Que se estructuró el estudio previo bajo la modalidad 
contratación de selección abreviada por la modali- dad se 
acuerdo marco, el procedimiento realizado corresponde al 
citado en la “GUÍA PARA COMPRAR EN LA TIENDA VIR-
TUAL DEL ESTADO COLOMBIANO (TVEC) A TRA-
VÉS DEL ACUERDO MARCO DE SUMINISTRO DE 
MATERIAL PEDAGÓGICO Y LA ENTREGA DE LOS 
MISMOS A NIVEL NACIONAL CCE-166-AMP-2021” en 
donde se establece las formas en la que se realizan las 
solicitudes de cotización.

Que el proceso de solicitud de cotización se realizó 
de acuerdo la guía anteriormente citada, la cual se 
diligencia el simulador de compras establecido para 
el desarrollo del evento de cotización y se sigue el 
procedimiento desde la plataforma de tienda de virtual 
de Colombia compra eficiente y asigna en conse- cutivo 
“evento 141785”, de dicho evento de cotización presen-
tó dificultades con la plataforma de Co- lombia compra 
eficiente lo cual impide contar con el resultado de las 
solicitudes de cotización que arroja la plataforma y se es-
cala el procedimiento de soporte (mesa de servicios y vía 
correo electrónico) al área de subdirección de negocios 
de Colombia Compra Eficiente relacionando la situación 
e inconvenientes presentados, como resultado del caso 
reportado en la mesa de servicios se remitió por parte 
de Colombia Compra Eficiente la información vía correo 
electrónico del resultado de la solicitud de cotizaciones:
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Figura 2: correo reporte de fallas en los eventos de cotización de TVEC

Figura 3: Respuesta Colombia compra eficiente cotizaciones

Que dada las dificultades que se presentaron en el 
procedimiento con la plataforma TVEC y los eventos de 
cotización, Colombia Compra Eficiente hace llegar los 
resultados del evento de cotización 141785 a través de 
correo electrónico, remitiendo las carpetas CSV indicando 
que se deben incluir por carga ma- siva, se procede a 

realizar ocho (8) órdenes de compra, entre las que se 
relacionan órdenes de compra N° 103604 y 103609, tal 
como se evidencia a continuación
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Que una vez adelantado el trámite dado por Colombia Compra Eficiente, se adelantaron entre otras, las siguientes 
órdenes de compra, las cuales quedaron emitidas el 30 de diciembre de 2022

Nombre Objeto Valor Bruto Orden de 
compra RUBRO PRESUPUESTAL

ABOVE SAS NIT: 
900.838.665-1

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE MATE-
RIAL PEDAGOGICO Y ENTREGA DE LOS 
MISMOS PARA LOS IED DE LA LOCALIDAD 
DE TUNJUELITO A TRAVÉS DE LA PLATA- 
FORMA DE LA TIENDA VIRTUAL DEL 
ES- TADO COLOMBIANO CONFORME EL 
ACUERDO MARCO DE PRECIOS SUMINIS 
TRO DE ELEMENTOS DE MATERIAL PEDA-
GOGICO Y ENTREGA DE LOS MISMOS 
A NIVEL NACIONAL -

$ 108.709.395
103604
CV 325-

2022.

O23011601120000001909 -
Tunjuelito comprometida con el 
desarrollo Integral de la primera 
Infancia.

COMERCIALI- 
ZADORA VI- 
NARTA SAS

NIT: 800.209.890-1

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE MATE-
RIAL PEDAGOGICO Y ENTREGA DE 
LOS MISMOS PARA LOS IED DE LA 
LOCALIDAD DE TUNJUELITO A TRAVÉS 
DE LA PLATA- FORMA DE LA TIENDA 
VIRTUAL DEL ES- TADO COLOMBIANO 
CONFORME EL ACUERDO MARCO DE 
PRECIOS SUMINIS- TRO DE ELEMENTOS 
DE MATERIAL PEDA- GOGICO Y 
ENTREGA DE LOS MISMOS A
NIVEL NACIONAL, CCE 166 AMP 2021

$ 5.019.154
103609
CV 328-
2022

O23011601120000001909 -
Tunjuelito comprometida con el 
desarrollo Integral de la primera 
Infancia.

Que las órdenes de compra antes citada, se encon-
traban amparadas presupuestalmente cargo al CDP 
número 486 del noviembre 29 de 2022, rubro presu-
puestal O23011601120000001909 - Tunjuelito com-
prometida con el desarrollo Integral de la primera Infancia.

Que el 30 de diciembre de 2022, el ordenador del gas-
to solicitó mediante memorandos 20225620015053 y 
20225620015053, al jefe de presupuesto la expedición 
de los Certificados de Registro Presupuestal correspon-
dientes. No obstante, se encontró que, al momento de 
adelantar el trámite para la expedición del Certificado de 
Registro Presupuestal correspondiente, no se contaba 
con la creación de terceros en el sistema (PLATAFOR-
MA BOGDATA), lo cual impidió la expedición de los 
certificados de registro Presupuestal (CRP), según 
indico el área de presupuesto.

Que el Artículo 27 del Decreto 372 de 2010 “Por el cual 
se reglamenta el proceso presupuestal de los Fondos 
de Desarrollo Local “- establece respecto del CRP, que:

	 “... El Certificado de Registro Presupuestal (Ilustración 31) es 
“el documento mediante el cual se perfecciona el compromiso 
y se afecta en forma definitiva la apropiación, garantizando que 
sólo se utilizará para tal fin. En este registro se deberá indicar 
claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya 
lugar. Esta operación es un requisito de perfeccionamiento de 
estos actos administrativos y deberá efectuarse después de la 
firma del contrato y antes del acta de iniciación del mismo en 
los términos y con el cumplimiento de los requisitos establecidos 
en las normas legales vigentes. Los CRP deben ser expedidos 
a través del sistema de información presupuestal vigente”

Que aunque los procesos de Contratación en mención 
se perfeccionaron antes del 31 de Diciembre de 2022, 
por las razones enunciadas no se expidieron registros 
presupuestales, éstos no dan lugar a la constitución 
de obligaciones por pagar.

Que el Sistema de Información presupuestal vigente 
tiene cierre automático de la vigencia el día 31 de di-
ciembre, por lo tanto, en la vigencia siguiente, no se 
podrá hacer ajustes o modificaciones de operaciones 
presupuestales o documentos generados como resul-
tados de las mismas.

Que al momento de efectuar el cierre presupuestal, 
operación realizada al finalizar cada vigencia presu-
puestal en la cual se analiza la ejecución de las parti-
das, así como el estado de las finanzas puede terminar 
en un balance de superávit, equilibrado o deficitario. 
Según el principio de anualidad del presupuesto y en 
desarrollo del principio de eficacia de la Administración 
Pública contenido en el artículo 209 C.P., tenemos que el 
resultado que debería aparecer al cierre fiscal es que las 
partidas presupuestales que fueron aprobadas por la ley 
de presupuesto fueron debidamente comprometidas y 
canceladas. Sin que se pueda comprometer recursos o 
realizar ajustes, así se por situaciones ajenas en el pro-
ceso de perfeccionamiento contractual y presupuestal.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el principio pre-
supuestal de anualidad, una vez cerrada la vigencia, 
el sistema no permite realizar ninguna acción desde el 
área de presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de 
Tunjuelito, ni desde la Dirección Distrital de Tesorería 
de la Secretaría Distrital de Hacienda.
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Que, en virtud del artículo 3º de la Ley 1437 de 2011, 
que hace referencia a los principios del procedimiento 
administrativo en especial el de eficacia, el cual, dispone 
lo siguiente: “(…) 11. En virtud del principio de eficacia, las 
autoridades buscarán que los procedimientos logren su finalidad y, para 
el efecto, removerán de oficio los obstáculos puramente formales, 
evitarán decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearán, 
de acuerdo con este Código las irregularidades procedimentales que 
se presenten, en procura de la efectividad del derecho material objeto 
de la actuación administrativa.”

Que, el artículo 41 de la Ley 1437 de 2011, señala lo siguiente: 
“Artículo 41. Corrección de irregularidades en la actuación 
administrativa. La autoridad, en cualquier momento anterior a la 
expedición del acto, de oficio o a petición de parte, corregirá las 
irregularidades que se hayan presentado en la actuación adminis-
trativa para ajustarla a derecho, y adoptará las medidas necesarias 
para concluirla”.

Que, de conformidad con la norma transcrita se reconoce 
la autotutela administrativa y la obligación que tiene la 
administración de corregir los yerros en que incurra en 
el trámite administrativo y así evitar que sus decisiones 
nazcan a la vida jurídica con vicios.

Que, de acuerdo con lo expuesto en el presente acto 
administrativo, para realizar el pago de las mencio-
nadas obligaciones adquiridas a través de las órdenes 
de compra No. 103604 ABOVE SAS NIT: 900.838.665 
y No. 103609 suscrita con la COMERCIALIZADORA 
VINARTA SAS NIT: 800.209.890-1, se deben compro-
meter recursos del presupuesto de la vigencia 2023 
con cargo al rubro O23011601120000001909 - Tunjuelito 
comprometida con el desarrollo Integral de la primera Infancia., 
sin que se afecte el avance en el cumplimiento de las 
metas y resultados esperados para cada producto de 
este proyecto, la ejecución del proyecto de inversión 
en que se originó la necesidad.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

Artículo 1. Ordénese al responsable de Presupuesto 
del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, expedir los 
Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP), los 
Certificados de Registro Presupuestal (CRP) y las Orde-
nes de Pago, con cargo a los rubros de la vigencia 2023, 
por valor de CIENTO TRECE MILLONES SETECIEN-
TOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE ($113.728.549).

Nombre Objeto Valor Bruto Orden de 
compra RUBRO PRESUPUESTAL

ABOVE SAS NIT: 
900.838.665-1

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
MA-

TERIAL PEDAGOGICO Y ENTREGA 
DE LOS MISMOS PARA LOS IED DE 
LA LO- CALIDAD DE TUNJUELITO A 
TRAVÉS DE LA PLATAFORMA DE 
LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO 

COLOMBIANO CONFORME EL 
ACUERDO MARCO DE PRECIOS 

SUMINISTRO DE ELEMEN-
TOS DE MATERIAL PEDAGOGICO 

Y ENTREGA DE LOS MISMOS A 
NIVEL NACIONAL

$ 108.709.395
103604
CV 325-

2022.

O23011601120000001909
- Tunjuelito comprometida con

el desarrollo Integral de la pri- mera Infancia

COMERCIALIZA- 
DORA VINARTA 

SAS
NIT: 800.209.890-1

SUMINISTRO DE ELEMENTOS 
DE MATERIAL PEDAGOGICO Y 

ENTREGA DE LOS MISMOS PARA 
LOS IED DE LA LO- CALIDAD DE 
TUNJUELITO A TRAVÉS DE LA 
PLATAFORMA DE LA TIENDA 

VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO 
CONFORME EL ACUERDO MARCO 

DE PRECIOS SUMINISTRO DE 
ELEMEN- TOS DE MATERIAL 

PEDAGOGICO Y ENTREGA DE LOS 
MISMOS A NIVEL NACIONAL, CCE 

166 AMP 2021

$ 5.019.154
103609
CV 328-

2022

O23011601120000001909
- Tunjuelito comprometida con el desarrollo 

Integral de la pri- mera Infancia
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Artículo 2. Ordénese la expedición del Certificado de Registro Presupuestal de las siguientes órdenes de compra:

Nombre Objeto Valor Bruto Orden de 
compra RUBRO PRESUPUESTAL

ABOVE 
SAS NIT: 

900.838.665-1

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE MA-
TERIAL PEDAGOGICO Y ENTREGA DE 
LOS MISMOS PARA LOS IED DE LA LO- 
CALIDAD DE TUNJUELITO A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA DE LA TIENDA 

VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO 
CONFORME EL ACUERDO MARCO DE 
PRECIOS SUMINISTRO DE ELEMEN- 
TOS DE MATERIAL PEDAGOGICO Y 

ENTREGA DE LOS MISMOS A NIVEL
NACIONAL

$108.709.395
103604
CV 325-

2022.

O23011601120000001909
- Tunjuelito comprometida con el 
desarrollo Integral de la pri- mera 

Infancia

COMERCIALIZA- 
DORA VINARTA 

SAS
NIT: 800.209.890-

1

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE MA-
TERIAL PEDAGOGICO Y ENTREGA DE 
LOS MISMOS PARA LOS IED DE LA LO- 
CALIDAD DE TUNJUELITO A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA DE LA TIENDA 

VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO 
CONFORME EL ACUERDO MARCO DE 
PRECIOS SUMINISTRO DE ELEMEN-
TOS DE MATERIAL PEDAGOGICO Y 
ENTREGA DE LOS MISMOS A NIVEL

NACIONAL, CCE 166 AMP 2021

$ 5.019.154
103609

CV 328-2022

O23011601120000001909
- Tunjuelito comprometida con el 
desarrollo Integral de la primera 

Infancia

Artículo 3. Ordénese al responsable de Presupuesto 
del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, realizar los 
trámites necesarios para efectuar los compromisos 
antes descritos.

La presente Resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los veintisiete (27) días del 
mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

JOSEPH SWITER PLAZA PINILLA
Alcalde Local de Tunjuelito
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