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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION Ne¢ 424
(10 de sptiembre de 2024)

“Por la cual se acepta una renuncia y se efectua un encargo”.

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el Decreto Distrital No.
101 de 2004 y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° del Decreto Distrital No. 101 de 2004, “Por el cual se establecen unas
asignaciones en materia de personal a los organismos del sector central de la Administracion
Distrital”, asigna a las Secretarias de Despacho, entre otros temas, el de realizar encargos y aceptar
las renuncias de los servidores publicos del respectivo organismo.

Que mediante Resolucién No. 099 de 25 de febrero de 2022, la servidora MARIA YENIFER
PRADA PENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 65.770.235, fue nombrada en el cargo
de Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 06, de la Subdireccion de Servicios Administrativos de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., con efectividad a partir del 1° de marzo
de 2022, seglin Acta de Posesion No. 037 de la misma fecha.

Que mediante comunicaciones con radicados Nos. 1-2024-33268 del 02 de septiembre de 2024 y 1-
2024-34376 del 10 de septiembre de 2024, la servidora MARIA YENIFER PRADA PENA,
presentd renuncia al cargo de Subdirector Técnico, Cddigo 068, Grado 06, de la Subdireccién de
Servicios Administrativos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto
No. 770 de 2021, establece: “Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria
aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo. La renuncia se produce cuando el
empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio.

Que el inciso quinto del articulo en cita, dispone que: “Presentada la renuncia, su aceptacion por la
autoridad competente se producird por escrito, y en el acto administrativo correspondiente deberd
determinarse la fecha en que se hard efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias de su
presentacion.” (Subrayas fuera de texto original)

Que el articulo 1° de la Ley No. 1960 de 2019 que modificé el articulo 24 de la Ley No. 909 de
2004, indica que: "Los cargos de libre nombramiento y remocidn, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podrdn ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.”
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“Por la cual se acepta una renuncia y se efectia un encargo”

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No.
648 de 2017 establece: “Encargo. Los empleados podrdn ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo (...)".

Que de conformidad con lo antes expuesto, se hace necesario efectuar un encargo de las funciones
del empleo de Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 06, de la Subdireccién de Servicios
Administrativos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., para garantizar la
continua prestacién de servicios que esa dependencia tiene a su cargo.

Que el doctor SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ, Director de Talento Humano de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., certifico que el servidor EDGAR EDIDIER AVILA
BENAVIDES, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.580.294, Profesional Universitario,
Cddigo 219, Grado 18, de la Subdireccion de Servicios Administrativos de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., cumple con los requisitos para ejercer en encargo el empleo de
Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 06, de la Subdireccion de Servicios Administrativos de la
misma Secretaria.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°-: Aceptar a partir del 11 de septiembre de 2024, la renuncia presentada por la servidora
MARIA YENIFER PRADA PENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 65.770.235, al
cargo de Subdirector Técnico, Cddigo 068, Grado 06, de la Subdireccién de Servicios
Administrativos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Articulo 2°-: Encargar a partir del 11 de septiembre de 2024, al servidor EDGAR EDIDIER
AVILA BENAVIDES, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.580.294, Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 18, de la Subdirecciéon de Servicios Administrativos de la
Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de las funciones del empleo de
Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 06, de la Subdireccion de Servicios Administrativos de la
misma Secretarfa, de conformidad con el articulo 24 de la Ley No. 909 de 2004, modificado por la
Ley No. 1960 de 2019.

Articulo 3°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la doctora MARIA
YENIFER PRADA PENA al correo electronico: ypradap@hormail.com, al servidor EDGAR
EDIDIER AVILA BENAVIDES al correo electrénico: eeavila@alcaldiabogota.gov.co, a la
Subdireccién de Servicios Administrativos, al Despacho del Secretario General y a la Direccién de
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“Por la cual se acepta una renuncia y se efectiia un encargo”

Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la
Subdireccion de Gestion Documental.

Articulo 4°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y, CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D. C.,alos D2

MIG RES SILVA MOYANO
Secretario General

Proyectépluz Amalia Ahumada Garcia - Contratista — Direccion de Talento Hum#
Revis6: ﬁ%‘_rgio Felipe Galeano Gomez — Director de Talento I-Iulinanoé, =

onica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica
afpesFAprobé:  Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativow
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RESOLUCION N2 425
(11 de sptiembre de 2024)

“Por medio de la cual se efectua un nombramiento”.

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el Decreto Distrital No. 101 de
2004 y;

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcién publica los
empleos publicos denominados de libre nombramiento y remocion.

Que el literal ) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, adicionado por el articulo 1° de la
Ley 1093 de 2006, sefiala que son empleos de libre nombramiento y remocién aquellos “cuyo ejercicio
impliquen especial confianza que tengan asignadas funciones de asesoria institucional, que estén
adscritos a las oficinas de los secretarios de despacho, de los Directores de Departamento
Administrativo, de los gerentes, tanto en los departamentos, distritos especiales, Distrito Capital y
distritos y municipios de categoria especial y primera”.

Que en ese orden de ideas, existen cargos del nivel directivo que pueden ser provistos de manera
discrecional, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto No. 1083 de 2015.

Que en cumplimiento del articulo 7° del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 7° del
Decreto Distrital No. 189 de 21 de agosto de 2020 modificado por el Decreto Distrital No. 159 del 28 de
abril de 2021, la hoja de vida de la sefiora DIANA ROCIO CELIS MORA, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.416.535 se publico en el sitio Web del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, entre el 03 y el 10 de septiembre de 2024, para conocimiento de la ciudadania.

Que de conformidad con la revision efectuada por la Direccion de Talento Humano, se evidencia que la
sefiora DIANA ROCIO CELIS MORA, retine los requisitos para ser nombrada en el cargo de Jefe de
Oficina, Codigo 006, Grado 08, de la Oficina Consejeria Distrital de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones — TIC de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombrar con cardcter ordinario, a la sefiora DIANA ROCIO CELIS MORA, identificada
con la cédula de ciudadania No. 52.416.535, en el cargo de Jefe de Oficina, Codigo 006, Grado 08, de la
Oficina Consejerfa Distrital de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones — TIC de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No, “ 2. 11 SEP 202

“Por medio de la cual se efecttia un nombramiento”

Articulo 2°-: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015,
modificado por el Decreto No. 648 de 2017, la sefiora DIANA ROCIO CELIS MORA, tendra diez (10)
dias contados a partir de la comunicacién de este acto administrativo, para manifestar si acepta o rechaza
el nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de su
aceptacion.

Articulo 3°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través de la
Subdireccién de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot, D.C.

Articulo 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Boton de Transparencia de la Entidad
a través de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C.

Articulo 5°-: Comunicar el contenido de la presente Resolucién a la sefiora DIANA ROCIO CELIS
MORA, a la Oficina Consejeria Distrital de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones — TIC, al
Despacho del Secretario General y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion de Gestién Documental de esta Secretaria.

Articulo 6°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D. C.,alos_y 11 SEP 2024

bim

MIGUELANDRES SILVA MOYAIJIO
Secretario General

Proyectd: Luz Amalia Ahumada Garcia — Contratista — Direccion de Talento Humﬁ .
Revisé:  Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Esp. — Direccion de Talento Humano
Sergio Felipe Galeano Gémez — Director de Talento Humgano— -
Monica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica
J0s¥-Aprobod: Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo \()\\/\/’\
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