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RESOLUCION No. 061
(28 de febrero de 2025)

“Por medio de la cual se modifica la resolucién nimero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual
se efectua la liquidacion del presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia
fiscal 2025 de la Region Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de

2025”7

EL DIRECTOR DE LA REGION METROPOLITANA BOGOTA — CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial, las conferidas por el numeral 6 del
articulo 27 de la Ley 2199 del 2022, los articulos 36 y 67 del Acuerdo Regional 004 del 2023; y

CONSIDERANDO:

1. Que el Consejo Regional aprobd el Acuerdo Regional 023 del 4 diciembre 2024 - “Por el
cual se establece el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y Gastos e Inversiones para
la vigencia fiscal 2025 de la Region Metropolitana Bogotd — Cundinamarca y se dictan
otras disposiciones”.

2. Que mediante Resolucién 526 del 27 de diciembre del 2024 se efectud la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversiones para la vigencia fiscal 2025
de la Region Metropolitana Bogota — Cundinamarca.

3. Que mediante Resolucion 027 del 27 de enero de 2025 se modificé la liquidacién del
presupuesto en consideracién al principio de gradualidad de la operacién de la Entidad,
de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 5 y el paragrafo 1 del
articulo 9 de la Ley 2199 de 2022.

4. Que deacuerdo con el seguimiento y control a la ejecucidn del presupuesto de la entidad,
la Subdireccion de Gestidon Corporativa de la Regidon Metropolitana en cumplimiento de
la funciéon asignada en el numeral 4 del literal b) del articulo 12 del Acuerdo Regional 003
de 2022, respecto de los gastos de funcionamiento de la vigencia en curso, acorde con
las competencias que esta adquiriendo la entidad de manera gradual y progresiva, y en
virtud de los principios de concurrencia, complementariedad, coordinaciéon vy
subsidiariedad, ha identificado las siguientes necesidades:

= Con el objetivo de optimizar tiempos sin comprometer la calidad de los
resultados, la prueba KOMPE ESTATAL se presenta como una herramienta
especializada para medir las competencias comportamentales establecidas en el
Decreto Nacional 815 del 8 de mayo de 2018. Esta prueba esta disefada
exclusivamente para el sector publico, con el fin de asegurar el cumplimiento de
los procesos de seleccidn y la provision de los cargos vacantes, tanto de libre
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION 061 DEL 28 DE FEBRERO 2025: “Por medio de la cual se modifica la
resolucion numero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual se efectua la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia fiscal 2025 de la Region
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de 2025” .

nombramiento y remocién como de carrera administrativa. En la actualidad se
requieren 35 pruebas, las cuales tienen un costo aproximado de seis millones de
pesos ($6.000.000) MCTE, siendo insuficiente los recursos que para estas
pruebas se habian estimado en el presupuesto 2025, por lo que se requiere
incrementar los recursos en la asignacion presupuestal del rubro “otros servicios
profesionales, técnicos y empresariales N.C.P”, en la suma de UN MILLON
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($1.400.000) MCTE.

= Se requiere adquirir mobiliario modular o flexible que permita que las
instalaciones locativas de la Region Metropolitana se adapten a diferentes
necesidades y configuraciones a medida que la entidad crece de manera gradual
y progresiva, lo que es esencial en un entorno laboral dindmico. . Esta compra de
mobiliario representa una inversion ya que mejorar la eficiencia operativa al
facilitar el acceso a documentos y materiales, optimizando el tiempo y los
recursos. La adquisicion de mobiliario impacta directamente en la productividad,
el bienestar de los empleados y la imagen de la entidad. Por lo anterior, de
acuerdo con las cotizaciones recibidas, se requiere la suma total de TREINTA' Y
OCHO MILLONES DE PESOS ($38.000.000) MCTE, para dotar la oficina con
elementos que se tornan indispensables en los rubros “muebles del tipo utilizado
en la oficina”; “dispensadores para liquidos” y “neveras para uso doméstico”.

= El plan de bienestar laboral es una iniciativa estructurada centrada en mejorar la
salud, mental y fisica, y la satisfaccidon y motivacion general de los empleados. En
el presupuesto de la Region Metropolitana para el 2025 existe una asignacion
presupuestal por valor de ciento treinta y seis millones ochocientos noventa mil
pesos ($136.890.000) MCTE. Una vez recibidas las cotizaciones para adelantar la
contratacion de estos servicios se ha identificado que la citada asignacion que se
encuentra en el rubro “otros servicios deportivos y recreativos”, es insuficiente,
por lo que se requiere incrementar los recursos en TREINTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS ($36.530.000) MCTE para atender esta
necesidad.

= Considerando algunas operaciones bancarias que podria desarrollar la Region
Metropolitana, se requiere contar con recursos para asumir cargos que puedan
generarse producto de servicios utilizados en las cuentas bancarias de la Region
Metropolitana, siendo necesario una asignacién presupuestal en el rubro de
“Servicios de depdsito en cuenta de ahorros” por valor de DOS MILLONES DE
PESOS ($2.000.000) MCTE.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION 061 DEL 28 DE FEBRERO 2025: “Por medio de la cual se modifica la
resolucion numero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual se efectua la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia fiscal 2025 de la Region
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de 2025” .

5. Que de conformidad con lo informado por la Oficina de Tecnologia de la Informacién y
las Comunicaciones de la Regién Metropolitana mediante correo electrénico del 18 de
febrero de 2025, se requieren recursos para los siguientes elementos: i) Unidad
quemadora externa; ii) Memorias USB; iii) Cable HDMI; iv) Apuntador laser; v) Téner para
impresoras; vi) Disco duro externo; vii) Cargador de pilas; y viii) pilas recargables;
estimando para esto, un valor total de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL PESOS ($14.852.000) MCTE, con el propdsito de satisfacer las necesidades de
insumos en materia tecnoldgica, para los rubros presupuestales “partes y accesorios para
computadores y minicomputadores”; “cartuchos pldsticos para impresora de
computador”; “unidades removibles de almacenamiento”; y “articulos n.c.p. para
escritorio y oficina” .

6. Que en el seguimiento de la disponibilidad de recursos en el presupuesto de
funcionamiento de la Regién Metropolitana, la Subdireccidon de Gestién Corporativa ha
identificado el rubro de “apoyo de sostenimiento prdcticas laborales” del cual se puede
disminuir su apropiacion para hacer el traslado y suplir las necesidades mencionadas en
los considerandos 4 y 5 de la presente Resolucién, por valor de NOVENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS ($92.582.000) MCTE.

7. Que mediante memorando Cl- 20250214-2 del 14 de febrero de 2025, la Oficina Asesora
de Planeacion Institucional de la Regidn Metropolitana, solicitd ajustes de rubros
presupuestales sobre los proyectos de inversién: i) BPIN 20241400230002 -
Fortalecimiento de la planeacidn territorial y socioecondmica a escala metropolitana de
la Regién Metropolitana. Bogotd D.C. Cundinamarca, por valor de QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS ($500.000.000) MCTE hacia el rubro de “servicios de soporte”; ii)
BPIN 20241400230004 — Fortalecimiento de las capacidades para la planeacion ejecucion
y articulacion de estrategias de transporte publico de pasajeros metropolitano y regional
en Cundinamarca, por valor de DIEZ MIL CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES TREINTA
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS ($10.470.030.490) MCTE hacia los rubros de
“servicios de soporte” y “servicios profesionales, cientificos y técnicos (excepto los
servicios de investigacion, urbanismo, juridicos y de contabilidad)”; vy iii) BPIN
20241400230005 — Fortalecimiento de las capacidades para la planeacién ejecucion y
articulacion de estrategias para la seguridad alimentaria metropolitana y regional en
Cundinamarca, por valor de NUEVE MIL SETECIENTOS TRES MILLONES ($9.703.000.000)
MCTE hacia los rubros de “servicios de apoyo y de operacion para la agricultura, la caza,
la silvicultura, la pesca, la mineria y los servicios publicos” y “servicios de soporte”;
indicando que, “(...) De acuerdo con las solicitudes recibidas a través de los memorandos
con radicado No. Cl-20250211-252 y CI-20250211-254 del 13 de febrero de 2025,
remitidos por la Subdireccion de Planeacion Metropolitana y Regional y la Subdireccion
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION 061 DEL 28 DE FEBRERO 2025: “Por medio de la cual se modifica la
resolucion numero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual se efectua la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia fiscal 2025 de la Region
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de 2025” .

de Gestion de Proyectos, respectivamente, en las que identifican la necesidad de ajustar
algunos rubros presupuestales de los proyectos de inversion a su cargo, con el fin de
permitir la adquisicion de diferentes servicios para el desarrollo de las actividades propias
de dichos proyectos, (...)”; vy, “{...) se aclara que ninguna de las solicitudes realizadas
modifica los montos totales de los proyectos de inversion, ni de las actividades sefialadas,
asi como tampoco genera cambio en las fichas técnicas de los proyectos de inversion
sefialados”.

8. Que en consideracion a las necesidades y justificaciones presentadas por las
dependencias competentes de la Regidon Metropolitana Bogota — Cundinamarca, es
procedente efectuar los ajustes presupuestales mencionados con el fin de garantizar la
correcta ejecucion de las actividades descritas y amparadas con los recursos de los gastos
de funcionamiento e inversion en el presupuesto de la vigencia 2025 de la Entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. TRASLADAR entre los rubros presupuestales de GASTOS DE FUNCIONAMIENTO la suma de
NOVENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS ($92.782.000) MCTE., de
conformidad con la siguiente descripcion:

CREDITO CONTRACREDITO
RUBRO DESCRIPCION UNIDAD VALOR UNIDAD VALOR
EJECUTORA (Pesos) EJECUTORA (Pesos)

REMUNERACIONES NO
2.1.1.01.03 CONSTITUTIVAS DE FACTOR
SALARIAL

APOYO DE SOSTENIMIENTO 01- REGION

2.1.1.01.03.190 PRACTICAS LABORALES METROPOLITANA

92.782.000

ACTIVOS FIJOS NO
2.1.2.01.01.004 CLASIFICADOS comMo
MAQUINARIA Y EQUIPOS

MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO | 01- REGION
EN LA OFICINA METROPOLITANA | 24.973.000
OTROS BIENES
TRANSPORTABLES (EXCEPTO
PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPO)

CARTUCHOS PLASTICOS PARA 01- REGION
2.1.2.02.01.003063699060 | IMPRESORA DE METROPOLITANA
COMPUTADOR 11.802.000

2.1.2.01.01.004.01.01.02

2.1.2.02.01.003
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION 061 DEL 28 DE FEBRERO 2025: “Por medio de la cual se modifica la
resolucion numero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual se efectua la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia fiscal 2025 de la Region
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de 2025” .

CREDITO CONTRACREDITO
DESCRIPCION UNIDAD VALOR UNIDAD VALOR
EJECUTORA (Pesos) EJECUTORA (Pesos)
ARTICULOS  N.C.P.  PARA | 01- REGION
2:1.2.02.01.003083899998 | ¢ 110R10 v OFICINA METROPOLITANA
1.243.000
PRODUCTOS METALICOS,
2.1.2.02.01.004 MAQUINARIA Y EQUIPO
DISPENSADORES PARA | 01- REGION
2:1.2.02.01.004034393402 LiQuibos METROPOLITANA
9.639.000
NEVERAS PARA UsoO | 01- REGION
2:12.02.01.004044481101 | ;5\ 1ecrico METROPOLITANA
3.388.000
UNIDADES REMOVIBLES DE | 01- REGION
2:1.2.02.01.0040545272 | | \\ACENAMIENTO METROPOLITANA
1.386.000
PARTES ¥ ACCESORIOS PARA | - REGION
2.1.2.02.01.004054529001 | COMPUTADORES Y | METROPOLITANA
MINICOMPUTADORES 421.000
SERVICIOS FINANCIEROS Y
2.1.2.02.02.00701 SERVICIOS CONEXOS
SERVICIOS DE DEPOSITO EN | 01- REGION
2:12.02.02.0070171122 | ;e\ A DE AHORROS METROPOLITANA
2.000.000
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
(EXCEPTO LOS SERVICIOS DE
2.1.2.02.02.00803 INVESTIGACION,
URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD)
OTROS SERVICIOS .
2.1.2.02.02.0080383990 | PROFESIONALES, TECNICOS Y (I\)/:ILI;TROPOT_F'IS-\IgZ
EMPRESARIALES N.C.P. 1.400.000
SERVICIOS RECREATIVOS,
2.1.2.02.02.00906 CULTURALES Y DEPORTIVOS
OTROS SERVICIOS | 01- REGION
2.1.2.02.02.0090696590 | o5 5erivoS Y RECREATIVOS | METROPOLITANA
36.530.000
TOTAL 92.782.000 TOTAL 92.782.000

ARTICULO 2. EFECTUAR DESAGREGACION PARCIAL DE RUBROS en el presupuesto de GASTOS DE
INVERSION de la Unidad Ejecutora 01, de conformidad con la siguiente descripcién:
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION 061 DEL 28 DE FEBRERO 2025: “Por medio de la cual se modifica la
resolucion numero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual se efectua la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia fiscal 2025 de la Region
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de 2025” .

RUBRO DESCRIPCION

VALOR (Pesos)
UNIDAD EJECUTORA 01 REGION METROPOLITANA

BPIN 20241400230002

FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACION TERRITORIAL Y
SOCIOECONOMICA A ESCALA METROPOLITANA DE LA REGION
METROPOLITANA. BOGOTA D.C. CUNDINAMARCA

26.072.588.067

2.3.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

26.072.588.067

2.3.2.01

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

865.790.800

2.3.2.01.01

ACTIVOS FIJOS

865.790.800

2.3.2.01.01.005

OTROS ACTIVOS FIJOS

865.790.800

2.3.2.01.01.00502

PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

865.790.800

2.3.2.02

ADQUISICION DE DIFERENTES ACTIVOS

25.206.797.267

2.3.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

25.206.797.267

2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

25.206.797.267

2.3.2.02.02.00803

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y
DE CONTABILIDAD)

24.706.797.267

2.3.2.02.02.00805

SERVICIOS DE SOPORTE

500.000.000

BPIN 20241400230004

FORTALECER CAPACIDADES PARA LA PLANEACION,
EJECUCION Y ARTICULACION DE ESTRATEGIAS EN MATERIA DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS DE LA REGION
METROPOLITANA

51.058.439.490

2.3.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

51.058.439.490

2.3.2.01

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

30.000.000.000

2.3.2.01.01

ACTIVOS FIJOS

30.000.000.000

2.3.2.01.01.001

EDIFICACIONES Y ESTRUCTURAS

30.000.000.000

2.3.2.01.01.00103

OTRAS ESTRUCTURAS

30.000.000.000

2.3.2.02

ADQUISICION DE DIFERENTES ACTIVOS

21.058.439.490

2.3.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

21.058.439.490

2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

21.058.439.490

2.3.2.02.02.00803

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y
DE CONTABILIDAD)

20.908.439.490

2.3.2.02.02.00805

SERVICIOS DE SOPORTE

150.000.000

BPIN 20241400230005

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA LA
PLANEACION EJECUCION Y ARTICULACION DE ESTRATEGIAS
PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA METROPOLITANA Y
REGIONAL EN CUNDINAMARCA

15.379.514.356

2.3.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

15.379.514.356

2.3.2.02

ADQUISICION DE DIFERENTES ACTIVOS

15.379.514.356

2.3.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

15.379.514.356

2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

15.379.514.356
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION 061 DEL 28 DE FEBRERO 2025: “Por medio de la cual se modifica la
resolucion numero 526 del 27 de diciembre del 2024 — “Por la cual se efectua la liquidacion del
presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversion para la vigencia fiscal 2025 de la Region
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca” y la Resolucion 027 del 27 de enero de 2025 .

2{V]:]:{e} DESCRIPCION
VALOR (Pesos)
UNIDAD EJECUTORA 01 REGION METROPOLITANA
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
2.3.2.02.02.00803 LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y 5.676.514.356
DE CONTABILIDAD)
SERVICIOS DE APOYO Y DE OPERACION PARA LA AGRICULTURA,
2.3.2.02.02.00806 LA CAZA, LA SILVICULTURA, LA PESCA, LA MINERIA Y LOS 9.503.000.000
SERVICIOS PUBLICOS
2.3.2.02.02.00805 SERVICIOS DE SOPORTE 200.000.000

ARTICULO 3. COMUNICAR. Comunicar el presente acto administrativo en la Regién Metropolitana
Bogotd — Cundinamarca a la Subdireccidén de Gestién Corporativa, Oficina Asesora de Planeacion
Institucional, y a los Gerentes de los Proyectos de Inversion que se citan en el numeral 7 del acapite
de los considerandos de la presente resolucidn.

ARTICULO 4. PUBLICACION Y VIGENCIA. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacién
de conformidad con lo establecido en los Estatutos de la Region Metropolitana.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).

Firmado
LOTA LUIS digitalmente

FELIPE ~ porLOTA

LUIS FELIPE
LUIS FELIPE LOTA
Director
ROL NOMBRES Y APELLIDOS CARGO/ROL FIRMA/Vo.Bo.
Aprobé: | Jennifer Bermudez Dussdn Subdirectora de Gestién Corporativa
Reviso: Clara Inés Marquez Vasquez Jefe Oficina Juridica .
Angélica Avendaiio Ortegdn Contratista RMBC — Despacho
Proyect6: | Yulie Carolina Pineda Contratista RMBC — SGC, Financiera
Alejandra Rodriguez Contratista RMBC - Despacho
Michael Stick Mendez Mendez Profesional Especializado 222-12, SGC - Financiera
Claudia Maritza Soto C. Contratista RMBC — SGC, Financiera
Correo institucional: @ Direccidn: @ Teléfono Conmutador:
contactenos@regionmetropolitana.gov.co Avenida Calle 26 #57-83, +57 (601) 384 0687

NIT: 901665578-7 Edificio CEMSA Torre 8 / Piso 15

- www.regionmetropolitana.gov.co -
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RESOLUCION N° DE 2025

“Por la cual se deroga la Resolucién No. 0378 de 2022 y se fija la dotacién para el personal docente y
administrativo de la Secretarfa de Educacion del Distrito que tenga derecho a recibirla”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 70 de 1988, en el articulo 2° del Decreto
388 de 1994, en los Decretos Distritales 310 de 2022, 021 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 70 de 1988, en su articulo primero, establece el derecho a la dotacion para los empleados del sector
oficial que hayan cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la entidad en forma ininterrumpida, siempre que su

remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente; suministro que debera efectuarse
cada cuatro (4) meses.

Que, el articulo 2 del Decreto Nacional 1978 de 1989 que reglamentd parcialmente la Ley 70 de 1988, determina las

fechas de entrega de dicho suministro y estipula que la dotacion no constituye salario ni se computara como factor
de este en ningln caso.

Que, el articulo 6 del Decreto en cita, indica que radica en cabeza de la Administracion, la obligacién de definir el
tipo de dotacidn para los empleados que laboran en la entidad, teniendo en cuenta: a) Naturaleza y tipo de actividad
gue desarrolla la entidad: b) Naturaleza y tipo de funcion que desarrolla el trabajador; c) Clima, medio ambiente,
instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados directamente con la labor desarrollada.

Que, el Decreto Distrital 388 de 1994, dicto las disposiciones acerca del suministro de calzado y vestido de labor
para los empleados publicos de la Administracion Central, de conformidad con la normatividad mencionada
anteriormente, facultando a la Secretaria de Educacién de Bogota a definir el tipo de calzado y vestido de labor
(dotacidn), teniendo en cuenta la naturaleza y el tipo de actividad que desarrolle la entidad, la naturaleza y tipo de
funcién que desempefie el empleado y los factores vinculados directamente con la labor desarrollada.

Que, mediante Resolucién No. 0378 del 22 de febrero de 2022, la Secretaria de Educacion del Distrito fijé la dotacion
para sus funcionarios administrativos y docentes, y en su articulo primero se establecid lo siguiente:

"Hombres:

. Traje de calle de dos (2) piezas.
. Camisa de corbata.

. Zapato de calle.

. Corbata.

Mujeres:

D Vestido Sastre dos (2) piezas.
. Blusa calle.
. Zapato de calle.”

Que, la Secretaria de Educacion del Distrito procedio a revisar las caracteristicas de dicha dotacién y, por lo tanto,
considera necesario modificar el tipo de calzado y el vestido de labor de los servidores: publicos beneficiarios, para
lo cual, se tendran en cuenta los criterios establecidos en el articulo 6 del Decreto Nacional 1978 de 1989.

Av. El Dorado No. 66 — 63
Cadigo Postal: 111321

PBX: 324 10 00

Fax: 31534 48
www.educacionbogota.edu.co

Informacién: Linea 195 16-IF- 001 V1
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Continuacion de la Resolucién No. 0 8 5 3 de 2025 0 3 MAR 2025

“Por la cual se deroga la Resolucién No. 0378 de 2022 y se fija la dotacidn para el personal docente y administrativo de la
Secretaria de Educacion del Distrito que tenga derecho a recibirla”

Que, en virtud de lo anterior, las especificaciones técnicas del calzado y vestido de labor se determinaran en el
proceso de contratacién correspondiente que adelante la Entidad para la adquisicién de dicha dotacion.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AMBITO DE APLICACION Tendréan derecho al calzado y vestido de labor los servidores
publicos docentes y administrativos, que cumplan los siguientes requisitos:

1. Estar vinculado a la Secretaria de Educacion del Distrito, como servidor publico.

2. Devengar una remuneracion mensual inferior a dos (2) veces el salario minimo legal mensual vigente.

3. Haber cumplido més de tres (3) meses al servicio de la entidad en forma ininterrumpida, antes de la fecha de
cada suministro de dotacién de calzado y vestido de labor.

ARTICULO SEGUNDO: ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas del calzado y vestido de
labor se fijaran en el proceso de contratacidn correspondiente que adelante la Entidad para la adquisicion de dicha
dotacion y en todo caso atenderd los siguientes criterios:

1. Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la Entidad;
2. Naturaleza y tipo de funcién que desempefia el trabajador,

3. Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados directamente con
la labor desarrollada.

ARTICULO TERCERO: PUBLICACION. A través de la Direccién de Talento Humano, GESTIONAR con la Oficina
Asesora de Comunicacién y Prensa y con la Oficina Asesora Juridica, respectivamente, la PUBLICACION del
presente acto administrativo en el portal web de la Secretaria de Educacion del Distrito y en el Registro Distrital.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga la
Resolucién No. 0378 de 2022 y las demés que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

03 MAR 2025

Dada en Bogotd, D.C. a los

W g ©
ISABEL SEGOVIA OSPINA
Secretaria de Educacion del Distrito

Gestién electrénica del documento:

AANOMBRE:. 0 S B CARGO G : . SEaay __LABOR
José Emilio Lemus Mesa Jefe Oficina Asesora Juridica Revisd y aprobd
Maria Alejandra Pefia Villamil Abogada Contratista Oficina Asesora Juridica Revisd
Carlos Arturo Charria Herndndez Subsecretario de Gestién Institucional Revisé y aprobd
Milena Andrea Vega Medina Contratista Subsecretaria de Gestién Institucional Revisd
Lesney Jesus Castafieda Valencia Director de Talento Humano Reviso y aprobé
Yinny Paola Guerrero Serna Contratista Direccidn de Talento Humano Proyectd

Av. El Dorado No. 66 — 63

Cédigo Postal: 111321

PBX: 324 10 00

Fax: 31534 48

www.educacionbogota.edu.co

Informacién: Linea 195 16-IF- 001 V1
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MODIFICACION No. 1 DEL CONTRATO DE EMPRESTITO REDESCONTABLE ANTE
FINDETER CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE BOGOTA - ESP - Y EL BANCO DE OCCIDENTE S.A.,
CELEBRADO EL DiA 25 DE JULIO DE 2023, POR VALOR DE (COP 83.000.000.000)

Entre los suscritos, a saber:

() De unaParte, la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA -
E.S.P. empresa de servicios publicos, constituida como empresa industrial y comercial
del Distrito Capital mediante el Acuerdo No. 6 de 1995 del Concejo de Bogota,
representada en este acto por NATASHA AVENDANO GARCIA, con cédula de
ciudadania 43.200.281 de Medellin, en su calidad de Gerente General, nombrada
mediante decreto 007 del 5 de enero de 2024 emitido por el Alcalde Mayor de Bogota
y posesionada mediante acta 028 del 5 de enero de 2024, autorizada para celebrar
este contrato mediante los actos administrativos que se discriminan en las
CONSIDERACIONES, quien acttia en su calidad de Representante Legal de la
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA —E.S.P., quien para
los efectos del presente contrato se denominara LA EMPRESA y

(i) De otra Parte BANCO DE OCCIDENTE S.A., establecimiento de crédito legalmente
constituido y autorizado para ejercer su objeto social segun las leyes de la Republica
de Colombia, representado en este acto por FRANCISCO JAVIER MONROY
GUERRERO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 19.453.464
de Bogota, quien aparece suscribiendo el presente documento, y que acredita su
calidad con el respectivo certificado de representacion legal expedido por la
Superintendencia Financiera de Colombia, que se adjunta al presente contrato para
que haga parte integral del mismo, quien en adelante se denominard EL
ESTABLECIMIENTO DE CREDITO, han convenido celebrar el presente OTROSI No.
1 al contrato de empréstito (en adelante el “CONTRATO DE EMPRESTITO") teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones y en los términos que se sefialan mas
adelante:

CONSIDERACIONES

1. Que, LAEMPRESAYEL ESTABLECIMIENTQ DE CREDITO suscribieron el dia 25 de
julio de 2023 el CONTRATO DE EMPRESTITO por OCHENTA Y TRES MIL
MILLONES DE PESOS ($83.000.000.000) moneda legal colombiana.

2. Que, la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. — MODIFICACIONES contempla que las
partes podran, de mutuo acuerdo y por escrito, cuando lo estimen pertinente, modificar
el CONTRATO DE EMPRESTITO.

3. Que, la CLAUSULA DECIMA SEXTA establece los COMPROMISOS de LA EMPRESA
con los correspondientes indicadores, los cuales estan vigentes, mientras subsistan
saldos de las obligaciones a su cargo derivadas del CONTRATO DE EMPRESTITO.

4. Que Fitch Ratings en comité del 24 de Julio de 2024 afirmd |as calificaciones nacionales
largo Plazo ‘AAA(col)’ y corto plazo ‘F1+(col).

Paginalde5 Q »
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5. Que el 12 de diciembre de 2024 la Junta Directiva aprob6 el Plan de endeudamiento
de LA EMPRESA y otorgd autorizacion permanente a la Gerente General para realizar
operaciones propias de manejo de deuda.

6. Que, el 19 de diciembre de 2024 se llevd a cabo una reunion presencial en las
instalaciones de la EAAB-ESP en la que se present6 la situacion financiera y
proyectada de LA EMPRESA, que contoé con la participacion del ESTABLECIMIENTO
DE CREDITO.

7. Que LA EMPRESA en dicha reunion solicitd a los establecimientos de crédito flexibilizar
temporalmente los indicadores financieros establecidos como compromisos en los
contratos de empréstito celebrados, dados los impactos coyunturales por el cambio
climatico, el cumplimiento de la inversién y la correspondiente provision del Plan de
Obras e Inversiones Reguladas que corresponde a la diferencia entre las inversiones
planeadas y ejecutadas del POIR vigente en el calculo tarifario acorde con las
exigencias de la regulacion expedida por la Comisién de Regulacién de Agua Potable
y Saneamiento basico mediante la Resolucién 971 de 2022.

8. Que Fitch Ratings el 21 de noviembre de 2024 emiti¢ informe de calificacion que
contempla los aspectos presentados por LA EMPRESA a LOS ESTABLECIMIENTOS
DE CREDITO con calificacion de largo Plazo ‘AAA (col)’' y Perspectiva de la calificacion
Estable, en el cual manifiesta: “Fitch Ratings estima que el apalancamiento, medido
como deuda a EBITDA después de mesadas pensionales, podria superar
temporalmente 4x en 2025 y 2026. Sin embargo, una vez que la compainiia inicie la
amortizacion de la deuda y disminuya la intensidad de las inversiones de capital,
se espera que comience a desapalancarse.”

9. Que LA EMPRESA manifiesta que, con las acciones implementadas para atender la
coyuntura, se evita que se afecte o se pudiese afectar el cumplimiento de las
obligaciones de pago contraidas y que tengan un efecto significativamente adverso
sobre la situacion juridica, administrativa o financiera de la Empresa. Sin embargo, las
proyecciones financieras elaboradas por LA EMPRESA ante los cambios en los
supuestos de ingresos operacionales e inversién exigen coyunturalmente mayor
endeudamiento por lo que la métrica crediticia DEUDA / EBITDA superaria los niveles
de los compromisos establecidos en los afios 2025 y 2026.

10. De acuerdo con lo anterior, las partes intervinientes hemos convenido celebrar la
presente modificacion de la CLAUSULA DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS del
CONTRATO DE EMPRESTITO.

DEFINICIONES

Para efectos de la presente modificacion, en el CONTRATO DE EMPRESTITO los términos
definidos a continuacion tendran el significado que aqui se les atribuye asi:

COMPROMISOS. - Son los compromisos que adquiere LA EMPRESA los cuales se obliga
a mantener mientras existan saldos a su cargo y a favor de EL ESTABLECIMIENTO DE
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CREDITO, por las obligaciones objeto del presente contrato, los cuales se encuentran
establecidos en la Clausula Décima sexta del presente Contrato.

EBITDA. - El resultado de: (i) los ingresos operacionales totales, menos (i) el costo de
ventas de servicios, (jii) los gastos de administracién y operacion, iv) los gastos por
beneficios a empleados. En el costo y el gasto no se consideraran los correspondientes a
deterioro, depreciaciones, agotamiento, amortizaciones y provisiones operacionales del
periodo. EI EBITDA no incluye: a) los otros ingresos, b) los ingresos por transferencias y
subvenciones, c) otros gastos, d) gastos por transferencias y subvenciones, e) impuestos
a las ganancias e intereses. En caso de cambio en el marco contable a NIIF Plenas, para
determinar el EBITDA se excluird en los ingresos operacionales la amortizacion de los
ingresos diferidos correspondientes a los cobros del costo medio de inversion asociados a
los costos de inversion del plan de obras e inversiones regulado.

EBITDA DESPUES DE MESADA. — El EBITDA definido anteriormente, menos el valor
pagado por mesadas pensionales.

GASTOS FINANCIEROS. - Significa todos los intereses, honorarios, primas, cargos, costos
y gastos pagados en el afio con respecto a la Deuda Financiera de LA EMPRESA.

MESADAS PENSIONALES. - Significa los pagos efectivos netos por obligaciones
pensionales (Mesadas pensionales, auxilio funerario, cuotas partes pensionales, bonos
pensionales, plan obligatorio de salud POS y Plan Adicional de salud) reflejados en los
Estados Financieros del Prestatario y certificados por el Representante legal o Contador de
LA EMPRESA.

RAZON CORRIENTE. - Significa el resultado obtenido al dividir los Activos Corrientes
entre los Pasivos Corrientes.

RELACION DEUDA FINANCIERA A EBITDA DESPUES DE MESADAS.- Significa el
cociente obtenido dividiendo el Saldo de la Deuda Financiera por el monto del EBITDA
después de mesadas.

RELACION GASTOS FINANCIEROS A EBITDA significa, la relacion obtenida al dividir los
Gastos Financieros incurridos en el afio entre el monto del EBITDA.

SALDO DE LA DEUDA. - Es el monto total adeudado por LA EMPRESA por concepto de
(i) operaciones de credito publico interno y externo, excepto los créditos de proveedores y
(ii) operaciones de tesoreria.

CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMERA. - La clausula DECIMA SEXTA quedara asi:

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS: LA EMPRESA declara que, desde la
fecha de suscripcion de la presente MODIFICACION DEL CONTRATO DE EMPRESTITO,
cumple con los indicadores que se establecen a continuacién y se compromete a que,
mientras subsistan obligaciones a su cargo por el objeto del presente CONTRATO DE
EMPRESTITO, mantendra los siguientes compromisos:
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Cumplir en todo momento con los siguientes indicadores:

(i) Una Relacién de Deuda Financiera a EBITDA DESPUES DE MESADAS de no
mas de:
a. 4,0 veces al cierre del afo 2024
b. 5,5 veces en cualquier trimestre de los afios 2025 y 2026
C. 4,5 veces a partir del primer trimestre del afio 2027:
d. 4,0 veces a partir del primer trimestre del afio 2028 y en adelante;

(ii) Una Relacion Gastos Financieros a EBITDA no mayor a 0,5 veces; y
(i) Una Razén Corriente de al menos 1,1.

Medicion: Sin perjuicio de las mediciones que haga el ESTABLECIMIENTO DE CREDITO,
la medicion de los indicadores aqui sefialados la realizara anualmente LA EMPRESA a mas
tardar el ultimo dia habil del mes de abril, comenzando en el 2025. Para estos efectos, LA
EMPRESA se compromete a remitir al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO la informacién
consolidada con base en los estados financieros auditados a diciembre 31 de cada afio.

Compromiso de enfoque de sostenibilidad: Se garantiza la publicacién anual de un
comunicado de progreso por parte de LA EMPRESA en la pagina web de Pacto Global
de las Naciones Unidas como compromiso en el reporte de sostenibilidad, el cual cumple
los lineamientos internacionales de reporte del desemperio en sostenibilidad, aplicando de
manera exhaustiva los estandares Global Reporting Initiative - GRI y dando respuesta a los
requerimientos de comunicacion establecidos por los principios del Pacto Global y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PARAGRAFO: En el evento en que no se cumpla con alguno de los indicadores
establecidos en la presente Clausula, EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO solicitara por
escrito y a su propia satisfaccion a LA EMPRESA, que ofrezca alternativas para remediar
la situacion y efectue un programa de ajuste y seguimiento dentro de los dos (2) meses
siguientes a la solicitud del ESTABLECIMIENTO DE CREDITO. La no adopcion por parte
de LA EMPRESA del programa de ajuste y seguimiento en el plazo anterior y/o la
persistencia del incumplimiento de los indicadores en las préximas dos mediciones
consecutivas, facultaran al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO para exigir el pago
anticipado del EMPRESITO en los términos de la clausula décima sexta.

CLAUSULA SEGUNDA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: LA
EMPRESA se compromete a entregar al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO la
documentacion relacionada a continuacion:

1. Constancia del registro de la presente MODIFICACION AL CONTRATO DE
EMPRESTITO en la Base Unica de Datos de la Direccion General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

2. La publicacion del presente MODIFICACION en la Gaceta Distrital y en la pagina web
de LA EMPRESA.

3. Radicacién del contrato ante la Contraloria de Bogota y General de la Republica.

Las demas clausulas del contrato se mantienen vigentes.
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En constancia, se firma por LA EMPRESA, a los {/"L’»’Wf/S/f’)é (27) dias del mes de
Fe0r0 del afio 2025.

En constanma se firma por EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO, a los MM( 23y
dias del mes de Q‘,:mif[) del afio 2025

[Sigue pagina de firmas]

LA EMPRESA,

LA M} fkr QLEL @\, lcf
q‘ AAVENDAN GAR

C.C.43.200.281 de Medellin

Representante legal

Gerente General

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA -E.S.P

EL st;iBLE IENTO CREDITO,

FRANCI\SGQ/JAWE’R MONROY GUERRERO
C.C. 19.453.464 de Bogota

Representante legal

Vicepresidente Banca Empresarial

BANCO DE OCCIDENTE S.A.

Pdgina 5de 5
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MODIFICACION No. 1 DEL CONTRATO DE EMPRESTITO CELEBRADO ENTRE LA
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA - ESP Y EL BANCO
DE OCCIDENTE S.A. CELEBRADO EL 18 DE SPETIEMBRE DE 2024, POR VALOR DE

(COP 97.140.000.000)

Entre los suscritos, a saber;

(i

De una Parte, la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA —
E.S.P. empresa de servicios publicos, constituida como empresa industrial y comercial
del Distrito Capital mediante el Acuerdo No. 6 de 1995 del Concejo de Bogota,
representada en este acto por NATASHA AVENDANO GARCIA, con cédula de
ciudadania 43.200.281 de Medellin, en su calidad de Gerente General, nombrada
mediante decreto 007 del 5 de enero de 2024 emitido por el Alcalde Mayor de Bogota
y posesionada mediante acta 028 del 5 de enero de 2024, autorizada para celebrar
este contrato mediante los actos administrativos que se discriminan en las
CONSIDERACIONES, quien actia en su calidad de Representante Legal de la
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA —E.S.P., quien para
los efectos del presente contrato se denominara LA EMPRESA y

De otra Parte BANCO DE OCCIDENTE S.A., establecimiento de crédito legalmente
constituido y autorizado para ejercer su objeto social segun las leyes de la Republica
de Colombia, representado en este acto por FRANCISCO JAVIER MONROY
GUERRERO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 19.453.464
de Bogota quien aparece suscribiendo el presente documento, y que acredita su
calidad con el respectivo certificado de representacion legal expedido por la
Superintendencia Financiera de Colombia, que se adjunta al presente contrato para
que haga parte integral del mismo, quien en adelante se denominara EL
ESTABLECIMIENTO DE CREDITO, han convenido celebrar el presente OTROSI No.
1 al contrato de empréstito (en adelante el “CONTRATO DE EMPRESTITO") teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones y en los términos que se sefialan mas
adelante:

CONSIDERACIONES

Que LA EMPRESA y EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO suscribieron el dia 18 de
septiembre de 2024 el CONTRATO DE EMPRESTITO por NOVENTA Y SIETE MIL
CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS ($97.140.000.000) moneda legal colombiana.

Que la CLAUSULA VIGESIMA. — MODIFICACIONES contempla que las partes podran,
de mutuo acuerdo y por escrito, cuando lo estimen pertinente, modificar el CONTRATO
DE EMPRESTITO.

Que la CLAUSULA DECIMA QUINTA establece los COMPROMISOS de LA EMPRESA
con los correspondientes indicadores, los cuales estan vigentes, mientras 'subsistan
saldos de las obligaciones a su cargo derivadas del CONTRATO DE EMPRESTITO.

Que Fitch Ratings en comité del 24 de Julio de 2024 afirmd las calificaciones nacionales
largo Plazo ‘AAA(col)’ y corto plazo ‘F1+(col)'.

>
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5. Que el 12 de diciembre de 2024 la Junta Directiva aprobo el Plan de endeudamiento
de LA EMPRESA y otorgé autorizacion permanente a la Gerente General para realizar
operaciones propias de manejo de deuda.

6. Que el 19 de diciembre de 2024 se llevd a cabo una reunion presencial en las
instalaciones de la EAAB-ESP en la que se presentd la situacion financiera y
proyectada de LA EMPRESA, que contd con la participacién del ESTABLECIMIENTO
DE CREDITO.

7. Que LA EMPRESA en dicha reunion solicité a los establecimientos de crédito flexibilizar
temporalmente los indicadores financieros establecidos como compromisos en los
contratos de empréstito celebrados, dados los impactos coyunturales por el cambio
climatico, el cumplimiento de la inversién y la correspondiente provisién del Plan de
Obras e Inversiones Reguladas que corresponde a la diferencia entre las inversiones
planeadas y ejecutadas del POIR vigente en el calculo tarifario acorde con las
exigencias de la regulacion expedida por la Comision de Regulacion de Agua Potable
y Saneamiento basico mediante la Resolucion 971 de 2022.

8 Que Fitch Ratings el 21 de noviembre de 2024 emitid informe de calificacion que
contempla los aspectos presentados por LA EMPRESA a LOS ESTABLECIMIENTOS
DE CREDITO con calificacion de largo Plazo ‘AAA(col)’ y Perspectiva de la calificacion
Estable, en el cual manifiesta: "Fitch Ratings estima que el apalancamiento, medido
como deuda a EBITDA después de mesadas pensionales, podria superar
temporalmente 4x en 2025y 2026. Sin embargo, una vez que la compania inicie la
amortizacion de la deuda y disminuya la intensidad de las inversiones de capital,
se espera que comience a desapalancarse.”

9. Que LA EMPRESA manifiesta que, con las acciones implementadas para atender la
coyuntura, se evita que se afecte o se pudiese afectar el cumplimiento de las
obligaciones de pago contraidas y que tengan un efecto significativamente adverso
sobre la situacion juridica, administrativa o financiera de la Empresa. Sin embargo, las
proyecciones financieras elaboradas por LA EMPRESA ante los cambios en los
supuestos de ingresos operacionales e inversion exigen coyunturalmente mayor
endeudamiento por lo que la métrica crediticia DEUDA / EBITDA superaria los niveles
de los compromisos establecidos en los afios 2025 y 2026.

10. De acuerdo con lo anterior, las partes intervinientes hemos convenido celebrar la
presente modificacion de la CLAUSULA DECIMA QUINTA. - COMPROMISOS del
CONTRATO DE EMPRESTITO.

DEFINICIONES

Para efectos de la presente modificacion, en el Contrato de Empréstito los términos
definidos a continuacion tendran el significado que aqui se les atribuye asi:

COMPROMISOS. - Son los compromisos que adquiere LA EMPRESA los cuales se obliga
a mantener mientras existan saldos a su cargo y a favor de EL ESTABLECIMIENTO DE

x
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CREDITO, por las obligaciones objeto del presente contrato, los cuales se encuentran
establecidos en la Clausula Décima quinta del presente Contrato.

EBITDA. - El resultado de: (i) los ingresos operacionales totales, menos (ii) el costo de
ventas de servicios, (iii) los gastos de administracion y operacion, iv) los gastos por
beneficios a empleados. En el costo y el gasto no se consideraran los correspondientes a
deterioro, depreciaciones, agotamiento, amortizaciones y provisiones operacionales del
periodo. El EBITDA no incluye: a) los otros ingresos, b) los ingresos por transferencias y
subvenciones, c¢) otros gastos, d) gastos por transferencias y subvenciones, €) impuestos
a las ganancias e intereses. En caso de cambio en el marco contable a NIIF Plenas, para
determinar el EBITDA se excluira en los ingresos operacionales la amortizacion de los
ingresos diferidos correspondientes a los cobros del costo medio de inversion asociados a
los costos de inversion del plan de obras e inversiones regulado.

EBITDA DESPUES DE MESADA. - E| EBITDA definido anteriormente, menos el valor
pagado por mesadas pensionales.

GASTOS FINANCIEROS. - Significa todos los intereses, honorarios, primas, cargos, costos
y gastos pagados en el afio con respecto a la Deuda Financiera de LA EMPRESA.

MESADAS PENSIONALES. - Significa los pagos efectivos netos por obligaciones
pensionales (Mesadas pensionales, auxilio funerario, cuotas partes pensionales, bonos
pensionales, plan obligatorio de salud POS y Plan Adicional de salud) reflejados en los
Estados Financieros del Prestatario y certificados por el Representante legal o Contador de
LA EMPRESA.

RAZON CORRIENTE. - Significa el resultado obtenido al dividir los Activos Corrientes
entre los Pasivos Corrientes.

RELACION DEUDA FINANCIERA A EBITDA DESPUES DE MESADAS.- Significa el
cociente obtenido dividiendo el Saldo de la Deuda Financiera por el monto del EBITDA
después de mesadas.

RELACION GASTOS FINANCIEROS A EBITDA significa, la relacion obtenida al dividir los
Gastos Financieros incurridos en el afio entre el monto del EBITDA.

SALDO DE LA DEUDA. - Es el monto total adeudado por LA EMPRESA por concepto de
(i) operaciones de crédito publico interno y externo, excepto los créditos de proveedores y
(il) operaciones de tesoreria.

CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMERA. — La clausula DECIMA QUINTA quedara asi:

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - COMPROMISOS: LA EMPRESA declara que, desde la
fecha de suscripcion de la presente MODIFICACION DEL CONTRATO DE EMPRESTITO,
cumple con los indicadores que se establecen a continuacién y se compromete a que,
mientras subsistan obligaciones a su cargo por el objeto del presente CONTRATO DE
EMPRESTITO, mantendra los siguientes compromisos:

¥ =
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Cumplir en todo momento con los siguientes indicadores:

(i) Una Relacion de Deuda Financiera a EBITDA DESPUES DE MESADAS de no
mas de:
a. 4,0 veces al cierre del afio 2024
b. 5,5 veces en cualquier trimestre de los afios 2025 y 2026
c. 4,5 veces a partir del primer trimestre del afio 2027;
d. 4,0 veces a partir del primer trimestre del afio 2028 y en adelante:;

(i) Una Relacion Gastos Financieros a EBITDA no mayor a 0,5 veces: vy
(iii) Una Razén Corriente de al menos 1,1.

Medicion: Sin perjuicio de las mediciones que haga el ESTABLECIMIENTO DE CREDITO,
la medicion de los indicadores aqui sefnalados la realizara anualmente LA EMPRESA a mas
tardar el ultimo dia habil del mes de abril, comenzando en el 2025. Para estos efectos, LA
EMPRESA se compromete a remitir al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO la informacién
consolidada con base en los estados financieros auditados a diciembre 31 de cada afo.

Compromiso de enfoque de sostenibilidad: Se garantiza la publicacién anual de un
comunicado de progreso por parte de LA EMPRESA en la pagina web de Pacto Global
de las Naciones Unidas como compromiso en el reporte de sostenibilidad, el cual cumple
los lineamientos internacionales de reporte del desemperio en sostenibilidad, aplicando de
manera exhaustiva los estandares Global Reporting Initiative - GRI y dando respuesta a los
requerimientos de comunicacién establecidos por los principios del Pacto Global y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PARAGRAFO: En el evento en que no se cumpla con alguno de los indicadores
establecidos en la presente Clausula, EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO solicitara por
escrito y a su propia satisfaccion a LA EMPRESA, que ofrezca alternativas para remediar
la situacién y efectie un programa de ajuste y seguimiento dentro de los dos (2) meses
siguientes a la solicitud del ESTABLECIMIENTO DE CREDITO. La no adopcion por parte
de LA EMPRESA del programa de ajuste y seguimiento en el plazo anterior y/o la
persistencia del incumplimiento de los indicadores en las préximas dos mediciones
consecutivas, facultaran al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO para exigir el pago
anticipado del EMPRESITO en los términos de la clausula décima sexta.

CLAUSULA SEGUNDA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: LA
EMPRESA se compromete a entregar al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO Ia
documentacion relacionada a continuacion:

1. Constancia del registro de la presente MODIFICACION AL CONTRATO DE
EMPRESTITO en la Base Unica de Datos de la Direccion General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

2. La publicacién del presente MODIFICACION en la Gaceta Distrital y en la pagina web
de LA EMPRESA.

3. Radicacién del contrato ante la Contraloria de Bogota y General de la Republica.

Las demas clausulas del contrato se mantienen vigentes.

b =
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En constancia, se firma por LA EMPRESA, a los Eé’m{é}fﬁ (‘&) dias del mes de
£HLOND del afo 2025.

En constancia, se firma por EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO, a Ios\jsﬁn-}»‘ﬂ?elf( 3)
dias del mes de Y-f\,mm del afio 2025

[Sigue pagina de firmas]

LA EMPRESA,

[tha i@y

NATAS HA AVENDANO GARCIA

C.C.43.200.281 de Medellin

Representante legal

Gerente General

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA - E.S.P

/"\
EL ESTAB‘_ECIM[ENTO DE CREDITO,
( T [

\ I"' \ \ /N
\ a'.\ '\ | [ |—

LAY

FRANGléQﬂ J}{VIER MONROY GUERRERO
C.C. 19.453.464 de Bogota

Representante legal

Vicepresidente Banca Empresarial

BANCO DE OCCIDENTE S.A.
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MODIFICACION No. 1 DEL CONTRATO DE EMPRESTITO REDESCONTABLE ANTE
FINDETER CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE BOGOTA — ESP - Y EL BANCO DE OCCIDENTE S.A,
CELEBRADO EL DiA 25 DE JULIO DE 2024 POR VALOR DE (COP

167.860.000.000,00)
Entre los suscritos, a saber:

(i) De una Parte, la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA -
E.S.P. empresa de servicios publicos, constituida como empresa industrial y comercial
del Distrito Capital mediante el Acuerdo No. 6 de 1995 del Concejo de Bogota,
representada en este acto por NATASHA AVENDANO GARCIA, con cédula de
ciudadania 43.200.281 de Medellin, en su calidad de Gerente General, nombrada
mediante decreto 007 del 5 de enero de 2024 emitido por el Alcalde Mayor de Bogota
y posesionada mediante acta 028 del 5 de enero de 2024, autorizada para celebrar
este contrato mediante los actos administrativos que se discriminan en las
CONSIDERACIONES, quien actia en su calidad de Representante Legal de la
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA-E.S.P., quien para
los efectos del presente contrato se denominara LA EMPRESA y

(i) De otra Parte BANCO DE OCCIDENTE S.A., establecimiento de crédito legalmente
constituido y autorizado para ejercer su objeto social segun las leyes de la Republica
de Colombia, representado en este acto por FRANCISCO JAVIER MONROY
GUERRERO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 19.453.464
de Bogota, quien aparece suscribiendo el presente documento, y que acredita su
calidad con el respectivo certificado de representacion legal expedido por la
Superintendencia Financiera de Colombia, que se adjunta al presente contrato para
que haga parte integral del mismo, quien en adelante se denominara EL
ESTABLECIMIENTO DE CREDITO, han convenido celebrar el presente OTROSI No.
1 al contrato de empréstito (en adelante el “CONTRATO DE EMPRESTITQO") teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones y en los términos que se sefalan mas
adelante:

CONSIDERACIONES

1. Que, LA EMPRESA y EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO suscribieron el dia 25 de
julio de 2024 el CONTRATO DE EMPRESTITO por CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS ($167.860.000.000.00) moneda
legal colombiana.

2. Que, la CLAUSULA VIGESIMA. — MODIFICACIONES contempla que las partes
podran, de mutuo acuerdo y por escrito, cuando lo estimen pertinente, modificar el
CONTRATO DE EMPRESTITO.

3. Quela CLAUSULA DECIMA QUINTA establece los COMPROMISOS de LA EMPRESA

con los correspondientes indicadores, los cuales estan vigentes, mientras subsistan
saldos de las obligaciones a su cargo derivadas del CONTRATO DE EMPRESTITO.
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4. Que Fitch Ratings en comité del 24 de Julio de 2024 afirmé las calificaciones nacionales
largo Plazo ‘AAA(col)’ y corto plazo ‘F1+(col)'.

5. Que el 12 de diciembre de 2024 la Junta Directiva aprobé el Plan de endeudamiento
de LA EMPRESA vy otorg6 autorizacion permanente a la Gerente General para realizar
operaciones propias de manejo de deuda.

6. Que el 19 de diciembre de 2024 se llevé a cabo una reunidén presencial en las
instalaciones de la EAAB-ESP en la que se presentd la situacion financiera y
proyectada de LA EMPRESA, que contd con la participacion del ESTABLECIMIENTO
DE CREDITO.

7. Que LA EMPRESA en dicha reunién solicitd a los establecimientos de crédito flexibilizar
temporalmente los indicadores financieros establecidos como compromisos en los
contratos de empréstito celebrados, dados los impactos coyunturales por el cambio
climatico, el cumplimiento de la inversion y la correspondiente provision del Plan de
Obras e Inversiones Reguladas que corresponde a la diferencia entre las inversiones
planeadas y ejecutadas del POIR vigente en el calculo tarifario acorde con las
exigencias de la regulacion expedida por la Comision de Regulacion de Agua Potable
y Saneamiento basico mediante la Resolucion 971 de 2022.

8. Que Fitch Ratings el 21 de noviembre de 2024 emitié informe de calificacién que
contempla los aspectos presentados por LA EMPRESA a LOS ESTABLECIMIENTOS
DE CREDITO con calificacion de largo Plazo ‘AAA(col)' y Perspectiva de la calificacion
Estable, en el cual manifiesta: "Fitch Ratings estima que el apalancamiento, medido
como deuda a EBITDA después de mesadas pensionales, podria superar
temporalmente 4x en 2025 y 2026. Sin embargo, una vez que la compania inicie la
amortizacion de la deuda y disminuya la intensidad de las inversiones de capital,
Se espera que comience a desapalancarse.”

9. Que LA EMPRESA manifiesta que, con las acciones implementadas para atender la
coyuntura, se evita que se afecte o se pudiese afectar el cumplimiento de las
obligaciones de pago contraidas y que tengan un efecto significativamente adverso
sobre la situacién juridica, administrativa o financiera de la Empresa. Sin embargo, las
proyecciones financieras elaboradas por LA EMPRESA ante los cambios en los
supuestos de ingresos operacionales e inversion exigen coyunturalmente mayor
endeudamiento por lo que la métrica crediticia DEUDA / EBITDA superaria los niveles
de los compromisos establecidos en los afios 2025 y 2026.

10. De acuerdo con lo anterior, las’partes inte’r\rinientes hemos convenido celebrar la
presente modificacion de la CLAUSULA DECIMA QUINTA. - COMPROMISOS del
CONTRATO DE EMPRESTITO.

DEFINICIONES

Para efectos de la presente modificacion, en el CONTRATO DE EMPRESTITO los términos
definidos a continuacién tendran el significado que aqui se les atribuye asi:
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COMPROMISOS. - Son los compromisos que adquiere LA EMPRESA los cuales se obliga
a mantener mientras existan saldos a su cargo y a favor de EL ESTABLECIMIENTO DE
CREDITO, por las obligaciones objeto del presente contrato, los cuales se encuentran
establecidos en la Clausula Décima quinta del presente Contrato.

EBITDA. - El resultado de: (i) los ingresos operacionales totales, menos (ii) el costo de
ventas de servicios, (iii) los gastos de administracién y operacion, iv) los gastos por
beneficios a empleados. En el costo y el gasto no se consideraran los correspondientes a
deterioro, depreciaciones, agotamiento, amortizaciones y provisiones operacionales del
periodo. El EBITDA no incluye: a) los otros ingresos, b) los ingresos por transferencias y
subvenciones, ¢) otros gastos, d) gastos por transferencias y subvenciones, ) impuestos
a las ganancias e intereses. En caso de cambio en el marco contable a NIIF Plenas, para
determinar el EBITDA se excluira en los ingresos operacionales la amortizacion de los
ingresos diferidos correspondientes a los cobros del costo medio de inversion asociados a
los costos de inversion del plan de obras e inversiones regulado.

EBITDA DESPUES DE MESADA. — El EBITDA definido anteriormente, menos el valor
pagado por mesadas pensionales.

GASTOS FINANCIEROS. - Significa todos los intereses, honorarios, primas, cargos, costos
y gastos pagados en el ano con respecto a la Deuda Financiera de LA EMPRESA.

MESADAS PENSIONALES. - Significa los pagos efectivos netos por obligaciones
pensionales (Mesadas pensionales, auxilio funerario, cuotas partes pensionales, bonos
pensionales, plan obligatorio de salud POS y Plan Adicional de salud) reflejados en los
Estados Financieros del Prestatario y certificados por el Representante legal o Contador de
LA EMPRESA.

RAZON CORRIENTE. — Significa el resultado obtenido al dividir los Activos Corrientes
entre los Pasivos Corrientes.

RELACION DEUDA FINANCIERA A EBITDA DESPUES DE MESADAS.- Significa el
cociente obtenido dividiendo el Saldo de la Deuda Financiera por el monto del EBITDA
después de mesadas.

RELACION GASTOS FINANCIEROS A EBITDA significa, la relacion obtenida al dividir los
Gastos Financieros incurridos en el ano entre el monto del EBITDA.

SALDO DE LA DEUDA. - Es el monto total adeudado por LA EMPRESA por concepto de
(i) operaciones de crédito publico interno y externo, excepto los créditos de proveedores y
(ii) operaciones de tesoreria.

CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMERA. - La clausula DECIMA QUINTA quedara asi:
CLAUSULA DECIMA QUINTA. - COMPROMISOS: LA EMPRESA declara que, desde la

fecha de suscripcion de la presente MODIFICACION DEL CONTRATO DE EMPRESTITO,
cumple con los indicadores que se establecen a continuacion y se compromete a que,
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mientras subsistan obligaciones a su cargo por el objeto del presente CONTRATO DE
EMPRESTITO, mantendra los siguientes compromisos:

Cumplir en todo momento con los siguientes indicadores:

(i) Una Relacion de Deuda Financiera a EBITDA DESPUES DE MESADAS de no
mas de;
a. 4,0 veces al cierre del afo 2024
b. 5,6 veces en cualquier trimestre de los anos 2025 y 2026
c. 4,5 veces a partir del primer trimestre del afio 2027;
d. 4,0 veces a partir del primer trimestre del afio 2028 y en adelante;

(i) Una Relacion Gastos Financieros a EBITDA no mayor a 0,5 veces; y
(iil) Una Razdn Corriente de al menos 1,1.

Medicién: Sin perjuicio de las mediciones que haga el ESTABLECIMIENTO DE CREDITO,
la medicion de los indicadores aqui sefialados la realizara anualmente LA EMPRESA a mas
tardar el ultimo dia habil del mes de abril, comenzando en el 2025. Para estos efectos, LA
EMPRESA se compromete a remitir al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO la informacion
consolidada con base en los estados financieros auditados a diciembre 31 de cada ario.

Compromiso de enfoque de sostenibilidad: Se garantiza la publicacion anual de un
comunicado de progreso por parte de LA EMPRESA en la pagina web de Pacto Global
de las Naciones Unidas como compromiso en el reporte de sostenibilidad, el cual cumple
los lineamientos internacionales de reporte del desempefio en sostenibilidad, aplicando de
manera exhaustiva los estandares Global Reporting Initiative - GRI y dando respuesta a los
requerimientos de comunicacién establecidos por los principios del Pacto Global y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PARAGRAFO: En el evento en que no se cumpla con alguno de los indicadores
establecidos en la presente Clausula, EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO solicitara por
escrito y a su propia satisfaccion a LA EMPRESA, que ofrezca alternativas para remediar
la situacion y efectue un programa de ajuste y seguimiento dentro de los dos (2) meses
siguientes a la solicitud del ESTABLECIMIENTO DE CREDITO. La no adopcion por parte
de LA EMPRESA del programa de ajuste y seguimiento en el plazo anterior y/o la
persistencia del incumplimiento de los indicadores en las prdéximas dos mediciones
consecutivas, facultaran al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO para exigir el pago
anticipado del EMPRESITO en los términos de la clausula décima sexta.

CLAUSULA SEGUNDA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: LA
EMPRESA se compromete a entregar al ESTABLECIMIENTO DE CREDITO la
documentacion relacionada a continuacion:

1. Constancia del registro de la presente MODIFICACION AL CONTRATO DE
EMPRESTITO en la Base Unica de Datos de la Direccién General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

2. La publicacién del presente MODIFICACION en la Gaceta Distrital y en la pagina web
de LA EMPRESA.

3. Radicacion del contrato ante la Contraloria de Bogota y General de la Republica.

b
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Las demas clausulas del contrato se mantienen vigentes.

En constancia, se firma por LA EMPRESA, a los % ;’g?zrgr"gft/’(zz) dias del mes de
,/fgﬂ’@ del afio 2025

En constancia, se firma por EL ESTABLECIMIENTO DE CREDITO, a Iosnﬁnl‘me}e(_'&)
dias del mes de _ £eWypeh  del afio 2025

[Sigue pagina de firmas]

LA EMPRESA,

g org M@ o

NATASHA AVENDANO GA dlA

C.C.43.200.281 de Medellin

Representante legal

Gerente General

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA -E.S.P

/ o
(ELETABLEC!MIENTO DE CREDITO,
\\ Y
N AW\ N 11 o
_ ,/ } I -

FRANGLSGO IJ’IWIER MONROY GUERRERO
C.C. 19.453.464 de Bogota

Representante legal

Vicepresidente Banca Empresarial

BANCO DE OCCIDENTE S.A.
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