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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 018 DE 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Policarpa Salavarrieta IED»

EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACI()N’INTERINSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de
2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Distrital 650 de 2025, la Resolucion 2684 de 2019, la
Resolucion 3079 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, reconoce como derechos fundamentales de los
nifios, nifias y jovenes, entre otros, «la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su
opinién». En virtud de esto, el Estado, la sociedad y la familia estan obligados a garantizar su proteccion
integral, con el fin de asegurar su desarrollo pleno y el ejercicio efectivo de sus derechos.

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia establece que «La educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a
la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura». Igualmente dispone que el Estado, la
sociedad y la familia son responsables de la educacion.

Que la Ley 715 de 2001 en los numerales 7.1 y 7.3 del articulo 7 define como competencia del distrito la
prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media y la administracion de las
instituciones educativas.

Que el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 dispone que un establecimiento educativo debe contar con la
autorizacién para prestar el servicio a través del reconocimiento de cardacter oficial otorgado por la secretaria
de educacién certificada, ademas de tener un proyecto educativo institucional y cumplir con estructura
administrativa, planta fisica y medios educativos adecuados.

Que la Ley 1437 de 2011, en los numerales 8, 11 y 12 del articulo 3, consagra, entre otros, principios como
la transparencia, eficacia y economia procesal, los cuales contribuyen a garantizar la publicidad de los
documentos, la organizaciéon administrativa y la prestacion de sus servicios, al igual que simplificar la
documentacion y reducir imprecisiones y ambigliedades.

Que el numeral 9 del articulo 6 del Decreto 650 de 2025 consagra que corresponde a las funciones del
secretario de Educacién del Distrito «Expedir los actos administrativos que se generen a partir de la
normatividad vigente y en desarrollo de las politicas del Sector Educativo».

Que el Decreto 625 de 2025 cred el Comité de Colegios Oficiales como maxima instancia decisoria de la
Secretaria de Educacion del Distrito en lo relacionado con la expedicion, actualizacién, modificacion o
cesacion de efectos juridicos del reconocimiento de caracter oficial, de los colegios oficiales de Bogota, asi
como la aprobacion de la jornada Unica para la prestacion del servicio educativo.

Que mediante la Resolucién 2684 del 8 de octubre de 2019, se delegd en la Subsecretaria de Integracién
Interinstitucional la facultad de expedir y modificar los reconocimientos de caracter oficial de las
instituciones educativas publicas de Bogota.

Avenida El Dorado No. 66-63
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ALCALDIA MAYOR i
DE BOGOTAD.C. Pagina 2 de 3

SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacion de la Resolucién N. 018 de 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Policarpa Salavarrieta IED»

Que la Resolucién 4702 de 2004 de la SED dispuso que todas las instituciones educativas oficiales se
denominan colegios, y la Resolucién 3079 de 2019 de la SED reglamentd el procedimiento para expedir,
modificar y unificar el Reconocimiento de Caracter Oficial (RCO).

Que, en relacion con el Colegio Policarpa Salavarrieta IED, la Resolucion 7476 de 1998 reconocid y autorizd
a la institucién para prestar el servicio educativo en los grados 6° a 11°, en jornadas mafiana y tarde; la
Resolucion 2953 de 2011 la autorizé para hacer parte del programa de educacion media especializada del
Distrito Capital; la Resolucion 030030 de 2015 modificd la Resolucion 7476 de 1998 y autorizd la prestacion
del servicio educativo en jornada Unica diurna, calendario A, en los niveles de preescolar, basica secundaria
y media especializada; y la Resolucidén 030002 de 2016 admiti6 el recurso de reposicién interpuesto y aclaré
que la implementacion de la jornada Unica se realizaria de manera inmediata en la sede A y de forma
gradual en la sede B, de acuerdo con la dindmica de los procesos de matricula para educacion inicial y el
ciclo de basica primaria.

Que la rectora, mediante oficio con radicado 1-2025-90970, solicitd la ampliacion de la jornada Unica para
los grados 4° y 5° en la sede Ay 1° a 3° en la sede B, soportada en el Acta del Consejo Directivo del 17 de
junio de 2025, en la cual se aprobd la modificacion del PEI y la ampliacion de la jornada Unica. En atencién
a lo anterior, la Direccion de Educacion Preescolar y Basica requirid concepto a las direcciones
correspondientes del nivel central de la SED, las cuales emitieron su viabilidad de la siguiente forma: (i) la
Direccion de Construcciones y Conservacion de Establecimientos Educativos segun lo expuesto en la
comunicacién I-2025-138633 manifestd que viabiliza la ampliacion de la jornada Unica para los grados 4° y
5° en la sede Ay 1° a 3° en la sede B (ii) la Direccion de Bienestar Estudiantil en radicado 1-2025-132239
emiti6 concepto favorable sefialando la viabilidad de prestar el servicio de refrigerios escolares y
complemento reforzado para los grados 4° y 5° de la sede A y 1° a 3° de la sede B; (iii) la Direccion de
Talento Humano mediante oficio con radicado I-2025-165477 viabilizd la ampliacion de jornada Unica; (iv)
la Direccién de Educacion Preescolar y Basica dio aval a la propuesta presentada para la implementacion
de la jornada Unica; y (v) el Comité de Colegios Oficiales, en sesién No.1 del 6 de enero de 2026, autoriz6
el transito a jornada Unica de los grados 4° y 5° en la sede A y 1° a 3° en la sede B del Colegio Policarpa
Salavarrieta IED.

Que, una vez recibidos los conceptos favorables de las direcciones mencionadas, es viable y se procede
actualizar el RCO del Colegio Policarpa Salavarrieta con relacién a la ampliacién de la jornada Unica de los
grados 4° y 5° en la sede A, y 1° a 3° en la sede B.

Que existe dispersion normativa en los reconocimientos de caracter oficial y falta de claridad de los servicios
educativos autorizados para el Colegio Policarpa Salavarrieta IED, lo cual exige, en aras de materializar los
principios de eficiencia, organizacién administrativa y economia, la unificaciéon de dicho reconocimiento en
un Unico acto administrativo, con el fin de organizar la documentacion institucional, simplificar tramites y
garantizar una gestion administrativa eficiente.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL. Recondzcase por medio de la
presente resolucion el caracter oficial del Colegio Policarpa Salavarrieta IED, con codigo DANE
111001009831, para que preste el servicio educativo mixto, calendario A de la siguiente manera:

Avenida El Dorado No. 66-63

PBX 324 1000 16-IF- 001
www.educacionbogota.edu.co V2
Informacion: linea 195

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » AKO 60 NUMERO 8508 * PP. 1-5 * 2026 * FEBRERO * 2 [ 5 |



ALCALDIA MAYOR .
DE BOGOTAD.C. Pagina 3 de 3
SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacion de la Resolucién N. 018 de 2026

«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Policarpa Salavarrieta IED»

(i) tres (3) grados de educacion preescolar.
(ii) nueve (9) grados de educacion basica.
(iii) dos (2) grados de educacion media.

ARTICULO SEGUNDO. AUTORIZACION DE JORNADAS. Autoricese la jornada Unica al Colegio
Policarpa Salavarrieta IED.

ARTICULO TERCERO. DENOMINACION DE SEDES. Autoricese el cambio de nombre de las sedes A
«Policarpa Salavarrieta» y B «Republica de Argentina» las cuales se denominaran en adelante: «Sede A —
Policarpa Salavarrieta» y «Sede B — Policarpa Salavarrieta».

ARTICULO CUARTO. RECONOCIMIENTO DE SEDES. Recondzcase que la institucion prestara el
servicio educativo en las siguientes sedes de la localidad de Santa Fe:

«Sede A — Policarpa Salavarrieta» con codigo DANE: 111001009831, ubicada en la: calle 28 #5A — 06.
«Sede B — Policarpa Salavarrieta» con cddigo DANE: 111001015326, ubicada en la: calle 20 #4 — 68.

ARTICULO QUINTO. COMUNICACION. Comuniquese el presente acto administrativo al Colegio
Policarpa Salavarrieta IED y a las dependencias competentes de la Secretaria de Educacion del Distrito para
los tramites pertinentes.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga
todas las resoluciones que le sean contrarias.

Dada en Bogota D. C., a los veinte (20) dias del mes de enero de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
1 ]

-
AN
DIEGO ESCALLON ARANGO
Subsecretario de Integracion Interinstitucional

Proyect6: Maria Fernanda Patifio — contratista SII
Revisd: Maria Catalina Guerrero Fajardo - contratista SII
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 023 DE 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Juana Escobar IED»

EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACIéN,INTERINSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de
2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Distrital 650 de 2025, la Resolucién 2684 de 2019, la
Resolucion 3079 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, reconoce como derechos fundamentales de los
nifos, nifas y jovenes, entre otros, «la educacion y la cultura, la recreacién y la libre expresion de su
opinién». En virtud de esto, el Estado, la sociedad y la familia estan obligados a garantizar su proteccién
integral, con el fin de asegurar su desarrollo pleno y el ejercicio efectivo de sus derechos.

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia establece que «La educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a
la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura». Igualmente dispone que el Estado, la
sociedad y la familia son responsables de la educacion.

Que la Ley 715 de 2001 en los numerales 7.1 y 7.3 del articulo 7 define como competencia del distrito la
prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media y la administracion de las
instituciones educativas.

Que el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 dispone que un establecimiento educativo debe contar con la
autorizacién para prestar el servicio a través del reconocimiento de caracter oficial otorgado por la secretaria
de educacion certificada, ademas de tener un proyecto educativo institucional y cumplir con estructura
administrativa, planta fisica y medios educativos adecuados.

Que la Ley 1437 de 2011, en los numerales 8, 11 y 12 del articulo 3, consagra, entre otros, principios como
la transparencia, eficacia y economia procesal, los cuales contribuyen a garantizar la publicidad de los
documentos, la organizacion administrativa y la prestacion de sus servicios, al igual que simplificar la
documentacidn y reducir imprecisiones y ambigiiedades.

Que el numeral 9 del articulo 6 del Decreto 650 de 2025 consagra que corresponde a las funciones del
secretario de Educacién del Distrito «Expedir los actos administrativos que se generen a partir de la
normatividad vigente y en desarrollo de las politicas del Sector Educativo».

Que el Decreto 625 de 2025 cred el Comité de Colegios Oficiales como maxima instancia decisoria de la
Secretaria de Educacion del Distrito en lo relacionado con la expedicion, actualizacién, modificacion o
cesacion de efectos juridicos del reconocimiento de caracter oficial, de los colegios oficiales de Bogota, asi
como la aprobacién de la jornada Unica para la prestacion del servicio educativo.

Que mediante la Resolucidén 2684 del 8 de octubre de 2019, se delegd en la Subsecretaria de Integracién
Interinstitucional la facultad de expedir y modificar los reconocimientos de caracter oficial de las
instituciones educativas publicas de Bogota.

Avenida El Dorado No. 66-63

PBX 324 1000 16-IF- 001
www.educacionbogota.edu.co V2
Informacion: linea 195

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8508 ¢ PP. 1-7 » 2026 * FEBRERO » 2



ALCALDIA MAYOR .
DE BOGOTAD.C. Pagina 2 de 3
SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacién de la Resoluciéon N. 023 de 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Juana Escobar IED»

Que la Resolucién 4702 de 2004 de la SED dispuso que todas las instituciones educativas oficiales se
denominan colegios, y la Resolucion 3079 de 2019 de la SED reglamentd el procedimiento para expedir,
modificar y unificar el Reconocimiento de Caracter Oficial (RCO).

Que, en relacion con el Colegio Juana Escobar IED, la Resolucion 7929 de 1995 reconocié al Centro
Educativo Distrital Juana Escobar y lo autorizd para prestar el servicio educativo en los grados 6° a 7° en
jornada tarde y de 6° a 9 en jornada manana; la Resolucion 2392 de 2002 integré el CED Juana Escobar,
la Escuela San Luis Oriental y el CED Republica del Canada II; la Resolucién 3389 de 2004 adoptd el nombre
de Institucion Educativa Distrital Juana Escobar.

Que el rector, mediante oficio con radicado I-2025-62098, solicit6 el transito de la jornada Unica para los
grados 5° a 9° en la sede A y de jardin a 1° en la sede C, soportada en Actas del Consejo Directivo del 28
de enero y del 15 de mayo de 2025, en las cuales se aprobd la modificacion del PEI y el transito a jornada
Unica. En atencién a lo anterior, la Direccion de Educacién Preescolar y Basica requirié concepto a las
direcciones correspondientes del nivel central de la SED, las cuales emitieron su viabilidad de la siguiente
forma: (i) la Direccién de Construcciones y Conservacion de Establecimientos Educativos viabilizd el transito
a jornada Unica para los grados jardin a 1° en la sede C y de 5° a 9° en la sede A, de acuerdo con el
componente de infraestructura; (i) la Direccion de Bienestar Estudiantil en radicado I-2025-83465 emitio
concepto favorable sefialando la viabilidad de prestar el servicio integral de desayunos y almuerzos escolares
para los grados 5° a 9° en la sede A, y el servicio de refrigerios escolares estandar y complemento reforzado
para los grados jardin a 1° en la sede C; (iii) la Direccion de Talento Humano mediante oficio con radicado
1-2025-102128 viabilizé la ampliacion de jornada unica; (iv) la Direccidon de Educacion Preescolar y Basica
dio aval a la propuesta presentada para la implementacion de la jornada unica; y (v) el Comité de Colegios
Oficiales, en sesion No.1 del 6 de enero de 2026, autorizo el transito a jornada Unica para los grados jardin
a 1°enlasede Cy de 5° a 9° en la sede A del Colegio Juana Escobar IED.

Que, una vez recibidos los conceptos favorables de las direcciones mencionadas, es viable y se procede
actualizar el RCO del Colegio Juana Escobar IED con relacion al transito a jornada Unica para los grados de
5°a9°en lasede Ay jardin a 1° en la sede C.

Que existe dispersion normativa en los reconocimientos de caracter oficial y falta de claridad de los servicios
educativos autorizados para el Colegio Juana Escobar IED, lo cual exige, en aras de materializar los
principios de eficiencia, organizacion administrativa y economia, la unificacion de dicho reconocimiento en
un Unico acto administrativo, con el fin de organizar la documentacion institucional, simplificar tramites y
garantizar una gestion administrativa eficiente.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL. Recondzcase por medio de la
presente resolucion el caracter oficial del Colegio Juana Escobar IED, con cddigo DANE 111001012335, para
que preste el servicio educativo mixto, calendario A de la siguiente manera:

(i) tres (3) grados de educacion preescolar.
(i) nueve (9) grados de educacion basica.
(iii) dos (2) grados de educacién media.
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ALCALDIA MAYOR .
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SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacién de la Resolucién N. 023 de 2026

«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Juana Escobar IED»

ARTICULO SEGUNDO. AUTORIZACION DE JORNADAS. Autoricese las jornadas mafiana y tarde para
los grados prejardin y 1° a 4°, asi como para los grados 10° y 11°, en las sedes en las que actualmente se
presta el servicio bajo estas jornadas, y en jornada Unica para los grados jardin a 1° y de 5° a 9° del Colegio
Juana Escobar IED.

ARTICULO TERCERO. DENOMINACION DE SEDES. Autoricese el cambio de nombre de las sedes A
«Juana Escobar», B «San Luis Suroriental » y C «Republica de Canada II» las cuales se denominaran en
adelante: «Sede A — Juana Escobar», «Sede B — Juana Escobar» y «Sede C — Juana Escobar».

ARTICULO CUARTO. RECONOCIMIENTO DE SEDES. Recondzcase que la institucion prestara el
servicio educativo en las siguientes sedes de la localidad de San Cristobal:

«Sede A — Juana Escobar» con cddigo DANE: 111001012335, ubicada en la: carrera 15A Este #57A — 16 Sur.
«Sede B — Juana Escobar» con codigo DANE: 111001086576, ubicada en la: carrera 12 Este #57 — 50 Sur.
«Sede C — Juana Escobar» con cddigo DANE: 111001014184, ubicada en la: carrera 12C Este #57A — 00 Sur.

ARTICULO QUINTO. COMUNICACION. Notifiquese el presente acto administrativo al Colegio Juana
Escobar IED y a las dependencias competentes de la Secretaria de Educacion del Distrito para los tramites
pertinentes.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga
expresamente las Resoluciones 2392 de 2002, 3389 de 2004 y todas las demas que sean contrarias.

Dada en Bogota D. C., a los veintitn (21) dias del mes de enero de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
1 ]
f !’1 | '.|

AN
DIEGO ESCALLON ARANGO
Subsecretario de Integracion Interinstitucional

Proyect6: Maria Fernanda Patifio — contratista SII
Revisd: Maria Catalina Guerrero Fajardo - contratista SII
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 025 DE 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Provincia de Quebec IED»

EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACIéN,INTERINSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de
2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Distrital 650 de 2025, la Resolucién 2684 de 2019, la
Resolucion 3079 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, reconoce como derechos fundamentales de los
nifos, nifas y jovenes, entre otros, «la educacion y la cultura, la recreacién y la libre expresion de su
opinién». En virtud de esto, el Estado, la sociedad y la familia estan obligados a garantizar su proteccién
integral, con el fin de asegurar su desarrollo pleno y el ejercicio efectivo de sus derechos.

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia establece que «La educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a
la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura». Igualmente dispone que el Estado, la
sociedad y la familia son responsables de la educacion.

Que la Ley 715 de 2001 en los numerales 7.1 y 7.3 del articulo 7 define como competencia del distrito la
prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media y la administracion de las
instituciones educativas.

Que el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 dispone que un establecimiento educativo debe contar con la
autorizacién para prestar el servicio a través del reconocimiento de caracter oficial otorgado por la secretaria
de educacion certificada, ademas de tener un proyecto educativo institucional y cumplir con estructura
administrativa, planta fisica y medios educativos adecuados.

Que la Ley 1437 de 2011, en los numerales 8, 11 y 12 del articulo 3, consagra, entre otros, principios como
la transparencia, eficacia y economia procesal, los cuales contribuyen a garantizar la publicidad de los
documentos, la organizacion administrativa y la prestacion de sus servicios, al igual que simplificar la
documentacidn y reducir imprecisiones y ambigiiedades.

Que el numeral 9 del articulo 6 del Decreto 650 de 2025 consagra que corresponde a las funciones del
secretario de Educacién del Distrito «Expedir los actos administrativos que se generen a partir de la
normatividad vigente y en desarrollo de las politicas del Sector Educativo».

Que el Decreto 625 de 2025 cred el Comité de Colegios Oficiales como maxima instancia decisoria de la
Secretaria de Educacion del Distrito en lo relacionado con la expedicion, actualizacién, modificacion o
cesacion de efectos juridicos del reconocimiento de caracter oficial, de los colegios oficiales de Bogota, asi
como la aprobacidn de la jornada Unica para la prestacion del servicio educativo.

Que mediante la Resolucidn 2684 del 8 de octubre de 2019, se delegd en la Subsecretaria de Integracién
Interinstitucional la facultad de expedir y modificar los reconocimientos de caracter oficial de las
instituciones educativas publicas de Bogota.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacion de la Resolucién N. 025 de 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Provincia de Quebec IED»

Que la Resolucion 4702 de 2004 de la SED dispuso que todas las instituciones educativas oficiales se
denominan colegios, y la Resolucién 3079 de 2019 de la SED reglamentd el procedimiento para expedir,
modificar y unificar el Reconocimiento de Caracter Oficial (RCO).

Que, en relacion con el Colegio Provincia de Quebec IED, el Decreto 142 de 1990 autorizo su creacion y
legalizacién para la prestacion del servicio educativo en jornada tarde; el Acuerdo 17 de 1992 dispuso la
creacion del Centro Educativo Distrital Provincia de Quebec para prestar el servicio educativo en los niveles
de educacion basica secundaria y media vocacional; posteriormente, mediante las Resoluciones 5581 de
1997 y 9193 de 1997, se reconocid la unificacion con la Escuela Distrital La Flora y se prorrogd la aprobacion
de estudios para los grados 6° a 11° en jornada tarde; las Resoluciones 7529 y 7717 de 1998 y la Resolucion
102 de 2002 otorgaron, ratificaron y ampliaron el reconocimiento oficial, autorizando la prestacion del
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica completa y media, en jornadas mafana y tarde; la
Resolucion 2526 de 2002 unifico la administracion de la institucion, la denomind Institucion Educativa
Distrital Provincia de Quebec y autorizd la prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica y media; y, finalmente, la Resolucién 0334 de 2019 autorizd la prestacion del servicio educativo en
jornada Unica en el nivel de educacion preescolar.

Que la rectora, mediante oficio con radicado I-2025-126654, solicito la ampliacion de la jornada Unica para
los grados 10° y 11°, soportada en el Acta del Consejo Directivo del 19 de junio de 2025, en la cual se
aprobd la modificacion del PEI y la ampliacion de la jornada Unica. En atencion a lo anterior, la Direccion
de Educacion Preescolar y Basica requirid concepto a las direcciones correspondientes del nivel central de
la SED, las cuales emitieron su viabilidad de la siguiente forma: (i) la Direccion de Construcciones y
Conservacion de Establecimientos Educativos seglin lo expuesto en la comunicacion I-2025-163394
manifestd que viabiliza la ampliacion de la jornada Unica para los grados 10° y 11°; (ii) la Direccion de
Bienestar Estudiantil en radicado 1-2025-158866 emitid concepto favorable sefialando la viabilidad de
prestar el servicio de refrigerios escolares y el servicio integral de almuerzos transportados; (iii) la Direccion
de Talento Humano mediante oficio con radicado I-2025-165478 viabilizd la ampliacion de jornada Unica;
(iv) la Direccion de Educacion Media dio aval a la propuesta presentada para la implementacion de la jornada
Unica; y (v) el Comité de Colegios Oficiales, en sesion No.1 del 6 de enero de 2026, autorizd el transito a
jornada Unica para los grados 10° y 11°del Colegio Provincia de Quebec IED.

Que, una vez recibidos los conceptos favorables de las direcciones mencionadas, es viable y se procede
actualizar el RCO del Colegio Provincia de Quebec IED con relacion a la ampliacion de la jornada Unica para
los grados 10° y 11°.

Que existe dispersion normativa en los reconocimientos de caracter oficial y falta de claridad de los servicios
educativos autorizados para el Colegio Provincia de Quebec IED, lo cual exige, en aras de materializar los
principios de eficiencia, organizacion administrativa y economia, la unificacion de dicho reconocimiento en
un Unico acto administrativo, con el fin de organizar la documentacion institucional, simplificar tramites y
garantizar una gestion administrativa eficiente.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
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SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacién de la Resolucién N. 025 de 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Provincia de Quebec IED»

ARTICULO PRIMERO. RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL. Recondzcase por medio de la
presente resolucion el caracter oficial del Colegio Provincia de Quebec IED, con cddigo DANE 111001041556,
para que preste el servicio educativo mixto, calendario A de la siguiente manera:

(i) tres (3) grados de educacion preescolar.
(ii) nueve (9) grados de educacidn basica.
(iii) dos (2) grados de educacion media.

ARTICULO SEGUNDO. AUTORIZACION DE JORNADAS. Autoricese las jornadas mafiana y tarde para
los grados 1° a 9°, y la jornada Unica para los grados prejardin a transicion y los grados 10° y 11° del
Colegio Provincia de Quebec IED.

ARTICULO TERCERO. DENOMINACION DE SEDE. Autoricese el cambio de nombre de la sede A
«Provincia de Quebec» la cual se denominara en adelante: «Sede A — Provincia de Quebec».

ARTICULO CUARTO. RECONOCIMIENTO DE SEDE. Recondzcase que la institucion prestara el servicio
educativo en la «Sede A — Provincia de Quebec» con codigo DANE: 111001041556, ubicada en la calle 74C
Sur #14 — 40 Este, de la localidad de Usme.

ARTICULO QUINTO. COMUNICACION. Notifiquese el presente acto administrativo al Colegio Provincia
de Quebec IED y a las dependencias competentes de la Secretaria de Educacion del Distrito para los tramites
pertinentes.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga
expresamente la Resolucién 2526 de 2002 y todas las demas que sean contrarias.

Dada en Bogota D. C., a los veintitn (21) dias del mes de enero de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
1 ]
|

ARV (N
DIEGO ‘ESCA}.LGN ARANGO
Subsecretario de Integracién Interinstitucional

Proyect6: Maria Fernanda Patifio — contratista SII
Revisd: Maria Catalina Guerrero Fajardo - contratista SII
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RESOLUCION N° 0089 pro0ss 2 8 FNF. 0%

"Por la cual se adopta la metodologia de evaluacion para gerentes publicos, Acuerdos de Gestion 4.0, en la
Secretaria de Educacion del Distrito”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de las facultades constitucionales y legales, en especial, lo previsto en el articulo 50 de la Ley 909! de
2004, el articulo 2.2.13.1.12 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 20152, los Decretos Distritales 021 de
2024°, 650 de 20254, y

CONSIDERANDO:

Que el literal c) del articulo 22 de la Ley 909 de 2004 sefiala en el marco de los principios de la funcion publica,
que la responsabilidad de los servidores publicos, sin distingo del tipo de vinculacion, debera concretarse a través
de instrumentos de evaluacion, con miras a la satisfaccion de los intereses generales, la efectiva prestacion del
servicio y al logro de los fines del Estado.

Que el articulo 47 de la Ley 909 de 2004 establece que los cargos del nivel directivo que conlleven el ejercicio de
responsabilidad directiva en la administracion publica de la Rama Ejecutiva de los drdenes nacional y territorial,
y son de libre nombramiento y remocién, tienen el caracter de empleos de gerencia publica.

Que los numerales 5 y 6 del articulo 48 de la Ley 909 de 2004, sefialan respectivamente que: "fos gerentes
publicos estdn sujetos a la responsabilidad de la gestion, lo que significa que su desempefio serd valorado de
acuerdo con los principios de eficacia y eficiencia (...)”y que "todos los puestos gerenciales estaran sujetos a un
sistema de evaluacion de la gestion que se establecerd reglamentariamente”.

Que el articulo 2.2.13.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015 sefiala que "La evaluacion de la gestion
gerencial se realizard con base en los Acuerdos de Gestion, documentos escritos v firmados entre el superior

jerdrquico y el respectivo gerente publico, con fundamento en los planes, programas y proyvectos de la entidad
para la correspondiente vigencia," (Subrayado fuera de texto)

Que el articulo 2.2.13.1.12 /bidemn, determina que "E/ Departamento Administrativo de la Funcion Publica diseriaré
una metodologia para la elaboracion, seguimiento y evaluacion de los Acuerdos de Gestion, que podrd ser
adoptada por las entidades, o que estas podrén desarrollar una metodologia propia, acorde a los parametros
establecidos para la gerencia publica”.

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD) ha actualizado la metodologia de
evaluacion de los gerentes publicos distritales, asi como el aplicativo e instructivos para su implementacion,
mediante el documento denominado "Acuerdos de Gestion — Aspectos a Tener en Cuenta. Evaluacion Segundo
Semestre y Clerre de Vigencia 2025". Esta medida se alinea con los lineamientos emitidos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica (DAFP), en el marco del nuevo modelo de gerencia publica y de acuerdos de
gestion: “Hacia la gerencia publica 4.0”.

1"Por la cual se expiden normas que regulan el empleo piiblico, la carrera administrativa, gerencia piblica y se dictan otras disposiciones”
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcidn Plblica”

*"Por medio del cual se efectiian unos nombramientos”

““"Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Educacion”
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"Por la cual se adopta la metodologia de evaluacion para gerentes pablicos, Acuerdos de Gestidn 4.0, en la Secretaria de
Educacion del Distrito”

Berand 0 Upmanin

Continuacion de la Resolucion No.

Que, para la implementacién de la metodologia desarrollada por el DASCD, asi como del modelo de Gerencia
Pablica y Acuerdos de Gestidn: "Hadia /a Gerencia Publica 4.0 resulta necesaria la adopcion de esta por parte
de la Secretaria de Educacidn del Distrito.

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR de manera integral la metodologfa de evaluacion para los gerentes publicos
de la Secretaria de Educacién del Distrito, desarrollada por el DASCD, Acuerdos de Gestidn 4.0, a partir de la
vigencia 2026.

ARTICULO SEGUNDO: IMPLEMENTAR |a metodologia Acuerdos de Gestion 4.0, la concertacion,
formalizacion, seguimiento y evaluacion de los gerentes publicos de la Secretarfa de Educacion del Distrito,
ingresando a través del modulo Acuerdos de Gestion 4.0. del Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la
Administracion Pdblica (SIDEAP) del DASCD,

ARTICULO TERCERO: GESTIONAR, a través de la Oficina Asesora Juridica, la publicacion del presente acto
administrativo en el portal web de la Secretaria de Educacion del Distrito y en el Registro Distrital.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR, a través de la Direccién de Talento Humano, el contenido de la presente
resolucion a los gerentes plblicos de la Secretaria de Educacion del Distrito y sus respectivos superiores
jerarquicos.

ARTICULO QUINTO: REMITIR, a través de la Direccién de Talento Humano, copia de la presente resolucion
al DASCD, como requisito habilitante del Mddulo Acuerdos de Gestion 4,0 del SIDEAP.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir del dia siguiente a su publicacion, de conformidad con
lo previsto en numeral 1° del articulo 87 de la Ley 1437 de 2011° y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

Dada en Bogota D.C, el 2 ﬂ ;!E- 2025
orsd S ©
ISABEL SEGOVIA OSPINA
Secretaria de Educacion del Distrito

Gestidn electrdnica del Documento:

Nombre Cargo Labor
JosE Emilio Lemus Mesa Jefe Oficina Asesora Jundica Revisd y Aprobd
Fraisener Antonio Soto Vasquez Contratista Oficina Asesora de Juridica Revisd
Carlos Arturo Charria Hernandez Subsecretario de Gestion Institucional SED Reviso y Aprobd
Unda Johanna Lopez Rincon a contratista Subsecretaria de Gestidn Institucional Reviso
| Lesney Jesiis Castafieda Valencia Director de Talento Humay Revisd y Aprobd
Maria Camila Pefia Garzon Contratista de Direccién Talento Humana Elabord

= "Por la cual se expide el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”
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“Por medio de la cual se efectia un nombramiento™

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 modificado v adicionado por el Decreto Mo, 648 de 2017, el Decreto Distrital Mo, 640 de
2025y

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcién pablica los
empleos piblicos denominados de libre nombramiento y remocion.

Que el literal f) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, adicionado por el articule 1° de la
Ley 1093 de 2006, sefiala que son empleos de libre nombramiento y remocidn aquellos “cuye gfercicio
impliguen especial confianza que tengan asignadas funciones de asesoria institucional, gque estén
adscritos a las oficinas de los secretarios de despacho, de los Directores de Departamento
Administrativo, de los gerentes, tanto en los departamentos, distritos especiales, Distrito Capital y
distritos y municipios de categoria especial y primera”,

Que en este sentido, existen empleos de libre nombramiento ¥ remocién que pueden ser provistos por
nombramiento ordinario, previo ¢l cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeno del cargo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto Mo. 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que en el pardgrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2003, sefala: (...} La nimina del respective enfe
territorial o entidad no se podrd modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a
cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provision de cargos por fallas definitivas, con ecasidn
de muerte o renuncia irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de
aplicacicn de las normas de carrera adminisirativa,”

Que por su parte, respecio a suspender cualquier forma de vinculacion que afecte la ndmina estatal, la
Corte Constitucional s¢ pronuncié mediante Sentencia C-1153 de 2005, de la siguiente manera:

“f...) Ahora bien, esia Corporacion considera que la prohibicion de suspender cualquier forma de
vinculacion que “afecte” la nomina estatal hace referencia a la imposibilidad de creacién de nuevos
cargos v a la provisicn de los mismos, salvo que se trate de solventar situaciones tales como
renuncia, licencia o muerte que sean indispensables para el cabal funcionamiento de la
Administracion Publica.”

Cra. 8 Mo, 10-63

Cédigo postal 111711 C':: SECRETARIA
:'f,,:_’iﬁ”““;mmﬂ - GENERAL
Info: Linea 195 o BOGOTA DL

4203000-FT-997 Version 04

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8508 « PP. 1-15 « 2026 » FEBRERO « 2 IE'



ok
BOGOT/\

Pig. 2 de 4

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 3 7 3 0 ENE 2026

“Por medio de la cual se efectia un nombramiento™

Que a su vez, mediante Concepto No. 065701 de 2022, el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, indico:

“Ademds, con independencia de que el cargo que se pretenda proveer hubiese quedado vacante
anfes o después de gue empiecen a corver fos términos de las resiricciones de la ley de garaniias
electorales, el nominador podrd proveerlo para evitar la afectacian del servicio piblico, si resulta
indispensable para la buena marcha de la administracion.

(Jue de acuerdo con el Concepto 2207 (Radicacion 1 1001-03-06-000-2014-00074-00) del 1° de abril de
2014 de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, es posible proveer en nombramiento
ordinario un cargo de libre nombramiento ¥ remocidn si se presenta las causales de renuncia, muerte o
licencia de quien ocupaba el cargo. En efecto, en el Concepto en mencidn, se aclard:

g

Un tercer paramelro que resulta relevante en este andlisis ex la existencia real y verificable de
sitnaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan concluir gue sin la provisidn del cargo
se alteraria significativamenie la funcion de la adminisiracion o se afeciaria seriamente el servicio
pubiico.

En consecuencia, las razones de la provisidn del cargo tienen que ser ciertas y verificables. La
decision del nominador no puede ser arbitraria, esto es con desconocimiento de los fines de la Ley
de Garantias Electorales, o de los principios de la funcidn administrativa, por lo cual, con sujecion
entre ofros a los anferiores criterios, se encuenira en la obligacion de motivar debidamente el acto
administrative correspondiente.

i)

Deniro de los criterios que se deben lener en cuenla para proveer cargos en vigencia de las
restricciones de la Ley de Garaniias Efeciorales en materia de afectacidn o modificacion de la
namina de las enfidades de la Rama Efecutiva del Poder Piblico, por resultar "indispensables para
el cabal funcionamiento de la administracion”, se encuentran: a) los propdsitos y objetivos fijados
por propia Ley Estatutaria de Garantias Electorales: b) la sujecion a los principios gue rigen la
Juncion administrativa, previsios en el articulo 209 de la Constitucion Politica, el articulo 3 de la
Ley 489 de 1998 y el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011: ¢} la existencia real y verificable de
situaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan concluir gue sin la provision del cargo
se alteraria significativamente la funcion de la administracion o se afectaria seriamente el servicio
piiblico en detrimento de los intereses publicos, cuya garantia estd a cargo de la respeciiva entidad:
d} la garaniia de que la funcion administrativa satisfaga fas necesidades bdsicas asociadas con la
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“Por medio de la cual se efectia un nombramiento™

efectividad de los derechos de las personas y que los servicios publicos se presten de forma continua
¥ permanente, de acuerdo con la misidn y las fimciones asignadas a la respectiva entidad”'.

Que mediante Resolucidn No. 585 del 26 de diciembre de 2025, se acept6 renuncia a partir del 06 de
enero de 2026, al sefior JORGE ERNESTO VARGAS BENITEZ, identificado con cédula de ciudadania
Mo, 1.052.385.934, al empleo de Asesor, Cédigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 1356.

Que el cargo en mencidn, de acverdo con el Manual de Funciones y Competencias Laborales adoptado
mediante Resolucidn No. 253 de 2025, es responsable de asesorar al (a la) Secretario(a) General en la
toma de decisiones y en la formulacién y evaluacidn de politicas, planes, programas, proyectos y temas
relacionados a nivel territorial y cultural, motivo por el cual, se requiere de la provisién del mismo para
no afectar la prestacion del servicio y garantizar el cumplimiento de las funciones a cargo del Despacho
del Secretario General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., como cabeza del sector Gestidn Piblica y
como articulador de las acciones que adelantan las Secretarias de Despacho que encabezan cada uno de
los sectores administrativos del Distrito Capital.

Que teniendo en cuenta lo anterior, resulta procedente realizar un nombramiento en el empleo de Asesor,
Cadigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID
Permo No. 1356,

Que de conformidad con la revision efectuada por la Direccidn de Talento Humano, se evidencia que la
sefiora LIZETH TATIANA GORDILLO CASTILLO identificada con cédula de ciudadania No.
1.026.279.354, retine los requisitos para ser nombrada en el cargo de Asesor, Cédigo 105, Grado 05, del
Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 1356,

Que en cumplimiento del articulo 7° del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 359 del
Decreto Distrital No. 640 del 22 de diciembre de 2025, la hoja de vida de la sefiora LIZETH TATIANA
GORDILLO CASTILLO, se publict en el sitic Web del Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, entre el 22 al 29 de enero de 2026, para conocimiento de la ciudadania.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombrar con caricter ordinario, a la sefiora LIZETH TATIANA GORDILLO CASTILLO
identificada con cédula de ciudadania No. 1.026.279.354, en el cargo de Asesor, Cédigo 105, Grado 035,
del Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mavor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 1356,
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"CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. <UD

“Por medio de la cual se efectiia un nombramiento”

Articulo 2°-; De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 v 2.2,5.1.7 del Decreto Mo, 1083 de 2015,
modificade por el Decreto No. 648 de 2017, la sefiora LIZETH TATIANA GORDILLO CASTILLO,
tendrd diez (10) dias hdbiles contados a partir de la comunicacion de esie acto administrativo, para
manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo,
los cuales se contardn a partir de su aceptacion.

Articulo 3°-: Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Registro Distrital a través de la
Subdireccidn de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

Articulo 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Botdn de Transparencia de la Entidad
a través de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd,
D.C.

Articulo 5"-: Comunicar el contenido de la presenie Resolucion a la sefiora LIZETH TATIANA
GORDILLO CASTILLO, al Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C. v
a la Direccion de Talento Humano de esta misma Secretaria, a través de la Subdireccion de Gestion
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

Articulo 6°-: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

n N CNC AMe
Dada en Bogotd, D.C,alos _¢ 7 ’ Al

DRES SILVA MOYANO
ecretario General

MIGUEL

Provectd: Maria Camila Galver Castzllanas - Comratista’ Direccion de Talento H\lmimnl(
Rewvisd: Moénica Yizeth Gonealex Garcia <Contratista Direceidn de Talento Humann.:f
Sergio Felipe Galeano Gémez - Director de Talento Huma
Minica Liliana Hemrera Meding - Jefie Oficina Juridica
Aprobd:yHenry Humberto Villamarin Serrano - Subsecretario Corposativo O—/'..
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“Por la cual se prorroga un encargo en un empleo de libre nombramiento y
remocion”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En uso de sus facultades legales, en especial las contenidas en el literal a) del numeral 2
del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, los articulos 2.2.5.1.2 y 2.2.5.5.43 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, el
numeral 2 del articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con el literal a) del numeral
2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, las secretarias de despacho son empleos de
direccion, conduccién y orientacién institucionales, que tienen la facultad de nombrar al
personal de su entidad u organismo en el orden territorial.

Asimismo, el articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025 asigné a las secretarias
de despacho la facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracion de
personal de los servidores del respective organismo, tales como. entre otros, realizar
encargos, prorrogas de nombramientos provisionales y retiros.

En ese sentido, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, establece:
(...) Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o

definitiva, podrén ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocidn. que cumplan los requisitos y el perfil para su desempenio.

' *Por medic del cual se expide el Decreto Unico del Sector Gestidn Publica”

Carrera 8 No. 10-65
Codigo Postal: 111711

Tel: 38213000
mwu.trmgota;unduca.gav.co ALCALDIA MAYOR
Info: Linea 195 _DEBOGOTADC

R TR R Gl T
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“Por la cual se prorroga un encargo en un empleo de libre nombramiento y
remocion”

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el termino de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto
en forma definitiva”.

En concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.5.5.43 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, indica:

“Encargo en empleos de libre nombramiento y remocidn. Los empleos de libre
nombramiento y remocidn en caso de vacancia temporal o definitiva podrén ser provistos
a través del encargo de empleados de camrera o de libre nombramiento y remocion, que
cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

{...).

Con fundamento en el marco normativo antes citado, mediante la Resolucion No. 406 del
28 de octubre de 2025, este Despacho realizé encargo del empleo de Asesor, Cédigo 105,
Grado 05, del Despacho de la Secretaria Juridica Distrital, al servidor EDGAR ENRIQUE
OVALLE CUERVO, identificado con cédula de ciudadania MNo. 79.349.710, quien se
posesiond en el cargo mediante acta de posesion No. 086 del 30 de octubre de 2025, con
efectividad a partir de la misma fecha.

Para asegurar la prestacion continua del servicio se hace necesario prorrogar €l encargo
del empleo de Asesor, Cadigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria Juridica
Distrital, por tres {(03) meses o hasta la provisién definitiva del mencionado empleo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. PRORROGAR el encargo en el empleo de Asesor, Cédigo 105, Grado 05,
del Despacho de la Secretaria Juridica Distrital, al servidor EDGAR ENRIQUE OVALLE
CUERVO, identificado con cédula de ciudadania No. 79.349.710, otorgado mediante la

Carrera 8 No. 10- 565
Codigo Postal: 111711

Tel: 3313000
www.bogotajuridica.gov.co
Info: Linea 195
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“Por la cual se prorroga un encargo en un empleo de libre nombramiento y
remocion”

Resolucién No. 406 del 28 de octubre de 2025, a partir del 28 de enero de 2026 y por el
término de tres (3) meses, o hasta la provision definitiva del mencionado empleo, lo que
ocurra primero.

ARTICULO 2. COMUNICAR al servidor EDGAR ENRIQUE OVALLE CUERVOQ, al
Despacho de la Secretaria Juridica Distrital y a la Direccién de Gestidn Corporativa, el
contenido de la presente resolucion, para que se efectuen los tramites correspondientes.

ARTICULO 3. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C.,alos ) § j‘,‘nr ﬂ&"ﬂ‘

; P %,--
- o ("' *
L~

MAURICIO ALEJANDRO MONCAYO VALENCIA
~” SECRETARIG JURIDICO DISTRITAL

Proyectd:  Cheila Alexandra Alvaraco Rojas, profesional Especializado, Direccion de Gestidn Corporativa =
Rewss: Karina Suarez Salcedo- Abogada Contratista - Direccidn de Gestdn Corporativa **

Maria Paula Albomoz Cardenas, Asesora Despacho Secretaria Juridica Distrtal ¥
Aprobd Maria Femanda Quijano Vasguez, Directora de Gestidn Corporativa -,

e Fireamictatls (Dapacse gy

Carrera 8 No. 10-65
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DECRETO LOCAL NUMER(O 0827 DE ENERO 2026
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“Por medio del cual se modifica el Decveto Local No. 014 de 2025 “Por el cual se convocay
reglamenta el proceso de eleccion de representantes no institucionales pava conformar el
Consejo Local de Grafiti y Muralismo de Puente Aranda para el periodo 2025 — 2029”

ELALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA

En uso de sus facultades legales y especial las conferidas en el articulo 86 del Decreto Ley 1421
de 1993, modificado por la Ley 2116 de 2021, el Acuerdo Local 006 de 2021
CONSIDERANDO

Que en el Articulo 2 de Ia Constitucién Politica de Colombia, se establece como uno de los fines
esenciales del Estado, facilitar la participacién de la ciudadania en las decisiones que los afecten
v en la vida econdmica, politica, administrativa v cultural de la nacién.

Que el Decreto Ley 1421 de julio 21 de 1993, por el cual se estableci6 el régimen especial para
el Distrito Capital de Bogoti, en su articulo. 86, numeral primero v segundo, establece que los
‘Alcaldes locales deberin camplir v hacer cumplir los acuerdos distritales vy locales, v
reglamentarin los respectivos acuerdos locales.

El articulo 45 de la misma Constitucién politica determina que el Estado y Ia sociedad garantizan
la participacion de los jovenes en los organismos publicos v privados que tengan a cargo la proteccion,
educacion y progreso de la Juventud.

Elarticulo 70 de la Carta Magna define que “E/ Estady tiene el deber de pronsover y fomentar el acceso a la cultnra de todes los
colomibianss en igualdad de opwmrzzdade.i. por miedio de la edneacion permuanente y la enseianza dentifica, técuica, artistica y profesional en todas
lus etapas del proceso de creacion de la identidad nasona,

= Lacuitura en sus diversas mranifestaciones es findamento de la nacionalidad.
- ElEstado reconoce la ignaldad y dignidad de todas lus que conviven en ol pais.
- E/Estudo promoveni la investigacidn, la ciencia, of desarrolle y la difusicn de los ralores
culturales de la Nadten. .. )" ' :

De igual manera, el acticulo 71 de la misma reconoce “La bisqueda del conocimiento y lu expresigu artéstica son libres. Los
planes de desarrollo econdmico y social incluirin ef fomento a las ciencias y, en general, a la cultura, El Estado ereard incentivos para personas ¢
wnstitmtones que desarrollen y fomeinten la cencia y la tecnodugia y las demds manifestaciones anlturales y ofvecend estimilos especiales a personas e
institnciones gue ejersn estas actividades”.

Direccién Carrera 31D No 4 - 03

Cédigo postal: 111611

Tel. (601) 3648460 Ext. 1629 Version: 05

Ln’nc:a graruit 193 Vigencia: 11 de julio de 2024 R

Pigina wawpuentearanda.govco Caso HOLA: 59797 ALCALDIA MAYOR
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CONTINUACION DECRETO LOCAL NUMERQ 0327 DE ENERO 2026
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“Por nedio del cual se inodifica el Decreto Local No. 014 de 2025 “Por el cual se convoca y
reglainenta el proceso de eleccion de representantes no institucionales para conforinar el
Consejo Local de Grafiti y Muralismo de Puente Aranda para el periodo 2025 — 2029”

Que, la Junta Administradora Local de Puente Aranda aprobé el Acuerdo Local 006 de 2021 por
medio del cual se cred el Consejo Local de Grafiti y Muralismo de Puente Aranda.

Que, el Decreto Local 003 de 2022 mediante una “Fe de Erraras” ajusta la sancidén del Acuerdo Local 006
de 2021 con el propédsito de poder proceder a la respectiva implementacion.

Que, el Deczeto 75 de 2013 "Por el cual se promueve la pricrica artistica y responisable del grafiti en la
ciudad v se dictan otras disposiciones” dicta las disposiciones generales para la practica de grafiti en el
Distato Capital.

Que, a través del Decreto 529 de 2015 "Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 075 de 2013
v se dictan otras disposiciones.”, se ratifica la importancia que tiene la Secretaria de Cultura
Recreacion v Deporte dentro del Sector de las Artes, especialmente desde lo técnico; lo que permutiria
brindar garantias dentro del ejercicio social, comunitario y que tiene el Consejo Local de Grafiti ¥
Muralismo de Puente Aranda.

Que el Decreto Distrital 606 del 2023 actualizd el Sistema Distrital de Participacion ciudadana
atendiendo a los criterios v demandas poblacionales, diferenciales v de género que reflejan la
composicion poblacional de la ciudad. Y definié el Sistema de Participacion Ciudadana como el
conjunto de normas, principios, componentes, autoridades, lineamentos, actores e instancias que
tienen por proposito el tramite de las demandas cindadanas dicigidas a garantizar el mayor alcance
en el ejercicio del derecho a la parucipacidn ciudadana, asi como a la implementacion de las
condiciones v estrategias para el ejercicio efectivo de este.

Que la Alcaldia Local de Puente Aranda, adelantd a partir de la expedicion del Decreto 014 de
2025, las actividades requenidas para la difusidon v promocién del proceso de eleccion para
conformar el Consejo Local de Grafiti y Muralismo de Puente Aranda de conformidad con el
articulo 8 de la Ley 1437 de 2011, el articulo 10 del Decreto Distrital 474 de 2022, y la
Directiva 004 de 2024 de la Secretaria Juridica Distrital.

Que, a la fecha, el Fondo de Desarrollo Local, atendiendo los principios Constitucionales para
facilitar la participacion ciudadana y teniendo en cuenta que los artistas de la Localidad requieren un
espacio de participacion, se considera pertunente y necesario amphar el plazo de inscripeion a la
convocatoria para la eleccion de representantes de la comunidad civil que conformarin el

Direccidon Carrera 31D No 4 - 05

Cédigo postal: 111611 Cédigo: GDI-GPD-F034

Tel. (601) 3648460 Ext. 1629 Version: 05

Linea grataita: 195 Vigencia: 11 de julio de 2024

Pigina www.puentearanda.gov.co Caso HOLA: 39797 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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“Por mnedio del cual se inodifica el Decreto Local No. 014 de 2025 “Por el cual se convoca y
reglamenta el proceso de eleccion de representantes no institucionales para conforinar el
Consejo Local de Grafiti y Muralisino de Puente Aranda para el periodo 2025 — 2029”

Consejo Local de Grafiti y Muralismo de Puente Aranda, pata el periodo 2025-2029 con el objeto
de promover una participacién amplia por parte de la ciudadania. Lo antetior, permitiendo que
los ciudadanos interesados dispongan de un mayor término para, realizar la revisién de las
condiciones de la convocatoria y dispongan de la posibilidad de presentar su postulacion.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, la Alcalde Local de Puente Aranda,

DECRETA

ARTICULO 1. MODIFICAR. El articulo 6 del Decreto Local 014 de 2025, que establecid el
cronograma electoral de a convocatoria, inscripcidn y eleccion de los representantes no institucionales
seguird el siguiente cronograma durante la vigencia 20206, de la siguiente manera:

ACTIVIDAD FECHAS

1 | Periodo de inscripcidn virtual, virrual asistida, de candidatas | 27 de noviembre al 16 de
(0s) y votantes. febrero 2026

3 | Revisidon de documentacidén — comité verificador (IDPAC, | 17 al 20 de Febrero 2026
ALCALDIA Y CLGM)

4 | Proceso de subsanacion de documentos presentados en las | 23 aj 25 de Febrero 2026
mscripciones por parte de candidatos, candidatas y votantes.
5 | Publicacién de listado definitivo de candidatos y candidatas | 27 de Febrero 2020
mnscritos que cumplen los requusitos exigidos

6 | Fase de Voracion virtual y virtual asisuda 28 de febrero al 07 de marzo
: ' 2026
7 | Escrutinio 09 de Marzo 2026
8 | Publicacion de resultados 10 de Marzo 2026
9 | Recepcion de impugnaciones v cierre de proceso de | 11 de Marzo 2026
impugnacion
10 | Publicacidn de resultados finales 12 de Marzo2026

Diteccién Carrera 31D No 4 - 05
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“Por inedio del cual se modifica el Decreto Local No. 014 de 2025 “Por el cual se convocay
reglammenta el proceso de eleccion de representantes no institucionales para conforinar el
Consejo Local de Grafiti y Muralisino de Puente Aranda para el periodo 2025 - 2029”

ARTICULO 2. VIGENCIA: El presente decreto rige a partic de su publicacion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias, especialmente, aguellas sefialadas en el Decreto Local No. 014
del 20 de noviembre de 2025, Decreto Local No. 036 del 01 de diciembre de 2025 y Decreto Local
No. 024 del 22 de Diciembre de 2025 en cuanto fal cronograma establecido para la convocatoria
mnscripcion ¥ eleccidn de los representances no msttucionales.

PUBLIQUESE, COMUNJQUESE Y CUMPLASE

En Bogota D.C,, 2 mes Enero de dos mil veintiséis

VICTOR ALFONSY CRUZ SANCHEZ

Alcalde Local d§ Puente Aranda
4
Droyecta: - Jatier pucntes- Peofesional especiolizade
Z~
Direccidn Cavrera 31D No 4 - 03
Codigo posral: 111611 Cocigo: GDI-GPD-F034
Tel. (601) 3648460 Ext. (629 Versidn; 03
Linea gratwta: 195 . Vigencia: 11 de julio de 2024
Pigina wwwpuentearanda.govi.co ) Caso HOLA: 39797 ALCALDIA MAYOR
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DECRETO LOCAL ____ DE 3 ___NOVIEMBRE 2025

“Por medio del cual se reglamenta el Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacién de Conflictos de la localidad de Antonio Narifio”

Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Local 008 de 2023 de la Alcaldia Local de
Antonio Narifio,

LA ALCALDESA LOCAL DE ANTONIO NARINO

En uso de sus facultades legales, atribuidas por los numerales 1, 5 y 20 del
articulo 86 Decreto Ley 1421 de 1993, modificado por el Decreto ley 2116 de 2021,
el Decreto 140 de 2013, el Acuerdo Distrital 809 de 2021, el Decreto Distrital 421 de

2021, el Acuerdo Local 004 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, el Acuerdo Distrital No. 17 de 1999 se refiri6 a la creacion del Consejo Distrital de
Paz, normativa que fuera reglamentada mediante Decreto 778 de 2000.

Que, el Articulo 8° del Decreto 140 de 2013, las Juntas Administradoras Locales del
Distrito Capital estan encargadas de reglamentar la conformaciéon de los Consejos
Locales de Paz consagrados en el Acuerdo Distrital 17 de 1999.

Que, mediante Acuerdo Local 001 de 4 de diciembre de 2014 se establecid la
conformacion del Consejo Local de Paz para la Localidad de Antonio Narifio, en
cumplimiento de las disposiciones reglamentarias de orden Distrital.

Que, mediante Acuerdo Distrital 809 de 2021 se modificd el Acuerdo Distrital 17 de 1999
y se cred el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de
Conflictos, como un érgano asesor y consultivo del Gobierno Distrital encargado de
colaborar en el logro y mantenimiento de la paz, y la generacién de una cultura de
reconciliacion y transformacién de conflictos en el Distrito Capital de Bogota.

Alcaldia Local de Antonlo Narifio

Calle 17 Sur No. 18 - 49

Cédigo Postal: 111411 G?,‘;ﬁﬁ%%%“

Tel. 4432490 Vigencia:16 de diciembre de 2022 2
Informacién Linea 185 Caso HOLA: 281803 i
www.antonlonarino.gov.co AOALDANADR
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Que, el Articulo 13 del Acuerdo Distrital 809 de 2021, las Juntas Administradoras Locales,

a iniciativa de los correspondientes Alcaldes Locales, estan obligadas a conformar los
Consejos Locales de Paz, con arreglo a las disposiciones reglamentarias aplicables a la
materia y segun su naturaleza.

Que, el Decreto Distrital 421 de 2021 estableci6 la reglamentacién del Consejo Distrital
de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos, estableciendo los
parametros generales para la reglamentacion de los Consejos Locales de Paz.

Que, por medio de Acuerdo Local 008 de diciembre 3 de 2023 se derogé el Acuerdo Local
001 de 4 de diciembre de 2014, y en su lugar se cred y reglamenté el Consejo Local de
Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Conflictos para la Localidad de
Antonio Narifio, actualizando la normativa aplicable en la materia.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 3 (paragrafo transitorio) del Acuerdo
Local 008 de diciembre 3 de 2023, corresponde a la Alcaldesa Local de Antonio Narifio,
dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la promulgacién del Acuerdo Local 008 de
diciembre 3 de 2023, expedir la reglamentacién aplicable al funcionamiento del Consejo
Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformaciéon de Conflictos mediante
Decreto Local, incluyendo la reglamentacién sobre el procedimiento de elecciéon de los
representantes de la sociedad civil y la forma de resolucién de las controversias que se
presenten al respecto.

Que, es necesario para la Localidad de Antonio Narifio, incluir dentro de la
reglamentacion del Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién
de Conflictos de la Localidad, ciertas previsiones necesarias para su funcionamiento,
acogiendo en todo caso, la normatividad vigente en materia de Politica Distrital de Paz,
Reconciliaciéon, No Estigmatizacién y Transformacién de Conflictos.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, a la Alcaldesa Local de Antonio Narifio,
RESUELVE:
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, mediante el presente
Decreto Local tiene por objeto adoptar el presente reglamento para el procedimiento de
designacion de los representantes de la sociedad civil, y el mecanismo para resolver las

Alcaldia Local de Antonio Narifio

Calle 17 Sur No. 18 - 49

Cédigo Postal: 111411 et
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controversias que se presenten sobre la seleccién de los y/o las integrantes del Consejo
Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos de la Localidad
de Antonio Narifio, consagrado en el Acuerdo Local 008 de 2023 y/o aquellas
disposiciones que lo sustituya, modifique, reglamente o aclare.

Articulo 2. COMPOSICION. El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacién de Conflictos de la Localidad de Antonio Narifio estara integrado en
representacion de la sociedad civil, como se dispone en el Articulo 02 del Acuerdo Local
008 de 2023, o las disposiciones que lo sustituyan, modifiquen, reglamenten o
modifiquen, ademas de acreditar, en primer lugar, el cumplimiento las exigencias
previstas en el articulo cuarto (4°) del mismo Acuerdo y, en segundo lugar, acreditar la
designacion, pertenencia y participacion en los Comités, Mesas y Consejos Locales de
la Alcaldia Local de Antonio Narifio debidamente conformados y vigentes.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION Y ELECCION DE LOS REPRESENTANTES
DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 3. Designacién de los representantes de las instituciones y sectores que
integran el Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién
de Conflictos. Dentro del mes inmediatamente siguiente a la entrada en vigencia del
presente Decreto, la Alcaldia Local de Antonio Narifio en articulacion con el Instituto
Distrital de la Participacién y Accion Comunal - IDPAC, convocara a las instituciones de
los sectores que integran el Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos de Antonio Narifio a que se refiere el articulo segundo (2°)
del Acuerdo Local 008 de 2023, para que desde las areas competentes de cada una de
ellas, se establezca internamente el procedimiento de designacion de los y las
representantes al Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion
de Conflictos y comuniquen dichas designaciones a la Alcaldia Local en un plazo no
superior a los 15 dias siguientes a la promulgacion.

Los sectores organizados de la sociedad civil, que tengan reconocimiento por su trabajo
social y comunitario a favor de los Derechos Humanos y la cultura de paz, mediante el
mecanismo de convocatoria abierta, contaran con una duracién no mayor a un (1) mes,
en el que se recibiran las inscripciones de los miembros de estas organizaciones
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interesados en ser parte del Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacion de Conflictos de Antonio Narifio.

Dentro del plazo antes indicado, los Comités, Consejos y Mesas Locales de Participacion
de la Localidad de Antonio Narifio designaran internamente a las personas que haran
parte del Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de
Conflictos de la Localidad por parte de los sectores de sociedad civil a los que se refiere
el articulo 02 del Acuerdo Local 008 de 2023.

Cada sector de la sociedad civil debera garantizar la inclusién de, por lo menos, un 30%
de mujeres en cada una de las listas de postulacion para la eleccién y/o designacion de
los representantes al Consejo Local. Sera nula la eleccion, designacién o postulacién que
no cumpla este criterio.

Los nombres de las personas que resulten elegidas en los procesos internos de
designacién seran comunicados a la Alcaldia Local de Antonio Narifio en un plazo no
mayor a quince (15) dias siguientes después de efectuada la designacion respectiva, so
pena de declararse desierta la plaza correspondiente.

Paragrafo 1. El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de
Conflictos de Antonio Narifio, garantizara la representacion y participacion efectiva de los
diferentes sectores de la sociedad civil, respetando los enfoques diferenciales y de
género, asi como la inclusién de sus agendas.

La designacion de los representantes ante el Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos de Antonio Narifio se hara a titulo personal;
no obstante, en caso de ausencia temporal o definitiva del o la representante, sera
reemplazado/a por suplente debidamente acreditado por el sector o grupo poblacional.

Paragrafo 2. Asimismo, la Alcaldia Local de Antonio Narifio enviara invitacion a las
Autoridades Locales y Organismos de Control a que se refiere el articulo segundo (2°)
del Acuerdo Local 008 de 2023, para efectos de la integracién del Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos y las sesiones periddicas
previstas para sus actividades, con arreglo a las disposiciones contenidas en el citado
Acuerdo y/o aquellas disposiciones que lo sustituya, modifique, reglamente o aclare.

Articulo 4. Inscripciones de Sectores Civiles. En el caso en que se requiera, las
organizaciones de la sociedad civil que no cuenten con participacion y representacion
previa en los Consejos, Comités y Mesas Locales de Participacién de la Localidad que
se encuentran en funcionamiento al momento de la expedicion de la presente
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reglamentacién y que demuestren su interés en participar en el Consejo Local ge Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos de la Localidad de Antonio
Narifio, podran acudir a un mecanismo de eleccion de sus designados al Consejo,
garantizando las condiciones democraticas de participaciéon y de igualdad, previa
inscripcion efectuada de manera digital o presencial, por el medio o mecanismo dispuesto
por la Alcaldia Local de Antonio Narifio.

Las votaciones, de ser necesario, se realizaran dentro del mes inmediatamente siguiente
a las inscripciones, mediante sistemas de eleccion secreta, con el pleno de la observancia
de las condiciones y requisitos para garantizar su transparencia.

Las organizaciones de la sociedad civil deberan tener como radio de acci6n y/o cobertura
la Localidad de Antonio Narifio y se debera garantizar la inclusion de, por lo menos un
30% de mujeres en cada una de las listas para la eleccion de representantes. Sera nula
la eleccién, designacién o postulacion que no cumpla este criterio.

Articulo 5. Plazo. En el evento de que se haya cumplido el plazo sefialado en la presente
reglamentacién para que las organizaciones de la sociedad civil a que se refiere el articulo
segundo (2°) del Acuerdo Local 008 de 2023, remitan los nombres de las personas
designadas para integrar el Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos de la Localidad, y dichas organizaciones no lo hayan hecho,
el Consejo operara con los demas integrantes dispuestos en dicho articulo, esto es, los
delegados de las Autoridades Locales, Junta Administradora Local, Organismos de
Control e Invitados Permanentes, sin perjuicio que alguna o algunas de las
organizaciones de la sociedad civil puedan participar, previa designacion de sus
delegados, en las sesiones y actividades programadas por el Consejo, con arreglo a lo
previsto en el Acuerdo Local y la presente reglamentacion.

CAPITULO Il
RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Articulo 6. Controversias. Toda controversia que se presente en el Consejo Local de
Paz, Reconciliaciéon, Convivencia y Transformacion de Conflictos de la Localidad de
Antonio Narifio, especialmente las relacionadas con la seleccion de sus integrantes, sera
resuelta previa utilizacién de los medios alternativos de resolucion de conflictos previstos
en la Ley, especialmente la conciliacion en equidad, la mediacién o la amigable
composicién y con arreglo a los principios democraticos y de sana Convivencia.
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Para tales fines, una vez acreditada la existencia de una controversia o difereng:ia que
pueda afectar el buen desempefio del Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia
y Transformacién de Conflictos, el Presidente o la Presidenta del Consejo Local
designara un comité accidental compuesto por cinco (5) de sus integrantes, que podran
ser elegidos internamente, el cual operara como instancia de mediacién y resolucién de
conflictos y que propondra férmulas de acuerdo y consenso para resolver pacificamente
las diferencias. De todo lo actuado se dejara constancia en las respectivas actas, que
deberan estar firmadas por el Presidente o la Presidenta del Consejo y el Secretario o
Secretaria, junto con los o las integrantes del comité.

Articulo 7. Publicidad. El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacion de Conflictos de la Localidad de Antonio Narifio podra, dentro del marco
de sus funciones, competencias y atribuciones, producir o generar documentos
ilustrativos de interés publico, social y comunitario, con el fin de promover y fomentar la
resolucién pacifica de conflictos y controversias en la Localidad.

CAPITULO IV
FUNCIONAMIENTO

Articulo 8. Instalacién. El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacion de Conflictos de la Localidad de Antonio Narifio, se reunira por primera
vez cumplido todo el proceso de conformacion y eleccion de sus integrantes.

Su instalacién se realizara por parte del Alcalde o de la Alcaldesa Local correspondiente,
en sesién programada expresamente para ello.

El Consejo Local de Paz, Reconciliaciéon, Convivencia y Transformacién de Conflictos de
la Localidad de Antonio Narifio funcionara durante el mismo periodo institucional del
Alcalde Mayor del Distrito Capital de Bogota.

La Alcaldia Local de Antonio Narifio dispondra de todos los mecanismos necesarios para
la instalacion del Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién
de Conflictos de la Localidad de Antonio Narifio, previa expedicién de acto administrativo
en el que se dispongan las designaciones de todos y todas sus integrantes, con arreglo
a la presente reglamentacion.

Paragrafo Transitorio: La Alcaldia Local de Antonio Narifio proporcionara los medios
necesarios para la publicidad del proceso de conformacion del Consejo Local de Paz,
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Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos de la Localidad de Antonio

Narino.

Articulo 9. Vigencia y derogatorias. El presente Decreto Local rige a partir de su
promulgacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los dias del mes de del afio 2025.

LUISA MA RAMIREZ RIASCOS

Alcaldesa Local de Antonio Narifo

Proyecté: Steffany Gualdron /Contratista FDLAN Sfemm Gualdemn M.
Revisé: Johan Stick Garcla/ Contratista FDLAN =<

Aprobé: Mary Sol Wilches/ Lider participacién FDLAN IFA"-‘}' i— d
Revisé y Aprobd: Andrés Bohérquez / Asesor de Despacho FDLAN &
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