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RESOLUCION No. 1 Q Q DE 20

(,70 ABR 2026 >

“Por 1a cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucion No.
093 del 9 de febrero de 2026”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En gjercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 medificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del articulo 466
del Decreto Distrital No. 640 de 2025y

CONSIDERANDO

Que el articulo 466 del Decreto No. 640 de 20235, establecié entre las funciones de 1a Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., “I. Nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos; 2.
Realizar encargos, prorrogas de nombramientos provisionales y refiros // (...) 4. Aceptar renuncias;
declarar insubsistencias y vacancias”'.

Que el articulo 2,2.5.1.6 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No.
648 de 2017, establece que:

“ARTICULO 2.2.5.1.6 Comunicacién y términe para aceptar el nombramiento. El acto
administrativo de nombramiento se comunicard al inferesado por escrito, a través de medios fisicos
o electrémicos, indicindole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 2.2.5.1.12 ibidem, establece:

“ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd
derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la acepiacidn del nombramiento, no qcepta, o no toma
posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo,
2. No sea viable dar posesion en los términos seRalados en el presente Titulo.
3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.
4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.” (Subrayado fuera de
texto)

Que mediante ¢l articulo 1° de la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, se nombré en periodo
de prueba dentro de la carrera administrativa, entre otros, al sefior JAVIER BALLESTEROS
QUIROZ, identificado con cédula de cindadania No. 1.022.345.718 en el empleo denominado
Profesional Universitario, Cédigoe 219, Grado 05, de la Direcciéon Centro de Memoria, Paz y

- Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4807,

Cra. § Ne. 10-65 .
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.

“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién No.
093 del 9 de febrero de 2026”

ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con QOPEC 204200, bajo Ja
modalidad ABIERTO.

Que, mediante oficio radicado con No. 2-2026-2953 del 9 de febrero de 2026, la Subdireccion de
Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., comunico la
Resolucion No, 093 del 9 de febrero de 2026 al sefior JAVIER BALLESTEROS QUIROZ.

Que mediante oficio radicado con No. 1-2026-6724 del 20 de febrero de 2026, aceptd el nombramiento
en periodo de prueba en el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 03, de la Direccion
Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4,
D.C

Que mediante oficio radicado con No. 1-2026-7322 del 25 de febrero de 2026, solicité se le concediera
prérroga por noventa (90} dias habiles para posesionarse en ¢l mencionado empleo.

Que dicha solicitud fue negada por necesidades del servicio mediante oficio radicado con No. 2-2026-
4950 del 26 de febrero de 2026, donde igualmente se e informé al seflor JAVIER BALLESTEROS
QUIROZ, que la fecha prevista para la posesion seria el dia 5 de marzo de 2026.

Que mediante oficio radicado con No. 1-2026-7826 del 27 de febrero de 2026, el seffor JAVIER
BALLESTEROS QUIROZ, solicitéd reconsideraciéon de prérroga para posesion. En atencion a lo
anterior, mediante oficio radicado con No. 2-2026-5248 del 3 de marzo de 2026, se le informé que el
plazo maximo para la posesién correspondfa a! 1 de abril de 2026,

Que mediante oficio radicado con No. 1-2026-11884 del 26 de marzo de 2026, el sefior JAVIER
BALLESTEROS QUIROZ manifesté no aceptar el nombramiento en periodo de prueba efectuado
mediante la Resolucién No. 093 del 9 de febrero de 2026 en ¢l empleo Profesional Universitario
Cdodigo 219 Grado 05, del(ta) Direccién Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4807,

Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario derogar el nombramiento en periodo de prueba
efectuado mediante el articulo 1° de la Resolucién No. 093 del 9 de febrero de 2026, por la cual se
nombra en periodo de prueba al seflor JAVIER BALLESTERQS QUIROZ, de conformidad con el
articufo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, maodificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017,

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
Articulo 1°-: Derogar el nombramiento en periodo de prueba efectuade mediante el articulo 1° de la

Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, del sefior JAVIER BALLESTEROS QUIROZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.022.345.718 en el empleo denominado Profesional
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. , 1 gg 10 ABR 2026
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.

“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién No.
093 del 9 de febrero de 2026™

Universitario Codigo 219 Grado 05, del(la) Direccion Centro de Memoria, Paz y Reconciliacién de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4807, ofertado en el Proceso
de Seleccién No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con OPEC 204200, bajo la modalidad ABIERTO.

Articulo 2°-: Los demés términos y condiciones de la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026,
continian vigentes,

Articulo 3°-: Comunicar la presente Resolucidn al sefior JAVIER BALLESTEROS QUIROZ, a la
Direccién Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion y a la Direccion de Talento Humano de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 1D.C., a través de la Subdireccion de Gestién
Documental de la misma Secretaria,

Articulo 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través de la
Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de 1a Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
y en ¢l Botdén de Transparencia de la Entidad a través de la Direccién de Talento Humano de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 5°-; La Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el Banco Nacional
de Listas de Elegibles- BNLE de la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC,

Articulo 6°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los ‘J‘ 0 ABR 2026

DRES SILVA MOYANO
ecretario General

Proyectd; Natalia Stefania Walteros Rojas — Contratista — Direccion de Talen Humann(@
Revisd: Monica Yizeth Gonzalez Garcia — Contratista = Direccidn de Talenfp Humano M
Sergio Felipe Galeano Gémez - Director de Talento Humanao .
Ménica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica 3)
Aprohb: fHenry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativ
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RESOLUCION No. 2 a E DE 20 :

(10 ABR 2026 )

“Por la cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayaor de Bogota, D.C.”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del articulo
466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025, v

CONSIDERANDO

Que el articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecio entre las funciones de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., “1. Nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos; 2. Realizar
encargos, prorrogas de nombramientos provisionales y retiros // (...) 4. Aceptar renuncias; declarar
insubsistencias y vacancias”.

Que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 establece que la némina del respectivo ente territorial o entidad
no podra modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion popular,
salvo que se trate de la provisién de cargos por faltas definitivas con ocasién de muerte o renuncia
irrevocable debidamente aceptada, y en los casos de aplicacién de las normas de carrera administrativa.

Que mediante la Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Republica (DAPRE) y el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica (DAFP),
se impartieron lineamientos para la aplicacion de la Ley de Garantias Electorales —Ley 996 de 2005— con
ocasion de las elecciones a la Presidencia, Vicepresidencia y Congreso de la Repiiblica, precisando que, a
nivel territorial, las restricciones previstas en el articulo 38 inician cuatro (4) meses antes de las elecciones
para elegir miembros del Congreso, esto es, a partir de las 00:00 a.m. del 8 de noviembre de 2025.

Que la citada Circular Conjunta reiteré que durante el periodo de restriccién no podra modificarse la némina
del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas en el articulo 38 de la Ley 996 de
2005, dentro de las cuales se encuentra la aplicacién de las normas de carrera administrativa, permitiendo
en consecuencia efectuar nombramientos en periodo de prueba a quienes hayan sido seleccionados(as)
mediante los concursos de méritos adelantados por 1a Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC,

Que la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de
2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocd a concurso publico de méritos
para proveer definitivamente vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en el marco del Proceso de Seleccion No. 2546
de 2023 — Distrito Capital 6.

Que de conformidad con el articulo 3 del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de 2023, modificado por el
Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas las etapas: 1. Convocatoria y divulgacion, 2.
Adquisicién de Derechos de Participacién e Inscripeiones, 3. Verificacién de requisitos minimos y 4.

(ra. 8 No. 10-65
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2 @ t .10 ABR 2005

“Por la cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.”

Aplicacion de pruebas a los participantes admitidos, la CNSC conformé y adopté las listas de elegibles para
proveer las vacantes definitivas de los empleos de carrera administrativa ofertados para la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco Nacional de Listas
de Elegibles (BNLE). '

Que, en atencién a lo anterior, mediante Resolucion No. 2423 del 13 de marzo de 2026, la Comision
Nacional del Servicio Civil expidi6 la lista de elegibles, correspondiente al empleo denominado Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 21 del(la) Direccion de Reparacion Integral de la Secretaria General de
la Aicaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 4823, ofertado e identificado con codigo OPEC No.
204186, en la modalidad ABIERTO.

Que, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 2418 de 2024, determina
que “La provision definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se hard mediante procesos
de seleccion abiertos y de ascenso (...) En los procesos de seleccion o concursos abiertos para ingresar a
la carrera podran participar las personas que acrediten los requisitos y condiciones requeridos para el
desempefio de los empleos (...)".

Que, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 '%RTI'CUL.O 2.2.5.3.1 Provisién de las
vacancias definitivas. (...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveerdn en periodo de
prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de
conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera, segtin corresponda”.

Que de acuerdo con el artfculo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 la provisién definitiva de los empleos
de carrera se efectuard teniendo en cuenta: “4. Con la persona que al momento en que deba producirse el
nombramienio ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de
convocatoria para la respectiva entidad”.

Que de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 “En firme la lista de elegibles Ia
Comision Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la entidad para la cual se realizé el concurso,
para que deniro de los diez (10) dias hdbiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden
de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no
podrd ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles”.

Que mediante comunicacion 2026RS059645 del 31 de marzo de 2026, la CNSC informé que la lista
de elegibles del Proceso de Seleccion No, 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, correspondiente al empleo
denominado Profesional Especializado, Cédigo 222 Grado 21 del(la) Direccién de Reparacién Integral de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 4823, ofertado e identificado
con cddigo OPEC No. 204186, en la modalidad ABIERTO, cobrd firmeza a partir del 31 de marzo de
2026.

Que en consideracion de lo anterior, la persona que a continuacion se relaciona ocupé la posicién meritoria
en la lista de elegibles:

Cra. 8 No. 10-65
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2 0 ' ‘E 106 4BR 252

“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Nro. de Vacantes | Posicion del(la) Cédula de .
OPEC por OPEC Elegible Ciudadania Nombres y Apellidos
VICTOR HUGO VIDAL
204186 1 1 16.837.551 MOLINA

Que en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de 2015, el
Director de Talento Humano verificd y certificd que la persona enunciada anteriormente, cumple con los
requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 21 del(la) Direccidn de Reparacion Integral - ID Perno No, 4823, de conformidad con
el Manual de Funciones y Competencias Laborales.

Que por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa, en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-; Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la carrera
administrativa a VICTOR HUGO VIDAL MOLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
16.837.551 en el empleo denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 21 del(la) Direccion
de Reparacion Integral de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 1D Perno No. 4823,
ofertado en el Proceso de Seleccién No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con OPEC 204186, bajo la
modalidad ABIERTO, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°-; Evaluacion del periodo de prueba. De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo
31 de la Ley 509 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de
seis (6) meses, al final del cual serd evaluado el desempefio por el(la) jefe(a) inmediato(a) o comision
evaluadora (segiin sea el caso); de ser satisfactoria la calificacidn serd inscrito(a) en el Registro Publico de
Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento serd declarado insubsistente por
resolucion motivada.

Articulo 3°. Aceptacién del nombramiento y posesién, De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el(la) sefior(a)
VICTOR HUGO VIDAL MOLINA, cuenta con diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacion
de la presente Resolucion, para manifestar su aceptacién al cargo para el cual fue nombrado(a) y
posteriormente diez (10) dfas habiles para posesionarse, los cuales serdn contados a partir de la fecha de la
aceptacion del nombramiento en periodo de prueba.

Articulo 4°-: Comunicaciones. Comunicar la presente resolucién a la persona y a la dependencia
mencionada en el articulo 1° y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma Secretaria.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2. 1 1 10 ABR 2025

“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Pag. 4 de 4

[P

Articulo 5°-: Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Registro Distrital a
través de la Subdireccidn de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogots,
D.C., y en el Botén de Transparencia de la Entidad a través de la Direccién de Talento Humano de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 6°-: La Direccion de Talento Humano de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de la CNSC.

Articulo 7-: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

td, D. C,, alos J U ABR 2025

' Dadaen B

ANDRES SILVA MPDYANO
Secretario General

Proyecto: Maria Camila Galvez Castellanos — Contratista Direccion de Talen Humane‘{
Daniela Rodriguez Jara — Contratista Direccion de Talento Humand B
Reviso: Yeimy Natalia Peraza Moreno — Ascsora — Direccién de Talento H mangﬂ{

Monica Liliana Herrera Medina — Jefe Ofictna Juridica

Sergio Felipe Galeano Gomez — Director de Talenlo Humanoao-
Aprobé: Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corparative O*"\
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE CHAPINERO
ACUERDO LOCAL Nro. 001 DE 2026

“Por medio del cual se modifican los articulos 2 y 5 del Acuerdo Local No. 001 de 2016, referente al
Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educacion Superior”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE CHAPINERO

En cumplimento de lo dispuesto en el predmbulo y los articulos 1, 2,13, 16, 18, 22, 37, 38, 45, 70 y 95 de
la Constitucién Politica de Colombia, de conformidad en lo previsto en los articulos 3, 4, 5, 6, y 7 del
Decreto 482 de 2006, articulos 2, 14 y 41 del Decreto 448 de 2007, articulos 1, 2, 8, 10, 12, 16 y 17 del
Decreto 546 de 2007, articulos 1, 2, y 3 del decreto 499 de 2011, articulos 2, 3,4, 5, 6 y 7 de 2011 y en
ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 75, 76, 77 y 78 del Decreto Ley 1421 de 1993 y
el Reglamento Interno de la Corporacion, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991 establece que el Pueblo de Colombia en su ejercicio de
poder soberano y representado por sus delegatarios tiene entre sus deberes fortalecer la unidad de la Nacion
y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la
libertad y la paz, dentro de un marco juridico, democratico y participativo que garantice un orden politico,
economico y social justo, y comprometido a impulsar la integracién de todos y todas.

Que para esto la Constitucion Politica de Colombia entre sus principios fundamentales establece en su
articulo 1 que “Colombia es un Estado social de derecho, democratico, participativo y pluralista, con
autonomia de sus entidades territoriales, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.”
Y en su articulo 2 refiere que: “Son fines esenciales del Estado entre otros, servir a la comunidad, facilitar
la participacion de todos y todas en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

Asi mismo la Carta Politica en su articulo 13 reconoce que: “todas las personas nacen libres e iguales ante
la ley, recibiran la misma proteccidn y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades
y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua,
religion, opinion politica o filoséfica.”
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Que asi mismo la Carta Politica menciona en su articulo 25 que: “El trabajo es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a
un trabajo en condiciones dignas y justas.

Que el articulo 26 estipula que: “Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir
titulos de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones.
Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo aquellas
que impliquen un riesgo social.”

Que el articulo 27 consagra que “El Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion
y catedra.”

Que de la misma forma la Constitucion consagra en su articulo 41 que: “En todas las instituciones de
educacion, oficiales o privadas, serdn obligatorios el estudio de la Constitucion y la Instruccion Civica. Asi
mismo se fomentaran practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la
participacion ciudadana.”

Que en su articulo 67 consagra que: “La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demaés
bienes y valores de la cultura”

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Subréguese el articulo 2 del Acuerdo Local No. 001 de 2016 y en su lugar se
dispone:

CONFORMACION Y MIEMBROS, CALIDADES Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 2°- CONFORMACION. El Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educacion
Superior — CCLIES de Chapinero estara conformado por:

e Cuatro (4) representantes de las Instituciones de Educacion Superior privadas.
e Tres (3) representantes de Instituciones de Educacidon Superior publicas.

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8561 ¢ PP. 1-12 » 2026 * ABRIL * 15



JAL
. HAPINERO

ACUERDO LOCAL Nro. 001 DE 2026

“Por medio del cual se modifican los articulos 2 y 5 del Acuerdo Local No. 001 de 2016, referente al
Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educacion Superior”

PARAGRAFO PRIMERO. Los miembros del Consejo seran elegidos en Asamblea de Conformacion del
Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educacién Superior de Chapinero, que debera ser convocada
por la Administracion Local. Cada persona que participe en la asamblea debera avalarse mediante oficio
institucional como parte de uno de los dos sectores estipulados en el presente articulo. La eleccion se llevara
a cabo de forma democratica al interior de cada uno de los dos (2) sectores.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que una curul quede vacante en la eleccién, el Consejo
conformado promovera una estrategia de motivacion en la localidad para ocupar la curul vacante.

PARAGRAFO TERCERO. En caso de falta permanente de un consejero(a) local, sera llamada a ocupar
su curul la persona que designe la universidad o institucion que ostente la curul. Se consideran faltas
permanentes la perdida de la persona juridica, la falla injustificada a tres (3) reuniones ordinarias del
Consejo en forma consecutiva y las demas que disponga el reglamento interno del Consejo.

PARAGRAFO CUARTO. La participacion de los miembros del Consejo Consultivo de Instituciones de
Educacion Superior de Chapinero sera ad honorem (sin pago alguno).

PARAGRAFO QUINTO. Seran representantes permanentes con voz y voto los miembros del Consejo
Consultivo Local de Instituciones de Educacion Superior de Chapinero:

e Un (1) representante del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA
e Un (1) representante de las Instituciones de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
(IETDH)

PARAGRAFO SEXTO. Seran invitados permanentes los miembros del Consejo Consultivo Local de
Instituciones de Educacion Superior de Chapinero:

e El Alcalde (sa) Local o quien delegue.

e Un (a) representante de la Junta Administradora Local.

e Un (a) representante del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal — IDPAC.

e Un (a) representante de la Policia Metropolitana de Bogota de la localidad de Chapinero.

e Un (a) representante de la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia
- ATENEA.

e Un (a) representante de la Secretaria Distrital de Educacion.
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e Un (a) representante de la Direccién Local de Educacién de Chapinero

e Un (a) representante de los Rectores de la Instituciones Educativas Distritales de la Localidad de
Chapinero.

e Un (a) representante de la Secretaria Distrital de Gobierno

e Un (a) representante de la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

e Un (a) representante de la Secretaria Distrital de la Mujer

e Los candidatos (as) que no fueran elegidos en la Asamblea de Conformacion del Consejo de las
Instituciones de Educaciéon Superior.

Los invitados permanentes tendrdn voz, pero no voto en las decisiones del consejo, asi mismo, deberan
formalizar su delegacién mediante comunicacion escrita expedida por la entidad o sector que representen.

PARAGRAFO SEPTIMO. El Consejo podra invitar a sus reuniones a cualquier entidad del orden distrital
o nacional, organismos de control, organizaciones, agremiaciones corporaciones civiles dedicadas al pleno
desarrollo adecuado de la educacion o cualquier otro que sea pertinente para la discusion de los temas a
tratar en pro de beneficiar los territorios de las universidades y la localidad en pleno. Estos invitados también
tendran voz, pero no voto en las decisiones del consejo.

PARAGRAFO OCTAVO. El quérum Deliberatorio se garantizara con una cuarta parte de sus integrantes
(consejeros, representantes e invitados permanentes) y el quérum decisorio con los votos de la mayoria
simple de los consejeros. De todas las sesiones del consejo se levantara un acta elaborada por la secretaria
técnica a cargo de la Alcaldia Local.

PARAGRAFO NOVENO. Las funciones de la Secretaria Técnica que estara a cargo de la Alcaldia Local
seran las siguientes:

1. Elaborar la agenda de cada sesion del Consejo Local de Instituciones de Educacién Superior de
Chapinero y convocar a sus integrantes a las reuniones y sesiones programadas.

2. Elaborar las actas del Consejo Local de Instituciones de Educacion Superior de Chapinero, asi

mismo realizar la gestion documental del respectivo archivo de conformidad con la legislacion
correspondiente.
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3. Proyectar las circulares, oficios, documentos que genera el Consejo Local de Instituciones de
Educacion Superior de Chapinero.

4. Realizar el seguimiento a las tareas y compromisos asignados y planteados en las sesiones para el
Consejo Local de Instituciones de Educacion Superior de Chapinero.

5. Difundir la informacién necesaria a los participantes para la toma de decisiones en las respectivas
sesiones.

6. Disefiar herramientas metodoldgicas que permitan hacer seguimiento a los compromisos de las
entidades de acuerdo con lo establecido en el plan de accion.

7. Coordinar y articular con las distintas entidades que conforman el Consejo Local de Instituciones de
Educacién Superior de Chapinero para asegurar que las decisiones tomadas en el mismo sean
conocidas en la localidad.

PARAGRAFO DECIMO. Los miembros del consejo no se veran impedidos para participar de espacios
distritales del mismo caracter y/o tematica.

ARTICULO SEGUNDO. Subréguese el articulo 5 del Acuerdo Local No. 001 de 2016 y en su lugar se
dispone:

ARTICULO 5°. PERIODICIDAD. El Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educacion Superior
de Chapinero se reunira ordinariamente por convocatoria del Alcalde(sa) Local cada dos (2) meses, en fecha
que determinen sus miembros y debera presentar un informe anual de las acciones realizadas.

PARAGRAFO PRIMERO. El Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educacién Superior de
Chapinero, podra ser convocado de manera extraordinaria por el Alcalde Local o la mayoria de sus
miembros, teniendo que invitar por escrito a la totalidad de los mismos.

ARTICULO TERCERO. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de marzo de 2026

AUTORA DEL PROYECTO
r
DEYANIRA EU ODRIGUEZ BARGUIL

Partido Centro Democratico
Edilesa Junta Administradora Local de Chapinero 2024-2027

PONENTE DEL PROYECTO:

KATHERINNE GARAVITO CASTANEDA
Partido Pacto Histérico

Edilesa y Presidenta Junta Administradora Local de Chapinero

SECRETARIO DEL PROYECTO:

JUAN FELIPE NAMEN PULGARIN
Partido Liberal
Edil Junta Administradora Local de Chapinero 2024-2027
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Sancionado en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de marzo de 2026 por:

WS-

CATHERINE CHAVES HERNANDEZ
Alcaldesa Local de Chapinero
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE CHAPINERO

ACUERDO LOCAL Nro. 002 DE 2026

“Por medio del cual se ordena izar la Bandera de Colombia y la de Bogota en la sede de la
Alcaldia Local de Chapinero durante las fechas patrias, asi como en el dia la Conmemoracion
de la fundacion de Bogota™

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE CHAPINERO
CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia establece que es deber del Estado servir a la
comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion. Sumado a ello, defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Adicionalmente, es
obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales de la Nacion.

Que los ciudadanos se reconocen como colombianos en cuanto sienten que pertenecen a la
nacidn colombiana, y esto lo expresan a partir de multiples formas, una de estas es mediante la
representacion en simbolos, e iconos que afirman la identidad de los ciudadanos colombianos
ante el mundo, estos simbolos se portan y exhiben en varios aspectos de la vida cotidiana, como
en las celebraciones, conmemoraciones y ocasiones solemnes.

Los simbolos que representan la identidad nacional significan las afecciones y emociones que
los individuos sienten por pertenecer a esta nacion. De esta manera el fortalecimiento de los
simbolos de la identidad nacional repercute en la forma como el pais se muestra hacia el exterior
e induce a la poblacién hacia la unidad.

La bandera nacional es uno de los elementos que representa simbdlicamente uno de los valores
universales mas legitimos de la vida politica como lo es la nacionalidad. En este sentido el
fomento del vinculo entre el individuo y la nacién, por medio de la exposicion de los simbolos
patrios, fortalece el respeto por las normas y el cumplimiento de las obligaciones que tienen los
ciudadanos con su sociedad. En razon a lo anterior es clara la importancia de la exposicion
sistematica de los simbolos nacionales, con el objeto de estimular el desarrollo comunitario y la
unidad cultural

Que, el articulo primero del Decreto 1967 de 1991 “por medio del cual se reglamenta el uso de
los simbolos patrios: la bandera, el Escudo y el Himno Nacional”, establece que es obligacion
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Alcaldia Local de Chapinero durante las fechas patrias, asi como en el dia la Conmemoracion
de la fundacion de Bogota™

izar la bandera nacional en todo el territorio colombiano en los edificios, casas y dependencias
oficiales y particulares, en las siguientes fechas: 20 de julio, 7 de agosto, 12 de octubre. Sumado
a ello, que el 6 de agosto se celebra el cumpleafios de Bogotd, una fiesta patria que conmemora
la fundacion de la capital colombiana en 1538

Que, el articulo primero del Decreto 120 de 1991, “por el cual se dictan disposiciones sobre los
simbolos del Distrito Especial de Bogota”, decreté que la bandera de la ciudad de Bogotd,
Distrito Especial, se izara al lado del Pabellén Nacional en la celebracion de las festividades

patrias y civicas, en las edificaciones y areas de servicios donde funcionen las dependencias
distritales.

En conclusion, el presente proyecto considera necesario el desarrollo y estimulaciéon de un
sentimiento de los habitantes de la Localidad de Chapinero, el cual fomente el orgullo de
pertenecer a la sociedad colombiana y reforzar los valores de la nacion como entidad soberana
en la cual se busquen los intereses de la sociedad como grupo y se logre el respeto de las normas
y los deberes de los ciudadanos con la misma.

Que, de conformidad con el articulo 63 del Acuerdo Local 001 de 2022, “Por medio del cual se
modifica el Reglamento de la Junta Administradora Local de Chapinero”, los Proyectos de
Acuerdo Local pueden ser presentados por los ediles ante la Junta de Administradora Local para
la discusidn, debate y aprobacidn correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto, la Junta Administradora Local de Chapinero en uso de sus
facultades legales y constitucionales:

ACUERDA:

Articulo 1. Se ordena izar la bandera de Bogotd y Colombia en la fachada de la Alcaldia Local
de Chapinero durante las fechas patrias y conmemorativas establecidas en el presente Acuerdo,
como un acto simbolico que promueve la identidad y los valores civicos de la ciudad.

Articulo 2. La bandera de Colombia y la de Bogoté se izaran en las siguientes fechas:

20 de julio: Dia de la Independencia de Colombia.

6 de agosto: Conmemoracion de la Fundacion de Bogota.
7 de agosto: Conmemoracion de la Batalla de Boyaca.

12 de octubre: Dia de la Raza y la Diversidad Cultural.
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“Por medio del cual se ordena izar la Bandera de Colombia y la de Bogota en la sede de la
Alcaldia Local de Chapinero durante las fechas patrias, asi como en el dia la Conmemoracion
de la fundacion de Bogota™.

Articulo 3. Designar al Alcalde o Alcaldesa Local de Chapinero como responsable de garantizar
que se ice la bandera de Bogota en las fechas establecidas, cumpliendo con los protocolos y

normas vigentes.

Articulo 4. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga cualquier
disposicion que le sea contraria.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., alos seis ( 06 ) dias del mes de marzo de 2026

AUTORES DEL PROYECTO:
‘
DEYANIRA EU ODRIGUEZ BARGUIL

Partido Centro Democratico
Edilesa Junta Administradora Local de Chapinero 2024-2027

JUAN NICOL ELASCO ORJUELA
Partido Centro Democratico
Edil Junta Administradora Local de Chapinero 2024-2027

PONENTE DEL PROYECTO:

Partido Liberal
Edil Junta Administradora Local de Chapinero 2024-2027
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“Por medio del cual se ordena izar la Bandera de Colombia y la de Bogota en la sede de la
Alcaldia Local de Chapinero durante las fechas patrias, asi como en el dia la Conmemoracion
de la fundacion de Bogota™

SECRETARIO I?L PROYECTO:

[
ViNATE

ALFRiEDO ALTHVIZ RAM/IREZ
Partido Nuevo Liberalismo
Edil Junta Administradora Local de Chapinero 2024-2027

Sancionado en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de marzo de 2026 por:

UMy

CATHERINE CHAVES HERNANDEZ
Alcaldesa Local de Chapinero
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RESOLUCION No. 014 DEL 10 DE ABRIL DE 2026

“Por medio de la cual se ctea nueva zona especial por razones de seguridad en la Localidad de Santa
FeJ}

El Alcalde Local de Santa Fe, en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las
confetidas en el numeral 7° del articulo 86 del Decteto Ley 1421 de 1993, modificado por el
articulo 11 de la ley 2116 de 2021, el articulo 13 del Decreto Distrital 098 de 2004, detogado y
compilado en el articulo 482 del Decreto Distrital 642 de 2025 y, de conformidad con las
siguientes,

CONSIDERACIONES

Que el numeral 7° del articulo 86 del Decteto Ley 1421 de 1993, modificado pot el numetral 9
del articulo 11 de la Ley 2116 de 2021, dispone que cortesponde a los Alcaldes Locales, “Dictar
los actos y ejecutar las operaciones necesarias para la proteccion, recuperaciin y conservacidn del espacio pitblico,
el patrimonio cultural, arguitectdnico e historico, los monumentos de la localidad, los recursos naturales y el
ambiente, con sujecion a la ley, a las normas nacionales aplicables, y a los acuerdos distritales y locales”.

Que el articulo 13 del Decteto Distrital 098 de 2004, derogado y compilado en el atticulo 482
del Decreto Distrital 642 de 2025, en materia de Zonas Especiales previene, que “Corresponderd a
los Alcaldes Locales, en coordinacion con la Policia Metropolitana de Bogotd, determinar las sonas de su
Jurisdiccion que por cuestiones de seguridad, no puedan ser ocupadas temporal o permanentemente por vendedores
informales. Asi mismo los Alcaldes 1ocales, en coordinacién con el Fondo de Ventas Populares, determinarin
agquellas que deben ser reservadas para desarrollar actividades comerviales, cnlturales o de recreacidn, las cnales
no pueden ser ocupadas temporal o permanentemente por vendedores informales.”

Que el Acuerdo 927 de 2024, por medio del cual se adopta el Plan de Desatrollo Econémico,
Social, Ambiental y de Obras Publicas del Disttito Capital 2024-2027 “Bogoti Camina Segura”
establece que “Bogold debe ser nna ciudad en la que todos sus habitantes se puedan desplagar tranquilamente

" en los dmbitos urbano, rural y regionaly disfrutar del espacio piblico, y vivir, tmbajar Y sofiar sin restricciones,
en la que, de manera central, las poblaciones de especial proteccion (las mzt/em 'y los nifos, nifias y adolescentes,
LGTBI, grupos étnicos, poblacién con discapacidad) puedan caminar sin sentir miedo y no haya espacio para el
accionar delincuencial y violento”.

Adicionalmente, propende potque en la ciudad, el espacio piblico se conciba como un “escenario
Jundamental para que la cindadania ejer3a sus derechos y pueda relacionarse en sana convivencia”, esto se
logra por medio de un enfoque de seguridad integtal por medio del cual se promueven las
“estrategias de monitoreoy control, como de la intervencin para la recuperacion y generacion de oportunidades
Jormales y legales para su disfrute y, en general, a pariir de la implementacion de acciones que propicien el goce
efectivo del derecho a la cindad”.

Que el Acuerdo Local 003 de 2024, pot el cual se adopta el Plan de Desatrollo Econémico,
Social, Ambiental y de Obtas Publicas pata la Localidad de Santa Fe 2025-2028 “Santa Fe
Camina Segura" establece en su articulo 6 como estrategia del objetivo estratégico “Bogot
Avanza en Seguridad”, la necesidad de ‘“wejorar la calidad de vida de la cindadania mediante la
construccidn y/ o conservacion de elementos del sistema de espacio pitblico. La inversion en infraestructura de
calidad y en la conservacion del espacio priblico, mediante procesos de sostenibilidad urbana, facilita crear entornos

Alcaldia Local de Santa Fe

Calle 21 No. 5 — 74 Codigo: GDI - GPD ~ FO34

Cédigo Postal: 110311 Versién: 04

Tel. 3821640 Ext. 108 105 Vigencia: 09 de septiembre de 2022 o
Informacion Linea 195 Caso HOLA: 264371 ALCALDIA MAYOR

www.santafe.aov.co DE BOGOTA DC.
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mds seguros, accesibles y atractivos para los cindadanos, gue mejoran su salud mental y fisica y fortalecen el tejido
social de la comunidad”.

De igual forma, el articulo 15 establece el programa 5. Espacio ptblico seguto e inclusivo, el
cual “se centra en transformar of espacio priblico de la Localidad de Santa Fe en un entorno que promueva la
seguridad, la inclusion y la convivencia cindadana”, teniendo en cuenta que ‘los espacios piblicos bien
diseiiados, mantenidos y utilizados activamente por la comunidad son fundamentales para la calidad de vida
urbana y la prevencion del delito

Por esta razon, las actvaciones de la Administracion Local estin orientadas a “wear una red de
espacios patblicos accesibles, atractivos y seguros para los cindadanos”, lo cual petmite que estos espacios
“no solo sean lugares de trinsito, sino centros de interaccion social, actividad cultural y recreacion”.

Que mediante la resolucién No. 303 del 2 de octubte de 2017, este Despacho determiné 22
espacios de la localidad como zonas especiales, las cuales no podrin ser ocupadas temporal o
permanentemente por vendedores informales ni dar lugar al desatrollo de actividades que
generen afectaciones y que pongan en tiesgo la vida y segutidad de los ciudadanos.

Que a través de la Resolucion 109 del 20 de abril de 2022, el Departamento Administrativo de
la Defensorfa del Espacio Pablico — DADEP —, geotteferenci6 las “Zonas Especiales” de
Bogoti D.C., determinadas por los Alcaldes Locales de Bogota, dentto de las cuales se
incluyeron las 22 zonas especiales que se encontraron en esta localidad.

Que mediante 1a Resolucién 003 del 16 de enero de 2025, la Alcaldia Local de Santa Fe cred
nuevas zonas especiales de seguridad correspondientes a los entornos de todos los Centtos de
Atencién Inmediata (CAI), la Estacién Tercera de Policia y el cuadrante que comprende el
Banco de la Reptiblica y el Parque Santandet.

Que, en tencién a las condiciones de seguridad identificadas en el corredor de la Cartera
Séptima, se evidencia la existencia de maultiples factores de riesgo asociados a la comisién de
conductas delictivas que afectan la convivencia y la integridad de los ciudadanos. En patticulat,
se han reportado situaciones reiteradas de venta de estupefacientes y la instrumentalizacién de
vendedores informales para su resguardo en el tramo comprendido entre las calles 13y 16;
igualmente, entre las calles 18 y 19 se ha identificado la ptesunta operacién de una banda
dedicada al hurto a personas, asi como la comercializacién de productos de pitatetia y sustancias
ilicitas. De igual forma, en el segmento entre las calles 21 y 24 se presentan dindmicas de
microtrafico y disputas tertitoriales entte estructuras delincuenciales. Adicionalmente, durante
las dltimas dos semanas se han registtado dos homicidios presuntamente asociados a estas
actividades ilicitas, lo cual incrementa el nivel de riesgo en la zona. En vittud de lo anteriot, y
como medida preventiva otientada a mitigar estas problemdticas, la administracién distrital ha
dispuesto el despeje del cotredor, particulatmente entre las calles 20 y 21, asi como la restticcion
del uso del espacio publico por parte de vendedotes informales en el tramo comprendido entre
las calles 19 y 24, con el fin de restablecer condiciones de seguridad, orden piblico y control
institucional en este sector estratégico de la ciudad.
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REGISTROS DE LLAMADAS DE INCIDENTES AL ENTORNO 10 METROS DEL EJE VIAL
DE LA AK7 ENTRE CL. 13 -CL 26

1 ENERO 2024 - 31 MARZO 2026

HURTO EFECTUADO 43 46 6 95

HURTO EN PROCESO 147 173 49 369
LESIONES PERSONALES 68 47 25 140
DISPAROS 4 14 0 18
RUIDO 154 204 102 460
RINA 353 343 101 797

Fuente: Elaborado por la Oficina de Anélisis de Informacién y Estudios Estratégicos. Secretarfa Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia. Calculos propios con informacién del Nimero Unico de Seguridad y Emergencias
—NUSE 123,
Informacion suministrada el dia 10/04/2026.
Informacién sujeta a cambios.

m HALLAZGOS PARA SUSTENTACION DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA n

1. INCREMENTO SOSTENIDO DE INCIDENTES:

El total de incidentes paso de 769 en 2024 a 827 en 2025 (+7.5%), con una aceleracion critica
en el primer trimestre de 2026 (283 eventos en solo 3 meses, equivalente al 34.2% del total anual
2025).

2 ALARMA EN PRIMER TRIMESTRE 2026; .

El (ENE-MAR)-2026 registra 57.2% mas lncidentes que el (ENE MAR) -2025 (283 vs 180),
evidenciando una escalada sin precedentes que supera cualquter trlmestre anterior en Ia serie
histérica. ‘

3. RINA — DELITO PREDOMINANTE.

Con 797 eventos acumulados (2024-Mar 2026), constltuye el 42.4% del total de incidentes.
En (ENE-MAR)-2026 alcanza 101 casos, un 32.9% mas que el mismo periodo de 2025.

4. HURTO EN PROCESO — ALERTA CRiTICA

Creci¢ 95.7% entre (ENE-MAR) 2024 (23) y (ENE -MAR)- 2025 (45), y continia en ascenso
con 49 casos en (ENE- MAR) 2026 Acumula 369 mcndentes en el periodo analxzado (19.6% del
total):

5. RUIDO INCREMENTO EXPONENCIAL:

El (ENE-MAR)-2026 reporta 102 quejas por ruido, cifra que supera en 191.4% al mismo
trimestre de 2025 (35). Esta situacion refleja una afectacion severa a la convivencia y el orden
publico.

6. LESIONES PERSONALES — REPUNTE 2026:

«Tras una reduccion en 2025 (47 vs 68 anuales); el (ENE- MAR) 2026 ya reglstra 25 casos,
representando el 53, 2% del total del aﬁo anterior en solo un tnmestre (+108 3% vs (ENE-MAR)-
2025). . i : ‘
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Que se requiere la declaratoria de zona especial de seguridad del corredor de la Carrera Séptima
comprendido entre el Eje Ambiental (Avenida Calle 13) hasta la Calle 26, teniendo en cuenta
las razones de segutidad, la alta afluencia y concenttacién permanente de personas, asf como la
presencia recutrente de entidades del orden distrital y nacional, tales como el Banco de la
Republica, Edificio Avianca, Registraduria Auxiliar de la Localidad de Santa Fe, Univetsidad
Antonio Narifio, Empresa de Telecomunicaciones de Bogotd -ETB, Petsonerfa Distrital de
Bogota, Teatro Jorge Eliecer Gaitan, Edificio Colpattia, entte otros, citcunstancias que
demandan la adopcién de medidas diferenciales orientadas a la preservacién del orden piblico,
la convivencia ciudadana, la proteccion del interés general y la garantia del adecuado uso del
espacio publico. Lo antetior, en consideracién a que la dindmica institucional, comercial y
peatonal del drea genera una especial sensibilidad frente a tiesgos asociados a aglometaciones,
movilidad, seguridad y control tertitorial, haciendo necesatia la implementacién de acciones
administrativas y policivas reforzadas.

yenda

A Extacidn Policia
Canrera Septima
Zona Infivencia CAL

Que, de conformidad con lo antetiormente expuesto, se hace necesatio declarar zona especial
de seguridad el corredor de la Cartera Séptima, delimitado asi:

Por el sut, desde el Eje Ambiental (Avenida Calle 13); por el norte, hasta la Calle 26 (Parque de
la Independencia Bicentenatio); pot el otiente y el occidente, comptendiendo las areas aledafias
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y de influencia ditecta sobte el gje vial de la Carrera Séptima dentro del tramo sefalado. Este
poligono comprende el corredor estratégico en el cual se concenttan las condiciones que
motivan la presente declatatotia.

En mérito de lo expuesto, este despacho:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Declarese como zona especial, por razones de seguridad y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto Distrital 098 del 12 de abril de 2004,
derogado y compilado pot el articulo 482 del Decreto Distrital 642 de 2025 y en concordancia
con las consideraciones del presente acto administrativo el corredor de la Catrrera Séptima
comprendido entre el Eje Ambiental (Avenida Calle 13) y la Calle 26, en la jutisdiccién de la
Localidad de Santa Fe.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo previsto en el marco normativo sefialado,
la zona especial determinada en el atticulo anterior no podra ser ocupada temporal o
petmanentemente pot vendedores informales, ni data lugar al desatrollo de actividades que
geneten afectaciones y que pongan en tiesgo la vida y seguridad de los ciudadanos.

PARAGRAFO. Para la preservacion del Espacio puablico en la zona especial de que trata Ia
presente Resolucién, la Policia Metropolitana de Bogota, D.C., adoptara las medidas necesarias
para evitar su ocupacion temporal o permanentemente por vendedotes informales.

ARTICULO TERCERO. Ia presente Resolucién se comunicari al Departamento
Administrativo de la Defensotfa del Espacio Publico — DADEP, con el fin de que se incorpore
y georreferencie la zona en el registro de zonas especiales de Bogota D.C. De igual fortna, se
notificatd a la Policia Metropolitana de Bogota, D.C. y al Comandante de la Estacién de Policia
de esta Localidad.

ARTICULO CUARTO. Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO. La ptesente Resolucion rige a pattir de la fecha de su publicacién y

deroga las disposiciones que le sean contratias.

COMUNIQUES), PUBLIQUESE CUMPLASE,

Proyectd:  Lorena Riafio- ('j
Karlotlando Lop
John Fabian Olaya e JPIf

Vo. Bo:  Camilo Ramirez - GG. e

50 Carlos Mario Cifuentes G|/
Aprobd: Yojana Reyes — G.G. AL~

Alcaldia Local de Santa Fe

Calle 21 No. 5-74 Gédigo: GDI - GPD ~ F034
Gédigo Postal: 110311 " Og\gefs"’”{_ °"b de 2022
Tel. 3821640 Ext. 108 105 igencia; € sepliembre ge - v
‘e . ) i3 Yy i
Informacién Linea 195 CaroHOLAL264501 A&é%%évr"gl\;g?

www.santafe.gov.co

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8561 ¢ PP. 1-26 » 2026 * ABRIL * 15



