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RESOLUCION No. 2 4 .DE 20
C 70 ABR 2026

“Por la cual se delega la ordenacion del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo
211 de la Constitucion Politica, el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 12 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, asi como las establecidas en el articulo
17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996, Decreto
Unico del Sector Gestion Piblica 640 de 2025, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 211 de la Constitucién Politica autorizd a las autoridades administrativas para
delegar en sus subalternos o en otras autoridades las funciones que expresamente les sefiala la Ley.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, establece que los jefes y los representantes legales de las
entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o gjecutivo o en sus equivalentes.

Que, segin el numeral 9 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en los procesos de contratacion
intervendran el jefe y las unidades asesoras y ejecutoras de la entidad que se sefialen en las
correspondientes normas sobre su organizacion y funcionamiento.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 indica que las autoridades administrativas, en virtud de lo
dispuesto en la Constitucion Politica, podran mediante acto de delegacion, transferir el ¢jercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

Que, en virtud del articulo 10 de la citada Ley, la delegacion se hace por escrito, determinandose en
ésta la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencidon y decisién se
transfieren.

Que, por virtud del articulo 12 de la misma Ley, los actos expedidos por las autoridades delegatarias
estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para su expedicion por la autoridad o entidad
delegante y seran susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de ellas.

Que el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007 adiciono el inciso 2° al articulo 12 de la Ley 80 de 1993,
asi:
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.
10 ABR 2026

\‘Por la cual se delega la ordenacién del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de Ia
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025”

“(...) En ningun caso los jefes o representantes legales de las entidades estatales quedardn
exonerados por virtud de la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad
precontractual y contractual (...)".

Que; el articulo 17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006 dispone que:

‘ “Las autoridades administrativas del Distrito Capital., podrdn delegar el ejercicio de sus
Junciones a sus colaboradores o a otras autoridades con funciones afines o complementarias
de conformidad con la Constitucion Politica, la ley, especialmente con la Ley 489 de 1998”.

Que, a su vez, el articulo 110 del Decreto 111 de 1996, por el cual se compilan la Ley 38 de 1989,
la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto,
determina que:

“Los drganos que son una seccion en el Presupuesto General de la Nacion, tendrin la
capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan
parte, y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la respectiva
seccion, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion
Politica y la ley. Estas facultades estardn en cabeza del jefe de cada érgano quien podrd
delegarlas en funcionarios del nivel directivo, o quien haga sus veces, y serdn ejercidas
teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Piblica y en las disposiciones legales vigentes (...)”

Que el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996 - Estatuto Organico del Presupuesto Distrital,
establece que: “[l]os drganos y entidades que conforman el presupuesto anual del Distrito Capital
tendran la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la que hacen
partey ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto, lo que
constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion Politica v la Ley. Estas
Jacultades estardn en cabeza del jefe de cada entidad quien podrd delegarlas en funcionarios del
nivel directivo y serdn ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica 'y en las disposiciones legales vigentes (...)".

Que, en ese sentido, el articulo 60 ibidem, establece que: “[1]a ejecucion pasiva del presupuesto se
realizard mediante la adquisicion de compromisos y ordenacion de gastos que cumplan los
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 10 ABR 2026

“Por la cual se delega la ordenacion del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025

requisitos sefialados en las disposiciones vigentes. La ordenacion de gastos conlleva la ordenacion
del pago”.

Que el Decreto Distrital 640 de 2025, articulo 5, por medio del cual se expide el Decreto Unico del
Sector Gestion Publica, establecio la estructura interna de la Secretaria General.

Que el articulo 474 del Decreto antes citado establece que las Secretarias de Despacho en cabeza de
los/as Secretarios/as respectivos, como entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual
del Distrito Capital, tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica
de la que hacen parte, e igualmente ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas
en su presupuesto, competencias que podran ser delegadas en funcionarios del nivel directivo y
seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Plblica y en las disposiciones legales vigentes.

Que, mediante la Resolucion 523 de 2019 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., se delego en elfla Alto(a) Consejero(a) para los Derechos de las Victimas, la Paz v la
Reconciliacion (actualmente Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y
Reconciliacion), la regulacion de los requisitos y el procedimiento para el reconocimiento de los
apoyos para la participacion efectiva de las victimas establecidos en el articulo 55 del Decreto
Distrital 512 de 2019.

Que, por medio de la Resolucion 243 de 2020 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., se delego en el/la Jefe de la Oficina de la Alta Consejeria para los Derechos de las
Victimas, la Paz y la Reconciliacion (actualmente Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Paz,
Victimas y Reconciliacion), la ordenacion del gasto y la posibilidad de amparar recursos y autorizar
erogaciones presupuestales para adelantar los tramites asociados al pago de medidas de reparacion
colectiva, con los sujetos que cuenten con Planes Integrales de Reparacién Colectiva
territorializados en Bogot4, y la facultad de la regulacion de los requisitos y el procedimiento para
su verificacion, y fijar las condiciones para el reconocimiento y pago de las medidas de reparacion
colectiva, que hayan sido aprobadas en el marco del Comité Distrital de Justicia Transicional, como
parte de los Planes Integrales de Reparacion Colectiva concertados con los sujetos bajo la Direccidn
de la unidad Administrativa para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas.

Que, a través de la Resolucion 042 de 2021 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., se delegd en el/ la Alto/a Consejero/a para los Derechos de las Victimas, la Paz y la
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“Por la cual se delega la ordenacicn del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025”
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Reconciliacion (actualmente Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y
Reconciliacion), la ordenacién del gasto y pago de los apoyos para garantizar la participacion
efectiva de las victimas establecidos en los numerales 1, 2 y 3 del articulo 55 del Decreto Distrital
512 de 2019 o la norma que haga sus veces.

Que, mediante la Resolucién No. 285 de 2024 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., modificada por la Resolucién 595 de 2025, y las Resoluciones 338 y 484 de 2024, se
delegaron la ordenacion del gasto, del pago y competencias propias de la actividad contractual, asi
como el ejercicio de otras funciones.

Que, a través de la Resolucion No. 317 de 2024, se designaron los gerentes de los proyectos de
inversion de la Secretaria General, en el marco del Acuerdo Distrital 927 de 2024 por medio del
cual se adopto el Plan Distrital de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Pablicas, y
el Plan Plurianual de Inversiones para Bogota D. C. para ¢l periodo 2024 - 2027 “Bogota Camina
Segura”.

Que la Resolucion No. 643 del 16 de diciembre de 2024 modifico el articulo 2 de la Resolucién No.
317 de 2024, en el sentido de designar la gerencia del proyecto 8117 "Fortalecimiento del
Ecosistema de Innovacion Piblica de Bogota para mejorar la confianza ciudadana, el valor piblico
el gobiero colaborativo en Bogotda D.C." en la Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento
Institucional, a partir del 1 de enero de 2025, atendiendo sus funciones.

Que, teniendo en cuenta la realidad del ejercicio contractual que se desarrolla actualmente en la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., se hace necesario especializar algunas
competencias relativas a la ordenacién del gasto que no quedaron expresamente definidas en la
Resolucidn 285 de 2024.

Que los proyectos de inversién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
estan estructurados por objetivos especificos, metas y actividades, cuya programacidn, ejecucion
fisica y presupuestal se efectia de manera articulada y coherente con el objetivo general de los
Proyectos Estratégicos, a través de las diferentes Subsecretarias, Direcciones, Subdirecciones y
Oficinas.

Que, con la finalidad de propender por la seguridad juridica y buenas practicas regulatorias en la
Secretaria General, es necesario reunir en un solo acto administrativo las facultades de ordenacion y
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 10 ABR 2026

“Por la cual se delega la ordenacion del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025”

contratacion delegadas, con el fin de desarrollar en una mejor forma las funciones a su cargo v de
esta manera cumplir a satisfaccion con los cometidos de la administracién; asimismo, para tener una
mayor claridad en lo que concierne con la competencia para desarrollar instrumentos que faciliten el
cumplimiento de los gastos de funcionamiento y proyectos de inversién, con sujecion a los
requerimientos de calidad establecidos y fortalecer los sistemas de planeacién y de control interno,
asi como la coordinacion entre las diferentes dependencias de la Secretaria, por lo que es preciso €
indispensable que la Secretaria General de fa Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C. defina las
atribuciones de los responsables de los gastos, sobre los diferentes proyectos de inversion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
CAPITULOI
DELEGACION DE FUNCIONES DE ORPENACION DEL GASTO Y CONTRATACION

Articulo 1. Delegar la competencia para la ordenacién del gasto, en los rubros de funcionamiento
sin limite de cuantia en el/la Subsecretario/a Corporativo/a de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., para adelantar los procesos de seleccidn, en cualquiera de sus modalidades
y la correspondiente suscripcion de los actos juridicos, contratos o convenios y demas instrumentos
o acuerdos de voluntades que se requieran y que deba adelantar la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C.

Articulo 2. Delegar la competencia para la ordenacidn del gasto, en los rubros de inversién sin
limite de cuantia para adelantar los procesos de seleccion, en cualquiera de sus modalidades y la
correspondiente suscripcion de los actos juridicos, contratos o convenios y demds instrumentos o
acuerdos de voluntades que se requieran y, que deba adelantar la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C.,, asi:

o , . CARGO ORDENADOR
PROYECTO DE INVERSION “BOGOTA CAMINA SEGURA DEL GASTO
8094 — Fortalecimiento de capacidades institucionales y de la sociedad Jefe de la Oficina
civil para la implementacion del acuerdo de paz, la memoria y los derechos |  Consejeria Distrital de
de las victimas del conflicto armado en Bogotd D.C. Paz, Victimas y
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. o1 0 ABR 2026

‘Por la cual se delega la ordenacicn del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alealdia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025"

St i ; » CARGO ORDENADOR
PROYECTO DE INVERSION “BOGOTA CAMINA SEGURA DEL GASTO
Reconciliacion
8109 — Implementacion de la estrategia de ciudad inteligente para mejorar Jefe de la Oficina
la calidad de vida de la ciudadania en Bogota D.C. Consejeria Distrital de

Tecnologias de ia
Informacion y las
Comunicaciones - TIC

8110 — Fortalecimiento Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones para la gestion publica Bogota D.C.

8116 — Fortalecimiento de la comunicacion puiblica para que la ciudadania Jefe de la Oficina
conozea las acciones, planes, programas y proyectos que adelanta la | Consejeria Distrital de
administracion distrital Bogotd D.C. Comunicaciones
Jefe de la Oficina
8112 — Fortalecimiento de la internacionalizacion de Bogotd Consejeria l‘)zstrztal de
Relaciones

, Internacionales
8098 — Optimizacicn de la gestion integral de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.
8111 — Fortalecimiento de la gestion y articulacion institucional para Ia
generacion de valor piblico en Bogotd D.C.
8115 — Fortalecimiento de la cultura en los actores publicos y privados en
integridad y estado abierto que mejore la gobernanza en Bogotd D.C. Subsecretariola

8117 - Fortalecimiento del Ecosistema de Innovacion Publica de Bogotd
para mejorar la confianza ciudadana, el valor publico el gobierno
colaborativo en Bogotd D.C.

8118 — Fortalecimiento del acceso y difusion de la memoria histérica y del
patrimonio documental de Bogota D.C.

8129 — Optimizacion del servicio a la ciudadania para aumentar la
confianza en la administracion distrital de Bogota D.C.

Corporativo/a

Paragrafo. En caso de requerirse adelantar un proceso contractual en cualquiera de sus
modalidades y/o la celebracién de un contrato cuya financiacion se deba hacer con mas de un rubro
presupuestal de inversidn y/o funcionamiento y que ello involucre a distintos ordenadores, la
ordenacion del gasto correspondera al ordenador del proyecto que aporte mayor monto de recursos
de inversion y/o funcionamiento para la contratacion que se pretenda celebrar.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 10 ABR 2026

“Por la cual se delega la ordenacion del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025”

En caso de un mismo contrato o convenio, en el que concurran competencias de ordenacion del
gasto entre dos o mas ordenadores de los proyectos a los que se refiere el presente articulo, y estos
tengan igual monto, el/la Secretario/a General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., definira,
mediante memorando interno, el funcionario que ejercera la ordenacion del gasto en el respectlvo
proceso contractual.

Lo dispuesto en el presente articulo también sera aplicable a los contratos o convenios sin cuantia
determinada que guarden relacion con dos 0 mas proyectos de inversidn, o cuyo objeto contractual
corresponda a la competencia funcional de dos o mas areas.

Articulo 3. Delegar la ordenacion del gasto y la competencia para ejercer todas las funciones
propias de la etapa contractual, incluida la suscripcién, modificacion, adicidn, prérroga y
suspension del contrato que se derive del proceso de seleccion o contratacion para Ja prestacion del
servicio de apoyo logistico en el/la Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y
Reconciliacion; el/la Jefe de Ja Oficina Consejeria Distrital de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones — TIC; el/la Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Comunicaciones; y el/la Jefe
de la Oficina Consejeria Distrital de Relaciones Internacionales; y el/la Subsecretario/a
Corporativo/a de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., sin perjuicio de las
responsabilidades que les asistan a los supervisores.

La presente delegacién operara unicamente respecto de las dependencias que, en cada proceso de
contratacion, aporten recursos para su financiacion. Asimismo, para efectos de adelantar las etapas
precontractual y poscontractual, incluida, para esta fltima, la terminacion y liquidacién del contrato
para la prestacion del servicio de apoyo logistico, asi como para cumplir las actuaciones formales en
la plataforma transaccional SECOP Il y en los sistemas e instrumentos internos de la Entidad, dicha
competencia correspondera al ordenador del proyecto que aporte el mayor monto de recursos de
inversién y/o del rabro de funcionamiento para la contratacion que se pretenda celebrar.

Igualmente, los Gerentes de los Proyectos de Inversion seran responsables de la supervision técnica,
administrativa, juridica, financiera y contable del contrato de apoyo logistico, los cuales podran ser
designados por el/la/los ordenadores(as) del gasto, de conformidad con la apropiacion, fuente de
financiacion y la naturaleza del objeto contractual.

Por lo anterior, el/la/los ordenador(a/es/as) del gasto podra, en cualquier momento durante la
gjecucion contractual y mediante acto interno debidamente motivado, modificar o reasignar la
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supervision designada, cuando las necesidades del servicio, la adecuada ejecucion del contrato o
razones de caracter técnico, administrativo o presupuestal que asi lo exijan.

Paragrafo. La delegacion de la ordenacion del gasto prevista anteriormente aplicara igualmente a
los procesos de contratacion que, a la fecha de entrada en vigencia del presente acto administrativo,
se encuentren en curso para ser adjudicados, y no para aquellos que se encuentren suscritos yen
gjecucion a los cuales les aplicara el articulo 20 del presente acto administrativo..

En consecuencia, los/las servidores/as sefialados/as en el articulo anterior asumirén la competencia
como ordenadores del gasto respecto de dichos procesos, siempre que las dependencias a su cargo
aporten recursos para su financiacion, conforme a lo establecido en el presente articulo.

Articulo 4. Delegar en los/las Subsecretarios/as Distrital de Fortalecimiento Institucional, de
Servicio a la Ciudadania, y Corporativo de la Secretaria General, en los/las Jefes de las Oficinas
Consejerias Distritales de Paz, Victimas y Reconciliacion; Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones -TIC-; Comunicaciones; y Relaciones Internacionales, y en la Direccidon de
Distrital de Archivo la competencia para adelantar todas las funciones y actividades propias de las
etapas precontractuales, contractuales y poscontractuales para suscribir los contratos, convenios
interadministrativos, de cooperacién y demds instrumentos tales como memorandos de
entendimiento, protocolos, cartas de intencion, acuerdos marco, que no causen erogacion a cargo de
la entidad y que estén relacionados con las funciones propias de sus dependencia o las Direcciones
y/o Subdirecciones que las integran.

Articulo 5. Delegar en el/la Subsecretario/a de Servicio a la Ciudadania de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la competencia para adelantar todas las funciones y actividades
propias de las etapas precontractuales, contractuales y poscontractuales para suscribir los contratos
y/o convenios que no causen erogacién a cargo de la entidad y que sean requeridos para la
prestacion del servicio al ciudadano en Bogotd, D.C., conforme a las funciones asignadas a esta
Subsecretaria, tales como los relacionados con la disposicion o autorizacién del uso y
aprovechamiento de los espacios, salones maltiples, areas de los CADES, SUPERCADE,
RAPICADE, o de los espacios o 4reas que requiera o utilice la Secretaria General que pertenezcan a
terceros, y los deméas medios o canales de atencion al ciudadano, entre otros, el Centro de Contacto
Distrital Bogotd, Linea 195, los CADE Virtual, SuperCADE Virtual y el Portal Bogota
D.C., www.bogota.gov.co, y en general en la RED CADE.
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Articulo 6. Las delegaciones efectuadas en el presente acto administrativo comprenden la ejecucion
de todas las actividades propias de la gestion contractual y la facultad de suscribir todos los actos de
las etapas precontractual, contractual y post contractual, entre otros, los siguientes segin
corresponda:

1. Expedir el acto administrativo de apertura.

2. Expedir el acto administrativo de justificacion de la contratacion directa, en los eventos en
que se requiera.

3. Expedir junto con el jefe de la dependencia donde surge la necesidad de la contratacidn, el
documento que acredite la verificacion de experiencia e idoneidad de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en cumplimiento de lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o adicione.

4. Expedir la autorizacion de objetos iguales para el trimite de contratos de prestacion de
servicios y apoyo a la gestidn que sean requeridos.

5. Expedir adendas al pliego de condiciones definitivo o a las invitaciones publicas de los
procesos de seleccion, con base en la solicitud de la dependencia sobre la respectiva
contratacién o por el comité evaluador designado para tal fin, segin corresponda, o de
oficio cuando lo considere necesario.

6. Expedir el acto administrativo de adjudicacion o de declaratoria de desierto del proceso de
seleccidn.

7. Designar el supervisor yfo interventor, de acuerdo con lo sefialado en los documentos
precontractuales de la dependencia origen., sin perjuicio de lo establecido en el articulo 3 de
la presente resolucion.

8. Suscribir los contratos y/o convenios independientemente de su cuantia y todas las
modificaciones, suspensiones, adiciones, prorrogas, terminaciones anticipadas, o cesiones
derivadas de estos.

9. Suscribir érdenes de compra y demas acuerdos de voluntades que se adelanten a través de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano, con independencia de su cuantia y de su fuente de
financiacion.

10. Expedir el acto administrativo mediante el cual se resuelven los recursos de reposicion
interpuestos contra cualquier actuacién que se produzca en desarrollo de la actividad
precontractual, contractual o post contractual.

11. Presidir la audiencia de imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento,
y suscribir los actos sancionatorios y aplicacion de clausulas excepcionales, multas,
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clausula penal y actos administrativos de declaratoria de incumplimiento, declaratoria del
siniestro, de conformidad con el procedimiento administrativo determinado por la entidad
para tal fin, en cumplimiento del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las normas gue lo
sustituyan o deroguen, y las demas disposiciones que versen sobre la materia.

12. Suscribir el acta de liquidacién de mutuo acuerdo o unilateral de los contratos y/o convenios
suscritos por la entidad, de conformidad con el procedimiento liquidacién de contratos, asi
como el Manual de contratacion que se encuentre vigente en el Sistema Integrado de
Gestion de la Secretaria.

13. La solicitud de expedicion de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP), debera
ser efectuada a la Subdireccion Financiera, por parte de los Gerentes de Proyecto para lo
correspondiente a recursos de inversion y por parte de los/las Directores, los/las
Subsecretarios/as, los/las y Jefes de las Oficinas, para lo correspondiente a recursos de
funcionamiento.

14. La solicitud de expedicién de Certificados de Registro Presupuestal (CRP) que no
provengan de obligaciones contractuales, deberan ser efectuadas de conformidad con lo
reglado en el procedimiento o acto administrativo respectivo.

Paragrafo 1. Los actos respectivos deberan remitirse para custodia de la Direccion de Contratacion,
una vez sean suscritos, incluidos los que se emitan hasta su liquidacion y/o terminacion.

Paragrafo 2. Los actos administrativos que impongan multas, caducidades, sanciones y demas
declaratorias de incumplimiento seran expedidos por el/la ordenador/a del gasto delegado/a de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C.

Paragrafo 3. Las respuestas a las observaciones que sean formuladas por los interesados y/o
posibles proponentes en las diferentes etapas de los procesos de seleccién, serdn emitidas por la
dependencia que estructurd el requisito segin su competencia, por lo que correspondera a la
dependencia solicitante o dependencia de origen dar respuesta desde el punto vista técnico. Por su
parte, las respuestas relacionadas con los requisitos minimos habilitantes de caracter juridico
corresponderan a la Direccion de Contratacién, y aquellas relativas a los requisitos minimos
habilitantes econdémicos y financieros, asi como el componente financiero de los procesos serdn
respondidas por el/la Subdirector/a Financiero/a.

Paragrafo 4. En caso de que los ordenadores del gasto sean supervisores del contrato y/o convenio,
la Direccion de Contratacion adelantard todas las actuaciones respecto de un eventual
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incumplimiento contractual, asi mismo presidira fa audiencia respectiva y recaerd en éstc la
competencia sefialada en el numeral 12 del presente articulo. Para ello, la supervision remitira los
insumos que permitan determinar si hay lugar al incumplimiento, momento en el cual, la Direccién
de Contratacion adquirird la competencia para conocer del caso y decidir la actuacién que
corresponda.

Articulo 7. Para el ejercicio de las delegaciones previstas en la presente Resolucion los/las
delegatarios/as observaran los respectivos contratos o convenios a los procedimientos contractuales
a cargo de la Direccion de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D. C, con el fin de garantizar que éstos se ajusten al marco legal aplicable, y que la referida
Direccion pueda hacer la actualizacidon del sistema de informacién previsto para diligenciar,
publicitar, registrar y hacer seguimiento de todos los procesos contractuales que adelante la
Secretaria General, en concordancia con el articulo 37 del Decreto Unico del Sector Gestion Plblica
640 de 2025, o las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 8. Sin perjuicio de estar sujetos al marco de delegacion previsto en la presente Resolucion,
los contratos o convenios que se fundamenten en regimenes especiales como los establecidos en el
articulo 355 de la Constitucion Politica vy ¢l Decreto Nacional 092 de 2017, requerirdan para su
celebracion de la autorizacion del/la Secretario/a General de 1a Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

Articulo 9. Estin excluidas de las delegaciones en materia contractual establecidas en esta
Resolucion los siguientes asuntos, contratos y convenios, los cuales seran de competencia directa
del/la Secretario/a General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., sin perjuicio de las delegaciones
especiales que disponga para cada caso en particular:

1. Contratos de empréstito.

2. Contratos de asociacion para la constitucion de sociedades, o constitucion de personas
Juridicas cualquier orden o naturaleza.

3. Contratos de garantia, constitucion de gravimenes, derechos reales de cualquier indole con
cargo al erario ¢ al patrimonio de la entidad, asi como los que impiiquen disposicion de
bienes.

4. Contrataciones de urgencia manifiesta.

Concesiones.

6. Suscripcion de acuerdos o convenios de cualquier naturaleza, acuerdos simplificados,
memorandos de entendimiento, cartas de intencidn, canje de notas, compromisos, actas de

wh
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comision, minutas, arreglos, declaraciones conjuntas, o cualquier instrumento legal que
deba suscribirse por parte del/la Alcalde/sa Mayor de Bogotd D.C. o con Estados o
Gobiernos, y con sus agencias, entidades técnicas, empresas u organizaciones, asi como
organismos de asistencia o ayuda internacional.

Articulo 10. Delegar en los/as Subsecretarios, los/as Directores, los/as Subdirectores y en los/as
Jefes de Oficina de las dependencias de origen de la respectiva solicitud de contratacion, segin
corresponda, la suscripcién de los estudios y documentos previos que sirvan de soporte para el
inicio del proceso contractual.

Las é4reas misionales, administrativas, o los/as Gerentes de Proyecto en donde surja la necesidad de
impulsar cualquier proceso de contratacion, se encargaran de elaborar los estudios y documentos
previos necesarios que sirvan de soporte para tramitar los procesos de contratacion de la entidad y
proyectar los documentos necesarios para la expedicion del acto administrativo de justificacion que
s¢ requiere en la modalidad de contratacion directa, de conformidad con las disposiciones legales y
reglamentares vigentes.

Articulo 11, Delegar en el/la Director/a de Contratacién de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., las siguientes facultades:

1. La aprobacién de las garantfas constituidas en favor de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D. C., en virtud de los contratos y/o convenios que suscriban los/las
delegatarios/as.

2. Solicitar los registros presupuestales, la elaboracién de todos los actos inherentes a la

publicacion de los contratos y convenios en los medios previstos para ello en la normativa

legal.

Numerar y fechar los contratos y convenios.

Iniciar, adelantar e impulsar el tramite previo vy el proceso sancionatorio contractual de

imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, declaratoria del

siniestro, a que haya lugar, salvo en los casos en los que funja como supervisor del contrato,
en cuyo caso serd la Subsecretaria Corporativa quien asuma la funcion con el apoyo técnico
de la Direccion de Contratacion.

TR

Articulo 12. Se delega la facultad al/la Subsecretario/a, Jefe, Director/a o Subdirector/a del area
solicitante del proceso, a la Direccion de Contratacion y a la Subdireccién Financiera para que en
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cada proceso de contratacion que se requiera se haga la conformacion especifica del Comite
Evaluador en funcién de su experiencia e idoneidad para desarrollar esta actividad, la cual se
efectuara en un acta en la cual se indiquen el objeto del proceso de seleccion a ser evaluado y el
nombre ¢ identificacion de los profesionales dispuestos para dicho comité.

CAPITULO II
DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL PAGO Y OTROS GASTOS

Articulo 13. Delegar en el/la Subsecretario/a Corporativo/a de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C. la facultad para ordenar el gasto de los tramites asociados a la némina de la
entidad y los inherentes a la administracion del talento humano.

Articulo 14, Delegar en el/la Subdirector/a de Servicios Administrativos de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la ordenacion del gasto de la caja menor, quien sera el
responsable del manejo de las mismas en los términos dispuestos en la Resolucion N° 025 del 22 de
enero de 2026 o aquella que la modifique, adicione o sustituya.

Articulo 15, Delegar en el/fa Director/a Administrativo/a y Financiero/a de [a Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., la facultad para autorizar el giro presupuestal derivado de los
recursos de funcionamiento y los diferentes proyectos de inversion; para ordenar el gasto y pago de
los servicios publicos de la entidad y las demas inherentes al desarrollo de sus funciones.

CAPITULO III

DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO, DEL PAGO, Y REGULACION
DE REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL RECONOCIMIENTO DE
LOS APOYOS DESTINADOS A GARANTIZAR LA PARTICIPACION EFECTIVA DE
LAS VICTIMAS Y DE LAS MEDIDAS DE REPARACION COLECTIVA

Articulo 16. Delegar en el/la Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y
Reconciliaciéon de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., las siguientes
facultades relacionadas con los apoyos destinados a garantizar la participacion efectiva de las
victimas:
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{ 1. Amparar recursos, la ordenacién del gasto y del pago, y autorizar el giro presupuestal para

+ el pago de los apoyos destinados a garantizar la participacidn efectiva de las victimas,
establecidos en los numerales 1, 2 y 3 del articulo 166 del Decreto Unico Distrital del
Sector Gestion Piblica 640 de 2025, o las normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan.

apoyos destinados a garantizar la participacion efectiva de las victimas, establecidos en el
-articulo 166 del Decreto Unico Distrital del Sector Gestién Publica 640 de 2025, o las
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

;
l2. La regulacion de los requisitos y el procedimiento interno para el reconocimiento de los
i

Articulo 17. Delegar en el/la Jefe de la Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y
Reconciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., las siguientes
facultades relacionadas con las medidas de reparacion colectiva:
i
"1, Amparar recursos, la ordenacion del gasto y del pago, y autorizar el giro presupuestal para
el pago de las medidas de reparacion colectiva, con los sujetos que cuenten con Planes

Integrales de Reparacion Colectiva PIRC territorializados en Bogota.

2. La regulacion de los requisitos y el procedimiento para su verificacion, y fijar las
condiciones para el reconocimiento y pago de las medidas de reparacion colectiva, que
hayan sido aprobadas en el marco del Comité Distrital de Justicia Transicional, como parte
de los Planes Integrales de Reparacion Colectiva concertados con los sujetos bajo la
coordinacion de la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion Integral
a las Victimas.

CAPITULO IV
OTRAS DELEGACIONES

Articulo 18. Delegar en el/la Director/a Distrital de Archivo de Bogot4 de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., la competencia para recibir de las entidades que conforman la
administracion  distrital, las transferencias documentales que hayan cumplido su valor
administrativo y sobre las cuales se haya determinado su condicion de conservacion permanente.
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OTRAS DELEGACIONES

Articulo 18. Delegar en el/la Director/a Distrital de Archivo de Bogota de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., la competencia para recibir de las entidades que conforman la
administracion distrital, las ftransferencias documentales que hayan cumplido su valor
administrativo y sobre las cuales se haya determinado su condicion de conservacion permanente.

CAPITULO V
RESPONSABILIDAD, VIGENCIA Y DEROGATORIAS

Articulo 19. Corresponde a los delegatarios ejercer las atribuciones conferidas conforme a las
disposiciones legales vigentes y responder en los términos de la Constitucion y la ley.

Articule 20. Régimen de transicién. — Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 3, la
ordenacién del gasto de todos los procesos de seleccion, negocios, contratos, acuerdos, convenios y
pactos que, a la fecha de entrada en vigencia del presente acto administrativo, hayan sido iniciados
y los procesos de contratacidn publicados que cuenten con resolucion de apertura o la publicacion
de los términos y condiciones definitivas del proceso, continuaran y concluirdn por los ordenadores
del gasto que los iniciaron.

Por su parte, las liquidaciones que se encuentren pendientes a la fecha en mencién deberdn ser
efectuadas por el ordenador deligasto que suscribié ¢l respectivo contrato, con el fin'de garantizar
la conclusién del proceso por parte de quién lo inicio.

Articulo 21. Los delegatarios deberan presentar un informe escrito de la gestion del asunto
delegado, de manera trimestral al/el Secretaric/a General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en
la que se precisen los actos desarroHados con ocasion de la delegacion y los asuntos que se
considere pertinente poner en conocimiento.

No obstante, los delegatarios deberan informar al/la Secretario/a General en cualquier momento,
sobre el estado de la actuacion y el desarrollo de las delegaciones. Por su parte, deberan acatar las
orientaciones generales impartidas sobre el ejercicio de las funciones delegadas.
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“Por la cual se delega la ordenacion del gasto, del pago y las competencias propias de la
actividad contractual, asi como el ejercicio de otras funciones en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, Distrito Capital, y se derogan las Resoluciones 523 de 2019, 243

de 2020, 042 de 2021, 285, 338 v 484 de 2024, y 595 de 2025

Paragrafo. El/la Secretario/a General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C. podra revisar en
cualquier momento los actos expedidos por los delegatorios y reasumir las competencias delegadas,
para lo cual debera expedir el correspondiente acto administrativo.

Articulo 22. Comunicar la presente Resolucion a todas las dependencias de 1a Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion de Gestidén Documental de la
misma entidad, para lo de su competencia.

Articulo 23. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través de la
Subdireccion de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 24. Vigencia y derogatorias. E|l presente acto administrativo rige a partir del dia
siguiente de la fecha de su publicacion y deroga las Resoluciones 523 de 2019, 243 de 2020, 042 de
2021, 285, 338 y 484 de 2024, y 595 de 2025 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D. C. ~

PUBLIQUESE, COMUNiQUF%E Y CUMPLASE.
Dada en Boegta, D.C., a los 10 ABR 202“

NDHES SILVA MOYANO
Secretario General

Proyectd: Paola Yadira Ramirez Herrera — Contratista Subsecretaria Corporativa. ¥
Revisd:  Monica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica.

Edna Catalina Moreno Garzén — Directora de Contratactoﬂlﬂ"’

Edgar Bernando Silva Gomez — Subdirector Financierc. 194

Hector Julian Sitva Gonzalez - Jefe Oficina Asesora de Planeactén@/
Aprobd:  Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativoo..\/\ ,
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RESOLUCION No. 2 0 C DE 20
( T8 ABR 2075 )

“Por la cual se efectda un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo en
un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral ] del
articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecid entre las funciones de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., “1. Nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos; 2. .
Realizar encargos, prorrogas de nombramientos provisionales y retiros // (...) 4. Aceptar renuncias;
declarar insubsistencias y vacancias”.

Que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 establece que la némina del respectivo ente territorial o
entidad no podrd modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de
eleccion popular salvo que se¢ trate de la provision de cargos por faltas definitivas con ocasion de
muerte o renuncia irrevocable debldamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas de
carrera administrativa.

Que mediante la Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repablica (DAPRE) y el Departamento Administrativo de la
Funcion Piblica (DAFP), se imparticron lineamientos para la aplicacién de la Ley de Garantias
Electorales —Ley 996 de 2005~ con ocasion de las elecciones a la Presidencia, Vicepresidencia y
Congreso de la Republica, precisando que, a nivel territorial, las restricciones previstas en el articulo
38 inician cuatro (4) meses antes de las elecciones para elegir miembros del Congreso, esto es, a partir
de las 00:00 a.m. del 8 de noviembre de 2025.

Que la citada Circular Conjunta reiteré que durante el periodo de restriccién no podra modificarse la
némina del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas en el articulo 38 de la
Ley 996 de 2005, dentro de las cuales se encuentra la aplicaciéon de las normas de carrera
administrativa, permitiendo en consecuencia efectuar nombramientos en periodo de prueba a quienes
hayan sido seleccionados(as) mediante los concursos de méritos adelantados por la Comisién Nacional
del Servicio Civil - CNSC.

QQue la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre
de 2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocé a concurso pablico de
méritos para proveer definitivamente vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en ¢l marco del Proceso
de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6.
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo en
un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C.”

Que de conformidad con el articulo 3 del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de 2023, modificado
por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas las etapas: 1. Convocatoria y divulgacion,
2. Adquisicion de Derechos de Participacion e Inscripeiones, 3. Verificacion de requisitos minimos y
4. Aplicacién de pruebas a los participantes admitidos, la CNSC conform¢ y adopté las listas de
elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos de carrera administrativa ofertados para
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco
Nacional de Listas de Elegibles (BNLE).

Que en atencién a lo anterior, mediante Resolucion No. 13480 del 19 de diciembre de 2025, la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidié la lista de elegibles, correspondiente al empleo
denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 del(la) Subdireccion Financiera, de la
Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1414, ofertado e identificado
con ¢codigo OPEC No. 206843, en la modalidad ABJIERTO.

Que, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 2418 de 2024,
determina que “La provisién definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se hard
mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...} En los procesos de seleccion o concursos
abiertos para ingresar a la carrera podrdn participar las personas que acrediien los vequisitos y
condiciones requeridos para el desemperio de los empleos (...)".

Que, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 “ARTICULQ 2.2.5.3.1 Provisién de
las vacancias definitivas. (...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveerdn en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera, segun corresponda’.

Que de acuerdo con el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 la provision definitiva de los
empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta: “4. Con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que
fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad”.

Que de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 “En firme la lista de elegibles
la Comision Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la entidad para la cual se realizo el
concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en
estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del
concurso, el cual no podrd ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de
elegibles™.
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo en
un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Que mediante comunicacion 2026RS008418 del 29 de enero de 2026, la CNSC informé las listas de
elegibles del Procese de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, que cobraron firmeza a partir
del 26 de enero de 2026, entre las cuales se encuentra la correspondiente a la OPEC No. 206843,

Que como consecuencia de lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C.,
expidié la Resolucion No. 052 del 09 de febrero de 2026, nombrando en periodo de prueba dentro de
la carrera administrativa al elegible que ocupd la posicién meritoria en la lista de elegibles, ¢l(la)
sefior(a) CAMILO ANDRES GARCIA BELTRAN, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.072.744.401, en el empleo Profesional Universitario, Coédigo 219, Grado 18, del(la)
Subdireccion Financiera de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno
No. 1414.

Que, el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto
648 de 2017, establece:

“ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd

derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”

Que, en el marco de las causales del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado
por ¢l articulo 1° del Decreto 648 de 2017, 1a Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4,
D.C., expidié la Resolucion No. 147 del 6 de marzo de 2026 mediante la cual derogd el

nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante 1a Resolucion No. 052 del 09 de febrero
de 2026. ‘

Que, el articulo 14 del Acuerdo No. 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por la Comisién
Nacional del Servicio Civil (CNSC), establece:

“Articulo 14. Trdmite de uso de las Listas de Elegibles. Radicada la solicitud de uso de listas
de elegibles por la entidad nominadora, se davd inicio al trdamite de andlisis de viabilidad
del uso de lista de elegibles de la oferta publica de empleos de carrera (OPEC) que se
encuentra en cabeza de la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa (DACA)
o la dependencia que tenga asignada esta funcion, el cual consistivd en validar inicialmente
que en efecto se haya configurado una de las causales de retiro del servicio o la generacion
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo en
un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

de nuevas vacantes surgidas con posterioridad a la aprobacion de la respectiva
convocatoria, en los términos anteriormente sefialados. El elegible autorizado para proveer
un empleo equivalente podrd manifestar su decision de no aceptar dicho empleo, y en este
evento, no serd retirado de la lista de elegibles que integra.”

Que mediante correo electrénico del 13 de abril de 2026, la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC) comunicé a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la novedad con
radicado No. 2026RE125991 del 1 de abril de 2026, mediante la cual autorizd el uso de las listas
de elegibles del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, para la provisién del
empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 18, del(la) Subdireccidon Financiera de la
Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., teniendo en cuenta la persona que ocupo
la segunda posicion meritoria en la lista de elegibles:

Nro. de Posicion Cédula de
OPEC | Vacantes por del(la) Elegible Ciudadania Nombres y Apellidos
OPEC
DAYANA LISETH
206843 1 2 1.018.457.435 OLAYA UBAQUE

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de
2015, el Director de Talento Humano verifico y certificé que la persona enunciada anteriormente,
cumple con los requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 18, del(la) Subdireccion Financiera de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1414, de conformidad con el Manual
de Funciones y Competencias Laborales.

Que, respecto a la provision de las vacantes definitivas, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, establecid: “Mientras se surte el proceso de
seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd proveerse iransitoriamente a
través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera” (negrilla fuera del texto).

Que el empleo en mencidn se encuentra provisto de manera transitoria mediante encargo, efectuado a
través de la Resolucion No. 486 del 25 de agosto de 2023, al(la) servidor(a) publico(a) BRANDON
STEVE MORA TOVAR, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.026.280.126, quien ostenta
derechos de carrera administrativa en el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 13,
dei(la) Direccién Administrativa y Financiera, Posicion No. 4259, por lo que en consecuencia, con
ocasién al nombramiento en periodo de prueba del(la) sefior(a) DAYANA LISETH OLAYA
UBAQUE, se debe dar por terminado el referido encargo.
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y s¢ da por terminado un encargo en
un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogots, D.C.”

Que, por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba y dar por terminado
un encargo en un empleo de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1°-: Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la
carrera administrativa al(a) sefior(a) DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.018.457.435 en el empleo denominado Profesional Universitario, Cédigo
219, Grado 18, del(la) Subdireccion Financiera de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., ID Perno No. 1414, ofertado en el Proceso de Seleccién No. 2546 de 2023 — Distrito
Capital 6 con OPEC 206843, bajo la modalidad ABIERTO, de conformidad con lo expuesto en la
parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°-: Evaluacion del periodo de prueba. De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendré una
duracién de seis (6) meses, al final del cual sera evaluado el desempefio por el(la) jefe(a) inmediato(a)
0 comision evaluadora (segiin sea el caso); de ser satisfactoria la calificacién serd inscrito(a) en el
Registro Piblico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°, Aceptacién del nombramiento y posesién. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el(la)
sefior(a) DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE, cuenta con diez (10) dias habiles contados a partir
de la comunicacién de la presente Resolucién, para manifestar su aceptacion al cargo para el cual fue
nombrado(a) y posteriormente diez (10} dias habiles para posesionarse, los cuales seran contados a
partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento en periodo de prueba.

Articulo 4°-: Terminacién de encargo. Dar por terminado el encargo efectuado mediante la
Resolucion No. 486 del 25 de agosto de 2023, al(la) servidor(a) piblico(a) BRANDON STEVE
MORA TOVAR, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.026.280.126, quien ostenta
derechos de carrera administrativa en el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 13 del(la)
Direccion Administrativa y Financiera, Posicién No. 4259, en el empleo denominado Profesional
Universitario Codige 219 Grado 18, del(la) Subdireccién Financiera de la Secretarfa General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1414, a partir de la fecha de posesion del(la) sefior(a)
DAYANA LISETH OLAYA UBAQUIE, en este tltimo empleo.

Articulo 5°-: Comunicaciones. Comunicar la presente Resolucién a las personas y a las dependencias
mencionadas en los articulos 1° y 4°y a la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo en
un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.”

la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma
Secretaria.

Articulo 6°-: Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital
a través de la Subdireccién de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., y en el Boton de Transparencia de la Entidad a través de la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 7°-: La Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de a

CNSC.

Articulo 8°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

16 ABR 2025

Dada en Bogota, D. C., a los

MIGUEI/ ANNRES SILVA MOYANO
Secretario General

Proyeétd: Maria Camila Galvez Castellanos — Contratista — Direccion de Talgnto Humano V J
Revisé: Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado— Difeccitn de Talento Humano .
Sergio Felipe Galeano G6émez — Director de Talento Humano .
Mbénica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica

Aprobb: 'chry Humberto Villamarin Serranc — Subsecretario Co%:orativoo\,v\
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(.16 ABR 2026 )

"Par la cual se efecthia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo
en un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C‘}?

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En gjercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en €l Decreto
No. 1083 de 2015 modificade y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del
articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025, y

CONSIDERANDOG

Que el articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecic entre las funciones de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., “]. Nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos; 2.
Realizar encargos, prérrogas de nombramientos provisionales y retivos // (...} 4. Aceptar renuncias;
declarar insubsistencias y vacancias”.

Que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 establece que la némina del respectivo ente territorial o
entidad no podrd modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de
eleccién popular, salvo que se trate de la provision de cargos por faltas definitivas con ocasién de
muerte o renuncia irrevocable debidamente aceptada, v en los casos de aplicacién de las normas de
carrera administrativa.

Que mediante la Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repablica (DAPRE) y el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica (DAFP), se impartieron lineamientos para ia aplicacién de la Ley de Garantias
Electorales —Ley 996 de 2005— con ocasidn de las elecciones a la Presidencia, Vicepresidencia y
Congreso de la Republica, precisando que, a nivel territorial, las restricciones previstas en el articulo
38 inician cuatro (4) meses antes de las elecciones para elegir miembros del Congreso, esto es, a partir
de las 00:00 a.m. del 8 de noviembre de 2025,

Que la citada Circular Conjunta reiterd que durante el periodo de restriccion no poedra modificarse la
némina del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas en el articulo 38 de la
Ley 996 de 2005, dentro de las cuales se encuentra la aplicacién de las normas de carrera
administrativa, permitiendo en consecuencia efectuar nombramientos en periodo de prueba a quienes
hayan sido seleccionados(as) mediante los concursos de méritos adelantados por la Comisién Nacional
del Servicio Civil — CNSC,

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil {CNSC), mediante Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre
de 2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocé a concurso pablico de
méritos para proveer definitivamente vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2 0 g 16 ABR 2026

"Por la cual se efectia un nombramiento en perfodo de prueba y se da por terminado un encargo
en un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C”

Administrativa de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en el marco del Proceso
de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6.

Que de conformidad con el articulo 3 del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de 2023, modificado
por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas las etapas: 1. Convocatoria y divulgacion,
2. Adquisicién de Derechos de Participacion e Inscripciones, 3. Verificacién de requisitos minimos y
4. Aplicacion de pruebas a los participantes admitidos, la CNSC conformé y adopté las listas de
elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos de carrera administrativa ofertados para
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté4, D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco
Nacional de Listas de Elegibles (BNLE),

Que en atencién a lo anterior, mediante Resolucién No. 13331 del 18 de diciembre de 2025, 1a
Comisién Nacional del Servicio Civil expidi6 la lista de elegibles, correspondiente al empleo
denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 13 del(la) Oficina Conscjeria Distrital de
Paz, Victimas y Reconciliacién, de Ja Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., 1D
Perno No. 4796, ofertado e identificado con cédigo OPEC No. 204194, en la modalidad ABIERTO,

Que, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 2418 de 2024,
determina que "La provisidn definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se hard
mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...) En los procesos de seleccion o concursos
abiertos para ingresar a la carrera podrdn participar las personas que acrediten los requisitos y
condiciones requeridos para el desempeiio de los empleos (...)".

Que, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 “ARTICULQ 2.2.5.3.1 Provision de
las vacancias definitivas, (...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveerdn en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera, segiin corresponda”,

Que de acuerdo con el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 la provisién definitiva de los
empleos de carrera se efectuard teniendo en cuenta: “4. Con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que
Jue objeto de convocatoria para la respectiva entidad”.

Que de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 “En firme la lista de elegibles
la Comision Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la entidad para la cual se realizé el
concurso, para que dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en
estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del
concurso, el cual no podrd ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de
elegibles”.
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"Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un encargo
en un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C”

Que mediante comunicacién 2026RS008418 del 29 de enero de 2026, la CNSC informé las listas de
elegibles del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, que cobraron firmeza a partir
del 26 de enero de 2026, entre las cuales se encuentra la correspondiente a la OPEC No. 204194,
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Que como consecuencia de lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia mayor de Bogot4, D.C.,
expidio la Resolucién No. 096 del 09 de febrero de 2026, nombrando en perfodo de prueba dentro de
la carrera administrativa al elegible que ocupd la posicién meritoria en la lista de elegibles, el(la)
sefior(a) FABIO HUMBERTO AYALA CARDENAS, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
79.843.705, en el empleo Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 13, del(la) Oficina Consejeria
Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., ID Perno No. 4796.

Que, el artfculo 2.2.5,1.12 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° de! Decreto 648 de
2017, establece:

“4RTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd

derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesicn del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos seiialados en el presente Titulo.

3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”

Que, en el marco de las causales del articulo 2.2.5.1.12 del Decrete No. 1083 de 2015 modificado por
el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.,
derogé el nombramiento en periodo de prueba efectuade mediante la Resolucién No. 174 del 20 de
marzo de 2026.

Que, el articulo 14 del Acuerdo No. 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por Ja Comisidn Nacional
del Servicio Civil (CNSC), establece:

“Articulo 14. Trdmite de uso de las Listas de Elegibles. Radicada la solicitud de uso de listas de
elegibles por la entidad nominadora, se dard inicio al trdmite de andlisis de viabilidad del uso
de lista de elegibles de la oferta publica de empleos de carrera (OPEC) que se encuentra en
cabeza de la Direccion de Adminisiracién de Carrera Administrativa (DACA) o la dependencia
que tenga asignada esta funcion, el cual consistird en validar inicialmente que en efecto se haya
configurado una de las causales de retiro del servicio o la generacion de nuevas vacantes
surgidas con posterioridad a la aprobacion de la respectiva convocatoria, en los términos
anteriormente sefialados. El elegible autorizado para proveer un empleo equivalente podrd
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manifestar su decision de no aceptar dicho empleo, v en este evento, no serd retirado de la lista
de elegibles que integra.

Que mediante correo electrdnico del 13 de abril de 2026, la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC) comunico a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la novedad con
radicado No. 2026RE 122246 del 26 de marzo de 2026, mediante 1a cual autoriz6 el uso de las listas de
elegibles del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, para la provision del empleo
Profesional Universitario Codige 219 Grado 13 del(la} Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas
y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., teniendo en cuenta la
persona que ocupd la tercera posicion meritoria en la lista de elegibles:

Posicién
Nro. de Vacantes Cédula de .
OPEC por OPEC del(.la) Ciudadania Nombres y Apellidos
Elegible
LUIS GABRIEL MESA
204194 2 3 71.794.130 FRANCO

Que en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
el Director de Talento Humano verificéd y certificé que la persona enunciada anteriormente, cumple
con los requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prucba en el empleo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 13 del(la) Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y
Reconciliacion, de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., — ID Perno No. 4796,
de conformidad con el Manual de Funciones y Competencias Laborales.

Que respecto a la provisién de las vacantes definitivas, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, estableci6: “Mientras se surte el proceso de
seleccién, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd proveerse transitoriamente a
través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera’ (negrilla fuera del texto).

Que el empleo en mencién se encuentra provisto de manera transitoria mediante encargo, efectuado a
través de la Resolucién No. 521 del 24 de octubre de 2024, al(la) servidor(a) piiblico(a) JUAN
CARLOS ROMERO ROMERQO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.056.612.521, quien
ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo Técnico Operativo Cédigo 314 Grado (9
del(la) Direccién del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania, Posicién No. 4322, por lo que en
consecuencia, con ocasién al nombramiento en periodo de prueba del(la} sefior(a) LUIS GABRIEL
MESA FRANCO, se debe dar por terminado el referido encargo.
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en un empleo de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4,
D.C”

Que, por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba y dar por terminado
un encargo en un empleo de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la
carrera administrativa a LUIS GABRIEL MESA FRANCO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 71.794.130 en ¢l empleo denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 13, del(la)
Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas v Reconciliacion de la Secretaria General de 1a Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4796, ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 —
Distrito Capital 6 con OPEC 204194, bajo la medalidad ABIERTO, de conformidad con lo expuesto

en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°-: Evaluacién del periodo de prueba, De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del
articuto 31 de fa Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una
duracidn de seis (6) meses, al final del cual serd evaluado el desempefio por el(la) jefe(a) inmediato(a)
o comision evaluadora (segiin sea el caso); de ser satisfactoria la calificacién serd inscrito{a) en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente por resclucién motivada.

Articulo 3°. Aceptacién del nombramiento y posesion. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificadoe y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el(la)
sefior{a) LUIS GABRIEL MESA FRANCO, cuenta con diez (10) dias héabiles contados a partir de la
comunicacién de la presente Resolucién, para manifestar su aceptacion al cargo para el cual fue
nombrado(a) v posteriormente diez ([() dias habiles para posesionarse, los cuales seran contados a
partir de 1a fecha de la aceptacién del nombramiento en periodo de prueba.

Articulo 4°-: Terminacién de encargo. Dar por terminado el encargo efectuado mediante la
Resolucion No. 521 del 24 de octubre de 2024, al(la) servidor{a) publico(a) JUAN CARLOS
ROMERO ROMERO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.056.612.521, quien ostenta
derechos de carrera administrativa en el empleo Técnico Operativo Cddigo 314 Grado 09 del{la)
Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania, Posicion No, 4322, en el empleo
denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 13, del(la) Oficina Consejeria Distrital de
Paz, Victimas vy Reconciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C,, ID
Perno No. 4796, a partir de la fecha de posesion del{la) sefior(a) LUIS GABRIEL MESA FRANCO,
en este Gltimo empleo.
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Articulo 5°-: Comunicaciones. Comunicar la presente Resolucion a las personas y a las dependencias
mencionadas en los articulos 1° y 4°, y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma
Secretaria.

Articulo 6°-: Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distritai
a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C., y en el Botén de Transparencia de la Entidad a través de 1a Direccién de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Articulo 7°-: La Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., reportard todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de la
CNSC.

Articulo 8°-: La presente Resolucion rige a partir de ia fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f Dadaen Bogot4, D.C.,a 1QSL1‘6 ABR 2026

MIGYEL ANDRES SILVA MPYANO
Secretario General

Proyectd: Cristian Giovanny Garcia Gonzalez — Contratista — Direccion de Talpnto Humanoﬁ

Reviso: Monica Yizeth Gonzélez Garcia - Contratista — Direccién de Talentd Humano ‘,’
Sergio Felipe Galeano Gémez — Director de Talento Humano
Ménica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridiea ,%

Aprobd: %—[enry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo
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"Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba de un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C. y se dan por
terminados unos encargos™

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En gjercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2013 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del
articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecid entre las funciones de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., “1. Nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos,; 2.
Realizar encargos, prérrogas de nombramientos provisionales y retivos // (...) 4. Aceptar renuncias;
declarar insubsistencias y vacancias .

Que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 establece que la némina del respectivo ente territorial o
entidad no podra modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de
eleccion popular, salvo que se trate de la provisién de cargos por faltas definitivas con ocasién de
muerte o renuncia irrevocable debidamente aceptada, y en los casos de aplicacién de las normas de
carrera administrativa.

Que mediante la Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repiblica (DAPRE) y el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica (DAFP), se impartieron lineamientos para la aplicacién de la Ley de Garantias
Electorales —Ley 996 de 2005— con ocasidn de las elecciones a la Presidencia, Vicepresidencia y
Congreso de la Repiiblica, precisando que, a nivel territorial, las restricciones previstas en el articulo
38 inician cuatro {4) meses antes de las elecciones para elegir miembros del Congreso, esto es, a partir
de las 00:00 a.m. del 8 de noviembre de 2025,

Que la citada Circular Conjunta reiteré que durante el periodo de restriccidn no podrd modificarse [a
noémina del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas en el articulo 38 de la
Ley 996 de 2005, dentroc de las cuales se encuentra ta aplicacién de las normas de carrera
administrativa, permitiendo en consecuencia efectuar nombramientos en periodo de prueba a quienes
hayan sido seleccionados(as) mediante los concursos de méritos adelantados por {a Comisién Nacional
del Servicio Civil — CNSC.

Que la Comision Nacional deil Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre
de 2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocé a concurso plblico de
méritos para proveer definitivamente vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
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"Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba de un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. y se dan por
terminados unos encargos”

Administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en el marco del Proceso
de Seleccién No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6,

Que de conformidad con ef articulo 3 del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de 2023, modificado
por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas las etapas: 1. Convocatoria y divulgacion,
2. Adquisicion de Derechos de Participacién e Inscripciones, 3. Verificacién de requisitos minimos y
4. Aplicacion de pruebas a los participantes admitidos, la CNSC conformé y adopté las listas de
elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos de carrera administrativa ofertados para
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco
Nacional de Listas de Elegibles (BNLE).

Que en atencion a lo anterior, mediante Resolucion No. 13493 del 19 de diciembre de 20253, la
Comision Nacional del Servicio Civil expidié la lista de elegibles, correspondiente al empleo
denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24 del(la) Direccién Distrital de Archivo de
Bogot4, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., ID Perno No. 1613, ofertado
e identificado con cédigo OPEC No. 219486, en la modalidad ABIERTO.

Que, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 2418 de 2024,
determina que “La provision definitiva de los empleos piiblicos de carrera administrativa se hard
mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...) En los procesos de seleccion o concursos
abiertos para ingresar a la carrera podrdn participar las personas que acrediten los requisitos y
condiciones requeridos para el desempepio de los empleos (...)".

Que, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 “ARTICULO 2.2.5.3.1 Provision de
las vacancias definitivas. (...) Las vacantes definitivas en empleos de carvera se proveerdn en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera, segin corresponda”.

Que de acuerdo con el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 la provision definitiva de los
empleos de carrera se efectuard teniendo en cuenta: “4. Con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que
Jue objeto de convocatoria para la respectiva entidad’.

Que de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 “En firme la lista de elegibles
la Comisidn Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la entidad para la cual se realizd el
concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en
estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del
concurso, el cual no podrd ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de
elegibles”.
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"Por la cual se efectiia un nombramiento en perfodo de prueba de un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. v se dan por
terminados unos encargos”

Que mediante comunicacion 2026RS0084 18 del 29 de enero de 2026, la CNSC informd las listas de
elegibles del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, que cobraron firmeza a partir
del 26 de enero de 2026, entre las cuales se encuentra la correspondiente a la OPEC No. 219486.
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Que como consecuencia de lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia mayor de Bogota, D.C.,
expidié la Resolucion No. 097 del 09 de febrero de 2026, nombrando en periodo de prueba dentro de
la carrera administrativa al elegible que ocupd la posicién meritoria en la lista de elegibles, el(la)
sefior(a) MARIA VICTORIA TATIANA MARTINEZ GRANADA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 41.957.771, en el empleo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, del(la)
Direccion Distrital de Archivo de Bogota de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., ID Perno No. 1613.

Que, el articulo 2.2.5,1.12 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto
648 de 2017, establece:

“ARTICULQ 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd

derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo.

2. No sea viable dar posesicn en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto adminisirative inadecuado.”

Que, en el marco de las causales del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., expidié la Resolucidn No. 150 del 6 de marzo de 2026 mediante la cual derogé el
nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resotucién No. 097 del 09 de febrero
de 2026.

Que, el articulo 14 del AcuerdoNo. 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC), establece:

“Articulo 14. Tramite de uso de las Listas de Elegibles. Radicada la solicitud de uso de listas
de elegibles por la entidad nominadora, se dard inicio al tramite de andlisis de viabilidad
del uso de lista de elegibles de la oferta publica de empleos de carrera (OPEC) que se
encuentra en cabeza de la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa (DACA)
o la dependencia que tenga asignada esta funcion, el cual consistird en validar inicialmente
que en efecto se haya configurado una de las causales de retiro del servicio o la generacion
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"Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba de un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C. y se dan por
terminados unos encargos”

de nuevas vacantes surgidas con posterioridad a la aprobacion de la respectiva
convocaloria, en los términos anteriormente sefialados. El elegible autorizado para proveer
un empleo equivalente podrd manifestar su decision de no aceptar dicho empleo, y en este
evento, no serd retivado de la lista de elegibles que integra.”

Que mediante correo electronico del 13 de abril de 2026, la Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC) comunicé a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la novedad con
radicado No. 2026RE 122246 del 26 de marzo de 2026, mediante la cual autorizd el uso de las
listas de elegibles del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, para la provision
del empleo Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 24, del(la) Direccién Distrital de
Archivo de Bogotd de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., teniendo en
cuenta la persona que ocupd Ja segunda posicion meritoria en la lista de elegibles:

Nro. de Posicion Cédula de
OPEC | Vacantes por del(la) Elegible Ciudadania Nombres y Apellidos
OPEC
ELIANA PAOLA
219486 1 2 53.101.840 BARRAGAN MURILLO

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de
2015, el Director de Talento Humano verifico y certificé que la persona enunciada anteriormente,
cumple con los requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 24, del(la) Direccion Distrital de Archivo de
Bogota de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 1613, de
conformidad con el Manual de Funciones y Competencias Laborales.

Que respecto a la provision de las vacantes definitivas, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, establecid: “Mientras se surte el proceso de
seleccidn, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd proveerse transitoriamente a
través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera” (negrilla fuera del texto).

Que el empleo en mencidn se encuentra provisto de manera transitoria mediante encargo, efectuado a
través de la Resolucion No. 753 del 22 de diciembre de 2023, al(a) servidor(a) publico{a) ANI
YADIRA NINO DELGADO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53.090.179, quien ostenta
derechos de carrera administrativa en el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 18, de
la Subdireccion de Gestién del Patrimonio Documental del Distrito, ID Perno No. 4578.
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Que el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 18, de la Subdireccion de Gestién del
Patrimonio Documental del Distrito, Posicion No. 4578, se encuentra provisto de manera transitoria
mediante encargo, efectuado a través de la Resolucidén No. 415 del 6 de septiembre de 2024, al(a)
servidor(a) piblico(a) ADRIANA MARIA SANABRIA PARDO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 40.029.475, quien ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo Profesional
Untversitario, Cédigo 219, Grado 15, de la Subdireccion de Gestién del Patrimonio Documental del
Distrito, 1D Perno No. 4579.

Que el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 15, de la Subdireccion de Gestion del
Patrimonio Documental del Distrito, Posicién No. 4579, se encuentra provisto de manera fransitoria
mediante encargo, efectuado a través de la Resolucidon No. 662 del 22 de diciembre de 2024, al(a)
servidor(a) publico(a) JUAN FRANCISCO MALAGON CAMARGO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 80.881.662, quien ostenta derechos de carrera administrativa en ¢l empleo Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 09, de la Subdireccidn de Gestidn del Patriimonio Documental del
Distrito, 1D Perno No. 4589.

Que el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 09, de la Subdireccion de Gestidon del
Patrimonio Documental del Distrito, Posicién No. 4589, se encuentra provisto de manera transitoria
mediante encargo, efectuade a través de la Resolucién No. 323 del 8 de agosto de 2025, al(a)
servidor(a) ptblico(a) YULI ANDREA SANCHEZ PRADA, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1.073.502.474, quien ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo Técnico Operativo,
Cddigo 314, Grado 17, de la Subdireccién de Gestidn del Patrimonio Documental del Distrito, 1D
Perno No. 4550.

Que, en consecuencia, con ocasion al nombramiento en periodo de prueba del(la) sefior(a) ELIANA
PAOLA BARRAGAN MURILLO, se deben dar por terminados los referidos encargos.

Que por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de
carrera administrativa y dar por terminados unos encargos, en la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1°-; Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prucba dentro de la
carrera administrativa al(a) sefior(a) ELTANA PAOLA BARRAGAN MURILLO, identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 53.101.840 en el empleo denominado Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 24, del(la) Direccién Distrital de Archivo de Bogota de la Secretaria General de 1a Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 1613, ofertado en el Proceso de Seleccidén No. 2546 de 2023 ~
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Distrito Capital 6 con OPEC 219486, bajo la modalidad ABIERTO, de conformidad con lo expuesto
en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Pag. 6 de 7

Articulo 2°-: Evaluacion del periodo de prueba. De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una
duracién de seis (6) meses, al final del cual ser4 evaluado el desempefio por el(la) jefe(a) inmediato(a)
0 comision evaluadora (segin sea el caso); de ser satisfactoria la calificacién serd inscrito(a) en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente por resclucion motivada,

Articulo 3°. Aceptacion del nombramiento y posesién. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 mediftcado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el(la)
sefior(a) ELIANA PAOLA BARRAGAN MURILLO, cuenta con diez (19) dias habiles contados a
partir de la comunicacién de la presente Resolucién, para manifestar su aceptacion al cargo para el
cual fue nombrado(a) y posteriormente diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales seran
contados a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento en periodo de prueba.

Articulo 4°-; Terminacion de encargos. Dar por terminados los encargos ordenados mediante las
siguientes Resoluciones, en los empleos relacionados a continuacion, a partir de la fecha de posesion
del(la) sefor(z) ELIANA PAOLA BARRAGAN MURILLO, en el empleo  Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 24, ID Perno No. 1613:

C(Ezg::fa:iea N:;;ﬁ;:;sy Empleo, Dependencia y Resolucién de Encargo
Prefesional Especializado Cédigo 222 Grado 24 -
53.090.179 ANI YADIRA Direccion Distrital de Archivo de Bogota —
o NINO DELGADO Posicién No. 1613
Resolucion No. 753 del 22 de diciembre de 2023
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 -
40.029 475 ADRIANA MARIA Subdireccién de Gestidn de! Eatrimonio Documental del
e SANABRIA PARDO Distrito — Posicion No. 4578
Resolucidén No. 415 del 6 de septiembre de 2024
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 15 -
80.881 662 JUAN FRANCISCO Subdireccién de Gestién del Patrimonio Documental del
U MALAGON CAMARGO Distrito — Posicion No. 4579
Resolucion No. 662 del 27 de diciembre de 2024
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 09 -
1073502474 YULI ANDREA SANCHEZ | Subdireccién de Gestién del Patrimonio Documental del
o PRADA Distrito — Posicion No. 4589
Resolucién No. 323 del 8 de agosto de 2025
Cra, 8 No. 10-65
Cm‘ﬁgo postat 111711 @ SECRETARIA
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Articulo 5°-: Comunicaciones. Comunicar la presente resolucion a las personas y a las dependencias
mencionadas en los articulos 1°y 4°, y a la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma
Secretaria.

Articulo 6°-: Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital
a través de la Subdireccion de Gestién Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., y en el Boton de Transparencia de la Entidad a través de la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

Articulo 7°-: La Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogot4, D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiente en el BNLE de la
CNSC. '

Articulo 8°-: |.a presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bggka, D. C., alos 116 ABR 2825

MIGUEJ. ANRRES SILVA MOYANO
Secretario General

Provecto: Maria Camila Gélvez Castellanos -ffontratista — Direccién de Talgnto Humano
Revisd: Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado— Difpecion de Talento Humano )L :
Sergio Felipe Galeano Gémez — Director de Talento Humano .
Ménica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica
Aprobé; Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporative
y G
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SECRETARIA DE Radicado:

BOGOTA CULTURA, RECREACION 20261700229393
Y DEPORTE Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 322 DE 17 DE ABRIL DE 2026

“Por la cual se modifica el presupuesto de gastos e inversiéon de la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte para la vigencia 2026”

EL SECRETARIO DE DESPACHO

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 257
de 2006 y el Decreto Distrital 037 de 2017.

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 en su articulo 90 establece como mision para el
Sector Cultura, Recreacion y Deporte, garantizar las condiciones para el ejercicio efectivo,
progresivo y sostenible de los derechos a la cultura, a la recreacién y al deporte de los
habitantes del Distrito Capital, asi como fortalecer los campos cultural, artistico,
patrimonial y deportivo.

Que el Decreto Distrital 649 de 2025 en concordancia con el articulo 94 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006 sefiala como objeto de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién
y Deporte - SCRD el de “...orientar y liderar la formulacién concertada de politicas, planes
y programas en los campos cultural, patrimonial, recreativo y deportivo del Distrito Capital
en coordinacién con la Secretaria Distrital de Planeacién y con la participaciéon de las
entidades a ella adscritas y vinculadas y la sociedad civil.”

Que el Decreto Distrital 192 de 2021 “Por medio del cual se reglamenta el Estatuto
Orgénico del Presupuesto Distrital y se dicta otras disposiciones” establece en el
paragrafo del articulo 11 sobre la modificacién de las apropiaciones lo siguiente: “Articulo
11°. Modificaciones de las apropiaciones. Cuando fuere necesario aumentar o reducir la
cuantia de las apropiaciones, ademas de lo establecido en el Estatuto Organico de
Presupuesto Distrital, los establecimientos publicos deberan entregar a la Secretaria
Distrital de Hacienda el Acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos con el concepto
previo favorable de la adicién o reduccion presupuestal solicitada. Paragrafo. Cuando se
trate de modificaciones de gastos de inversion, se requerird ademas que las entidades del
Distrito cuenten con el concepto favorable de la Secretaria Distrital de Planeacion.”

Que la Resolucién SDH No 191 del 22 de septiembre de 2017, mediante la cual se expide
el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital, en el numeral 3.2.1.4. establece
lineamientos para realizar los ajustes presupuestales derivados de traslados
presupuestales.
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SECRETARIA DE Radicado:

BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20261700229393
¥ DEPORTE Fecha: 16-04-2026
RESOLUCION No. 322 DE 17 DE ABRIL DE 2026

Que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte requiere modificar el
presupuesto y en consecuencia efectuar traslado de recursos entre proyectos de inversion
del Plan de Desarrollo “Bogotd Camina Segura” por la suma de DOS MIL
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS m/cte. ($2.424.725.995).

Que para el ejercicio de programacién presupuestal de la vigencia 2026, el calculo del
30% de los recursos de la Contribucion a las artes escénicas correspondiente a la linea B.
Produccién y Circulacion definida por el articulo 13 de la Ley 1493 de 2011, se efectud
con base en la proyeccion del recaudo a 31 de diciembre de 2025; los cuales fueron
apropiados en el proyecto 7965 - Fortalecimiento del fomento para el desarrollo de
procesos culturales sostenibles en Bogota D.C. Sin embargo, el Ministerio de las Culturas,
los Artes y los Saberes, al cierre de la vigencia 2025, informé un valor de recaudo superior
a la proyeccion y en consecuencia el Comité Distrital de la Contribucién Parafiscal de
Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas — LEP aprobd la distribucion de los
recursos LEP en la linea de produccion y circulacién sobre el valor de recaudo informado
por el MinCulturas y asi mismo los recursos LEP para la linea de infraestructura cultural.

Que en consideraciéon a la aprobacion del Comité LEP y que los recursos de la linea A.
Infraestructura cultural se encuentran apropiados en el proyecto 7990 - Asistencia Técnica
para el desarrollo de infraestructuras culturales sostenibles en el Distrito Capital Bogota
D.C. y los de la linea B. Produccion y Circulacion estan en el proyecto 7965
Fortalecimiento del fomento para el desarrollo de procesos culturales sostenibles en
Bogota D.C. se requiere realizar los siguientes movimientos entre proyectos de inversién
afectando el fondo de financiacion 1-100-1028 - VA Contribucién a las artes escénicas:

Valor

contracrédito Valor crédito

Proyecto de Inversién Rubro Presupuestal

Asistencia Técnica para el desarrollo de
7990 | infraestructuras culturales sostenibles en el 023011733012024012306063 $2.424.725.995
Distrito Capital Bogota D.C

Fortalecimiento del fomento para el
7965 | desarrollo de procesos culturales 023011733012024015201128 $2.424.725.995
sostenibles en Bogota D.C

TOTAL $2.424.725.995 $ 2.424.725.995

Que mediante comunicacion 2026EE31925301 del 16 de abril de 2026, el Director
Distrital de Presupuesto (E) de la Secretaria Distrital de Hacienda emiti6 concepto
favorable para el tramite de la presente modificacion del presupuesto de Gastos e
Inversiones de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, para la presente
vigencia fiscal, el cual hace parte integral del presente acto administrativo.

Que, en mérito de lo anterior,
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SECRETARIA DE

Radicado:

Fecha: 16-04-2026

CULTURA, RECREACION 20261700229393
BOGOT/\ | ocon:

RESOLUCION No. 322 DE 17 DE ABRIL DE 2026

RESUELVE

Articulo 1. Modificar el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y Deporte para la vigencia 2026, por valor de DOS MIL
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS micte. ($ 2.424.725.995), segun el

siguiente detalle:

CONTRACREDITOS
< < VALOR EN
CODIGO DENOMINACION PESOS
02 GASTOS $ 2.424.725.995
023 Inversion $2.424.725.995
02301 DIRECTA $ 2.424.725.995
0230117 Bogota Camina Segura $2.424.725.995
023011733 Cultura $ 2.424.725.995
02301173301 Promocion y acceso efectivo a procesos $2.424.725.995

culturales y artisticos

Asistencia técnica para el desarrollo de proyectos
0230117330120240123 de infraestructura cultural sostenibles en el
Distrito Capital Bogota D.C

$2.424.725.995

Asistencia técnica para el desarrollo de proyectos
023011733012024012306063 | de infraestructura cultural sostenibles en el
Distrito Capital Bogota D.C

$2.424.725.995

TOTAL CONTRACREDITOS $ 2.424.725.995
CREDITOS
4 4 VALOR EN
CODIGO DENOMINACION PESOS

02 GASTOS $2.424.725.995
023 Inversion $ 2.424.725.995
02301 DIRECTA $ 2.424.725.995
0230117 Bogota Camina Segura $2.424.725.995
023011733 Cultura $ 2.424.725.995

02301173301 Promocion y acceso efectivo a procesos
culturales y artisticos

$2.424.725.995

0230117330120240152 Fortalecimiento del fomento para el desarrollo de
procesos culturales sostenibles en Bogoté D.C..

$2.424.725.995

023011733012024015201128 | Fortalecimiento del fomento para el desarrollo de

procesos culturales sostenibles en Bogotéd D.C..

$2.424.725.995
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SECRETARIA DE Radicado:

BOGOTA CULTURA, RECREACION 20261700229393
Y DEPORTE Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 322 DE 17 DE ABRIL DE 2026

< < VALOR EN
CODIGO DENOMINACION PESOS
TOTAL CONTRACREDITOS $ 2.424.725.995

Articulo 2. Ordenar a la Oficina Asesora de Planeacién de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacién y Deporte remitir copia de la presente resolucion a la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Articulo 3. Ordenar al Grupo Interno de Trabajo de Gestidon Financiera publicar la
presente resolucién en la Pagina Web de la entidad, en el sitio de presupuesto general del
link de transparencia.

Articulo 4. Ordenar a la Direccién de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacién y Deporte publicar el presente acto administrativo en la Gaceta
Distrital y en Régimen Legal de Bogota.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la aprobacién de la
operacion presupuestal por parte de la Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria
Distrital de Hacienda y contra ella no proceden los recursos de Ley, de conformidad con el
articulo 75 de la Ley No. 1437 de 2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de abril (04) de dos mil veintiséis
(2026).

SANTIAGO TRUJILLO ESCOBAR
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

Proyecto: Jesus David Lépez Camargo — Contratista Oficina Asesora de Planeacion

Revis6: Carolina Arteaga Arteaga — Profesional especializado Oficina Asesora de Planeacion
Aprobo: Sandra Margoth Vélez Abello, - Jefe Oficina Juridica

Aprobé: Luis Fernando Mejia Castro - Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Documento 20261700229393 firmado electr6nicamente por:

Santiago Trujillo Escobar | Secretario de Cultura, Recreacion y Deporte
Despacho Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

Fecha firma: 17-04-2026 07:55:57

Sandra Margoth Vélez Jefe Oficina Juridica

Oficina Juridica
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SECRETARIA DE Radicado:

CULTURA, RECREACION 20261700229393
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Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 322 DE 17 DE ABRIL DE 2026

Abello Fecha firma: 16-04-2026 19:19:21
Luis Fernando Mejia Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Castro Oficina Asesora de Planeacion

Fecha firma: 16-04-2026 16:53:20

Diana Carolina Arteaga
Arteaga

Profesional Especializado Codigo 222 Grado 19
Oficina Asesora de Planeacion
Fecha firma: 16-04-2026 16:24:43

Jesus David Lopez
Camargo

Contratista
Oficina Asesora de Planeacion
Fecha firma: 16-04-2026 16:26:55

Juan Esteban Quintero

Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 22
Direccién de Gestién Corporativa y Relacion con el Ciudadano

Paez
Hll B

Fecha firma: 17-04-2026 10:15:03

e sl |

320a019al63a8796cc20077726a58225326366005a2c53chl49db8be9b6fac1

Codigo de Verificacion CV: b79f7
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20262200228713
¥ DEPORTE Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 326 DE 17 DE ABRIL DE 2026

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero
en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”

EL SECRETARIO DE DESPACHO

De la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, en uso de sus
facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto Distrital 649 de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que los articulos 70 y 71 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, establecen el
deber del Estado de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos
en igualdad de oportunidades y otorga la competencia para establecer mecanismos
positivos para fomentar el desarrollo artistico, cultural y patrimonial de la Nacién.

Que el numeral 3 del articulo 1° de la Ley 397 de 1997, “Por la cual se desarrollan los
articulos 70, 71 y 72 y demds articulos concordantes de la Constitucion Politica y se
dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el
Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.”, sefiala que:

“(...) El Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades
culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad
cultural de la Nacién colombiana (...)".

Que la ley en cita en su articulo 17 sefiala:

“(...) DEL FOMENTO. El Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades
territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las deméas
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del dialogo, el
intercambio, la participacién y como expresion libre y primordial del pensamiento
del ser humano que construye en la convivencia pacifica.”.

Que asi mismo, el articulo 18 de la mencionada ley establece:

" (...) El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
establecera estimulos especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y
cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal
efecto establecerd, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas, premios
anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y
grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades moviles
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20262200228713
¥ DEPORTE Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 326 DE 17 DE ABRIL DE 2026

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero
en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”

de divulgacioén cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para artistas
sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo
de la creacién, la ejecucién, la experimentacion, la formacion y la investigacion a
nivel individual y colectivo (...)”

Que el Decreto Distrital 649 de 2025, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del
Sector Cultura, Recreaciéon y Deporte”, dispone en su articulo 4 que: “La Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte tiene por objeto orientar y liderar la formulacion
concertada de politicas, planes y programas en los campos cultural, patrimonial,
recreativo y deportivo del Distrito Capital en coordinacién con la Secretaria Distrital de
Planeacion y con la participacion de las entidades a ella adscritas y vinculadas y la
sociedad civil”.

Que corresponde a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte — SCRD, en
desarrollo de la funcién contenida en el numeral 10 del articulo 5 del Decreto Distrital 649
de 2025, lo siguiente: “Gestionar la ejecucion de las politicas, planes y proyectos
culturales y artisticos, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos
culturales y fortalecer los campos cultural, artistico, patrimonial y deportivo.”

Que le corresponde a la Subsecretaria de Gobernanza, en desarrollo de la funcion
prevista en el numeral 8 del articulo 14 del Decreto Distrital 649 de 2025, lo siguiente:
“(...) Dirigir estrategias, planes, programas y proyectos orientados a la identificacion
reconocimiento, fomento, sensibilizacion, formacién, promocién y difusién del arte, la
cultura y el patrimonio en los diferentes grupos poblacionales (...)".

Que el articulo 15 del Decreto Distrital 649 de 2025 establece como funciones de la
Direccién de Economia, Estudios y Politica, entre otras, las siguientes: “(...) 4. Asesorar la
formulacion e implementaciéon de politicas publicas, planes, programas y proyectos
relacionados con temas de economia cultural y creativa y de las economias derivadas del
sector. 5. Dirigir acciones para el fomento, promocion, incentivo y desarrollo de la
economia cultural y creativa en la ciudad. (...)".

Que el reconocimiento del fomento a la cultura como elemento central de proteccion y
promocién de los Derechos Humanos, ha propiciado la creacion de esquemas de politica
publica que buscan materializar el mandato constitucional de promover la proteccion,
desarrollo y difusion de la cultura mediante la adopcién de medidas que faciliten el
ejercicio de sus derechos por parte de todas las comunidades. Asi las cosas, la SCRD,
establece el proceso misional del fomento a la cultura, como el conjunto de programas
impulsados desde las entidades publicas que conforman el sector, con el propdsito de
promover, reconocer y fortalecer las practicas artisticas, culturales y patrimoniales de la
?
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20262200228713
¥ DEPORTE Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 326 DE 17 DE ABRIL DE 2026

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero
en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”

ciudadania; garantizando un impacto integral e incluyente sobre la ciudad y favoreciendo
el ejercicio libre y creativo de los derechos culturales.

Que dentro de las lineas de fomento se han definido las invitaciones culturales, las cuales
se han concebido como mecanismos que buscan diversificar la participacion de la
ciudadania en el proceso de Fomento, por medio de una oferta que se adapten a las
necesidades particulares o distritales, asi como las concertaciones poblacionales,
sectoriales o territoriales, sectores sociales o agentes de la ciudad. Este mecanismo le
permite a las organizaciones, agrupaciones, colectivos o personas, encontrar distintos
medios para acceder a recursos econémicos o en especie (talleres, fortalecimiento,
diplomados, laboratorios, alianzas estratégicas, encuentros de intercambio o mesas
colaborativas, seminarios o eventos de interés, entre otros); asi como a espacios que les
faciliten iniciar, fortalecer o ampliar sus practicas culturales, artisticas, creativas o
patrimoniales.

Que la SCRD, a través de la Subsecretaria de Gobernanza - Direccion de Economia,
Estudios y Politica, estructur6 la “Invitacion Cultural Chapinero en Red: Visita, recorre
y vive la cultural local”, que busca consolidar territorios con alta concentracion de
actividades culturales y creativas, impulsando procesos sostenidos de activacion
econdmica, circulacion artistica, fortalecimiento empresarial y apropiacion social del
espacio publico; en este contexto, esta Invitacion Cultural tiene como objeto apoyar
iniciativas para fomentar el fortalecimiento, la sostenibilidad y la circulacién de las
practicas artisticas y creativas de los Distritos Creativos de la localidad de Chapinero,
mediante la ejecucién de ferias y experiencias sectoriales en la localidad de Chapinero,
que actien como plataformas de intercambio territorial, formacién de publicos y
articulacion del ecosistema cultural local.

Que la SCRD, a través de la Subsecretaria de Gobernanza - Direccién de Economia,
Estudios y Politica, estructuré la “Invitacion Cultural Chapinero Late 24/7 - Rutas
Culturales”, que busca ampliar el acceso ciudadano a la cultura, fortalecer la apropiacién
del territorio y dinamizar la vida cultural en horarios no convencionales, y esta orientada a
la creacién e implementacion de circuitos culturales en horarios no convencionales que
dinamicen la vida cultural, fortalezcan la apropiacién del territorio y promuevan
experiencias culturales seguras, incluyentes y sostenibles.

Que para amparar los incentivos econdémicos que se detallan en las presentes
invitaciones culturales, la SCRD cuenta con los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal que se citan a continuacion:

Invitacio Tipo del Descripcion del No. de Valor Monto total de| CDP | Dependencia
n incentivo incentivo en incentivos | individual del | lainvitacién encargada de
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SECRETARIA DE
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Radicado:
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Fecha: 16-04-2026

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero
en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y

experiencia sectorial
propuesta. Este
incentivo incluye el
acceso a las
instalaciones
disponibles del
equipamiento, tales
como areas para
programacion
cultural, zonas de
circulacion, espacios
para montaje de
stands y escenarios,
asi como el uso de
condiciones técnicas
bésicas del lugar, de
acuerdo con su
disponibilidad y
lineamientos
operativos.

La utilizacién del
CEFE estara sujeta
a la concertacion
previa de fechas con
la Secretaria Distrital
de Cultura,
Recreacion y
Deporte, y debera
ajustarse a los
protocolos técnicos,
logisticos y de
funcionamiento del
equipamiento,
incluyendo aforos,
horarios, tiempos de
montaje y
desmontaje, asi
como las
condiciones de uso
del espacio. Este
incentivo busca
fortalecer la calidad
de las iniciativas,
garantizar

Deporte”
especie incentivo la invitacién

Invitaciéon | Econémico El incentivo en Tres (3) CUARENTA CIENTO 856 Direccién de
Cultural fijoy en especie consiste en MILLONES VEINTE del 17 Economia,
Chapinero especie la asignacion y uso DE PESOS M/ |MILLONES DE| de Estudios y
en Red: de los espacios e CTE PESOS M/CTE | marzo Politica

Visita, infraestructura del ($40.000.000) |($120.000.000)| de

recorre y Centro Felicidad para cada uno 2026

vive la (CEFE) Chapinero

cultural para la realizacion

local de laferia o
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20262200228713
¥ DEPORTE Fecha: 16-04-2026
RESOLUCION No. 326 DE 17 DE ABRIL DE 2026
“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero

en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y

Deporte”
condiciones
adecuadas para su
desarrollo y facilitar
la articulacién con la
infraestructura
cultural del territorio.
Invitacion DIECINUEVE 858
Cultural MILLONES CIENTO del 17| Direccion de
) . CATORCE .
Chapinero | Econémico N/A Seis (6) DE PESOS M/ MILLONES DE de Economia,
Late 24/7 fijo CTE marzo Estudios y
PESOS M/CTE "
- Rutas ($19.000.000) ($114.000.000) de Politica
Culturales para cada uno U 2026

Que los requisitos y condiciones especificas de participacion de las invitaciones que se
aperturan mediante el presente acto administrativo, los cuales hacen parte integral de la
presente resolucibn y pueden ser consultadas en el micrositio web:
https://invitaciones.scrd.gov.co/ de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte.

Que de conformidad con lo anterior y en cumplimiento del marco normativo sefialado, se
dispone la apertura de las Invitaciones Culturales que se relacionan en el presente acto
administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero en
Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero Late
24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo, y de
acuerdo al cronograma establecido para tal fin.

PARAGRAFO: Los incentivos econdmicos a que hace referencia las Invitaciones
Culturales que se aperturan, se encuentran amparados con los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal relacionados en la parte motiva del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Los requisitos y condiciones de participacion de las Invitaciones
Culturales, se encuentran publicados en el micrositio web: https://invitaciones.scrd.gov.co/
de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte.
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20262200228713
¥ DEPORTE Fecha: 16-04-2026

RESOLUCION No. 326 DE 17 DE ABRIL DE 2026

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero
en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”

PARAGRAFO: Las modificaciones a los términos de las Invitaciones Culturales citadas
en el presente acto administrativo se podran modificar mediante aviso modificatorio que
debera publicarse en el respectivo micrositio web de Invitaciones Culturales de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte https://invitaciones.scrd.gov.co/ , con
anterioridad no menor a un (1) dia habil al vencimiento del plazo fijjado en el cronograma
que se indica en las condiciones de la Invitacién Cultural.

ARTICULO TERCERO: Realizar por la Direccion de Economia, Estudios y Politica, los
trAdmites requeridos para los correspondientes desembolsos de los incentivos econdmicos
previstos en las citadas invitaciones culturales de las cuales son responsables, de
conformidad con la parte considerativa del presente acto administrativo, acorde con los
procesos y procedimientos definidos en este organismo.

ARTICULO CUARTO: Realizar por la Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio - Centro
Felicidad Chapinero en coordinacién con la Direcciéon de Economia, Estudios y Politica,
las acciones y tramites correspondientes para ejecutar el incentivo en especie descrito en
las condiciones especificas de participacion de la “Invitacién Cultural “Chapinero en
Red: Visita, recorre y vive la cultural local”, de la cual es responsable.

ARTICULO QUINTO: Publicar por la Direccion de Fomento la presente resolucion, asi
como los requisitos y condiciones de participacién de las citadas invitaciones culturales en
el micrositio denominado: Invitaciones Culturales de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte. Y por la Direccion de Gestion Corporativa y Relacion con el
Ciudadano, publicar el contenido de la presente resolucion en la Gaceta Distrital y en el
Régimen Legal de Bogota D.C. y en la pagina web de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte.

ARTICULO SEXTO: Comunicar por la Direccién de Gestién Corporativa y Relacién con el
Ciudadano, el contenido de la presente resoluciéon a través del sistema de gestion
documental ORFEO, a la Direccion de Economia, Estudios y Politica, Direccién de Arte,
Cultura y Patrimonio - Centro Felicidad Chapinero (CEFE), Direccion de Fomento y al
Grupo Interno de Trabajo de Gestidon Financiera de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte, para los tramites de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: El presente acto administrativo rige a partir del dia siguiente a su
publicacion y contra este no procede recurso alguno, de conformidad con lo sefialado en
el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.
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Radicado:
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Fecha: 16-04-2026

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

BOGOT/\

RESOLUCION No. 326 DE 17 DE ABRIL DE 2026

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la “Invitacién Cultural Chapinero
en Red: Visita, recorre y vive la cultural local” y la “Invitacién Cultural Chapinero
Late 24/7 - Rutas Culturales”, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C, a los diecisiete (17) dias del mes de abril (04) de dos mil veintiséis
(2026).

SANTIAGO TRUJILLO ESCOBAR
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

Proyectd: Lina Carrillo Orduz - Contratista Direccién de Fomento.

Revis6: Edgar Javier Pulido Caro - Contratista Direccién de Fomento.
Miguelangel Solano Rojas —Contratista Subsecretaria de Gobernanza
David Arturo Cortés — Contratista Centro de la Felicidad de Chapinero.

Aprobo: Julian Felipe Duarte Alvarez— Director de Fomento (E).

Mario Arturo Suarez Mendoza - Director de Economia, Estudios y Politica
Mario Arturo Suarez Mendoza — Subsecretario de Gobernanza (E)
Nathalia Rippe Sierra - Directora de Arte, Cultura y Patrimonio
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EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
conferidas en el Acuerdo Distrital 658 de 2016', y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con

fundamento en los principios de eficacia, economia, celeridad y publicidad.

Que la Ley 87 de 19932 establece normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del Estado, sefalando la necesidad de implementar
politicas institucionales y mecanismos que fortalezcan la gestién administrativa y la
comunicacion institucional; asi mismo que de conformidad con los literales b) y 1) del
articulo 4 de dicha Ley, se deben implementar como elementos del sistema de control
interno institucional, la definicién de politicas como guias de accion y la simplificaciéon y

actualizaciéon de normas y procedimientos.

Que el Acuerdo Distrital 658 de 2016 regula la organizacién y funcionamiento de
la Contraloria de Bogota, D.C. y establece la autonomia administrativa de la entidad
para adoptar disposiciones internas necesarias para el cumplimiento de su misién y el

adecuado funcionamiento institucional.

' Modificado parcialmente por los Acuerdos Distritales 664 de 2017, 881, 886 y 904 de 2023.
2“Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones.”
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Que el articulo 35 del citado Acuerdo establece, entre otras funciones de la
Oficina Asesora de Comunicaciones, asesorar al Contralor de Bogota, D.C. en materia
de imagen corporativa, disefio y divulgacién de programas y esquemas de diversos

géneros de informacién para todos los medios de comunicacion.

Que la Ley 2345 de 20232 establece lineamientos para la implementacion del
Manual de Identidad Visual de las entidades estatales, dispone la eliminacién de
marcas de gobierno y promueve medidas orientadas a la austeridad en la publicidad

estatal.

Que la identidad visual institucional constituye un elemento fundamental para
garantizar la coherencia, reconocimiento y adecuada representacion de la imagen

institucional ante la ciudadania y los diferentes grupos de interés.

Que mediante Resolucion Reglamentaria No. 021 del 28 de junio de 2024, se
adoptd el Manual de Identidad Institucional de la Contraloria de Bogota, D.C. dentro del

Proceso de Participacion Ciudadana y Comunicacioén con Partes Interesadas.

Que resulta necesario actualizar el Manual de Identidad Visual para realizar la
actualizacion técnica del logotipo institucional de la Contraloria de Bogota, D.C., con el
proposito de optimizar su reproduccién y uso en diferentes medios y soportes,
especialmente en entornos digitales, piezas graficas, documentos institucionales y

plataformas tecnologicas.

Que en mérito de lo expuesto,

3 "Por medio de la cual se implementa el manual de identidad visual de las entidades estatales, se prohiben las marcas de gobiemo y se establecen
medidas para la austeridad en la publicidad estatal".
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Adoptar la nueva versién del Manual de Identidad Visual,
documento PPCCPI-05 Version 9.0 del Proceso de Participacion Ciudadana y

Comunicacion con Partes Interesadas.

ARTICULO SEGUNDO La Oficina Asesora de Comunicaciones sera la
responsable de velar por la unificaciéon de la imagen institucional y su adecuado uso y

realizara las acciones necesarias para la socializacién del Manual aqui adoptado.

ARTICULO TERCERO. La Direccién de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, realizara la actualizacién del logotipo institucional en la sede
electrénica, intranet, aplicaciones, firma de correo electrénico institucional y demas
sistemas de informacién institucional, asi como las medidas necesarias para cumplir
con los lineamientos del Manual de Identidad Visual que se adopta, de conformidad con
lo previsto en la Ley 2345 de 2023.

ARTICULO CUARTO. La Direccién Administrativa y Financiera realizara la
actualizacion de logotipo institucional en los sistemas de informacién documental, asi
como en los procedimientos, formatos y demas documentos del Sistema Integrado de
Gestidn; Igualmente, en los bienes a que haya lugar, sin incurrir en gastos

innecesarios.

ARTICULO QUINTO. Es responsabilidad de los directores, subdirectores, jefes
de oficina y gerentes velar por la divulgacién y cumplimiento de la nueva versioén del

Manual de ldentidad Visual de la Contraloria de Bogota, D.C.

www.contraloriabogota.gov.co
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ARTICULO SEXTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga la Resolucién Reglamentaria No. 021 del 28 de junio de 2024 y
todas aquelias otras disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

JUAN CAMILO Firmado digitalmente por JUAN
CAMILO ZULUAGA MORILLO

ZULUAGA MORILLO Fecha: 2026.04.16 11:48:48 -05'00"

JUAN CAMILO ZULUAGA MORILLO
Contralor de Bogota, D.C. \Q

Proyecté: Angela Yireth Guerrero Camargo — Angela Consuelo Lagos Prieto — Oficina Asesora de Comunicaciones
Aprob6: César Augusto Campos Sudrez — Director Participacién Ciudadana y Desarrollo Local

Revisién Técnica: Héctor Farook Beltran Pefia — Director de Planeacion (EF
Revisién Juridica: Ray Garfunkell Vanegas Herrera — Director Juridico‘\‘

Registro Distrital N°
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INTRODUCCION

Los procesos de comunicacion en las organizaciones exigen protocolos que
orienten las acciones a seguir para el adecuado manejo de la informacién e imagen
institucional. Dentro de las estructuras de las entidades publicas o privadas existe una
oficina que lidera estas politicas, con base en los lineamientos de la alta direccion, y
ejecuta estrategias que permiten divulgar su gestion y afianzar la reputacion de la

institucion frente a sus clientes y partes interesadas.

En la Contraloria de Bogota, D.C. la Oficina Asesora de Comunicaciones es la
encargada de cumplir con este tipo de funciones, pues es la llamada a disefiar y proponer
programas que desde el enfoque comunicacional faciliten el cumplimiento de la mision y

los objetivos institucionales.

Este Manual busca fijar las directrices para utilizar los elementos visuales de la
marca de la entidad, con el fin de preservar su identidad institucional y contribuir al buen

posicionamiento de la imagen corporativa y al fortalecimiento de la cultura organizacional.

Asi mismo, el presente Manual incorpora ajustes derivados de la actualizacién
técnica del logotipo institucional de la Contraloria de Bogota, D.C., orientados a optimizar
su aplicacion en entornos digitales, mejorar su legibilidad y fortalecer la coherencia visual
de la entidad en sus diferentes canales de comunicacion. Estos ajustes responden a la
evolucion de los entornos tecnolégicos, a las nuevas exigencias de accesibilidad y a la
necesidad de garantizar que la identidad visual institucional mantenga estandares
técnicos acordes con las practicas contemporaneas de comunicacion publica y
transformacion digital.

En este sentido, la actualizacion contempla optimizaciones cromaticas y
tipograficas del logotipo institucional, manteniendo intacta su denominacién oficial, su
estructura conceptual y los elementos esenciales que lo constituyen como simbolo
institucional adoptado, en su momento, mediante la Resolucion Reglamentaria No. 022
del 11 de junio de 2002. La actualizacién tiene como propdsito mejorar su funcionalidad
www.contraloriabogota.gov.co
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visual y su desempefio en medios digitales, redes sociales, portales institucionales y
productos comunicacionales, garantizando mayor accesibilidad, visibilidad y consistencia
grafica en todos los soportes institucionales.

El Manual de Identidad Visual permitira que clientes, partes interesadas y
servidores conozcan, de manera general, los lineamientos a seguir respecto al manejo de
la comunicacion y la imagen institucional, lo cual favorece la coherencia dentro de los
procesos, la unificacion del lenguaje para los publicos de interés y el fortalecimiento del

nombre del ente de control.

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

El Acuerdo 658 de 2016 sefiala que la Contraloria de Bogota, D.C. es un
organismo de caracter técnico, dotado de autonomia administrativa y presupuestal, al cual
le corresponde la vigilancia de la gestion fiscal del Distrito Capital y de los particulares que
manejen fondos o bienes del mismo, en los términos y condiciones previstos en la

Constitucién Politica, las leyes y los acuerdos.

Frente a la opinion publica, la Contraloria de Bogota, D.C. trabaja para ser
reconocida como una entidad confiable que vigila el manejo de los recursos publicos del
Distrito Capital. En este escenario, y en aras de velar por la reputacion institucional
construida durante mas de nueve décadas, la entidad cuenta, en su estructura organica,

con una Oficina Asesora de Comunicaciones.

Esta dependencia es la encargada de visibilizar la gestion y las actuaciones
institucionales, ademas de velar por la imagen de la entidad y generar confianza en sus
publicos internos y externos, a través de la ejecucion del Plan Estratégico de

Comunicaciones de cada periodo administrativo.

" Modificado por los Acuerdos 664 de 2017, 881 y 886 de 2023, modificados estos ultimos por el Acuerdo
904 de 2023, expedidos por el Concejo de Bogota D.C.

www.contraloriabogota.gov.co
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COMUNICACION EXTERNA

Conforme al Acuerdo 658 de 2016, la Oficina Asesora de Comunicaciones tiene la

funcion de “Proponer y ejecutar estrategias de interaccion informativa y comunicacional

que contribuyan al afianzamiento de las relaciones entre la Contraloria de Bogota, D.C. y

la ciudadania”, y de “Dar a conocer los adelantos y proyectos de la entidad y preparar

informes especiales de acuerdo con el medio de comunicacién”. En este sentido, adelanta

acciones enmarcadas dentro del Plan Estratégico de Comunicaciones, mediante la

promocion institucional y el uso de herramientas como:

Mensajes institucionales en medios de comunicacién masiva: por medio de

ellos (radio, prensa, television, portales de internet, paginas web y redes sociales) se

divulga el quehacer institucional de cara a la ciudadania y demas grupos de interés.

Relaciones publicas: contacto directo con periodistas de medios de comunicacion

y grupos de interés con el fin de fortalecer la relacion institucion-opinién publica-

ciudadania.

Comunicados y ruedas de prensa: informacién que se entrega a los periodistas

de los diferentes medios de comunicacién sobre las acciones, los productos y resultados

de la Contraloria de Bogota, D.C.

Eventos: espacios de debate interinstitucional que generan reflexiones productivas

sobre temas de impacto para la Capital.

VOCERIA OFICIAL

El conocimiento y la preparacion de los temas institucionales para responder a las

solicitudes de periodistas y medios de comunicacion, de manera asertiva y oportuna, es

uno de los aspectos mas importantes en el posicionamiento positivo, la generacion de

valor agregado y el fortalecimiento de la imagen publica.

Para el caso de la Contraloria de Bogota, D.C., la voceria oficial corresponde al

Contralor de la ciudad; solamente en casos especiales, y cuando asi lo considere, podra

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888
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delegar esta voceria ante los medios de comunicacion a un miembro de su equipo

directivo.

MANEJO DE LA INFORMACION EN MOMENTOS DE CRISIS

Los momentos de crisis son aquellos en los cuales se pone en riesgo el nombre e
imagen de la Contraloria de Bogota, D.C., asi como el cumplimiento de las actividades

institucionales.

El manejo de la crisis dependera exclusivamente del Contralor de Bogota, D.C.,
con el acomparfamiento de la Direccion Juridica -que de manera previa analizara el
contexto de su competencia-, la Direccion de Apoyo al Despacho y la Oficina Asesora de
Comunicaciones, que orientaran la pertinencia de los pronunciamientos y el manejo ante

medios de comunicacion.

Podran hacer parte de este equipo de manejo de crisis otros miembros del grupo

directivo que el Contralor de Bogota, D.C. considere necesarios.

COMUNICACION INTERNA

Para posicionar y fortalecer la imagen institucional de la Contraloria de Bogota,
D.C., es indispensable iniciar desde el interior de la organizacién, consolidando un
lenguaje comun y coherente que permita alinear a los servidores de la entidad en torno a
un mismo enfoque institucional y, al mismo tiempo, fortalecer el sentido de pertenencia y
compromiso con la mision institucional.

En este contexto, la comunicacién interna debe asumirse como una herramienta
estratégica para consolidar la cultura organizacional, promover un entorno de trabajo
basado en la confianza, el respeto y la colaboracién, y generar en los servidores publicos
la percepcion de pertenecer a una institucion que valora la diversidad, el talento y el
trabajo en equipo.

En concordancia con lo anterior, el Acuerdo 658 de 2016 establece dentro de las

funciones de la Oficina Asesora de Comunicaciones la de “dirigir y coordinar la

www.contraloriabogota.gov.co
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comunicacion interna entre las dependencias de la entidad y los funcionarios en general”,
funcion que debe desarrollarse conforme a los lineamientos y directrices definidos por la
alta direccion, con el propésito de garantizar una comunicacion institucional clara,
oportuna y alineada con los objetivos estratégicos de la entidad.

Los clientes internos de la Contraloria de Bogota, D.C. son los servidores publicos
de la misma entidad e incluyen personal de carrera administrativa, provisionales, de libre
nombramiento y remocién, asi como contratistas. Dentro de los principales canales de
comunicacion establecidos a nivel interno se encuentran: correo institucional, intranet,

boletin interno y pantallas informativas.

MENSAJES INSTITUCIONALES

Corresponde a informacion oficial generada por las dependencias de la entidad que
se quiere socializar a los servidores publicos de la Contraloria, por su contenido de
interés.

Para este efecto, las Direcciones u Oficinas interesadas deben remitir al correo de

la Oficina Asesora de Comunicaciones: comunicaciones@contraloriabogota.gov.co la

informacion que desean divulgar entre los servidores publicos con la respectiva

aprobacion del jefe de la dependencia, quien es el encargado de realizar la solicitud.

Adicionalmente, el jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones podra sugerir los
cambios que considere pertinentes a la informacion que se divulgara, en aras de generar

una comunicacion clara, concisa y respetuosa.

MEDIOS VIRTUALES

La informacion que se dé a conocer a través de los medios electronicos formales
de la entidad (sede electrénica, intranet, correo electrénico) debe ser veraz, oportuna y

contar con la autorizacion respectiva, segun el caso.

www.contraloriabogota.gov.co
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Todo correo electronico enviado a sujetos de control, autoridades competentes,
organismos gubernamentales o empresas del sector privado, entre otros, remitido en el
ejercicio de las funciones de cada area, debe dirigirse por medio del dominio:
@contraloriabogota.gov.co y contener Unicamente informacion oficial e institucional.

Es fundamental que los mensajes emitidos tengan buena ortografia, una redaccion
clara, cercana, comprensible y debidamente estructurada, e incluyan la firma electrénica
institucional, con el propésito de garantizar coherencia comunicacional, fortalecer la
identidad digital y preservar la imagen institucional de la Contraloria de Bogota, D.C.

Adicionalmente, los mensajes deben mantener un tono institucional y respetuoso,
ser precisos en la informacion que transmiten, indicar claramente el propésito de la
comunicacion, identificar la dependencia responsable del contenido y, cuando aplique,
sefalar fechas, responsables o acciones requeridas. Asi mismo, deben procurar la
brevedad y pertinencia del contenido, evitando ambigtiedades o informacién innecesaria,

con el fin de facilitar su comprension y asegurar una comunicacion efectiva.

PIEZAS COMUNICATIVAS

Otra de las funciones de la Oficina Asesora de Comunicaciones es “Dirigir y
atender las actividades de disefio, elaboracion, edicion y presentacion de piezas
comunicativas destinadas a garantizar la eficiente, eficaz y efectiva informacion de la

Contraloria de Bogota, D.C., tanto a nivel externo como interno”.

Toda campana institucional o pieza comunicativa, ya sea en formato digital o
impreso, que se proyecte desarrollar en el marco de los planes de accién de las diferentes
Direcciones u Oficinas de la entidad, debe contar previamente con la asesoria técnica y la
aprobacion de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Lo anterior, con el proposito de garantizar el adecuado uso de la imagen
institucional, la coherencia de los mensajes emitidos y la alineacion de las

comunicaciones con la estrategia institucional de la Contraloria de Bogota, D.C., asi como

www.contraloriabogota.gov.co
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de asegurar la calidad, claridad y pertinencia de los contenidos que se difunden a los

distintos publicos de interés.

IDENTIDAD INSTITUCIONAL

La identidad institucional se constituye en un elemento de consulta indispensable
en el desarrollo de trabajos oficiales, pues unifica criterios graficos para generar
reconocimiento de la marca Contraloria de Bogota, D.C. en los diferentes escenarios

donde la entidad haga presencia.

La idea es ilustrar graficamente la manera correcta de utilizar todos los elementos
que hacen parte de la identidad del 6rgano de control, para posicionarla entre los clientes

internos y externos.

Este Manual debe ser consultado por todos los servidores, proveedores y demas
partes interesadas que intervengan en la realizacion de cualquier elemento de imagen o

soporte de comunicacion de la Contraloria de Bogota, D.C.

Es importante reiterar que cualquier producto comunicacional (impresos,
publicaciones, folletos, cartillas, videos, etc.) que emita la Contraloria de Bogota, D.C.,
directamente o por algun proyecto o convenio especial, debe ser aprobado por la Oficina
Asesora de Comunicaciones, teniendo en cuenta que esta dependencia debe propender

por la adecuada utilizacién de la imagen corporativa.

MARCA

La marca es el principio de la identidad de la Contraloria de Bogota, D.C., es el
elemento principal de su imagen corporativa. Debe utilizarse en todas las manifestaciones

de la entidad que asi lo requieran. No podra alterarse en ninguna circunstancia.
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LOGOTIPO

Conforme al articulo 4 de la Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, las entidades
del orden territorial deberan emplear como logotipo el escudo o la bandera que
corresponde a cada territorio, acompafiado del nombre de la entidad; no obstante, la
norma da la opcion de emplear, excepcionalmente, un logotipo distinto siempre y cuando

se acredite su apropiacion cultural e historica.

Para el caso de la Contraloria de Bogot4a, D.C. el logotipo que actualmente utiliza
viene posicionandose en la ciudad desde el afio 2002, cuando fue adoptado mediante
Resolucion Reglamentaria 022 del 11 de junio, con el objetivo de fortalecer la identidad
visual de la entidad y reforzar el sentido de pertenencia frente a la misma tanto de la
poblacién bogotana como de sus funcionarios.

En el marco del proceso de modernizacién de la comunicacion institucional y de
adaptacion de la identidad visual a entornos digitales, el logotipo de la Contraloria de
Bogota, D.C. fue objeto de una actualizacién técnica, en el presente Manual, orientada a
optimizar su legibilidad, accesibilidad y desempefio en medios digitales y multicanal.

Esta actualizacion consiste en la optimizacion cromatica del punto central del
simbolo institucional hacia color azul y en la actualizacion tipografica del texto “Contraloria
de Bogota, D.C.”, que pasa de la fuente Trajan a la tipografia Inter, disefiada para mejorar
la lectura en pantallas y dispositivos digitales.

La actualizacién mantiene intacta la denominacion oficial de la entidad, su estructura
conceptual y los elementos esenciales del simbolo institucional adoptado, en su momento,
mediante la Resolucion Reglamentaria No. 022 del 11 de junio de 2002, por lo que no
constituye la adopcion de un nuevo logotipo sino una optimizacion técnica orientada a
mejorar su funcionalidad visual.

Su aplicacién, desde hace mas de dos décadas, ha permitido generar un
reconocimiento permanente en la ciudadania, que ha favorecido la articulacién del control
social con el control fiscal y la relacién con la comunidad bogotana con quien se trabaja

de la mano en las 20 localidades de la ciudad.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cdédigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 11 de 49

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8565 * PP. 1-66 « 2026 * ABRIL * 21



((_ Caodigo formato: PGD-02-02
6> Version: 15.0
(©) . .
CON%ORI‘A Manual de Identidad Visual Cédigo documento:
DE BOGOTA, D.C. PPCCP"OS
Version: 9.0

El disefio del logotipo de la Contraloria de Bogota, D.C. ha determinado, a lo largo
de estos mas de 20 afios de uso, un valor historico institucional que ha arraigado en la
poblacién bogotana el concepto de una entidad vigilante de los recursos publicos de la

capital de Colombia.

Su utilizacion en los multiples espacios en donde la Contraloria de Bogota, D.C. ha
hecho y hace presencia, ha propiciado que cada vez mas la comunidad reconozca este
logotipo y se identifique con la mision de vigilar la gestion de los recursos, por medio de

un control participativo.

El logotipo de la Contraloria de Bogota, D.C. esta basado en un circulo formado por
diversos elementos simétricos en forma de “C” y representa el alcance del control fiscal en

el Distrito Capital. Su forma de sol refleja la mision clarificadora de la entidad.

Enmarcada en un octagono, se encuentra una figura que representa a Colombia en
cuyo centro se ubica un diafragma visual (lente u 0jo) que encierra, en forma analdgica y

vigilante, a la capital colombiana.

Los colores principales que lo conforman, es decir, el amarillo (Pantone 109C) y el

rojo (Pantone 458C), fueron inspirados en los colores de la bandera de Bogota, D.C.
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El logotipo esta compuesto por la palabra CONTRALORIA, ubicada sobre una linea
de contraste en colores rojo y amarillo, la cual se dispone inmediatamente por encima de la
expresion DE BOGOTA, D.C., integrandose ambos elementos como parte de una misma
unidad grafica.

La fuente o tipo de letra oficial que maneja el logotipo es Inter y su tamafo

dependera de la aplicacion que se necesite.

El nombre CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C. esta construido a partir de una base
de 20 x 13 unidades “x”, la cual corresponde a una medida de 0,5 x 0,55 centimetros.
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Para las versiones horizontales del logo, se recomienda que la distribucién sea la

siguiente:

=/

PROPORCIONES DEL LOGOTIPO

13x

7N
O
CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.

20x

A CONTRALORIA
DE BOGOTA. D.C.

Las proporciones del logotipo de la Contraloria de Bogota, D.C. se generan a partir

de la centralidad de todos los elementos con respecto al punto azul del mismo.

Los componentes se organizan y ubican en funcién de este principio. Los

elementos en forma de “C” se generan de manera arménica girando 45° con relacion al

octagono externo.
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AREA SEGURA

La distancia minima que debe tener el logotipo con cualquier otro elemento grafico
es el tamafo de la letra “O” de Bogota. Ninguin elemento puede acercarse o ubicarse a

una distancia menor a la determinada por esta proporcion.
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COLORES

Los colores que conforman el logotipo son el rojo, el amarillo y el azul. Como parte

de la actualizacion técnica del logotipo institucional, el punto central del simbolo incorpora

el color azul institucional, con el propésito de mejorar el contraste visual y fortalecer la

coherencia cromatica en entornos digitales y aplicaciones multicanal.

No podra modificarse ninguno de estos colores cuando sea reproducido, las Unicas

excepciones son las presentadas en este Manual y solo se podran usar cuando no pueda

ser reproducido en color.

0

CONTRALORIA

=~=<Z0

DE BOGOTA, D.C.
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VERSIONES MONOCROMATICAS

Las versiones monocromaticas de la marca estan proyectadas para cuando no sea

posible la reproduccion en color.

CONTRALORIA CONTRALORIA CONTRALORIA
DE B 0.C DE BOGOTA, DC. DE BOGOTA, D.C.

APLICACION BLANCO O NEGRO

Para esta aplicacion, todos los elementos del logotipo se reproducen a una sola

tinta (blanco o negro) segun la necesidad.

6

CONTRALORIA CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.

APLICACION SOBRE FONDOS

En caso de que se necesite ubicar la marca sobre un fondo oscuro, se mantienen
los colores institucionales amarillo, rojo y azul en sus respectivos Pantone o composicion

CMYK, mientras que la tipografia se invierte.

Cuando se ubique sobre fondos sélidos o fotografias, debera ser usada con una
reserva en forma de circulo en blanco, aplicando Unicamente la versién aqui expuesta y,

s6lo en casos excepcionales, que impidan aplicar las versiones principales.
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CONTRALORIA
DE C

o

CONTRALORIA CONTRALORIA

TAMANOS MINIMOS

En la implementacion del logotipo, el tamafio minimo permitido para piezas

impresas es de 2 centimetros de ancho.

En piezas digitales, el tamafio minimo permitido es de 80 pixeles de ancho. En
ninguna circunstancia se permite la manipulacién del logotipo en su forma, color o

tipografia.

IMPRESO

—2cm —— ——2cm — ——2cm ——

CONTRALORIA CONTRALORIA CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C. DE BOGOTA, D.C. DE BOGOTA, D.C
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DIGITAL
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CONTRALORIA CONTRALORIA CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C DE BOGOTA, D.C DE BOGOTA, D.C

TIPOGRAFIAS

La tipografia Inter corresponde a la fuente utilizada en el logotipo institucional
actualizado de la Contraloria de Bogota, D.C., seleccionada por sus caracteristicas de
legibilidad, claridad visual y optimizacion para entornos digitales. Esta tipografia ha sido
disefiada especificamente para interfaces digitales y pantallas, lo cual mejora la
accesibilidad y lectura del nombre institucional en aplicaciones web, redes sociales,

piezas graficas y medios audiovisuales.

Teniendo en cuenta que, en la Contraloria de Bogota, D.C. se trabaja bajo
ambiente Windows, las fuentes a utilizar en los trabajos institucionales internos seran:
Arial y Calibri: documentos en Word (memorandos, cartas, circulares, etc.) y
presentaciones en PowerPoint.

En materiales impresos, digitales, publicaciones y piezas comunicacionales se
recomienda usar las siguientes fuentes:

e Inter

e Arial

e Calibri

¢ Roboto Thin
e Futura Bk BT
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e Helvética

¢ Garamond

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfiopgrstuvwxyz
0123456789
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimniiopqgrstuvwxyz
0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abedefghijklmnAopgrstuvwxyz
0 0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimniiopgrstuvwxyz
0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abedefghijklmnfopgrstuvwxyz
a 0123456789

USO COMPARTIDO DEL LOGOTIPO Y EVENTOS ESPECIALES

Para la disposicion del logotipo de la Contraloria de Bogota, D.C. en actividades

especiales realizadas en conjunto con otras entidades, que exijan su uso compartido, se

tendran en cuenta los modelos incluidos en esta seccion. Igualmente, cuando el logotipo

varie para aniversarios especiales, debera utilizarse en la misma ubicacion del logotipo

normal. Esta modificacidon solo podra realizarla la Oficina Asesora de Comunicaciones.
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DE BOGOTA, D.C

CONTRALORIA

40 Sh

: > =N DE BOGOTA, D.C.
ZEE: SECRETARIA DE @
- EDUCACION CONTRALORIA

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC. DE BOGOTA, D.C ESLOGAN

De acuerdo con la Ley 2345 del 30 de diciembre del 2023, articulo 3, se prohiben
las marcas de gobierno para evitar perder la identidad institucional, estas se refieren a
estrategias de comunicacion que hacen alusién “.. a un plan de gobierno, grupo politico o
plan de accion de una persona elegida para un periodo fijo o para un cargo directivo, a

través del uso de signos o mensajes”.

En virtud de la citada Ley, la Contraloria de Bogota, D.C. no utilizara eslogan
alguno en sus plantillas oficiales, sistemas de informacion, redes sociales oficiales,
papeleria, impresos, sefialética, bienes inmuebles y muebles, en la difusién de rendicién

de cuentas ni en la presentacion de informes de gestion.

PAPELERIA E IMPRESOS

Todas las piezas de papeleria e impresos institucionales deben generarse de
acuerdo con las disposiciones de la marca indicadas en este Manual, asi como por los

procedimientos correspondientes al proceso de Gestion Documental.

PAPELERIA INTERNA Y EXTERNA

Las comunicaciones oficiales internas y externas se elaboraran de acuerdo con lo

estipulado en los procedimientos respectivos, teniendo en cuenta que tanto en la

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 21 de 49

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) ¢ ANO 60 NUMERO 8565 ¢ PP. 1-76 « 2026 * ABRIL * 21



©)
CONTRALORIA

DE BOGQTA, D.C.

Manual de Identidad Visual

Cadigo formato: PGD-02-02
Version: 15.0

Cddigo documento:
PPCCPI-05
Version: 9.0

redaccion como en la elaboracion fisica se velara siempre por la pulcritud y excelente

presentacion.

Se recomienda utilizar un lenguaje cortés, sencillo y respetuoso. EIl membrete

incluye la marca adoptada en el presente Manual.

TARJETAS Y SOBRES

Las tarjetas de presentacion se limitaran, especificamente, para la alta direccion.

Se debera tener en cuenta la disposicion grafica de los elementos de la imagen de

la Contraloria de Bogota, D.C. que se muestra en este Manual.

irjeta de presentacion tamafio 9

CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C

Carlos Manuel Ramos Bustos
Contralor de Bogota D.C

Cra. 32A No. 26 A10 | PBX: 3358888
wwcortraloriabogot

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cdédigo Postal 111321
PBX: 3358888
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CARPETAS INSTITUCIONALES

Para la disposicion grafica de la carpeta institucional, se tomara como base un
disefio abierto, tamafio carta.

En la portada se dispondra la marca de la entidad; en la contraportada, se incluiran

los datos de contacto de la Contraloria de Bogota, D.C. y/o las redes sociales.

&

CONTRALORIA

—
LXisnre CONTRALORIA
L alloer

AFICHES Y VOLANTES

Para el desarrollo de piezas graficas como afiches y volantes, se tendra en cuenta
la distribucion grafica presentada en este Manual, que incluye elementos como la marca y
las franjas de colores.

Tamarnos de piezas en formatos medio pliego, para el caso de afiches, sera en

formato vertical, unicamente.
Para volantes media carta en sus dos direcciones, horizontal y vertical.
e Afiches: formato medio pliego, vertical.

¢ Volantes: formato media carta, horizontal o vertical.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888
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CONTRALORIA

35m

| | | 13cm

21 cm
=

50 am
/

CONTRALORIA
L) e

2am 5

ELEMENTOS INSTITUCIONALES

Todos los elementos institucionales que se deriven del ejercicio misional de las
diferentes dependencias de la entidad deben incluir la marca Contraloria de Bogota, D.C.,

cuyo manejo debe estar acorde con las disposiciones incluidas en este Manual.

BANDERA

La bandera de la Contraloria de Bogota, D.C. esta compuesta por un fondo de color
blanco, que representa la transparencia del ejercicio del control fiscal y la lucha contra la
corrupcion. En el centro, se encuentra ubicado el logotipo de la entidad y el borde esta
enmarcado por un cordon entrelazado compuesto por los colores amarillo y rojo, que

hacen alusién a los colores de Bogota, D.C.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
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La bandera para interior se confeccionara en satin, doble faz, con escudo bordado

1.50 metros de largo.

a full color, con espacio para el asta de 10 cm y un tamano de 2.40 metros de ancho por

La bandera para exterior se confeccionara con escudo bordado a full color, la

dimensién del bordado para cada bandera es de 60 cm, en tela Brigitte, no sublimada. El

espacio para el asta es de 10 cm, con amarre de cinta satin falla gruesa. El tamano sera
de 3 metros de ancho por 2 metros de largo.

@CONTRALOR[A
=/

DE BOGOTA, D.C.

PENDONES

A CONTRALORIA
A DE BOGOTA, D.C

/————i,,//,, e
' e T IS
R

\
\
\
\

S ——

{
N
N
1y
|

Los pendones institucionales deberan disefarse bajo los siguientes parametros
generales:

institucionales en sus respectivos Pantone o composicion CMYK.

Fondo blanco o azul con imagen nitida y de buena calidad.

Los colores del logotipo deberan manejarse de acuerdo con los colores

Para efectos de ruedas de prensa y entrevistas, se manejara un pendén multilogo
(backing), que se repetira sobre una cuadricula alineada.

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cadigo Postal 111
PBX: 3358888
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UNIFORMES Y OTRAS PRENDAS INSTITUCIONALES

Las prendas institucionales deben tener como lineamiento la inclusién de la marca

al lado izquierdo, en la parte superior, conservando los colores oficiales.

En caso de plasmarse en una sola tinta, se trabajan de acuerdo con la variacién de

colores permitida en este Manual; su tamafo debera ser proporcional al bolsillo de la

prenda.

Los colores de las prendas dependeran de los lineamientos de la alta direccion

siempre teniendo en cuenta la gama de colores del logotipo y/o las autorizadas por la

Oficina Asesora de Comunicaciones.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cdédigo Postal 111321
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ESCARAPELAS

La disposicion grafica de los elementos de la imagen de la entidad en las

escarapelas que identificaran a los asistentes a los eventos institucionales sera la

establecida en este Manual.

www.contraloriabogota.gov.co
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, CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.
PARTICIPANTE
HABLADORES

Los habladores seran utilizados para la identificacion de los integrantes de la mesa

principal en los actos protocolarios organizados por la entidad.

Seran de un material resistente, intercambiables y preferiblemente en acrilico para

su 6ptima presentacion. Llevaran el nombre, cargo y la entidad que representa.

105
RANOSBUST
CAROS \\I\P\\‘\\);\;\m\mww%mw&.

ALORIA

oR

www.contraloriabogota.gov.co
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CARNE

Las especificaciones técnicas para el documento que identifica a los servidores de
planta y contratistas de la Contraloria de Bogota, D.C., son las que se encuentran en el

presente Manual.

Por seguridad, se debera portar en un lugar visible este documento de

identificacion.

Funcionarios de planta: Contratistas:

' !« )\ CONTRALORIA CONTRALORIA ' ﬁ CONTRALORIA CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C. DE 60GOTA, D.C g) DE BOGOTA, D.C @mogomrﬁ
Este camet es propiedad de la Contraloria de Bogota, 3
D.C. y s uso esta suelo a los lérminos y condiciones

idos en los ¥
institucicnales respectivos.

Este camet es propiedad de la Gontraloria de Bogota,
D.C. y su uso esta sujeto a los términos y condiciones
" dic

institucionales respectivos.

For tanto, es personal e infransferibla y EL
EMPLEADO PUBLICO que la porte serd responsabla
ante la Contraloria de Bogota, D.C. y ante terceros
por &l uso que haga del mismo.

Por tanto, es personal o intransferible y EL
EMPLEADO PUBLICO que lo porte serd responsable
ante la Contraloria de Bogota, D.C. y ante terceros
por el uso que haga del mismo.

Igualmente, serd responsable de su custodia y
devolucion 2 la terminacian de su vinculacin a la
Conbraloria de Bogotd, D.C. En caso de pérdida o
sustraccién notifique de inmediato a la Gontraloria de

Igualmente, sera responsable de su custodia y
devolucion a la_terminacion de su vinculacion a la
Contraloria de Bogetd, D.C. En caso de pérdida o
sustraceion notifique de inmediato a la Contraloria de

a Bogota y procada a colocar el respactivo denuncio. Bogoté y proceda a colocar el respective denuncio
Diana Carolina Este camet acredita al tiular del mismo como Diana Carolina Este camet acredita al titular del mismo como
A =Y conftratista de la Contraloria da Bogotd, D.C. para el ' '3 contratista de la Contraloria de Bogota, D.C. para el
Vélez Gonzalez exclusiva sjsreicio g4 sus cblightiones. En asts Vélez Gonzalez exclusivo ejercicio de sus obligaciones. En esta
C.C: 5287654 condicion se solicita prestarle colaboracion cuanda C.C: 5287654 condicion se solicita prestarle colaboracién cuando
se8a NeCasario. A sea necesario.
RH O- RHO-
FUNCIONARIO Fecha de expedicion: CONTRATISTA Fecha de expedicion:

| Tel: 335 8888 (L TAEIAED

(I I Tel: 335 8888
_ Cra. 32ANo. 26 A 10 Cra. 32ANo.26 A10
‘ www.contraloriabogota.gov.co m www.contraloriabogota.gov.co

HIMNO

La composicion musical que da origen al Himno de la Contraloria de Bogota, D.C.
expresa en valores lo que representa el control fiscal en el Distrito. Es por esto que en
cada evento protocolario que realice la entidad, dentro y fuera de sus instalaciones, debe

presentarse de manera impecable como sus demas emblemas representativos.

El audio y video oficiales del himno estaran disponibles en la Oficina Asesora de

Comunicaciones.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cdédigo Postal 111321
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HIMNO DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C.

CORO

Contraloria de Bogota
vigilante siempre estas
cuidando con teson e independencia
los recursos de la ciudad
cuidando con teson e independencia

el patrimonio de Bogota

12 ESTROFA

Cumplir con la mision es la bandera
hacerte grande es nuestra vision

con imparcialidad y transparencia
firmes valores de la Institucion

CORREOS ELECTRONICOS

CORO

Contraloria de Bogota
vigilante siempre estas
cuidando con teson e independencia
los recursos de la ciudad
cuidando con teson e independencia

el patrimonio de Bogoa

2° ESTROFA

Con la fuerza de los ciudadanos
observadores el Control Fiscal

forjaremos entre todos mano a mano la
grandeza del Distrito Capital.

Los correos electrénicos oficiales que se emiten en cumplimiento de las funciones

desde los usuarios asignados por la entidad deben redactarse en un lenguaje cortés,

amable y sencillo, cuidando siempre la ortografia y los aspectos gramaticales basicos.

Para el texto se debe utilizar letra Arial o Calibri, color negro.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888
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FIRMA DE CORREOS ELECTRONICOS

La firma de todo correo electronico que se emite desde los usuarios institucionales
debe seguir los lineamientos incluidos en este Manual, pues se constituye en un elemento
que hace parte de la imagen de la entidad.

Se debera escribir el nombre completo en letra Arial, negrilla y tamafio 10; el resto
del texto, es decir el cargo, la dependencia, el nombre de la entidad, la direccion, el PBX,

la extension y el correo electronico en letra Arial normal, tamarfio 9, tal y como se indica en
los ejemplos.

Ejemplo 1. Profesional, técnico, secretaria(o) y auxiliar.

Carlos Andrés Pérez Rodriguez

CONTRALORIA grof%igﬂat'j Moviidad
i e— ireccion de Movilida
DE BOGOTA, D.C. Contraloria de Bogota D. C.

Cra. 32 AN®. 26 A - 10, piso 15
’ PBX: (601) 3358888 ext. 11601
cperez@contraloriabogota.gov.co

Ejemplo 2. Directores y Asesores

ey

Carlos Andrés Pérez Rodriguez

CONTRALORIA g?fﬂc’@’; de Movilidad
—— ireccion de Maovilida
DE BOGOTA, DC. Contraloria de Bogota D. C.

Cra. 32 AN® 26 A - 10, piso 15
PBX: (B01) 3358888 ext. 1501
cperezi@contraloriabogota.gov.co

Ejemplo 3. Subdirectores y Gerentes

oy

Carlos Andrés Pérez Rodriguez
CONTRALORIA | Subdirector de Gestién Local
- Direccion de Maovilidad
=g/ DEBOGOTA DC. Contraloria de Bogota D. C.
Cra. 32 A N°. 26 A - 10, piso 15
/ PBX: (601) 3358888 ext. 1501
[y

cperez@contraloriabogota.gov.co

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cdédigo Postal 111321
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AUDIOVISUALES

En productos audiovisuales el manejo de la marca debera corresponder a los
lineamientos de la Oficina Asesora de Comunicaciones, dependencia que proporcionara
la imagen grafica para créditos y cabezotes. Todo producto audiovisual debe ser

aprobado por esta dependencia.
LOGO EN WEB Y MEDIOS DIGITALES

Cuando se realice alguna publicacion de la marca en web o medios digitales,
deben tenerse en cuenta las proporciones, tamanos y colores establecidos en el presente

Manual.
VIDEOS, MENSAJES Y OTROS

Los productos audiovisuales como videos, mensajes para radio o cualquier otra
pieza comunicacional que se genere en la entidad, deberan ser presentados a la Oficina
Asesora de Comunicaciones para la evaluacion de su contenido, mensaje y

caracteristicas de divulgacion, con el fin de velar por la imagen institucional.

PUBLICACIONES

Las publicaciones institucionales, tanto en su portada como en sus paginas
interiores, deberan disefiarse, diagramarse y editarse conforme a los lineamientos
establecidos en el Manual de Identidad Visual de la entidad, garantizando coherencia
gréfica, uniformidad en el uso de los elementos institucionales y consistencia con la

imagen corporativa de la Contraloria de Bogota, D.C.

En este sentido, toda publicacion —incluyendo revistas, folletos, afiches, plegables,
cartillas, boletines institucionales, informes, piezas editoriales impresas o digitales, entre
otros— debera ser presentada previamente a la Oficina Asesora de Comunicaciones para
la revision de estilo y aprobacion, con el fin de asegurar la claridad del mensaje, la calidad

de los contenidos y la adecuada aplicaciéon de la identidad institucional.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888
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Asi mismo, las imagenes, ilustraciones, graficos o recursos visuales que hagan
parte de estos productos deberan seleccionarse con criterios editoriales y técnicos que
garanticen alta calidad visual, pertinencia tematica, respeto por los principios
institucionales y coherencia con el publico objetivo al que se dirige la publicacion.
Igualmente, se debera verificar el cumplimiento de los derechos de uso o licenciamiento
de las imagenes, asi como su adecuada resolucion y formato para el medio de difusion

correspondiente.

PRESENTACIONES PLANTILLA POWERPOINT

La Oficina Asesora de Comunicaciones disefara las plantillas oficiales que
utilizaran los servidores y contratistas de la entidad en el cumplimiento de sus funciones u
obligaciones. Para las presentaciones realizadas en PowerPoint se tendra en cuenta la

siguiente disposicion de los elementos graficos:

e Las tablas, fotografias y demas herramientas graficas se podran incluir en la
presentacion, siempre y cuando en ningin momento queden por encima de los

elementos graficos de la plantilla.

o Se debe evitar una prolongada sucesion de textos, asi como la exposicion de

una misma imagen varias veces.

e Los textos deben ser breves y concisos, con buena redaccion y ortografia. Se

podra utilizar fuente de letra Arial o Calibri.

e La primera diapositiva contendra el titulo de la presentacion, que se escribira en
mayusculas y negrilla. Mas abajo se colocara la dependencia responsable de la

presentacion, pero en un puntaje menor.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
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OTRAS APLICACIONES

Toda utilizacién de la marca de la Contraloria de Bogota, D.C. debe producirse
teniendo como base las disposiciones del presente Manual y su aplicacion en cualquier

elemento debe ser aprobado por la Oficina Asesora de Comunicaciones.

IMAGEN EN VEHICULOS

La imagen en vehiculos esta reglamentada segun las normas vigentes sobre la
materia. Debe ser en material adhesivo resistente a la intemperie, ubicada en un recuadro
de 40 cm de alto por 50 cm de ancho. La dimensién de la marca debe ser de 35 cm de
alto por 25 cm de ancho y debe ir centrada en el recuadro. Puede ubicarse en ambos

costados del vehiculo.

4 @ "DE 80GOTA, DC

ARTICULOS POP

La marca de la Contraloria de Bogota, D.C. se debe presentar de manera
proporcional y legible en sus diferentes aplicaciones. En cualquier implementacion, se

debe contar con la aprobacién de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la entidad.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cdédigo Postal 111321
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ESTAND

Para el disefio de estands, la marca se trabajara de acuerdo con el espacio,
permitiendo su lectura y sin saturacion del ambiente. Asi mismo, si la estructura lo
permite, se debe ubicar un aviso frontal independiente, con la marca modificada en

sentido horizontal de acuerdo con la normatividad de avisos de este Manual.

www.contraloriabogota.gov.co
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AVISOS PARA EXTERIORES

Para el caso especifico de avisos en exteriores, se debe incorporar la marca en su

formato horizontal. Se tendran en cuenta las siguientes especificaciones:

e El nombre completo de la Contraloria de Bogota, D.C. estara distribuido en dos

lineas.

e No se debera incluir ningun eslogan.
BIENES CONSUMIBLES Y NO CONSUMIBLES

No contendran ninguna marca de gobierno.

VOCERIA INSTITUCIONAL

La voceria institucional constituye un mecanismo fundamental para garantizar el
acceso oportuno a la informacion publica, fortalecer la transparencia en la gestion
institucional y promover una comunicacion clara y responsable con la ciudadania.

En este sentido, el relacionamiento con medios de comunicacion, redes sociales y

otros canales de difusion publica se convierte en una herramienta estratégica para la

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888
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Contraloria de Bogota, D.C., en la medida en que facilita la interaccion permanente con la
ciudadania, permite socializar las actuaciones institucionales y contribuye a consolidar la
confianza en el ejercicio de un control fiscal oportuno, moderno y basado en datos.

Conforme con el Acuerdo 658 de 2016, es funcion de la Oficina Asesora de
Comunicaciones “crear espacios de interaccion presencial y virtual destinados a aumentar
el nivel de satisfaccion de las necesidades de informacién de los usuarios internos y
externos, de acuerdo con las politicas de la Contraloria de Bogota”. En cumplimiento de
este mandato, la entidad promueve el uso responsable y estratégico de los diferentes
canales de comunicacion institucional para informar a la ciudadania sobre su gestion, sus
resultados y las acciones adelantadas en ejercicio de la vigilancia de los recursos
publicos.

En la actualidad, los medios de comunicacion y las plataformas digitales se han
consolidado como espacios clave de interaccidn publica, a través de los cuales las
entidades estatales pueden difundir informacién relevante, promover el acceso a la
misma, escuchar las inquietudes ciudadanas y fortalecer los mecanismos de participacion.

Para la Contraloria de Bogota, D.C., estos canales representan una oportunidad
para socializar las actuaciones de control fiscal, informar a la ciudadania sobre los
resultados de auditorias y demas acciones institucionales, asi como para recibir y
canalizar inquietudes, solicitudes o denuncias relacionadas con el manejo de los recursos
publicos.

De esta manera, el uso adecuado de los medios de comunicacion y de las redes
sociales contribuye al fortalecimiento del vinculo entre la entidad y la ciudadania, al
tiempo que permite ampliar el alcance de la informacion institucional y garantizar el
acceso oportuno a los contenidos generados por la Contraloria de Bogota, D.C., en
desarrollo de su mision.

En este contexto, la voceria institucional debera ejercerse bajo criterios de
responsabilidad, rigor técnico, claridad en los mensajes y coherencia con los principios

institucionales, garantizando que la informacién que se comunique refleje de manera
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precisa las actuaciones de la entidad y contribuya al fortalecimiento de la transparencia y

la confianza publica.

REDES SOCIALES

La Contraloria de Bogota, D.C. tiene cuentas autorizadas para la voceria
institucional en las redes sociales de Facebook, X, YouTube, Instagram, LinkedIn,
Threads y TikTok. En Facebook, LinkedIn y YouTube la entidad hace presencia como
Contraloria de Bogota. En Instagram, Threads, TikTok y X el perfil registrado aparece

como @contraloriabogota.

Ninguna dependencia, funcionario o contratista de la Contraloria de Bogota, D.C.
podra crear nuevas cuentas en Facebook, X, YouTube, TikTok, LinkedIn, Threads o

cualquier otra red social a nombre de la entidad, sin autorizacion.

Los servidores que se identifiquen en sus perfiles digitales como trabajadores de la
Contraloria de Bogota, D.C., deben dejar claro que sus comentarios y opiniones no

comprometen a la organizacion.

Asi mismo, no podran revelar informacion de caracter confidencial sobre la entidad

a través de ninguna red social o canal de comunicacion.

PAUTAS DE DISENO, CONTENIDO Y CONFIGURACION DE LAS CUENTAS

Los elementos graficos que hacen parte esencial de las cuentas de las redes
sociales de la Contraloria de Bogota, D.C., deben cumplir con los lineamientos de
identidad institucional y cualquier cambio o modificacion debera estar avalado por la

Oficina Asesora de Comunicaciones.

Los contenidos que se publiquen responderan, Unicamente, a la estrategia

establecida por la Oficina Asesora de Comunicaciones y seran autorizados por la misma.
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INFORMAR PARA LA COMUNIDAD

Los canales de comunicacion usados a nivel digital por la Contraloria de Bogota,
D.C., mencionados previamente, se establecen como vias de acceso a la informacion
para toda la comunidad en la capital del pais, en la que se informa en detalle todo el

trabajo realizado desde la entidad.

Por supuesto, estos espacios dan la posibilidad de generar una conversacion en
doble via, donde la ciudadania también sea protagonista gracias a la posibilidad de

realizar denuncias, reclamos, observaciones y, en términos generales, ser escuchada.

INSTANCIAS, RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Define los lineamientos generales de comunicacion institucional, orientando
qué se comunica, cOmo se comunica y de qué manera deben adaptarse los mensajes
segun las caracteristicas, audiencias y dindamicas propias de cada red social o canal de

comunicacion.

Asi mismo, disefa y coordina estrategias, acciones y campafas de comunicacion
alineadas con los objetivos y prioridades establecidos en el Plan Estratégico de
Comunicaciones de la entidad, con el fin de fortalecer el posicionamiento institucional,
promover la transparencia en la gestién publica y facilitar el acceso oportuno de la

ciudadania a la informacion.

De igual manera, realiza seguimiento, supervision y control sobre los contenidos y
mensajes que se difunden a través de los canales digitales institucionales, garantizando
su coherencia con la identidad institucional, la veracidad de la informacion, la pertinencia
del lenguaje y el cumplimiento de los lineamientos establecidos por la entidad para la

comunicacion publica.
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Administracion de canales digitales: redes sociales, pagina web e intranet

La administracion de las redes sociales institucionales estara a cargo de miembros
del equipo de la Oficina Asesora de Comunicaciones, quienes seran responsables del

manejo y custodia de las claves de acceso a las cuentas oficiales de la entidad.

Entre sus funciones se encuentra presentar al Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones los contenidos y mensajes que se proyecten publicar, con el fin de
garantizar su revision y validacién previa. Asi mismo, debera planificar y administrar la
parrilla de contenidos y difusién, asegurando la publicacién oportuna de informacion
institucional alineada con los objetivos y lineamientos del Plan Estratégico de

Comunicaciones.

De igual manera, seran responsables de gestionar las solicitudes, comentarios o
inquietudes que se formulen a través de estos canales, mantener actualizadas las cuentas
institucionales y realizar monitoreo permanente de las interacciones, mensajes y
menciones en las que aparezca la marca Contraloria de Bogota, D.C., con el propésito de
identificar oportunidades de interaccién, canalizar adecuadamente las solicitudes
ciudadanas y contribuir a la proteccién y fortalecimiento de la reputacion institucional en

los entornos digitales.

Responsabilidad y seguridad del contenido

Sera responsabilidad del equipo de la Oficina Asesora de Comunicaciones
gestionar, recopilar, verificar y suministrar la informacién necesaria para mantener
actualizados de manera permanente los canales digitales y las redes sociales
institucionales, garantizando que los contenidos difundidos sean pertinentes, verificables y

coherentes con la estrategia de comunicacion de la entidad.
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Los administradores de los canales digitales seran responsables de revisar,
depurar y estructurar la informacion recibida, asegurando su claridad, veracidad y
pertinencia antes de su publicacién. Todo contenido debera publicarse de acuerdo con los
lineamientos institucionales y con la aprobacion previa del Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones, con el fin de garantizar la coherencia de los mensajes y el adecuado

uso de la imagen institucional.

Las cuentas oficiales de redes sociales constituyen canales de voceria institucional

y, por tanto, son propiedad exclusiva de la Contraloria de Bogota, D.C.

En consecuencia, su administracion debera realizarse bajo criterios de

responsabilidad, confidencialidad y seguridad de la informacion.

Para fortalecer la proteccién de los accesos y prevenir el uso indebido de las
cuentas institucionales, todas las redes sociales y plataformas digitales oficiales
deberan contar con mecanismos de autenticacion de doble factor (2FA) u otros

sistemas de verificacion adicionales que refuercen la seguridad en el inicio de sesion.

Asi mismo:

¢ Los administradores de las cuentas (funcionarios o contratistas) seran

responsables de la custodia y uso adecuado de las credenciales de acceso.

e En caso de cambio de funciones, traslado o retiro del responsable, este debera
entregar formalmente al Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones las claves y
accesos correspondientes, asi como la informacién necesaria para garantizar la

continuidad en la gestion de los canales digitales.
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e Una vez recibidas las credenciales, el Jefe de la Oficina procedera de manera
inmediata a realizar el cambio de contrasenas y la actualizacién de accesos, con el

fin de mitigar cualquier riesgo de seguridad de la informacion.

Cuando el Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones deje el cargo, debera
dejar consignado en el informe correspondiente qué funcionarios o contratistas tienen
asignada la administracion de las redes sociales institucionales y son responsables de la

custodia de las credenciales de acceso.

Adicionalmente, el equipo responsable debera realizar reportes de informacién
periddica con monitoreo permanente de los contenidos publicados, interacciones y
menciones relacionadas con la entidad, con el fin de identificar oportunamente riesgos
reputacionales, atender solicitudes ciudadanas y garantizar el uso adecuado de los

canales digitales institucionales.

EVENTOS Y PROTOCOLO

La realizacién de eventos es una oportunidad para posicionar la imagen de la
entidad en escenarios interinstitucionales y participativos, que requiere de una planeacion

y organizacion que aseguren el éxito de los mismos.

Todos los eventos organizados directamente por la Contraloria de Bogota, D.C., o
aquellos liderados por terceros en los cuales intervenga la entidad, deben contar con el
apoyo de la Oficina Asesora de Comunicaciones, teniendo en cuenta la funcion contenida
en el Acuerdo 658 de 2016 concerniente a “Asesorar las areas relacionadas con la
gjecucion de eventos en los que se requiera resaltar las acciones e imagen de la
Contraloria de Bogota, D.C., y propender por la adecuada utilizacion de la imagen

corporativa de la entidad”.

Se deben entender por eventos aquellos actos externos e internos (foros,
audiencias publicas, talleres, seminarios, encuentros ciudadanos, presentaciones, actos
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interinstitucionales, conversatorios, sean presenciales o virtuales, entre otros) en los que

participen el Contralor de Bogota, D.C. y/o el Contralor Auxiliar y directivos de la entidad.

ORGANIZACION Y PLANIFICACION DEL EVENTO

La dependencia que convoca debe solicitar a la alta direccién la aprobacion para la
realizacion del evento y confirmar la disponibilidad del Contralor de Bogota, D.C. y/o

directivos que asistiran.

Se debe conformar un grupo coordinador del evento en el que participen
funcionarios del Despacho del Contralor Auxiliar, la Direccion de Apoyo al Despacho, la
Oficina Asesora de Comunicaciones, la dependencia que convoca y las demas que se
consideren necesarias, con el objetivo de establecer responsabilidades en aspectos

como:

Definicion del tema central y objetivo del evento.

e Lugar de realizacion (cuando sea presencial) o plataforma de transmision.

¢ Agenda del evento, bases de datos de invitados y ponentes, tarjetas de
invitacion.

¢ Canales de envio de invitaciones, confirmacion de asistencia

o Material que se entregara (si es el caso)

o Visita al sitio del evento (cuando este sea presencial)

e Presentador o maestro de ceremonias

o Personal de apoyo para el dia del evento (sea presencial o virtual)

Si es el caso, la dependencia que convoca debera remitir a la Oficina Asesora de

Comunicaciones, con la suficiente anticipacion, las palabras o presentacion que utilizara
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el Contralor o representante de la entidad, para adelantar la correccion de estilo y ajustes

pertinentes.

La Oficina Asesora de Comunicaciones elaborara, con base en la agenda oficial del
evento suministrada por la dependencia que convoca al mismo, el guion para el

presentador o maestro de ceremonias.

Igualmente, esta Oficina Asesora coordinara el plan de medios para la difusién

interna y externa del evento, de acuerdo con la naturaleza de este.
Se deberan tener en cuenta aspectos como:
- Registro de participantes

- Entrega de material, ubicacion de ponentes e invitados, sillas reservadas,

disposicién de mesa principal y disposicion de atril.

- Se debe velar por la elegancia y sobriedad en la decoracion del evento y, en lo

posible, la logistica debe quedar lista desde el dia anterior.

- Se debe contar con funcionarios que apoyen tanto el registro y ubicacioén de las
personas invitadas, como los temas técnicos de las presentaciones que se
utilizaran. Deben tener actitud de servicio, buena disposicion, excelente
presentacion personal y contar con conocimientos tanto de la Contraloria de

Bogota, D.C. como del evento.

- La mesa principal debera estar integrada, en lo posible, por un nimero impar de

personas (maximo 7).

- El cargo de mayor jerarquia se ubica en el centro, luego a su derecha y luego a su

izquierda, sucesivamente.

- La bandera de la Contraloria de Bogota, D.C. debe estar en los eventos
institucionales. Si esta acompafada de las banderas de Colombia y Bogota, se
ubicara en el centro la de Colombia, a la izquierda la bandera de Bogotay a la

derecha la de la Contraloria de Bogota, D.C. (desde el punto de vista de los
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asistentes). Cuando se trate de eventos virtuales, debera utilizarse el backing

institucional.

- Finalmente, el cubrimiento comunicacional del evento sera definido por la Oficina
Asesora de Comunicaciones, quien determinara el alcance del mismo, el tipo de
contenidos que se produciran (fotografias, videos, notas de prensa, transmisiones
en vivo, publicaciones en redes sociales u otros), asi como los canales de difusion
y la estrategia de divulgacion institucional, de acuerdo con la relevancia y

naturaleza del evento.

CITACIONES E INVITACIONES

Cuando el Contralor sea invitado a un debate en el Congreso de la Republica o en
el Concejo de Bogota, D.C., o a un evento con entidades publicas como conferencista, la
Direccion de Apoyo al Despacho debera comunicar a la Oficina Asesora de

Comunicaciones para el respectivo acompafamiento.

SOCIALIZACION

Conforme con la Ley 2345 de 2023, la version anterior del Manual de Identidad
Visual se socializ6 con la ciudadania a través de la Sede Electronica de la Contraloria de
Bogota, D.C. (banner y correo electronico) y en la cuenta oficial de la entidad en la red
social X, para que se “...realicen comentarios, sugerencias u observaciones sobre el

mismo”.

Desde el 30 de mayo al 7 de junio de 2024, no se recibieron sugerencias,
observaciones o comentarios del Manual de Identidad Visual ni al correo

comunicaciones@contraloriabogota.gov.co, ni por la red social X

Teniendo en cuenta que los ajustes contemplados en la presente version del
Manual de Identidad Visual corresponden a optimizaciones cromaticas y tipograficas del
logotipo institucional, manteniendo intacta su denominacion oficial, su estructura

conceptual y los elementos esenciales que lo constituyen como simbolo institucional
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adoptado mediante la Resolucién Reglamentaria No. 022 del 11 de junio de 2002, en esta

oportunidad no se genera la necesidad de adelantar un proceso de socializacién.

CONTROL DE CAMBIOS

A
Versién . _cto " Descripcion de la Modificacion?
administrativo
o R.R. No.028 Si requiere ver la trazabilidad consultar la Resolucién
' 22 octubre de 2014 | Reglamentaria.
20 R.R. No.058 Si requiere ver la trazabilidad consultar la Resolucion
’ 30 octubre de 2015 | Reglamentaria.
R.R. No.045 Si requiere ver la trazabilidad consultar la Resolucién
3.0 L
28 diciembre de Reaglamentaria
2017 9 '
‘0 RR. No. 035 Si requiere ver la trazabilidad consultar la Resolucién
' 30 agosto de 2018 | Reglamentaria.
- RR. No. 014 Si requiere ver la trazabilidad consultar la Resolucion
' 24 mayo de 2021 | Reglamentaria.
5.0 RR. No. 014 Si requiere ver la trazabilidad consultar la Resolucion
' 28 abril de 2023 | Reglamentaria.
Teniendo en cuenta que en la Ley 2345 del 30 de
diciembre de 2023 “Por medio de la cual se implementa el
Manual de Identidad Visual de las entidades estatales, se
prohiben las marcas de gobierno y se establecen medidas
7.0 R.R 031 del 23 de para la austeridad en la publicidad estatal”, se suprime el
) noviembre de 2023
uso de las marcas de gobierno, es decir aquellas
relacionadas con “un plan de gobierno, grupo politico o
plan de accion de una persona elegida para un periodo fijo
0 para un cargo directivo a través del uso de signos o

2 Mantener la descripcion de las ultimas 2 versiones, registrando manera resumida los cambios surtidos. Dejar en
blanco la nueva version.
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.. Acto C L e
Version Descripcion de la Modificacion?

administrativo’

mensajes”, se hace necesario actualizar el Manual de
Identidad Institucional de acuerdo con los lineamientos de

norma citada.

Se actualiza Manual de Identidad Institucional, con base en
la Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, en aspectos

como:

- Cambiar el nombre del actual Manual de Identidad

Institucional por Manual de Identidad Visual.
- Unificar los conceptos de simbolo y logotipo.
- Suprimir el texto correspondiente al eslogan.

- Suprimir el texto relacionado con el uso de lenguaje
incluyente, debido a que se editd una Guia especial

sobre el tema.

Incluir un texto relacionado con la integridad de la

informacion en las redes sociales.

Se actualiza el Manual de Identidad Visual en los siguientes
aspectos:
- Se incluyod una actualizacion técnica del logotipo

institucional de la Contraloria de Bogota, D.C.,

8.0 RR. 021 de 28 consistente en la optimizacion cromatica del punto

junio de 2024

central del simbolo hacia color azul institucional y la

actualizacion tipografica del texto del logotipo de

Trajan a Inter, con el proposito de mejorar la

legibilidad, accesibilidad y desempefio del signo
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institucional en entornos digitales, manteniendo la
estructura conceptual y los elementos esenciales.
Se especifican disposiciones frente a la
comunicaciéon por medios virtuales.
Se elimina lo correspondiente a fotografias en
correos electronicos.
Se especifican disposiciones frente a las
publicaciones y a la voceria institucional.
Se amplid lo correspondiente a las instancias,
responsabilidad y autoridad del manejo de redes
sociales.
9.0 | R.R. XXX de 2026

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 48 de 49

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8565 « PP. 1-103 » 2026  ABRIL * 21



104

((_ Cadigo formato: PGD-02-02
= Version: 15.0
Q) : .
CON;{%()MA Manual de Identidad Visual Cédigo documento:

DE BOGQTA, D.C. PPCCP|'05

Version: 9.0
Responsable de Proceso que Aprueba
Director de Participaciéon Ciudadana y Desarrollo Local
Cargo

(EF)

Dependencia

Direccion de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local

Nombre Completo

César Augusto Campos Suarez

Firma

Director de Planeacion que Realiza Revision Técnica

Nombre Completo

Héctor Farook Beltran Pefia

Firma

St

Fecha publicacién formato: 30/09/2024.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCION N.° 2 1 4 DE 2026

( 11 de marzo de 2026 )

“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en el marco del Proceso de
Seleccion No. 2548 de 2023 — Distrito Capital 6, de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital”

EL GERENTE DE GESTION CORPORATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL (UAECD)

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, los
articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion 989 de 2024 de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que los empleos en los 6rganos
y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los
cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hard previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

De conformidad con lo previsto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las
personas seleccionadas mediante el sistema de mérito

El articulo 27 de la Ley 909 de 2004, establece que el ingreso y la permanencia en los empleos de
carrera administrativa, se hard exclusivamente con base en el mérito, mediante procesos de
seleccion en los que se garantice la transparencia y la objetividad, sin discriminacién alguna.

El articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de
2017, sefiala que la provision definitiva de los empleos de carrera administrativa se efectuara,
entre otras situaciones, con la persona que al momento del nombramiento ocupe el primer lugar
en la lista de elegibles vigente para el empleo convocado.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es deber del jefe de
la entidad efectuar los nombramientos en periodo de prueba en estricto orden de mérito,
conforme a la lista de elegibles en firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
publicacion por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC.
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“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en el marco del Proceso de
Seleccion No. 2548 de 2023 — Distrito Capital 6, de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital”

Mediante la Resolucion No. 989 del 27 de diciembre de 2024, la Directora General de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital deleg6 en el Gerente de Gestion Corporativa la
competencia para suscribir, revocar o derogar los nombramientos de los empleos de la entidad,
con excepcion de los empleos de libre nombramiento y remocion, razéon por la cual el presente
acto administrativo se expide en ejercicio de las facultades legalmente delegadas.

La Comisiéon Nacional del Servicio Civil -CNSC-, en ejercicio de sus competencias
constitucionales y legales, expidié el Acuerdo No. 105 del 20 de diciembre de 2023, “Por el cual
se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y
Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital - UAECD — Proceso de Seleccién No. 2548 de 2023 — Distrito Capital 6”, mediante el
cual se convoco a proceso de seleccion para proveer las vacantes definitivas de diferentes
empleos de la entidad.

Posteriormente, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo No. 152 del 3 de
julio de 2024, modifico el articulo 8 del Acuerdo No. 105 de 2023, en lo relacionado con la
cantidad de empleos ofertados en la Oferta Publica de Empleos de Carrera Administrativa —
OPEC- de la UAECD, para el Proceso de Seleccion No. 2548 de 2023 — Distrito Capital 6.

Que culminadas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidié la Resolucion No. 13132 del 17 de diciembre de 2025 mediante la cual se conformo
y adopto la lista de elegibles para proveer tres (3) vacantes definitivas del empleo denominado
Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 06, adscrito a la Subgerencia de Informacion
Econémica, identificado con el Codigo OPEC No. 220131, en la modalidad abierta del Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial
de Catastro Distrital.

La mencionada lista de elegibles fue publicada en el Banco Nacional de Listas de Elegibles y
adquirio firmeza el 26 de enero de 2026, habilitando a la entidad para efectuar los
nombramientos en periodo de prueba en estricto orden de mérito, de conformidad con el puntaje
obtenido por las personas elegibles.

Mediante Resolucion No. 130 de 06 de febrero de 2026, se nombro en periodo de prueba al sefior
Jhon Wilson Pinzon Carreno, identificado con cédula de ciudadania No. 80.004.396, en el
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empleo Profesional Especializado, Coédigo 222, Grado 06, adscrito a la Subgerencia de
Informacion Econémica de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.

Mediante Resolucion No. 151 de 19 de febrero de 2026, se derogd el nombramiento en periodo
de prueba al sefior Jhon Wilson Pinzon Carrefio, identificado con cédula de ciudadania No.
80.004.396, en el empleo Profesional Especializado, Coédigo 222, Grado 06, adscrito a la
Subgerencia de Informacién Econdmica de la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital, con ocasion al desistimiento del nombramiento en periodo de prueba.

Una vez efectuado el respectivo analisis de viabilidad de uso de lista de elegibles y haciendo uso
del Modulo de reporte de novedades del Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE del
Portal SIMO 4.0. el 02 de marzo de 2026 la Comision Nacional del Servicio Civil autorizé el uso
de listas de elegibles asi:

. P/cion : Numero de Tipo de -
item | OPEC LE Elegible identificacién s Observaciones
BRYAN ANDRES ) Por novedad de retiro
| = . CPAGAUTA GONZALE | 10229716 | Sin oot sin superar PP

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que corresponde a la Unidad Administrativa
Especial de Castro Distrital, garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales frente a
la provision definitiva de los empleos de carrera administrativa, procedera a nombrar en periodo
de prueba al sefior Bryan Andres Cipagauta Gonzalez identificado con cédula de ciudadania No.
1.022.977.096 en el empleo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 06, adscrito a la
Subgerencia de Informaciéon Econémica.

El numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 dispone que las personas no inscritas en
carrera administrativa que hayan sido seleccionadas por concurso seran nombradas en periodo de
prueba por el término de seis (6) meses, al final del cual se evaluard su desempefio para
determinar la adquisiciéon de los derechos de carrera o, en caso contrario, la declaratoria de
insubsistencia del nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba al sefior
Bryan Andres Cipagauta Gonzalez identificado con cédula de ciudadania No. 1.022.977.096, en
el empleo Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 06, adscrito a la Subgerencia de
Informacion Econdémica de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

Paragrafo 1°. Duracion del periodo de prueba. El periodo de prueba tendra una duracion de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al final del cual se evaluara el desempefio laboral por parte del
superior inmediato.

Paragrafo 2°. Aceptacion y posesion. El sefior Bryan Andres Cipagauta Gonzalez identificado
con cédula de ciudadania No. 1.022.977.096, contara con un término de diez (10) dias habiles,
contados a partir de la comunicacion del presente acto administrativo, para manifestar por escrito
su aceptacion o rechazo del nombramiento.

Aceptado el nombramiento, dispondra de diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion
del empleo, de conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083
de 2015, modificados por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017. La aceptacion del
nombramiento debera efectuarse por escrito y debe ser radicado a través del correo buzon-
correspondencia@catastrobogota.gov.co o en la ventanilla de correspondencia la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital, ubicada en el SuperCade CAD ubicada en la
Avenida Carrera 30 No. 25 — 90.

Paragrafo 3°. Restriccion de movimientos durante el periodo de prueba. De conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015, durante el periodo de prueba no
podra efectuarse ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las previstas en la convocatoria que sirvid de base para el presente
nombramiento.

Articulo 2°. Comunicacion. Comunicar el contenido de la presente resolucion al sefior Bryan
Andres Cipagauta Gonzalez y a la Subgerencia de Informacion Econdémica de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital, por conducto de la Subgerencia de Talento
Humano.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600 BOGOTA
Cédigo Postal: 11131 GJUR-06-FR-01

V3

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8565 « PP. 1-108 « 2026 « ABRIL » 21



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 21 4 Paginan.® 5de5

“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en el marco del Proceso de
Seleccion No. 2548 de 2023 — Distrito Capital 6, de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital”

Articulo 3°. Publicacion en el Registro Publico Distrital. Publicar el contenido de la presente
resolucion en el Registro Publico Distrital, a través de la Gerencia Juridica de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital.

Articulo 4°. Publicacion para efectos de transparencia. Publicar el contenido de la presente
resolucion en el Boton de Transparencia de la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital, a través de la Subgerencia de Talento Humano.

Articulo 5°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 11 de marzo de 2026

|r\\

JAIRO ANDRES REVELO MOLINA
Gerente de Gestion Corporativa

Proyect6: Gloria Stella Pacheco Fonseca — Profesional Universitario — STH#

Revisd: Ximena del Pilar Rodriguez Cifuentes -Contratista- Abogada — STH «2C.
Gustavo Adolfo Forero Patifio — Profesional Universitario — STH ¥

Aprob6: Ennis Esther Jaramillo Morato — Subgerente de Talento Humano@.2(!
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