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318

RESOLUCION No. DE 2026

( 3dejuniode2026 )

“Por la cual modifica la Resolucion No. 100 de 2025, designando a dos nuevos
representantes principales y un nuevo representante suplente del empleador ante el Comité
de Convivencia Laboral para el periodo 2025-2027 y se deja sin efectos la

" Resolucidn No. 389 de 2025"

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA,
DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 9 de la
Ley 1010 de 20006, el articulo 447 del Decreto Distrital 640 de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que, mediante la Resolucion No. 100 de 2025, se conformé el Comité de Convivencia Laboral
de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., para el periodo 2025-2027, €l
cual fue modificado por la Resolucion No. 389 de 2025 quedando integrado de la siguiente

manera:

REPRESENTANTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Cédula de
Ciudadania

REPRESENTANTES PRINCIPALES
Auxiliar Administrativo, Cédigo

Nombres y Apellidos Cargo, Cédigo y Grado Dependencia Actual

Yudy Andrea 5§2.465.121 Subdireccion de Imprenta

Gamba Herrera 407 Grado 09 (E) Distrital
Nohora Constanza 52.022.916 Profesional Especializado, Direccién Administrativa y
Siabato Lozano e Cadigo 222, Grado 27 Financiera

REPRESENTANTES SUPLENTES
Auxiliar Administrativo, Cédigo
52.786.518 407 Grado 20
Auxiliar Administrativo, Cédigo
407 Grado 13

Andrea Liliana
Cuestas Rodriguez
Arcecio Vera
Hernandez

Despacho Secretaria General

Oficina Consejeria Distrital de

79.609.840 jerla
Com unicacioncs

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR

Cédula de
Ciudadania
'REPRESENTANTES PRINCIPALES

Nombres y Apellidos Cargo, Cédigo y Grado Dependencia Actual

Mauro Rodrigo
Palta Cerdn

76.331.003

Director Técnico Cédigo
009 Grado 07

Direcciéon Administrativa
y Financiera

Edna Catalina
Moreno Garzdn

52.703.552

Director Técnico Cédigo
009 Grado 07

Direccion de Contratacion

Cra 8 No. 10-65 Mt
Cédigo Postal 111711 Fﬁ SECRETARIA
Tel: 457 (601) 3813000 Ty GENERAL

www.secrelariageneral.gov.co

Info: Linea 195
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 318 3 de junio de 2026

“Por la cual modifica la Resolucion No. 100 de 2025, designando a dos nuevos
representantes principales y un nuevo representante suplente del empleador ante el Comité
de Convivencia Laboral para el periodo 2025-2027 y se deja sin efectos la
Resolucidn No. 389 de 2025

Cédula de
Ciudadania
REPRESENTANTES SUPLENTES

Nombres y Apellidos Cargo, Cédigo y Grado Dependencia Actual

Oficina de Tecnologias de la

Arleth Patricia Saurith 63.523.533 Jefe de Oficina Cddigo 006 Informacién y las
Contreras Grado 06 S
Comunicaciones
Maribel Albarracin Secretario Ejecutivo Cédigo |, .. ., T
Gutidites 52.071.865 425 Grado 27 Direccién de Contratacion

Que, mediante la comunicacion radicada con el No. 3-2026-10675 del 7 de mayo de 2026, la
servidora ptiblica MARIBEL ALBARRACIN GUTIERREZ, presento su renuncia al Comité
de Convivencia Laboral.

Que, en consecuencia, se designara a la servidora piblica CARMEN LILIANA CARRILLO
CARRILLO, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.206.833, Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 27 de la Subdireccion de Servicios Administrativos, como
representante suplente del empleador en el Comité de Convivencia Laboral de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., para el periodo 2025-2027, en lugar de la
servidora publica MARIBEL. ALBARRACIN GUTIERREZ.

Que de igual forma, se realizard el cambio de la representacién del empleador desempefiada
por el servidor piblico MAURO RODRIGO PALTA CERON, Director Técnico, Cadigo 009,
Grado 07 de la Direccién Administrativa y Financiera, por la servidora publica ANA MARIA
PEREZ VARGAS, Director Técnico, Cédigo 009, Grado 07 de la Direccién Distrital de
Calidad del Servicio y de la representacion del empleador desempefiada por la servidora
publica EDNA CATALINA MORENO GARZON Director Técnico, Cédigo 009, Grado 07
de la Direccién de Contratacion, por el servidor publico HECTOR JULIAN SILVA
GONZALEZ, Jefe Oficina Asesora, Codigo 115, Grado 06 de la Oficina Asesora de
Planeacion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°; Modificar el articulo 1° de la Resolucion No. 100 de 2025, el cual quedara asi:

Cra 8 No. 10-85

Codiga Postal 1714 :%z SECRETARIA
Tel: +57 (601) 381 3000 N s, GENERAL
www.secretariageneral.gov.co ALCALDIA MAYOR

Info: Linea 195 Oe BOGATA DC.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 318 3 de junio de 2026

“Por la cual modifica la Resolucion No. 100 de 2025, designando a dos nuevos
representantes principales'y un nuevo representante suplente del empleador ante el Comité
de Convivencia Laboral para el periodo 2025-2027 y se deja sin efectos la
Resolucion No. 389 de 2025"

“Articulo 1°, Conformar el Comité de Convivencia Laboral de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogoia, D. C., para el periodo 2025-2027, asi:

REPRESENTANTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

; Cédula de . .
Nombres y Apellidos Ciudaduarita Cargo, Cdédigo y Grado Dependencia Actual

REPRESENTANTES PRINCIPALES

" I ) Auxiliar Administrativo, Subdireccion de Imprenta
Yudy Andrea Gamba Herrera | 52.465.121 Cédigo 407 Grado 09 (E) Distrital
52.022.916 Profesional Especializado, | Direccidn Administrativa y

Nohora Constanza Siabato

Lozano Codigo 222, Grado 27 Financiera
REPRESENTANTES SUPLENTES
Andrea Liliana Cuestas 52.786.518 Profesional Universitario, Direccion de Reparacion
Rodriguez T Codigo 219 Grado 01 Integral
i ) T Auxiliar Administrativo, Oficina Consejeria Distrital
At Vers,Horondes 79.609.840 Cdodigo 407 Grado 13 de Comunicaciones
REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR
Nombres y Apellido Codula de 1 oo, Cauigo y Grad Dependencia Actual
s y Apellidos Cindadania argo, Cédigo y Grado ependencia
REPRESENTANTES PRINCIPALES
P . Director Técnico Direccion Distrital de
Ana Maria Pérez Vargas | 1013427523 | 05 iy 009 Grado 07 Calidad del Servicio
Héctor Julidn 1.019.022 434 Jefe de Oficina Oficina Asesora de
Silva Gonzdlez oo Cddigo {15 Grado 06 Planeacion
REPRESENTANTES SUPLENTES
Arleth Patricia 63.523.533 Jefe de Oficina Of Cii;ijgf"::zzfﬂog;;lj: de la
Saurith Conlreras T Cédigo 006 Grado 06 cron y
Comunicaciones
Carmen Liliana 5 2.206.833 Auxiliar Administrativo Subdireccion de Servicios
Carrillo Carrillo o Codigo 407 Grado 27 Adnministrativos

Pardgrafo: El cambio de empleo o de dependencia de los(as) servidores(as) publico(as)
menc:onados(as) no afectard la designacion :ealrzada a

lravés del presente acto
administrativo.’
€ra 8 No. 10-65 Pt
Codigo Postal 111711 "ggﬁ SECRETARIA
Tel: +57 (601) 361 3000 N GENERAL
www.secretarlageneralgov.co LA DR WS
Info: Linea 195 ©f BOGOTA DG
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 318 3 de junio de 2026

“Por la cual modifica la Resolucion No. 100 de 2023, designando a dos nuevos
representantes principales y un nuevo representante suplente del empleador ante el Comité
de Convivencia Laboral para el periodo 2025-2027 y se deja sin efectos la
Resolucion No. 389 de 2025"

Articulo 2°. Comunicar el contenido de la presente Resolucidn a los(as) servidores(as)
plblicos(as) relacionados(as) en el articulo 1° del presente acto administrativo, a los
servidores publicos Maribel Albarracin Gutiérrez, Mauro Rodrigo Palta Cerén, Edna
Catalina Moreno Garzon y a la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., a través de la Subdireccién de Gestidn Documental.

Articulo 3°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion y deja sin
efectos la Resolucion No. 389 de 2025.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

Firmado digitalmente
MIGUEL por MIGUEL ANDRES

ANDRES SILVA SILVA MOYANO
MOYANO Fecha: 2026.06.03

16:19:13 -05'00"
MIGUEL ANDRES SILVA MOYANO
Secretario General

A

Proyectd: Caraolina Villamizar Arteaga - Profesional Universitario — Direccion de Talento Humané/
Reviso:  Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado — Direccion de Talento Humano '
Ménica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica .
Aprobd:  Edna Catalina Moreno Garzdén — Directora de Talento Humano (ED‘:-,—-
Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo O\M)

Cra 8 No. 10-65 e

Codigo Pastat 111711 9&5* SECRETARIA

Tel: +57 (601) 384 3000 (o)
www.secretariageneral.gov.co T R GENERAL
Info: Linea 195 OE DOGATA DG
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(f\ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Cadigo
@ “« L . , Formato
CONTRALORIA Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la PGD-10-01
Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

EL CONTRALOR DE BOGOTA D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
conferidas por el Acuerdo 658 de 2016", en concordancia con la Ley 909 de 20042,
el Decreto 1083 de 20153 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica?, la
funciéon administrativa debe desarrollarse con fundamento en los principios de

eficacia, economia y participacion.

Que mediante la Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024
se cre6 el Comité Técnico Deportivo y Cultural de la Contraloria de Bogota D.C., y
se establecieron los lineamientos para el desarrollo de las actividades deportivas y

culturales en la Entidad.

Que el articulo segundo de la citada resolucion fijé las directrices
relacionadas con las actividades deportivas internas y la conformacion de los
equipos deportivos, con el propdsito de promover la integracion, el bienestary la

participacion de los servidores publicos de la Contraloria de Bogota D.C.

Que las actividades deportivas y culturales hacen parte de las estrategias de
bienestar social laboral, orientadas a fortalecer la integracion, el clima

organizacional y la calidad de vida de los servidores publicos.

1 Modificado parcialmente por los acuerdos 664 de 2017, 881, 886 y 904 de 2023.

2 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”. Reglamentada
parcialmente por los Decretos Nacionales 4500 de 2005 3905 de 2009, y 4567 de 2011.

3 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica

4 Constitucion Politica de Colombia, articulo 209.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 3358888
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@ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Cédigo

“ . . , Formato
CONTRALORIA Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la PGD-10-01

Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

Que en el marco de la planeacion de las Olimpiadas Deportivas Internas
XXXIX version 2026, y con el fin de conocer la percepcion institucional frente a los
modelos de conformacidn de equipos en las disciplinas deportivas de conjunto, se
realizé una encuesta durante el periodo comprendido entre el 02 y el 06 de marzo
de 2026.

Que la referida encuesta fue divulgada de manera institucional mediante
pieza comunicativa (E-card), con el apoyo de la Oficina Asesora de
Comunicaciones, asi como a través de correos electronicos informativos remitidos
desde el correo oficial de deportes y cultura de la Entidad, garantizando su amplia

difusion y participacion.

Que, como resultado de dicho ejercicio, participaron doscientos once (211)
servidores publicos, evidenciandose que un cincuenta y cinco por ciento (55 %)
manifesté su preferencia por el modelo de conformacion de equipos por
Direcciones, frente a un cuarenta y cinco por ciento (45 %) que opto6 por el modelo
de conformacion libre, lo cual refleja una mayor aceptacion institucional del
esquema de conformacion de equipos atendiendo a la estructura organica de la
Entidad.

Que los resultados fueron puestos en consideracion el 27 de marzo de 2026
en el Comité Técnico Deportivo y Cultural de la Contraloria de Bogota D.C.,
instancia competente para orientar las decisiones relacionadas con la organizacién
de las actividades deportivas institucionales y en esa instancia luego de deliberacion
técnica y administrativa se acordé la necesidad de realizar un ajuste en el modelo
de conformacién de equipos para las disciplinas deportivas de conjunto en las

proximas Olimpiadas Deportivas Internas.

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 3358888
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(f\ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Cadigo
@ “« L . , Formato
CONTRALORIA Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la PGD-10-01
Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

Que mediante Acta No. 01 del 27 de marzo de 2026, el Comité Técnico
Deportivo y Cultural, por mayoria de votos de sus integrantes, avala la presentacion

para la modificacion parcial de la Resolucion No. 010 del 06 de mayo de 2024.

Que, para efectos de la aplicaciéon del presente acto administrativo, se
entiende por conformacion de equipos por Direcciones aquella que se realiza Unica
y exclusivamente con servidores(as) adscritos a las mismas Direcciones dentro de

la estructura organica de la Contraloria de Bogota D.C.

Que, en consecuencia, se hace necesario modificar lo dispuesto en el
articulo segundo de la Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024,
especificamente en lo relacionado con los apartes “Eventos deportivos internos” y
“Conformacion de los equipos deportivos”, con el fin de optimizar la organizacion, la

participacion y el adecuado desarrollo de las actividades deportivas institucionales.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese parcialmente el articulo segundo de la

Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E/ Comité Deportivo y Cultural de la Contraloria
de Bogota D.C., impatrtira las siguientes directrices o lineamientos de acuerdo a

cada actividad deportiva, asi:

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 3358888
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@ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Cédigo

“ . . , Formato
CONTRALORIA Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la PGD-10-01

Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Selecciones deportivas. Las selecciones deportivas son los equipos que
en cada disciplina se conformaran para representar a la Contraloria de Bogota
D.C., en los eventos de caracter externo. Las selecciones seran conformadas
teniendo en cuenta el mérito deportivo, los resultados alcanzados y la metodologia

determinada por el Comité Deportivo y Cultural.

El niumero maximo de deportistas que integra una seleccion sera
determinado por el Comité Deportivo y Cultural, de acuerdo a la reglamentacion de

cada disciplina.

Para los deportes de conjunto e individuales, se dara el aval al deportista,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el reglamento deportivo de

cada disciplina.

Conformacion de selecciones deportivas. Seran conformadas por los
servidores publicos de la Contraloria de Bogota D.C., quienes podran participar en
cualquier seleccion deportiva, previo cumplimiento de los siguientes requisitos

minimos:

1. Tiempo disponible de la jornada laboral, previamente acordado con el
Jefe inmediato.

2. Estadistica positiva sobre los resultados obtenidos por el deportista
durante el afio inmediatamente anterior en eventos en que haya
participado.

3. En el caso de los deportes de conjunto, el entrenador de la Entidad

tendréa potestad en la escogencia de los seleccionados, previa

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 3358888
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(f\ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Cadigo
@ “« L . , Formato
CONTRALORIA Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la PGD-10-01
Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

verificacion del porcentaje de asistencia a los entrenamientos
programados en la convocatoria para la conformacion de las
selecciones deportivas.

4. Haber participado en los eventos deportivos internos inmediatamente
anteriores, en la disciplina que aspira ser seleccionado, a excepcion de
quienes tengan excusa justificada y comprobada.

5. Certificado de aptitud expedido por médico especialista deportdlogo o el
meédico laboral de la Entidad o quién se determine, para la practica del
deporte en el cual se haya inscrito.

6. Cumplir la reglamentacion que expida el Comité Deportivo y Cultural

para cada disciplina deportiva.

Entrenadores. Con el propésito de preparar a los servidores publicos en su
parte fisico-atlética para la practica y rendimiento competitivo de la disciplina
deportiva que corresponda, la Contraloria de Bogota D.C., podra contratar
entrenadores, previa disponibilidad presupuestal y realizar la gestion
correspondiente con la Caja de Compensacion Familiar y entidades
especializadas, para que estas evaluen la posibilidad de brindar apoyo a la

Entidad con la asignacion de entrenadores.

Todos los servidores publicos activos que hayan obtenido el certificado de
aptitud en la valoracion médica deportiva, podran participar de estos
entrenamientos programados y divulgados previamente por parte de la

Subdireccion de Bienestar Social.

EVENTOS DEPORTIVOS INTERNOS.

Con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los servidores publicos de

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 3358888
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(f\ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Codigo
@ “« L . , Formato
CONTRALORIA Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la PGD-10-01
Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

la Entidad y de propiciar espacios de integracion, esparcimiento, aprovechamiento
del tiempo libre y recreacion, la Contraloria de Bogota D.C., realizara la gestion
correspondiente para que la Caja de Compensacion Familiar evalue la posibilidad

de realizar eventos deportivos internos.

Disciplinas Deportivas. La Direccion de Talento Humano, a través de la
Subdireccion de Bienestar Social, coordinara e incluira el desarrollo de las
disciplinas deportivas, de acuerdo con los resultados arrojados por las encuestas

de percepcion, promoviendo la mayor participacion de servidores.

En caso de no existir el numero minimo de servidores publicos requerido
para la realizacion de las competencias, el Comité Deportivo y Cultural podra

tomar la decision de no abrir competencia para esa disciplina.

Inscripciones. Las inscripciones se realizaran por parte de la Direccion de
Talento Humano, a través de la Subdireccién de Bienestar Social, con la asesoria
y apoyo del Comité Deportivo y Cultural, la Subdireccion de Bienestar Social
comunicara a todos los servidores el procedimiento de inscripcion para la
participacion en las disciplinas deportivas, con base en los siguientes requisitos y

condiciones:

1. Tener vinculacion legal y reglamentaria a la Contraloria de Bogota D.C.

2. Efectuar la inscripcion a través de la Subdireccion de Bienestar Social.

3. El servidor podra inscribirse y participar en maximo cuatro (4) disciplinas
deportivas, ya sean deportes individuales o de conjunto, siempre y
cuando se responsabilice por el cumplimiento de los horarios y fechas
establecidas para el desarrollo de la actividad deportiva. Del mismo

modo, la Subdireccién de Bienestar Social comunicara a los jefes

www.contraloriabogota.gov.co
Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 3358888
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@ RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 010 DE 5 DE JUNIO DE 2026 Cédigo
. ) , F
CONTRALORIA “Por la cual se modifica parcialmente el articulo segundo de la P‘é@ﬁ‘g’_m

Resolucion Reglamentaria No. 010 del 06 de mayo de 2024.” Version: 2.0

inmediatos de los funcionarios de su dependencia inscritos, con los
tiempos establecidos para cada actividad, y con el fin de realizar el
control pertinente.

4. En caso de que el servidor sin justa causa no asista a las actividades
deportivas en las fechas y horarios programados, el Comité Deportivo y
Cultural sera la instancia en la que se evalue tal conducta y podra
restringir su participacion en la siguiente version de las olimpiadas
deportivas internas y de integracion cultural en la disciplina deportiva
inscrita.

5. De igual manera, el incumplimiento injustificado impedira su
representacion en los diferentes eventos y torneos externos, decision
soportada por el Comité Deportivo y Cultural.

6. Cumplir lo dispuesto en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, correspondiente a la valoracion medico precompetitiva,
diligenciamiento del formato de compromiso y cumplimiento de la

politica de consumo de alcohol y sustancias psicoactivas.

Conformacion de los equipos deportivos. Los equipos deportivos de
conjunto se conformaran de acuerdo con la estructura organica de la Contraloria
de Bogota D.C., agrupados por Direcciones, y se integraran teniendo en cuenta

las siguientes disposiciones:

1. Para la practica de la disciplina deportiva correspondiente, se podran
unir dos o mas Direcciones con el fin de reunir un numero equitativo de
servidores(as), previo al cumplimiento de los requisitos establecidos en
el presente acto administrativo y a los lineamientos para la conformacion
por Direcciones que defina la Direccion de Talento Humano a través de

la Subdireccion de Bienestar Social.
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2. Para la conformacion de los equipos de las disciplinas deportivas de
contacto, se deberan atender las recomendaciones impartidas por el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo tanto,
estos no podran ser mixtos.

3. Cada equipo elegira un representante o delegado, quien asistira al
respectivo congreso técnico y sera el vocero ante cualquier
inconveniente que se presente durante el desarrollo de la actividad

deportiva.

Funciones del representante o delegado por equipo. Los representantes

o delegados tendran las siguientes funciones:

1. Elevar ante el Comité Deportivo y Cultural cualquier inquietud o sugerencia
con relacion al desarrollo del evento deportivo.

2. Asistir a la reunion del congreso técnico de cada deporte de conjunto que
programe la Direccién de Talento Humano a través de la Subdireccion de
Bienestar Social.

3. Difundir entre los integrantes de su equipo la programacion e informacion
que sea enviada por parte de la Subdireccion de Bienestar Social.

4. Promover en sus comparnieros de equipo la buena conducta y el respeto con
el adversario, arbitros, organizadores, efc.

5. Las demas funciones que le asigne el Comité Deportivo y Cultural, de

acuerdo con el desarrollo de la disciplina deportiva.

Reglamento. Los eventos deportivos internos que se programen y celebren para
cada disciplina, se regiran para todos los efectos, por el reglamento oficial
promulgado por el ente encargado de proveer los servicios, siguiendo los

lineamientos de la federacién internacional correspondiente a cada deporte,
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adicionando o modificando los items que el Comité Deportivo y Cultural considere

de acuerdo con las condiciones propias del entorno social y cultural.

Clasificacién. De acuerdo al numero de integrantes de una disciplina
deportiva, los deportes se clasifican en deportes de conjunto y deportes
individuales. Se consideran deportes de conjunto, aquellos en los cuales el equipo
sea conformado por mas de dos (2) integrantes. Las demas modalidades

deportivas se consideran individuales.

Premiacién. Para los juegos deportivos internos, la premiacion se hara
conforme a la clasificacion de cada deporte y estara a cargo de la Caja de

Compensacion Familiar.”

ARTICULO SEGUNDO. El presente acto administrativo rige a partir de la
fecha de su publicacion y modifica parcialmente la Resolucion Reglamentaria
No. 010 de 2024. Las demas disposiciones contenidas en el referido acto

administrativo se mantienen vigentes.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. a los

Firmado digitalmente por JUAN

JUAN CAMILO CAMILO ZULUAGA MORILLO
ZU LUAGA MOR”_LO Foescg(a) 2026.06.09 10:54:20

JUAN CAMILO ZULUAGA MORILLO
Contralor de Bogota D.C.
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