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“Por medio del cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ¢jercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo
2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el articulo 1 del Decreto
No. 648 de 2017, el numeral 1 del articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 v,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con el articulo 466 del Decreto Unico No. 640 de 2025 del Sector Gestion
Publica, establecioé entre las funciones de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., 1. Nombrar, dar posesion y revocar los nombramientos;".

A su vez, el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 establece que la ndmina del respectivo ente
territorial o entidad no podra modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las
elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que se trate de la provision de cargos por faltas
definitivas con ocasion de muerte o renuncia irrevocable debidamente aceptada, y en los casos de
aplicacion de las normas de carrera administrativa.

En tal sentido, mediante la Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica (DAPRE) y el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica (DAFP), se impartieron lineamientos para la aplicacion de
la Ley de Garantias Electorales —Ley 996 de 2005— con ocasién de las elecciones a la
Presidencia, Vicepresidencia y Congreso de la Republica, precisando que, a nivel territorial, las
restricciones previstas en el articulo 38 inician cuatro (4) meses antes de las elecciones para elegir
miembros del Congreso, esto es, a partir de las 00:00 a.m. del 8 de noviembre de 2025.

Al respecto, la citada Circular Conjunta reiteré que durante el periodo de restriccion no podra
modificarse la nomina del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas en
el articulo 38 de la Ley 996 de 2005, dentro de las cuales se encuentra la aplicacion de las normas
de carrera administrativa, permitiendo en consecuencia efectuar nombramientos en periodo de
prueba a quienes hayan sido seleccionados(as) mediante los concursos de méritos adelantados por
la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.

“Por medio del cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Bajo este contexto, la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117
del 20 de diciembre de 2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024,
convocd a concurso publico de méritos para proveer definitivamente vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., en el marco del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6.

Es de precisar que, de conformidad con el articulo 3 del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de
2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas las etapas: 1.
Convocatoria y divulgacion, 2. Adquisicion de Derechos de Participacion e Inscripciones, 3.
Verificacion de requisitos minimos y 4. Aplicacion de pruebas a los participantes admitidos, la
CNSC conformd y adopté las listas de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los
empleos de carrera administrativa ofertados para la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE).

Aunado a lo anterior, mediante Resolucién No. 13336 del 18 de diciembre de 20235, la Comisién
Nacional del Servicio Civil expidio la lista de elegibles, correspondiente al empleo denominado
Profesional Universitario, Coédigo 219, Grado 5 del(la) Direccion de Reparacion Integral de la
Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4830, ofertado e
identificado con cédigo OPEC No. 204199, en la modalidad ABIERTO.

Sobre el particular, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley
2418 de 2024, determina que “La provision definitiva de los empleos piiblicos de carrera
administrativa se hara mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...) En los procesos
de seleccion o concursos abiertos para ingresar a la carrera podrdn participar las personas que
acrediten los requisitos y condiciones requeridos para el desemperio de los empleos (...)".

De igual manera, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 “ARTICULO
2.2.5.3.1 Provision de las vacancias definitivas. (...) Las vacantes definitivas en empleos de
carrera se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de
2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segiin corresponda”.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de 2015 la provision
definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta: “4. Con la persona que al
momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles
para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad”.
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“Por medio del cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesio en lista de elegibles
para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad”.

En concordancia con ello, de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto No. 1083 de 2015
"En firme la lista de elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la
entidad para la cual se realizo el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hdbiles
siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el
nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser
provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles”.

Posteriormente, mediante comunicacién 2026RS008418 del 29 de enero de 2026, la CNSC
informo¢ las listas de elegibles del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6,
que cobraron firmeza a partir del 26 de enero de 2026, entre las cuales se encuentra la
correspondiente a la OPEC No. 204199,

Como consecuencia de lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
expidio la Resolucién No. 079 del 09 de febrero de 2026, nombrando en periodo de prueba
dentro de la carrera administrativa al elegible que ocupé la posicién meritoria en la lista de
elegibles, el(la) sefior(a) CLAUDIA LILIANA VERA ROJAS, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 52.208.243, en el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 05 del(la)
Direccion de Reparacion Integral de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
ID Perno No. 4830.

No obstante, el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del
Decreto No. 648 de 2017, establece:

“"ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd
derogar el nombramiento, cuando:

I. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.
3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”
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administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.”

En el marco de estas causales, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
D.C., expidio la Resolucion No. 347 del 18 de juniode 2026 mediante la cual derogéd el
nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucion No. 079 del 09 de febrero

de 2026.

Por su parte, el articulo 14 del Acuerdo No. 019 del 16 de mayo de 2024, expedido porla

Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), establece:

“Articulo 14. Tramite de uso de las Listas de Elegibles. Radicada la solicitud de uso de
listas de elegibles por la entidad nominadora, se dard inicio al tramite de andlisis de
viabilidad del uso de lista de elegibles de la oferta puiblica de empleos de carrera (OPEC)
que se encuentra en cabeza de la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa
(DACA) o la dependencia que tenga asignada esta funcion, el cual consistird en validar
inicialmente que en efecto se haya configurado una de las causales de retiro del servicio
o la generacion de nuevas vacantes surgidas con posterioridad a la aprobacion de la
respectiva convocatoria, en los términos anteriormente sefialados. El elegible autorizado
para proveer un empleo equivalente podra manifestar su decision de no aceptar dicho

empleo, y en este evento, no serda retirado de la lista de elegibles que integra.”

Por este motivo, mediante correo electrénico del 25 de junio de 2026, la Comisién Nacional del
Servicio Civil (CNSC) comunicé a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.,
la autorizacion el uso de lista de elegibles conformada para el empleo ofertado con cédigo OPEC

No. 204199 para el elegible que ocupa la cuarta posicion meritoria:

*psiclin Cédula de
OPEC del(la) . ; Nombres y Apellidos Concepto
] Ciudadania
Elegible
CLAUDIA ey Sl
204199 5 30854531 | PATRICIAGOMEZ | M0 DIYSCER € AEILD
VALENCIA sin superar PP

Dando cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de
2015, el Director de Talento Humano verifico y certificd que la persona enunciada anteriormente,
cumple con los requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo

Cra B No, 10-65

Codigo Postal 111711

Tel: +57 (601) 381 3000
www.secretariageneralgov.co
Info: Linea 195

4203000-FT-997 Version 04

SECRETARIA

GENERAL

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8619  PP. 1-7 » 2026 ¢ JULIO * 15



r

BOGOT/\

Pagina 5 de 6

. bot Q N oan-
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 3 @ ? 09 JUL 20

“Por medio del cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 05 del(a) Direccion de Reparacion Integral — 1D
Perno No. 4830, de conformidad con el Manual de Funciones y Competencias Laborales.

Por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota. D.C.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1°-: Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la
carrera administrativa al (a la) sefior(a) CLAUDIA PATRICIA GOMEZ VALENCIA,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 30.334.531 en el empleo denominado Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 05 del(la) Direccion de Reparacion Integral de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4830 ofertado en ¢l Proceso de
Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con OPEC No. 204199, bajo la modalidad
ABIERTO, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°-: Evaluacién del periodo de prueba. De acuerdo con lo sefalado en el numeral 5
del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior
tendra una duracion de seis (6) meses, al final del cual serd evaluado el desempefio por el(la)
jefe(a) inmediato(a) o comision evaluadora (segun sea el caso): de ser satisfactoria la calificacion
serd inscrito(a) en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente por resolucion motivada

Articulo 3°-: Aceptacién del nombramiento y posesion. De conformidad con los articulos
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648
de 2017, el(la) sefior(a) CLAUDIA PATRICIA GOMEZ VALENCIA, cuenta con diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion de la presente Resolucioén, para manifestar su
aceptacion al cargo para el cual fue nombrado(a) y posteriormente diez (10) dias héabiles para
posesionarse, los cuales seran contados a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento en
periodo de prueba.
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“Por medio del cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Articulo 4°-: Comunicaciones. Comunicar la presente resolucion a la persona y dependencia
mencionada en el articulo 1° y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.. a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma
Secretaria

Articulo 5°-: Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro
Distrital a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y en el Boton de Transparencia de la Entidad a través de la
Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.
Articulo 6°-: La Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de
la CNSC.

Articulo 7°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D. C.,alos | JUL 2026

ecretario General

Elabordé:  Daniela Rodriguez Jara — Contratista = Direccion de Talento Humano. b ;
Reviso: Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado — Direccién de Talento I-Iumano.}
Sergio Felipe Galeno Gémez — Director de Talento Humano,
Monica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica. aa
Apmb(v:gﬁl-lenr}-‘ Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo. OV’\
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“Por medio de la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del
articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecid entre las funciones de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., /. Nombrar, dar posesién y revocar
los nombramientos .

Bajo este contexto, la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117
del 20 de diciembre de 2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocd
a concurso publico de méritos para proveer definitivamente vacantes pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.,
en el marco del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6.

Es de precisar que, de conformidad con el articulo 3° del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de
2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas las etapas: 1.
Convocatoria y divulgacién, 2. Adquisicién de Derechos de Participacion e Inscripciones, 3.
Verificacion de requisitos minimos y 4. Aplicacion de pruebas a los participantes admitidos, la
CNSC conformé y adopté las listas de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los
empleos de carrera administrativa ofertados para la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE).

Aunado a lo anterior, mediante Resolucién No. 14136 del 24 de diciembre de 2025, la Comision
Nacional del Servicio Civil expidi6 la lista de elegibles, correspondiente al empleo denominado
Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 03, de la Direccién del Sistema Distrital de Servicio
a la Ciudadania, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.. ID Perno No.
4952, ofertado e identiticado con cddigo OPEC No. 219487, en la modalidad ABIERTO.

Sobre el particular, el articulo 29° de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley
2418 de 2024, determina que “La provision definitiva de los empleos piiblicos de carrera
adminisirativa se hard mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...) En los procesos
de seleccion o concursos abiertos para ingresar a la carrera podrdn participar las personas que

acrediten los requisitos y condiciones requeridos para el desempeiio de los empleos (...)".
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De igual manera, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 “4RTICULO 2.2.5.3.1
Provision de las vacancias definitivas. (...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se
proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérilo, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segin corresponda”.

Asi mismo, de acuerdo con el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 la provision definitiva
de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta: “4. Con la persona que al momento en
que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo
ofertado que fue objeilo de convocaloria para la respectiva entidad”.

En concordancia con ello, el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 “En firme la lista de
elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviard copia al jefe de la entidad para la cual
se realizo el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes al envio de la lista
de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en
el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez
recibida la lista de elegibles™.

Posteriormente, mediante comunicacion 2026RS008418 del 29 de enero de 2026, la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC) inform¢ las listas de elegibles del Proceso de Seleccion No.
2546 de 2023 - Distrito Capital 6, que adquirieron firmeza a partir del 26 de enero de 2026.

Como consecuencia de lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
llevé a cabo la provision definitiva con las posiciones meritorias, de los empleos ofertados en el
Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, de acuerdo dentro de los términos de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017.

Ahora bien, mediante radicados Nos. 2-2026-8227 y 2-2026-9747 y radicado CNSC No.
2026RE125157 y 2026RE137885, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.
solicito a la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, se verificaran las condiciones técnicas
de empleos equivalentes y se habilitara el uso de la lista para las vacantes reportadas, con el fin de
proceder con estricto apego al orden de mérito y a la normativa de carrera administrativa vigente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, asegurando
que el acceso al empleo publico se realice bajo los principios de transparencia y mérito.

En consecuencia, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., expidio la
Resolucion No. 286 del 22 de mayo de 2026, nombrando en periodo de prueba dentro de la carrera
administrativa, entre otros, al seiior FRANK JOSE BARRIOS RICARDO, identificado con cédula
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“Por medio de la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.”

de ciudadania No. 1.047.462.481, quien ocupo la vigésima sexta posicion meritoria, en el empleo
denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 03, de la Direccion del Sistema Distrital
de Servicio a la Ciudadania de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID
Perno No. 4952, ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 e
identificado con cédigo OPEC No. 219487, bajo la modalidad ABIERTO, quien no aceptd dicho
nombramiento y en consecuencia, se procedio con la derogatoria del nombramiento mediante
Resolucion No. 343 del 17 de junio de 2026, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de
2017.

Por su parte, el articulo 14 del Acuerdo No. 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por la Comisién
Nacional del Servicio Civil (CNSC), establece:

“Articulo 14. Trdamite de uso de las Listas de Elegibles. Radicada la solicitud de uso de listas de
elegibles por la entidad nominadora, se dard inicio al tramite de andlisis de viabilidad del uso de
lista de elegibles de la oferta publica de empleos de carrera (OPEC) que se encuentra en cabeza
de la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa (DACA) o la dependencia que tenga
asignadua esta funcion, el cual consistird en validar inicialmente que en efecto se haya configurado
una de las causales de retiro del servicio o la generacién de nuevas vacantes surgidas con
posterioridad a la aprobacion de la respectiva convocatoria, en los términos anteriormente
sefialados. El elegible autorizado para proveer un empleo equivalente podrd manifestar su
decision de no aceptar dicho empleo, y en este evento, no serd retirado de la lista de elegibles que
integra.”’

Por este motivo, mediante correo electronico del 25 de junio de 2026, la Comisién Nacional del
Servicio Civil (CNSC) comunicé a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la
novedad con radicado No. 2026RE203926 del 25 de junio de 2026, mediante la cual autorizé el
uso de la lista de elegibles del Proceso de Seleccién No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, para la
provision del empleo Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03 de la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania, teniendo en cuenta la persona que ocupé la posicién meritoria
en la lista de elegibles:

Posicién Cédula de
OPEC del(la) . Nombres y Apellidos Concepto
4 Ciudadania
Elegible
Yineth Carolina Sanchez Por navedad
219487 45 1.012.452.523 , de retiro sin
Sanchez
superar PP
E?ci 8 No. 10-]65
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“Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Dando cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de
2015, el Director de Talento Humano verifico y certificd que la persona enunciada anteriormente,
cumple con los requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo
Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 03, de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio
a la Ciudadania — ID Perno No. 4952, de conformidad con el Manual de Funciones y Competencias
Laborales.

Por lo anterior, el mencionado empleo se encuentra en vacancia definitiva sin provision transitoria
y por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la
carrera administrativa a la sefiora YINETH CAROLINA SANCHEZ SANCHEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.012.452.523 en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
Codigo 407, Grado 03, de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4952, ofertado en el
Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con OPEC 219487, bajo la modalidad
ABIERTO, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion

Articulo 2°. Evaluacion del periodo de prueba. De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra
una duracion de seis (6) meses, al final del cual sera evaluado el desempefio por cada jefe(a)
inmediato(a) o comision evaluadora (segun sea el caso); de ser satisfactoria la calificacion sera
inscrito(a) en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, el
nombramiento sera declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. Aceptacion del nombramiento y posesion. De conformidad con los articulos
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de
2017, las personas nombradas en periodo de prueba, cuentan con diez (10) dias habiles contados a
partir de la comunicacion de la presente Resolucion, para manifestar su aceptacion al cargo para el
cual fueron nombrados(as) y posteriormente diez (10) dias hdbiles para posesionarse, los cuales
seran contados a partir de la fecha de la aceptacién del nombramiento en periodo de prueba.

Articulo 4°. Comunicaciones. Comunicar la presente resolucion a la sefiora YINETH
CAROLINA SANCHEZ SANCHEZ, a la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la

Cra. 8 No.10-65

Codigo postal 111711

Tel: +57 (601) 381 3000
www.secrelariageneral.gov.co
Info: Linea 195

SECRETARIA

GENERAL

4203000-FT-997 Version 04

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ARO 60 NUMERO 8619 * PP. 1-13 » 2026 * JULIO * 15 [13 ]



w

- Pag. Sde 5
BOGOT/\

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 3 9 7 03 JuL 200

“Por medio de la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de carrera
administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

Ciudadania y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogot4, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma Secretaria.

Articulo 5°. Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital
a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.. y en el Botén de Transparencia de la Entidad a través de la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 6°. La Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de

Bogotd, D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de la
CNSC.

Articulo 7°. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

r ~

0a nn :
Dada en Bogota, D. C.. a los Jul 2026

MIGUEL ANDRES SILVA |
Secretario General

OYANO

Proyecté: Cristian Giovanny Garcla Gonzilez - Contratista— Direccién d¢ Talento Humano €@ )L i
Reviso: Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado { Direccion de Talento Humano '
Sergio Felipe Galeano Gomez — Director de Talento Humanog;,
Ménica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina .ruridicu-f )
Aprobo: f-lcnry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo (L\—\
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“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucion No.
093 del 9 de febrero de 2026”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del articulo 466
del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecio entre las funciones de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., /. Nombrar, dar posesicn y revocar los nombramientos ",

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No.
648 de 2017, establece que:

“"ARTICULO 2.2.5.1.6 Comunicacion y término para aceptar el nombramiento. El acio
administrativo de nombramiento se comunicard al interesado por escrito, a través de medios fisicos
o electronicos, indicandole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 2.2.5.1.12 ibidem, establece:

“"ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd
derogar el nombramiento, cuando:

!. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la lev o el presente Titulo.
2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracion no hava comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado. " (Subrayado fuera de
texto)

Que, mediante el articulo 1° de la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, se nombro en periodo
de prueba dentro de la carrera administrativa, entre otros, al sefior OSCAR JAVIER SOLAQUE
REYES, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.430.769 en el empleo denominado
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 18, de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1536,
ofertado en el Proceso de Seleccién No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con OPEC 211525, bajo la
modalidad ABIERTO.
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“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucion No.
093 del 9 de febrero de 2026”

Que, mediante oficio radicado con No. 2-2026-2969 del 9 de febrero de 2026, la Subdireccion de
Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., comunicé la
Resolucion No, 093 del 9 de febrero de 2026 al sefior OSCAR JAVIER SOLAQUE REYES.

Que, mediante oficio radicado con No. 1-2026-6149 del 18 de febrero de 2026, el sefior OSCAR
JAVIER SOLAQUE REYES manifesté su aceptacion al nombramiento en periodo de prueba
efectuado mediante la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026. En la misma comunicacién,
solicito se le concediera prorroga por noventa (90) dias habiles para tomar posesion del mencionado
empleo.

Que, dicha solicitud fue aceptada mediante oficio radicado con No. 2-2026-4342 del 19 de febrero de
2026, donde igualmente se le informo al sefior OSCAR JAVIER SOLAQUE REYES, que la fecha
prevista para la posesion serfa el dia 1° de julio de 2026.

Que, mediante oficio radicado con No. 1-2026-27179 del 30 de junio de 2026, el sefior OSCAR
JAVIER SOLAQUE REYES manifestd no aceptar el nombramiento en periodo de prueba efectuado
mediante la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026 en el empleo Profesional Universitario
Codigo 219 Grado 18, de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1536.

Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario derogar el nombramiento en periodo de prueba
efectuado mediante el articulo 1° de la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, por la cual se
nombra en periodo de prueba al sefior OSCAR JAVIER SOLAQUE REYES, de conformidad con el
articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Derogar el nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante el articulo 1° de la
Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, del sefior OSCAR JAVIER SOLAQUE REYES,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.430.769 en el empleo denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18, de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., ID Perno No. 1536,
ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con OPEC 211525, bajo la
modalidad ABIERTO.

Articulo 2°-: Los demas términos y condiciones de la Resolucién No. 093 del 9 de febrero de 2026,
contintlan vigentes.
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*“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucion No,
093 del 9 de febrero de 2026”

Articulo 3°-: Comunicar la presente Resolucion al sefior OSCAR JAVIER SOLAQUE REYES, ala
Oficina de Tecnologias de la Informacioén y las Comunicaciones y a la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion
Documental de la misma Secretaria.

Articulo 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través de la
Subdireccién de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
y en el Botén de Transparencia de la Entidad a través de la Direccién de Talento Humano de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 5°-: La Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., reportard todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de la
CNSC.

Articulo 6°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot, D. C., alos 10 JUL 2026

NDRES SILVA MOYANO
Secretario General

Proyecto: Cristian Giovanny Garcia Gonzdz — Contratista - Direccion de Taknto Humano LO S:L :
Revisd: Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado — Dirgecion de Talento Humano
Sergio Felipe Galeano Gomez - Director de Talento Humano =
Monica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica
Aprobdb: Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario C rparatqu'\A
- \f\
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“Por medio de la cual se deroga la Resolucion No, 208 del 16 de abril de 2026.”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el numeral 1 del articulo 466
del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y,

CONSIDERANDO QUE:

En virtud del articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, que establecié entre las funciones de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., “I. Nombrar, dar posesion y revocar los
nombramientos”.

Asi como lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado
por el Decreto No. 648 de 2017, sefiala que:

"ARTICULO 2.2.5.1.6 Comunicacion y término para aceptar el nombramiento. El acto
administrativo de nombramiento se comunicard al interesado por escrito, a (ravés de medios fisicos o
electronicos, indicandole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo.”

En este sentido. el articulo 2.2.5.1.12 ibidem, dispone:

“"ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd derogar
el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion
del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.” (Subrayado fuera de texto)

Asi, mediante Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026, se nombro en periodo de prueba dentro de
la carrera administrativa a la sefiora DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.018.457.435 en el empleo denominado Profesional Universitario, Codigo 219,
Grado 18. de la Subdireccion Financiera de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C..
ID Perno No. 1414, ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito Capital 6 con
OPEC 206843, bajo la modalidad ABIERTO.

Igualmente, mediante el articulo 4° de la mencionada Resolucion, se dio por terminado el encargo
efectuado mediante Resolucion No. 486 del 25 de agosto de 2023 al sefior BRANDON STEVE MORA
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“Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026.”

TOVAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.026.280.126, quien ostenta derechos de carrera
administrativa en el empleo denominado Profesional Universitario, Cadigo 219, Grado 13, de la
Direccion Administrativa y Financiera, 1D Perno No. 4259, en el empleo Profesional Universitario,
Cadigo 219, Grado 18, de la Subdireccion Financiera de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., ID Perno No. 1414, a partir de la fecha de posesion de la sefiora DAYANA LISETH
OLAYA UBAQUE, en el mencionado empleo.

En consecuencia, la Subdireccién de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.. mediante oficio radicado con No. 2-2026-9932 del 17 de abril de 2026, comunicd la
Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026 a la sefiora DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE. quien
mediante oficio radicado con No. 1-2026-18379 del 5 de mayo de 2026, aceptd el nombramiento en
periodo de prueba en el empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 18, de la Subdireccidn
Financiera de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Posteriormente, mediante oficio radicado con No. 1-2026-19481 del 12 de mayo de 2026, solicito se le
concediera prorroga por noventa (90) dias habiles para posesionarse en el mencionado empleo.

Sin embargo, dicha solicitud fue negada por necesidades del servicio mediante oficio radicado con No.
2-2026-12585 del 13 de mayo de 2026, donde igualmente se le informo a la sefiora DAYANA LISETH
OLAYA UBAQUE, que la fecha prevista para la posesion seria el dia 1° de julio de 2026.

Finalmente, mediante oficio radicado con No. 1-2026-27171 del 30 de junio de 2026, la sefiora
DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE manifesté no aceptar el nombramiento en periodo de prueba
cfectuado mediante la Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026 en el empleo Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 18, de la Subdireccion Financiera de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1414.

Por lo anterior, se hace necesario derogar Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026, por la cual se
nombra en periodo de prueba a la sefiora DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE vy se da por terminado
el encargo del sefor BRANDON STEVE MORA TOVAR, de conformidad con el articulo 2.2.5.2.12
del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017,

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°. Derogatoria. Derogar la Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026, mediante la cual se
efectiio el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora DAYANA LISETH OLAYA UBAQUE,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.457.435 en el empleo denominado Profesional
Universitario. Codigo 219, Grado 18, de la Subdireccion Financiera de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., ID Perno No. 1414, ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de
2023 — Distrito Capital 6 con OPEC 206843, bajo la modalidad ABIERTO y se da por terminado el
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“Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 208 del 16 de abril de 2026.”

encargo del seior BRANDON STEVE MORA TOVAR, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.026.280.126 en el mismo empleo, de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa del presente
acto administrativo.

Articulo 2°. Comunicaciones. Comunicar la presente Resolucion a la sefiora DAYANA LISETH
OLAYA UBAQUE, al servidor publico BRANDON STEVE MORA TOVAR, a la Subdireccion
Financiera, y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., a través de la Subdireccidn de Gestion Documental de la misma Secretaria.

Articulo 3°. Publicaciones. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a
través de la Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C., y en el Bot6n de Transparencia de la Entidad a través de la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 4°, La Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C.. reportard todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de la CNSC.

Articulo 5° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedician.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotda, D. C., a los 10 JuL 2026

MIGUFL ANDRES SILVA MQYANO
Secretario General

Revis6: Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializado- Direccién de Talento Human
Sergio Felipe Galeano Gémez — Director de Talento ]-Iumanogj.
Ménica Liliana Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica
Aprobé: Henry Humberto Villamarin Se — Subs ario C ativ
p 5 3 o Villamarin Serrano — Subsecretario Co ommoc,_/\-/\

Proyectd: Cristian Giovanny Garcia Gonzélez — Contratista — Direccién d¢ Talento Humano (g, 5Q 5
(4]
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( 03 JuL 2026

‘Por la cual se efectira un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de las facultades legales del articulo 23 de la Ley 909 de 2004, los
articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.4 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 648 de 2017, y el articulo 466 del
Decreto Unico Sectorial 840 de 2025, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025 asigno a las Secretarias de
Despacho la facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracion de
perscnal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, los actos de
nombramiento, posesion, revocatoria de nombramientos, declaratorias de
insubsistencias y vacancias.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso,
con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la
Ley 1960 de 2019, sefala lo siguiente:

"ARTICULO 31. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION O CONCURSO. El
proceso de seleccion comprende:

(..

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o |a
entidad contratada por delegacion de aquella elaboraréa en estricto orden de
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mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y
en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectué
el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad”.

Asimismo, segun lo sefialado en el numeral 4 del articulo 2.2.5.3.2. Ibidem, la provision
definitiva de los empleos de carrera se efectuara, entre otras, con la persona que, al
momento en que deba producirse el nombramiento, ocupe el primer puesto en lista de
elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva
entidad.

Por su parte, la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 118 del 20 de diciembre
de 2023, modificado por el Acuerdo No. 150 del 03 del 06 de julio de 2024, dispuso
adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera definitiva dieciocho
(18) cargos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital, identificado -Proceso de
seleccion No. 2547 a 2559 - Distrito Capital 6.

Cumplidas las etapas del proceso de selecciéon, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resoluciéon No. 13168 del 17 de diciembre de 2025, por la cual se conformé
la lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 27 de la Direccién Distrital de Gestion
Judicial identificado con el cdédigo OPEC No. 203198 el Sistema General de Carrera
Administrativa de la Secretaria Juridica Distrital, ofertado a través de la Convocatoria
Distrito Capital 6.

Posteriormente, el 26 de enero de 2026, la citada lista de elegibles quedo en firme para
efectuar el nombramiento en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de
conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocupan un lugar de
elegibilidad.
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El sefior Cesar Efrén Baguero Rozo, identificado con cédula de ciudadania No.
80.126.990, ocupo el puesto nimero uno (1) en la Resolucion No. 13168 del 17 de
diciembre de 2025, para proveer el empleo de Profesional Especializado, Codigo 222,
Grado 27, de la Direccion Distrital de Gestién Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

En consecuencia, mediante Resolucion No. 073 del 9 de febrero de 2026, se nombré
en periodo de prueba al sefior Cesar Efrén Baquero Rozo, identificado con cedula de
ciudadania No. 80.126.990, quien ocup6 el puesto niumero uno (1) en la Resolucion No.
13168 del 17 de diciembre de 2025 para proveer el empleo de Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 27, de la Direccion Distrital de Gestidon Judicial de la
Secretaria Juridica Distrital.

Mediante Resolucion No. 190 del 28 de abril de 2028, se declaro la vacancia definitiva
del empleo denominado Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 27, de la
Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, a partir del 19
de abril de 2026.”

De otro lado, mediante el radicado interno Nro. 2-2026-7002 del 6 de mayo de 2026 la
Directora de Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital solicitd autorizacion
de uso de lista de elegibles de la Convocatoria Distrito 6 — Proceso de Selecciéon No.
2527 a 2559, con el propésito de proveer una (01) nueva vacante definitiva.

La Direccion de Administracion de Carrera Administrativa de la Comisién Nacional del
Servicio Civil segun radicado No 2026RS116579 del 17 de junio de 2026, y radicado
interno No.1-2026-9006 autorizé el uso de listas de elegibles de la OPEC 203198
Proceso de Seleccion No. 2527 a 2559 - Distrito Capital 6, previa verificacion del
cumplimiento de requisitos minimos del designado, en concordancia con lo dispuesto
en los articulos 2.2.5.1.4y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, y en los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, y de esta manera efectuar el nombramiento en periodo de
prueba.
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De conformidad con lo anterior, es procedente nombrar en periodo de prueba, por el
término de seis (6) meses, al sefior José Antonio Carrillo Barreiro, identificado con la
cédula de ciudadania No. 80.818.539, quien ocupd el puesto dos (2) en la lista de
elegibles conformada mediante Resolucion No. 13168 del 17 de diciembre de 2025,
para desempenfiar el empleo denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado
27, de la Direccién Distrital de Gestidn Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefo, si la
evaluacion es satisfactoria, el servidor adquirira los derechos de carrera administrativa
y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa; en caso
contrario, su nombramiento debera ser declarado insubsistente, de conformidad con el
numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25
del Decreto Nacional 1083 de 2015.

El empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 27, de la Direccion Distrital
de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, en la actualidad se encuentra en
nombramiento mediante encargo con el servidor Fernando Pachon Pineros, identificado
con cedula de ciudadania No. 79.567.977, encargado mediante Resolucién No. 276 del
23 de junio de 2026, a la fecha no se ha posesionado por encontrarse en situacion
administrativa de vacaciones y quien es titular del empleo de Profesional Especializado,
Cddigo 222, Grado 24 de la Direccién Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos de la
Secretaria Juridica Distrital y ostenta derechos de carrera administrativa.

La Direccion de Gestion Corpaorativa en el marco de la Convocatoria Distrito Capital 6,
realizé la verificacibn de cumplimiento de requisitos de formacion academica vy
experiencia de conformidad con la en la Resolucién No. 020 del 22 de febrero de 20197,

! Modificada por las Rescluciones No. 039 del 4 de abril de 2019, 085 del 14 de agosto de 2020 y 074 del 21 de febrero de
2023
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‘Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital”
y sus modificaciones.

En consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba y
terminar un encargo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA al sefior José Antonio Carrillo
Barreiro, identificado con cédula de ciudadania No. 80.818.539, para desempenar el
empleo de Profesional Especializado Cédigo 222, Grado 27, de la Direccion Distrital de
Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, ofertado con la OPEC No. 203198 de
la Convocatoria Distrito Capital 6- Secretaria Juridica Distrital, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO 2. DURACION. El periodo de prueba tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion. Finalizado dicho término, el jefe
inmediato evaluarad el desempefio del sefior José Antonio Carrillo Barreiro. Si el
resultado de la evaluacion es satisfactorio, el servidor adquirira los derechos de carrera
y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, previa solicitud
ante la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

PARAGRAFO 1. Si no se supera el periodo de prueba, una vez en firme la calificacion,
su nombramiento debera ser declarado insubsistente por resolucién motivada,
conforme con lo dispuesto en la parte considerativa.

PARAGRAFO 2. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y22517
del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017,
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el seflor José Antonio Carrillo Barreiro, tendra diez (10) dias contados a partir de la
comunicacion de la presente resolucion, para manifestar si acepta el nombramiento; y
diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
la aceptacion. Este término podra prorrogarse, por escrita, hasta por noventa (90) dias
habiles mas, si el designado no residiera en el lugar de ubicacion del empleo, o por
causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO 3. DAR POR TERMINADO EL ENCARGO el encargo conferido mediante
Resolucién No. 276 del 23 de junio de 2026, al servidor Fernando Pacdn Pifieros,
identificado con cedula de ciudadania No. 79.567.977, en el empleo de Profesional
Especializado Codigo 222, Grado 27, de la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la
Secretaria Juridica Distrital, a partir de la fecha de posesion de la persona nombrada
en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo y asumir el empleo de
Profesional Especializado, Cadigo 222, Grado 24, de la Direccion Distrital de Doctrina
y asuntos Normativos de la Secretaria Juridica Distrital, del cual es titular y ostenta
derechos de carrera administrativa.

ARTICULO 4. ORDENAR al servidor Fernando Pachon Pifieros hacer entrega formal
del cargo al jefe inmediato o al servidor designado para tal efecto, realizar el traslado
de bienes en caso de que aplique, y radicar, por memorando electronico dirigido a la
Direccion de Gestion Corporativa, los siguientes documentos:

i) Acta de entrega de cargo formato 2311300-FT-333
i) Evaluacion de desempeno

Estas actividades se deben realizar dentro de los 10 dias siguientes a la fecha efectiva
de la terminacion del encargo.

ARTICULO 5. COMUNICAR al sefior José Antonio Carrillo Barreiro a la direccion Calle
152 B # 35 45 Interior 6 Apartamento 603, registrado en el Sistema de Apoyo para la
Igualdad del Mérito y la Oportunidad (SIMQ), al servidor Fernando Pachon Pifieros, a
la Direccién Distrital de Gestién Judicial, y a la Direccién de Gestién Corporativa, a la
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Direccion Distrital de Asuntos Disciplinarios, todas de la Secretaria Juridica Distrital, el
contenido de la presente resolucién, para que se efectien los tramites
correspondientes.

ARTICULO 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los

03 JuL 2026

MAURICIO ALEJANDRO MONCAYO VALENCIA
¢/” SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

Proyecto: Yury Stefany Benitez Ruiz, Contratista, Direccién de Gestién Corporativa s
Revisé:  Yomaira Amparo Alarcon Acero, Profesional Especializado, Direccion de Gestién Corporativa

M
Maria Paula Albornoz Cardenas Asesora Despacho e la Secretaria Juridica Distrital
Aprobd: Maria Fernanda Quijano Vasquez, Directora de Gestion Corporativa.@’
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EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el literal a) del
numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de
2017, el numeral 2 del articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025,y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 201 5, modificado
por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con el literal a) del
numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, las secretarias de despacho son
empleos de direccion, conduccion y orientacién institucionales, que tienen la facultad
de nombrar al personal de su entidad u organismo en el orden territorial.

Asimismo, el articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025 asigno a las
secretarias de despacho la facultad de decidir los asuntos relacionados con la
administracion de personal de los servidores del respectivo organismo, tales como,
entre otros, realizar encargos.

La servidora Johana Patricia Gamez Gémez, identificada con cédula de ciudadania No.
53.015.269, ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 22, de la Direccién Distrital de Politica Juridica, en
virtud de la Resolucién No. 145 del 14 de octubre de 2020 y el Acta de Posesion No.
046 del 03 de noviembre de 2020, con efectos a partir de la misma fecha.

Actualmente, la servidora Johana Patricia Gamez Gémez en virtud de la Resolucién
No. 277 del 23 de junio de 2026, se nombr6 en encargo en el empleo Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 24, de la Direccion Distrital de Doctrina y Asuntos
Normativos, de la Secretaria Juridica Distrital, empleo del cual tomé posesién mediante
Acta de Posesion No. 057 del 01 de julio de 2026, con efectividad a partir de la misma
fecha.
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En consecuencia, el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 22, de la
Direccion Distrital de Politica Juridica de la Secretaria Juridica Distrital, se encuentra
en vacancia temporal, mientras su titular se encuentra separada de las funciones de
dicho empleo por estar encargada en el empleo de Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 24, de la Direccion Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos. Por lo
anterior, se hace necesaria su provision transitoria mediante encargo, con el fin de
garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.

El numeral 5 del articulo 2.2.5.2.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establece lo siguiente:

"ARTICULO 2.2.5.2.2 Vacancia temporal. El empleo queda vacante
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las siguientes
situaciones:

(...) 5. Encargado, separandose de las funciones del empleo del cual es
titular. (...)”

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019, sefiala que mientras se surte el proceso .de seleccion para proveer empleos de
carrera administrativa, los empleados de carrera tienen derecho a ser encargados en
estos, si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefo, no han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y
cuentan con una evaluacién de desempefio sobresaliente.

En consecuencia, la Secretaria Juridica Distrital realizé convocatoria 2026-2 “Provision
Transitoria de Empleos Mediante Encargo” publicada en el Boletin Interno de la entidad
el 30 de abril de 2026, para proveer transitoriamente, entre otros, el empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 24, de la Direccion Distrital de Politica
Juridica Distrital de la Secretaria Juridica Distrital, publicada en el Boletin Interno de la
entidad el 30 de abril de 2026, término durante el cual no recibid postulaciones.
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Teniendo en cuenta que la Convocatoria 2026-2 “Provision Transitoria De Empleos
Mediante Encargo”, establecié que los y las aspirantes o postulados/as tendran los
siguientes tres (3) dias habiles a la publicacion, sin exceder de las 4:30 p.m. de este
ultimo, para hacer su respectiva postulacion a través del SIGA, la publicacién se efectud
el 30 de abril de 2026 por lo que el término para manifestar su interés fue hasta el 6 de
mayo de 2026.

Los resultados definitivos de la Convocatoria 2026-2 “Provisién Transitoria de Empleos
Mediante Encargo” fueron publicados el 9 de junio de 2026, reportaron que, para el
empleo de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 22, de la Direccién Distrital
de Politica Juridica de la Secretaria Juridica Distrital no hubo manifestacion de interés
ni postulacion por parte de ningun servidor y servidora publica de la Entidad para ser
encargado en dicho empleo.

De igual manera, la publicacién de dichos resultados pemmitio que los y las aspirantes
o postulados/as durante los siguientes dos (2) dias habiles a la publicacion, sin exceder
de las 4:30 pm de este ultimo, pudieran hacer alguna reclamacion a través del SIGA.

Es asi como, dentro del término establecido, mediante memorando electrénico radicado
bajo el No. 3-2026-5500 del 10 de junio de 20286, la servidora Sonia Teresa Roa Silva
manifestd su interés en ser considerada para la provisién del encargo en el empleo
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 22, de la Direccién Distrital de Politica
Juridica de la Secretaria Juridica Distrital.

Posteriormente, mediante memorando electrénico N° 3-2026-5725 del 18 de junio de
2026, la Direccion de Gestion Corporativa, respondié a la servidora Sonia Roa; que una
vez verificados los requisitos, se procederia con la publicacién de los resultados para
el empleo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 22 de la Direccion Distrital de
Politica Juridica de la Secretaria Juridica Distrital, los cuales estarian sujetos a
reclamaciones.

Por lo anterior, en cumplimiento del Principio de Mérito y del Derecho Preferencial de
Encargo, sefialados en la Ley 909 de 2004, el Criterio Unificado 13082019 de 2019 y
en ausencia de mas manifestaciones de postulacién e interés para este encargo, la
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Secretaria Juridica Distrital procede a validar el cumplimiento de requisitos las cuales
fueron objeto de verificacidn, conforme a los requisitos del empleo y las condiciones
previstas de acuerdo con los términos de la convocatoria que dispuso:

(--.)

“a) Acreditar los requisitos exigidos para el ejercicio del empleo a proveer
transiforiamente (formacién académica y experiencia) sefialados en el
manual especifico de funciones y de competencias laborales’.

b) Poseer las aptitudes y habilidades para desempenar el empleo que se va
a proveer.

c) No tener sancién disciplinaria en el dltimo afio.

d) Que su Ultima evaluacion del desemperio laboral sea sobresaliente o en
su defecto, satisfactoria.

e) El encargo debe recaer en el empleado que sea titular del emplec
inmediatamente inferior al que se pretende proveer en la planta de personal
de la entidad®.

En atencion al Criterio Unificado de 13 de agosto de 2019, con el fin de
optimizar el procedimiento de evaluacion, la Direccion de Gestion
Corporativa evaluard inicialmente el(los) postulante(s) que ostente(n)
derechos de carrera en el empleo inmediatamente anterior al ofertado,
donde se determinara si cumple con los requisitos para ser nombrado.

En caso de gue la persona no acredite los requisifos, se confinuara la
evaluacion en orden descendente.”

! Resolucion 020 de 2019 "Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital”, modificado por las resoluciones 039 de 2019, 085 de
2020 y 074 de 2023, todas proferidas por la Secretaria Juridica Distrital.

* Requisitos sefialados en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019
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En tal sentido, se reviso la postulacién radicada bajo el No. 3-2026-5500 del 10 de junio
de 2026, presentada por Sonia Teresa Roa Silva, quien con base en la informacion
extraida del Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la Administracién Publica
(SIDEAP), cuenta con la calificacién definitiva de la Ultima evaluacién del desempefio
reportada en la plataforma EDL-APP, las aptitudes y habilidades relacionadas con las
competencias funcionales y comportamentales de la evaluacion de desempefio laboral,
asi como la ausencia de sanciones disciplinarias conforme al certificado en linea
expedido por la Procuraduria General de la Nacion y la Personeria de Bogota, D.C.

Verificado lo anterior, se constaté que la servidora Sonia Teresa Roa Silva, identificada
con ceédula de ciudadania No. 1.018.435.583, ostenta derechos de carrera
administrativa en el empleo de Profesional Universitario, Coédigo 219, Grado 18, de la
Direccion Distrital de Gestidn Judicial, en virtud de la Resolucién No. 134 del 14 de
octubre de 2020 y el Acta de Posesion No. 106 del 30 de diciembre de 2020, con efectos
a partir de la misma fecha.

Actualmente, la servidora Sonia Teresa Roa Silva, en virtud de la Resolucién No. 053
del 04 de febrero de 2026, fue nombrada en encargo en el empleo Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 19, de la Direccién Distrital de Asuntos Disciplinarios
de la Secretaria Juridica Distrital, empleo del cual tomé posesién mediante Acta de
Posesion No. 009 del 06 de febrero de 2026, con efectividad a partir de la misma fecha.

Los articulos 2.2.5.1.6y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificados por
el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un término de diez (10) dias
para aceptar o rechazar un nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo de diez
(10) dias habiles siguientes a la aceptacion para tomar posesién del empleo.
Adicionalmente, en cumplimiento de las normas sefialadas, este término podra
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si el designado no
residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio de la
autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1. TERMINAR el encargo conferido a la servidora Sonia Teresa Roa Silva,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.435.583, en el empleo Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 19, de la Direccion Distrital de Asuntos Disciplinarios
de la Secretaria Juridica Distrital, a la, a partir de la fecha de posesion en el encargo de
que trata el articulo 2 de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. ENCARGAR, previa aceptacion y posesion, a la servidora Sonia
Teresa Roa Silva, identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.435.583, en el
empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 22, de la Direccion Distrital
de Politica Juridica de la Secretaria Juridica Distrital, a partir de la fecha de posesion y
mientras subsista la vacancia temporal del empleo.

PARAGRAFO. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.51.7 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017,
la servidora Sonia Teresa Roa Silva, tendra diez (10) dias contados a partir de la
comunicacion de la presente Resolucion, para manifestar su aceptacion del encargo, y
contara con diez (10) dias para tomar posesién del cargo, los cuales se contaran a partir
de la aceptacion. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa (90)
dias habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o
por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO 3. ORDENAR a la servidora Sonia Teresa Roa Silva, realizar la entrega
formal del cargo que ocupa actualmente al jefe inmediato o al servidor publico
designado para el efecto y radicar en el correo
correspondencia@secretariajuridica.qov.co con destino a la Direccion de Gestién
Corporativa el formato 2311300-FT-333 “ACTA DE INFORME DE GESTION Y
ENTREGA DE CARGOQ" y realizar la entrega de los bienes de acuerdo con el
procedimiento establecido en el proceso de gestion administrativa. Esta actividad se
debe realizar dentro de los diez (10) dias siguientes a la posesion en el nuevo cargo.
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ARTICULO 4. COMUNICAR a la servidora Sonia Teresa Roa Silva, a la Direccion
Distrital de Asuntos Disciplinarios, a la Direccion Distrital de Politica Juridica, la Oficina
de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y a la Direccion de Gestién
Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital, el contenido de la presente Resolucion,
para que se efectiuen los tramites respectivos.

ARTICULO 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C.,alos 1 ﬁ JuL 2026

) 7 ? )
MAGJRA{:{O ALEJANDRO MONCAYO VALENCIA
_/SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

Proyecto: Yomaira Amparo Alarcon Acero, Profesional Especializado, Direccion de Gestion Corporativa
Revisd:  Karina Liseth Suarez Salcedo, Contratista, Direccion de Gestién Corporativa. ¢%

Maria Paula Albornoz Céardenas, Asesora despacho Secretario Juridico
Aprobd: Maria Fernanda Quiano Vasquez, Directora de Gestion Corporahva\gj’
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“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba y se deja sin
efectos la terminacién de tres encargos”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de las facultades legales del articulo 23 de la Ley 909 de 2004, los articulos
2.25.1.6,2.251.7y2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648
de 2017, y el articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 466 del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025 asigné a las Secretarias de Despacho
la facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracién de personal de los
servidores del respectivo organismo, entre otros, los actos de nombramiento, posesion,
revocatoria de nombramientos, declaratorias de insubsistencias y vacancias.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa
en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Asi mismo, segun lo sefialado en el numeral 4 del articulo 2.2.5.3.2. Ibidem, la provisién
definitiva de los empleos de carrera se efectuara, entre otras, con la persona que, al momento
en que deba producirse el nombramiento, ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el
empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Por su parte, la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 118 del 20 de diciembre de 2023, modificado
por el Acuerdo No. 150 del 03 de julio de 2024, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos
en las modalidades de ascenso y abierta para proveer de manera definitiva dieciocho (18)
cargos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
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personal de la Secretaria Juridica Distrital, identificado como Proceso de seleccion 2547 de
2023 - DISTRITO CAPITAL 6.

Cumplidas las etapas del proceso de seleccién, la Comisidén Nacional del Servicio Civil expidié
la Resolucién No. 13168 del 17 de diciembre de 2025, por la cual se conformé la lista de
elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 27 de la Direccion Distrital de Gestion Judicial, identificado
con el codigo OPEC No. 203198 del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Juridica Distrital, ofertado a través de la Convocatoria Distrito Capital 6.

El 26 de enero de 2026, la citada lista de elegibles quedd en firme para efectuar el
nombramiento en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de conformidad con el puntaje
obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

En consecuencia, mediante la Resolucion No. 073 del 09 de febrero de 2026, este Despacho
nombré en periodo de prueba al sefior César Efrén Baquero Rozo, identificado con cédula de
ciudadania No. 80.126.990, quien ocupd el puesto numero uno (1) en la lista de elegibles
adoptada mediante la Resolucién No. 13168 del 17 de diciembre de 2025, para proveer el
empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 27 de la Direccion Distrital de Gestidon
Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

El referido acto administrativo de nombramiento fue debidamente comunicado al interesado el
9 de febrero de 2026, bajo el radicado de salida No. 2-2026-1840.

A través de comunicacion con radicado No. 1-2026-2572 del 20 de febrero de 2026, el sefior
César Efrén Baquero Rozo manifesté la aceptacion del cargo y solicitd una prorroga de noventa
(90) dias habiles para la toma de posesidén, fundamentado en el articulo 2.2 517 del Decreto
1083 de 2015. Lo anterior, bajo el argumento de requerir tiempo para realizar una entrega
adecuada de su puesto de trabajo, informes de gestidn, archivos fisicos y digitales, asi como
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para tramitar la renuncia a los poderes de representacion judicial que ejercia en el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

Este Despacho, mediante oficio No. 2-2026-3423 del 3 de marzo de 2026, dio respuesta a la
peticion sefialando que:

(...) “si bien no es posible acceder en su totalidad a la prorroga solicitada por noventa
(90) dias habiles, esta Secretaria, en un 4nimo de consideracion y con el fin de facilitar
su proceso de transicion profesional, ha estimado procedente conceder una prérroga
adicional de treinta (30) dias hébiles para la toma de posesion.

En consecuencia, la fecha limite para formalizar dicha diligencia seré el 27 de abril de
2026, teniendo en cuenta el término legal inicial de diez (10) dias habiles y la prorroga
aqui concedida, para un total de cuarenta (40) dias habiles contados a partir de la
aceptacion del nombramiento radicada el 23 de febrero de 2026” (...)

Contra la anterior determinacién, el sefior César Efrén Baquero Rozo interpuso un escrito que
denomind "recurso de reposicién y en subsidio de apelacién”, radicado bajo el No. 1-2026-3317,
mediante el cual reiteré su solicitud inicial de otorgamiento del plazo maximo de noventa (90)
dias habiles o, en su defecto, la concesién del subsidio de apelacion.

Por medio del oficio No. 2-2026-4231, el Secretario Juridico Distrital resolvid de fondo las
peticiones del ciudadano. En dicha comunicacién se le informé que, tras evaluar las
necesidades institucionales y la situacién de la planta de personal respecto al cargo de
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 27 de la Direccion Distrital de Gestidon Judicial,
se accedia a la concesién del término maximo legal; en consecuencia, se determindé como fecha
limite definitiva e improrrogable para formalizar la posesion el dia 6 de julio de 2026, al cumplirse
los noventa (90) dias habiles previstos en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015.
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Finalmente, mediante comunicacion con radicado No. 1-2026-10234 del 2 de julio de 20286, el
sefor César Efrén Baquero Rozo manifesté de manera expresa:

“(...) A través del presente escrito, por razones de caracter personal me veo en la
circunstancia y deber de manifestar desistimiento a la posesion referida, con base en lo
regulado especialmente en el Capitulo 1 del Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1083 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica”.

En consecuencia, se configura la causal prevista en el numeral 1 del articulo 2.2.5.1.12 del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, por lo cual procede la
derogatoria del nombramiento efectuado.

En relacién con la derogateria del nombramiento, el numeral 1 del articulo 2.2.5.1.12 del
Decreto 648 de 2017 establecio lo siguiente:

"Articulo 2.2.5.1.12. Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora debera
derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o
no toma posesion del empleo dentro de los plazos sehalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo (...)" (Negrilla y subrayado fuera de texto)

En ese sentido se hace necesario derogar el referido ncmbramiento, de conformidad con la
normatividad citada.

Como consecuencia del desistimiento presentado por el sefior César Efrén Baquero Rozo y de
la procedencia de la derogatoria del nombramiento efectuado mediante Resolucion No. 073 del
9 de febrero de 2026, no se perfecciond la posesiéon en el empleo de Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 27, de la Direccion Distrital de Gestiéon Judicial. Por lo anterior, resulta
necesario dejar sin efectos las disposiciones contenidas en los articulos tercero, cuarto y quinto
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de la citada resolucién, mediante las cuales se dispuso la terminacién de los encargos alli
sefnalados.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. DEROGAR el nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante
Resolucion No. 073 del 9 de febrero de 2026, al sefior César Efrén Baquero Rozo, identificado
con cedula de ciudadania No 80.126.990, en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 27 de la Direccion Distrital de Gestiéon Judicial de la Secretaria Juridica Distrital,
ofertado con la OPEC No. 203198 de la Convocatoria Distrito Capital 6- Secretaria Juridica
Distrital, de acuerdo con la parte considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO 2. REVOCAR el articulo tercero de la resolucién No 073 del 9 de febrero de 20286,
mediante la cual se dio la terminacién del encargo en el empleo de Profesional Especializado,
Cddigo 222, Grado 27 de la Direccién Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica
Distrital, conferido al servidor Luis Alfonso Castiblanco Urquijo, identificado con cédula de
ciudadania No. 3.085.860.

ARTICULO 3. REVOCAR el articulo cuarto de la resoluciéon No 073 del 9 de febrero de 20286,
mediante la cual se dio la terminacion del encargo en el empleo de Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 21 de la Direccién Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica
Distrital, conferido al servidor Henry Alberto Gonzalez Molina, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.450.267.

ARTICULO 4. REVOCAR el articulo quinto de la resolucion No 073 del 9 de febrero de 2026,
mediante la cual se dio la terminacién del encargo en el empleo de Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 20 de la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica
Distrital, conferido al servider Carlos Andrés Nifio Socha, identificado con cédula de ciudadania
No. 6.765.913.
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ARTICULO 5. COMUNICAR el contenido de la presente resolucién al sefior César Efrén
Baquero Rozo al correo electronico cesarefrenbaquerorozo@outlook.com, registrado en el
Sistema de Apoyo para la Igualdad del Mérito y la Oportunidad (SIMO); a los servidores Luis
Alfonso Castiblanco Urquijo, Henry Alberto Gonzalez Molina y Carlos Andrés Nifio Socha; a la
Direccion Distrital de Gestion Judicial, y la Direccidon de Gestion Corporativa, todas de la
Secretaria Juridica Distrital, el contenido de la presente resolucién, para que se efectien los
tramites correspondientes.

ARTICULO 6. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C.,alos 1 § JUI 2028

M OA JANDRO MONCAYO VALENCIA

SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

Proyectd: Yury Stefany Benitez Ruiz, Contratista, Direccion de Gestion Corporativa 270

Revisé:  Karina Suarez Salcedo, Contratista. Direccion de Gestién Corporativa *

Maria Paula Albornoz Céardenas, Asesora Despacho Secretario Juridico Wi
Aprobd:  Maria Fernanda Quijano Vasquez, Directora de Gestién Corporativa
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DECRETO NUMERO 004 DEL 14 DE JULIO DE 2026

“Por el cual se convoca a sesiones extraordinarias a la Junta Administradora Local de
Usaquén, para asumir el anilisis, debate y adopcion del proyecto de acuerdo local Por
medio del cual se modifica el Acuerdo Local 001 de 2018, se transforma la
denominacion y el alcance conceptual del Consejo Local de Economia Creativa de
Usaquén al Consejo Local de Economia Cultural, Creativa y de Saberes de Ia Localidad
Primera de Usaquén, se adiciona el Capitulo II para el fortalecimiento de Ia
Gobernanza Cultural, y se dictan otras disposiciones”

El Alcalde Local de Usaquén,

En uso de sus competencias, en especial las conferidas por el articulo71 de la Ley 1421 de 1993 y
CONSIDERANDO

Que el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., por medio del Decreto Distrital No 238 del 17 de julio de 2024,
nombré a Daniel Hernando Ortiz Quintero como Alcalde Local Codigo 030 Grado 05 de la Alcaldia
Local de Usaquén.

Que, conforme a lo previsto en el articulo 71 del Decreto Ley 1421 de 1993, la Junta Administradora
Local se reunira ordinariamente, por derecho propio, cuatro veces al afo, asi: el primero (1°) de marzo;
el primero (1°) de junio; el primero (1°) de septiembre, y el primero (1°) de diciembre. Cada vez las
sesiones duraran treinta (30) dias prorrogables, a juicio de la misma Junta hasta por cinco (5) dias
mis.

Que, de acuerdo con el mismo articulo 71, la Junta Administradora Local sesionara extraordinariamente,
por convocatotia que le haga el respectivo Alcalde Local, “evento en el cual sesionard por el término que este
le senale y para ocuparse exclusivamente de los asuntos que el misno someta a su consideracion”.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 37 del Acuerdo Local 001 de 2024, que
establece el reglamento interno de la Junta Administradora Local de Usaquén, la sesion
extraordinaria “es aquella que convoca el Alcalde 1ocal por iniciativa propia o por peticion de la Junta
Adpministradora 1ocal de Usaquén. Durante estas sesiones la corporacion iinicamente se ocupard de los asuntos para
la cunal fue convocada, la convocatoria a las sesiones extraordinarias debe hacerse por el Alcalde 1.ocal de Usaguén
por medio de un Decreto Local, debidamente publicitado a los miembros de la Junta Administradora 1.ocal de
Usaquén”.

Que, conforme con lo antetior, se considera necesario convocar a sesiones extraordinarias a la Junta
Administradora Local de Usaquén, con el propésito de que se encargue exclusivamente de debatir y
decidir lo relativo a la aprobacién del proyecto de acuerdo por medio del cual se modifica el Acuerdo
Local 001 de 2018, se transforma la denominacién y el alcance conceptual del Consejo Local de
Economia Creativa de Usaquén al Consejo Local de Economia Cultural, Creativa y de Saberes de la
Localidad Primera de Usaquén, se adiciona el Capitulo II para el fortalecimiento de la Gobernanza
Cultural, y se dictan otras disposiciones

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
Direccion Cra. 6 A No. 118-03
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“Por el cual se convoca a sesiones extraordinarias a la Junta Administradora Local de
Usaquén, para asumir el analisis, debate y adopcion del proyecto de acuerdo local Por
medio del cual se modifica el Acuerdo Local 001 de 2018, se transforma Ia
denominacion y el alcance conceptual del Consejo Local de Economia Creativa de
Usaquén al Consejo Local de Economia Cultural, Creativa y de Saberes de la Localidad
Primera de Usaquén, se adiciona el Capitulo II para el fortalecimiento de la
Gobernanza Cultural, y se dictan otras disposiciones”

PRIMERO: convocar a la Junta Administradora Local de Usaquén, a sesiones extraordinarias para el
petiodo comprendido entre el quince (15) y el treinta y uno (31) de julio de 2026, con el fin de que
lleve a cabo el analisis, debate y adopcién del proyecto de acuerdo por medio del cual se modifica
el Acuerdo Local 001 de 2018, se transforma la denominacién y el alcance conceptual del Consejo
Local de Economia Creativa de Usaquén al Consejo Local de Economia Cultural, Creativa y de
Saberes de la Localidad Primera de Usaquén, se adiciona el Capitulo II para el fortalecimiento de la
Gobernanza Cultural, y se dictan otras disposiciones

SEGUNDO: el presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

En Bogota, D.C. a los trece (14) dias del mes de julio de 2026

24

DANIEL HERNANDO ORTIZ QUINTERO
Alcalde Local De Usaquén

Proyectd: Julio Fernando Ariza Granadillo -Abogado de Despacho
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