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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 57 DE 2026
«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Santiago de las Atalayas IED»

EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACIC')N’INTERINSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de
2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Distrital 650 de 2025, la Resolucién 2684 de 2019, la
Resolucion 3079 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, reconoce como derechos fundamentales de los
nifios, nifias y jovenes, entre otros, «/a educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion».
En virtud de esto, el Estado, la sociedad y la familia estan obligados a garantizar su proteccién integral, con
el fin de asegurar su desarrollo pleno y el ejercicio efectivo de sus derechos.

Que el articulo 67 de la Constitucidn Politica de Colombia establece que «La educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura». Igualmente dispone que el Estado, la
sociedad y la familia son responsables de la educacion.

Que la Ley 715 de 2001 en los numerales 7.1 y 7.3 del articulo 7 define como competencia del distrito la
prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media y la administracion de las
instituciones educativas.

Que el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 dispone que un establecimiento educativo debe contar con la
autorizacion para prestar el servicio a través del reconocimiento de caracter oficial otorgado por la secretaria
de educacion certificada, ademas de tener un proyecto educativo institucional y cumplir con estructura
administrativa, planta fisica y medios educativos adecuados.

Que la Ley 1437 de 2011, en los numerales 8, 11 y 12 del articulo 3, consagra, entre otros, principios como
la transparencia, eficacia y economia procesal, los cuales contribuyen a garantizar la publicidad de los
documentos, la organizacion administrativa y la prestacion de sus servicios, al igual que simplificar la
documentacién y reducir imprecisiones y ambigtiedades.

Que el numeral 9 del articulo 6 del Decreto 650 de 2025 establece como funcion del secretario de Educacion
del Distrito expedir los actos administrativos que se generen a partir de la normatividad vigente y en desarrollo
de las politicas del Sector Educativo; y que el articulo 71 del mencionado Decreto cred el Comité de Colegios
Oficiales como maxima instancia decisoria de la Secretaria de Educacion del Distrito en lo relacionado con la
expedicion, actualizacion, modificacidén o cesacion de efectos juridicos del reconocimiento de caracter oficial
de los colegios oficiales de Bogota, asi como la aprobacion de la jornada Unica para la prestacion del servicio
educativo.

Que mediante la Resolucion 2684 del 8 de octubre de 2019, se delegd en la Subsecretaria de Integracion
Interinstitucional la facultad de expedir y modificar los reconocimientos de caracter oficial de las instituciones
educativas publicas de Bogota.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacion de la Resolucion N. 57 de 2026

«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Santiago de las Atalayas IED»

Que la Resolucion 4702 de 2004 de la SED dispuso que todas las instituciones educativas oficiales se
denominan colegios, y la Resolucion 3079 de 2019 de la SED reglamentd el procedimiento para expedir,
modificar y unificar el Reconocimiento de Caracter Oficial (RCO).

Que, en relacién con el Colegio Santiago de las Atalayas IED, la Resolucion 3597 del 13 de noviembre 2002,
le concede licencia de funcionamiento a partir de 2001 a la institucion educativa denominada Centro Educativo
Distrital Santiago de las Atalayas, ubicado en la Calle 61 Sur N@ 103-33, en jornada Unica, calendario A de
caracter mixto, con niveles de preescolar, basica primaria (Grados 1 a 5), secundaria (Grado 6 a 9) y media
(Grados 10y 11), se autoriza para expedir el titulo de bachiller y las certificaciones o los conceptos de caracter
evaluativo integral, de otro lado, la Resolucién 07-125 de 27 de octubre de 2017, se corrige y aclara el nombre
del Colegio Santiago de las Atalayas, el cual pasa a denominarse Colegio Santiago de las Atalayas — Institucion
Educativa Distrital — IED.

Que la Direccion General de Educacién y Colegios Distritales inicié el trdmite de actualizacién y unificacion de
los actos administrativos del Colegio Santiago de las Atalayas IED, por lo que requirid concepto a las areas
competentes de la SED, las cuales emitieron su viabilidad asi:

(i) La Subsecretaria de Acceso y Permanencia mediante radicado 1-2026-35013 manifestd que emite
concepto favorable para la actualizacion y unificacion del Reconocimiento de Caracter Oficial (RCO),
con el propdsito de ampliar la atencién reconociendo la sede B, anteriormente denominada: Teresa
Tanco Cordovez, ubicada en la Calle 50 Sur No. 95A - 10, UPZ Porvenir / UPL Porvenir; los grados
seran habilitados conforme a los requerimientos de ampliacion de la oferta, respondiendo de manera
efectiva a la demanda educativa del sector.

Desde la Direccion de Bienestar Estudiantil se informa que en cuanto se entregue la sede, esta contara
con los servicios publicos definitivos y los equipos pertinentes para la operacion del comedor escolar,
y se entregara comida caliente a las y los estudiantes de primera infancia; por su parte la Direccidn
de Construcciones y Conservacion de Establecimientos Educativos informa que de acuerdo con el
certificado catastral del predio la direccion corresponde a la relacionada y que, segun visita técnica
realizada por la Direccion de Construcciones, la sede cuenta con 10 espacios, cada uno con un area
aproximada de 41 m?2, destinados a la atencion de los grados de Prejardin, Jardin y Transicion, con
una capacidad estimada de 20 a 25 nifnos por aula, donde se proyecta iniciar la prestacion del servicio
educativo, la sede B, ubicada en la Calle 50 Sur No. 95A - 10, cuenta con parque infantil y areas
verdes. Tras la visita técnica, se constatd que la planta fisica se encuentra en 6ptimas condiciones,
garantizando la viabilidad para la prestacion del servicio educativo, por lo anterior, la DCCEE actualiza
el Concepto Técnico de infraestructura, ratificando el excelente estado del inmueble.

(i) La Subsecretaria de Gestion Institucional con radicado 1-2026-52580 informa que la Direccion de
Servicios Administrativos confirma que no se cuenta con inmuebles en arrendamiento destinados al
funcionamiento de este establecimiento educativo; por otro lado, la Direccién de Talento Humano
mediante radicado 1-2026-46671 verifica que el colegio es de caracter oficial en Administracion
Contratada; por lo tanto, la Direccion de Talento Humano no maneja la administracion de la planta de
personal docente y directivo docente del Colegio Santiago de las Atalayas (IED), correspondiendo
directamente a la administracion contratada, dando viabilidad a la actualizacion del RCO.

(iii) La Direccion de Educacion Preescolar y Basica comunica que una vez leido y revisado el documento
de PEI del Colegio Santiago de las Atalayas de la localidad de Bosa, de acuerdo con lo establecido por

Avenida El Dorado No. 66-63

PBX 324 1000 16-IF- 001
www.educacionbogota.edu.co V2
Informacion: linea 195

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ARO 60 NUMERO 8652 * PP. 1-5 + 2026 * SEPTIEMBRE * 2 [ 5 |



ALCALDIA MAYOR i
DE BOGOTAD.C. Pagina 3 de 4

SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacion de la Resolucion N. 57 de 2026

«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Santiago de las Atalayas IED»

el articulo 2.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015 y al documento de orientaciones para revisar el Manual
de Convivencia de la Direccién de Inspeccidn y Vigilancia version 2 del 2021, se encuentra conforme
a lo establecido por el marco normativo, por lo tanto se emite el concepto favorable en desarrollo del
proceso de viabilidad de la modificacién del RCO, desde la Direccion de Educacion Preescolar y Basica
de acuerdo con el procedimiento establecido en la resolucién No 3079 de 2019 articulo 9, numeral 2.

(iv) El Comité de Colegios Oficiales, en sesion No. 06 del 27 de agosto de 2026, autorizd el reconocimiento
de la sede B del Colegio Santiago de las Atalayas IED.

Que, una vez recibidos los conceptos favorables de las direcciones mencionadas, es viable y se procede a
autorizar la actualizacién y unificacion del Reconocimiento de Caracter Oficial del Colegio Santiago de las
Atalayas IED.

Que existe dispersion normativa en los reconocimientos de caracter oficial y falta de claridad de los servicios
educativos autorizados para el Colegio Santiago de las Atalayas IED, lo cual exige, en aras de materializar los
principios de eficiencia, organizacion administrativa y economia, la unificacién de dicho reconocimiento en un
Unico acto administrativo, con el fin de organizar la documentacion institucional, simplificar tramites y
garantizar una gestion administrativa eficiente.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL. Reconézcase por medio de la
presente resolucion el caracter oficial del Colegio Santiago de las Atalayas IED, con codigo DANE
111001100072, para que preste el servicio educativo mixto, calendario A de la siguiente manera:

(i) tres (3) grados de educacion preescolar.
(i) nueve (9) grados de educacion basica.
(i) dos (2) grados de educacion media académica.

ARTICULO SEGUNDO. AUTORIZACION DE JORNADA. Autoricese la prestacion del servicio educativo en
jornada Unica para el Colegio Santiago de las Atalayas IED.

ARTICULO TERCERO. RECONOCIMIENTO DE SEDE. Recondzcase que la institucion prestara el servicio
educativo en las siguientes sedes de la localidad de Bosa:

«SEDE A — Santiago de las Atalayas» con cddigo DANE 111001100072, ubicada en la: Calle 59C Sur No. 89b
- 45.

«SEDE B — Santiago de las Atalayas» con codigo DANE 111001801560, ubicada en la: Calle 50 Sur No. 95A -
10.

ARTICULO CUARTO. DENOMINACION DE SEDE. Autoricese el cambio de nombre de las sedes A
«Santiago de las Atalayas - Sede Principal» y Sede B las cuales se denominaran en adelante: «Sede A-Santiago
de las Atalayas» y «Sede B — Santiago de las Atalayas».
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SECRETARIA DE EDUCACION

Continuacion de la Resolucion N. 57 de 2026

«Por la cual se unifica el reconocimiento de caracter oficial del Colegio Santiago de las Atalayas IED»

ARTiCULO QUINTO. COMUNICACION. Comuniquese el presente acto administrativo al Colegio Santiago
de las Atalayas IED y a las dependencias competentes de la Secretaria de Educacion del Distrito para los
tramites pertinentes.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga
expresamente las Resoluciones 3597 de 2002, 07-125 de 2017 y todas las demas que sean contrarias.

Dada en Bogota D. C., a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS ARTURO ZHARRIA HERNANDEZ

Subsecretario de Integracion Interinstitucional

Proyectd: Luisa Fernanda Gamba, abogada contratista SII
Daniel Avila, contratista DGECD
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Resolucion No. 19 de 2026
“Por la cual se delega en el/la director/a Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de
Hacienda, la autorizacién de vigencias futuras ordinarias para gastos de funcionamiento de los
Fondos de Desarrollo Local y gastos de inversion de las entidades que conforman el Presupuesto
Anual del Distrito Capital, que no excedan el periodo de gobierno”

EL CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL (CONFIS)

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el articulo 143 A del Decreto
Ley 1421 de 1993, adicionado por el articulo 14 de la Ley 2116 de 2021, en el articulo 9 de la
Ley 489 de 1998,y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia “La funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. (...)".

El articulo 109 del Decreto Ley 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley 38 de- 1989, la
Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto orgdnico del presupuesto”,
dispone que: “Las entidades territoriales al expedir las normas orgdnicas de presupuesto deberdn
seguir las disposiciones de la Ley Orgdnica del Presupuesio, adaptandolas a la organizacion,
normas constitucionales y condiciones de cada entidad territorial. Mientras se expiden estas
normas, se aplicard la Ley Orgunica del Presupuesto en lo que fuere pertinente. (...)".

El articulo 9 de la Ley 179 de 1994, modificado 10 de la Ley 819 de 2003 establece que: “El
Confis podrd autorizar la asuncion de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras,
cuando su efecucion se inicie con presupuesto de la vigencia en curso y el objeto del compromiso
se lleve a cabo en cada una de ellas (...) ", y su pardgrafo sefiala que: “Estas funciones podran ser
delegadas por el Confis en la Direccion General del Presupuesto Piblico Nacional del Ministerio
de Hacienda y Crédito Piblico para el caso de los organos gue componen el Presupuesto General
de la Nacicn (...)".

El articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993 “Por el cual se dicta el régimen especial para el
Distrito Capital de Santafé de Bogotd”, adicionado por el articulo 14 de la Ley 2116 del 2021;
respecto de las vigencias futuras ordinarias establece que: “El CONFIS Distrital podrd autorizar
la asuncién de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras de funcionamienio o
inversion cuando su ejecucion se inicie con el presupuesto de la vigencia en curso y el objeto del
compromiso se lleve a cabo en cada una de ellas (...)”, siempre y cuando se cumplan las
condiciones alli previstas.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8652 « PP. 1-8 « 2026 * SEPTIEMBRE * 2
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacion de la Resolucién No. 19  de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econémicay Fiscal, delega en el/la director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacién de vigencias
Juturas ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local y gastos de
inversion de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”

El articulo 273 del Acuerdo Distrital 927 de 2024 “Por medic del cual se adopta el plen de
desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras piblicas del Distrito Capital 2024-2027
“Bogotd Camina Segura”, contempla la utilizacién de vigencias futuras para rubros de
funcionamiento e inversion, asi: “La planeacidn presupuestal debe prever el principio de
anualidad presupuestal, evitando la constitucion de reservas presupuestales, contemplando la
utilizacion de Vigencias Futuras para asumir compromisos con cargo a presupuestos de vigencias
Jiscales posteriores para los gastos de funcionamiento, operacion o inversion de las entidades y
organismos distritales, tales como contratos de compraventa, suministros y servicios integrales
de: aseo y cafeteria, vigilancia v seguridad privada en las modalidades de vigilancia fifa y mévil,
medios tecnoldgicos, servicios de atencién o mesa de servicios entre ofros, con el fin de lograr una
mayor eficiencia en el gasto publico, la aplicacidn de economias de escala y en cumplimiento a
los principios de economia v eficiencia que rigen la gestion contractual de las entidades
distritales™. N
El articulo 9 de la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
Juncionamienio de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
-, Grticulo 189 de la Constitucion Politica y se diclan otras disposiciones’”, dispone que las
-+ autoridades administrativas mediante acto de delegacion podran transferir el ejercicio de funciones,
a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

El paragrafo del articulo 2 de esta ley, establece que las reglas relativas a los principios propios de
la funcion administrativa sobre delegacidn de funciones se aplicardn en lo pertinente a las entidades
territoriales, respetando su autonomia.

Conforme al pardgrafo 2 del articulo 221 del Decreto Distrital 642 de 2025 el Consejo Distrital de
Politica Econdémica y Fiscal, con anterioridad a la emision del concepto previe favorable sobre los
provectos de presupuesto de ingresos y gastos de los Fondos de Desarrollo Local, verificara la
aplicacién de los porcentajes de distribucién en los conceptos de gasto del componente de
presupuestos participativos. Para tal fin, la Secretarfa Distrital de Gobiemo y la Secretaria Distrital
de Planeacion consolidarén la informacién remitida por los Fondos de Desarrollo en sus proyectos
de presupuesto de ingresos vy gastos y la remitirdn a la Secretaria Técnica del Consejo Distrital de
Politica Econdémica v Fiscal,
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacion de la Resolucion No. 19  de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal, delega en el/la director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de vigencias
Juturas ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local y gastos de
inversion de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”

En sesion CONFIS No. 03 del 26 de marzo de 2024, la Direccion Distrital de Presupuesto de la
Secretaria Distrital de Hacienda, presenté at CONFIS Distrital solicitud para delegar en el (la)
Director () Distrital de Presupuesto, la funcion de autorizar vigencias futuras ordinarias con cargo
a los gastos de funcionamiento de las enticades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito,
con ¢l fin de simplificar y optimizar tramites y procedimientos administrativos que permitan dar
celeridad a la gjecucion presupuestal de las entidades distritales. Sin embargo, se determiné discutir
este punto en sesion posterior de acuerdo con revision juridica mas exhaustiva, para definir si era
viable o no dicha delegacion.

La Secretaria Juridica Distrital en documento con radicado No. 1-2024-27422 de 20 de mayo de
2024, remitido a ia Secretaria Distrital de Planeacidon en su calidad de Secretaria Técnica del
CONFIS, determind que “(...) Teniendo en cuenta que las normas presupuestales propias del
Distrito Capital deben seguir las disposiciones de la ley orgdnica de presupuesio, y considerando
que la ley orgdnica de presupuesto permite al CONFIS delegar la funciés de autorizar vigencias
JSuturas en una dependencia del Ministerio de Hacienday Crédito Publico; en virtud de lo dispuesto
en el articulo 109 del Estatuto Orgdnico de Presupuesto es viable que el CONFIS Distrital delegue
la funcion que le corresponde en materia de autorizacion de vigencias futuras en la dependencia
de la Secretaria Distrital de Hacienda que ejerza funciones equivalentes a las de la Direccion
General del Presupiiesto Piiblico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédiro Publico, mientras
se adectian las normas distritales en materia de presupuesto a las previsiones contenidas en el
articulo 23 del Decreto 111 de 19967

El CONFIS Distrital en sesion No. 07 del 13 de junio de 2024, defini6 que procede la delegacion
en el (la) director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, para autorizar
vigencias futuras ordinarias con cargo a los gastos de funcionamiento de las entidades que
conforman el Presupuesto Anual del Distrito.

Mediante Resolucion No. 04 del 31 de julio de 2024 el CONFIS Distrital delegd en el (1a) Director
(a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de las solicitudes
de vigencias futuras ordinarias para gastos de funcionamiento que presenten las entidades que
conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital.

En sesion CONFIS No. 25 del 4 de octubre de 2025, la Secretaria Distrital de Pianeacién presentd

solicitud para delegar en el (la) director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretarfa Distrital de
Hacienda, la funcion de autorizar vigencias futuras ordinarias con cargo a los gastos de
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ALCALDiA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacién de la Resolucién No. 19  de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econdémica y Fiscal, delega en el/la director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de vigencias
Juturas ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrolio Local y gasios de
inversion de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”™

funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local, propuesta con la cual estuvieron de acuerdo los
demas miembros del CONFIS. Esto con el fin de simplificar y optimizar tramites y procedimientos
administrativos que permitan dar celeridad a la ejecucién presupuestal de los Fondos de Desarrollo
Local. f

En las sesiones CONFIS Nos. 25 del 4 de octubre de 2025, 4 del 30 de marzo de 2026 y 5 del 9 de
abril de 2026, la Secretaria Distrital de Planeacién socializé varias propuestas de criterios para
delegar en el (la) director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la
funcidn de autorizar vigencias futuras ordinarias con cargo a los gastos de inversién de las entidades:
que conforman el Presupuesto Anual del Distrito, que no excedan el periodo de gobiermo.

‘En la sesion CONFIS No. 5 del 9 de abril de 2026, los miembros del CONFIS, aprobaron la
propuesta de criterios presentada por la Secretaria Distrital de Planeacion, para delegar en el (la)
director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la funcion de autorizar
vigencias futuras ordinarias con cargo a los gastos de inversion de las entidades que conforman el
Presupuesto Anual del Distrito (comprende el presupuesto del Concejo, de la Contraloria, de la
Personeria, de la Administracién Central Distrital y de los establecimientos publicos distritales,
que incluyen a los entes auténomos universitarios); que no excedan el perfodo de gobierno.

En la sesién CONFIS No. 7 del 20 de mayo de 2026, la Secretarfa Distrital de Planeacién socializé
con los miembros del CONFIS, la actualizacion de los criterios aprobados en la sesion CONFIS
No. 5 del 9 de abril de 2026, de tal forma que los valores quedaran expresados en pesos constantes
de 2026.

En virtud de las competencias funcionales asignadas a la Direccidn Distrital de Presupuesto de la
Secretaria Distrital de Hacienda, en los numerales 2 v 8 del articulo 12 del Decreto Distrital 645 de
2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Hacienda”, a esta le corresponde:
“Asesorar al Secretario Distrital de Hacienda y al Consejo de Politica Economica y Fiscal en la
Jformulacién de las politicas, fiscal, financiera y presupuestal del Distrito Capital”y “Asesorar a
la Administracidn Distrital en la priorizacion de recursos y la asignacion presupuestal del gaste,
distrital y local”.

La Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, analiza y valida las

diferentes solicitudes que serdn presentadas ante el CONFIS Distrital, y dentro de éstas las que
corresponden a vigencias futuras y emite sus recomendaciones para su autorizacion o no. Por esta

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8652 ¢ PP. 1-11 » 2026 * SEPTIEMBRE * 2 E



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CGNSEJOQ DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacién de la Resolucion No. 19  de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal, delega en elfla director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de vigencias
Juturas ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local y gastos de
inversion de las entidades gque conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”

razdn, las funciones a delegar mediante la presente resclucién son afines a las funciones asignadas
a la Direccidn Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda.

De acuerdo a lo aprobado por el CONFIS, en la sesién No. 25 del 4 de octubre de 2025, se delega
en el(la) director(a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion
de las vigencias futuras ordinarias para gastos de funcionamiento, presentadas por los Fondos de
Desarrollo Local.

De acuerdo a lo aprobado por el CONFIS, en la sesién No. 5 del 9 de abril de 2026 v la
actualizacién de los valores socializada en la sesién No. 7 del 20 de mayo de 2026, se delega en el
(1a) director (a) Distritakde Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacién de
las vigencias futuras ordinarias para gastos de inversién que no excedan el periodo de gobierno, de
las entidades que conforman ¢l Presupuesto Anual del Distrito, cuando se soliciten para alguno de
los siguientes conceptes de gasto: i) Servicios administrativos; i) Fortalecimiento institucional y
administrativo; y iii) Gestién documental y archivo, cuyo valor sea inferior a $29.479.000.000
constantes de 2026 (valor que corresponde al percentil 90 de los datos relacionados con el objeto
de gasto “Servicios Administrativos” y es el mas alto de los tres objetos de gasto).

Asf mismo, se delega en el (la) director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de
Hacienda, la autorizacién de las vigencias futuras ordinarias para gastos de inversién, que no
excedan el periodo de gobierno, de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito,
para los conceptos de gasto diferentes de los definidos en el inciso anterior, cuando el valor de la
solicitud sea inferior a $3.742.000.000 constantes de 2026 (valor que corresponde a la mediana del
valor de las solicitudes presentadas entre junio de 2021 y junio de 2025 por las entidades distritales,
exceptuando a la Empresa Metro de Bogota y a Transmilenio S.A., cuyos valores se excluyen del
célculo dado que sus elevados montos distorsionan las medidas estadisticas).

De acuerdo con lo definido en el articulo 11 del Decreto Distrital 714 de 1996, el CONFIS Distrital
se pronunciard mediante Resoluciones cuando a ello hubiere lugar.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Delegacion gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local. Delegar
en el (1a) Director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacién

5
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJQ DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacion de 1a Resolucién No. 19 de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal, delega en el/la director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de vigencias
Suturas ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local y gastos de
inversion de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”

de las vigencias futuras ordinarias para gastos de funcionamiento, presentadas por los Fondos de
Desarrollo Local.

Paragrafo. Las solicitudes de vigencias futuras ordinarias presentadas por los Fondos de-
Desarrollo Local que se financien simultaneamente con recursos de funcionamiento e inversion
deberan ser presentadas al CONFIS Distrital para su autorizacion.

Articulo 2°. Delegacién gastos de inversién de las entidades del Presupuesto Anual del
Distrito para determinados conceptos. Delegar en el (1a) Director (a) Distrital de Presupuesto de
la Secretarfa Distrital de Hacienda, la autorizacion de las vigencias futuras ordinarias para gastos
de inversidn que no excedan el periodo de gobierno, de las entidades que conforman el Presupuesto
Anual del Distrito, cuyo valor sea inferior a $29.479.000.000 constantes de 2026, cuando se
soliciten para alguno de los siguientes conceptos de gasto: 1) Servicios administrativos; ii)
Fortalecimiento institucional y administrativo; y iii) Gestién documental y archivo.

Articulo 3° Delegacion gastos de inversion de las entidades del Presupuesto Anual del
Distrito para los demas conceptos. Delegar en el (la) Director (a) Distrital de Presupuesto de la
Secretarfa Distrital de Hacienda, la autorizacién de las vigencias futuras ordinarias para gastos de
inversién: de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito, que no excedan el
perfodo de gobierno, para los conceptos de gasto diferentes de los definidos en el Articulo 2° de la
presente resolucion, cuando el valor de la solicitud sea inferior a $3.742.000.000 constantes de
2026.

Axticulo 4°. Necesidad de autorizaciéon del CONFIS D.C. Las solicitudes de vigencias futuras
ordinarias presentadas por las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito que se
financien simultdneamente con recursos de funcionamiento ¢ inversién deberan ser presentadas al
CONFIS Distrital para su autorizacién, cuando la parte financiada por inversion supere los montos
establecidos en los Articulos 2 y 3.

Articulo 5°. Actualizacion de limites. Los valores establecidos como limite para la delegacion
serdn actualizados anualmente por la Secretarfa Distrital de Planeacién, en el mes de enero de
acuerdo con la metodologia determinada. Dicha actualizacion se socializard con los miembros del
CONFIS en la primera sesion ordinaria de cada afio.
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ALCALDiA MAYOR DE BOGQTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacién de la Resolucién No. 19  de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econdmica y Fiscal, delega en el/la director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de vigencias
Jfuturas ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local y gastos de
inversion de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”

Articulo 6°. Requisitos. El (1a) Director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretarfa Distrital de
Hacienda, para realizar autorizaciones, debera verificar los requisitos establecidos en la Circular
CONFIS No. 07 del 1 de octubre de 2024 “Actualizacion Guia bdsica sobre Vigencias Futuras y
Procedimiento para su solicitud ante El CONFIS Distrital o ante las Juntas o Consejos Directivos
de Empresas Distritales Delegadas segim Resolucion CONFIS No. 13 de 2021 o la que la
sustituya” y demds normas que reglamenten la autorizacidn y ejecucién de vigencias futuras
ordinarias en el Distrito.

Articulo 7°. Procedimiento. El (la) Director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretarfa Distrital

de Hacienda, deberd realizar las actuaciones administrativas respectivas, que permitan ejecutar la

delegacién otorgada y comumnicar a los Fondos de Desarrollo Local y a las entidades distritales que
* conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, el procedimiento que deberdn seguir para

presentar las solicitudes de vigencias futuras ordinarias de funcionamiento y de inversidn,
- respectivamente, ante esa direccidn. s

Articulo 8°. Presentacién al CONFIS Distrital. El (1a) Director (a) Distrital de Presupuesto de la
Secretarfa Distrital de Hacienda, podra discrecionalmente llevar solicitudes que le hayan sido
delegadas de acuerdo con los criterios establecidos en la presente resolucion, a discusién y
aprobacion del CONFIS Distrital por considerarlas de importancia estratégica, informando
previamente a la Secretaria Técnica del CONFIS Distrital.

Articulo 9°. Informe. El (la) Director (a) Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de
Hacienda, en virtud de esta delegacion presentard trimestralmente un informe al CONFIS Distrital,
con la relacién de las vigencias futuras ordinarias autorizadas para inversion en el trimestre
inmediatamente anterior y semestralmente con la relacién de las vigencias futuras ordinarias
autorizadas para funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local, junto con el que se presenta
de acuerdo con la delegacién otorgada por el articulo 1 de la Resolucién CONFIS No. 04 de 2024.

Articulo 10°. Reasuncioén de funciones. El CONFIS Distrital podra en cualquier momento asumnir
nuevamente la funcién de autorizacién de las vigencias futuras ordinarias para gastos de
funcionamiento presentadas por los Fondos de Desarrollo Local y de las vigencias futuras
ordinarias para gastos de inversion presentadas por las entidades que conforman el Presupuesto
Anual del Distrito Capital, de conformidad con los dispuesto en el articulo 12 de la Ley 489 de
1998. Esto no implicara que el presente acto administrativo quede inoperante.

7

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8652 « PP. 1-14 » 2026 * SEPTIEMBRE * 2



REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8652 ¢ PP. 1-15 » 2026 * SEPTIEMBRE * 2

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
CONFIS

Continuacién de la Resolucién No. 19  de 2026

“Por la cual el Consejo Distrital de Politica Econdmicay Fiscal, delega en el/la director/a
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, la autorizacion de vigencias
futuras ordinarias para gastos de funcionamiento de los Fondos de Desarrollo Local y gastos de
inversion de las entidades que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, que no
excedan el periodo de gobierno”

Arxticulo 11°, Vigencia. La presente resolucidn rige a partir del dia siguiente de publicacion en el
Registro Distrital. '

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., alos 31 dias del mes de 380sto de 2026

hind Gl

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
: Alcalde Mayor de Bogota D.C.
R - Presidente del CONFIS Distittal

U/ou\a AL Nt

URSULA ABLANQUE MEJIA
Secretaria Distrital de Planeacion
Secretaria Técnica del CONFIS Distrital

Publicada en el Registro Distrital No. de fecha de . de 2026.

Aprobo;  Marfa Alejandra Botiva Ledn — Subsecretaria de Planeacidn de la Inversién (E) ~ SDP A%
Andrés Felipe Uribe Medina — Subsecretario Técnico — SDHRM/\

Reviséd:  Claudia Marcela Numa Péez — Directora Distrital de Presupuesto — SDH .
Lorena Pardo Pefia — Subsecretaria Juridica — SDRJI
Giovanni Perdomo Sanabria — Director de Andlisis y Conceptos Jur{dicos — SDP @ )
Adriana Bibiana Espitia Morales — Profesional Especializado — Direceion de Andlisis y Conceptos Juridicos — SDP%{?fﬂf

Proyecté: Maria Alejandra Botiva Ledn — Directora de Inversiones Estratégicas — SDP /HAB
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RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 016 DE 28 DE AGOSTO DE 2026

@ “Por la cual se adopta un instrumento de evaluacion del desemperio [Cédigo Formato
conTaoria| laboral para los empleados de libre nombramiento y remocién de los 532{(,32210
newns | njveles asesor, profesional, técnico y asistencial en la Contraloria de =
Bogota D.C."

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y reglamentarias, en especial las
conferidas por el Acuerdo No. 658 de 2016 y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 489 de 19982, establece que, en cumplimiento de los principios de la
funcion publica, se debe evaluar el desemperio de las entidades el cual es
concomitante y derivado de la gestion de los servidores publicos, quienes estan
llamados a responder y demostrar los resultados de su propio desempenio y su aporte a

la gestion institucional y con ello al logro de los fines del Estado.

Que la Ley 909 de 2004° sefiala en el marco de los principios de la funcion
publica, que la responsabilidad de los servidores publicos, sin distingo del tipo de
vinculacion, debera concretarse a través de instrumentos de evaluacién, con miras a la
satisfaccion de los intereses generales, la efectiva prestacion del servicio y al logro de

los fines del Estado.

_‘ " Modificado parciaimente por los Acuerdos Distritales 664 de 2017, 881, 886 y 904 de 2023.

“"Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189
de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones."

*“Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones”

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 33588888
Pagina 1de 5
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RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 016 DE 28 DE AGOSTO DE 2026

conTrnoRiA | laboral para los empleados de libre nombramiento y remocion de los CGD;‘ 0-01
wewee | niveles asesor, profesional, técnico y asistencial en la Contraloria de | &'°" 2.0
Bogota D.C.”

@ “Por la cual se adopta un instrumento de evaluacion del desempeiio Cédigo Formato

Que el literal c) del numeral 3 del articulo 2, de la Ley 909 de 2004, establece que
la responsabilidad de los servidores publicos por el trabajo desarrollado se concretara a
través de los instrumentos de evaluacion del desemperio y de los acuerdos de gestion.

Que el articulo 41 del Decreto Ley 409 de 20204, dispone que el Contralor

Territorial respectivo, aprobara mediante resolucion, los instrumentos de evaluacién del

desempeno de los empleados de libre nombramiento y remocién, sin referirse a la

manera en la que deben desarrollarse y aplicarse tales instrumentos, razén por la cual

es preciso acudir a las regulaciones generales sobre la materia.

Que, de conformidad con el paragrafo del articulo 2.2.10.10 del Decreto 1083 de

20155, los empleados de libre nombramiento y remocién que no pertenezcan a la

gerencia publica, para efectos del otorgamiento de incentivos, seran evaluados con los

criterios e instrumentos que se aplican en la entidad para los empleados de carrera.

Que el articulo 3° del Acuerdo 003 de 2023 expedido por la Comisiéon Especial de
Carrera Administrativa de las Contralorias Territoriales, sefiala que “En desarrollo de las

facultades de gestion y administracion del talento humano, en cada Contraloria
Territorial, el Contralor Territorial respectivo, mediante Resolucion, aprobara los
instrumentos de evaluacién del desempefio de los empleados de libre nombramiento.
Ello en caso de ser necesario, especialmente para el acceso a los programas de

Bienestar Social e incentivos”.

“ "Por el cual se crea el régimen de carrera especial de los servidores de las Contralorias Territoriales”.
5 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Pliblica”.

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Codigo Postal 111321
PBX: 33588888
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RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 016 DE 28 DE AGOSTO DE 2026

@ “Por la cual se adopta un instrumento de evaluacion del desemperio Cédigo Formato
contraonia | laboral para los empleados de libre nombramiento y remocién de los FS2-10-9%

niveles asesor, profesional, técnico y asistencial en la Contraloria de
Bogota D.C.”

Que el Consejo de Estado®, precisé que el régimen de evaluacion del desempeno
laboral previsto en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto 1083 de 2015 esta dirigido a los
empleados de carrera administrativa y en periodo de prueba, razén por la cual no
resulta procedente extender automatica o analégicamente dicho sistema a los
empleados de libre nombramiento y remocion. Agrega que, le corresponde a la entidad
definir y comunicar de manera expresa el instrumento de seguimiento y valoracion
aplicable a estos servidores, atendiendo la naturaleza de su vinculo juridico.

Que la Contraloria de Bogota D.C., actualmente desarrolla la evaluacion del
desempenio de los servidores publicos de los niveles asesor, profesional, técnico y
asistencial mediante los instrumentos adoptados para el sistema especial de carrera

administrativa de la entidad.

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD),
mediante la Circular Externa No. 020 de 2026, puso a disposicion de la administracion
distrital, un instrumento técnico en archivo Excel, a través del cual las entidades y
organismos interesados podran adelantar el proceso de evaluacién de los servidores de
libre nombramiento y remocion de los niveles asesor, profesional, técnico y asistencial,
el cual es pertinente acoger por parte de la Contraloria de Bogota, D.C., como sistema
propio para la concertacion de compromisos, el seguimiento y la evaluacion del
desemperfio de dichos servidores que no ostenten la calidad de empleados de gerencia
publica, con el fin de establecer mecanismos propios para este tipo de servidores, tal

como lo ha manifestado el Consejo de Estado.

® Consejo de Estado, Seccién Segunda, Subseccion B, sentencia del 5 de marzo de 2020, Exp. 11001-03-25-000-2017-00517-00
(2417-2017). C.P. César Palomino Cortés.

www.contraloriabogota.qov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 33588888
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RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 016 DE 28 DE AGOSTO DE 2026

@ “Por la cual se adopta un instrumento de evaluacion del desempefio Cédigo Formato
CoNTRAORIA | faboral para los empleades de libre nombramiento y remocion de los PGD-10-01
| niveles asesor, profesional, técnico y asistencial en la Contraloria de | 850" 2.0

Bogota D.C.”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Adoptar e implementar, en la Contraloria de Bogota,
D.C., el instrumento técnico de evaluacion del desempefio laboral en archivo Excel al
que se hace referencia en la Circular Externa No. 020 de 2026 expedida por el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD), para los empleados
de libre nombramiento y remocioén de los niveles asesor, profesional, técnico y
asistencial. aplicable a partir de la vigencia 2026.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Los evaluados y evaluadores deberan incorporar
en el nuevo instrumento de evaluacién, la informacién contenida en los soportes
documentales existentes. Para la transferencia o incorporacién de la informacion al
nuevo instrumento de evaluacién, se deberan observar los plazos y condiciones
establecidos en la reglamentacion vigente, teniendo en cuenta que el periodo de
evaluacion inicié el 1 de febrero de 2026 y finaliza el 31 de enero de 2027.

La transferencia de la informacién no dara lugar al inicio de un nuevo periodo de
evaluacién, sino que correspondera a la continuidad del periodo ya iniciado, el cual es
el comprendido entre el 1 de febrero de 2026 y el 31 de enero de 2027.

ARTICULO SEGUNDO. Para efectos de la evaluacion, se aplicaran las escalas

de calificacién dispuestas por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital.

ARTICULO TERCERO. Publicar en la pagina web de la Contraloria de Bogota,

D.C., la presente resolucion, comunicar su contenido a los servidores de libre

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 33588888
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RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 016 DE 28 DE AGOSTO DE 2026

@ “Por la cual se adopta un instrumento de evaluacién del desemperno Codigo Formato
coxtinionia| faboral para los empleados de libre nombramiento y remocion de los S0-19-0%
wewes | niveles asesor, profesional, técnico y asistencial en la Contraloria de [°™°™ <
Bogota D.C.”

nombramiento y remocion de los niveles asesor, profesional, técnico y asistencial, asi
como a sus evaluadores, para que procedan con la implementacion del nuevo
instrumento y den continuidad al proceso de evaluacion para el periodo 2026-2027 y
siguientes.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucién rige a partir del dia siguiente a la
fecha de su publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

JUAN CA MORILLO

Proyecto: Viviana Lopez Espinosa — Profesional Universitario (e), Subdireccion de Carrera Administrativa %
Reviso: Alvaro Ernesto Tavera Alfonso - Profesional Universitario, Direccion Talento Humang— __——=—=—
Revisé: Paola Gutiérrez Valencia — Subdirectora de Carrera Administrativa((t_i b A
Aprobo: Maria Fernanda Hoyos Marin — Directora de Talento Humano |-

Revision Teécnica: Marcela Cecilia Pinillos Bohérquez, Directora de Planeacion /.-
Revision Juridica: Ginna Paola Rincon Alvarado, Directora Juridica (E.F) ¢ thn ot in

Revision: Felipe Uscategui Romero, Director de Apoyo al Despacho Y

Registro Distrital N°

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 33588888

Pagina5de 5

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8652 « PP. 1-20 * 2026 * SEPTIEMBRE * 2



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCION N° ( 24: 52 DE 2026

( 03-agosto-2026 )
“Por la cual se efectiia un encargo en un empleo de libre nombramiento y remocion en la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO
DISTRITAL (UAECD)

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 y
el articulo 16 del Acuerdo 004 de 2021 del Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, dispone que los
cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva, podran ser provistos
mediante encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los
requisitos y el perfil para su desempefio. En caso de vacancia definitiva, el encargo tendra una duracion
maxima de tres (3) meses, prorrogables por un término igual, vencidos los cuales el empleo debera ser
provisto en forma definitiva.

El articulo 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,
seflala que la vacancia definitiva de un empleo se configura, entre otras causales, por la renuncia
regularmente aceptada.

El articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015 permite que el encargo para asumir funciones de otro
empleo pueda ejercerse con o sin desvinculacion de las funciones propias del cargo del cual es titular el
servidor publico. En el presente caso, atendiendo la naturaleza estratégica de los procesos a cargo de la
Subgerencia de Talento Humano, la necesidad de garantizar la continuidad del servicio, la permanencia
del conocimiento institucional y la adecuada gestion de los procesos misionales de dicha dependencia, se
considera procedente disponer que el encargo se ejerza sin separacion de las funciones propias del empleo
de carrera administrativa del cual es titular la servidora publica.

El articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015, establece que el empleado encargado tendra derecho al
salario sefialado para el empleo que desempefia temporalmente, siempre que no deba ser percibido por su
titular.

Mediante Resolucion No. 391 de 25 de junio de 2026, le fue aceptada la renuncia a la servidora publica
Ennis Esther Jaramillo Morato identificada con cedula de ciudadania 32.140.655, al empleo de
Subgerente, Cédigo 090, Grado 03, de libre nombramiento y remocién, adscrito a la Subgerencia de
Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital y, como consecuencia de la
renuncia regularmente aceptada de su titular, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.2.1 del
Decreto 1083 de 2015, el sefialado empleo queda en vacancia definitiva.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° O 4 5 2 03-agosto-2026 Péaginan.® 2 de 3

“Por la cual se efectiia un encargo en un empleo de libre nombramiento y remocion en la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Mediante memorando No. 20261E17531 del 31 de julio de 2026, el Gerente de Gestion Corporativa de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital solicito:

“(...) con el fin de no afectar la prestacion del servicio, se hace necesario encargar como
Subgerente de Talento Humanos a la servidora piblica NATALIA ANDREA SANCHEZ
HUERTAS, identificada con cédula de ciudadania 33.378.780, quien es titular del cargo
Profesional Especializado Codigo 222 Grado 10 de la Subgerencia de Talento Humano .

Mediante memorando de alcance No. 2026IE17653 del 31 de julio de 2026, el Gerente de Gestion
Corporativa de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital solicito:

“El presente encargo se solicita sin separacion de las funciones propias del empleo del cual es
titular, con el fin de asegurar la continuidad en la direccion del proceso, la toma oportuna de
decisiones, el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Subgerencia de Talento Humano
y la estabilidad en la prestacion del servicio, mientras el empleo es provisto conforme a las

”

disposiciones legales aplicables. .

La servidora publica Natalia Andrea Sanchez Huertas identificada con cedula de ciudadania No.
33.378.780, es titular del empleo de carrera administrativa Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado
10 adscrito a la Subgerencia de Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Catastro

Distrital.

La Subgerencia de Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital certifico
que la servidora publica Natalia Andrea Sanchez Huertas identificada con cedula de ciudadania No.
33.378.780, cumple con los requisitos de educacion y experiencia establecidos en el manual especifico de
funciones y competencias laborales para el desempefio, mediante encargo, del empleo de Subgerente,
Cddigo 090, Grado 03, de libre nombramiento y remocion, ubicado en la Subgerencia de Talento
Humano, razén por la cual se encuentran acreditados los requisitos legales para efectuar el presente
encargo.

Que el empleo de Subgerente de Talento Humano corresponde a un empleo de libre nombramiento y
remocion cuya provision temporal mediante encargo garantiza la continuidad de la direccion del proceso
de Gestion Estratégica del Talento Humano y la adecuada prestacion del servicio mientras se adelanta su
provision definitiva.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombramiento en encargo. Encargar, a partir del 03 de agosto de 2026, a la servidora
publica Natalia Andrea Sanchez Huertas identificada con cedula de ciudadania No. 33.378.780, en el
empleo de libre nombramiento y remocion de Subgerente, Codigo 090, Grado 03, ubicado en la
Subgerencia de Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, por el

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600 BOGOTA
Cédigo Postal: 111311 GJUR-06-FR-01
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 04 5 2 03-agosto-2026 Pagina n.° 3 de 3

“Por la cual se efectiia un encargo en un empleo de libre nombramiento y remocion en la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

término inicial de tres (3) meses a partir de la fecha de posesion en el empleo, prorrogable por un término
igual, de conformidad con el articulo 24 de la Ley 909 de 2004.

Paragrafo. Desempeiio de funciones. El presente encargo implica el ejercicio integral de las funciones
asignadas al empleo de Subgerente, Cddigo 090, Grado 03, ubicado en la Subgerencia de Talento
Humano sin que ello conlleve la desvinculaciéon de las funciones propias del empleo de carrera
administrativa Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 10 adscrito a la Subgerencia de Talento
Humano de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.

Articulo 2°. Reconocimiento de diferencia salarial. Reconocer a la servidora publica Natalia Andrea
Sanchez Huertas identificada con cedula de ciudadania No. 33.378.780 la diferencia salarial
correspondiente al empleo de Subgerente Codigo 090 Grado 03, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015, en razén a que el empleo se encuentra en vacancia
definitiva, la asignacion no esta siendo percibida por su titular y a que la Entidad cuenta con la
disponibilidad presupuestal para su pago.

Articulo 3°. Comunicacion. Comunicar el presente acto administrativo a la servidora publica Natalia
Andrea Sanchez Huertas y a la Gerencia de Gestion Corporativa de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital a través de la Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad.

Articulo 4°. Vigencia. Los efectos de la presente resolucion rigen a partir de la fecha de posesion de la
servidora publica en el empleo encargado.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 03-agosto-2026

Firmado digitalmente por
OLGA LUCIA LOPEZ MORALES

@_Qq&CAc:DQp\&Q Fecha: 2026.08.03 15:58:23
-05'00"

OLGA LUCIA LOPEZ MORALES
Directora

Proyectd: Gloria Stella Pacheco Fonseca — Profesional Universitario — STH &
Revisd:  Monica Daniela Cortes Muiioz — Profesional Especializado— STH f
Gustavo Adolfo Forero Patifio — Profesional Universitario —— STH (#

Aprobd: Ennis Esther Jaramillo Morato — Subgerente de Talento Humano 7 7

Jairo Andrés Revelo Molina — Gerente de Gestion Corporativa . 4 ;,{_: ;

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600 BOGOTA
Cédigo Postal: 111311 GJUR-06-FR-01
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCION N° 51 7 DE 2026
( 19 de agosto de 2026 )

“Por la cual se efectuan unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

EL GERENTE DE GESTION CORPORATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 1 de la Ley 1960 de
2019, los articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, el articulo quinto de la
Resolucion 0989 del 2021 de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, dispone
que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, los
empleados de carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos,
poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente
en el Gltimo afio y su ultima evaluacion del desempefio sea sobresaliente.

El articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015, establece que la vacancia temporal de un empleo
puede originarse cuando su titular se encuentre en vacaciones, licencia, permiso remunerado,
comision salvo en la de servicios al interior, encargo, separacion de las funciones del empleo del
cual es titular, suspension en el ejercicio del cargo por decision disciplinaria, fiscal o judicial, o en
periodo de prueba en otro empleo de carrera.

El articulo 2.2.5.3.1 del Decreto ibidem, modificado por el Decreto 648 de 2017 dispuso frente a la
provision de las vacancias definitivas que: “(...) Mientras se surte el proceso de seleccion, el
empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las
figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de
2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera. (...)"

El articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, establece que antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prorroga o del
nombramiento provisional, el nominador por resoluciéon motivada podra darlos por terminados.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 2de9
“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, dispone que los empleados publicos podran ser encargados para asumir parcial o totalmente
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia
temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo.

La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Circular 003 de 2014, sefiald que, en virtud del
Auto del 5 de mayo de 2014 proferido por el Consejo de Estado, no se requerird autorizacion para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad.

El literal e) del articulo quinto de la Resolucion 989 del 27 de diciembre del 2024, delegd en el
Gerente de Gestion Corporativa la funcion de “Realizar encargos, asignaciones de funciones,
prorrogas de nombramiento, suspensiones, reintegros y retiros del servicio.”

El paragrafo primero del articulo quinto de la resolucion sefialada en el paragrafo anterior, delegd
en el Gerente de Gestion Corporativa el tramite de las situaciones administrativas asi: “La presente
delegacion incluye todos los tramites, autorizaciones, concesiones, suspensiones, interrupciones o
negaciones relacionados con todas las situaciones administrativas consagradas en la ley de los
servidores que ocupen los empleos publicos de los niveles profesional, técnico y asistencial de la
UAECD.”

En la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, existen las
siguientes vacantes temporales, por lo cual se procedié con el aviso de publicacién para el
otorgamiento de los encargos:

Nombre

Denominacion Codigo | Grado Ubicacion LenioHETE6m Feqha de Titular del Identificacion S‘F“‘?“‘m,
Empleo ° Encargo | Publicacion Administrativa
Empleo
Gerencia de
. Infraestructura
Profesional 222 3 de Datos 45 06/07/2026 | Carlos Andres | 050497 Encargo
Especializado K Pérez Sierra
Espaciales
IDECA
Profesional Subgerencia de Camilo
rolesiona 222 8 Informacion 46 06/07/2026 | Ernesto Munar | 79656882 Encargo
Especializado P
Econémica Vargas
. Subgerencia de . .
Profesional 22 | 6 | Informacion 47 | 06/07/2026 | Astrid Yadira | 55439595 Encargo
Especializado P Duitama Guio
Econémica

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 3de9

“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Denominacion Publicacion | Fecha d BEITIEID
COMINAcio Cédigo | Grado Ubicacion U °‘1AL 0 ceha ¢e Titular del Identificacion
Empleo © Encargo | Publicacion
Empleo
Gerencia Yeimy
Profesional 219 s | Comercialyde 50 06/07/2026 | Avellaneda | 52087975 Encargo
Universitario Atencion al
. Suarez
Ciudadano
. Subgerencia de . .
Profesional 219 4 Informacién 53 06/07/2026 | Luis Alejandro | o, 1) Encargo
Universitario o Py Poveda Ospina
Fisica y Juridica
Profesional Subgerencia de Oscar Virgilio
R 219 2 Informacion 55 06/07/2026 Valero 80161472 Encargo
Universitario . ‘1 :
Fisica y Juridica Sarmiento
Técnico Subgerencia de Luis Felipe
. 314 5 Informacion 57 06/07/2026 Mantilla 79579363 Encargo
Operativo ‘o g
Fisica y Juridica Vargas
Técni Observatorio v c
ceneo 314 1 Técnico 59 06/07/2026 | MY MUCTO | 59664584 Encargo
Operativo Castillo
Catastral
Auxiliar Subgerencia Fernando
L . 407 8 Administrativa 61 06/07/2026 . 79825625 Encargo
Administrativo . . Castro Lopez
Y Financiera
Auxili ?’urtgerenq?nde Yenci
uxrar, 407 7 articipacion y 62 06/07/2026 | Alejandra 52825298 Encargo
Administrativo Atencion al
. Suarez Beltran
Ciudadano

En la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, existen las
siguientes vacantes definitivas, por lo cual se procedié con el aviso de publicacion para el
otorgamiento de los encargos:

Publicacion

Denominacion Empleo Codigo Grado Ubicacion Ny Fecha De Publicacion
Prf)fespna} 219 5 Subgerencia dre Ir}formacmn 5 06/07/2026
Universitario Econémica
Profesional Subgerencia de Participacion y
Universitario 219 4 Atencién al Ciudadano 4 06/07/2026

Teniendo en cuenta lo anterior, los siguientes servidores manifestaron interés en ser nombrados
mediante encargo y actualmente se encuentran desempefiando sus empleos titulares:

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-

Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 4 de 9

“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Denominacion Empleo

Nombre Identificacion . Codigo Grado Ubicacion Empleo Titular
Titular
Martha Elisabeth 53040868 Profgsu}nal 222 06 Subgerencia de Informacion Economica
Melo Beltran Especializado
Lu1§ Enrique 1013629490 Prpfesg)na} 219 04 Subgerencia de Informacion Economica
Gonzalez Lozano Universitario
Nidia Constanza Profesional Gerencia Comercial y de Atencion al
Ochoa Méndez 39752373 Universitario 219 04 Ciudadano
Dora Ines 35416989 Prpfespna‘l 219 03 Subgerencia de In'fo_rmacnon Fisica y
Contreras Cruz Universitario Juridica
Lady Lilian Auxiliar Subgerencia de Participacion y Atencion
Moreno Calderén 32365156 Administrativo 407 07 al Ciudadano
Jhoana Paola Auxiliar Subgerencia de Participacion y Atencion
Casallas Gomez 32775205 Administrativo 407 03 al Ciudadano
Yaqueline 40391600 Técnico Operativo 314 05 Gerencia de Informacion Catastral
Becerra Beltran

Los siguientes servidores manifestaron interés en ser nombrados mediante encargo y actualmente
se encuentran nombrados en encargo:

Denominacié Denominacié Ubicacion
Nombre Identificacion n Empleo Cédigo Grad Ubwampn E?npleo n Emplcio | st Grad EmplAeO
Titular o Titular Encargo © o Encargo
ud Actual Actual
Leila Farid Profesional Subgerencia de Profesional Subgerencia
52434318 Lo 219 05 . o 222 08 de
Awad Cortes Universitario Operaciones Especializado .
Operaciones
Subgerencia de
Sorna Alejandra 1022403020 Tecm(‘:o 314 01 Partlclpia'cmn y Tecm(‘:o 314 05 Direccién
Gomez Garzon Operativo Atencion al Operativo
Ciudadano
Subgerencia
. - Subgerencia de o de
Maria Fernanda | - 3395114 |~ Técnico 314 | ol Informacién Téenico 314 | 03 | Informacién
Vanegas Nieto Operativo ‘o iy Operativo L
Fisica y Juridica Fisicay
Juridica
Huxlev Soriano Subgerencia Técnico Observatorio
o 79801276 Conductor 480 03 Administrativa y . 314 01 Técnico
Ramirez . . Operativo
Financiera Catastral
. Subgerencia
. . . Subgerencia de .
 LinadJanith 16904y | Profesional oy 5 g, Informacién Profesional | ) | g6 de
Alvarez Florido Universitario . Especializado Informacion
Econdmica .
Econdmica
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
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Cédigo Postal: 111311 GJUR-06-FR-01

V3

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ARO 60 NUMERO 8652 * PP. 1-27 » 2026 * SEPTIEMBRE * 2 [[27 |



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 5de9

“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Una vez realizado el estudio de verificacion de requisitos para el otorgamiento de los encargos, se
determin6 que todos los servidores mencionados con anterioridad, cumplen con los requisitos
establecidos para ocupar los empleos sefialados, por lo anterior, es procedente dar por terminado
los siguientes nombramientos en encargo:

Denominacion Empleo

Nombre Identificacion : Codigo Grado  Ubicacion Empleo en Encargo
en Encargo
Leila Farid Awad Cortes 52434318 Pr0f§51gnal 222 08 Subgerencia de Operaciones
Especializado
Sonia Alejandra Gomez Garzon 1022403020 Técnico Operativo 314 05 Direccion
Maria Fernanda Vanegas Nieto 1233495114 Técnico Operativo 314 03 Subgertfnpm de quqrm3010n
Fisica y Juridica
Huxley Soriano Ramirez 79801276 Técnico Operativo 314 01 Observatorio Técnico Catastral
Lina Janith Alvarez Florido 1019111221 Profesional 222 06 Subgerencia de Informacion
Especializado Econdmica

En consecuencia, es procedente nombrar con caracter de encargo a los siguientes servidores en los
empleos sefialados a continuacion:

Denominacion

Nombre Identificacion Y Empleo en Codigo  Grado
Encargo | Publicacion ©
Encargo

Ubicacion Empleo en
Encargo

Publicacion | Fecha de

Profesional Gerencia de Infraestructura
Leila Farid Awad Cortes 52434318 45 6/07/2026 e 222 8 de Datos Espaciales
Especializado
IDECA
Martha Elisabeth Melo 53040868 46 6/07/2026 Profgsu}nal 292 3 Subgc;cnma d,c )
Beltran Especializado Informaciéon Econdémica
Luis Enrique Gonzéilez 1013629490 47 6/07/2026 Pr0f§519na1 20 6 Subgefenma d,e ]
Lozano Especializado Informaciéon Econdmica
Nidia Constanza Ochoa Profesional Gerencia Comercial y de
Méndez 39752373 >0 6/07/2026 Universitario 219 3 Atencién al Ciudadano
LinaJ anlt}} Alvarez 1019111221 52 6/07/2026 Prf)fespna} 219 5 Subg.e'renma ch: ]
Florido Universitario Informacién Econdémica
Profesional Subgerencia de
Dora Ines Contreras Cruz | 35416989 53 6/07/2026 P 219 4 Informacion Fisica y
Universitario 4
Juridica
Yaqueline Becerra Profesional Subgerencia de
40391600 54 6/07/2026 S 219 4 Participacion y Atencion al
Beltran Universitario .
Ciudadano
. . i . Subgerencia de
Sonia Alejandra Gémez | 455493029 55 6/07/2026 |  Profesional 219 2 Informacién Fisica y
Garzon Universitario P
Juridica
i L Subgerencia de
Maria Fernanda Vanegas | 1533495714 57 6/07/2026 Téenico 314 | 5 Informacién Fisica y
Nieto Operativo Juridica

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2

+57 (601) 2347600 BOGOTA

Cédigo Postal: 111311 GJUR-06-FR-01
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7

Paginan.® 6 de9

“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Publicacion

Fecha de

Denominacion

Ubicacion Empleo en

Nombre Identificacion Encargo | Publicacién Empleo en Codigo Grado Encargo
Encargo
. . Técnico Observatorio Técnico
Huxley Soriano Ramirez 79801276 59 6/07/2026 . 314 1
Operativo Catastral
Lady Lilian Moreno 52365156 61 6/07/2026 Alu>$1]1arA 407 8 Subgerenmg Adrpmlstratlva
Calderén Administrativo y Financiera
L Subgerencia de
Jhoana Paola Casallas | - 5577575 62 6/07/2026 Auxiliar 407 7 | Participacion y Atencion al
Gomez Administrativo Ciudadano

En concordancia con lo anterior es necesario declarar la vacancia temporal de los siguientes

empleos:

Nombre

Identificacion

Denominacion Empleo
Titular

Ubicacion

Codigo ‘ Grado ‘

Martha Elisabeth Melo 53040868 Profeglopal 2 06 Subg&?rer}ma de Informacion

Beltran Especializado Econémica

Luis Enrique Gonzalez 1013629490 ProAfesmAnalA 219 04 Subg&?repma de Informacion

Lozano Universitario Econémica

leila Constanza Ochoa 39752373 ProAfesmAnalA 219 04 G‘erenma Comercial y de Atencion al

Méndez Universitario Ciudadano

Dora Ines Contreras Cruz 35416989 Prqfespnal‘ 219 03 Su?g;rencm de Informacién Fisica y
Universitario Juridica

e . Auxiliar Subgerencia de Participacion y

Lady Lilian Moreno Calderon | 52365156 Administrativo 407 07 Atencién al Ciudadano

Jhoana Paola Casallas Gomez | 52775205 Auqua-r . 407 03 Subge-rrenma dg Participacion y
Administrativo Atencién al Ciudadano

Yaqueline Becerra Beltran 40391600 | Técnico Operativo 314 05 Gerencia de Informacion Catastral

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Terminacion de Encargos: Dar por terminado el nombramiento en encargo a los

siguientes servidores:

Denominacién Empleo en

Nombre Identificacion X Caodigo ‘ Grado Ubicacion Empleo en Encargo
Encargo
Leila Farid Awad Cortes 52434318 Profesional Especializado 222 08 Subgerencia de Operaciones
Sonia Alejandra Gomez Garzon 1022403020 Técnico Operativo 314 05 Direccion
Maria Fernanda Vanegas Nieto 1233495114 Técnico Operativo 314 03 Subgerefqma de In,fo'rmacmn
Fisica y Juridica

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-

Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 7de9
“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Denominacién Empleo en

Nombre ‘ Identificacion ) Codigo ‘ Grado Ubicacion Empleo en Encargo
Encargo
Huxley Soriano Ramirez 79801276 Técnico Operativo 314 01 Observatorio Técnico Catastral
Lina Janith Alvarez Florido 1019111221 | Profesional Especializado 222 06 Subgerencia de Informacitn
Econdomica

Articulo 2. Nombramiento en Encargo: Encargar a los siguientes servidores publicos, en los
empleos que se sefialan a continuacion a partir de la fecha de su posesion y hasta cuando finalice
la situacion administrativa que le dio origen a la misma, en los casos que aplique:

Nombre icacion Publicacion Fec'ha de Denomin “0digo  Grado Ubicacion Empleo en Encargo
Encargo  Publicacion Empleo en
. . Profesional Gerencia de Infraestructura de
Leila Farid Awad Cortes 52434318 45 6/07/2026 Especializado 222 8 Datos Espaciales IDECA
Martha Elisabeth Melo 53040868 46 6/07/2026 Prof§s19nal 20 8 Subgerencia dF Ipformacmn
Beltran Especializado Econdmica
Luis Enrique Gonzalez 1013629490 47 6/07/2026 Prof§s19nal 20 6 Subgerencia dF Ir}formacmn
Lozano Especializado Econémica
Nidia Constanza Ochoa Profesional Gerencia Comercial y de
Méndez 39752373 0 6/07/2026 Universitario 219 3 Atencion al Ciudadano
Lina Janith Alvarez Florido | 1019111221 52 6/07/2026 Profesional 219 | 5 | Subgerencia de Informacién
Universitario Econdmica
Dora Ines Contreras Cruz | 35416989 53 6/07/2026 Profesional 219 | 4 | Subgerencia de Informacién
Universitario Fisica y Juridica
Yaqueline Becerra Beltran | 40391600 54 6/07/2026 Profesional 219 4 | Subgerencia de Participacién
Universitario y Atencion al Ciudadano
Sonia Alejandra Gémez 1022403020 55 6/07/2026 Prpfespna} 219 2 Subgen?n_ma de In’fgrmamon
Garzon Universitario Fisica y Juridica
Maria Fernanda Vanegas | 533495714 57 6/07/2026 | Técnico Operativo | 314 | 5 | SubgerenciadeInformacién
Nieto Fisica y Juridica
Huxley Soriano Ramirez 79801276 59 6/07/2026 | Técnico Operativo 314 1 Observatorio Téenico
Catastral
Lady Lilian Moreno 52365156 61 6/07/2026 A}Df'harA 407 3 Subgerenmg Admmlstratlva y
Calderén Administrativo Financiera
Jhoana Paola Casallas Auxiliar Subgerencia de Participacion
Gomez 32775205 62 6/07/2026 Administrativo 407 7 y Atencion al Ciudadano

Paragrafo 1. Desempeiio de Funciones: El presente encargo comportara el ejercicio integral de
las funciones atribuidas al empleo y la desvinculacion transitoria de las funciones propias del
empleo del que es titular el servidor encargado.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2

+57 (601) 2347600

Cédigo Postal: 111311

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 60 NUMERO 8652 « PP. 1-30 * 2026 * SEPTIEMBRE * 2

GJUR-06-FR-01

V3

BOGOT/\



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 8de 9

“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Paragrafo 2. Entrega de cargo y Evaluacion de Desempefio: Los servidores publicos
encargados, deberan realizar entrega de las evidencias para la evaluacion parcial eventual de
desempefio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Acuerdo 6176 de 2018, emitido
por la Comision Nacional del Servicio Civil, de igual forma y de conformidad con lo dispuesto
en el numeral 23 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, deberan realizar la entrega de un informe
detallado de la gestion al jefe inmediato, con copia a la Subgerencia de Talento Humano,
relacionando los asuntos en tramite a la fecha de otorgamiento del encargo, y deberan realizar la
entrega del inventario de los bienes muebles y gestion documental asignada que tengan a su cargo,
con ocasion a sus funciones.

Articulo 3. Reconocimiento Diferencia Salarial: Los servidores publicos encargados, tendran
derecho al reconocimiento de la diferencia salarial que corresponda a los empleos de los cuales
estan encargados, toda vez que no existe titular que perciba el salario del empleo y la entidad
cuenta con la disponibilidad presupuestal para su reconocimiento y pago.

Articulo 4. Vacancia Temporal: Declarar la vacancia temporal de los siguientes empleos por el
término de duracion de los encargos efectuados a los servidores publicos:

Denominaciéon Empleo

Nombre Identificacion .
Titular

’ Codigo ‘ Grado ‘

Martha Elisabeth Melo 53040868 Profesional Especializado oy 06 Subgc?repma de Informacion

Beltran Econémica

Luis Enrique Gonzdlez 1013629490 | Profesional Universitario 219 04 Subgerencia de Informacién

Lozano Econémica

leha Constanza Ochoa 39752373 Profesional Universitario 219 04 Gerenf:} a Comermal y de

Méndez Atencion al Ciudadano

Dora Ines Contreras Cruz 35416989 Profesional Universitario 219 03 Slrlt')gerencn} Qe Informacion
Fisica y Juridica

Lady Lilian Moreno 52365156 | Auxiliar Administrativo 407 07 Subgerencia de Participacion y

Calderon Atencion al Ciudadano

Jhoana Paola Casallas 52775205 | Auxiliar Administrativo 407 03 Subgerencia de Participacion y

Gomez Atencion al Ciudadano

Yaqueline Becerra Beltran 40391600 Técnico Operativo 314 05 g::;;:;? de Informacion

Articulo 5. Publicacién Registro Distrital: Publicar el contenido de la presente resolucion en el
Registro Distrital a través de la Gerencia Juridica de la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2

+57 (601) 2347600 BOGOTA

Codigo Postal: 111311 GJUR-06-FR-01
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Continuacion de la Resolucion n.° 5 1 7 Paginan.® 9de 9

“Por la cual se efectiian unos nombramientos en encargo, se terminan unos nombramientos en
encargo y se declaran unas vacancias temporales en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Articulo 6. Publicacién Transparencia: Publicar el contenido de la presente resolucion en el
Boton de Transparencia de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital a través de la
Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad.

Articulo 7. Comunicacion: Comunicar el contenido de la presente resolucion a los servidores
publicos encargados en el articulo 2 del presente acto administrativo y a la Gerencia Comercial y
de Atencion al Ciudadano, Subgerencia de Informacion Fisica y Juridica, Subgerencia
Administrativa Y Financiera, Subgerencia de Participacion y Atencion al Ciudadano, Gerencia de
Infraestructura de Datos Espaciales IDECA, Observatorio Técnico Catastral, Gerencia de
Informacion Catastral, Subgerencia de Operaciones, Direccion y a la Subgerencia de Informacion
Econdmica, a través de la Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad.

Articulo 8. Vigencia: Los efectos fiscales de la presente resolucion rigen a partir de la fecha de
posesion en el empleo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.,alos 19 de a

JAIRO ANDRES REVELO MOLINA
Gerente de Gestion Corporativa

Proyect6: Gloria Stella Pacheco Fonseca — Profesional Universitario — STH @
Revis6:  Monica Daniela Cortés Mufioz — Profesional Especializado - STHZ',:L

M

Katerine Andrade Alzate — Contratista — STH—E"

V.o
Aprobo: Natalia Andrea Sanchez Huertas — Subgerente de Talento Humano E)7T

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600 BOGOT,\
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A\ JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USME

ACUERDO LOCAL 002 DEL SABADO 15 DE AGOSTO 2026
“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EXCEDENTES FINANCIEROS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2026”

ACUERDO LOCAL 002 DEL SABADO 15 DE AGOSTO 2026

“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EXCEDENTES FINANCIEROS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2026”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USME

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Constitucion
Politica de Colombia en su Articulo 324 y el Decreto 372 de 2010

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal CONFIS en sesion No. 06 celebrada el dia 29
de abril de 2026 y de acuerdo con lo establecido en el literal h) del articulo 10° y en el articulo 78° del
Decreto Distrital 714 de 1996, asi como en los articulos 37° y 38° del Decreto Distrital 372 de 2010,
determiné y aprobd la primera distribucion de excedentes financieros como resultado del cierre
presupuestal y financiero a 31 de diciembre de 2025 por valor de $34.650.521.977 para 165*20 Fondos
de Desarrollo Local (FDL).

El Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal CONFIS emiti6 la Circular No. 02 de 2026 en la que
comunica a las Alcaldias Locales la distribucién de los excedentes financieros correspondientes al cierre 1
de la vigencia 2025, de los cuales fueron asignados a la localidad de Usme el monto de $1.017.000.000

Que La Secretaria Distrital de Planeacién emitié el Concepto previo favorable sobre modificacion a la
inversion, Adicion de excedentes financieros, mediante radicado de la SDP 2-2026-34637, del 17 de
junio de 2026.

Que es funcién de la Junta Administradora Local aprobar las modificaciones al presupuesto anual del
Fondo de Desarrollo Local, posterior a las determinaciones del CONFIS y concepto previo favorable de
la Secretaria Distrital de Planeacion.

Qué en mérito de lo anterior,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la adicion al Presupuesto de Ingresos y Gastos del Fondo de Desarrollo
Local de Usme para la vigencia fiscal de 2026, por valor de MIL DIECICIETE MILLONES DE PESOS
M/TE (1.017.000.000) conforme al siguiente detalle:

CODIGO CONCEPTO VALOR
| O1 Ingresos 1.017.000.000
| o012 Recursos de Capital ~11.017.000.000
0120203 Fondos de Desarrollo Local 1.017.000.000
TOTAL INGRESOS 1.017.000.000

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar la adicion correspondiente, al presupuesto de gastos de inversién del
Fondo de Desarrollo Local de Usme para la Vigencia Fiscal de 2026, por valor de MIL DIECICIETE
MILLONES DE PESOS M/TE ($1.017.000.000), conforme al siguiente detalle:

BOGOT’\|Z:.’.}§a
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ACUERDO LOCAL 002 DEL SABADO 15 DE AGOSTO 2026
“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EXCEDENTES FINANCIEROS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USME

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2026”

CODIGO CONCEPTO VALOR

02 GASTOS 1.017.000.000

023 INVERSION 1.017.000.000
TOTAL GASTOS 1.017.000.000

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de publicacion y surte efecto fiscal
a partir del 15 de agosto del 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota D.C., a los 15 dias del mes agosto del afio 2026.

!
|

YAIR ENRIQUE RUMBO GdNZAL
Presidente Jal Usme

JEISSON JAVIER MENDOZA LEAL
Secretario Jal Usme

E! presente Acuerdo Local es Sancionado en Bogota, Distrito Capital, a los Memlwm&\t_ﬂ) (24) dias
| del mes de de 2026 por:

; aoami\‘:;m
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DECRETO No. 07 DE 2026
(26 de agosto de 2026)

“Por medio del cual se efecttia un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos del Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero para la vigencia fiscal 2026”.

LA ALCALDESA LOCAL DE CHAPINERO

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas por el articulo 11
de la Ley 2116 de 2021, modificatorio del articulo 86 del Decreto Ley 1421 de 1993 y el articulo 308
del Decreto Distrital 645 de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que, mediante el Decreto Ley 1421 de 1993, se expidi6 el régimen especial para el Distrito Capital de
Santafé de Bogota.

Que, el congreso de la Republica expidio la Ley 2116 de 2021 “Por Medio de la cual se Modifica el
Decreto Ley 1421 de 1993, referente al Estatuto Organico de Bogota”, cuyo articulado modificé algunos
articulos del Decreto Ley 1421 de 1993, en aplicacion de los principios de descentralizacion,
desconcentracion, delegacion, pluralismo, transparencia y eficiencia.

Que, la Ley 2116 de 2021, modificé lo concerniente a las atribuciones que tienen los alcaldes locales.

Que el Decteto Distrital 645 de 2025, del 22 de diciembre de 2025, "Por medio del cual se expide el
Decreto Unico del Sector Hacienda", en el Capitulo 4 "De las Modificaciones Presupuestales”, articulo
308, numeral 1, "ITraslado Presupnestal. . .los traslados presupuestales dentro del mismo agregado se hardn mediante
decreto expedido por el alcalde o alcaldesa local. Estos actos administrativos requerirdn, para su validez, del concepto previo
favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda — Direccion Distrital de Presupuesto.

Que mediante oficio No. 2-2026-45979 del 18 de agosto de 2026, la Secretarfa Distrital de Planeacion,
emite concepto previo y favorable para el traslado presupuestal relacionado con los gastos de inversion,

en tanto el contracrédito y crédito no causan afectaciones negativas en el avance delas metas contempladas
en el Plan de Desarrollo Local.

Que, mediante oficio No. 2026EE85879301 del 26 de agosto de 20206, la Direccién Distrital de
Presupuesto, emite concepto favorable considerando que el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero
efectud los estudios técnicos, legales y financieros exigidos para realizar el ajuste presupuestal mediante la
cual se efectiia un traslado al interior del Presupuesto de Gastos de Inversién vigencia 2026, por valor de
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($599.869.653).

Carrera 8 No. 10 - 65
Cddigo Postal: 111711

Tel.: 3813000
www.bogota.gov.co BOGOT
Info: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. 07 de 2026 Pag. 2 de 5

“Por medio del cual se efectda un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos del Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero para la vigencia fiscal 2026”.

Que, el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Puablicas para la Localidad de
Chapinero 2025-2028 “Chapinero Camina Segura”, adoptado mediante el Acuerdo Local 006 de 2024,
contempla dentro de su presupuesto de inversion proyectos orientados al cumplimiento de las metas del
Plan de Desarrollo Local, respecto de los cuales, conforme con las justificaciones técnicas, presupuestales
y financieras correspondientes, se han identificado apropiaciones susceptibles de contracrédito y
necesidades adicionales de financiacion.

Que, en este sentido a continuacion se describen los contracréditos de aquellos rubros presupuestales
con excedentes y los créditos de aquellos rubros presupuestales con faltantes de recursos:

CONTRACREDITOS

El rubro 0230117459920242505 “Chapinero comprometido con el bienestar: Apoyo psicosocial y
econdémico para la comunidad”, cuenta con una apropiacion inicial de $3.258.617.000, distribuida as
$1.222.200.000 para la meta 1 "Beneficiar personas mayores con apoyo econémico tipo C"
$1.805.999.000 para la meta 2 "Atender personas con apoyos que contribuyan al ingreso minimo
garantizado"; y $230.418.000 para la meta 3 "Beneficiar 160 jévenes con transferencias condicionadas y
acompaflamiento psicosocial para la promocion del acceso y la permanencia en oportunidades de
formacion y empleabilidad".

Que, con respecto a la meta 1 "Beneficiar petrsonas mayotes con apoyo econdémico tipo C", durante la
vigencia 2026 se garantiza el cumplimiento del 100 % de la meta mediante la atencién de 679 personas
mayores a través de transferencias monetarias. Lo anterior se encuentra soportado en la adicién del
Convenio Interadministrativo No. 9232 de 2025 y en la suscripcién del Convenio Interadministrativo
No. 7690 de 20206, celebrados con la Secretarfa Distrital de Integracién Social, con una ejecucion
presupuestal de $1.222.200.000, recursos con los cuales se asegura el cumplimiento integral de la meta 'y
de los compromisos previstos para la vigencia 2026.

Que, con respecto a la meta 2 "Atender personas con apoyos que contribuyan al ingreso minimo
garantizado", durante la vigencia 2026 se garantiza la atenciéon de 28.000 personas mediante la
implementacién de apoyos que contribuyen al Ingreso Minimo Garantizado. Para su ejecucion se
suscribi6 el Convenio Interadministrativo No. 7690 de 2026 con la Secretarfa Distrital de Integracion
Social, complementado con el recurso humano del Fondo de Desarrollo Local requerido para su
operacion, con una ejecucion presupuestal de $1.578.462.000. En consecuencia, una vez garantizada la
financiacién de la meta y de los compromisos asociados para la vigencia 2020, se dispone de recursos por
valor de $227.537.000, los cuales pueden destinarse al presente traslado presupuestal.

Que, con respecto a la meta 3 "Beneficiar jovenes con transferencias condicionadas y acompafiamiento
psicosocial para la promocién del acceso y la permanencia en oportunidades de formacién y
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empleabilidad", durante la vigencia 2026 se garantiza la atencién de 160 jovenes mediante la
implementacion de transferencias condicionadas y acompafiamiento psicosocial. Para el cumplimiento
de esta meta se destinaron recursos por valor de $189.864.000, los cuales comprenden la ejecucion del
Convenio Interadministrativo No. 7690 de 2026, suscrito con la Secretarfa Distrital de Integracion Social
— SDIS, asi como el recurso humano requerido para la operacion del proyecto. En consecuencia, una vez
garantizada la financiacion de la meta y de los compromisos asociados para la vigencia 2026, se dispone
de recursos por valor de $40.554.000, los cuales pueden destinarse al presente traslado presupuestal.

Que, de acuerdo con lo expuesto anteriormente, se garantiza la financiacién de las metas programadas

del proyecto parala vigencia 2026 con recursos por valor de $2.990.526.000. En consecuencia, se dispone
de una disponibilidad presupuestal de $268.091.000.

El rubro 0230117459920242522 " Chapinero Solidario: Comedores Comunitarios para la Vida"
cuenta con una apropiacién inicial de $522.357.000, destinada a la meta "Habilitar cupos para la atendién
de poblacién en inseguridad alimentatia y nutricional del Distrito Capital, a través de comedores
comunitatios".

Que, con respecto a esta meta, durante la vigencia 2026 se garantiza la habilitacién de 100 cupos para la
atencién de poblacién en situacion de inseguridad alimentatia y nutricional de la localidad de Chapinero.
Lo anterior se encuentra soportado en el Convenio Interadministrativo No. 7836 de 2026, suscrito con
la Secretarfa Distrital de Integracion Social, mediante el cual se destinaron recursos por valor de
$190.578.347, garantizando el cumplimiento del 100 % de la metay de los compromisos previstos para
la vigencia 2026. En consecuencia, una vez garantizada la financiacién de la meta, se dispone de una
disponibilidad presupuestal de $331.778.653.

Que, de acuerdo con lo expuesto anteriormente, el rubro presupuestal O230117459920242505
"Chapinero comprometido con el bienestar: Apoyo psicosocialy econémico paralacomunidad” presenta
una disponibilidad presupuestal de $268.091.000, y el rubro presupuestal 0230117459920242522
"Chapinero Solidatio: Comedotes Comunitarios patrala Vida" presenta una disponibilidad presupuestal
de $331.778.653. En consecuencia, se hace necesatio efectuar un contracrédito por un valor total de
$599.869.653, sin afectar el cumplimiento de las metas ni los compromisos previstos para la vigencia
2026, con el fin de atender las necesidades presupuestales del Fondo de Desarrollo Local.

CREDITOS

Elrubro 0230117459920242527 " Chapinero comprometido con la transparencia: Fortalecimiento
institucional y control en acciéon' cuenta con una apropiacion inicial de $6.715.199.000, destinada al
cumplimiento de las metas "Realizar 4 estrategias de fortalecimiento institucional (una por vigencia)" y
"Realizar 4 estrategias de inspeccion, vigilancia y control (una por vigencia)". Durante la vigencia 2026,
la estrategia de fortalecimiento institucional ha permitido la contratacion
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de servicios profesionales, técnicos y asistenciales que soportan la gestion administrativa, presupuestal,
juridica, financiera y de inspeccion, vigilancia y control del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero,
fortaleciendo la capacidad operativa e institucional para el cumplimiento de sus funciones.

Que, para garantizar el cumplimiento de las metas y de las necesidades previstas para la vigencia 2020, el
proyecto requiere recursos por valor de $7.315.068.653 para atenderlos contratos vigentes y las adiciones
requeridas durante la vigencia 2026, de los cuales $5.309.842.273 corresponden a contratos de prestacion
de servicios suscritos y $2.005.226.380 al requerimiento para la adicién de dichos contratos, con el fin de
asegurar la continuidad de los servicios profesionales, técnicos y asistenciales requeridos para el
fortalecimiento del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero. No obstante, el proyecto dispone de
$1.405.356.727 para atender las referidas adiciones, generandose un faltante de $599.869.653, razén por
la cual se hace necesario acreditar dicho valor mediante el presente traslado presupuestal.

Que, el presente traslado presupuestal permitira la adiciéon de los contratos de prestacién de servicios
correspondientes a los equipos de apoyo de las areas de contratacién, planeacién, presupuesto,
contabilidad, atencién a la ciudadanfa, gestion del desarrollo local y gestion policiva local, los cuales
resultan indispensables para garantizar la continuidad de la gestion institucional, el cumplimiento de la
mision del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero y la ejecucion eficiente de los proyectos de inversion
programados para la vigencia 2020.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Efecttese el siguiente contracrédito al Presupuesto anual de Inversion
del Fondo de Desatrollo Local de Chapinero de la vigencia fiscal 2026, de conformidad con el
siguiente detalle:

CONTRACREDITOS

CODIGO DESCRIPCION VALOR
02 GASTOS 599.869.653
023 Inversion 599.869.653
02301 DIRECTA 599.869.653
0230117 Bogota Camina Segura 599.869.653
023011745 Gobierno Territorial 599.869.653
02301174599 For.ta.le.cimiento ala gestién y direccion de la administracion publica 599.869.653

territorial

0230117459920242505 g?gféﬁ;:ocgﬁff:?;iigizzg el bienestar: Apoyo psicosocial y 268.091.000
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CONTRACREDITOS
CODIGO DESCRIPCION VALOR
0230117459920242522 Chapinero solidario: Comedores comunitarios para la vida 331.778.653
TOTAL CONTRACREDITOS 599.869.653

ARTICULO SEGUNDO: Efectiese el siguiente crédito al Presupuesto anual de Inversion del Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero de la vigencia fiscal 2026, de conformidad con el siguiente detalle:

CREDITOS
CODIGO DESCRIPCION VALOR

02 GASTOS 599.869.653
023 Inversién 599.869.653
02301 DIRECTA 599.869.653
0230117 Bogota Camina Segura 599.869.653
023011745 Gobierno Territorial 599.869.653
02301174599 iz;;izcj;\jietr;;? ; la gestion y direccion de la administracion 599.869.653
0230117459920242527 iﬁiﬁ?féﬁﬁ“Zﬁﬁgfiﬂclﬁﬁir wansparencia: Fortalecimiento 599.869.653

TOTAL CREDITOS 599.869.653

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto Local rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C, alos 26 (veintiséis) dias del mes de agosto de 2026.

L.t

CATHERINE CHAVES HERNANDEZ
Alcaldesa Local de Chapinero

Proyecto: Yuly Andrea Sanabria Duefias — Funcionaria de Planta Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 15 (E) Yol Sanobriac
Revisé: Carlos Andrés Vaca Gémez — Contratista Despacho CPS 001-2026

Revisé: Clemente Chaves Herndndez- Contratista Despacho CPS 070-21 Do M

Aprobé: Fabiola Vasquez Pedraza — Funcionaria de Planta Profesional Especializada ?‘i’)digo 222 Grado 24
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“ SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

DECRETO LOCAL No. 004
(Agosto de 2026)

“Por el cual se efectiia una modificacion presupuestal en el Presupuesto de Gastos de Inversion

del Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz, para la vigencia fiscal 2026”

EL ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ

En uso de sus facultades constitucionales, legales y en especial las que le confiere el articulo
308 del Decreto 645 del 2025 de 22 diciembre de 2025y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto 645 de 2025, en el Capitulo 4. DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUES-
TALES en su articulo 308, establece: Modificaciones Presupuestales. Cuando fuere necesario
aumentar o disminuir la cuantia de las apropiaciones o establecer otras nuevas, podrdan hacerse las correspondientes
modificaciones al presupuesto mediante traslados, créditos adicionales, reducciones y suspension temporal de apro-
piaciones, segun lo siguiente:

1. Traslado Presupuestal. Es la modificacion que disminuye el monto de una apropiacion para aumentar,
en la misma cnantia, la de otra del mismo agregado presupuestal o entre agregados presupuestales aprobados por
la JAL. La disponibilidad de las apropiaciones para efectuar los traslados presupuestales serd certificada por el
responsable de Presupuesto del respectivo FDL.

Los traslados presupuestales dentro del mismo agregado se hardn mediante Decreto exipedido por el alcalde local.
Estos actos administrativos requeriran para su validez del concepto previo favorable de la Secretaria Distrital de
Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto.

(...). Todos los traslados de gastos de inversion requeriran del concepto previo favorable de la Secretaria Distrital
de Planeacion.

Las modificaciones al anexo del Decreto de 1iquidacion de los FDL. que no modifiquen en cada seccion presu-
puestal el monto agregado de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda e inversion aprobados por
las JAL, se hardn mediante decreto del alcalde local.

Que con el radicado No. 2-2026-40291 del 17 de julio de 2026, la Secretaria Distrital de

Planeacion, emitié concepto previo y favorable para el traslado presupuestal relacionado con los
gastos de inversion.
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Que mediante oficio No. 2026EE83011801 del 19 de agosto de 2026, la Direccion Distrital de
Presupuesto emite concepto previo favorable considerando que el Fondo de Desarrollo Rural
de Sumapaz, efectud los estudios técnicos, legales y financieros exigidos para realizar el ajuste
presupuestal mediante el cual se efectia un traslado al interior del Presupuesto de Gastos de
Inversion de la vigencia 2026, por valor de TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y OCHO
MILLONES CIENTO ONCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($3.378.111.961).

Que, dentro del Plan de Desarrollo Local de Sumapaz 2025 — 2028 “Bogota Camina Segura”
cuenta al interior de su presupuesto de inversion con los proyectos 2265, 2682 y 2689 que
requieren adicién de recursos para el cumplimiento de sus metas, de acuerdo con la justificacion
financiera y técnica. Por lo anterior, una vez analizada la ejecucion del presupuesto de la vigencia
fiscal 2020, del Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz, es procedente realizar un traslado
presupuestal al interior del agregado de inversion.

Que, en mérito de lo anterior expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: FEfectiese un contracrédito en el Presupuesto de Gastos de
Inversioén del Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz para la vigencia fiscal 2026, por la suma
de TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO ONCE MIL
NOVECIENTOS SESENTAY UN PESOS M/CTE ($3.378.111.961), de acuerdo con el siguiente

detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO VALOR
02 Gastos 3.378.111.961
023 INVERSION 3.378.111.961
02301 DIRECTA 3.378.111.961
0230117 Bogota Camina Segura 3.378.111.961
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CODIGO PRESUPUESTAL

RUBRO

VALOR

023011745

Gobierno Territorial

3.378.111.961

Fortalecimiento a la gestién y direccion de la

02301174599 .. cp Lo 3.378.111.961
administracion publica territorial

023011745992024 254101000 Bienestar para las Mujeres de Sumapaz; 114.135.011

023011745992024 270301000 Una mejor educacion para Sumapazg; 206.495.000

023011745992024 233101000 Construccion e Intervencion de equipamentos culturales 227.388.899

023011745992024 267101000 A.fl.ff(fﬂ'ﬂﬂ téenica agropecuaria y educacion ambiental en 20.000.000
la localidad de Sumapaz,

023011745992024 228901000 | Movilidad para Sumapaz, 900.000.000

023011745992024 261301000 Manejo de emergencias y mitigacion del riesgo de desastres | 477.640.051

023011745992024 227801000 j)\;[zommzmto de vivienda para la comunidad de Suma- 907 000.000

023011745992024 269601000 | Participacion incidente en Sumapazg; 475.453.000

VALOR TOTAL CONTRACREDITOS

3.378.111.961

ARTICULO SEGUNDO: Efectiese un crédito en el Presupuesto de Gastos de Inversion del
Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz para la vigencia fiscal 2026, por la suma de TRES MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO ONCE MIL NOVECIENTOS
SESENTA'Y UN PESOS M/CTE ($3.378.111.961), de acuerdo con el siguiente detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO VALOR
02 GASTOS 3.378.111.961
023 INVERSION 3.378.111.961
02301 DIRECTA 3.378.111.961
0230117 Bogota Camina Segura 3.378.111.961
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CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO VALOR
023011745 Gobierno Territorial 3.378.111.961
02301174599 Fortalecimiento a la gestién y direccibn de | 5 376 141 96

la administracion publica territorial
023011745992024 268201000 Restanracion ecoldgica urbana y/ o rural 168.000.000
023011745992024 268901000 Ammfmtox veredales, saneamiento bdsico y energias al- 2 341.262 386
lernativas
023011745992024 226501000 Fortaleciendo la Conectividad en Sumapaz 868.849.575
VALOR TOTAL CREDITOS 3.378.111.961

ARTICULO TERCERO: Publicacion. Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Distrital

de conformidad con el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Remitir el presente Decreto a la Direccién Distrital de Presupuesto -

Secretarfa Distrital de Hacienda para los tramites pertinentes.

ARTICULO QUINTO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

publicacion.

Dado en Bogota D.C., a los diecinueve dias del mes de agosto de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
GARCIA BEJARANO Firmado digitalmente

DIEGO RAMIRO Do SARCA SEARANG

DIEGO RAMIRO GARCIA BEJARANO
Alcalde Local de Sumapaz

Proyect6: Juan Felipe Florez Galeano — Profesional AGDL? 7
Revis6: Claudia Patricia Forero Gamboa Profesional Responsable de Presupuesto cr
Aprobé: Bernardo Escobar Rivera— Profesional Especializado Del AGDL ¢ 7
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RESOLUCION No. 044 DEL 19 DE AGOSTO DE 2026

“POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD-COPACOS DE LA LOCALIDAD DE
SANTA FE*»

EL ALCALDE LOCAL DE SANTA FE

El Alcalde Local de Santa Fe en uso de sus funciones y atribuciones constitucionales, legales, en especial
las otorgadas en el Decreto Ley 1421 de 1993, modificado por la Ley 2116 de 2021, Decreto 642 de 2025

y
CONSIDERANDO

Que el articulo 49 de la Constitucién Politica dispone que los servicios de salud se otganizan en forma
descentralizada, por niveles de atencién y con participacién de la comunidad.

Que de conformidad con el articulo 103 de la Constitucién Politica, el Estado contribuiri a la organiza-
cibén, promocién y capacitacién de las asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juve-
niles, benéficas o de utilidad comin no gubernamentales, sin dettimento de su autonomia con el objeto
de que constituyan mecanismos democriticos de representacion en las diferentes instancias de partcipa-
cién, concertacién, control y vigilancia de la gestién publica que se establezcan.

Que corresponde a los Alcaldes Locales promover mecanismos de participacién ciudadana y fortalecer
las instancias locales de participacidn en coordinacién con los sectores de la administracion distrital

Que el articulo 2.10.1.1.9. del Decreto 780 de 2016 tnico reglamentario del sector Salud y Proteccién
Social, establece que las instituciones del Sistema General de Seguridad Social en Salud garantizarin la
participacién ciudadana, comunitatia y social en todos los 4mbitos que corresponda, conforme a las dis-
posiciones legales aplicables.

Que el Decreto 780 de 2016 en su articulo 2.10.1.1.7., dispone la conformacién del Comité de Participa-
cién Comunitaria en Salud.

Que las funciones del Comité de Participacion Comunitaria - COPACOS, se encuentran estipuladas en
el articulo 2.10.1.1.8. del Decteto 780 de 2016 y especificamente la de:

(...) 16. Adsptar su propio reglamento y definir la periodicidad y coordinacién de las reuniones, los responsables de las
actas y demds aspectos inberentes a su 07ganizacion y funcionamiento. . .

Que mediante Decreto Local No. 000003 del 14 de abril de 2015, se conformé el Comité de Partici}éacién
Comunitaria en Salud “COPACOS” de la localidad de Santa Fe.

Direccién Calle 21 No 5-74

Alealdia Local de Santa Fe Codigo: GDI-GPD-F034

Cédigo postal: 110311 Versién: 05
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Que mediante Resolucién No 044 de junio 13 de 2023, se dio apertura a la convocatotia para la eleccion
de los miembros del Comité de Participacién Comunitatia en Salud - COPACOS de Ia Localidad de Santa
Fe. '

Que como resultado de esa convocatoria, se realizé el dia 5 de septiembre de 2023 la instalacién del
Comité de Participacién Comunitatia en Salud - COPACOS de la Localidad de Santa Fe, con los delega-
dos de las correspondientes organizaciones Asociacién Nacional de Trabajadores de Cannabis y Afines-
ASOTRAPROCAFI- Jeimy Lorena Amezquita, Junta de Accién Comunal Barrio Santa Inés Centro-
Marta Orozco, Junta de Accién Comunal de la vereda Verjon Alto -Viviana Soacha Sierra, Emisora
Comunitaria Victimas VCA on Line- Jehuar Robinson Murillo Cruz, Junta de Accién Comunal del barrio
las Cruces-Luz Matlene Jiménez Arias, Colectivas del Oriente Adulto Mayor-Ana Elvira Calderén Mora,
Iglesia Cristiana Cuerpo de Cristo- Gladys Hercilia Garzén Céspedes, CPL-Aurora del Carmen Perico
Pulido

Que el Comité de Participacién Comunitaria en Salud - COPACOS de la Localidad de Santa Fe, en sesién
del dia catorce (14) de abril de 2026 en la sala de juntas de la Alcaldia Local de Santa Fe, en desarrollo de
las disposiciones que promueven, fomentan y reglamentan la participacién comunitatia en salud, adopta
para su administracién y funcionamiento, el siguiente Reglamento Interno.

Que, en virtud de lo anterior, el Alcalde Local de Santa Fe

RESUELVE:
REGLAMENTO INTERNO

Aprobar el reglamento interno del Comité de Participacién Comunitaria en Salud - COPACOS de la
Localidad de Santa Fe, el cual quedari asi:

CAPITULO I
DEFINICION Y DENOMINACION

ARTICULO 1.- DEFINICION: El Comité de Participacién Comunitaria en Salud: - COPACOS es
un espacio de concertacién entre los diferentes actores sociales locales y el estado, conformado por el
Alcalde Local o su delegado y representantes de todas las formas organizativas sociales y comunitarias
legalmente constituidas o teconocidas socialmente, asi como aquellas promovidas alrededor de progra-
mas de salud que desarrollen su gestién en la Localidad y que acrediten su designacién a éste espacio de
concertacién por la respectiva organizacién; con fundamento en decreto 1757 de 1994, compilado pox el
decreto 780 de 2016, articulo reglamentado del Sector Salud.
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ARTICULO 2. DENOMINACION. Se denominara Comité de Participacién Comunitaria en Salud -
COPACOS localidad de SANTA FE, al espacio de concertacién entre los diferentes actores sociales y el
Estado, conformado de acuerdo con las disposiciones legales.

CAPITULO II
OBJETIVO Y FUNCIONES

ARTICULO 3. OBJETIVO: El objetivo del COPACOS es garantizar la patticipacién comunitaria en
los bartios veredas de la localidad de SANTA FE para que contribuya en la toma de las decisiones que
permitan una mejor planeacién, ejecucién, seguimiento y evaluacién de los planes, programas y proyectos
locales para la gestién social de la salud.

ARTICULO 4. FUNCIONES. El COPACOS tendr4 las siguientes funciones:

1. Intervenir en las actividades de planeacién, asignacién de recursos y vigilancia y control del gasto
en todo lo atinente al Sistema General de Seguridad Social en Salud en su respectiva jutisdiccion.

2. Participar en el proceso de diagnéstico, programacién control y evaluacién de los servicios de
salud.

3. Presentar planes, programas y ptioridades en salud a la junta directiva del organismo o entidad
de salud, o a quien haga sus veces.

4. Gestionar la inclusién de planes, programas y proyectos en el plan de desarrollo de la respectiva
entidad territorial y participar en la priorizacién, toma de decisiones y distribucién de recursos.

5. Presentar proyectos en salud ante la respectiva entidad territorial, para que, bajo las formalidades,
requisitos y procedimientos establecidos en las disposiciones legales, sean cofinanciados por el
Fondo de Inversién Social, FIS u otros fondos de cofinanciacién a nivel nacional.

6. Proponer y participar en los programas de atencién preventiva, familiar, extrahospitalaria y de
control del medio ambiente.

7. Concertar y coordinar con los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y con
las instituciones publicas y privadas de otros sectores, las actividades de atencién a las personas
y al ambiente que se vayan a realizar en el 4rea de influencia del COPACOS.

8. Proponer a quien corresponda la realizacién de programas de capacitacion e investigacién segin
las necesidades determinadas en el Plan Local de Salud.

9. FElegir entre sus integrantes, los representantes ante la Junta Directiva de la Empresa Social del
Estado, Juntas Asesora Comunitaria, Comité de Ftica de la respectiva entidad territorial, con-
forme las disposiciones legales sobre la materia.

Parigrafo: Se elegird dentro de los integrantes que cumplan con los tequisitos de este mismo
reglamento Interno
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

SANTAFE”

Consultar e informar periédicamente a la comunidad de su 4rea de influencia sobre las activida-
des y discusiones del COPACOS vy sobre las decisiones adoptadas de las juntas directivas de los
respectivos organismos o entidades de salud.

Elegir un representante ante el consejo tersitorial de planeacion, en la Asamblea General de re-
presentantes de los comités de participacién comunitaria "COPRACOS" de la respectiva entidad
territorial, conforme a las disposiciones legales sobre la materia.

Verificar que los recursos provenientes de las diferentes fuentes de financiamiento se administren
adecuadamente y se utilicen en funcién de las prioridades establecidas en el Plan de Salud de la
comunidad del 4rea de influencia del respectivo organismo o entidad. ,

Velar porque los recursos de fomento de la salud y prevencién de la enfermedad, destinados a la
gestién social de la salud, se incluyan en los planes de salud de la entidad territotial y se ejecuten
debidamente, conforme a las disposiciones legales sobre la materia.

Solicitar al alcalde y/o concejo municipal la convocatoria de consultas populares para asuntos de
interés en salud, que sean de importancia general 0 que comprometan la reorganizacion del ser-
vicio y la capacidad de inversién del municipio y/o el departamento, conforme alas disposiciones
de la ley estatutaria que define este mecanismo.

Adoptar su propio reglamento. -

Definir la periodicidad y coordinacién de las reuniones, los responsables de las actas y demds
aspectos inherentes a su organizacién y funcionamiento '

Elaborar el Plan de accién anual y evaluar trimestralmente su funcionamiento y aplicar los co-
rrectivos necesarios cuando se requiera. '

CAPITULO III
CONFORMACION
ARTICULO 5. INTEGRANTES. Formaran parte del COPACOS Localidad de Santa Fe:

a) Elalcalde local o su respectivo delegado, quien lo presidira. ,

b) El subdirector Territorial de la Direccién de Participacién Social Gestién Territotial
Transectorial de la Subred Centro Oriente o su delegado.

¢) Eldirector de la entidad prestadora de servicios de salud del Estado mis representativa
del lugar o quien haga sus veces, y/o Profesional de Participacién, quien presidird en
ausencia de la autoridad administrativa de que trata el literal ).

Paragrafo: Cuando el COPACOS requiera de la asistencia del director de la entidad prestaria de servicios
de salud del Estado (Gerente), se convocari con una antelacién minima de ocho (8) dias calendario de la
reunién y/o sesién.
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d) Un representante por cada una de las formas organizativas sociales y comunitarias y
“aquellas promovidas altededor de programas de salud, en la localidad Santa Fe.

e) Las formas organizativas promovidas alrededor de los programas de salud como las

Madres Comunitarias, los Cove, Empresas Solidarias de Salud, entre otras.

f) LaJunta Administradora Local. — Representante de la Comisién de Salud

g) Lasasociaciones de usuarios y/o gremios de la produccién, los comerciantes, legalmente
reconocidos.

h) FEl sector educativo.

i} Las Iglesias.

ARTICULO 6. Dutacién: El COPACOS de la localidad de Santa Fe establece su duracién de manera
indeterminada, o su disolucién por decisién de autoridad competente y conforme a los procedimientos
legales.

ARTICULOS 7: REQUISITOS DE LOS REPRESENTANTES. Para ejercer como representantes
de las formas organizativas sociales o comunitarias, los designados deberdn presentar carta de
acreditacién de la forma organizativa que los eligié firmada por el representante legal, ante la Presidencia
del COPACOS de la localidad de Santa Fe con los siguientes datos y anexos:

1. Formas organizativas legalmente constituidas:

"  Nombre de la forma organizativa a la que representa.

®  Copia de la certificacién que acredite la personeria juridica de la forma organizativa a la que
representa. ’

®  Nombre completo del designado(a).

=  Copia del Documento de Identificacién del designado(a).

= Fecha de inicio y fin del periodo para el cual fue designado(a). (3 afios), puede ser reelegido.

= Direccidén de la residencia del designado(a).

" Copia del acta de la asamblea de la forma organizativa donde fue designado(a).

=  Datos de contacto de la persona que firma el oficio de delegacion.
2. Formas organizativas socialmente reconocidas: (Son formas otganizativas sociales o comumnitarias que
no tienen personeria juridica, pero, que estin realizando su gestidn social en la localidad):

= Nombre de la forma otrganizativa que lo designa.

®  Copia del acta de creacién de la forma organizativa que demuestre que esta existe.

= Nombre completo del designado(a).
Direccién Calle 21 No 5-74

Alcaldia Local de Santa Fe Cédigo: GDI-GPD-F034

Cédigo postal: 110311 Versién: 05 .

“Tel. (601) 3821640 Vigencia: 11 de julio de 2024

Linea gratuita: 195 Caso HOLA: 59797 P —
Pagina web www.santafe.gov.co DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) * ANO 60 NUMERO 8652 * PP. 1-48 * 2026 * SEPTIEMBRE * 2



*
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

Continuacién Resolucién No. 044 DEL 19 DE AGOSTO DE 2026 Pagina 6 de 14

«“POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD-COPACOS DE LA LOCALIDAD DE
SANTA FE”

®  Copia del Documento de Identificacién del designado(a) ,
®  Fecha de inicio y fin del periodo (3 afios) para cl cual fue designado(a), puede ser reelegido.
®  Direccién de la residencia del designado(a)

®  Copia del acta de la asamblea de la forma organizativa donde fue designado(a).

Paragrafo 1. Los representantes ante los comités de participacién comunitaria serdn elegidos para
petfodos de tres (3) afios; podrin ser reelegidos por otro petiodo y deberin estar acreditados por la
organizacién que representen, sin perjuicio de las disposiciones legales vigentes.

Paragtafo 2. Cuando la composicién de los comités sea muy numerosa o cuando sus funciones lo
requieran, podrin organizar comisiones o grupos de trabajo de acuerdo con las areas prioritarias
identificadas.

ARTICULO 8. PERDIDA DE LA CALIDAD DE INTEGRANTE. Se petderi la calidad de
integrante del COPACOS Santa Fe en los siguientes casos:

e Por muerte.

Por renuncia

Por disolucién de la forma organizativa que tepresenta.

Por decisién de la Asamblea de la organizacién que lo designé.

Por sancién penal, disciplinaria o administrativa.

Por expulsién del integrante adoptado por decisién mayoritaria en asamblea general de los

integrantes del COPACOS, como resultado de hechos comptobados (de haber realizado

actos contrarios a la moral, las buenas costumbres, en contra del nombre del COPACOS o

por agresiones fisicas o verbales al interior del COPACOS, o en escenatios de trabajo con

servidores publicos). Previo debido proceso realizado por la Comisién de ética y definido

pot la asamblea general.

e Por apropiacién de dineros y/o objetos del COPACOS Santa Fe, Previo debido proceso
realizado por la Comisién de ética y definido por la asamblea general. ‘

e Por inasistencia consecutiva y sin justificacién a tres (3) sesiones ordinarias o extraordinarias.

o  Por inasistencia continua y sin justificacién a cuatro (4) reuniones de trabajo del COPACOS.

e Por el incumplimiento de los compromisos asumidos en ejercicio del cargo o representacion

para la cual haya sido delegado por el COPACOS.

Paragrafo: Fn caso de pérdida de la calidad de integrante el presidente o secretario del COPACOS
oficiara a la respectiva forma organizativa para efectos de que designe el reemplazo; contando con un
plazo méximo para subsanacién de cinco (5) dias habiles. A partir de la notificacién.

Direccion Calle 21 No 5-74

Alcaldia Local de Santa Fe Codigo: GDI-GPD-F034

Cédigo postal: 110311 Versidn: 05

Tel. (601) 3821640 Vigencia: 11 de julio de 2024

Linea gratuita: 195 Caso HOLA: 59797 )

Pigina web www.santafe.gov.co Aé‘g g‘a%g.&"gg"

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 60 NUMERO 8652 « PP. 1-49 « 2026 * SEPTIEMBRE * 2



;** SECRETARIA DE
BOGOT/\ | cosierno

Continuacion Resolucién No. 044 DEL 19 DE AGOSTO DE 2026 Pagina 7 de 14

“POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD-COPACOS DE LA LOCALIDAD DE
SANTA FE”

En caso de tener excusa se debe presentar por escrito a la presidencia del COPACOS y/o secretario o
coordinador. En un plazo de cinco (5) dias hébiles después de la inasistencia.

En caso de renuncia, retiro o remocién del cargo, no podra pertenecer al COPACOS nuevamente hasta
después de seis (6) meses, y debe presentar nueva carta de acreditacién.

CAPITULO IV
FUNCIONAMIENTO DEL COPACOS

ARTICULO 9. DE LAS SESIONES: Las sesiones del COPACOS serdan ORDINARIAS y
EXTRAORDINARIAS. Las Otdinarias se realizatdn mensualmente y las Extraordinarias en cualquier

momento, cuando las circunstancias lo requieran.

Paragrafo: Las sesiones del COPACOS serin ORDINARIAS el SEGUNDO MARTES de cada mes en
las instalaciones de la Alcaldia local Santa Fe o espacio que se determine para este fin, en el horario de
4:00 pm 2 6:00 pm. o en el horario acordado por la asamblea antetior.

Las reuniones ordinarias se realizardn de manera presencial o en caso de fuerza mayor de alguno de sus
miembros se realizaran mixtas y las extraordinarias podrin ser de manera presencial o virtual.

El COPACOS de la localidad de Santa Fe realizari reuniones de trabajo cuando las circunstancias lo
requieran y se reunird mensualmente las comisiones de trabajo.

ARTICULO 10. DE LAS CONVOCATORIAS A LAS SESIONES. Las sesiones ordinarias se
convocarin en la Gltima reunién Otrdinaria y se realizara recordatorio por via telefénica o WhatsApp,
port parte de la presidencia del COPACOS, Cootdinador o secretario(a).

Paragrafo 1. Las sesiones extraordinarias se convocarin de manera escrita y/o telef6énica, WhatsApp,
entre otros, dejando constancia, con una antelacién minima de tres (3) dias habiles a la fecha de
realizacién. En la convocatoria se informara sobre los temas que la motivan, anexando cuando sea del
caso, los documentos que sean necesarios conocer y analizar de manera previa a la realizacién de la sesion.

Paragrafo 2. Aquellas organizaciones que acrediten la representacién de su designado(a) minimo cinco
(5) dias hébiles anteriores a la realizacién de la sesidn, podra participar activamente con voz y voto.

ARTiCULO 11. DEL QUORUM DELIBERATORIO. - Tanto las sesiones ordinarias como las

extraordinarias, se instalardn vélidamente con la presencia de la mitad mds uno de los representantes de
las organizaciones legalmente acreditadas, circunstancia que se verificard durante el desarrollo de la sesion,

Direccién Calle 21 No 5-74

Alcaldia Local de Santa Fe Cédigo: GDI-GPD-TI7034

Coédigo postal: 110311 Version: 05

Tel. (601) 3821640 Vigencia: 11 de julio de 2024

Li‘n?a gratuita: 195 Caso HOLA: 59797 ALCALDIA MAYOR
Pagina web www.santafe.gov.co DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) * ARO 60 NUMERO 8652 * PP. 1-50 * 2026 * SEPTIEMBRE * 2



* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | cosiernO

Continuacién Resolucién No. 044 DEL 19 DE AGOSTO DE 2026 Pigina 8 de 14

“POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD-COPACOS DE LA LOCALIDAD DE
SANTA FE~”

con el fin de conservar el Quorum deliberatorio, Después de esperar 1 hora se podra realizar la asamblea
con la asistencia del 30 % de los afiliados.

ARTICULO 12. DEL QUORUM DECISORIO. Tanto en las sesiones ordinarias como en las
~ extraordinarias, la toma de decisiones vilidas requiere como minimo del voto del 30% de los integrantes
- del COPACOS. El quérum decisotio se verificard al momento de la votacién con el fin de conservar el

poder decisorio de los presentes en ella.

ARTICULO 13. ORDEN DEL D{A. Para la realizacién de la sesi6n ordinaria, se propondri un orden
del dia que contenga entre otros los siguientes puntos a tratar:

Llamado a lista y verificacién de quérum.

Lectura y aprobacién de orden del dia.

Intervencién de la Comisién Convivencia (Reglas para la sesion)

Lectura del acta anterior.

Informe de gestién a cargo del presidente y/o delegado del COPACOS. (cuando cotresponda)
Informe de cada uno de los representantes de las comisiones de trabajo. (segin corresponda)
Propuesta de Plan de Accidén para el aflo correspondiente o seguimiento al mismo, (segin corres-
ponda.)

8. Eleccién de Integrantes de Comisiones de Trabajo (cuando corresponda)

9. Eleccién de representantes ante las instancias de participacién (cuando corresponda)

10. Proposiciones y varios.

11. Programacién préxima reunién y hora de terminacién.

oo s -

Paragrafo: este orden del dia podra ser modificado por la asamblea a necesidad.

ARTICULO 14. FUNCIONES DEL PRESIDENTE O SU DELEGADO.
El presidente o su delegado cumplirdn las siguientes funciones:

1. Convocar y presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias y suscribir conjuntamente con el
secretario, las respectivas actas.

2. Dirigir el COPACOS manteniendo la unidad entre sus integrantes, conservando los intereses en
torno al objetivo y funciones del mismo.

3. Presentar informes periddicos de la gestién adelantada al COPACOS o a las autoridades compe-
tentes.

4. Informar ala Secretaria Distrital de Salud y a las instancias de participacién en las cuales el CO-
PACOS tenga representante, sobre las designaciones o cambios que se efectien en su estructura

funcional.
5. Promover los programas de capacitacién que considere pertinentes para €l fortalecimiento del
COPACOS. ‘
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6. Realizar las gestiones necesarias para lograr el desarrollo del COPACOS de acuerdo con los pla-
nes y programas establecidos.

7. Velar por el cumplimiento del Reglamento Interno que rige al COPACOS.

8. Suscribir las comunicaciones que emita el COPACOS.

9. Realizar acciones de coordinacién con las instituciones piblicas que operan en la localidad para
recibir el acompafiamiento técnico que fortalezca la gestién del COPACOS.

10. Cumplir con las disposiciones legales vigentes, el presente reglamento y las acordadas en las
sesiones del COPACOS.

11. Asistir cuando sea necesario el alcalde local y/o su delegado, para tomar las respectivas decisiones

12. Las demis relacionadas con el cumplimiento del objetivo del COPACOS.

ARTICULO 15. FUNCIONES DEL COORDINADOR(A) GENERAL O SECRETARIO
TECNICO

El COPACOS Santa Fe, tendri un(a) Coordinador(a) General, elegido(a) por la Asamblea General para
periodos de tres (03) afios, pudiendo ser reelegido(a) maximo hasta pot un periodo consecutivo. El
desempefio del cargo serd ad honorem causa y podri ser removido por la asamblea general en cualquier
momento por las causales previstas en el presente reglamento interno.

Convocar y moderar las reuniones ordinarias y extraordinarias de las comisiones de trabajo.
Firmar las actas de las reuniones con el coordinador de la comisién respectiva.

Rendir informes a la asamblea general y al comité sobre sus gestiones.

En sus ausencias temporales o definitivas serd remplazado por su suplente.

Las demis que sefiale la asamblea, el comité o el reglamento interno.

ke

ARTICULO 16. FUNCIONES DEL SECRETARIO. El COPACOS de la localidad de Santa Fe,
tendra un (a) secretario(a) General, elegido(a) por la Asamblea General para periodos de tres (03) afios,
pudiendo ser reelegido(a) maximo hasta por un petiodo consecutivo. El desempefio del catgo serd ad
honorem y podra ser removido por la asamblea general en cualquier momento por las causales previstas
en el presente reglamento.

1. Apoyar al presidente del COPACOS en el desarrollo de sus funciones.

2. Apoyar la elaboracién de los informes de las gestiones adelantadas y aquellos que le sean solici-
tados por el COPACOS y demis autoridades competentes.

3. Levantar y redactar las actas de sesiones ordinarias y/o extraordinarias, las que deben ser lefdas
y aprobadas en la siguiente sesién, asi como llevar el control de asistencia de los miembros del
COPACOS en las reuniones que se convoquen.

4. Verificar las cartas de acreditacién de los designados.

5. Recibit, ordenar, proyectat, diligenciar y conservar la correspondencia del COPACOS.
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6. Mantener debidamente organizado el archivo de los diversos documentos que se generen en
desarrollo del objetivo y salvaguardatlos, los cuales, por razones de seguridad, deberdn quedar en
custodia de la Alcaldia Local y copia de los mismos en la Oficina de Participacion Social y Servi-
cio al Ciudadano de la USS mis representativa de la localidad.

7. Mantener actualizado el informe del estado de las cartas de acreditacidn de los delegados de las
organizaciones vinculadas al COPACOS e informar oportunamente a la organizacién respectiva,
su situacién en términos de vencimiento. :

8. Firmar conjuntamente con el presidente y/o delegado las actas de las reuniones en que participe.

9. Registrar la vinculacién de los delegados de las organizaciones que lo soliciten, siempte y cuando
acrediten los requisitos establecidos para ello y organizar una carpeta con la hoja de vida de cada
integrante del COPACOS, la que contendti entre otros documentos, la carta de representativi-
dad.

10. Comunicar y publicar, segin el caso, toda la informacién (s sea suscepuble de divulgar, sobre
las actividades realizadas por el COPACOS.

11. Todas las demds que cotrespondan a la naturaleza del cargo y las demds que le asigne el COPA-
COS.

ARTICULO 17. COMISIONES DE TRABAJO. Las comisiones de trabajo son instancias ejecutoras
de las diferentes tareas establecidas por el COPACOS, acorde con las funciones que le corresponden, su
operatividad y funcionamiento, enmarcado en este Reglamento.

Paragrafo 1. Las Comisiones de Trabajo estarin integradas por un nimero plural de delegados, elegidos
en sesién ordinaria para el periodo que sea necesatio y establezca el COPACOS.

Paragrafo 2. Cada comision establecerd su plan de trabajo e internamente elegitin por y entre sus
miembros, un coordinador, quien presentari el informe de gestién de la respectiva comisién ante el
COPACQOS, cuando este lo requiera.

ARTICULO 18. El COPACOS tendri como minimo las siguientes Comisiones de Trabajo:

COMISION DE PLANEACION

COMISION DE CONTROL SOCIAL

COMISION GESTION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE
COMISION DE INFORMACION Y COMUNICACION
COMISION DE CONVIVENCIA

o a0 o

Pardgrafo: El funcionamiento y la puesta en marcha de las Comisiones responderdn a las necesidades
que 1dent1ﬁque el Comité y a la participacién efectiva de la ciudadanfa en su conformacién, garantizando
el ejercicio de la participacién comunitatia en salud y el desarrollo de las actividades orientadas al cum-
plimiento de los objetivos del COPACOS.
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ARTICULO 19. DE LA COMISION DE PLANEACION. La Comisién de Planeacién, ser la
responsable de la formulacién de alternativas de accién y los mecanismos adecuados para alcanzar los
objetivos propuestos haciendo seguimiento y evaluacién periddica; asi como, la determinacién en la
asignacién de los recursos humanos y fisicos necesarios. En tal sentido tendri como funciones:

1. Formular, proponer y presentar el plan de trabajo de la comisién para el afio correspondiente
ante el COPACOS para su respectivo andlisis y aprobacién.

2. Hacer seguimiento al plan de accién aprobado por el COPACOS, realizando informes semestra-
les frente a la ejecucién del mismo y con base en los resultados y proponer los planes de mejora
correspondientes.

3. Proponer ante el COPACOS estrategias para la inclusién de nuevas organizaciones.

4. Articular con el 4drea de Planeacién de la Alealdia Local y de la subred, la formulacién de proyec-
tos en salud y la inclusién de planes, programas y proyectos en el Plan de Desarrollo Local de
acuerdo con las necesidades en salud identificadas en la localidad y presentarlos para aprobacién

-del COPACOS.

5. Presentar las prioridades en salud a las autoridades locales del sector y otros posibles financiado-
res.

6. Participar en la actualizacién del Diagnéstico Local en Salud.

7. Participar en la priorizacién de actividades del Plan Intervenciones Colectivas — PIC

ART{CULO 20. DE LA COMISION DE CONTROL SOCIAL. La Comisién de Control Social,
ejercerd su gestién observando y ejerciendo control social a la administracién de los recursos asignados
al sector en la localidad y provenientes de las diferentes fuentes de financiamiento y velar porque los
recursos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad, se incluyan en los planes locales de
salud. En tal sentido tendri las siguientes funciones:

1. Realizar veedurias y control social a los proyectos de inversién en salud de los Fondos de Desa-
rrollo Local y al Plan de Desarrollo Local en temas del sector.

2. Participar en los comités técnicos de seguimiento a la ejecucién de los proyectos de inversién en
salud de los Fondos de Desarrollo Local.

3. Conocer y hacer seguimiento a la ejecucidon de actividades del Plan Intervenciones Colectivas —
PIC (ILocal y UPZ).

4. DPresentar informes de control, advertir sobre las deficiencias y proponer acciones de mejora,
ante las instancias de la Alcaldia Local.

5. Informar, ante las instancias que ejercen vigilancia y control, cuando las circunstancias lo ameri-
ten, las situaciones irregulares en que incurra la administracién en la ejecucién de los recursos
locales en salud.

ARTICULO 21. DE LA COMISION GESTION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE. La
Comisién Gestién de Salud, serd la instancia canalizadotra del diagnéstico del estado de salud de los
habitantes de la localidad. En tal sentido cumpliri las siguientes funciones:
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Conocer las caracteristicas en materia de salud, de la poblacién de la localidad.

Proponer y participar en los programas de salud y de medio ambiente de la localidad.
Participat en los escenarios locales y socializar el diagnéstico local.

Presentar a la administracién local propuestas para el mejoramiento de la salud y del medio

ambiente de la poblacién habitante de la localidad.

o w

Concertar y coordinar actividades en salud y medio ambiente en la localidad.
Plantear la realizacién de programas de capacitacién e investigaciéon segun las necesidades

determinadas (Diagnostico Local, Plan Local de Salud)
7. Mantener canales de comunicacién con las autoridades locales que permitan socializar in-
quietudes y demandas de la comunidad. '

ARTICULO 22. DE LA COMISION DE INFORMACION Y COMUNICACION. A Ia Comisién

de Informacidén

y Comunicacién le correspondera promover la utilizacién de los diferentes canales y

medios de comunicacién local, asi como el apoyo para el disefio de estrategias comunicativas que

contribuyan a la

promocién de los procesos de salud y de participacién en la localidad. En tal sentido,

cumplirz las siguientes funciones:

1.

3y
4,
5

Apoyar la elaboracién de piezas comunicativas para la difusién de los temas de interés
del sector y participacién en la localidad, asi como del quehacer del COPACOS utili-
zando los diferentes medios de comunicacién institucionales y comunitarios.

Participar en los espacios distritales y locales para promover y fortalecer la utilizacién de
diferentes canales y medios de comunicacién que contribuyan a la promocién de los
procesos de salud y participacién social.

Promocionar y difundir las politicas de salud y participacién social en la localidad.
Promover la constante vinculacién de organizaciones de la localidad al COPACOS.
Apoyar la difusién de las convocatorias a las sesiones, con la debida oportunidad.

ARTICULO 23. DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

ILa Comisidon de Convivencia serd la encargard de velar por el trato digno y respetuosos entre los
integrantes del COPACOS y adoptari las medidas a que haya lugat. En tal sentido cumpliré las siguientes

funciones:
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1. Construir unos principios y valores éticos minimos y difundirlos dentro de los inte-
grantes del COPACOS, a fin de preservar la armonia en las relaciones interperso-
nales y colectivas a partir del reconocimiento y respeto de la diversidad.

2. Establecer el procedimicnto patra la calificacién de las faltas y gradualidad de las
sanciones, que se aplicatdn cuando haya lugar.

3. Propiciat y agotar la via conciliatoria de los conflictos que surjan al interior del CO-
PACOS.

4. Estudiar las faltas y presentar informe sobre las posibles sanciones que se deban
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aplicar, como resultado del debido proceso.
5. Elaborar y entregar semestralmente informe por escrito de la gestiéon adelantada por
la Comisién, al COPACOS.

6. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean condu-
centes

7. Reunitse cuando las citcunstancias de trabajo lo ameriten.

8. Ejercer las demis funciones que asigne el COPACOS, en el 4mbito de las compe-

tencias establecidas a la comisién.
9. Otganizar y dar reconocimientos a los integrantes del COPACOS, que presente
buena gestién y un adecuado comportamiento.

CAPITULOV
REPRESENTACION EN OTRAS INSTANCIAS

ARTICULO 24. DE LA REPRESENTACION EN OTRAS INSTANCIAS DE
PARTICIPACION. El COPACOS designara sus representantes en las diversas instancias de
participacién de conformidad con las normas legales, lineamientos técnicos concertados con la Secretaria
Distrital de Salud y el presente Reglamento, en las fechas en que sea necesario, acorde con el vencimiento
del periodo de cada uno de los representantes.

ARTICULO 25. DE LAS REFORMAS DEL REGLAMENTO INTERNO. - Cuando el
COPACOS evidencie la necesidad de adelantar una reforma del reglamento, conformara una comisién
preparatotia compuesta con el minimo del treinta por ciento (30%) de sus integrantes quienes elaboraran
dicha propuesta, el proyecto elaborado serd remitido a la Sectetaria Distrital de Salud, para obtener
observaciones y/o recomendaciones, postetiormente se llevard para su anilisis y aprobacién a una sesion
ordinaria. De ser aprobado el texto de la reforma el mismo se incorporara al Reglamento Interno y se
comunicari a la Secretaria Distrital de Salud.

Paragrafo 1: En cuanto a la participacién de proyectos:

Todos los integrantes del COPACOS de la localidad de Santa Fe sin importar la antigiiedad hardn parte
de este en las actividades que se programen y su beneficio.

Paragrafo 2: Para el funcionamiento del COPACOS, la Presidencia realizara la gestion de insumos para
su buen desarrollo de su funcionamiento.
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Dada en Bogota D.C., alos 19 dias de agosto de 2026 -

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M%é

DIEGO EJANDRO LOPEZ LOPEZ
Alcalde Local de Santa Fe
Presidente COPACOS

P
Gestiono: Jorge Moreno Leén- Oficina de Participacion GI17*

Revisd: Daniel Torres ~G.1.

Revisé: John Jairo Lépez —-G.

Revisd: Cardos Mario Ctﬁxentes%cro C}I’lﬂév

Aprobé: Yohana Reyes- Abogada Despacho- GG

Vo. Bo.: Camilo Ramirez-Profesional de Apoyo Despacho FDLSF-GG ({L
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