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ACUERDO N.° 06 DE 2026

Por el cual se fijan las politicas y criterios generales para la comercializaciéon de bienes y servicios
de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital (UAECD)

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
CATASTRO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por los numerales 1 del articulo
8y 1 del articulo 11 del Acuerdo 004 de 2021, expedido por el Consejo Directivo de la Unidad, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 63 del Acuerdo Distrital 257 de 2006 Por el cual se dictan normas basicas sobre la
estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogotd,
Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones, ordena que, La Unidad Administrativa Especial
de Catastro Distrital -UAECD-, estara organizada como una Unidad Administrativa Especial del
orden distrital del Sector Descentralizado por servicios, de cardcter eminentemente técnico y
especializado, con personeria juridica, autonomia administrativa y presupuestal y con patrimonio
propio, adscrita a la Secretaria Distrital de Hacienda.

Paso seguido, el paragrafo 1 del mencionado acuerdo, modificado por el articulo 291 del Acuerdo
Distrital 927 de 2024 Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Economico, Social,
Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogota Camina Segura’,
establece que la Unidad ftendrd a su cargo el ejercicio de las funciones de autoridad, gestor y
operador catastral, a que hacen referencia el articulo 79 de la Ley 1955 de 2019, modificado por
el articulo 43 de la Ley 2294 de 2023.

En el mismo sentido, el pardgrafo 3 de la norma en cita, también modificado por el Acuerdo
Distrital 927 de 2024, otorgd a la UAECD la facultad de suscribir convenios o contratos para el
acceso a los bienes y servicios relacionados con la infraestructura de servicios espaciales y/o los
sistemas de informacion que posea derivados o no de convenios o contratos como gestor y/u
operador catastral, con la finalidad de facilitar el acceso de las entidades territoriales o
nacionales que requieran estos servicios para su gestion u operacion catastral.

En concordancia y de conformidad con la naturaleza juridica de la UAECD, el literal b del articulo
64 del mencionado acuerdo distrital, establece entre los recursos econémicos que conforman el
patrimonio de la UAECD, Las sumas, valores o bienes que reciba por la venta o arrendamiento
de bienes de su propiedad y de servicios de cualquier naturaleza.

Por su parte, el Acuerdo 004 de 2021 Por el cual se determinan las reglas de organizacion,

funcionamiento y estatutos de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, se deroga

el Acuerdo N° 005 de 2020 y se dictan otras disposiciones, en el articulo 4, Funciones generales,
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
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estipula que, en desarrollo de su objeto la UAECD puede: ...5. Elaborar avalios comerciales a
organismos o entidades publicas y a empresas del sector privado que lo soliciten... 9. Prestar los
servicios de gestion y operacion catastral en cualquier lugar del territorio nacional, cuando sea
contratada para el efecto, 10. Prestar servicios de asesoria, asistencia técnica, avaliios y
consultoria en temas directamente relacionados con su objeto, en cualquier parte del territorio
nacional, 11. Cobrar por los servicios que preste o los bienes que produzca, cuando a ello haya
lugar y 12. Realizar cualquier tipo de actos y negocios juridicos que se relacionen directa o
indirectamente con su objeto, o que faciliten su ejecucion, asi como aquellos que permitan a la
Unidad el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones y, en general, que sean
utiles para el cumplimiento del objeto y las funciones de la Unidad...

El articulo 79 de la Ley 1955 de 2019 modificado por el articulo 43 de la Ley 2294 de 2023 Por el
cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”, define la gestion catastral como un servicio publico de naturaleza administrativa especial
orientado a la adecuada formacion, actualizacidon, conservacion y difusion de la informacion
catastral con enfoque multipropdsito, el cual podra ser prestado mediante convenios
interadministrativos. La prestacion de este servicio se encuentra a cargo de los entes territoriales y
esquemas asociativos, asi como del Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC) quien puede
determinar el modelo de gestion y operacion catastral a nivel nacional y coordinar y concertar con
los gestores catastrales la prestacion de dicho servicio.

En lo relacionado con las tarifas de los servicios y tramites de la gestion catastral, el numeral 6 del
articulo 47 del referido Plan Nacional de Desarrollo, estipula que corresponde al IGAC en su
condicion de maxima autoridad catastral, expedir el régimen de tarifas de los servicios y tramites
de la gestion catastral, basado en criterios de eficiencia, suficiencia financiera y sostenibilidad.
En desarrollo de lo anterior, el articulo 1.10. de la Resolucidén 1040 de 2023 Por medio de la cual
se expide la Resolucion Unica de la Gestion Catastral Multipropésito, modificado por el articulo
3 de la Resolucion 746 de 2024, establece que las tarifas de los tramites, servicios y productos
catastrales... se basara en los principios generales de progresividad y gradualidad... que permita
implementar de manera escalonada la gratuidad en la atencion y prestacion de servicios y
productos a cargo de los gestores catastrales, haciendo asequible la oferta institucional a los
ciudadanos. Este régimen tarifario, una vez expedido, sera de obligatorio cumplimiento por parte
de los gestores catastrales. A la fecha, este régimen tarifario no ha sido expedido.

De forma consistente con lo anterior, mediante radicado IGAC 2300DRH-2024-0000474-EE del 3
de septiembre de 2024, el IGAC precisé que ...los tramites y/o servicios catastrales objeto de
regulacion tarifaria, son el conjunto de actividades y procedimientos administrativos desplegados
por los gestores catastrales relacionados con la conservacion de la informacion juridica, fisica y
economica de los bienes inmuebles que conforman la base de informacion catastral en un
territorio determinado utilizando diferentes mecanismos de intervencion como métodos directos,
indirectos, declarativos y colaborativos. De acuerdo con lo anterior, se tiene que los tramites y/o
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servicios catastrales son... Paso seguido, la mencionada autoridad catastral incluyo en el oficio un
cuadro que relaciona las mutaciones de primera a quinta clase, rectificaciones, modificaciones e
incorporaciones, complementaciones, cancelaciones y procedimientos catastrales con efectos
registrales. Respecto a los productos de la gestion catastral objeto de regulacion tarifaria explico
que son aquellos que ...corresponden al conjunto de productos que determina una entidad en el
marco del desarrollo de su gestion misional o de sus funciones administrativas tales como el
Certificado Catastral, Certificado Plano Predial Catastral y Certificado Catastral Especial. Por
las razones expuestas por el IGAC, los anteriores tramites y servicios no hacen parte del objeto
regulatorio del presente acto administrativo.

De otra parte, el articulo 159 de la Ley 1753 de 2015, el cual modificéd el Articulo 227 de la Ley
1450 de 2011, establece la obligacion de las entidades publicas y particulares que ejerzan
funciones publicas, de suministrar a las entidades publicas que lo soliciten, la informacion que
generen, obtengan, adquieran o controlen y administren en cumplimiento de su objeto misional.
Asimismo, dicha disposicion establece: El suministro de la informacion sera gratuito, debera
solicitarse y realizarse respaldado en estandares que faciliten el proceso de intercambio y no en
tecnologias especificas que impidan el acceso, no estard sujeto al pago de tributo, tarifa o precio
alguno y las entidades publicas solo podran cobrar los costos asociados a su reproduccion o los
derivados de la aplicacion de procesamientos o filtros especiales (...).

Con fundamento en el numeral 1 del articulo 8 del citado Acuerdo 004 de 2021, le corresponde al
Consejo Directivo de la UAECD Fijar las politicas y estrategias generales para el cumplimiento
de los fines de la Unidad y determinar las normas bdsicas para el ejercicio de la gestion y
operacion catastrales, la administracion de los recursos, bienes y derechos que integran su
patrimonio y el cabal cumplimiento de sus obligaciones. Asimismo, segun las voces del numeral
18 del articulo 16 del mismo acuerdo le corresponde al Director (a) General Preparar y presentar
al Consejo Directivo los proyectos de acuerdo en materia de politicas y criterios para la
comercializacion de bienes y servicios de la Unidad, incluyendo las relativas al ejercicio de la
gestion y operacion catastrales que adelante la Unidad.

De otra parte, el articulo 313 de la Ley 2294 de 2023, cre6 la unidad de valor basico (UVB) como
unidad de cuenta para la determinacion de valores, tarifas, tasas, multas y demas conceptos
econdémicos fijados en disposiciones normativas, con el propésito de evitar la indexacion
automatica al salario minimo legal mensual vigente y garantizar mayor estabilidad y coherencia en
la actualizacion de valores en el ordenamiento juridico.

En este contexto y con el propésito de dar cumplimiento a las disposiciones antes citadas, se hace
necesario actualizar los criterios establecidos en el Acuerdo 003 de 2017 del Consejo Directivo de
la UAECD y armonizarlos con lo dispuesto en el Acuerdo 004 de 2021 de la Unidad, asi como con
la normativa nacional que regula la responsabilidad de la Unidad como gestor y operador catastral,
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con el fin de definir y articular los roles y responsabilidades que en materia de actividad comercial
corresponden a las diferentes dependencias de la entidad en el marco de sus competencias.

Finalmente, con el propdsito de surtir el proceso de consulta publica e incentivar la participacion
ciudadana incidente, en cumplimiento del numeral 8 del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011 y del
Decreto Distrital 479 de 2024, el presente proyecto fue publicado en el portal unico LegalBog
Participa del 17 al 24 de septiembre de 2026, plazo en el cual no se recibieron observaciones.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Directivo de la UAECD,
ACUERDA:

Articulo 1.° Objeto y ambito de aplicacion. El presente Acuerdo tiene por objeto fijar las
politicas y criterios generales para la comercializacion de bienes y servicios generados por la
UAECD a partir de su conocimiento y experiencia en el marco de su objeto misional y las
funciones que le han sido asignadas.

Paragrafo: No hacen parte de las politicas y criterios definidos en el presente acuerdo los tramites
y/o servicios propios de la gestion catastral conforme a la regulacion expedida por el IGAC
correspondientes a: mutaciones de primera a quinta clase, rectificaciones, modificaciones e
incorporaciones, complementaciones, cancelaciones y procedimientos catastrales con efectos
registrales, asi como las certificaciones de la informacion de la base de datos solicitadas por el
propietario, poseedor u ocupante Unicamente respecto de aquella informacidon registrada a su
nombre y cuyo cobro no esté autorizado en la normatividad vigente.

Articulo 2.° Principios. La comercializacién de bienes y servicios generados por la UAECD se
regira por los siguientes principios:

a. Calidad y oportunidad. Todo bien o servicio comercializado por la Unidad debe cumplir
con altos estandares técnicos, operativos que garanticen su confiabilidad, completitud y
utilidad. Las dependencias generadoras de los bienes o servicios estan obligadas a
garantizar la entrega oportuna de estos, asegurando que la informacion suministrada sea
veraz.

b. Legalidad. Toda actuacién orientada a la comercializacion de bienes y servicios de la
UAECD se realizara en estricto cumplimiento de la Constitucion Politica, la ley, las
disposiciones nacionales y distritales y la normativa interna aplicable.

c. Eficiencia y sostenibilidad financiera. La UAECD promovera el aprovechamiento 6ptimo
de sus capacidades institucionales, recursos, activos, informacién y conocimiento,
procurando la recuperacion de costos, la generacion de utilidades y la sostenibilidad de las
actividades de comercializacion.
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d. Innovacion. La comercializacion de bienes y servicios de la Unidad promovera la
incorporacion de nuevas metodologias, tecnologias, modelos de negocio y mecanismos de
relacionamiento que fortalezcan la generacion de valor y la satisfaccion de los usuarios.

e. Imparcialidad, honestidad y responsabilidad. Las decisiones relacionadas con la
comercializacion se adoptaran bajo criterios de imparcialidad, honestidad y
responsabilidad, previniendo conflictos de interés y promoviendo una cultura de
cumplimiento.

Articulo 3.° Ingresos. La UAECD en el marco de su objeto misional y las funciones que le han
sido asignadas, procurara incrementar los ingresos a través de la creacion de estrategias
comerciales a nivel distrital, regional o nacional, a corto, mediano y largo plazo, para el
cumplimiento de las metas establecidas en el presupuesto de la UAECD.

Articulo 4.° Mercadeo. La UAECD implementara estrategias permanentes de mercadeo
orientadas a la investigacion y andlisis del mercado, la identificacion de oportunidades de negocio
y la actualizacion continua de su portafolio, con el fin de responder oportunamente a las
necesidades de sus clientes actuales y potenciales para contribuir al cumplimiento de los objetivos
comerciales de la Entidad.

Articulo 5.° Grupos de bienes y servicios a comercializar por la UAECD. Los grupos de
bienes y servicios a comercializar por parte de la UAECD son:

5.1. Servicio de gestion catastral

5.2. Servicio de operacion catastral

5.3. Avaltos comerciales

5.4. Productos cartograficos, certificaciones catastrales de registro alfanumérico y certificaciones
de cabida y/o linderos de la Ley 1682 de 2013.

5.5. Servicios de asesoria, asistencia técnica, consultoria y analitica de datos.

5.6. Acceso a los bienes y servicios relacionados con la infraestructura de servicios espaciales y/o
los sistemas de informacion de las entidades territoriales o nacionales que requieran estos
servicios para su gestion u operacion catastral.

Paragrafo. La comercializacion de los servicios de gestion y operacion catastral previstos en los
numerales 5.1 y 5.2 se podran realizar sin perjuicio de las exclusiones previstas en el articulo 1 del
presente Acuerdo.

Articulo 6.° Costeo e indexacion de precios de los bienes y servicios comercializados por la
UAECD. Con el liderazgo de la Gerencia Comercial y de Atencion al Ciudadano, las Gerencias de
Informacién Catastral, de Infraestructura de Datos Espaciales y la Subgerencia Administrativa y
Financiera, seran las dependencias encargadas de realizar los estudios y analisis requeridos para la
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actualizacion de los precios de los bienes y servicios de la UAECD y/o modificar su portafolio
cuando a ello haya lugar.

Asi mismo, la Gerencia Comercial y de Atencion al Ciudadano, presentara a la Direccion General
el acto administrativo mediante el cual se fijan los precios de los bienes y servicios de la UAECD,
para su adopcion o modificacion, cuando corresponda.

Para la fijacion de precios de los grupos de bienes y servicios de los numerales: 5.3. Avaltios
comerciales y 5.4. Productos cartograficos, registros magnéticos alfanuméricos y certificaciones
de cabida y/o linderos de la Ley 1682 de 2013 del presente acto administrativo, se utilizara la
Unidad de Valor Bésico (UVB) prevista en el articulo 313 de la Ley 2294 de 2023 o aquella
norma que la modifique, adicione o sustituya. El valor o precio de los demas grupos de bienes y
servicios se fijara de conformidad con los estudios economicos, oferta econdomica presentada y
contrato segun corresponda.

El costeo de cada bien o servicio debera tener en cuenta como minimo el analisis de los siguientes
aspectos:

a. Costos fijos y variables de produccion.

b. Margen de utilidad y gastos administrativos.

c. Analisis comparativo de precios de mercado.

d. Componentes tecnologicos: Requerimientos de hardware, software y almacenamiento.

e. Diagnostico de situacion actual: Analisis previo de la complejidad técnica y rendimientos
esperados.

f. Tasas, impuestos y contribuciones de ley.

En caso de que la revision de los precios implique la modificacion del acto administrativo que los
fijo, las areas responsables de dicho estudio proyectaran las modificaciones al acto administrativo
por medio del cual se fijaron para firma del Director (a).

Articulo 7.° Nuevos productos. La creacion de nuevos bienes o servicios sera liderada por la
Gerencia Comercial y de Atencion al Ciudadano, para lo cual las dependencias misionales
brindaran su apoyo. Todo nuevo producto requiere la elaboraciéon de una ficha técnica y una
estructura de costos previa a su incorporacion en el portafolio oficial, debera enmarcarse en alguno
de los grupos de bienes y servicios previstos en el articulo 5 del presente Acuerdo y guardar
relaciéon con el objeto y las funciones legalmente atribuidas a la UAECD.

Articulo 8.° Responsabilidades y articulacion de las dependencias en la comercializacion de
los bienes y servicios de la UAECD. Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos
institucionales correspondientes a la venta de los bienes y servicios generados por la UAECD,
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todas las dependencias de la UAECD deben brindar el apoyo necesario en el marco de sus
funciones, para el logro de tal fin.

Sin perjuicio de lo anterior, la Gerencia Comercial y de Atencion al Ciudadano es la dependencia
lider del proceso comercial y responsable de la estrategia de mercadeo, el relacionamiento
estratégico con socios de negocio y la articulacion de las supervisiones para asegurar el
cumplimiento de los contratos suscritos, asi como de la elaboracion de las ofertas técnicas y
econdmicas para lo cual se apoyara en las dependencias misionales generadoras de los bienes y
servicios.

Cada una de las areas de la Unidad encargadas de producir los bienes o prestar los servicios
indicados en el portafolio de productos y servicios institucional, o de apoyar cualquiera de estas
actividades, participara y apoyara la construccion de las ofertas comerciales en conjunto con la
Gerencia Comercial y de Atencion al Ciudadano desde su competencia técnica.

Con el fin de establecer cada una de las actividades a desarrollar y los responsables internos, en el
marco del Acuerdo 004 de 2021, la UAECD elaborara los procedimientos a que haya lugar.

Articulo 9.° Reproduccion, procesamiento o filtros especiales a la informacion geografica y
alfanumérica. La UAECD tiene a disposicién de otras entidades publicas la informacion que
genera, obtiene, adquiere o controla y administra en ejercicio de su objeto misional a través de los
conjuntos de datos abiertos, los servicios y herramientas dispuestas en la pagina web
www.ideca.gov.co y de la entidad, el acceso al aplicativo Catastro en Linea, asi como el servicio
de interoperabilidad, de manera gratuita. En el evento de requerirse procesamientos técnicos
especiales, desarrollos de servicios web especializados y/o aplicacion de filtros especiales para
atender las solicitudes de informacion, se cobraran los costos asociados.

Paragrafo. De conformidad con la normatividad vigente, la comercializacion de los bienes y
servicios de la UAECD no puede restringir el acceso a la informacion publica, ni generar barreras
al servicio publico catastral, ni desconocer la interoperabilidad de la informacion catastral.

Articulo 10.° Delimitacion de la actividad comercial respecto de la informacion publica. En
la actividad comercial se debe tener en cuenta que los secretos comerciales constituyen
informacion publica clasificada, por ende, su acceso podra ser rechazado o denegado de manera
motivada y por escrito, salvo en los eventos que la ley permita su acceso por autoridades
administrativas o judiciales.

Articulo 11.° Autorizacién: La Direccion de la UAECD podra suscribir convenios y contratos
para la distribucién y comercializacion conjunta de los bienes y servicios que conforman el
portafolio de la UAECD en el marco de la Constitucion y la Ley.
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Articulo 12.° Vigencia y Derogatoria. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacién en el Registro Distrital y deroga en su integridad el Acuerdo 003 de 2017 y todas las

disposiciones que le sean contrarias.

Articulo 13.° Publicacién. Ordenar la publicacion del presente acuerdo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de dos mil veintiséis
(2026).

ANA MARIA Firmado digitalmente

ANA MARIA .
CADENA RUIZ Capena ruiz ' S
ANA MARIA CADENA RUIZ GILORIA EDITH MARTINRZ SIERRA
Presidente Consejo Directivo Sedretaria Consejo Directivo

Proyecto:  Diana Cafas Ochoa — P.E. — Gerencia Juridica 75
Reviso: Jairo Andrés Revelo Molina — Gerente de Gestion Corporativa « —<==
John Alejandro Aristizabal Bedoya — Gerente Comercial y de Atencion al Ciudadano (E)
Elba Nayibe Nufiez Arciniegas — Gerente de Informacion Catastral (E) §},.
Salomé Naranjo Lujén - Gerente IDECA J pou® U L.
William Alfredo Sandoval Sandoval — Gerente de Tecnologia m[i&
Gloria Edith Martinez Sierra — Gerente JuﬁdiW

. ., . N
Orlando Jos¢ Maya Martinez — Jefe Oficina A&esora de Planeacion y Aseguramiento de Procesos WW
Aprobo: Olga Lucia Lopez Morales — Directora @al ceée©
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOTA CULTURA, RECREACION 20267100517993
Y DEPORTE Fecha: 07-09-2026
RESOLUCION No. 1012 DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2026

“Por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte entre
rubros de funcionamiento”

LA SECRETARIA DE DESPACHO

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 257
de 2006 y el Decreto 649 de 2025, por medio del cual se expide el Decreto Unico del
Sector Cultura, Recreacién y Deporte, en uso de sus facultades legales y en especial las
conferidas por el Decreto Distrital No. 001 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 en su articulo 90 establece como mision para el
Sector Cultura, Recreacion y Deporte, garantizar las condiciones para el ejercicio efectivo,
progresivo y sostenible de los derechos a la cultura, a la recreacion y al deporte de los
habitantes del Distrito Capital, asi como fortalecer los campos cultural, artistico,
patrimonial y deportivo.

Que el 30 de diciembre de 2025 se expidio el Decreto Distrital No. 675 "Por medio del
cual se liquida el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de
Bogot4, Distrito Capital para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2026 y se dictan otras disposiciones, en cumplimiento del Acuerdo Distrital
1019 del 15 de diciembre del 2025.

Que el articulo 31°. - Modificaciones al interior del presupuesto de gastos de
funcionamiento. Durante la vigencia 2026, las modificaciones en el presupuesto de
Gastos de Funcionamiento y del servicio de la deuda por traslados presupuestales al
interior de cada uno de los rubros que componen los gastos de personal, adquisiciéon de
bienes y servicios, transferencias corrientes, disminucion de pasivos y gastos por
tributos, tasas, contribuciones, multas, sanciones e intereses de mora, capital, intereses
y comisiones de la deuda interna o externa, se hardn mediante resolucion expedida por
el representante legal de la entidad respectiva o por Decreto del Alcalde(sa) Local, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Secretaria Distrital de Hacienda -
Direccién Distrital de Presupuesto para tal fin.

Que, en el caso de los Establecimientos Publicos del Distrito, estas modificaciones al
anexo del decreto de liquidacién se haran por resolucién o acuerdo de las Juntas o
Consejos Directivos.

Que el articulo 63 del Decreto 714 de 1996, por el cual se compila el Estatuto Organico
del Presupuesto Distrital, establece que cuando fuere necesario aumentar o disminuir las
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOTA CULTURA, RECREACION 20267100517993
Y DEPORTE Fecha: 07-09-2026
RESOLUCION No. 1012 DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2026

“Por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte entre
rubros de funcionamiento”

apropiaciones, cancelar las aprobadas o establecer otras nuevas, podran hacerse las
correspondientes modificaciones al presupuesto mediante traslados, créditos adicionales
y cancelacién de apropiaciones.

Que la Direccién Distrital de Presupuesto, en busca de promover la reduccion de tramites
que faciliten y agilicen la ejecucion de las entidades del Distrito, modific6 mediante el
articulo 10° del Decreto 192 de 2021 "Por medio del cual se reglamenta el Estatuto
Organico del Presupuesto Distrital y se dictan otras disposiciones”, el procedimiento de
concepto previo y favorable de las solicitudes radicadas por las entidades que componen
el Presupuesto Anual y los Fondos de Desarrollo Local, asi:

“Articulo 10. Modificaciones al anexo del decreto de liquidacion. Las modificaciones
al anexo del Decreto de Liquidacién de los érganos y entidades que hacen parte del
presupuesto anual, incluidos los organismos de control, y los Fondos de Desarrollo Local
que no modifiquen en cada seccién presupuestal el monto agregado de sus
apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda e inversion aprobados por el
Concejo de Bogota D.C. y las Juntas Administradoras Locales, se haran mediante
resolucion expedida por el representante de la entidad respectiva o por decreto del
Alcalde Local. ...

Paragrafo. Se exceptuan del concepto previo y favorable de la Secretaria Distrital de
Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto, las modificaciones en Gastos de
Funcionamiento de los traslados presupuestales al interior de cada uno de los
rubros que componen Factores constitutivos de salario, Contribuciones inherentes
a la némina, Remuneraciones no constitutivas de factor salarial siempre que
correspondan al mismo tipo de vinculacion, Honorarios, Activos Fijos, Materiales y
suministros, Adquisicion de servicios, FONPET, Obligaciones por Pagar
(Adquisicion de Bienes, Adquisicion de Servicios y Otros Gastos Generales).”
(Negrilla fuera de texto).

Una vez validada la asignacion presupuestal por parte del Grupo Interno de Trabajo de
Servicios Administrativos, de los rubros presupuestales para la vigencia 2026, encontr6 lo
siguiente:

1.1.JUSTIFICACION TECNICA

2.2.1 Servicios de proteccién (guardas de sequridad),

Para la vigencia 2026, la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD), en
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOwTA CULTURA, RECREACION 20267100517993
Y DEPORTE Fecha: 07-09-2026
RESOLUCION No. 1012 DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2026

“Por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte entre
rubros de funcionamiento”

concordancia con las directrices emitidas por la Secretaria Distrital de Hacienda, no
program6 una apropiacion inicial para el rubro 021202020080585250 Servicios de
proteccion (guardas de seguridad) y se hace necesario fortalecer la apropiacién
presupuestal del rubro 021202020090393121 - Servicios médicos generales.

No obstante, durante la ejecucion de la vigencia se identificd la necesidad de contar con
recursos adicionales en los rubros 021202020080585250 Servicios de proteccion

(guardas de seguridad), Con el propdsito de garantizar la adecuada proteccion y

seguridad de las instalaciones, bienes, equipos, funcionarios, contratistas y demas
personas que desarrollan actividades en las sedes institucionales, resulta indispensable
fortalecer la apropiacion presupuestal correspondiente al rubro 021202020080585250 —
Servicios de proteccion (guardas de seguridad), toda vez que este servicio constituye
un componente esencial para salvaguardar los activos institucionales, prevenir situaciones
gue puedan afectar la integridad de las personas y contribuir a la continuidad de la
operacion de la entidad. La prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada
permite implementar medidas de prevencion, control y reaccion frente a posibles riesgos
asociados al ingreso y salida de personas, bienes y vehiculos, asi como frente a
situaciones que puedan comprometer la seguridad de las instalaciones y los recursos
publicos. De igual manera, los guardas de seguridad cumplen funciones relacionadas con
el control de acceso, monitoreo de las instalaciones, identificacion de situaciones de
riesgo, atencion de novedades y activacion de los protocolos establecidos, contribuyendo
al adecuado funcionamiento y proteccion de las sedes institucionales.

Durante la vigencia se ha evidenciado la necesidad de contar con recursos adicionales
para atender los compromisos derivados de la prestacion de estos servicios, teniendo en
cuenta las necesidades operativas de las diferentes sedes, los horarios de
funcionamiento, las condiciones particulares de los inmuebles y los requerimientos de
proteccion de los bienes y recursos de la entidad. Asimismo, la continuidad del servicio
resulta necesaria para mantener las condiciones de seguridad requeridas durante las
jornadas laborales y en los periodos en los cuales las instalaciones permanecen sin
atencion al publico o sin presencia permanente de funcionarios y contratistas.

La insuficiencia de apropiacién presupuestal para este rubro podria generar riesgos
asociados a la seguridad de las personas, instalaciones, equipos, documentos, bienes y
demas activos de la entidad, asi como incrementar la exposicion frente a situaciones de
hurto, ingreso no autorizado, vandalismo, dafios a la infraestructura u otras
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOTA CULTURA, RECREACION 20267100517993
Y DEPORTE Fecha: 07-09-2026
RESOLUCION No. 1012 DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2026

“Por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte entre
rubros de funcionamiento”

eventualidades que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades institucionales.

En consecuencia, se considera necesario garantizar la disponibilidad de los recursos
presupuestales requeridos para la prestacion continua y adecuada del servicio de
vigilancia y seguridad, con el fin de fortalecer las condiciones de proteccion, prevencion y
control en las sedes institucionales, salvaguardar los bienes publicos y contribuir al
cumplimiento de las funciones misionales, administrativas y de apoyo de la entidad,
garantizando la continuidad y adecuada prestacién de los servicios a la ciudadania.

2.2.2 Servicios Médicos Generales

De otro lado, En el marco de la ejecucién del Plan del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte (SCRD) para la vigencia 2026, se hace necesario fortalecer la
apropiacion presupuestal del rubro 021202020090393121 - Servicios médicos
generales, mediante el cual se financian las acciones orientadas a la promocion de la
salud, la prevencion de riesgos laborales y la proteccion integral del bienestar fisico,
mental y emocional de las servidoras y los servidores de la Entidad.

El Plan del SG-SST 2026 reconoce como uno de sus componentes prioritarios la
prevencion e intervencion del riesgo psicosocial y el cuidado de la salud mental,
contemplando acciones relacionadas con el manejo del estrés, la ansiedad, las
emociones, el autocuidado, la resiliencia, la desconexion laboral, el equilibrio entre la vida
laboral y personal, el acompafiamiento psicolégico y el desarrollo de actividades
orientadas a fortalecer factores protectores de la salud mental. Esta necesidad fue
identificada desde la formulacion del Plan y adquiere especial relevancia ante las
circunstancias extraordinarias presentadas durante la vigencia.

Con ocasion del terremoto ocurrido el 10 de agosto de 2026, el Gobierno Nacional
declar6 mediante el Decreto 1171 del 11 de agosto de 2026 una Situacién de
Desastre de Caracter Nacional, en consideraciébn a la magnitud del evento y las
afectaciones ocasionadas en diferentes regiones del pais. Esta situacion extraordinaria ha
generado preocupacion, incertidumbre y temor frente a lo sucedido y la posibilidad de
ocurrencia de nuevos movimientos sismicos, circunstancias que pueden incrementar los
niveles de tension y estrés de las personas.
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En el ambito institucional se ha identificado la necesidad de brindar acompafiamiento y
generacion de acciones adicionales dirigidas a las servidoras y los servidores de la
SCRD, teniendo en cuenta tanto la carga emocional derivada de la experiencia del evento
sismico como la preocupacion por sus consecuencias y la afectacion sufrida por familiares
de algunas personas vinculadas a la Entidad. Estas circunstancias constituyen un factor
sobreviniente que hace necesario reforzar las estrategias preventivas y de intervencion
contempladas en el SG-SST para la gestion del riesgo psicosocial.

Por lo anterior, se requiere disponer de recursos adicionales que permitan implementar
acciones de intervencion psicosocial, promocién de la salud mental, manejo del estrés y
fortalecimiento de factores protectores, mediante actividades grupales y participativas
orientadas a favorecer la regulacion emocional, el autocuidado, la relajacion, la reduccion
de la tension y la recuperacion del bienestar emocional. Dentro de estas acciones podran
desarrollarse estrategias de integracion, ejercicios de relajacion y respiracion, actividades
de movilidad consciente, espacios de manejo emocional y otras intervenciones ludicas,
artisticas o recreativas técnicamente estructuradas, cuya finalidad sea generar espacios
de distension y afrontamiento saludable frente a la situacion experimentada.

Estas actividades son herramientas complementarias de prevencion e intervencién del
riesgo psicosocial, articuladas con los objetivos del SG-SST y orientadas a mitigar los
efectos que situaciones extraordinarias de emergencia pueden producir sobre la salud
mental y emocional de las personas, promoviendo capacidades de afrontamiento,
resiliencia, manejo adecuado del estrés y fortalecimiento de las relaciones y redes de
apoyo entre los equipos de trabajo.

En consecuencia, se requiere efectuar un traslado presupuestal desde los rubros
0211010100204 - Prima Semestral los cuales cuentan con recursos disponibles
suficientes para atender esta necesidad, sin afectar la operacién institucional ni el pago de
bienes y servicios esenciales durante los meses restantes de la vigencia. Lo anterior, con
el proposito de fortalecer los 021202020080585250 — Servicios de proteccién (guardas
de seguridad) y 021202020090393121 - Servicios médicos generales garantizando la
disponibilidad de recursos para atender los compromisos que se generen durante la
vigencia 2026, la continuidad de la gestion institucional y el adecuado desarrollo de las
actividades misionales y administrativas a cargo de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte — SCRD.
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BOGOT CULTURA, RECREACION 202671005;;15;1;
A Y DEPORTE Fecha: 07'09'2026

RESOLUCION No. 1012 DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2026

SECRETARIA DE

“Por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte entre
rubros de funcionamiento”

Por lo expuesto, resulta pertinente realizar un traslado de recursos entre rubros de
funcionamiento de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, por la suma de
CIENTO DIEZ MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($110.600.000).

Que mediante comunicacion 2026EE000100002801 del 22 de septiembre de 2026, el
Director Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda emitié concepto
favorable para el tramite de la presente modificacion del presupuesto de Gastos e
Inversiones de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, para la presente
vigencia fiscal, el cual hace parte integral del presente acto administrativo.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO 1. Modificar en los siguientes términos, el presupuesto de Gastos de
Funcionamiento de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, para la
vigencia 2026, del Grupo 1 descrito en la parte considerativa de la presente resolucion,
mediante dos traslados presupuestales entre rubros, por la suma de CIENTO DIEZ
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($110.600.000), como se detalla a
continuacion:

RUBROS A CONTRACREDITAR: $110.600.000

02 Gastos $110.600.000
021 Funcionamiento $110.600.000
0211 Gastos de Personal $110.600.000
021101 Planta de personal permanente $110.600.000
02110101 Factores constitutivos de salario $110.600.000
02110101002 Factores salariales especiales $110.600.000
0211010100204 Prima Semestral $110.600.000

RUBROS A ACREDITAR: $110.600.000

02

Gastos

$110.600.000

021

Funcionamiento

$110.600.000
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SECRETARIA DE

“Por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte entre
rubros de funcionamiento”

021202 Adquisicion de diferentes activos $110.600.000

02120202 Adquisicion de servicios $110.600.000

021202020080585250 | Se'Vicios de proteccion (guardas de $100.000.000
seguridad)

021202020090393121 | Servicios médicos generales $10.600.000

ARTICULO 2. Ordenar al Grupo Interno de Gestién Financiera, remitir copia de la
presente resolucion a la Secretaria de Hacienda Distrital y demas instancias competentes.

Articulo 3. Ordenar al Grupo Interno de Trabajo de Gestion Financiera publicar la
presente resolucién en la Pagina Web de la entidad, en el sitio de presupuesto
general del link de transparencia.

Articulo 4. Ordenar a la Direccion de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y Deporte publicar el presente acto administrativo en la Gaceta
Distrital y en Régimen Legal de Bogota.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la aprobacién de la
operacion presupuestal por parte de la Direccion Distrital de Presupuesto de la
Secretaria Distrital de Hacienda y contra ella no proceden los recursos de Ley, de
conformidad con el articulo 75 de la Ley No. 1437 de 2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre (09) de dos
mil veintiséis (2026).

SANTIAGO TRUJILLO ESCOBAR
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

Proyecto: Eileen Lisseth Velez Martinez - Contratista Grupo Interno de Trabajo - Servicios Administrativos.
Amanda del Pilar Alvarez Acevedo — Profesional Especializado Grupo Interno de Trabajo - Talento Humano
Reviso: Paola Andrea Ramirez Gutiérrez - Coordinadora Grupo Interno de Trabajo - Servicios Administrativos

Lucila Guerrero Ramirez — Coordinadora Grupo Interno de Trabajo - Talento Humano
Sandra Corredor Esteban — Contratista Direccion Gestién Corporativa y Relacién con el Ciudadano.
Hugo Jairo Robles Hernandez — Coordinador Grupo Interno de Trabajo - Financiera.

Aprobd: Sandra Patricia Castiblanco Monroy - Directora de Gestién Corporativa y Relacion con el Ciudadano.
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RESOLUCION N.° ! )56 2 DE 2026

( 24-septiembre-2026 )

Por medio de la cual se actualiza el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024,
“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

y se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas por la
Direccion de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

LA DIRECTORA de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO
DISTRITAL (UAECD), en ejercicio de sus atribuciones legales, reglamentarias y estatutarias, en
especial las conferidas por el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto Nacional 1083 de 2015, sustituido por
el articulo 1 del Decreto 1499 de 2017, numeral 3 del articulo 313 del Decreto Distrital 640 de
2025, los numerales 8, 15,23 y 24 del articulo 16 del Acuerdo 004 de 2021 expedido por el Consejo
Directivo de la UAECD y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 integr6 en un solo Sistema de Gestion, los Sistemas de
Gestion de la Calidad de que trataba la Ley 872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo de que
trataba la Ley 489 de 1998, y agrego que el Sistema de Gestion debia articularse con los Sistemas
Nacional e Institucional de Control Interno consagrados en la Ley 87 de 1993 y en los articulos 27
al 29 de la Ley 489 de 1998. Ademas, ordend al Gobierno Nacional reglamentar la materia y
establecer un nuevo modelo que integre y articule los anteriores sistemas.

El Decreto Nacional 1499 de 2017 modifico el Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion
Publica 1083 de 2015, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133
de la Ley 1753 de 2015, adoptando la version actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG).

El articulo 2.2.22.1.1. del Decreto Nacional 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1 del Decreto
Nacional 1499 de 2017 define el Sistema de Gestion como aquel que integra los Sistemas de
Desarrollo Administrativo y de Gestion de Calidad y es el conjunto de entidades y organismos del
Estado, politicas, normas, recursos e informacion, cuyo objeto es dirigir la gestion publica al mejor
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Por medio de la cual se actualiza el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024,
“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

y se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas por la
Direccion de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

desempeifio institucional y a la consecucion de resultados para la satisfaccion de las necesidades y
el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos, en el marco de la legalidad y la integridad.

El articulo 2.2.22.3.4 del Decreto Nacional 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1 del Decreto
Nacional 1499 de 2017, sefala que el MIPG sera adoptado por los organismos y entidades de los
ordenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

El MIPG es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y
controlar la gestion de las entidades y de los organismos publicos, dirigido a generar resultados
que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos,
con integridad y calidad en el servicio, en los términos del articulo 2.2.22.3.2. del Decreto Nacional
1083 de 2015, sustituido por el articulo 1 del Decreto Nacional 1499 de 2017.

De conformidad con el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1
del Decreto Nacional 1499 de 2017, en cada una de las entidades se integrarda un Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio encargado de orientar la implementacion y operacion del
MIPG, el cual sustituird los demas comités que tengan relacion con el modelo y que no sean
obligatorios por mandato legal.

El referido articulo establece que la conformacion del Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio en el nivel territorial sera definida por el representante legal de cada entidad.

En cumplimiento de estas directrices, la Direccion de la UAECD profirio la Resolucion 374 de
2023, mediante la cual se adoptd el MIPG, se cred el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
de la Unidad y se crearon los equipos de trabajo para la implementacion del MIPG.

Posteriormente, se profirio la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024, mediante la cual se adopto el
MIPG, se creo6 el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Unidad, con la actualizacion
de sus funciones, la creacién de equipos de trabajo y de la mesa de relacionamiento con la
ciudadania y se derogaron las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas
por la Direccion de la Unidad.

La citada Resolucion, se motivé entre otras razones, en el cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 221 de 2023, “Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestion en el Distrito
Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan otras disposiciones”, decreto que
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Por medio de la cual se actualiza el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024,
“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

y se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas por la
Direccion de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

fue derogado posteriormente con la expedicion del Decreto Distrital 640 de 2025 “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico del Sector Gestion Piblica”, que compild en un solo cuerpo
normativo las disposiciones de naturaleza reglamentaria del sector, sin que ello implique el
decaimiento de los actos administrativos expedidos con fundamento en los decretos compilados.

Este ultimo Decreto dispone la adopcion en el Distrito Capital del Sistema de Gestion de que trata
el articulo 2.2.22.1.1 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1 del Decreto Nacional
1499 de 2017, el cual se articula con el Sistema de Control Interno dispuesto en la Ley 87 de 1993
a través de la implementacién del MIPG y las demés normas que lo modifiquen o sustituyan.

Asi mismo, el mencionado Decreto, en el Capitulo 2 del Titulo 15, define la mision, conformacion
del equipo de Gestores/as de Integridad, perfil, responsabilidades y la formacion y capacitacion de
los gestores de integridad, por lo que se hace necesario conformar el equipo de Gestores de
integridad acorde con las disposiciones mencionadas.

A su turno, en su articulo 244, adopta el Modelo Distrital de Relacionamiento Integral con la
Ciudadania, el cual defini6 como “un marco de referencia para planear, articular, ejecutar, hacer
seguimiento y evaluar las politicas de gestion y desemperio, que buscan mejorar la relacion entre
la Administracion y la ciudadania”.

El articulo 252 ibidem, establece que el Comité¢ Institucional de Gestion y Desempeiio es el
responsable de coordinar la implementacion de dicho Modelo al interior de cada entidad distrital
obligada, para ello debera crear una Mesa Técnica de apoyo de relacionamiento con la ciudadania,
como un espacio de articulacion con las areas involucradas en las politicas de relacion Estado -
Ciudadania, cuya funcion principal sera definir las acciones de implementacion del Modelo que
deberan ser incluidas en el Programa de Transparencia y Etica Publica o el que haga sus veces.

Asi mismo, el paragrafo de la citada disposicion establece que la Mesa Técnica de Apoyo de
Relacionamiento con la Ciudadania, debera estar conformada por la Oficina de Servicio a la
Ciudadania o quien haga sus veces, la Oficina Asesora de Planeacién o quien haga sus veces, las
areas involucradas en la implementacion de las politicas de relacion Estado - Ciudadania, y el o la
Defensor(a) de la Ciudadania, la cual debera crear su propio reglamento.
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Por medio de la cual se actualiza el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024,
“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

y se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas por la
Direccion de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

En desarrollo de las disposiciones citadas, la Subsecretaria de Servicio a la Ciudadania, mediante
Resolucion 001 de 2 de enero de 2024, adopt6 para el Distrito Capital, el Manual Operativo del
Modelo Distrital de Relacionamiento con la Ciudadania.

De otra parte, mediante la Resolucion 521 de 2024, conforme con lo previsto en el Decreto Distrital
610 de 2022, se adopto para la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital el Modelo de
Gestion Juridica Anticorrupcion (MGJA), definiéndolo como “un instrumento que de forma
sistemdtica incorpora normas, politicas, lineamientos, procedimientos y controles para la
implementacion de programas de cumplimiento normativo, la generacion e institucionalizacion de
buenas practicas para prevenir espacios y actos de corrupcion al interior de las entidades y
organismos distritales, asi como generar mecanismos eficientes y oportunos para su investigacion,
sanciony reparacion de estas conductas.”. El mencionado Decreto fue derogado con la expedicion
del Decreto Distrital 479 de 2024, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Distrital del
Sector Gestion Juridica”, que compild en un solo cuerpo normativo las disposiciones de naturaleza
reglamentaria de dicho Sector, sin que ello implique el decaimiento de los actos administrativos
expedidos con fundamento en los decretos compilados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 ibidem, el 6rgano de cumplimiento es un equipo
que “...en el marco del Comité Institucional de Gestion de Desemperio o Comité Directivo, se
encarga de elaborar el Plan de Cumplimiento Normativo y de la observacion y verificacion del
acatamiento de lo establecido en el Modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion - MGJA al interior
de cada una de las entidades y organismos distritales, realizando los controles internos en la
entidad u organismo distrital. Sera responsabilidad del Comité Institucional de Gestion de
Desempeiio o Comité Directivo conformar el Organo de Cumplimiento ...", siendo de acuerdo con
la disposicion transcrita, responsabilidad del Comité Institucional de Gestion y Desempefio la
conformacion de este.

Por otro lado, el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y control
de los bienes en las Entidades de Gobierno Distrital, adoptado mediante Resolucion DDC-000001
de 30 de septiembre de 2019 de la Contadora del Distrito Capital, sugirié “crear la Instancia de
Apoyo! que permita establecer los planes y programas para velar por el control y seguimiento de
los bienes de los Entes y Entidades, cuyas recomendaciones y propuestas técnicas deben ser
presentadas ante el Comité Institucional de Gestion y Desemperio para lo de su competencia”,

! Instancias de Apoyo entendidas como Grupos de trabajo, Equipos técnicos, Fuerzas de tarea, Subcomités, Mesas de
trabajo, entre otros

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-

Av. Carrera 30 No. 25 90, Torre B Piso 2

+57 (601) 2347600 BOGOTA
Codigo Postal: 111311 GJUR-06-FR-01

V3

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » AKO 60 NUMERO 8674 + PP. 1-23 » 2026 « OCTUBRE * 5 [ 23 |



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion de la Resolucion n.° O 5 6 2 24-septiembre-2026 Paginan.® 5de 6

Por medio de la cual se actualiza el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024,
“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

y se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas por la
Direccion de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

sugerencia que el Comité Institucional acoge, por lo que se dispondra la creacion del equipo para
el apoyo la operacion y articulacion de la gestion de inventarios al interior de la Unidad.

La Resolucion 521 del 2 de julio de 2024, requiere ser actualizada, con el propdsito de ajustar la
periodicidad de las reuniones de la Mesa Técnica de Apoyo de Relacionamiento con la Ciudadania,
conforme con lo descrito en el anexo 1, por cuanto el Manual Operativo del Modelo Distrital de
Relacionamiento con la Ciudadania sefiala como periodicidad trimestral, no mensual.

Que en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011, el Decreto Distrital 479 de 2024 el
proyecto de esta resolucion se publicod en el Sistema Legalbog del 7 de septiembre de 2026 al 15
de septiembre de 2026, sin que se hubieran recibido observaciones o sugerencias por parte de la
ciudadania, lo cual consta en la Certificacion de Publicacion proyectos de actos Administrativos,
de fecha 16 de septiembre del presente afio, expedido por la Oficina de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, de la Secretaria Juridica Distrital.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la UAECD,
RESUELVE:

Articulo 1°. Actualizar el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024, por medio de la
cual se adopta el MIPG, se crea el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la UAECD y
se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023, expedidas por la Direccion
de la UAECD, el cual hace parte integral del presente acto administrativo.

Articulo 2°. Vigencia y derogatorias. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién en el Registro Distrital y deroga las disposiciones que le sean contrarias contenidas en
dicho cuerpo normativo.
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Por medio de la cual se actualiza el Anexo 1 de la Resolucion 521 del 2 de julio de 2024,
“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital

y se derogan las Resoluciones 1687 de 2019, 1123 de 2012 y 374 de 2023 expedidas por la
Direccion de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

Publiquese de manera adicional en el sitio web de la entidad, de conformidad con lo establecido
en los articulos 8° y 65° de la Ley 1437 de 2011.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los 24-septiembre-2026

Firmado digitalmente por
OLGA LUCIA LOPEZ MORALES

@qu\ww Fecha: 2026.09.24 12:44:36

-05'00'

OLGA LUCIA LOPEZ MORALES
DIRECTORA

Reviso y aprobo aspectos juridicos: Gloria Edith Martinez Sierra — Gerente Juridica
Reviso y aprobo: Orlando José Maya Martinez - Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Aseguramiento de Procesos

Reviso y aprobo: Yira Paola Pérez Quiroz - Gerente Comercial y de Atencion al Ciudadano
Reviso y aprobo: Jairo Revelo Molina - Gerente Corporativo ﬂ

Reviso aspectos juridicos: Cindy Maria Arredondo Sanchez — Abogada Contratista Gerencia Juridica
Elaboré: Natalia Vanegas - Profesional Oficina Asesora de Planeacion y Aseguramiento de Procesos /¥ IVP
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ANEXO 1 DE LA RESOLUCION N° O 5 6 2 24-septiembre-2026

» Equipo de Gestion de Bienes e Inventarios:

Conformacion:

Este equipo esta conformado por:

1. El Gerente de Gestion Corporativa, quien lo presidira.

2. El Gerente Juridico.

3. El Subgerente Administrativo y Financiero.

4. El Profesional Universitario encargado de Almacén, quién ejercera la Secretaria
Técnica.

Funciones:

Para cumplir con el proposito sefialado en el numeral 2.4 Articulo 9 de la Resolucion 001 del 30
de septiembre de 2019 de la Contadora del Distrito Capital, de velar por el correcto manejo de los
bienes e inventarios y como instancia de apoyo el Equipo de Gestion de Bienes e Inventarios
tendra a su cargo las siguientes funciones:

e Recomendar los mecanismos y acciones requeridas para realizar la verificacion de la
existencia y estado de los bienes, que puede ser a través de la toma fisica o a través de
mecanismos o herramientas disefiadas por los Entes y Entidades.

e Sugerir las acciones pertinentes para la gestion de los bienes sobrantes y faltantes.

e Presentar ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio las compensaciones de
faltantes, con sobrantes que se presenten simultineamente en el evento que exista
similitud entre los elementos en cuanto a caracteristicas fisicas, técnicas, clase, modelo,
precio, etc., que hubieran podido originar confusion en los recibos o salidas de los bienes.

e Analizar y conceptuar sobre los resultados arrojados por los estudios técnicos realizados al
interior del Ente y Entidad, en materia de reclasificacion de bienes, determinacion del
catalogo de elementos, entre otros, que permitan dar claridad en la administracion de estos.

e Presentar al Comité Institucional de Gestion y Desempefio, como instancia maxima de
coordinacion del Ente y Entidad, para que recomiende el retiro, baja en cuentas y destino
final de los bienes, atendiendo lo mencionado en el Capitulo 5° Retiro de los Bienes y Baja
en Cuentas, del Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y
control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distrital, previo analisis y presentacion
de los estudios técnicos, juridicos, entre otros.

e Gestionar las acciones para realizar la valuacion de aquellos bienes que lo requieran, a partir
de consultas técnicas, comerciales, contables, de personal experto, entre otros.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ANEXO 1 DE LA RESOLUCION N° O 562
24-septiembre-2026
Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el
Comité Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital
e Revisar el informe final de la toma fisica tanto de bodega de consumo como el inventario
de los devolutivos y aprobar su envio al area de contabilidad.
e Las demas que le sea asignadas por parte del Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio y procedimientos internos establecidos.

Reuniones:

El Equipo de Gestion de Bienes e Inventarios se reunird de manera ordinaria una vez en cada
cuatrimestre o por convocatoria del funcionario que lo preside o el funcionario que ejerza la
secretaria técnica cada vez que requiera para efectos de modificar los inventarios por caso fortuito
u ocasional. Una de las reuniones ordinarias se dara para ordenar la toma fisica anual del inventario
de la unidad. Su asistencia es de caracter obligatorio y no delegable, salvo en los casos
expresamente autorizados y seran convocadas por el Gerente de Gestion Corporativa de la
Unidad o quien haga sus veces en la UAECD. Las recomendaciones, conceptos y decisiones seran
emitidos y consignados en el acta correspondiente, suscrita por los miembros, la que constituye
en la base y el soporte fundamental detodos los tramites y gestiones que se adelanten a través
del Equipo de Gestion.

En casos especiales podra invitarse al Contador, jefe de la Oficina de Control Interno o a quién
designe como experto(s) y a quien el Equipo de Gestion de Bienes e Inventarios considere que
pueda aportar elementos de juicio necesarios para cumplir con los objetivos de su competencia.

» Equipo de gestores de integridad

Perfil de los Gestores de Integridad: Para ser Gestor de Integridad se requiere:

Reconocimiento de sus compafieros como una persona responsable y proba.

Actitud de servicio.

Compromiso con el fortalecimiento de la identidad distrital.

Capacidad de liderazgo.

Buenas relaciones interpersonales.

Competencia para comunicarse con los demas.

Aptitud paratrabajar en equipo.

Capacidad organizativay ejecutiva.

Interés en el tema de integridad.

0. Interés por capacitarse en el tema.

1. Formacion y habilidades pedagogicas o disposicion para fortalecer sus competencias en
este aspecto.

TESe XN R WD -
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ANEXO 1 DE LA RESOLUCION N° O 562

24-septiembre-2026
Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el
Comité Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital

Conformacion del equipo de Gestores de Integridad: El Equipo de Gestores de Integridad
estara conformado como minimo por un representante de cada dependencia, quien
preferiblemente se postulara de forma voluntaria. Dicha postulacion serd validada por sus
compaiieros de dependencia y por el jefe de esta. La Subgerencia de Talento Humano verificara
que el Gestor cumpla con el perfil definido.

Con el fin de garantizar la ejecucion del Plan de Gestion de Integridad de la entidad, en caso de
no existir postulaciones voluntarias, el jefe de la dependencia realizara la designacion
correspondiente, siendo ésta de obligatoria aceptacion e informara a los servidores de la
dependencia.

Una vez surtido este proceso, se designaran de forma oficial mediante acto administrativo el
listado de Gestores de Integridad de la Unidad.

Periodo: Si algtin servidor Gestor de Integridad llegare a separarse temporal o definitivamente de
la entidad, el jefe de la dependencia a la cual pertenece designara su reemplazo. De igual
forma sucederd, cuando el servidor Gestor de Integridad ya no cumpla con el perfil para
desempefiarse como tal.

Responsabilidades de los Gestores de Integridad: Los Gestores de Integridad tendran a su
cargo las siguientes responsabilidades:

a. Participar en el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan anual de gestion
de integridad en la Unidad.

b. Identificar promotores de practicas de integridad en las distintas dependencias y motivar
su participacion mediante actividades pedagogicas y comunicativas.

c. Promover la participacion de los servidores ptblicos en las actividades de formacion
programadas por la Unidad y la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.

d. Promover la implementacion de las estrategias, metodologias y herramientas de
apropiacion de valores del Servicio Publico y fortalecimiento de la cultura de integridad
en la Unidad.

e. Formar parte activa de la Red de Gestores de Integridad, para el intercambio de
experiencias y la creacion de canales comunicativos que fortalezcan la identidad distrital,
mas alla de las particularidades de cada entidad.

f. Promover la apropiacion y aplicacion del Codigo de Integridad del Distrito en la Unidad.

g. Llevar a cabo permanentemente ejercicios participativos para la divulgacion y
apropiacion de los valores y principios de accion del Codigo de Integridad del Distrito.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Ay, Carrera 30 Ne, 25 990, Torre B Piso 2

+57 (601) 2347600 BOGOTA
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ANEXO 1 DE LA RESOLUCION N° O 562

24-septiembre-2026
Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el

Comité Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital
h. Compartir con los servidores conocimientos y experiencias que permitan fortalecer
la Gestion de Integridad.
i.  Promover que el contacto de los servidores con el Codigo sea experiencial de tal manera
que surjan en ellas reflexiones acerca de su quehacer y rol como servidores publicos
que eventualmente conduzcan a cambios en su comportamiento.

Formacion y capacitacion de los Gestores de Integridad: La Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, a través de la Direccion Distrital de desarrollo institucional y
entidades de orden Nacional y Distrital, garantizaran que los Gestores de Integridad reciban
la formacion y la capacitacion que se requiera para el cumplimiento de sus responsabilidades.
Por su parte, los directivos, gerentes, subgerentes y jefes de la Unidad facilitaran a los
Gestores de Integridad el tiempo que se requiera para que reciban formacion y capacitacion.

Responsabilidad de la Subgerencia de Talento Humano. La Subgerencia de Talento Humano
de la Unidad, conjuntamente con los Gestores de Integridad, liderard la formulacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Gestion de Integridad, coordinando las
diferentes actividades que en éste se establezcan.

» Mesa Técnica de Apoyo para el relacionamiento con la Ciudadania Modelo
Relacionamiento con la ciudadania

Conformacion:
1. Gerente Comercial y Atencion al Ciudadano.
2. Profesional de la Gerencia Comercial y de Atencion al Ciudadano asignado quien
gjercera como secretario de la mesa técnica.
Subgerente de Participacion y Atencion al Ciudadano.
Profesional de la Subgerencia de Participacion y Atencion al Ciudadano asignado.
Profesional Asignado de la Gerencia de Informacion Catastral.
Profesional Asignado de la Gerencia de Infraestructura de Datos Espaciales.
Asesor de la Direccion encargado de comunicaciones.
Defensor del Ciudadano dela UAECD.
Profesional asignado por la Oficina Asesora de Planeacion y Aseguramiento de
Procesos designado para liderar el Programa de Transparencia y Etica Publica.

XNk

Funciones: La mesa técnica de apoyo para el relacionamiento con la Ciudadania tendra como
funciones a su cargo.

a. Formular la estrategia, planes o lineamientos requeridos para dar cumplimiento a los

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Ay, Carrera 30 Ne, 25 990, Torre B Piso 2
+57 (601) 2347600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ANEXO 1 DE LA RESOLUCION N° O 562

24-septiembre-2026
Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el

Comité Institucional de Gestion y Desempeiio de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital
lineamientos establecidos por el Modelo de Relacionamiento con la Ciudadania.
Realizar seguimiento a la estrategia, planes y lineamientos aprobados por el Comité.

c. Proponer la incorporacion en el presupuesto de la entidad con las partidas necesarias para
la implementacion de la estrategia, planes o lineamientos aprobados por el Comitg.
Preparar la informacion requerida para ser presentada al Comité

e. Elaborar un informe de Gestion de la Mesa Técnica de apoyo anualmente, y presentarlo
al Comité en el primer mes siguiente a la vigencia.

Organizacion: la mesa técnica de apoyo se reunira trimestralmente con el fin de adelantar

las actividades y tareas necesarias para dar cumplimiento con las funciones aca

relacionadas.

> Equipo Organo de cumplimiento Modelo de Gestién Juridica Anticorrupcién

Conformacion: En la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital el 6rgano
de cumplimiento estara conformado de la siguiente forma:

1. Gerente Juridico quien ejercera como secretario técnico del equipo
2. Gerente Corporativo

3. Subgerente de Contratacion

4. Subgerente de Talento Humano

5. Jefe/a de la Oficina de Control Disciplinario Interno

6. Jefe/a de la Oficina Asesora de Planeacion

7. Un/adelegado/a de los gestores de integridad.

Sera invitado permanente con voz, pero sin voto, el/la Jefe de la Oficina de Control Interno.
Igualmente, el 6rgano podra convocar a otros lideres de proceso conforme a las necesidades
que se requieran en el funcionamiento del érgano de cumplimiento.

Los integrantes podran contar con el apoyo técnico de las dependencias respectivas, con el
objetode desarrollar las actividades y responsabilidades asignadas.

Funciones: El 6rgano de cumplimiento normativo conforme a lo establecido en el articulo
326 del Decreto Distrital 479 de 2024, tiene las siguientes funciones:

1. Elaborar el Plan de Cumplimiento Normativo de la entidad.

2. Realizar el seguimiento a la implementacion del Modelo de Gestion Juridica
Anticorrupcion
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ANEXO 1 DE LA RESOLUCION N° O 562

. ., 24-septiembre-2026
Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y estlgn, se crea el

Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital
- MGJA.

3. Presentar al Comité Institucional de Gestion de Desempefio o Comité Directivo
propuestas de nuevas medidas anticorrupcion al interior de la entidad, acorde al
ambito del MGJA cuando lo estime necesario, o cuando se expida nueva normativa
quelo amerite.

4. Asesorar y atender las consultas en temas de prevencion de la corrupcion, cuando
las dependencias, funcionarios o colaboradores de la entidad u organismo asi lo
requieran.

5. Elaborar informes con base en las evaluaciones realizadas y los reportes necesarios a la
alta direccidn cuando a ello haya lugar.

Organizacion: La convocatoria del 6rgano de cumplimiento estara a cargo de la Secretaria
Técnica y se reunira por lo menos tres (3) veces al afo.

» Equipo de gestores de Gestion de Conocimiento e innovacion

Los Gestores de conocimiento e innovacion tienen el proposito de analizar las formas en las
que genera, captura, evaltia y distribuye el conocimiento, en la Unidad, con el fin de facilitar
el aprendizaje, adaptarse a las nuevas tecnologias, interconectar el conocimiento entre los
servidores y dependencias y promover buenas practicas de gestion que permitan su mejora
continua.

Perfil de los Gestores de Conocimiento e innovacion: Para ser Gestor de Conocimiento
e innovacion se requiere:

Ser promotor de conocimiento

Compromiso con el mejoramiento personal e institucional

Actitud de servicio.

Capacidad de liderazgo.

Buenas relaciones interpersonales y competencia para comunicarse con los demas.
Aptitud paratrabajar en equipo.

Interés en la Gestion del conocimiento, la innovacion y la investigacion

NNk wd =

Conformacion del equipo de Gestores de Gestion de Conocimiento e Innovacion: El
Equipo estara conformado como minimo por un representante de cada dependencia, quien
preferiblemente se postulara de forma voluntaria. Dicha postulacion sera validada por el jefe de
esta. La Subgerencia de Talento Humano verificard que el Gestor cumpla con el perfil definido.

Con el fin de garantizar la ejecucion del Plan de Gestion de Conocimiento e innovacion, en caso
de no existir postulaciones voluntarias, el jefe de la dependencia realizara la designacion
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-

Av. Carrera 30 Neo. 25 90, Torre B Pisa 2
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24-septiembre-2026
Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se crea el

Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital
correspondiente, siendo ésta de obligatoria aceptacion e informard a los servidores de la
dependencia.

Una vez surtido este proceso, se designaran de forma oficial mediante acto administrativo — Acta
del Comité Institucional de Gestion y desempefio -el listado de Gestores de Conocimiento e
innovacion.

Periodo: Los Gestores seran nombrados por un periodo de 4 afios con el fin de mantener el
trabajo correspondiente en caso de que se requiera cambio del mismo, quien deja el rol serd
responsable de transferir el conocimiento al funcionario asignado con dicharesponsabilidad.

Responsabilidades de los Gestores de Conocimiento e innovacién: Los Gestores tendran a
su cargo las siguientes responsabilidades:

a) Realizar el diagnostico correspondiente en los temas relacionados a la Gestion
del Conocimiento, la innovaciény la investigacion.

b) Participar en el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan de Gestion
de Conocimiento e innovacion.

¢) Disminuir las brechas respecto a la implementacion de la politica de Gestion
de Conocimiento.

d) Promover la participacion de los servidores publicos en las actividades de
formacion programadas por la Unidad y la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

e) Promover la implementacion de las estrategias, metodologias y herramientas
de apropiacion de la Gestion de Conocimiento y la Innovacion en la Unidad.

f) Llevar a cabo permanentemente ejercicios participativos para la divulgacion
y apropiacion de la Gestion del conocimiento y la innovacion.

Formacion y capacitacion de los Gestores de Gestion de conocimiento: La Subgerencia
de Talento Humano de la Unidad, garantizara que los Gestores de Conocimiento ¢ Innovacion
reciban la formacion y la capacitacion que se requiera para el cumplimiento de sus
responsabilidades. Por su parte, los directivos, gerentes y jefes de Oficina de la Unidad,
facilitaran a los Gestores de Gestion de Conocimiento e Innovacion el tiempo que se requiera para
que reciban formacion y capacitacion.

Organizacién: Los gestores de conocimiento se reunirdn por lo menos una vez cada
trimestre en cumplimiento de las funciones del equipo.

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD-
Ay, Carrera 30 Ne, 25 990, Torre B Piso 2
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D8 BOGOTA D.C,
_ALCALDIA LOCAL DB CTUDAD BOLIVAR

DECRETO No. 008
(24 DE SEPTIEMBRE DE 2026)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA MODIFICACION INTERNA ENTRE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO AL PRESUPUESTO APROBADO DEL FONDO DE
DESARRCLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR PARA LA VIGENCIA FISCAL 20267

EL ALCALDE LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Decreto 645 de
2025, en su capitulo 4 modificaciones y ajustes presupuestales Articulo 232. Modificaciones
Presupuestales, parrafo 1% “Traslade Prosupuestal: Es la modificacion que disminuye of monto de una apropiacién para
anmeniar la de otra, en la misma cuantia” y Resolucién N © SHD-191 del 22 de septiembre de 2017

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el Decreto No. 645 de diciembre 22 de 2025, " Por medio del cual se expide el Decreto
Ubtico del Sector Harienda", en su articulo 232. Modificaciones Presupuestales, pérrafo 1° “Traskeds Presupuestal:
Es lp modificacién que disminuye of monte do una apropiacidn para aumentar la de otra, en la misma santid’ y Resolucién N ©
SHID-191 del 22 de septiembre de 2017, “Por medio de la cnal se adopta el Mansal del proceso presupuestal de los
Fondas de Desarrollo Local -FDL”, articulo tercero, numeral 3.9, Item 3.9.1. los cuales consagran que: “Jor
traslados presupuestales dentro del mismo agregado se hardn mediante Decreto expedido por el Alealde I ocal” ’

Que el Alcalde Local de Ciudad Bolivar, en cumplimiento de Ias metas establecidas en nuestro Plan de
Desarrollo Econdmico, Soctal, Ambiental y de obras publicas para la localidad de Ciudad Bolivar para el
periodo 2025-2028 “Cidad Bolivar Camina Segura” el cual constituye el referente de las acciones y politicas
de la adrninistracidn local, se hace necesatio realizar una modificacién al interior de los gastos de
funcionamiento entre rubros, con el fin de respaldar presupuestalmente algunos gastos que requieren
recursos de acuerdo con lo aprobado para la vigencia 2026, con el fin de cumplir con las metas de gestién
durante la vigencia 2026.

Que de acuerdo a lo normado en el Decreto 645 de 2025, en su articulo Articulo 109. Modificaciones
Parigrafo., se exceptiian del concepto previo y favorable de 1a Secretaria Distrital de Hacienda - Direccién
Distrital de Presupuesto, las modificaciones en gastos de funcionamiento los traslados presupuestales al
interior de cada uno de los rubros que componen factores constitutivos de salario, Contribuciones
inherentes a la némina, remuneraciones no constitutivas de factor salarial siempre que correspondan al
mismo tipo de vinculacién, Honorarios, Activos Fijos, materiales y suministros, Adquisicién de servicios,.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1° Efectiese un contra crédito en el presupuesto de Gastos Generales de Funcionamiento
del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y el
31 de diciembre de 2026, por la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES CUATRO TREINTA'Y

UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 77.431.764), conforme al signiente
detalle:

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
Diagonal 62 S N°® 20 F-20

Cadigo postal 111941

Tel. 7799280

Informacién Linea 195
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ALCALDIA MaYOR
DE BOGOTA D.C.
ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

Continuacién Decreto 008 de 2026 Pagina 2 de 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA MODIFICACION INTERNA ENTRE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO AL PRESUPUESTO APROBADO DEL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026*

Contracreditos:

- CORIGT ERESURUESTAL! ol sl s B et e e o BNOMBRE 07 T, e T T T T 8 T T TVALOR, |
O2 ... Gastos L 77431764
oa20200 1T Matedales y suministeos T 36,864,316
02120201003 : Ou-(_)s bienes transportables (excepto productos metilicos, maquinaria y ?
.......................... SEIWPO) e eeeeeeee e 26:554.216 )

i Productos de hornos de coque; praductos de refinacidn de petréleo y :
0212020100303 ! combustible nuclear | 26.554.216
02120201003033331101 ;
02120202 ;
02120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién ! 50.877.548
0212020200805 Servicios de soporte 20.877.548

021202020080585250 Servicios de proteccién (guardas de seguridad) 20.877.548

0212020200806 Servicios de apoyoy de opeta:a_én pa}ra'la agricultura, la cazz, la silvicultura, 10.000.000
la pesca, la mineria y los servicios publicos
021202020080686312 Servicios de distribucion de electricidad (2 comisién o por conteato) 10.000.000
: Servicios de mantenimiento, reparacidn e instalacién (excepto servicios de !
0212020200807 iomuCEOn) e i...20,000.000 |
(2120202008078715701 ] Servicic_) _d_t.: Il:a;_u_mfei:dmicnto y reparacif’)_n_ fi;_;_xslggr_moges : 20.000.000
TOTAL CONTRACREDITOS 137431764

ARTICULQ 2°: Efectilese un crédito en el presupuesto de Gastos Generales del Fondo de Desarrollo
Local de Ciudad Bolivar, para la vigencia comprendida entre €l 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026,
por la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES CUATRO TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (§ 77.431.764), conforme al siguiente detalle:

Créditos:
[copiGoFhESUPEeTALY, R JE Roiskomine T | VALOR |
0oz Gastos 77.431.764
021 Funcionamiento 77.431.764
02120202 Adquisicién de servicios 71.431.764
02120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de 77.431.764
produccidn .
0212020200804 Servicios de telecomunicaciones, transmision y 40.877.548
suministro de informacién re
Servicios de telecomunicaciones, transmigién y
9212020200804 suministro de informacién 40.877.548
¥

BOGOT/\

Diagonal 62 sur 20F-20
Cédigo Postal: 111921

Tel. 7799280 EXT 1077
Informacidon Linea 195
Jalciudzdbolivarl 9@gmail.com
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ALCALDIA MAYOR,
D2 BOGUTA D.C.
ALCALDIA LOCAL DE CTUDAD BOLIVAR

Continuacidon Decreto 008 de 2026

Pégina 3 de 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA MODIFICACION INTERNA ENTRE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO AL PRESUPUESTO APROBADO DEL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026”

(21202020080484120 | Servicios de telefonia fija {acceso) 40.877.548

0212020200807 Servicios de mantenimiento, reparacién e 36.554.216
instalacidén (excepto servicios de construccitng

0O2120202008078714102 Semcu? tflc mantenimiento y reparacion de vehiculos 26.554.216
automoviles

02120202008078715202 Servicio de mantenimiento y repafaci'én de motores, 10.000.000
transformadores y generadores eléctricos

TOTAL CREDITOS 77.431.764

ARTICULO 3°: El presente Decteto Local rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogoti D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de dos mil veintiséis(2026).

Proyecto: Oscar Fernando Mclo Quique — Profesional Univ
Reviso y aprobé:: Yohana Andrea Cruz — Contratista ALC)

Diagonal 62 sur 20F-20
Cédigo Postal: 111921
Tel. 7799280 EXT 1077
Informacién Linea 195

DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE
Alcalde Local de Ciudad Bolvar

Jalciudadbolivar19@gmail.com
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