ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

e 2211500 - 001-2008

GENERAL

CONVENIO DE VINCULACION No. , , SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
D.C. Y LA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE RECICLADORES DE
CHAPINERO -CHAPICOOP

Entre los suscritos a saber por una parte LUIS ALEJANDRO FERNANDEZ
VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No 79.574.101 expedida
en Bogota, quien en su calidad de Director de Gestion Corporativa de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota DC., nombrado mediante
Resolucion No. 125 del 13 de junio de 2006, suscribe el presente convenio en
gjercicio de la delegacion en materia contractual efectuada mediante la
Resolucién No. 617 del 07 de noviembre de 2003 y la Resolucién No. 255 del
1 de junio de 2004, quien en adelante se denominara LA SECRETARIA
GENERAL, por una parte y por la otra el sefior RAUL RIOS ASCENCIO,
mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 79.363.879 de Bogota, quien en su calidad de Representante
legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE RECICLADORES
DE CHAPINERO- CHAPICOOP, constituida por Acta No 001 del 8 de octubre
de 1999 otorgada en asamblea constitutiva, inscrita en la Camara de comercio
de Bogota, el 26 de octubre de 1999 bajo el numero 00026576 del Libro | de
las Entidades sin animo de lucro la cual podra ser identificada bajo la Sigla
A.R.C. Por acta No 003 del 7 de marzo de 2002 otorgada en asamblea de
asociados, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 1 de octubre de
2002 bajo el No 00054459 del Libro | de las Entidades sin animo de lucro, la
entidad cambio su nombre de Asociacién de Recicladores de Chapinero por el
de Cooperativa de Trabajo Asociado de Recicladores de Chapinero cuya Sigla
es CHAPICOOP, segun consta en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal de la Camara de Comercio de Bogota del 26 de
noviembre de 2007, quien para efectos del presente Convenio se denominara
LA COOPERATIVA, hemos acordado suscribir el presente Convenio de
Vinculacién, previas las siguientes consideraciones: a) El Decreto Distrital 400
de 2004 reglamentd el manejo eficiente de los residuos solidos producidos al
interior de las entidades distritales con el objetivo fundamental de lograr un
aprovechamiento adecuado, a través de acciones claves como: la apropiada
separacién en la fuente, la clasificacibn adecuada vy el correcto
almacenamiento. Asi mismo, establecié que las entidades distritales, deberian
poner a disposicién de recicladores el material potencialmente reciclable. Para
dar cumplimiento a ésta norma, la Secretaria General expidié el Plan de
Accion Interno para el Aprovechamiento de los Residuos Solidos, el cual fue
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aprobado por la UESP, el 28 de junio de 2006. b) El Alcalde Mayor mediante
Directiva No. 009 del 1 de noviembre de 2006, impartié instrucciones en
cuanto a la inclusion social de la poblacidn recicladora de oficio en
condiciones de pobreza y vulnerabilidad, dando asi cumplimiento a lo
dispuesto en los numerales 4 y 16 del articulo sesenta y nueve (69) del
Decreto 312 de 2006 y el articulo quinto (5°) del Acuerdo Distrital No. 114 de
2003. Estas normas basicamente se refieren al aprovechamiento de residuos
sOlidos y al apoyo que debe prestar la Administracién Distrital para la
vinculacion de la poblacion recicladora en la cadena productiva del reciclaje.
c) Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria General requiere la
celebracion de un convenio para la vinculaciéon de la Cooperativa de Trabajo
Asociado “CHAPICOOP”, al proceso formal de reciclaje de los residuos
sélidos producidos por la entidad y previamente separados y clasificados
adecuadamente en la fuente. d) La Cooperativa de Trabajo Asociado de
Recicladores de Chapinero, CHAPICOOP, es una organizacién sin animo de
lucro, registrada legaimente con numero de NIT 830.067.036-4, registrada en
la Camara de Comercio de Bogota con el numero S0011286, cuyo objeto
principal es difundir y crear conciencia sobre los problemas ambientales, asi
como promover la separacidn de residucs sélidos desde la fuente de
generacion, defender los derechos comunes de sus asociados recicladores,
especialmente el derecho al trabajo. CHAPICOORP, esta avalada por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos-UAESP. e) Que con base en
las anteriores consideraciones hemos acordado celebrar el presente Convenio
de Vinculacién, que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- OBJETO: Las partes en desarrollo del presente convenio
acuerdan vincular a la Cooperativa de Trabajo Asociado de Recicladores
“‘CHAPICOOP”, al proceso formal de reciclaje de los residuos sdélidos con
potencial reciclable, generados por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, en las sedes del Edificio Liévano, Casa colorada (calle 13 No 3-
07), Calle 53 (A,.v Caracas No 53-80) y SuperCADE CAD. CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: . DE LA SECRETARIA
GENERAL, se obliga a: 1) Tener el material reciclable a disposicion de la
Cooperativa para su recoleccidén en los lugares y fechas establecidas por el
supervisor del Convenio. 2) Suscribir un acta de entrega, cada vez que sea
entregado material reciclable a la Cooperativa, especificando las
caracteristicas y cantidades del mismo. 3) Comunicar con antelacion a la
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cooperativa alglin cambio en los horarios establecidos para la entrega del
material 4) Certificar el cumplimiento de las obligaciones del Convenio de
manera mensual y efectuar reuniones de seguimiento y control del Convenio.
5) Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del
convenio y gue surjan del desarrollo del mismo. il. DE LA COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO-CHAPICOOP. La Cooperativa se obliga a: 1) La
Cooperativa de Trabajo Asociado de Recicladores “CHAPICOOP”, se
compromete a recolectar en las sedes del Edificio Liévano, Casa colorada
(calle 13 No 3-07), Calle 53 (A,.v Caracas No 53-80) y SuperCADE CAD. 2)
La Cooperativa, debera, recoger los residuos solidos reciclables los dias
miércoles a partir de las 2:00 p.m., previa comunicacién de la Subdireccién
Administrativa. 3) Lo gastos de transporte del material recolectadc seran
cubiertos por la Cooperativa de Trabajo Asociado de Recicladores
“CHAPICOOP” 4) Informar con antelaciéon a la SECRETARIA GENERAL, el
nombre y nidmero de documento del reciclador que hara la separacion y
recoleccion. Igualmente debera presentarse debidamente carnetizado y
uniformado. 5) Entregar trimestralmente, un informe que contenga la
caracterizacién y la cantidad de residuos sélidos recolectados, para lo cual
debera diligenciar el “Formato para Caracterizacién de Residuos Solidos que
le suministre el interventor del contrato. 6) Realizar mensualmente charlas y/o
actividades de capacitaciéon y sensibilizacién, al personal de servicios
generales de la Secretaria General, sobre el manejo adecuado de los residuos
solidos. 7) La Cooperativa, deberd entregar las correspondientes
certificaciones de destruccion o transformacion del material que tenga caracter
de documentacion textual. 8) Cumplir las demas obligaciones que sean de la
naturaleza del convenio. 9) LA COOPERATIVA con la suscripcion del
presente convenio y durante su ejecucion, se obliga al cumplimiento de las
directrices para la conservacion del medio ambiente, de conformidad con lo
dispuesto en la Directiva N° 007, del 1 de septiembre de 2005 expedida por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. CLAUSULA
TERCERA.- PLAZO: El plazo del presente Convenio de Vinculacién sera de
un (1) afo contadc a partir de la suscripcion del acta de iniciacion del
convenio. CLAUSULA CUARTA: INTERVENTORIA La supervision y control
en la ejecucion del presente Convenio, la ejercera la Subdirectora
Administrativa o la persona designada por ésta. Para estos efectos, el
Interventor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la
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Ley 80 de 1993, a la Resolucion No. 214 del 18 de agosto de 2006, mediante
la cual se adopté el Manual para la Interventoria de los Convenios de la
Secretaria General, y demas normas que regulen la materia. Dentro de las
funciones principales del interventor, estan las siguientes: 1) Colaborar para que
el objeto del Convenio se desarrolle de manera eficiente y adecuada. 2) Exigir el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones del Convenio a satisfaccion. 3)
Certificar la ejecucion del Convenio dentro de las condiciones exigidas, 4)
Elaborar las actas respectivas. 5) Elaborar oportunamente el acta de
Liquidacion del convenio. 6) Todas las comunicaciones o instrucciones
destinadas al CONTRATISTA seran expedidas o ratificadas por escrito y
formaran parte de ios documentos del contrato. 7) Velar por el cumplimiento
de la Directiva No. 007 del 1 de septiembre de 2005 que sefiala directrices sobre
la conservacion del medio ambiente en la SECRETARIA GENERAL.
PARAGRAFO PRIMERO: En ningiin caso podra el interventor exonerar a la
COOPERATIVA del cumplimienio o responsabilidad derivada de las
obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco,
modificar los términos del presente Convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: Toda
orden o instruccion que imparta el interventor debera constar por escrito.
CLAUSULA CUARTA.- CESION: Las partes no podran ceder ni total ni
parcialmente el presente Convenio, sin autorizacion previa y escrita de las
mismas. CLAUSULA QUINTA .- MODIFICACION, ADICION Y PRORROGA:
Este Convenio podra ser adicionado, prorrogado o modificado, por las partes
por escrito, previo el cumplimiento de los requisitos legales. CLAUSULA
SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION: El presente Convenio podra
terminarse: 1) De comun acuerdo entre las partes. La terminacion anticipada
del Convenio, se podra dar en cualquier momento y se hara constar en acta
suscrita por las partes, previa justificacion por escrito. 2} Por el incumplimiento
de las obligaciones por alguna de las partes. 3) Por el vencimiento del término
estipulado. 4) Por el cumplimiento del objeto del presente Convenio.
CLAUSULA SEPTIMA .- SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias que
tengan las partes en la ejecucion del presente Convenio o con ocasion de
este, seran aclaradas y resueltas de comun acuerdo acudiendo a los
mecanismo de solucién previstos en la Ley 80 de 1993, tales como la
amigable composicion, la transaccion y la conciliacion, y demas normas que
regulen expresamente la materia. CLAUSULA OCTAVA.- LIQUIDACION
DEL CONVENIO: A la terminacion _del. Convenio se procedera a su
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liquidacion, fa cual deberéa constar en acta debidamente suscrita por las partes
y por el Interventor del Convenio. CLAUSULA NOVENA- AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El personal
empleado o contratado por LA COOPERATIVA, para la ejecucion de este
Convenio de Vinculacién, no adquiere ninguna relaciéon laboral con LA
SECRETARIA GENERAL y LA COOPERATIVA obrara con plena autonomia
administrativa y técnica sobre sus asociados. CLAUSULA DECIMA:
INFORMACION SOBRE AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. En cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 4588 de 2006 dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes, la
Cooperativa debera informar a la Secretaria General en virtud del presente
convenio sobre la dfiliacion y el pago de cotizaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral de sus asociados. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente Convenio se entiende
perfeccionado con la firma de las partes Para su ejecucion se requiere de la
suscripcion del acta de iniciacién por las partes. El presente documento
debera publicarse en el Registro Distrital. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales se tendra como domicilio la ciudad
de Bogota, D.C. Para constancia y de conformidad con lo establecido se firma

alos 52 INF 2008

L ECRETARIA GENER ,Q)

- \ b
LUIS/AL DRO FERNANDEZ \AARGAS
Diregtor de Gestion Corponativa

LA COOPERATIVA
’ : -
o2 A€ CF7Ie35+T
RAUL RIOS ASCENCIO
Representante Legal

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
DE RECICLADORES DE CHAPINERO -CHAPICOOP

Proyecto: Janneth Caicedo Casanova |
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ACTA DE INICIACION ~ CONVENIO No. 2211500-001-2008
CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO -CHAPICOOP
OBJETO: Vincular a la Cooperativa de Trabajo Asociado de Recicladores

"CHAPICOOP", al proceso formal de reciclaje de los residuos
stlidos con potencial reciclable, generados por la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, en las sedes del
Edificio Lievano, Casa colorada (calle 13 No 3-07), Calle 53 (Av.
Caracas No 53-80) y SuperCADE CAD.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONVENIO: 22 de Enero de 2008

PLAZO: Un (1) afio, contado a partir de la fecha de la suscripcion del
Acta de Iniciacion. .-

FECHA DE INICIACION: 8 de febrero de 2008

FECHA DE TERMINACION: 7 de febrero de 2009

INTERVENTORA: ISABEL PARRA QUIJANO - Subdirectora Administrativa

En Bogotd D.C., a los 8 dias del mes de febrero de 2008, se reunieron en la SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., la Doctora ISABEL PARRA
QUIJANO, Subdirectora Administrativa, en calidad de interventora del Convenio enunciado y en Representacion
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C. y el sefior RAUL RIOS ASCENCIO, Contratista y
Representante Legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO -CHAPICOOP, con el fin de dejar

constancia por medio de la presente acta, que a partir de la fecha, se da iniciacion real y efectiva al objeto del
convenio.

Para constancia se firma la presente Acta, por quienes en ella intervinieron. Dada en Bogota D.C., a los 8 dias
del mes de febrero de 2008.

INTE/RVENTORA \\.\ CONTRATISTA y

NI RPN O 71{704
ISABEL PARRA QUIJANO COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO -CHAPICOOP
C.C. No. 41.502.252 de Bogot RAUL RIOS ASCENCIO L

C.C. 79.363.879 de Bogota

GOBIERNG DE LA CIUDAD

Cra. 82 No. 10 — 65 Tel. 3813000 wiww binaata gov oo Informacién: Linea 195

2211200-FT-239 Version 03



