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CONVENIO INTERADM,INISTRATIVO No. SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA GENERAL, DE LA ALCALDiA MAYOR DE BOGOTA D.C Y EL
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP?”
Entre los suscritos a saber por una parte, FRANCISCO JAVIER OSUNA CURREA, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.444.425 de Bogota, quien actua en
nombre y representacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en
su calidad de Director de la Direccion del Archivo de Bogota de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., nombrado mediante Resolucion No. 057 del 4 de marzo de
2008, posesionado mediante acta No. 018 del 5 de marzo del 2008, y de acuerdo con la
delegacion efectuada segun articulo 5 de la Resolucion No. 261 del 18 de septiembre del
2008; quien en adelante y para los efectos del presente Convenio se denominara LA
SECRETARIA GENERAL, por una parte; y por la otra GENTIL ESCOBAR RODRIGUEZ,
mayor de edad, domiciliado en Bogota identificado con la cédula de ciudadania No.
19.448.405 de Jerusalén (Cundinamarca), quien actia en nombre y representacién de EL
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP”, en
su calidad de DIRECTOR, nombrado mediante Decreto No. 303 de 15 de septiembre de
2008, posesionado mediante acta de posesion 153 del 16 de septiembre de 2008, con
efectividad 17 de septiembre de 2008, que para los efectos de este documento se
denominara EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES
“FONCEP”, hemos acordado celebrar el presente Convenio Interadministrativo, el cual se
regira de acuerdo con el objeto y las clausulas que se expresen, previas las siguientes
consideraciones: 1).  Que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998 establece el principio de
coordinacion, entre las autoridades administrativas con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales, y el articulo 95 Ibidem, establece que “las entidades publicas podran asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos”, estando en concordancia con el articulo 113 de la Constitucion Politica
por medio del cual “...los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas pero
colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines”. 2).  Que con la expedicion del
Decreto 267 de 2007 el Distrito Capital dio cumplimiento al articulo 10° de la Ley 594 de
2000 “Ley General de Archivos”, sefialando en el articulo 31° al Archivo de Bogota, como
ente rector del Sistema Distrital de Archivos.  3). Que segun los literales a), b), c), d)
y g) del articulo 31° del Decreto 267 de 2007, se sefalan como funciones de la Direccién
Archivo de Bogota, entre otras las de “Asistir a la Secretaria General en la formulacién y
coordinacion de las politicas de gestion documental distrital, para orientar y coordinar el
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Sistema de Archivos de la Administracion Distrital: b. Promover y orientar la formulacién de
las politicas, planes y programas necesarios para garantizar el Sistema Integrado de
Conservacion de la memoria institucional del Distrito Capital y facilitar el acceso a su
consulta, en concordancia con lo establecido por el Archivo General de la Nacion y la
Comision Distrital de Archivos; c. Promover la formulaciéon y orientar la ejecucion de
politicas sobre acopio, adquisicién, organizaciéon, custodia y servicio de los fondos
documentales histéricos producidos por las entidades distritales y otros de interés
patrimonial para la ciudad; d. Planificar y ejecutar procesos integrales de formacion y
cualificacion dirigidos a los servidores publicos del Distrito Capital y a la ciudadania, en los
temas relacionados con las funciones archivisticas; y g. Promover, orientar y divulgar las
politicas y estandares que regulen la gestion documental en la administracion distrital”. 4).
Que de conformidad con el literal a) articulo 32° ibidem, son funciones de la Subdireccion
del Sistema Distrital de Archivos; entre otras, las de implementar las politicas, normas e
instrucciones de la funcién archivistica y la gestion documental de la administracion distrital.
5). Que de conformidad con los literales b), ¢) y e), del articulo 33 Ibidem, son funciones de
la Subdireccion Técnica, entre otras, las de asesorar y proporcionar apoyo técnico a los
integrantes del sistema de archivos de la administracion distrital en los temas propios de
esta subdireccion; Realizar investigaciones técnicas y capacitaciones a servidores/as del
Distrito Capital sobre temas afines a los asuntos de esta subdireccion; Planear, ejecutar y
evaluar las actividades de acopio, catalogacion, reprografia, conservaciéon y servicio al
publico de los fondos y colecciones que se custodian en el Archivo de Bogota. 6). Que la
Direccion Archivo de Bogota, en cumplimiento del Decreto Distrital 514 de 2006, tiene entre
sus metas implementar el Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA) en
las entidades Distritales, para lo cual formula politicas, y asesora a las entidades en todo lo
concerniente a la implantacion de sus programas internos de gestion documental y archivo
y hace el seguimiento correspondiente. 7). Que en atencién a lo antes sefalado, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., a través de la Direcciéon Archivo
de Bogota es la Entidad que promueve y lidera los procesos que conducen a la
estandarizacion de la funcién archivistica para la gestion documental de la Administracion
Distrital, y a la organizacion de los fondos documentales y archivos en la administracion
distrital.  8). Que es obligacion de EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS,
CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP”, la aplicacién de criterios de calidad y eficacia
en la organizacion de sus archivos, procurando que el acceso y servicio de la
documentacién sea de forma agil y segura atendiendo a los principios rectores de la funcion
archivistica moderna. 9). Que de conformidad con el Decreto 173 de 2004, por el cual se
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establecen normas para la proteccion de la memoria institucional del Distrito Capital, se
regula la obligatoriedad de las entidades que conforman la Administracién Distrital de remitir
al Archivo de Bogota, ejemplares de sus investigaciones, el informe final de ellas, asi como
los ejemplares editados, y transferir los documentos que hayan cumplido su valor
administrativo y sobre los cuales se haya determinado su condicidon de conservacion
permanente de acuerdo con las tablas de retencion documental. 10). Que en cumplimiento
de los principios de Transparencia, Economia y Responsabilidad que rigen la contratacion
publica, la Ley 1150 de 2007, en el literal ¢) del numeral 4, del Articulo 2, prevé dentro de
las modalidades de seleccion, la contratacién directa, estableciendo la procedencia de la
misma, entre otros, en los contratos interadministrativos. 11) Que el literal ¢), numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 78 del Decreto 2474 de 2008, permiten que
las entidades a que se refiere el articulo 2 de la Ley 80 de 1993, celebren contratos
interadministrativos en forma directa 12). Que de acuerdo con lo expuesto, la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotda D.C. requiere celebrar un convenio
interadministrativo con EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS
Y PENSIONES “FONCEP”, para asi lograr su misién, garantizar la proteccion de los
recursos documentales del Distrito Capital y de la memoria de la ciudad a través del acopio,
la conservacion, la organizacion, la puesta en servicio y la difusion de fondos documentales
con valor de patrimonio documental. Asi mismo, los servicios que prestara la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. a través del presente convenio se centrara en
la asesoria tecnica y capacitacion a través de la Direccién Archivo de Bogota, en desarrollo
de los procesos técnicos que desarrolla EL FONDO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP”. 13). Que con base en las
anteriores consideraciones, el presente convenio interadministrativo se regird por las
disposiciones legales que regulan la materia y en particular por las contenidas en las
siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzos entre la SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., a traves de la Direccién Archivo
de Bogota y EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y
PENSIONES “FONCEP”, para que la Secretaria asesore en la organizacion e
implementacion del Subsistema Interno de Gestion Documental y de Archivo, SIGA,
eliminacion de los Fondos Documentales Acumulados y transferencia de aquellos fondos
documentales que por su valor historico y cultural, permitan la constitucion del patrimonio
documental del Distrito Capital. SEGUNDA.-ALCANCE DEL OBJETOQ: Lograr la
estandarizacion de la funcion archivistica en todas las entidades de la Administracion
Distrital, para la correcta gestion documental, organizacion de los fondos documentales y
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archivos, llegando a una gestion documental integral con mayores niveles de eficiencia y
transparencia para la proteccion de los recursos documentales del Distrito Capital, de la
memoria de la ciudad a través del acopio, conservacion, organizacion, servicio y difusion de
los fondos documentales con valor patrimonial. TERCERA OBLIGACIONES.- A) DE LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA a través de la
Direccién Archivo de Bogota: 1) Con el objeto de implementar el Subsistema Interno de
Gestion Documental y Archivo (SIGA) en EL FONDO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP”, asesorar a la entidad en lo
concerniente a la implementacion de sus programas internos de gestion documental y
archivo, haciendo el correspondiente seguimiento. 2) Prestar asesoria tecnica y cientifica a
EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES
“FONCEP”, en la formulacion e implementacion del Sistema Integrado de Conservacion
SIC. 3) Prestar asistencia, capacitacion y asesoria técnica requerida, con su equipo
profesional, segun los criterios conceptuales, metodologicos y de procedimientos
requeridos para la valoracion e intervencion de fondos documentales acumulados. 4) En
caso de ser necesario, podra facilitar sus instalaciones (depésitos, salas de conferencias,
aulas de exposiciones y demés espacios del Archivo de Bogotd) a EL FONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP” con el fin
de prestar apoyo para la realizacion de eventos de caracter cultural, técnico o cientifico en
el desarrollo de sus funciones, atendiendo con antelacion las obligaciones y procedimientos
de la Entidad y el Archivo de Bogota. 5) Emitir conceptos en materia de gestién documental
que estén en relacion directa con los procesos, procedimientos, politicas, especificaciones y
metodologias establecidas para desarrollar cada una de las actividades contempladas en el
presente convenio. PARAGRAFO: Los conceptos emitidos en relacion directa con el objeto
del presente convenio interadministrativo por la Direccién Archivo de Bogota, no podran ser
tomados o interpretados para otros contratos o convenios que EL FONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP”, tenga con
personas naturales o juridicas; para ello deberan contar con un nuevo concepto o aval por
parte de la Direccion Archivo de Bogota. B) OBLIGACIONES DE EL FONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP’: 1)
Suministrar la informacion requerida por parte de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C., a través de la Direccion Archivo de Bogota. 2) Atender las
recomendaciones y orientaciones dadas por la Direcciéon Archivo de Bogota para el cabal
desarrollo del presente Convenio. 3) Implementar el Subsistema Interno de Gestion
Documental y de Archivos (SIGA). 4) Implementar el Sistema Integrado de Conservacion
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(SIC), de conformidad con los lineamientos del Archivo de Bogota, cuyo fin sea la correcta
implementacion del Programa de Gestion Documental. 5) Transferir al Archivo de Bogota,
previo concepto de éste, los documentos que hayan cumplido su valor administrativo y
sobre los cuales se haya determinado su condicion de conservacion permanente de
acuerdo a las Tablas de Retenciéon Documental, para lo cual se debera tener en cuenta el
protocolo de trasferencias. 6) Efectuar las acciones tendientes a la eliminacién de
documentos, como resultado de la valoracién apoyada en el ciclo vital de los mismos y el
funcionamiento de la entidad. La decision sobre la eliminacion de documentos, es
responsabilidad del Comité de Archivo de cada entidad teniendo en cuenta las Tablas de
Retencion Documental, al igual que el protocolo de eliminacion documental. 7) Remitir a las
instalaciones del Archivo de Bogota, en su calidad de depositario del patrimonio
bibliografico, hemerografico y documental, tres (3) ejemplares de las investigaciones,
estudios técnicos y cientificos que se realicen, en relacion con sus competencias y
funciones. 8) Remitir de manera gratuita al Archivo de Bogota el cinco por ciento (5%) del
numero de los ejemplares editados, de cualquier titulo. La anterior obligacién se cumplira
teniendo en cuenta las normas que reglamenten la materia. 9) Presentar los informes que
la Direccion Archivo de Bogota, considere pertinentes y dentro de los plazos fijados por
esta. 10) Contar con el personal necesario para el cumplimiento del objeto y las
obligaciones del presente convenio interadministrativo. 11) Las demas obligaciones que le
sean inherentes a la naturaleza del objeto contractual. CUARTA.- ACTAS DE
COMPROMISO: Cuando se requiera a juicio de las partes y en desarrollo del presente
convenio interadministrativo, los representantes legales de las respectivas entidades o
quienes estos deleguen, podran suscribir actas de compromiso o convenios, en las cuales
se formalizaran proyectos especificos, los cuales se regiran por lo que en ellos se
consagre y en general de acuerdo con el objeto y las clausulas contenidas en el presente
convenio marco. PARAGRAFO: Las actas de compromiso o convenios derivados del
presente convenio marco deberan ser firmados para cada una de las asesorias prestadas
por el Archivo de Bogotd con EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS,
CESANTIAS Y PENSIONES “FONCEP”, en lo referente al diagnostico, produccion e
identificacion, clasificacion, descripcion, valoracion, transferencias, eliminacion, gestion de
comunicaciones, capacitacion, documento electrénico entre otras. QUINTA.-
INTERVENTORIA: La supervision y control en la ejecucion del presente Convenio
Interadministrativo, la ejercera el Subdirector del Sistema Distrital de Archivos de la
Direccion Archivo de Bogota o quien el Director del Archivo de Bogota designe, y por
parte de EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y
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PENSIONES “FONCEP”, el Subdirector Financiero y Administrativo y el responsable
del Area Administrativa, quienes a su vez se denominaran interventores del mismo.
Para estos efectos, los interventores estaran sujetos a lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia. Dentro de las
funciones principales de los interventores, estan las siguientes: 1) Colaborar para que el
objeto del convenio se desarrolle de manera eficiente y adecuada. 2) Exigir el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones del convenio a satisfaccion. 3) Elaborar
las actas de las reuniones realizadas en la ejecucién del presente convenio
interadministrativo 4) Elaborar oportunamente el acta de liquidacion. PARAGRAFO
PRIMERO: En ningin caso podra la interventoria exonerar del cumplimiento o
responsabilidad derivadas de las obligaciones contraidas contractualmente o por
disposicion legal ni tampoco modificar los términos del presente convenio. PARAGRAFO
SEGUNDO: Toda orden o instruccién que imparta la interventoria debera constar por
escrito. SEXTA.- VALOR: El presente Convenio Interadministrativo no tendra valor alguno,
por lo tanto no generara contraprestaciones economicas entre las partes. SEPTIMA.-
PLAZO: El presente Convenio Interadministrativo tendra una duracién de tres (3) afos,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio._OCTAVA.- CESION: No podran
cederse los derechos ni obligaciones emanadas del presente convenio interadministrativo a
ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento previo y por escrito de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. NOVENA.- LIQUIDACION: El presente
Convenio Interadministrativo se liquidara de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacion. DECIMA.- TERMINACION: El presente Convenio podra ser terminado por las
siguientes causales: 1) De comun acuerdo entre las partes. 2) En forma anticipada en
cualquier momento y se hard constar en acta suscrita por las partes previa justificacion
escrita. 3) Por vencimiento del término estipulado. 4) Por cumplimiento del objeto u
obligaciones del presente convenio. 5) Por incumplimiento de las obligaciones de una de
las partes. UNDECIMA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias que tengan las
partes en la ejecucion del presente Convenio Interadministrativo o con ocasion de éste,
seran aclaradas y resueltas de comun acuerdo acudiendo a los mecanismos de solucion
previstos por la Ley 80 de 1993, tales como la amigable composicion, la transaccion o la
conciliacion, y demas normas que regulen expresamente la materia. DECIMA SEGUNDA.-
DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan hacen parte integral del
presente convenio y, en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas contractuales: 1) Los estudios previos. 2) La solicitud de elaboracion del contrato
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efectuada por el Director del Archivo de Bogota de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C. 3) Las actas que durante la ejecucion del presente convenio
llegaren a suscribir las partes. 4) La Directiva No. 007 del 1 de septiembre de 2005, normas
de conservacion y proteccion del medio ambiente, expedida por la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 5) La Resolucién No. 214 de 2006, por la cual se adopté el
Manual de Interventoria. 6) La Ficha EBl. DECIMA TERCERA- PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente Convenio Interadministrativo se entiende perfeccionado con la
firma de las partes, para su ejecucion se requerira la suscripcion del acta de iniciacion.
DECIMA CUARTA.- AUTONOMIA Y EXLUSION DE LA RELACION LABORAL: En la
ejecucion del presente Convenio las partes actuaran con autonomia. En consecuencia, el
personal vinculado por las partes a las actividades de este Convenio, corresponde a la
exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia de cada una de ellas y por lo tanto, no
genera, ningun tipo de vinculacion laboral o contractual. DECIMA QUINTA.- DOMICILIO:
Para todos los efectos el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C. En constancia

se firma en Bogota D.C. a los “ 8 “W m

LA SECRETARIA GENERAL

FRANC\S’Q D é)l% /\%URREA

Director Archivo de Bogota
Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

EL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES
“FONCEP”

GENTILBSCQ QRAR RODRIGUEZ
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