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Entre los suscritos, YURI CHILLAN REYES, con domicilio en Bogota D.C., identificado con
cedula de ciudadania No. 19.474.711 de Bogota D.C., actuando en nombre y representacion
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en su calidad de Secretario
de Despacho, nombrado mediante el Decreto No. 001 del 1 de enero de 2008, posesionado
seguin Acta No. 017 del 02 de enero de 2008, en ejercicio de las atribuciones propias a que
se refiere el Decreto 854 de 2001 y lo dispuesto en la Resoluciéon N° 261 de 2008 expedida
por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., quien en adelante se
denominara la SECRETARIA GENERAL por una parte y por la otra MONICA DE GREIFF
LINDO, identificada con cédula de ciudadania No 41.658.335 de Bogota D.C., en su calidad
de Secretaria de Despacho, nombrada mediante el Decreto No. 001 del 1 de enero de 2008
y posesionada mediante el Acta No. 031 del 16 de enero de 2008, actua en nombre y
representacion de LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO,
organismo del sector central del Distrito Capltal creado mediante el Acuerdo 257 de 2006,
identificado con el Nit. 899.999.061-9, y quien en adelante se denominara LA SECRETARIA
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el
articulo 113 de la Constitucion Politica establece que los diferentes 6rganos del Estado
tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines.
2) Que de conformidad con el inciso segundo del articulo 209 de la Constitucion Politica, las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado. 3) Que la Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la
organizacién y funcionamiento de las entidades del orden nacional, regula, en el articulo 6°,
el Principio de Coordinacién, estableciendo que: "En virtud del principio de coordinacion y
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de
sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”. 4) Que el
articulo 95 de la Ley 489 de 1998 autoriza a las entidades puUblicas para asociarse con el fin
de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se encuentren a su cargo mediante la celebracidn de convenios
interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro. 5) Que la
Ley 1014 de 2006 “De fomento a la cultura del emprendimiento”, en su articulo 4° numeral
6°, establece la obligaciéon del Estado de “generar condiciones para que en las regiones
surjan fondos de inversionistas angeles, fondos de capital semilla y fondos de capital de
riesgo para el apoyo a las nuevas empresas”. 6) Que la citada Ley 1014 de 2006 en su
articulo 18, establece las actividades de promocién, a las cuales el Gobierno Nacional
debera dar prioridad con el fin de promover la cultura del emprendimiento y las nuevas
iniciativas de negocios. Dentro de estas actividades se encuentran los “Programas de
Cofinanciacion para apoyo a programas de las unidades de emprendimiento y entidades de
apoyo a la creacion de empresas; apoyo financiero para el desarrollo de programas de
formacién, promocion, asistencia técnica y asesoria, que ejecuten las Fundaciones,
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Camaras de Comercio, Universidades, incubadoras de empresas y ONG”. 7) Que el
paragrafo del articulo 18 ibidem indica que “El Gobierno Nacional a través de las distintas
entidades, las Gobernaciones, las Alcaldias Municipales y Distritales y las Areas
Metropolitanas, podran presupuestar y destinar anualmente, los recursos necesarios para la
realizacion de las actividades de promocion y de apoyo al emprendimiento de nuevas
empresas innovadoras”. 8) Que mediante el Acuerdo No. 257 de 2006, el Concejo de Bogota
reorganizo la estructura general de la Administracion Distrital y como consecuencia de lo
anterior, se cred la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO con el
objeto de “orientar y liderar la formulacion de politicas de desarrollo econdémico de las
actividades comerciales, empresariales y de turismo del Distrito Capital, que conlleve a la
creacion o revitalizacion de empresas, y a la generacion de empleo y de nuevos ingresos
para los ciudadanos y ciudadanas en el Distrito Capital”. La mencionada Secretaria, de
conformidad con el articulo 78 del referido Decreto cumple, entre otras, las siguientes
funciones: i) Formular, orientar y coordinar la politica para la creacion de instrumentos que
permitan el incremento y la mejora de competencias y capacidades para la generacion de
ingresos en el sector informal de la economia de la ciudad, con miras a facilitar su inclusion
en la vida econdmica, el desarrollo de condiciones que les garanticen su autonomia
econdmica y el mejoramiento progresivo del nivel de vida. ii) Formular, orientar y coordinar
politicas para el desarrollo de microempresas, famiempresas, empresas asociativas, y
pequefia y mediana empresa. iii) Desarrollar y estructurar estrategias conducentes a la
bancarizacién de la poblacion en situacion de pobreza y vulnerabilidad, que faciliten y
democraticen el acceso al crédito. iv). Formular y coordinar politicas para propiciar la
realizacion de convenios con organizaciones populares y de economia solidaria que
implementen proyectos productivos y de generacion de empleo. 9) Que de conformidad con
el articulo 4° del Decreto Distrital 552 de 2006, por el cual se determinan la estructura
organizacional y las funciones de la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO, la misma cuenta con la Direccion de Formacién y Desarrollo Empresarial, a la
cual se le asignaron entre otras funciones las siguientes: a. “Proponer politicas y estrategias
de emprendimiento, formacion y capacitacion, intermediacion de mercados, financiamiento y
bancarizacion. b. “Proponer estrategias de financiamiento y bancarizacion para democratizar
las oportunidades econdmicas”. 10) Que de conformidad con el articulo 16 del Decreto No.
552 de 2006, de Iia Direccion de Formacion y Desarrollo Empresarial depende la
Subdireccion de Financiamiento, con las siguientes funciones: “a. Diseriar las estrategias
que permitan el apalancamiento financiero de la micro, pequefia, mediana y gran empresa
del Distrito Capital, b. Asesorar a la Direccién de Formacion y Desarrollo Empresarial en el
establecimiento de acuerdos publicos y privados para promover la bancarizacion de los
grupos poblacionales tradicionalmente excluidos del sistema financiero; c¢. Disefiar
mecanismos para el fomento a las micro, pequefas y medianas empresas, Mipymes y d.
Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
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dependencia”. 11) Que el objeto del presente convenio se encuentra dentro del Plan de
Desarrollo Econémico, Social y de Obras Publicas: 2008-2012 “BOGOTA POSITIVA: PARA
VIVIR MEJOR”, adoptado mediante el Acuerdo Distrital No. 308 de 2008, cuyo articulo 15
prevé dentro del objetivo estructurante Ciudad Global el programa: “Fomento para el
desarrollo econdmico” y dentro de éste el proyecto “Banca Capital’. 12) Que el Programa
“Fomento para el desarrollo econémico” tiene por objeto “Generar condiciones favorables
para la creacion y desarrollo de alternativas productivas y el fortalecimiento empresarial,
mediante la puesta en marcha de esquemas de financiacion que fomenten la generacion de
ingresos y oportunidades de empleo y la promocion de las capacidades y las potencialidades
de las personas, en consonancia con la dinémica productiva y laboral de la ciudad”. 13) Que
en el programa “Fomento para el desarrollo econémico” esta el proyecto de inversion Banca
Capital No. 530, con la meta de poner en marcha la misma y realizar setenta mil (70.000)
operaciones de financiamiento a unidades productivas de Bogota D.C. 14) Que el proyecto
de inversion 530 “Banca Capital” a cargo de la Direccion de Formacién y Desarrollo
Empresarial de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, tiene por finalidad “apoyar a
las famiempresas, a las iniciativas microempresariales, a las pequefias unidades
empresariales, a las medianas empresas y al sector empresarial en general, a través de un
modelo de intervencion complementario entre los sectores publico y privado, con el cual se
reduzcan costos financieros, se incremente la bancarizacion, se incorporen nuevos
mecanismos, productos y servicios financieros, se fortalezcan las organizaciones
microfinancieras y se democraticen las oportunidades econdémicas, de las personas y
empresas, con el objeto de generar ingresos y apoyar el desarrollo social y econémico de
Bogota. D.C.”. 15) Que el referido proyecto tiene como objetivo general entregar a los
ciudadanos y empresas de Bogota, D.C., nuevos servicios de financiamiento productivo y de
acompanamiento empresarial. Para ello se requiere mejorar las condiciones de acceso,
cobertura, suficiencia y oportunidad, para que dichas iniciativas econémicas sean mas
productivas. 16) Que el proyecto Banca Capital tiene, entre otros, los siguientes objetivos
especificos: a. Disminuir los costos financieros y transaccionales a las personas y empresas.
b. Remover las restricciones de acceso y cobertura al financiamiento. c. Fortalecer
institucionalmente las organizaciones microfinancieras. d. Desarrollar nuevos instrumentos
de financiamiento y e. Reducir los riesgos de fracaso de las iniciativas productivas. 17) Que
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor, tiene la funcion de formular, orientar y coordinar
las politicas, planes y programas para la atencion y prestacién de los servicios a la
ciudadana y al ciudadano en su calidad de usuarios de los mismos en el Distrito Capital. 18)
Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., cumple su misién a través,
entre otros, del mejoramiento continuo del servicio al ciudadano y por lo tanto, uno de sus
objetivos estratégicos es el de garantizar la calidad y oportunidad en la prestacion de los
servicios a la ciudadania, mediante el fortalecimiento de la infraestructura y la definicion de
politicas, estandares, indicadores y mecanismos de seguimiento y control. 19) Que “Banca
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Capital”, tiene dentro de sus objetivos los siguientes: “a. Remover las restricciones de
acceso de la poblacion y empresas a las oportunidades de financiamiento. Se identificaran
operadores financieros que utilicen metodologias microcrediticias incluyentes de tipo grupal
y b. Fortalecer las organizaciones de microcrédito y con ello, mejorar la oferta de productos,
metodologias microcrediticias y organizaciones microfinancieras especializadas”. 20) Que
segun los estudios realizados por la Asociacion Bancaria y de Entidades Financieras de
Colombia ASOBANCARIA, el nivel de bancarizacién del producto microcrédito en Colombia
es del 1.41% y el de Bogota el 2.0% (a Septiembre de 2007), por lo cual se requiere crear
programas publicos que promuevan el nivel de bancarizacién y por esta via se contribuya al
desarrollo econémico de la poblaciéon. Por ello, se justifica apoyar los programas y
actividades que contribuyan a disminuir los costos y a remover las restricciones de acceso a
los servicios financieros, especialmente el microcrédito y el ahorro para la poblacién en
situacion de debilidad manifiesta, localizada en Bogota, D.C. 21) Que los microempresarios y
personas de mas bajos ingresos estdn mas expuestos a los riesgos y eventualidades
catastroficas, por lo cual se requiere que tengan una cobertura de riesgo de su vida y
patrimonio, para garantizar la existencia de su unidad econdémica. 22) Que el
apalancamiento financiero es un instrumento de fomento empresarial que contribuye a la
creacion y fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas localizadas en
Bogota, D.C. 23) Que previo a la suscripcion del presente convenio, se ha expedido el acto
administrativo de justificacion de la contratacion directa, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 77 del Decreto 2474 de 2008. Con base en las anteriores consideraciones se
procede a celebrar el presente convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas.
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: “Aunar esfuerzos entre la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdémico — SDDE y la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
para garantizar que el proyecto de inversion denominado “Banca Capital”, pueda lograr sus
objetivos en materia de promocion, divulgacion, identificacion de usuarios, asesoria en
portafolio y asignacion de operador financiero, como parte de su Estrategia de Atencién y
Servicio al Cliente, mediante la prestacién de los servicios y realizacion de tramites
anteriormente sefalados, en forma oportuna, eficiente y eficaz a los (las) ciudadanos (as)
que acudan regularmente a los SuperCADE ubicados en la ciudad de Bogotd D.C.
CLAUSULA SEGUNDA.- RESULTADOS Y/O PRODUCTOS ESPECIFICOS: 1. Lograr un
contacto directo con la ciudadania para efectos de la promocién y divuigacién del proyecto
de inversiébn Banca Capital; 2. Implementar la asesoria en portafolio de los productos
prestados por el proyecto. 3. Elaborar un registro de los usuarios que sean atendidos en los
modulos de atencion para documentos estadisticos y estrategias de seguimiento de los
usuarios. CLAUSULA TERCERA. - COMISION INTERSECTORIAL: La Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico, a través de la Direccion de Formacién y Desarrollo Empresarial,
formara parte de la Comisién Intersectorial de Servicio al Ciudadano, a que hace referencia
el Decreto No. 335 de 2006, con el propésito de hacer seguimiento y evaluar el desarrollo de
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la calidad del servicio. CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO: La SECRETARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO en el marco del presente convenio interadministrativo se
obliga para con la SECRETARIA GENERAL a: 1) Cumplir con el objeto y las obllgauones
estipuladas en el presente convenio y con las que se detallen en el acuerdo de servicios y
desempefio respectivo que suscriban LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO y la Direccion Distrital de Servicio al Ciudadano de la SECRETARIA
GENERAL. 2) Garantizar su presencia institucional con el personal necesario para la
prestacion del servicio a los (las) ciudadanos(as) en los SuperCADE. 3) Designar el equipo
humano profesional y técnico idéneo, necesario para la prestacion del servicio, en horario
diurno de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. de lunes a viernes y sabados de 8:00 a.m. a 11:00 a. m. El
recurso humano asignado atendera administrativamente las directrices del profesional
responsable de los SuperCADE, quien supervisard el desempefio e informara a LA
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO sobre las novedades que se
presenten en la prestacion del servicio. El talento humano asignado respondera a LA
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO desde el punto de vista
técnico, operativo y laboral o contractual. 4) Brindar la capacitacion e induccion pertinente al
talento humano designado a los SuperCADE, con el fin de optimizar la calidad, la
oportunidad del servicio y facilitar su participacion en las actividades generales programadas
por la Direccion Distrital de Servicio al Ciudadano. 5) Garantizar el reemplazo del recurso
humano a su cargo dentro de las dos (2) horas siguientes al reporte o conocimiento del
hecho que de lugar a la ausencia de éste. De igual forma, informar oportunamente a la
Direccion Distrital de Servicio al Ciudadano sobre las capacitaciones programadas vy las
rotaciones o reemplazos del personal asignado a los puntos de atencion relacionados. 6)
Atender con oportunidad y rapidez las eventuales reclamaciones y sugerencias, efectuadas
por los(as) ciudadanos(as) o la administracion de cada uno de los SuperCADE, que en
materia de prestacién de los servicios se presenten. 7) Suplir oportunamente a la unidad de
servicio asignada a su cargo, del material de consumo necesario para el desarrollo de las
actividades y la correcta prestacion de los servicios de los SuperCADE. 8) Suministrar e
instalar los equipos (hardware) y los programas (software) necesarios para la prestacion del
servicio y realizar, como minimo dos (2) veces al afio mantenimientos preventivos y
correctivos de los equipos técnicos y tecnolégicos que utilice, informando previamente al
Profesional Responsable de los SuperCADE, la programacion correspondiente. 9)
Garantizar que los equipos suministrados cuenten con los mecanismos de seguridad que
salvaguarden las memorias y demas dispositivos internos de la CPU, y de igual forma le
sean retirados y conservados por la entidad, los sticker de las licencias correspondientes.
10) Mantener asegurados los bienes de su propiedad y los equipos técnicos y tecnoldgicos
puestos al servicio de los SuperCADE, de conformidad con las normas legales que rigen la
materia. La Secretaria General no asumira responsabilidad alguna por pérdidas o dafios de
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tales bienes y equipos. 11) Solucionar oportunamente los inconvenientes de orden técnico y
logistico que surjan en los puntos de atencion de la SECRETARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO en el marco del proyecto de inversion BANCA CAPITAL, y
que alteren la buena prestacion del servicio. Asi mismo, garantizar el reemplazo de los
equipos que por cualquier circunstancia no estén en condiciones de prestar el servicio en
forma adecuada. 12) Conservar la unidad de servicio asignada, en buen estado, y asumir los
costos que se deriven del mal uso de los mismos. 13) Buscar continuamente la
modernizacion y ampliacion de los servicios prestados a los ciudadanos y ciudadanas a
través de los SuperCADE, e informar oportunamente a la Direccion Distrital de Servicio al
Ciudadano acerca de nuevos servicios que se proponga prestar en el mismo. 14) Comunicar
a la Direccion Distrital de Servicio al Ciudadano, cualquier alteracion, cambio o modificacion
de informacién y de servicios, a efecto de hacer el control y seguimiento de las actividades.
15) Designar un representante que responda por la prestacion del servicio y resuelva los
problemas que surjan con ocasién del mismo. 16) Dotar al recurso humano que tenga
derecho a ello, del uniforme definido por la Secretaria General para los puntos de servicio al
ciudadano. 17) Suscribir segln la clase de servicio a prestar en los puntos de atencién
relacionados, los respectivos acuerdos de servicios y desempeno en los que se determinen
los servicios, condiciones, talento humano y recursos de los mismos. 18) Cumplir las demas
obligaciones que se deriven del objeto de este convenio. CLAUSULA QUINTA.-
OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DISTRITAL DE
SERVICIO AL CIUDADANO: La SECRETARIA GENERAL en el marco del presente
convenio se obliga para con la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
a: 1) Coordinar, planear, acompafiar, promover y supervisar el optimo funcionamiento de los
SuperCADE. 2) Dar a conocer a la Secretaria de Desarrollo Econémico el perfil del cargo del
servidor de la Red CADE, asi como el reglamento interno y las demas disposiciones que se
dicten para la buena prestacion del servicio en los puntos relacionados. 3) Coordinar
administrativamente el talento humano de Banca Capital que preste sus servicios en los
SuperCADE, y hacer cumplir las politicas y normas previamente definidas para la correcta
operacion (horarios, ciclos) e imagen fisica (uniforme, presentacién personal) del mismo. 4)
Supervisar el talento humano responsable de los servicios de aseo, cafeteria y vigilancia,
garantizando la oportunidad, calidad y eficiencia de los mismos. 5) Asignar el talento
humano necesario para garantizar la calidad y oportunidad de los servicios de orientacion,
informacion y recepcién de los ciudadanos y ciudadanas. 6) Dotar de carnés al talento
humano que labore en los SuperCADE. 7) Efectuar andlisis y evaluacién permanente de la
gestion y productividad de los servicios prestados por el personal de la SECRETARIA
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - Banca Capital en los SuperCADE, asi
como generar informes gerenmales y estadisticos que apoyen las decisiones de
redimensionamiento y proyeccion de los mismos, de acuerdo con lo establecido por la
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO en el Acuerdo de Servicios y
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Desempefio. 8) Informar oportunamente a la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO - Banca Capital, sobre las fallas que se presenten en las unidades de
servicio de los SuperCADE, que aiteren la prestacion normal del servicio, sean éstas de
caracter técnico, humano u operativo, con el fin de que se tomen las medidas pertinentes. 9)
Coordinar con la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - Banca
Capital, que los mantenimientos preventivos y correctivos, que sobre los recursos técnicos y
tecnologicos se requieran o programen, se realicen con la oportunidad y calidad acordada
con los diferentes entes que interactian en los SuperCADE. 10) Administrar los inmuebles
fisicos destinados para los SuperCADE, velando por su conservacion. 11) Asignar un
espacio fisico en el area de la planta fisica de los SuperCADE, para la prestacion de los
servicios de los puntos de atencién de la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO - Banca Capital. 12) Efectuar entrega mediante acta de los médulos, salas
y/o demés espacios asignados a la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO - Banca Capital de conformidad con lo establecido en el acuerdo de servicios
y desempefio, que hace parte integral del presente convenio. 13) Efectuar entrega mediante
acta de los chalecos asignados a la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO - Banca Capital, de conformidad con el talento humano que labore en el
punto, cuando a ello haya lugar. 14) Cumplir ilas demas obligaciones que se deriven del
objeto de este convenio. CLAUSULA SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de
gjecucion del presente convenio sera de tres (3) afos, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de iniciaciéon, y podra ser prorrogado por mutuo acuerdo entre las
partes, por un periodo igual, a menos que alguna de ellas manifieste su voluntad de darlo
por terminado, para lo cual debera manifestarlo con antelacién de quince (15) dias
calendario anteriores a su vencimiento. CLAUSULA SEPTIMA.- VALOR: El presente
convenio no genera erogacion para las partes, en consideracién a que la finalidad del mismo
es “Aunar esfuerzos entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — SDDE y La
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., para garantizar que el proyecto de
inversion denominado “Banca Capital”, pueda lograr sus objetivos en materia de promocién,
divulgacion, identificacién de usuarios, asesoria en portafolio y asignacion de operador
financiero, como parte de su Estrategia de Atencion y Servicio al Cliente, mediante la
prestacion de los servicios y realizacion de tramites anteriormente sefialados, en forma
oportuna, eficiente y eficaz a los (las) ciudadanos (as) que acudan regularmente a los
SuperCADE ubicados en la ciudad de Bogota D.C. - CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION
La supervision del presente convenio mteradmlnlstratlvo por parte de la SECRETARIA
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO sera ejercida por el Director de Formacion y
Desarrollo Empresarial o quien éste designe. Para la anterior funcion se presentara un
informe final de supervision a la Oficina Asesora Juridica. En todo caso, el ordenador del
gasto podra variar esta designacion unilateralmente, comunicandolo por escrito a las partes
y a la Oficina Asesora Juridica y por parte de la SECRETARIA GENERAL, la supervision del
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DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
D.C. Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO.

convenio sera ejercida por la Subdirectora Operativa de la Direccion Distrital de Servicio al
Ciudadano. CLAUSULA NOVENA.- MODIFICACIONES Y PRORROGAS: Cualquier
modificacion, prorroga o adicion al presente convenio interadministrativo se efectuara de
comun acuerdo entre las partes, mediante la suscripcion de los correspondientes actos por
los representantes legales de las parles. CLAUSULA DECIMA.-EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: Las partes manifiestan expresamente que ninguno de sus
servidores, agentes o dependientes adquieren por la celebracion del presente convenio
relacion laboral alguna con la otra parte. extendiéndose esta exclusion al talento humano
que en desarrollo del mismo convenio se llegue a contratar para desarrollar el Programa
Banca Capital. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DOMICILIO: Para todos los efectos
legales de este Convenio las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Bogota D.C.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio
podra ermmarse: a) Por mutuo acuerdo escrito de las partes b) Por el vencimiento del plazo
de ejecucion estipulado. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION: Las partes no podran
ceder total, ni parcialmente los derechos u obligaciones derivadas del presente convenio.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: Las
diferencias que tengan las partes en la ejecucion del presente convenio o con ocasion de
este, seran aclaradas y resueltas de comun acuerdo, acudiendo a los mecanismos
alternativos de solucion previstos en el Decreto 1818 de 1998, la Ley 80 de 1993, y demas
normas que regulen expresamenle la  materia. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
PUBLICACION: El presente convenio no requiere publicacion, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 84 del Decreto 2474 de 2008 y el Decreto Nacional 327 de 2002.
CLAUSULA DECIMA SEXTA.-PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
convenio se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere de la
suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO: Una vez la Secretaria Distrital de Desarrollo
Economico haya dispuesto lo necesario para la ejecucion del convenio, los supervisores del
mismo suscribiran el acta de inicio respectiva. En constancia de lo anterior se firma en
Bogota D.C., 3@

YURI CHILLAN REYES (\ MONICA DE 8R LIND
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ACTADE INICIACION - CONVENIO
DE CODIGO No. 2212100-771-2008

ENTIDADES: SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTAD.C. Y
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
OBJETO: Aunar esfuerzos entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico SDDE y La

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., para garantizar que el
proyecto de inversion denominado Banca Capital, pueda lograr sus objetivos en
materia de promocion, divulgacién, identificacion de usuarios, asesoria en portafolio
y asignacion de operador financiero, como parte de su Estrategia de Atencion y
Servicio al Cliente, mediante la prestacién de los servicios y realizacién de tramites
anteriormente sefialados, en forma oportuna, eficiente y eficaz a los (las)

ciudadanos (as) que acudan regularmente a los SuperCADE ubicados en la ciudad
de Bogota D.C.

PLAZO: 3 afio(s) contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio.
INTERVENTOR(ES): MARIA ERRAZURIZ COX - Directora de Formacion y Desarrollo Empresarial
NUBIA RODRIGUEZ RUBIO - Subdirectora Operativa, Direccién Distrital de Servicio al Ciudadano

FECHA DE SUSCRIPCION: 30 de diciembre de 2008
FECHA DE INICIACION: 21 de enero de 2009
FECHA DE TERMINACION 21 de enero de 2012

En Bogota D.C., se reunieron los doctores MARIA ERRAZURIZ COX - Directora de Formaciéon y Desarrolio
Empresarial, NUBIA RODRIGUEZ RUBIO - Subdirectora Operativa, Direccién Distrital de Servicio al Ciudadano,
en su calidad de Interventores del contrato enunciado con el fin de dejar constancia por medio de la presente
acta, que en la fecha de suscripcion de la misma se da iniciacion real y efectiva del contrato.

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron. Dada en Bogota D.C., el 21 dias de!
mes de enero de

/\I) INTERVENTORES
/ E A%
o] | < 5
MARW ERR RIg COX ODRIGUEZRUBIO
.C. No. C.C. No. 51793845
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