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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO
DISTRITAL

Acuerdo Numero 03
(Mayo 11 de 2017)

“Por el cual se fijan los criterios para la
comercializacion de bienes y servicios de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro

Distrital (UAECD)”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO
DISTRITAL
En uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el numeral 1 del articulo 9
y el numeral 2 del articulo 18 del Acuerdo 003
de 2012 del Consejo Directivo de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 63 del Acuerdo Distrital 257 de 2006
prescribe que “La Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital, estara organizada como una Unidad
Administrativa Especial del orden distrital del Sector
Descentralizado por servicios, de cardcter eminente-
mente técnico y especializado, con personeria juri-
dica, autonomia administrativa y presupuestal y con
patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital de
Hacienda”.

Que como consecuencia de la naturaleza juridica de la
UAECD, el literal b del articulo 64 del Acuerdo Distrital
257 de 2006 establece entre los recursos econémicos
que conforman el patrimonio de la Unidad Administra-
tiva Especial de Catastro Distrital “Las sumas, valores
0 bienes que reciba por la venta o arrendamiento de
bienes de su propiedad y de servicios de cualquier
naturaleza”.
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Que el articulo 7° del Acuerdo 003 de 2012 del Con-
sejo Directivo estipula que la Unidad podra: “1. Prestar
servicios de asesoria y consultoria en temas direc-
tamente relacionados con su objeto. 2. Participar en
entidades gestoras para la promocion y ejecucion de
proyectos relacionados con la Unidad, cuando fuere
el caso. 3. Cobrar por los servicios que preste o los
bienes que produzca, cuando a ello hubiere lugar. 4.
Realizar cualquier tipo de actos y negocios juridicos
que se relacionen directa o indirectamente con su
objeto, o que faciliten su ejecucion, asi como aquellos
que permitan a la Unidad el gjercicio de sus derechos
y el cumplimiento de sus obligaciones y, en general,
realizar todo tipo de actos y/o contratos no prohibidos
por la ley, y que sean utiles para el cumplimiento de
los fines de la Unidad (...)".

Que el articulo 104 de la Ley 1753 de 2015, “Por la
cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-
2018 “Todos por un nuevo pais”, ordena promover
la implementacion del catastro nacional con enfoque
multipropdsito, el cual busca disponer la informacién
predial para contribuir a la seguridad juridica del de-
recho de propiedad inmueble, al fortalecimiento fiscal,
al ordenamiento territorial y a la planeacion social y
econdmica.

Que desde hace setenta y tres afios mediante Re-
solucion 37 de 1944 del Instituto Geografico Militar y
Catastral, se reglamenté el catastro de Bogota con fun-
ciones primordialmente dirigidas a temas contributivos.
El Acuerdo Distrital 1.° de 1981 cre¢6 el Departamento
Administrativo de Catastro Distrital, otorgandole fun-
ciones para “hacer, actualizar y conservar un catastro
técnico, juridico, fiscal”, antecedente que evoluciond
en la hoy Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital, Entidad de caracter técnico y especializado
con mas de 36 anos de trayectoria en la captura,
integracién y disposicién de la informacion catastral,
cuya amplia experiencia le ha permitido obtener reco-
nocimiento nacional e internacional, generar nuevos
niveles de informacién que otorgan valor agregado a
los productos y servicios que ofrece y comercializa
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desde el afio 2007, consolidando con ello el liderazgo
de su contribucién en la implementacion del catastro
nacional.

Que en consonancia con los preceptos antes descritos,
el articulo 116, “Servicios para la formacion y actua-
lizacion catastral en otros municipios”, del Acuerdo
Distrital 645 de 2016, “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AM-
BIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA BOGOTA
D.C. 2016 - 2020 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS’,
que adiciond un paragrafo al articulo 63 del Acuerdo
Distrital 257 de 20086, prevé que “Con el fin de cooperar
con el objetivo nacional de la actualizacion catastral,
la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distri-
tal -UAECD- podra adelantar las labores necesarias
para apoyar y asesorar la formacion y actualizacion
catastral de los diferentes municipios, cuando ellos
lo requieran. Para cumplir con lo anterior, la UAECD
podré celebrar y ejecutar convenios o contratos con
el Instituto Geogréfico Agustin Codazzi o con las au-
toridades descentralizadas que lideren la formacion y
actualizacion catastral en las entidades territoriales”.

Que el articulo 159 de la Ley 1753 de 2015, el cual mo-
difico el articulo 227 de la Ley 1450 de 2011, establece
la obligacion de las entidades publicas y particulares
que ejerzan funciones publicas, de suministrar a las
entidades publicas que lo soliciten, la informacién que
generen, obtengan, adquieran o controlen y adminis-
tren en cumplimiento de su objeto misional. Asimismo,
dicha disposicion establece: “El suministro de la infor-
macion sera gratuito, debera solicitarse y realizarse
respaldado en estandares que faciliten el proceso de
intercambio y no en tecnologias especificas que impi-
dan el acceso, no estard sujeto al pago de tributo, tarifa
o precio alguno y las entidades publicas solo podran
cobrar los costos asociados a su reproduccion o los
derivados de la aplicacion de procesamientos o filtros
especiales (...)".

Que para efectos de adelantar la actividad comercial
de la Unidad y materializar las disposiciones en materia
de planeacién antes transcritas, se requiere fijar los
criterios que deben aplicar cada una de las areas de
la Unidad para la comercializacion de bienes y servi-
cios de la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital.

Que el numeral 2 del articulo 18 del Acuerdo 003 de
2012 del Consejo Directivo de la Unidad Administra-
tiva Especial de Catastro Distrital, establece entre
las funciones de este la de “Formular las politicas
y estrategias generales de la Unidad Administrativa
Especial de Catastro Distrital y verificar que ellas se
ajusten armdnicamente a las previsiones del Plan de
Desarrollo y del Plan de Ordenamiento Territorial de

Bogoté D.C., salvo aquellas de competencias propias
de otros organismos”.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Venta de productos y servicios. La
UAECD efectuara la venta de bienes y servicios orien-
tados a la creacion o agregacion de valor a los clientes
a partir del conocimiento y experiencia de la UAECD
en el marco de su objeto misional.

ARTICULO 2. Ingresos. La UAECD procurar incre-
mentar los ingresos a través de la creacion de estra-
tegias comerciales a nivel distrital, regional o nacional,
a corto, mediano y largo plazo, para el cumplimiento
de las metas de ingresos mensuales y anuales esta-
blecidas en el presupuesto de la UAECD.

ARTICULO 3. Calidad. La UAECD debe atender y
entregar de manera oportuna los bienes y servicios
con altos estandares de calidad.

ARTICULO 4. Mercadeo. La UAECD realizara de ma-
nera constante procesos de investigacion del mercado
y desarrollo de nuevos bienes y servicios actualizando
su portafolio, con el fin de satisfacer las necesidades
de sus clientes actuales y potenciales.

ARTICULO 5. Autorizacién: La Direccién de la
UAECD podra suscribir convenios y contratos para la
distribucidn y comercializaciéon conjunta de los bienes
y servicios que conforman el portafolio de la UAECD
en el marco de la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 6. Portafolio de productos y servicios:
La Gerencia Comercial y de Atencion al Usuario, la
Gerencia de Informacion Catastral y la Gerencia de
la Infraestructura de Datos Especiales en conjunto
con la Gerencia de Gestion Corporativa seran las de-
pendencias encargadas de implementar y actualizar
periédicamente el portafolio de productos y servicios
teniendo como referente la mision y vision institucional
y los cuatro conjuntos de productos y servicios comer-
cializados: i. Avaluos comerciales ii. Cartografia iii.
Registros Magnéticos Alfanuméricos iv. Apoyo técnico,
asesorias y analitica.

ARTICULO 7.Costeo de productos y servicios:
Una vez al afo la Gerencia Comercial y de Atencion
al Usuario, la Gerencia de Informacion Catastral, la
Gerencia de la Infraestructura de Datos Espaciales
y la Gerencia de Gestidon Corporativa efectuaran la
verificacion del costo fijo, el variable, la utilidad, ana-
lizaran la demanda del mercado y los precios de los
productos y servicios similares comercializados por
otras entidades publicas o privadas, estableciendo
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estrategias comerciales competitivas a partir del re-
sultado de cada andlisis y, proyectaran —si fuere el
caso-, las modificaciones al acto administrativo por
medio del cual se fijen los precios de los productos
y servicios comercializados por la UAECD para firma
del Director (a).

PARAGRAFO 1: Costeo de productos y servicios
nuevos: Para el costeo y determinacion de precio de
los productos y servicios nuevos, la Gerencia Comer-
cial y de Atencion al Usuario, la Gerencia de Gestion
Corporativa y el area técnica encargada del desarrollo
del nuevo productos y/o servicio tendran en cuenta el
costo fijo, el variable, la utilidad, analizaran la demanda
del mercado y los precios de los servicios similares
comercializados en el mercado.

ARTICULO 8. Criterios de comercializacién y
descuentos. La Gerencia Comercial y de Atencion al
Usuario de la UAECD podra otorgar descuentos en el
precio antes de IVA del bien o servicio comercializado
teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

i. Avaluos comerciales: Para los casos de avaltios
comerciales la posibilidad de otorgar descuento
estara sujeta a la evaluacién de los criterios
mencionados sobre los siguientes elementos:
Cantidad de avaluos solicitados, cumplimiento
en la solicitud de avaluo conforme al cronograma
de trabajo y solicitudes de predios continuos. Las
condiciones del descuento deberan quedar indi-
cadas en el convenio o contrato que se suscriba
con el cliente.

i. Productos cartograficos: Los productos ad-
quiridos a través de PSE o en formato digital
tendran un descuento que se debera indicar en
la resolucidn que fije los precios de los productos
y servicios comercializados por la UAECD.

iii. Registros alfanuméricos: Los registros alfanu-
méricos tendran un descuento por volumen de
registros adquiridos el cual se debera indicar en
la resolucion que fije los precios de los productos
y servicios comercializados por la UAECD.

iv. Apoyo técnico, asesorias y analitica: Para los
casos de apoyo técnico, asesorias y analitica, la
posibilidad de otorgar descuento estara sujeta a la
evaluacién de los criterios mencionados sobre
los siguientes elementos: Cronograma de trabajo,
naturaleza juridica del cliente, complejidad del ser-
vicio solicitado, forma de pago, acompanamiento
del cliente en el proceso, entre otras. Las condi-
ciones del descuento deberan quedar indicadas
en el convenio o contrato que se suscriba con el
cliente.
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PARAGRAFO 1. En ninglin caso los descuentos antes
autorizados se imputaran al costo total de produccion
y comercializacién del bien o servicio.

PARAGRAFO 2. Los descuentos deben considerar
—cuando sea el caso- el compartir economias y eficien-
cias que se logren en la venta de bienes y servicios.

ARTICULO 9. Reproduccién, procesamiento o
filtros especiales a la informacion geografica y
alfanumeérica. La UAECD tiene a disposicion de
otras entidades publicas la informacion que genera,
obtiene, adquiere o controla y administra en ejercicio
de su objeto misional a través de los conjuntos de datos
abiertos publicados en sitios web oficiales, los servicios
y herramientas dispuestas en la pagina web www.ide-
ca.gov.co, el acceso al aplicativo Catastro en Linea o
el servicio de interoperabilidad que se cree para tales
efectos y atendiendo las peticiones de informacion de
dichas entidades, de manera gratuita. En el evento de
requerirse procesamientos técnicos especiales, desa-
rrollos de servicios web especializados y/o aplicacién
de filtros especiales para atender las solicitudes de
informacion, se cobraran los costos asociados.

ARTICULO 10. Delimitacién de la actividad co-
mercial respecto de la informacion publica. En la
actividad comercial se debe tener en cuenta que los
secretos comerciales constituyen informacion publica
clasificada, por ende su acceso podra ser rechazado
0 denegado de manera motivada y por escrito, salvo
en los eventos que la ley permita su acceso por auto-
ridades administrativas o judiciales.

ARTICULO 11. Responsabilidad de las areas que
participan en el proceso de comercializaciéon de
los bienes y servicios de la Unidad. Cada una de
las areas de la Unidad encargadas de producir, comer-
cializar bienes o prestar los servicios indicados en el
portafolio de productos y servicios institucional, o de
apoyar cualquiera de estas actividades, participaran
y apoyaran la construccion de las ofertas comerciales
en conjunto con la Gerencia Comercial y de Atencion
al Usuario desde su competencia técnica. Adelantaran
directamente las actividades precontractuales, contrac-
tuales y pos contractuales con el fin de asegurar los
recursos humanos, técnicos, tecnoldgicos y logisticos
requeridos para la correcta ejecucién de los contratos
comerciales suscritos por la UAECD. Adicionalmente
velaran por que la entrega de los productos y servi-
cios comercializados se cumpla con la oportunidad
acordada y la calidad (estandarizacion, consistencia,
pertinencia y completitud) establecida.

ARTICULO 12. Financiacién del proceso de comer-
cializacion de bienes y servicios de la Unidad. Las
dependencias de la entidad responsables del disefio,
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desarrollo e implementacién de nuevos productos y
servicios, y/o comercializacion y servicio postventa de
los existentes, garantizaran los recursos necesarios en
sus planes operativos anuales de inversion y demas
instrumentos idoneos para la financiacion de las acti-
vidades comerciales desarrolladas en el marco de sus
competencias técnicas y/o administrativas.

ARTICULO 13. Derecho al habeas data o a la auto-
determinacion informatica. En la actividad comercial
se debera dar estricto cumplimiento a las disposiciones
sobre proteccion de datos personales.

ARTICULO 14. Vigencia. El presente acuerdo rige
a partir de la fecha de su publicacion en el Registro
Distrital. Debera igualmente ser publicado en el portal
WEB de la entidad.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los once (11) dias del
mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Presidente Consejo Directivo

ADRIANA VERGARA SANCHEZ
Secretaria Consejo Directivo

SECRETAF\"I'A JURIDICA DISTRITAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

Resolucion Numero 083
(Mayo 31 de 2017)

“Por la cual se hace un nombramiento
provisional”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las conferidas por el Decreto Distrital
No. 101 de 2004.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital No. 321 de 2016, se
suprimieron unos cargos de la planta de empleos de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot3,
D.C., disponiendo en el articulo 2°, la incorporacion
sin solucion de continuidad de los servidores publicos
inscritos en carrera administrativa y aquellos que ocu-
pen cargos en calidad de provisionales en vacancia
definitiva, a empleos de igual o equivalente jerarquia en
la planta de empleos de la Secretaria Juridica Distrital.

Que el Decreto Distrital No. 323 de 2016, establecio
la Naturaleza, el Objeto, las Funciones Generales y
la Estructura Interna de la Secretaria Juridica Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y a su vez el
Decreto Distrital No. 324 de 2016, cred la planta de
empleos de la misma Secretaria y se incorporaron los
cargos que fueron suprimidos de la planta de personal
de la Secretaria General.

Que para la provision de las vacantes definitivas y
temporales la Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., adelanté un estudio de las
hojas de vida de los servidores inscritos en Carrera
Administrativa que en la evaluacién del desempefio
obtuvieron nivel sobresaliente en el periodo febrero
de 2015 a enero de 2016, para determinar cuales
servidores podian acceder a los encargos.

Que una vez finalizado el mencionado estudio, se
encontro que en la planta de personal de la Secretaria
Juridica Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
existen cargos en vacancia temporal para los cuales
no hay funcionarios de carrera administrativa que cum-
plan con los requisitos y el perfil para ser encargados,
entre los que se encuentra un (1) cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 24 de la Direccion
de Gestion Corporativa.

Que por razones de estricta necesidad del servicio,
excepcionalmente se procede a realizar nombramiento
provisional, mientras dure la situacion administrativa
en que se encuentra el titular del cargo de Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 24 de la Direccioén
de Gestion Corporativa.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12-: Nombrar en provisionalidad, a partir
de la fecha, a la sefiora XIMENA ROBAYO CON-
TRERAS identificada con la cédula de ciudadania No.
52.955.543, en el cargo de Profesional Especializado
Codigo 222 Grado 24 de la Direccion de Gestion
Corporativa de la Secretaria Juridica de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., por el término de duracion de
la situacion administrativa de su titular.

ARTICULO 2°-: La sefiora XIMENA ROBAYO CON-
TRERAS, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra diez
(10) dias, contados a partir de la comunicacion de
la presente Resolucion, para manifestar si acepta el
nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del
cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 39-: Comunicar a la sefiora XIMENA
ROBAYO CONTRERAS, el contenido de la presente
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Resolucidn, a través de la Direcciéon de Gestion Corpo-
rativa, de la Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C.

ARTICULO 4¢-: Comunicar a la Direccién de Gestion
Corporativa, el contenido de la presente Resolucion,
para que efectue los tramites legales correspondientes.

ARTICULO 5°-: La presente Resolucion rige a partir
de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta y un (31) dias
del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO
Secretaria Juridica Distrital

Resolucion Numero 084
(Mayo 31 de 2017)

“Por la cual se hace un nombramiento
provisional”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las conferidas por el Decreto Distrital
No. 101 de 2004.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital No. 321 de 2016, se
suprimieron unos cargos de la planta de empleos de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., disponiendo en el articulo 2°, la incorporacion
sin solucién de continuidad de los servidores publicos
inscritos en carrera administrativa y aquellos que ocu-
pen cargos en calidad de provisionales en vacancia
definitiva, a empleos de igual o equivalente jerarquia en
la planta de empleos de la Secretaria Juridica Distrital.

Que el Decreto Distrital No. 323 de 2016, establecid
la Naturaleza, el Objeto, las Funciones Generales y
la Estructura Interna de la Secretaria Juridica Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., y a su vez el
Decreto Distrital No. 324 de 2016, creé la planta de
empleos de la misma Secretaria y se incorporaron los
cargos que fueron suprimidos de la planta de personal
de la Secretaria General.

Que para la provision de las vacantes definitivas y
temporales la Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., adelanté un estudio de las
hojas de vida de los servidores inscritos en Carrera
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Administrativa que en la evaluacion del desempefio
obtuvieron nivel sobresaliente en el periodo febrero
de 2015 a enero de 2016, para determinar cuales
servidores podian acceder a los encargos.

Que una vez finalizado el mencionado estudio, se
encontrd que en la planta de personal de la Secretaria
Juridica Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
existen cargos en vacancia temporal para los cuales
no hay funcionarios de carrera administrativa que cum-
plan con los requisitos y el perfil para ser encargados,
entre los que se encuentra un (1) cargo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Direccion
Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos.

Que por razones de estricta necesidad del servicio,
excepcionalmente se procede a realizar nombramiento
provisional, mientras dure la situaciéon administrativa
en que se encuentra el titular del cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 24 de la Direccion
Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12-: Nombrar en provisionalidad, a par-
tir de la fecha, a la sefiora JEHIMY ESPERANZA
MARQUEZ BERNAL, identificada con la cédula de
ciudadania No. 52.432.686 en el cargo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Direccién
Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos de la Alcal-
dia Mayor de Bogotd, D.C., por el término de duracion
de la situacidon administrativa de su titular.

ARTICULO 2°-: La sefiora JEHIMY ESPERANZA
MARQUEZ BERNAL, de conformidad con los articulos
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra
diez (10) dias, contados a partir de la comunicacion de
la presente Resolucion, para manifestar si acepta el
nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del
cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 32-: Comunicar a la sefiora JEHIMY
ESPERANZA MARQUEZ BERNAL el contenido de
la presente Resolucion, a través de la Direccion de
Gestion Corporativa, de la Secretaria Juridica Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

ARTICULO 4°-: Comunicar a la Direccion de Gestién
Corporativa, el contenido de la presente Resolucion,
para que efectue los tramites legales correspondientes.

ARTICULO 5°-: La presente Resolucion rige a partir
de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Dada en Bogota, D.C., a los treinta y un (31) dias
del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO
Secretaria Juridica Distrital

Resolucion Numero 085
(Mayo 31 de 2017)

“Por la cual se hace un nombramiento
provisional”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las conferidas por el Decreto Distrital
No. 101 de 2004.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital No. 321 de 2016, se
suprimieron unos cargos de la planta de empleos de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., disponiendo en el articulo 2°, la incorporacién
sin solucién de continuidad de los servidores publicos
inscritos en carrera administrativa y aquellos que ocu-
pen cargos en calidad de provisionales en vacancia
definitiva, a empleos de igual o equivalente jerarquia en
la planta de empleos de la Secretaria Juridica Distrital.

Que el Decreto Distrital No. 323 de 2016, establecio
la Naturaleza, el Objeto, las Funciones Generales y
la Estructura Interna de la Secretaria Juridica Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y a su vez el
Decreto Distrital No. 324 de 2016, cred la planta de
empleos de la misma Secretaria y se incorporaron los
cargos que fueron suprimidos de la planta de personal
de la Secretaria General.

Que para la provision de las vacantes definitivas y
temporales la Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., adelanté un estudio de las
hojas de vida de los servidores inscritos en Carrera
Administrativa que en la evaluacion del desempefio
obtuvieron nivel sobresaliente en el periodo febrero
de 2015 a enero de 2016, para determinar cudles
servidores podian acceder a los encargos.

Que una vez finalizado el mencionado estudio, se
encontrd que en la planta de personal de la Secreta-
ria Juridica Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., existen cargos en vacancia temporal para los
cuales no hay funcionarios de carrera administrativa
que cumplan con los requisitos y el perfil para ser

encargados, entre los que se encuentra un (1) cargo
de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de
la Direccion Distrital de Defensa Judicial y Prevencion
del Dafio Antijuridico.

Que por razones de estricta necesidad del servicio,
excepcionalmente se procede a realizar nombramiento
provisional, mientras dure la situacién administrativa
en que se encuentra el titular del cargo de Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Direccion
Distrital de Defensa Judicial y Prevencion del Dafo
Antijuridico.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12-: Nombrar en provisionalidad, a partir de
la fecha, a la sefiora CLAUDIA YOHANA GAMBOA
PINEDA identificada con la cédula de ciudadania No.
52.422.659, en el cargo de Profesional Universitario
Cddigo 219 Grado 18 de la Direccidn Distrital de De-
fensa Judicial y Prevencién del Dafio Antijuridico de
la Secretaria Juridica de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., por el término de duracién de la situacion admi-
nistrativa de su titular.

ARTICULO 2¢-: La sefiora CLAUDIA YOHANA
GAMBOA PINEDA, de conformidad con los articulos
2.2.5.1.6'y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra
diez (10) dias, contados a partir de la comunicacion de
la presente Resolucion, para manifestar si acepta el
nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del
cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 32-: Comunicar a la sefiora CLAUDIA
YOHANA GAMBOA PINEDA, el contenido de la pre-
sente Resolucidn, a través de la Direccion de Gestion
Corporativa, de la Secretaria Juridica Distrital de la
Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

ARTICULO 4¢-: Comunicar a la Direccién de Gestién
Corporativa, el contenido de la presente Resolucion,
para que efectie los tramites legales correspondientes.

ARTICULO 5°-: La presente Resolucién rige a partir
de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta y un (31) dias
del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO
Secretaria Juridica Distrital
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Resolucion Numero 086
(Mayo 31 de 2017)

“Por la cual se hace un nombramiento
provisional”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las conferidas por el Decreto Distrital
No. 101 de 2004.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital No. 321 de 2016, se
suprimieron unos cargos de la planta de empleos de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., disponiendo en el articulo 2°, la incorporacion
sin solucion de continuidad de los servidores publicos
inscritos en carrera administrativa y aquellos que ocu-
pen cargos en calidad de provisionales en vacancia
definitiva, a empleos de igual o equivalente jerarquia en
la planta de empleos de la Secretaria Juridica Distrital.

Que el Decreto Distrital No. 323 de 2016, establecio
la Naturaleza, el Objeto, las Funciones Generales y
la Estructura Interna de la Secretaria Juridica Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y a su vez el
Decreto Distrital No. 324 de 2016, cred la planta de
empleos de la misma Secretaria y se incorporaron los
cargos que fueron suprimidos de la planta de personal
de la Secretaria General.

Que para la provision de las vacantes definitivas y
temporales la Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., adelantd un estudio de las
hojas de vida de los servidores inscritos en Carrera
Administrativa que en la evaluacién del desempefio
obtuvieron nivel sobresaliente en el periodo febrero
de 2015 a enero de 2016, para determinar cuales
servidores podian acceder a los encargos.

Que una vez finalizado el mencionado estudio, se
encontrd que en la planta de personal de la Secretaria
Juridica Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
existe un (1) cargo de Profesional Universitario 219
Grado 18 de la Direccidn Distrital de Defensa Judicial y
Prevencién del Dafo Antijuridico, el cual se encuentra
en vacancia definitiva y no existe funcionario de carrera
administrativa que cumpla los requisitos y el perfil para
ser encargado.

Que por razones de estricta necesidad del servicio,
excepcionalmente se procede a realizar nombramien-
to provisional, por un término no superior a seis (6)
meses, en el cargo de Profesional Universitario 219
Grado 18 de la Direccion Distrital de Defensa Judicial
y Prevencion del Dafio Antijuridico.
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12-: Nombrar en provisionalidad, por un
término no superior a seis (6) meses, a partir de la
fecha, al sefior JOSE OSWALDO GOMEZ LEAL iden-
tificado con la cédula de ciudadania No. 80.854.795, en
el cargo de Profesional Universitario 219 Grado 18 de
la Direccion Distrital de Defensa Judicial y Prevencion
del Dafo Antijuridico de la Secretaria Juridica Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

ARTICULO 2°-: El sefior JOSE OSWALDO GOMEZ
LEAL, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra diez (10)
dias, contados a partir de la comunicacion de la pre-
sente Resolucion, para manifestar si acepta el nom-
bramiento y diez (10) dias para tomar posesién del
cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 3°-: Comunicar al sefior JOSE OSWALDO
GOMEZ LEAL, el contenido de la presente Resolucién,
a través de la Direccion de Gestion Corporativa, de la
Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

ARTICULO 4¢-: Comunicar a la Direccién de Gestion
Corporativa, el contenido de la presente Resolucion,
para que efectue los tramites legales correspondientes.

ARTICULO 5°-: La presente Resolucion rige a partir
de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta y un (31) dias
del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO
Secretaria Juridica Distrital

Resolucion Numero 087
(Mayo 31 de 2017)

“Por medio de la cual se designa el directivo
responsable del proceso de implementacion del
Nuevo Marco Normativo Contable para Entidades
de Gobierno en convergencia a las Normas
Internacionales de Contabilidad para el Sector
publico y se conforma el equipo de trabajo que
acompanara dicho proceso durante el periodo
2017 - 2018”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

[ 7]



En uso de sus facultades legales y en especial
las que le confiere el articulo 5°, numerales 5, 11,
13, y 17 del Decreto Distrital 323 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1314 de 2009, “Por la cual se regulan los
principios y normas de contabilidad e informacion finan-
ciera y de aseguramiento de informacion aceptados en
Colombia, se sefalan las autoridades competentes, el
procedimiento para su expedicion y se determinan las
entidades responsables de vigilar su cumplimiento”, el
cual es de forzosa observancia.

Que dicha Ley esta encaminada a regular la transpa-
rencia de las operaciones econémicas y a suministrar
seguridad a la informacion producida por los entes
contables, lo que permite que el ordenamiento juridico
contable se dirija a la convergencia internacional de
aceptacion mundial con las mejores practicas y con la
rapida evolucion de los negocios.

Que, en desarrollo de este precepto, la Contaduria
General de la Nacidn en su calidad de maximo ente
rector en materia de regulacién contable publica, emitio
las Resoluciones Nos. 743 de 2013, 414 de 2014 y
533 de 2015, mediante las cuales se incorporan en el
Régimen de Contabilidad Publica, los nuevos marcos
normativos de regulaciéon contable publica aplicables
a los diferentes grupos de entes contables.

Que la Resolucion 533 del 2015, junto con su modi-
ficacion, incluy6 dentro del Régimen de Contabilidad
Publica, el Marco Conceptual para la Preparacion y
Presentacion de Informacion Financiera y las Nor-
mas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y
Presentacion de Hechos Economicos aplicables a las
entidades del gobierno, bajo el esquema del nuevo
marco normativo.

Que como complemento de los criterios técnicos esbo-
zados en la Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria
General de la Nacién, que asi mismo se expidio la
Resolucion 620 de 2015y el Instructivo 002 de 8 de oc-
tubre de 2015, mediante la cual se adopté el Catalogo
de Cuentas y las instrucciones técnicas que se requiere
adelantar para efectuar la transicion al Nuevo Marco
Normativo Contable para Entidades de Gobierno

Que, para dar cumplimiento a las disposiciones antes
mencionadas, el Sefior Alcalde Mayor de Bogota D.C.,
expidié la Directiva No. 007 del 7 de junio 2016, la
cual define los lineamientos para la implementacion
del Nuevo Marco Normativo de Regulacion Contable
Publica aplicable a entidades de gobierno en Bogota
Distrito Capital, estableciendo entre otros:

“La Resolucion No. 533 de 2015 y el Instructivo 002
de 2015, establecen el nuevo marco normativo para

las entidades de gobierno, vigente a partir del 1° de
enero de 2017.

En este sentido, cada drgano, dependencia o entidad
de Bogotd, Distrito Capital, clasificada por la Contadu-
ria General de la Nacion como Entidad de Gobierno,
debera implementar las acciones necesarias con el
objeto de adoptar y aplicar las citadas normas, para
lo cual se deberdn cumplir los siguientes lineamientos
durante el 2016, afio establecido como periodo de
preparacion:

1. El Representante Legal de la entidad, deberad
ordenar y garantizar la conformacion de un equi-
po de trabajo integrado por los responsables de
las areas internas que directa o indirectamente,
gestionen hechos econémicos y financieros, como
por ejemplo, el area de tesoreria, financiera, admi-
nistrativa, juridica, entre otras; para adelantar las
etapas de preparacion obligatoria y aplicacion del
nuevo marco normativo de regulacion contable.

2. El Representante Legal de la entidad, designara
un alto funcionario del nivel directivo de la misma
para la direccion y coordinacion del equipo de
trabajo de que trata el numeral anterior, y el se-
guimiento de las estrategias y acciones que se im-
plementen al interior de cada drgano, entidad y/o
dependencia, con el objeto de dar cumplimiento
a la Resolucion 533 y al Instructivo 002 de 2015,
expedidos por la Contaduria General de la Nacion,
0 a las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan.

3. Dentro de las estrategias que se implementen, se
deben considerar, como minimo, las siguientes
acciones/actividades que se constituyen en fac-
tores claves de éxito, para la determinacion de
los saldos iniciales y la aplicacion de la norma a
partir del 1° de enero de 2017:

Elaboracion del Plan de Accion y cronograma que
incluya actividades, compromisos, responsables y
fechas de cumplimiento.

e Elaboracion del Plan de Accion y cronograma que
incluya actividades, compromisos, responsables
y fechas de cumplimiento.

e Sensibilizacion del Plan de Accion al interior de la
entidad.

e  Estudio, y capacitacion general y especifica de
las normas aplicables a la entidad y a cada drea
en particular.

e Desarrollo, actualizacion y/o implementacion de
herramientas ofimaticas y/o sistemas de informa-
cion.
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e Reuvision, andlisis y depuracion de rubros conta-
bles.

e Conciliacion de derechos y obligaciones.

e Realizacion y conciliacion de inventarios fisicos
de bienes en bodega y/o servicio, incluyendo los
bienes muebles e inmuebles que se encuentren a
su disposicion, administracion, custodia o manejo.

e Determinacion de saldos iniciales.

e  Elaboracion de documento técnico que explique
en detalle la variacion de los saldos iniciales y su
impacto en el patrimonio.

e Adopcion del nuevo marco normativo”.

Que la Directiva 001 de 9 de febrero de 2017 del Al-
calde Mayor de Bogota D.C., ratifica la necesidad de
continuar con:

e La conformacion del equipo de trabajo integrado
por los responsables de las areas internas que
gestionen hechos econdmicos y financieros.

e Validacion y actualizacion, si se requiere, de la
designacion por el Representante Legal de un
funcionario de nivel directivo, quien realizara el
seguimiento al proceso de implementacién del
NMNC

e La definicion y evaluacion de las estrategias ya
implementadas

e El proceso de Capacitacion de la norma

e Laactualizacion y/o elaboracién del plan de accion
y cronograma de actividades de la Entidad y su
divulgacion y sensibilizacion, si es necesaria y
de los manuales de procesos y procedimientos
y su ajuste de acuerdo a las politicas contables
definidas.

e Lapriorizacion de los desarrollos, actualizaciones
y/o implementacién de los sistemas de informa-
cion.

e El fortalecimiento del proceso depuracién, au-
nando esfuerzos con las areas de gestion y/o
entidades involucradas.

Que teniendo en cuenta el numeral 4° del Articulo
15 del Decreto Distrital 323 de 2016, “Por medio del
cual se establece la Estructura Organizacional de la
Secretaria Juridica Distrital, y se dictan otras Disposi-
ciones”, se establecio como funcion de la Direccion de
Gestion Corporativa. “Dirigir y coordinar las actividades
de administracion de recursos financieros, contables y
presupuestales de la entidad, asi como la formulacion,
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planeacion y ejecucion del proyecto anual del presu-
puesto de la entidad, las modificaciones, traslados
y adiciones presupuestales a que haya lugar, con
sujecion a las disposiciones legales y procedimientos
respectivos”.

En mérito de lo expuesto, este despacho

RESUELVE:

ARTICULO 12. Directivo cargo del Equipo de Traba-
jo. Designar al (la) Director(a) de Gestion Corporativa
de la Secretaria Juridica Distrital, para que sea quien
dirijay coordine el equipo de trabajo que tendra a cargo
la labor de depuracion, saneamiento e implementacion
del Nuevo Marco Normativo de Contabilidad aplicable
a las Entidades de Gobierno (NMNCEG) en conver-
gencia a las Normas Internacionales de Contabilidad
para el Sector Publico NICSP, realizar el seguimiento
de las estrategias y acciones que sean implementadas
al interior la entidad, con el objeto de dar cumplimiento
a las Resoluciones 533 y 620, y al Instructivo 002 de
2015y ala Resolucion 693 de 6 de Diciembre de 2016
expedidos por la Contaduria General de la Nacioén, o a
las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
Adicionalmente dando cumplimiento a la Directiva
001 del 9 de febrero de 2017 del Alcalde Mayor de
Bogota D.C.

ARTICULO 2°. Equipo de Trabajo. Designar el equipo
de trabajo que estara conformado por los servidores
responsables del procesamiento de informacion en la
Direccion de Gestion Corporativa, correspondiente a
los temas de: Talento Humano, Financiera (Contabili-
dad), Administrativa (Inventarios, Servicios Generales)
y Contratacion. El Jefe de la Oficina de Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones o su delegado,
el(la) Subsecretario(a) juridico(a) o su delegado, el(la)
Director(a) de Defensa Judicial y Prevencion del Dafio
Antijuridico, el(la) Jefe de la Oficina de Control Interno
0 su delegado, quienes tendran a su cargo la labor
de depurar, sanear e implementar las herramientas
y procedimientos necesarios para la preparacion y
adaptacién de la informacién al Nuevo Marco Norma-
tivo Contable para Entidades de Gobierno (NMNCEG).

ARTICULO 3°. Vigencia. La presente Resolucion rige
a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta y un (31) dias
del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO
Secretaria Juridica Distrital



SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Numero 842-DDI-

030639, 2017EE99078
(Junio 2 de 2017)

“Por medio de la cual se ordena la publicacién
de actos administrativos, de conformidad con el
articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA
SUBDIRECCION DE EDUCACION TRIBUTARIA
Y SERVICIO -DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA - DIB
En ejercicio de las competencias conferidas
en el articulo 162 del Decreto Distrital No. 807
de 1993 y de las funciones establecidas en el
articulo 26 del Decreto Distrital 601 de diciembre
de 2014, y de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos Nos. 1, 2, 3 fueron devuel-
tos por correo y se hace necesario publicarlos en el
Registro Distrital.

Que en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Ordenar la publicacién en el Registro
Distrital de los actos administrativos relacionados en
los anexos Nos. 1, 2, 3 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

ARTICULO 22. Los Actos administrativos a publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 12 Registro, No. 2 con 57 Registros, No. 3
con 2 Registros.

ARTICULO 32 Acto(s) administrativo(s) del anexo
No. 1:

OFICINA TIPO DE ACTO

RESOLUCION DE
PRESCRIPCION NEGADA

LIQUIDACION OFICIAL DE

COBRO PREJURIDICO

CONTROL MASIVO el
CUENTAS CORRIENTES Y S‘Eigtgglg\’]‘ \E’/g
DEVOLUCIONES (
COMPENSACION
LIQUIDACION LIQUIDACION OFICIAL DE

AFORO

Contra los actos administrativos mencionados pro-
cede el Recurso de Reconsideracion que debera
interponerse ante la Oficina de Recursos Tributarios
de la Subdireccion Juridico Tributaria, Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, dentro de los (2) Meses siguientes a
esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

OFICINA TIPO DE ACTO

RESOLUCION DE

PBESCRIPCION
RESOLUCION DE

TEBMINACION PROCESQ
RESOLUCION MODIFICA EL

MANDAMIENTO DE PAGO
RESOLUCION QUE ORDENA

SEGUIR ADELANTE CON EL
PROCESO
AUTO DE ARCHIVO
EMPLAZAMIENTO PARA
DECLARAR

REVOCATORIA DE OFICIO

AUTO ACLARATORIO

EMPLAZAMIENTO PARA
DECLARAR

COBRO COACTIVO

CONTROL MASIVO

GENERAL DE
FISCALIZACION

Contra los actos administrativos mencionados no
procede ningun Recurso. La notificacion se entendera
surtida desde la fecha de publicacion de este aviso.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 3:

OFICINA
COBRO COACTIVO

TIPO DE ACTO
MANDAMIENTO DE PAGO

Se advierte a los deudores que disponen de quince (15)
dias, a partir de la presente publicacion, para cancelar
la deuda o proponer las excepciones legales contra el
mandamiento de pago contemplado en el articulo 831
del Estatuto Tributario Nacional. La atencion referente
a los procesos de cobro sera efectuada en la Avenida
Calle 17 No.65B-95 piso 1.

ARTICULO 4°. Esta Resolucién rige a partir de su
publicacién.

Dada en Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes
de junio de dos mil diecisiete (2017).
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JOHN ALEXANDER BARBOSA CRISTANCHO
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal
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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO

Resolucion Numero 002305
(Mayo 15 de 2017)

“Por la cual se adopta las Directrices y Objetivos
de los Subsistemas de Gestién del IDU.”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
DE DESARROLLO URBANO - IDU, en ejercicio
de sus facultades legales y en especial las
conferidas por el articulo 29 del Acuerdo 001 y
por el articulo 3 del Acuerdo 002 de febrero 3 de
2009 expedidos por el Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo dispuesto en el articulo 209 de la Cons-
titucion Politica de Colombia, la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desa-
rrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la descon-
centracion y la delegacion de funciones.

Que el articulo 269 de la Constitucion Politica de Co-
lombia establece que las entidades publicas, estan
obligadas a disefar y aplicar segun la naturaleza de
sus funciones, métodos y procedimientos de control
interno de conformidad con lo que disponga la ley.

Que de conformidad con lo sefialado en los articulos
1y 4 delaley 87 de 1993, “Por la cual se establecen
normas para el gjercicio del control interno en las enti-
dades y organismos del estado y se dictan otras dispo-
siciones”, todas las entidades bajo la responsabilidad
de sus directivos deben implementar herramientas que
permitan la aplicacion del control interno, dentro de los
cuales se encuentra la definicién de politicas como
guias de accidn y procedimientos para la ejecucion
de los procesos.

Que el Decreto Distrital 652 de 2011 adopta la Norma
NTD SIG 001, como referente para el Sistema Inte-
grado de Gestion de las Entidades Distritales, y en el
numeral 1.1. Generalidades, define los subsistemas del
SIG: 1.Subsistema de Gestion de la Calidad (SGC),
2.Subsistema de Control Interno (SCI), 3.Subsistema
de Gestion Ambiental (SGA), 4.Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), 5.Sub-
sistema de Gestidon de Seguridad de la Informacion
(SGSI), 6. Subsistema Interno de Gestion Documentall
y Archivo (SIGA), y 7. Subsistema de Responsabilidad
Social (SRS).

Que las Directrices son fundamentales para definir el
enfoque de los Subsistemas de Gestién y evidenciar

el compromiso de la Direccion General en la imple-
mentacion, mantenimiento y mejora.

Que el Comité Directivo del Sistema Integrado de
Gestion, realizado el 6 de Abril de 2016 aprob6 modi-
ficacion de la directriz y objetivos de los Subsistemas
de Gestién Ambiental, Gestion Documental y Archivo,
Control Interno, Seguridad de la Informacion, Gestion
de Calidad y Responsabilidad Social, razén por la cual
se adopta la presente resolucién.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar como directriz del
Subsistema de Gestion Ambiental (SGA), el siguiente
texto:

El Instituto de Desarrollo Urbano gestionara
proyectos urbanos integrales que potencialicen
ambientalmente el territorio, en el marco de la
adaptacién y mitigacion al cambio climatico, ad-
ministrando los impactos generados en el ciclo de
los proyectos y en su funcionamiento institucional,
dando cumplimiento a la normatividad vigente y
garantizando el mejoramiento continuo.

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar los objetivos del
Subsistema de Gestién Ambiental (SGA):

e Incorporar lineamientos y medidas para disminuir
la vulnerabilidad ambiental del territorio en los
proyectos de infraestructura para la movilidad,
mediante la aplicacion de buenas practicas, nue-
vas tecnologias y metodologias sostenibles.

e Asegurar que en los proyectos que desarrolla la
entidad, se identifique los impactos ambientales
generados para prevenirlos, mitigarlos y corregir-
los, mediante el cumplimiento de la normatividad
vigente.

e Promover la cultura de la ecoeficiencia adminis-
trativa al interior de la entidad, Identificando los
impactos ambientales en los procesos con el fin
de prevenirlos, mitigarlos, corregirlos y compen-
sarlos.

ARTICULO TERCERO: Adoptar como directriz del
Subsistema de Gestion Documental y Archivo, el
siguiente texto:

Implementar los lineamientos para la normaliza-
cion de la produccion y administracion de la ges-
tion documental del IDU, incorporando procesos
de modernizacion tecnolégica y de seguridad de
la informacidn, desde su origen hasta su destino
final, con el propdsito de conservar la memoria
institucional documental, garantizando el acceso
a lainformacion durante el desarrollo de la infraes-
tructura para la movilidad de la ciudad.
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ARTICULO CUARTO: Adoptar los objetivos del Sub-
sistema de Gestion Documental y Archivo (SIGA):

e Dar continuidad a la implementacion del Subsis-
tema de Gestion Documental y Archivos dentro
del marco legal vigente.

e  Conservar la memoria documental, institucional,
histdrica y el conocimiento técnico de la Entidad
incorporando procesos de modernizacion tecnolé-
gicay de seguridad de la informacidn; y aplicando
los procedimientos para la creacion, organizacion,
consulta y disposicion final de los documentos de
la Entidad.

e Generar conciencia respecto de la Gestiéon Docu-
mental como soporte de las actuaciones misiona-
les y administrativas del IDU.

ARTICULO QUINTO: Adoptar como directriz del Sub-
sistema de Gestion de Control Interno, el siguiente
texto:

El Instituto de Desarrollo Urbano fortalecera su
Sistema de Control Interno, con el fin de asegurar
el cumplimiento de su propdsito central, vision,
iniciativas estratégicas, indicadores de vision y
valores organizacionales, generando estrategias
de sostenibilidad, que brinden impactos positivos
y de respeto al ciudadano y al medio ambiente,
en el marco de las normas constitucionales y
legales, el Plan de Desarrollo Distrital, el Modelo
Estandar de Control Interno MECI 2014 o las
normas vigentes, sus principios de autocontrol,
autogestion y autoregulacion y la integracion con
otros sistemas de gestion de la administracion
publica, para contribuir con el logro de los fines
esenciales del Estado.

ARTICULO SEXTO: Adoptar los objetivos del Subsis-
tema de Gestién de Control Interno (SGCI):

e Sostener el cumplimiento de los requisitos del
Modelo Estandar de Control Interno 2014 en el
IDU.

e  Fortalecer la cultura del control con el fin de me-
jorar la gestion institucional.

e Socializar la Filosofia Organizacional en los Ser-
vidores y Contratistas del IDU.

ARTICULO SEPTIMO: Adoptar como directriz del
Subsistema de Gestion de Seguridad de la Informacion
(SGSI), el siguiente texto:

El Instituto de Desarrollo Urbano se compromete
a generar las condiciones de seguridad necesa-
rias en términos de confidencialidad, integridad
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y disponibilidad adecuadas a la informacion ins-
titucional, en todos sus medios de conservacion
y divulgacién, con los recursos asignados para
administrar de forma efectiva los riesgos asocia-
dos a sus activos de informacién, aumentar la
credibilidad y confianza de las partes interesadas,
implementar estrategias para el mejoramiento
continuo y cumplir con la normatividad vigente.

ARTICULO OCTAVO: Adoptar los objetivos del Sub-
sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion
(SGSI):

e Administrar los riesgos de seguridad de la infor-
macién para mantenerlos o reducirlos hasta un
nivel Moderado o Inferior, segun la metodologia
de riesgos vigente.

e  Fortalecer la cultura de seguridad de la informa-
cion en los funcionarios del Instituto.

e Evaluar el Subsistema de Gestiéon de Seguridad
de la Informacion frente al cumplimiento contra la
norma de referencia (NTC/ISO 27001:2013)

ARTICULO NOVENO: Adoptar como directriz del
Subsistema de Gestion de Calidad (SGC), el siguiente
texto:

En el IDU estamos comprometidos a garantizar la
calidad en la construccién y conservacion de obras
de infraestructura de los sistemas de movilidad y
espacio publico, en el marco del Plan de Desa-
rrollo Distrital, para satisfacer las necesidades
de la ciudadania y demas grupos de interés, y
contribuir con la realizacion de los fines esenciales
del Estado, a través de:

o La eficiencia, eficacia y efectividad de los
procesos.

. El compromiso y desarrollo del Talento
Humano.

. La innovacién en procesos, métodos y
materiales.

] La mejora continua de los procesos.

ARTICULO DECIMO: Adoptar los objetivos del Sub-
sistema de Gestion de Calidad (SGC):

e Contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes de la ciudad, respondiendo a
las necesidades de la ciudad, mediante la estruc-
turacion y desarrollo de proyectos integrales de
infraestructura para la movilidad y espacio publico.

e Mejorar la gestidn de los proyectos, incorporando
la gerencia integral en todas las fases del ciclo de
vida de los proyectos ejecutados por el IDU.



Formulary concretar proyectos de infraestructura
publica mediante el esquema de Asociaciones
Publico Privadas.

Lograr la apropiacion, por parte de los ciudadanos,
de laiinfraestructura parala movilidad, implemen-
tando estrategias de gestion social.

Implementar nuevas practicas en los procesos
internos del IDU y en los proyectos de infraestruc-
tura que ejecute.

Alinear la estructura, los procesos, el talento
humano y la cultura del IDU hacia el logro de las
metas planteadas para los préoximos 12 anos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Adoptar como direc-
triz del Subsistema de Gestion de Responsabilidad
Social (SGRS), el siguiente texto:

El Instituto de Desarrollo Urbano promueve la
Responsabilidad Social en el cumplimiento de
su propdsito central (misién) bajo los principios
asociados a derechos humanos, estandares
laborales, medio ambiente y anticorrupcién, im-
pulsando los Objetivos de Desarrollo Sostenible
promulgados por la ONU.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Adoptar los obje-
tivos del Subsistema de Gestion de Responsabilidad
Social (SGRS):

Promover el ejercicio de buenas practicas asocia-
dos a derechos humanos, estandares laborales,
medio ambiente y anticorrupcién en cada uno
de los subsistemas, procesos y herramientas de
gestion de la Entidad, con el fin de generar valor
agregado y hacer visible la transformacioén de la
imagen de la Institucion.

Comunicar logros, impactos y avances de forma
clara y estratégica a los principales grupos de
interés en el cumplimiento de los principios de
Pacto Global.

Fomentar estrategias de valor compartido con
servidores publicos, contratistas, otras entidades
y la ciudadania en general para mejorar la calidad
de vida de los habitantes del Distrito Capital, mas
alla del cumplimiento de la misién institucional.

Aumentar el compromiso de los servidores publi-
cOos para que su gestion se realice a través de la
aplicacion de principios y valores éticos que con-
duzcan a la generacién de confianza y seguridad
por parte de la ciudadania en general y demas
entidades del orden distrital y nacional.

ARTICULO DECIMO TERCERO: La presente re-
solucion rige a partir de su publicacion y deroga la
Resolucion 1619 de junio 17 de 2013.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del

mes de mayo de dos mil diecisiete (2017).

YANETH ROCIiO MANTILLA BARON
Directora General

ALCALDIA LOCAL DE LOS MARTIRES
Decreto Numero 023
(Junio 1 de 2017)

“Por el cual se ajustan las Obligaciones
por Pagar Programadas en el 2017 a las

constituidas a 31 de diciembre de 2016

EL ALCALDE LOCAL DE LOS MARTIRES

En uso de sus facultades legales, en especial las
que le confiere el articulo 36 del Decreto 372 del

30 de Agosto de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 36 del Decreto 372 del 30 de Agos-
to de 2010, determina que el Alcalde por Decreto
incrementara o reducira el monto de obligaciones
por pagar al monto real, siempre y cuando no
supere los montos aprobados por la JAL.

Que de conformidad con lo estipulado en la Cir-
cular Conjunta DDP 002 de 2016, “Guia de Eje-
cucion, Seguimiento y Cierre Presupuestal 2016 y
Programacion Presupuestal Vigencia 2017 de los
Fondos de Desarrollo Local”’, en el cronograma
de cierre presupuestal 2016 numeral 7 ajuste de
las obligaciones por pagar presupuestadas 2017.

Que una vez efectuado el cierre presupuestal de
la vigencia fiscal 2016, se determiné un monto
de obligaciones por pagar de $22.310.309.104
distribuidos de la siguiente manera 3.1.8 obli-
gaciones por pagar gastos de funcionamiento
por $717.497.750; 3.3.6.14 Obligaciones por
pagar vigencia anterior por $20.665.292.854 y
3.3.6.90 Obligaciones por pagar otras vigencias
por $927.518.500 y el saldo real de caja por
$23.794.341.931.58

Que en el presupuesto de la vigencia 2017, se
estimé un valor de $23.713.611.000 distribuidos
en 3.1.8. Obligaciones por Pagar en Gatos de
Funcionamiento por $1.013.713.000; 3.3.6.14
Obligaciones por Pagar vigencia anterior por
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$20.679.335.000 y 3.3.6.90 Obligaciones por
pagar otras vigencias por $ 2.020.563.000

5. Que se presentan diferencias entre los valores
constituidos al 31 de diciembre de 2016 a lo pro-
gramados en el 2017 en cada de uno de los rubros
de obligaciones por pagar de funcionamiento,
vigencia anterior y otras vigencias.

6. Que el Fondo de Desarrollo Local de los Martires,
debe ajustar al interior de los agregados de obli-
gaciones por pagar de funcionamiento, vigencia
anterior y otras vigencias del presupuesto apro-
bado para la vigencia fiscal 2017.

7. Que mediante comunicacién N. 2017EE95108
del 25 de Mayo del 2017, la directora Distrital de

Presupuesto, emitid concepto favorable para el
tramite del ajuste presupuestal del F.D.L.

8. Que mediante comunicacion No.2201713752 del
30 de Marzo del 2017, la secretaria Distrital de
Planeacién emitio concepto favorable tramite del
ajuste presupuestal del F.D.L

9. Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Ajustar al interior del agre-
gado de obligaciones por pagar de Funcionamiento
e inversion del Presupuesto de Gastos del Fondo de
Desarrollo Local de Los Martires, para la vigencia del
2017, conforme al siguiente detalle:

CODIGO NOMBRE Reducir Aumentar
3 GASTOS 1.700.540.396 297.238.500
3.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 296.215.250 0
3.1.8 OBLIGACIONES POR PAGAR 296.215.250 0
3.1.8.02 GASTOS GENERALES 296.215.250 0
3.1.8.02.01 Adquisicién de Bienes 15.632.502 0
3.1.8.02.01.02 Gastos de computador 8.291.385 0
3.1.8.02.01.03 Combustibles lubricantes y llantas 2.753.400 0
3.1.8.02.01.04 Materiales y suministros 4.587.717 0
3.1.8.02.02 Adquisicion de servicios 278.551.748 0
3.1.8.02.02.01 Arrendamiento 74.609.208 0
3.1.8.02.02.03 Gastos de transporte y comunicaciones 1.000 0
3.1.8.02.02.04 Impresos y publicaciones 8.023.955 0
3.1.8.02.02.05 Mantenimiento y reparaciones 183.537.021 0
3.1.8.02.02.05.0001 Mantenimiento entidad 183.537.021 0
3.1.8.02.02.06 Seguros 64 0
3.1.8.02.02.06.01 Seguros entidad 64 0
3.1.8.02.11 Promocion Institucional 1.746.000 0
3.1.8.02.17 Informacion 10.634.500 0
3.1.8.02.03 Otros gastos generales 2.031.000 0
3.1.8.02.03.99 Otros gastos generales 2.031.000 0
3.3 INVERSION 1.404.325.146 297.238.500
3.3.6 OBLIGACIONES POR PAGAR 1.404.325.146 297.238.500
3.3.6.14 Bogota humana 311.280.646 297.238.500
3.3.6.14.01 ;J;rahﬁxc;?‘c; g:zls:;?t:i la segregacion y la discriminacion: el 06.971.981 0
3.3.6.14.01.01 Garantias del desarrollo integral de la primera infancia 44.883.911 0
3.3.6.14.01.01.0955 Proyecto de gran impacto: una puesta en comun por la infancia 44.883.911 0
3.3.6.14.01.02 gflré:};ggz saludables y red de salud para la vida desde [a 4.000 0
3.3.6.14.01.02.0967 Promocién y prevencion de la salud 4.000 0
33.6.14.01.03 S:pstrucmon Fj?r;z?irii,rei%ﬁamon incluyente, diversa y de 946 0
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3.3.6.14.01.03.0808

3.3.6.14.01.05

3.3.6.14.01.05.0978
3.3.6.14.01.08
3.3.6.14.01.08.0964
3.3.6.14.02
3.3.6.14.02.22
3.3.6.14.02.22.0857
3.3.6.14.03
3.3.6.14.03.24
3.3.6.14.03.24.1247
3.3.6.14.038.27
3.3.6.14.03.27.0976
3.3.6.14.03.31
3.3.6.14.03.31.0973

Dotaciones espacios educativos
Lucha contra distintos tipos de discriminacién y violencias por
condicién, situacioén, identidad, diferencia, diversidad o etapa

gel ciclo vital . . .
royecto de gran impacto: una puesta en comun por la pluralidad

en los Martires
Ejercicios de libertades culturales y deportivas
Proyecto de gran impacto: los Martires reconoce y fortalece su

Beninencia a través de la cultura, la recrefacién y el deporte
n territorio que enfrenta el cambio climatico y se ordena

alrededor del agua
Bogota humana ambientalmente saludable

Buenas practicas ambientales
Una Bogota que defiende y fortalece lo publico

Bogota humana: participa y decide

Proyecto de gran impacto: Participaciéon ciudadana para la
decision

Territorios de vida y paz con prevencion del delito

Proyecto de gran impacto: una puesta en comun por la

roteccion civil y seguridagd humana
ortaeclmrllento yde'egllla ?unclilgpm administrativa y desarrollo

institucional
Los Martires al servicio de sus habitantes

946

19.099.642

19.099.642
32.983.482
32.983.482
1.203.700
1.203.700
1.203.700
213.104.965
50.127.347
50.127.347
0

0
162.977.618
162.977.618

0
0
0
0
0
0

297.238.500
0
0
297.238.500
297.238.500
0
0

3.3.6.90

OBLIGACIONES POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES

1.093.044.500

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a
partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., al primer (1) dia del mes
de junio de dos mil diecisiete (.2017)

HECTOR ROMAN MORALES BETANCOURT

ALCALDE LOCAL MARTIRES (E.)
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