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 REGISTRO 
DISTRITAL

AÑO 50
Número  5752

2016 •   ENERO • 12

RESOLUCIONES 

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE 
BOGOTÁ, D.C.

Resolución Número 037
(Enero 8 de 2016)

“Por la cual se hace un nombramiento”.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL (E)

En ejercicio de sus facultades legales, en 
especial de las conferidas en el Decreto 101 de 

2004. 

RESUELVE:

ARTÍCULO 1º-: Nombrar al doctor MARTÍN DE JESÚS 
CICUAMÍA SUÁREZ, identificado con la cédula de 
ciudadanía Nro. 79.757.957, en el cargo de Asesor 
Código 105 Grado 05 de la  Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO 2º-: Notificar al doctor MARTÍN DE JESÚS 
CICUAMÍA SUÁREZ, el contenido de la presente 
Resolución, a través de la Subdirección de Gestión 
Documental de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO 3º-: Comunicar a la Subdirección de Ta-
lento Humano de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., el contenido de la presente 
Resolución, a través de la Subdirección de Gestión 
Documental de la misma Secretaría, para los trámites 
legales correspondientes. 

ARTÍCULO 4º-: La presente Resolución rige a partir 
de la fecha de su expedición. 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los ocho (8) días del mes 
de enero de dos mil dieciséis (2016).

GISELE MANRIQUE VACA
Secretaria General (E)

Resolución Número 038
(Enero 8 de 2016)

“Por la cual se hace un nombramiento”.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL (E)

En ejercicio de sus facultades legales, en 
especial de las conferidas en el Decreto 101 de 

2004. 

RESUELVE:

ARTÍCULO 1º-: Nombrar a la doctora JULIA ELENA 
GONZÁLEZ HENAO, identificada con la cédula de 
ciudadanía Nro. 66.920.000, en el cargo de Asesor 
Código 105 Grado 05 de la Secretaría General de la 
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO 2º-: Notificar a la doctora JULIA ELENA 
GONZÁLEZ HENAO, el contenido de la presente 
Resolución, a través de la Subdirección de Gestión 
Documental de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C.

ARTÍCULO 3º-: Comunicar a la Subdirección de Ta-
lento Humano de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., el contenido de la presente 
Resolución, a través de la Subdirección de Gestión 
Documental de la Secretaría General de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, D.C., para los trámites legales co-
rrespondientes. 

ARTÍCULO 4º-: La presente Resolución rige a partir 
de la fecha de su expedición. 
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PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y 
CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los ocho (8) días del mes 
de enero de dos mil dieciséis (2016).

GISELE MANRIQUE VACA
Secretaria General (E)

SECRETARÍA DISTRITAL DE HACIENDA

Resolución Número SDH-000012
(Enero 7 de 2016)

 “Por la cual se efectúa un nombramiento 
ordinario”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA  
en ejercicio de las facultades legales y en 

especial las conferidas por el artículo 1º del 
decreto 101 del 13 de abril de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que mediante memorando remitido por la Secretaria 
Distrital  de Hacienda,  se solicitó en la Subdirección 
del Talento Humano el nombramiento ordinario de 
LILIANA MEZA QUINTERO, en el cargo de Asesor 
código 105 grado 05, Despacho Secretario de Hacien-
da- Estratégico.

Que una vez revisados los requisitos establecidos en 
el manual de funciones de la Secretaría Distrital de Ha-
cienda, la Subdirección del Talento Humano, certifica 
que Liliana Meza Quintero, los cumple.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°. Nombrar a LILIANA MEZA QUINTERO, 
identificada con cédula de ciudadanía 24.325.694, en 
el cargo de Asesor código 105 grado 05, Despacho 
del Secretario de Hacienda- Estratégico, de la planta 
de personal de la Secretaría Distrital de Hacienda, 
con una asignación básica mensual de $ 4.290.987 y 
gastos de representación de $ 1.287.296.

ARTÍCULO 2°.  La presente resolución rige a partir de 
la fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D. C., a los siete (7) días del 
mes de enero de dos mil dieciséis (2016).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolución Número                                   
30-DDI-000362, 2016EE1825

(Enero 8 de 2016)

“Por medio de la cual se ordena la publicación 
de actos administrativos, de conformidad con el 

artículo 13 del Acuerdo 469 de 2011”.

LA SUBDIRECCIÓN DE EDUCACIÓN 
TRIBUTARIA Y SERVICIO DE LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL DE IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB
En ejercicio de las competencias conferidas 

en el artículo 162 del Decreto Distrital No. 807 
de 1993 y de las funciones establecidas en el 

artículo 26 del Decreto Distrital 601 de diciembre 
de 2014, y de conformidad con lo establecido en 

el artículo 13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que en desarrollo de los principios orientadores de 
la función administrativa de la eficacia, economía, 
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y 
adecuar a los avances tecnológicos e informáticos el 
procedimiento de publicación de actos administrativos 
proferidos por la administración tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del artículo 
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, 
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentación Fiscal notificar los actos administrativos que 
se generen en desarrollo de la gestión de la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos 
relacionados en los anexos No.1 y 2 fueron devueltos 
por correo y se hace necesario publicarlos en el Re-
gistro Distrital.

Que en consideración a lo expuesto,  

RESUELVE:

ARTÍCULO 1º. Ordenar la publicación en el Registro 
Distrital de los actos administrativos relacionados en 
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el anexo No. 1 y 2 que hace parte de la presente re-
solución, de acuerdo con la parte motiva.

ARTÍCULO 2º. Los Actos administrativos a publicar se 
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo 
No. 1 con 146 Registros, No. 2 con 12 Registros.  

ARTÍCULO 3º. Acto(s) administrativo(s) del anexo 
No. 1:

OFICINA TIPO DE ACTO

LIQUIDACIÓN

LIQUIDACIÓN OFICIAL DE AFORO

LIQUIDACIÓN OFICIAL DE 
CORRECCIÓN POR MENOR VALOR

LIQUIDACIÓN OFICIAL DE 
REVISIÓN

RESOLUCIÓN SANCIÓN
RESOLUCIÓN SANCIÓN POR NO 

DECLARAR

Contra los actos administrativos mencionados procede 
el Recurso de Reconsideración que deberá interpo-
nerse ante la Oficina de Recursos Tributarios de la 
Subdirección Jurídico Tributaria, Avenida Calle 17 No. 
65B – 95 Piso 1, dentro de los (2) Meses siguientes a 
esta publicación.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 2:

OFICINA TIPO DE ACTO

COBRO COACTIVO RESOLUCIÓN TERMINACIÓN DE 
PROCESO

CONTROL MASIVO
EMPLAZAMIENTO PARA 

DECLARAR
AUTO INADMISORIO

GENERAL DE 
FISCALIZACIÓN

AUTO DE VERIFICACIÓN O 
CRUCE

Contra los actos administrativos mencionados no 
procede ningún Recurso. La notificación se entenderá 
surtida desde la fecha de publicación de este aviso.

ARTÍCULO 4º. Esta Resolución rige a partir de su 
publicación.

Dada en Bogotá, D.C., a los ocho (8) días del mes 
de enero de dos mil quince (2015). (sic)

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

ANGÉLICA DEL PILAR TORRES AGUDELO 
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentación Fiscal
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SECRETARÍA DISTRITAL DE AMBIENTE

Resolución Número 03153
(Diciembre 30 de 2015)

Por medio de la cual es establecida la 
Condecoración Augusto Ángel Maya a la 

Educación Ambiental en el Distrito Capital.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
En ejercicio de las facultades legales y 

reglamentarias, en especial las conferidas por 
el Acuerdo Distrital 257 de 2006  y el Decreto 

Distrital 109 de 2009

CONSIDERANDO:

Que en el artículo 79 de la Constitución Política fue 
consagrado el deber del Estado de fomentar la educa-
ción para la protección de la diversidad, el ambiente y 
la conservación de las áreas de especial importancia 
ecológica.

Que en la Ley 1549 de 2012 “por medio de la cual se 
fortalece la institucionalización de la política nacional 
de educación ambiental y su incorporación efectiva 
en el desarrollo territorial”, fue establecido que todas 
las personas tienen el derecho y la responsabilidad 
de participar directamente en procesos de educación 
ambiental, con el fin de apropiar los conocimientos, 
saberes y formas de aproximarse a un manejo soste-
nible de las realidades ambientales.

Que en el artículo cuarto de la Ley 1549 de 2012, fue 
establecido que es deber del Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible, las Corporaciones Autónomas, 
los Departamentos, Municipios y Distritos, incluir den-
tro de los Planes de Desarrollo e incorporar en sus 
presupuestos anuales, las partidas necesarias para la 
ejecución de planes, programas, proyectos y acciones 
encaminados al fortalecimiento de la institucionaliza-
ción de la Política Nacional de Educación Ambiental.

Que por medio del Decreto Distrital 675 de 2011 fue 
adoptada y reglamentada la Política Pública Distrital 
de Educación Ambiental, norma por la cual fueron 
reorganizadas las instancias de educación ambiental 
para el Distrito Capital y fue establecida una estructura 
programática. También, que en el artículo tercero del 
Decreto 675 de 2011 fue definido, que el objetivo prin-
cipal de Política Pública de Educación Distrital consiste 
en consolidar una ética ambiental, que contribuya al 
mejoramiento de las condiciones ambientales del 
Distrito Capital, y que además, está compuesto por 
los siguientes objetivos específicos:

1.	 Fortalecer la promoción y articulación de instan-
cias, instrumentos y mecanismos de gestión en 
educación ambiental, consolidando las iniciativas 
sociales enmarcadas en procesos de formación 
ciudadana y en dinámicas de participación.

2.	 Fortalecer la producción y divulgación de conoci-
miento a partir de la investigación y la sistemati-
zación de experiencias en los diversos escenarios 
e instancias de gestión ambiental de la ciudad.

3.	 Articular el sistema educativo, la administración 
pública, el sector productivo, los medios de comu-
nicación y las diferentes prácticas organizativas 
sociales, al establecimiento de compromisos y 
corresponsabilidades específicas frente a la ges-
tión en educación ambiental.

De acuerdo con el artículo 103 del Acuerdo 257 de 
2006, el cual contiene la estructura, organización y 
funcionamiento de la entidades del Distrito Capital 
de Bogotá, fue establecido que la Secretaría Distrital 
de Ambiente es un organismo del Sector Central con 
autonomía administrativa y financiera y tiene por objeto 
orientar y liderar la formulación de políticas ambienta-
les y de aprovechamiento sostenible de los recursos 
ambientales y del suelo, tendientes a preservar la 
diversidad e integridad del ambiente, el manejo y 
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales 
distritales y la conservación del sistema de áreas pro-
tegidas, para garantizar una relación adecuada entre 
la población y el entorno ambiental y crear las condi-
ciones que garanticen los derechos fundamentales y 
colectivos relacionados con el medio ambiente.

Que específicamente, en el literal k del artículo quinto 
del Decreto Distrital 109 de 2009, el cual contiene la 
estructura y funciones de la Secretaría Distrital de Am-
biente, fue establecido que a esta Secretaría le compe-
te formular, ejecutar y supervisar en coordinación con 
las entidades competentes, la implementación de la 
política de educación ambiental distrital de conformidad 
con la normativa y políticas nacionales en la materia.

Que uno de los mecanismos e instrumentos para 
conseguir los objetivos de la Política Pública Distrital 
de Educación Ambiental, ha consistido en el recono-
cimiento y exaltación de los ciudadanos y organiza-
ciones que han aportado a los procesos de educación 
ambiental. 

Que durante los años 2014 y 2015, ha sido entrega-
da la Condecoración Augusto Ángel Maya, la cual 
enaltece y reconoce el quehacer de los educadores 
ambientales del Distrito, la Región y la Nación en los 
procesos de reconocimiento y apropiación del territorio 
desde diferentes sectores. Y que esta condecoración, 
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ha tenido una gran acogida por parte de la comunidad 
y sectores que apoyan los procesos de educación 
ambiental.

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°. Definición y objetivo. Establecer la 
Condecoración Augusto Ángel Maya a la Educación 
Ambiental como un instrumento para contribuir al 
cumplimiento de los objetivos de la Política Pública 
Distrital de Educación Ambiental.

La condecoración, será entregada por la Secretaría 
Distrital de Ambiente y tendrá como objetivo hacer 
un reconocimiento público de las personas que han 
realizado aportes importantes al mejoramiento del 
ambiente y la calidad de vida de los habitantes del 
Distrito, la Región y el País dentro de procesos de 
educación ambiental. 

ARTÍCULO 2°. Requisitos de postulación. La selec-
ción de las personas naturales o jurídicas que podrán 
ser postuladas para recibir la Condecoración, serán 
aquellas que cumplan con los siguientes requisitos:

1.	 Que tengan participación en procesos de educa-
ción ambiental adelantados por la Secretaría Dis-
trital de Ambiente y las otras entidades del Distrito 
Capital que integran la Comisión Intersectorial de 
Educación Ambiental – CIDEA. 

2.	 Que sean reconocidos por la ciudadanía, el sec-
tor o territorio donde desarrollan los procesos de 
educación ambiental. 

PARÁGRAFO 1. Le corresponderá a la Oficina de Par-
ticipación, Educación y Localidades de la Secretaría 
Distrital de Ambiente o quien haga sus veces, definir 
los jurados encargados de la selección y definición de 
los candidatos.

PARÁGRAFO 2. La entrega de los reconocimientos 
establecidos en esta resolución será realizada anual-
mente en una única ceremonia, la cual deberá ser 
organizada por la Oficina de Participación, Educación 
y Localidades de la Secretaría Distrital de Ambiente o 
quien haga sus veces.

ARTÍCULO 3. Criterios de selección y otorgamiento. 
Para la selección y otorgamiento de la Condecoración 
deberán ser tenidos en cuenta los siguientes criterios:

1.	 Que sean observadas cualidades de liderazgo 
en los procesos de educación ambiental en los 
sectores y territorios del Distrito Capital, la región 
y el país.

2.	 Que los procesos de educación ambiental, invo-
lucren la implementación de las líneas de acción 

de la Política Nacional y Distrital de Educación 
Ambiental.

3.	 Que los procesos de educación ambiental superen 
un (1) año de ejecución. 

ARTÍCULO 4°. Categorías de entrega. La Condeco-
ración se otorgará en tres categorías: 

1.	 En calidad de Condecoración.

2.	 En calidad de Reconocimiento.

3.	 En calidad de Mención.

ARTÍCULO 5°. Calidad de Condecoración. La 
Condecoración está dirigida a reconocer personas 
naturales, con una trayectoria notable y persistente en 
los procesos de educación ambiental que contribuyen 
al mejoramiento de la calidad de vida en el Distrito 
Capital, la región y el país.

Anualmente, esta Condecoración será entregada so-
lamente a (1) una persona. 

ARTÍCULO 6°. En calidad de Reconocimiento. La 
calidad de Reconocimiento está dirigida a entidades del 
orden Distrital, Regional y Nacional, que sobresalen por 
los aportes realizados en la consolidación institucional 
de la educación y gestión ambiental.

Anualmente, en esta categoría podrán ser entregadas 
hasta 5 (cinco) condecoraciones. 

ARTÍCULO 7°. En calidad de Mención. La Mención 
está dirigida a Organizaciones no Gubernamentales, 
Docentes e Investigadores, Estudiantes y Ciudadanos, 
dentro de los siguientes roles: 

1.	 Docentes, estudiantes y académicos: Por la 
vocación y compromiso en la consolidación de 
espacios que permiten consolidar ética ambiental.

2.	 Líderes comunales: Por el compromiso ciudadano 
y aporte en la construcción social del territorio 
desde la educación ambiental.

3.	 Artistas: Por hacer del arte una herramienta para 
la educación y consolidación de la ética ambiental.

4.	 Empresarios: Por contribuir en el desarrollo de 
procesos de educación ambiental relacionadas 
con las actividades económicas. 

Anualmente, en esta categoría podrán ser entregadas 
hasta 10 (diez) menciones por cada uno de los roles. 

PARÁGRAFO 1. En cumplimiento de lo dispuesto por 
el Decreto 349 de 2014, podrá ser otorgada la calidad 
de Mención a aquellas personas naturales y jurídicas 
que adelantan campañas o programas encaminados al 
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mejoramiento, conservación y restauración del medio 
ambiente, con el propósito de disminuir las infracciones 
objeto del Comparendo Ambiental.

ARTÍCULO 8° Fecha de realización de la Ceremonia. 
La Condecoración será entregada mediante ceremo-
nia, la cual será realizada la última semana del mes 
de enero, en correspondencia con la conmemoración 
del día de la Educación Ambiental, celebrado el 26 
de enero. 

ARTÍCULO 9°. PUBLICACIÓN. Publíquese la presen-
te Resolución en el Diario Oficial y en el Boletín Legal 
Ambiental de la Secretaría Distrital de Ambiente. 

ARTÍCULO 10°. VIGENCIA. La presente Resolución 
rige a partir de su publicación. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá a los treinta (30) días del mes de 
diciembre de dos mil quince (2015).

 
MARÍA SUSANA MUHAMAD GONZÁLEZ

Despacho del Secretario

 

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

Resolución Número 017
(Enero 7 de 2016)

“Por medio de la cual se define la reubicación 
transitoria para la comunidad Embera, conforme 

el Decreto Distrital 166 de 2014”.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE LA 
VIVIENDA POPULAR

En uso de sus facultades legales en especial  
las conferidas por los Acuerdos Distritales 20 
de 1942, 15 de 1959, en concordancia con lo 
dispuesto en el Decreto Ley 1421 de 1993, en 
el Acuerdo Distrital 257 de 2006, Acuerdo 003 
de 2008 y Acuerdo 004 de 2008 emanados del  

Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO:

Que el Distrito Capital expidió el Decreto Distrito 166 
de 2014, con el fin de tomar medidas tendientes a la 
relocalización transitoria y hasta tanto se obtenga una 
solución habitacional definitiva de las comunidades 
indígenas víctimas del conflicto armado residentes en 
Bogotá, las cuales se encuentran viviendo en condicio-

nes de hacinamiento y en precarias condiciones físicas 
y sanitarias de sus viviendas, lo que genera un alto 
nivel de vulnerabilidad en materia de salud para sus 
habitantes y especialmente para los menores de edad.

Que el artículo 8 del Decreto Distrital 166 de 2014, 
señaló: “En los casos en los cuales se identifiquen 
comunidades indígenas que presenten condiciones de 
habitabilidad graves e inadecuadas tales como altos 
niveles de hacinamiento y malas condiciones físicas 
de la vivienda, que puedan representar un riesgo inmi-
nente para la salud y la vida de sus habitantes y/o el 
incremento del riesgo de transmisión de enfermedades 
de alto impacto, la Caja de la Vivienda Popular, sin 
perjuicio de que otra entidad como el Instituto Distrital 
de Gestión de Riesgos y Cambio Climático -IDIGER- 
en el marco de sus competencias pueda realizarlo, 
previo concepto de la Secretaría Distrital de Salud 
y de la realización de los censos correspondientes, 
procederá a realizar la reubicación transitoria de ma-
nera concertada con la comunidad mientras se logra 
encontrar una solución definitiva.”.

Que la Caja de la Vivienda Popular, en desarrollo de 
la orden establecida y en virtud de estar a cargo de la 
Dirección de Reasentamientos deberá definir la forma 
de realizar la reubicación transitoria.

Que para continuar atendiendo a la comunidad Em-
bera, en razón a las características de la comunidad 
indígena y a la situación de emergencia en virtud del 
riesgo sanitario, se deberá establecer un plazo previo 
de atención, a las acciones definidas por la Unidad 
para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas.

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE:

ARTÍCULO 1.- Ámbito de Aplicación. La reubicación 
transitoria, se aplicará a las familias de la comunidad 
Embera, incluidas según los criterios establecidos en 
el Decreto Distrital 166 de 2014. 

ARTÍCULO 2.- Iniciación de la Reubicación Transi-
toria. La reubicación transitoria, previa cuantificación 
de la misma por la Dirección de Reasentamientos y la 
suscripción y presentación del documento referencia 
con sus anexos, se asignará mediante acto adminis-
trativo suscrito por el Director de Reasentamientos de 
la Caja de la Vivienda Popular, de conformidad con la 
delegación establecida en la Resolución No.196 del 
14 de junio de 2013.

En el citado acto administrativo se establecerá: a) El 
valor mensual de la ayuda; b) El plazo de ayuda, el 
cual no será mayor a un (1) mes; c) Nombre e iden-
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tificación a quien se debe girar la ayuda; d) Número 
de la cuenta de ahorros o corriente a la cual se debe 
girar la ayuda de conformidad con el documento de 
referencia; e) Fechas de giro de la ayuda, entre otros 
datos considerados esenciales.

ARTÍCULO 3.- Vigencia. La presente Resolución rige 
a partir de la fecha de expedición.

 
Dada en Bogotá D.C., a los siete (7) días del mes 

de enero de dos mil dieciséis (2016).

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

JOSÉ ANDRÉS RIOS VEGA
Director Caja de la Vivienda Popular

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE FONTIBÓN

Acuerdo Local Número 011
(Septiembre 19 de 2015)

“Por medio del cual se integra el Consejo Local 
LGBTI de la Localidad de Fontibón” .

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE 
FONTIBON

En ejercicio de sus facultades Constitucionales 
y legales en especial las conferidas por el 

Decreto Ley 1421 de 1.993 en su artículo 76 y en 
el Reglamento Interno Acuerdo Local No. 004 de 

2009.

CONSIDERANDO:

Que la Constitución Política de Colombia en su artículo 
2 indica que es un fin del Estado facilitar la participación 
de todos en las decisiones que los afectan y asimismo 
en el Artículo 13 menciona que  todas las personas 
nacen libres e iguales ante la ley, recibirán la misma 
protección y trato de las autoridades y gozarán de los 
mismos derechos, libertades y oportunidades sin nin-
guna discriminación por razones de sexo, raza, origen 
nacional o familiar, lengua, religión, opinión política o 
filosófica. Y que el Estado promoverá las condiciones 
para que la igualdad sea real y efectiva y adoptará me-
didas en favor de grupos discriminados o marginados.

Que las naciones en el mundo y sus organizaciones 
como la ONU y la OEA, han adoptado medidas para 
la protección y promoción de los derechos de las 
personas lesbianas, gay, bisexuales, transgeneristas 

e intersexuales (en adelante LGBTI) frente a la discri-
minación y vulneración.

Que mediante el Decreto 062 de 2014, se adoptó la 
Política Pública para la garantía plena de los derechos 
de las personas lesbianas, gay, bisexuales, transgene-
ristas e intersexuales- LGBTI – y sobre identidades de 
género y orientaciones sexuales en el Distrito Capital.

Que el decreto 448 de 2007 que crea el sistema distrital 
de participación ciudadana en su artículo 2° plantea 
articular a las organizaciones e instancias sociales 
con las instituciones del Estado, para fortalecer las 
organizaciones sociales y elevar la capacidad de mo-
vilización, gestión y concertación entre autoridades 
administrativas, políticas y la ciudadanía activa.

Que el Decreto 503 de 2011 que emite la Política Pú-
blica Distrital de Participación Incidente en su Artículo 
3 establece la Diversidad como principio rector de este 
sistema, y consiste en el reconocimiento y promoción 
de la pluralidad, la heterogeneidad y la singularidad 
manifiesta en los planos étnicos, cultural, etáreo, 
género, orientación sexual, religiosa y política de la 
población.

Y que además Fontibón ha demostrado una trayectoria 
importante de liderazgo y representatividad LGBTI 
que demanda la necesidad de articular mejor el actuar 
institucional con estos sectores poblacionales, y que 
es perentorio contar con un espacio permanente con 
el reconocimiento y apoyo que permita la expresión y 
defensa de sus derechos.

Que Corresponde a la Junta Administradora Local 
aprobar el primer y segundo debate los proyectos de 
Acuerdo Local de conformidad con las facultades que 
para el efecto le confieren los artículos 75,76, 77 y 78 
del Decreto Ley 1421 de 1993 y Reglamento Interno 
de la Corporación.

ACUERDA:

ARTÍCULO PRIMERO. Créase el Consejo Local 
LGBTI de Fontibón, órgano asesor y consultivo de la 
Administración Local.

ARTÍCULO SEGUNDO. El Consejo Local LGBTI es-
tará conformado por:

*	 El Alcalde o Alcaldesa local o su delegado 
o delegada.

*	 Una representante de las mujeres lesbia-
nas.

*	 Un representante de los hombres gay.

*	 Un o una representante de las personas 
bisexuales.

ACUERDO LOCAL DE 2015
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*	 Una representante de las mujeres transge-
neristas.

*	 Un representante de los hombres transge-
neristas.

*	 Un o una representante de las personas 
intersexuales.

*	 Un edil o edilesa representante de la Junta 
Administradora Local.

PARÁGRAFO PRIMERO. Los interesados en confor-
mar el Consejo LGBTI, deberán acreditar vinculación 
directa con la localidad ya sea por residencia, vincula-
ción laboral y/o comercial, la cual será de mínimo dos 
(2) años antes de la conformación del mismo.

PARÁGRAFO SEGUNDO. Cada representante de 
la sociedad civil contará con un suplente quien le 
reemplazará en las faltas temporales o permanentes 
y que será la segunda votación del respectivo sector 
poblacional LGBTI obtenida para la conformación del 
Consejo LGBTI de Fontibón. 

ARTÍCULO TERCERO. CONVOCATORIA: La Alcal-
día Local De Fontibón con el apoyo articulado de las 
demás instituciones locales y distritales reglamentará 
el proceso de elección de los representantes y lo con-
vocará dentro de los tres meses siguientes a la sanción 
del presente acuerdo.

PARÁGRAFO PRIMERO. Para el caso de las perso-
nas intersexuales de no existir representatividad direc-
ta es decir miembros parte de este grupo poblacional 
que se inscriban, podrán ser representados por una 
persona que acredite conocimiento académico y/o tra-
bajo comunitario con dicha población. La idoneidad de 
esta persona será avalada por el Consejo Consultivo 
LGBTI Distrital. 

ARTÍCULO CUARTO. PERÍODO: Los Consejeros del 
Consejo Local LGBTI de Fontibón serán elegidos para 
un periodo de dos (2) años, y se contará a partir de 
la posesión de los representantes del Consejo Local 
LGBTI ante las autoridades locales Junta Administra-
dora Local y Alcalde Local.

ARTÍCULO QUINTO. FUNCIONES: 

Son Funciones del Consejo Local LGBTI de Fontibón

1.	 Darse su propio reglamento.

2.	 Conocer, diagnosticar, evaluar y priorizar las ne-
cesidades de las personas LGBTI en Fontibón y 
proponer recomendaciones al respecto al conjunto 
de la Administración local y Distrital.

3.	 Construir estrategias para que las personas LGBTI 
logren de manera propositiva la inclusión y partici-
pación en el diseño, evaluación, implementación 

actualización y veeduría de las políticas, planes, 
programas y proyectos tanto locales o distritales.

4.	 Elegir a sus representantes de persona LGBTI  
democráticamente ante otras instancias de par-
ticipación o instituciones que requieran el apoyo 
del Consejo Local LGBTI.

5.	 El Consejo LGBTI instancia consultiva para la eje-
cución de recursos locales destinados a población 
LGBTI.

6.	 Denunciar toda forma de discriminación, abuso, 
maltrato contra las personas LGBTI ante las au-
toridades competentes.

7.	 Propiciar la participación masiva de toda la po-
blación LGBTI en la Localidad sin discriminación 
alguna en el conjunto de los planes, programas 
y proyectos tanto públicos como privados que 
beneficien a la población LBGTI

8.	 Las demás funciones que se consideren conve-
nientes para el desarrollo de las actividades en pro 
del bienestar, el desarrollo integral y protección de 
los sectores LGBTI y en general de la comunidad 
de Fontibón.

ARTÍCULO SEXTO. La Alcaldía Local de Fontibón 
brindara todo el apoyo administrativo y logístico ne-
cesario para el adecuado funcionamiento del Consejo 
Local LGBTI de Fontibón y servirá como secretaría 
técnica para su funcionamiento.

ARTÍCULO SÉPTIMO. VIGENCIA: El presente 
Acuerdo Local rige a partir de la fecha de su sanción 
y publicación y deroga todas las disposiciones que le 
sean contrarias.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los diecinueve (19) días 
del mes de septiembre de dos mil quince (2015).

FANNY MELINA GUTIÉRREZ GARZÓN     
Presidenta de la JAL Fontibón

CARLOS LEONARDO LOZADA CARVALHO
Edil Proponente

SANDRA LILIANA LINARES APONTE
 Secretaria de Apoyo JAL Fontibón

El presente Acuerdo Local es sancionado por la Al-
caldesa Local de Fontibón, mediante el Decreto Local 
No. 013 del día (17) del mes de diciembre de dos mil 
quince (2015).

ANDREA ESTHER CASTRO LATORRE
Alcaldesa Local de Fontibón
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ALCALDÍA LOCAL DE LOS MÁRTIRES

Decreto Local Número 001
(Enero 8 de 2016)

“Por el cual se convoca a la Junta 
Administradora Local de Los Mártires a sesiones 

extraordinarias”.

EL ALCALDE LOCAL DE LOS MÁRTIRES
En uso de sus atribuciones legales, 

especialmente las conferidas por los artículos 
71 y 73 del Estatuto Orgánico de Bogotá D.C., 

Decreto ley 1421 del 21 de Julio de 1993 
 

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Distrital 12 de 1994  establece el 
Estatuto de Planeación del Distrito Capital y se regla-
menta la Formulación, la Aprobación, la Ejecución y la 
Evaluación del Plan de Desarrollo Económico y Social 
y de Obras Públicas del Distrito Capital de Santa Fe de 
Bogotá, y se dictan otras disposiciones complementa-
rias y fue reglamentado por el Decreto 032 de 2007.

Que en el artículo 9º. del citado Acuerdo Distrital, en su 
literal c) ordena la designación de un (1) representante 
por cada Junta Administradora Local.

Que en el artículo 71 del Decreto Ley de 1421 de 1993, 
establece que las Juntas Administradoras Locales se 
reunirán extraordinariamente por convocatoria que les 
haga el respectivo Alcalde. En este evento sesionarán 
por el término que señale el alcalde y únicamente se 
ocuparán de los asuntos que él mismo someta a su 
consideración.

Que mediante Circular No.001 de 2016, expedido por 
el Secretario Distrital de Gobierno, se solicita convocar 
a las sesiones extraordinarias a las respectiva Junta 
Administradora Local a partir del 11 de enero para 
ocuparse de la designación del representante de la 
Corporación ante dicha instancia de planeación.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO: Convocar a la Junta Admi-
nistradora Local de Los Mártires a sesiones extraor-
dinarias el día once (11) al  quince (15) de enero de 
2016, para que designe al representante de la Junta 
Administradora Local de Los Mártires ante el Consejo 
Territorial de Planeación Distrital.

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a 
partir de la fecha de su publicación.  

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los ocho (8) días del mes 
de enero de dos mil dieciséis (2016).

DIEGO RICARDO PIÑEROS NIETO
Alcaldes Local de Los Mártires

ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA

Decreto Local Número 01
(Enero 4 de 2016)

“Por el cual se corrige el  Decreto local de  009  
mediante el cual se liquida el Presupuesto Anual 
de Ingresos y Gastos e Inversión de la Alcaldía 
Local de Puente Aranda, para la vigencia fiscal 

comprendida entre el 1º de enero y el 31 de 
diciembre del 2016”.

EL ALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA
En uso de sus facultades legales y en especial la 
que le confiere el artículo 19 del Decreto 372 de 

2010.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 372de 2010 en el Articulo 19, Pará-
grafo Dice: Cuando en el Decreto de Liquidación del 
presupuesto se presentan errores de transcripción, 
aritméticos, numéricos, de clasificación y de ubicación, 
el Alcalde Local, de oficio podrá mediante Decreto 
enmendar tales errores.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTÍCULO 1. Corregir el Decreto 09 de 2015 en la 
parte de Gastos de Funcionamiento, omitiendo el 
rubro 3.1.2.02.18 Publicidad, el rubro 3.1.2.02.13.99 
Otros programas y Convenios y el rubro 3.1.2.02.13 
Programas y Convenios Institucionales, los cuales 
no afectan la suma del total del Agregado.  Corregir el 
total del rubro 3.1.2.02 Adquisición de Servicios cuyo 
valor correcto es $900.869.268.00, corregir el valor del 
rubro de obligaciones 3.1.8.02.02.01 Arrendamientos, 
cuyo valor correcto es$6.000.000.00.  

DECRETOS LOCALES
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Dado en Bogotá, a los cuatro (04) días del mes 
de enero de dos mil dieciséis (2016).

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

CESAR HENRY MORENO TORRES
Alcalde Local de Puente Aranda

ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY

Decreto Local Número 001
(Enero 8 de  2016)

“Por medio del cual se convoca a sesiones 
extraordinarias a la Junta Administradora Local 

de Kennedy”.

EL ALCALDE LOCAL DE KENNEDY (E)
En uso de las facultades  legales y estatutarias  y 

en especial las conferidas
por el Decreto Ley 1421 de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que  el Artículo 71 del Decreto 1421 de 1993, señala 
la potestad de los Alcaldes Locales para convocar a 
sesiones  extraordinarias de las respectivas Juntas 
Administradoras Locales para que se ocupen de los 
asuntos sometidos  a consideración.

Que por medio de la Circular No. 001 del 7 de Enero 
de 2016 el Señor Secretario de Gobierno solicita con-
vocar a sesión extraordinaria a la Junta Administradora 
Local con el objeto de designar el representante de 
la Corporación para integrar el Consejo Territorial de 
Planeación Distrital conforme lo establece el artículo 6 
del Decreto Distrital 032 de 2007,  por medio del cual 
se reglamenta  el Acuerdo Distrital 12 de 1994.

Que en vista a que La Junta Administradora Local de 
Kennedy no está sesionando ordinariamente, es perti-
nente convocar a la misma a sesiones extraordinarias 
para que se ocupe de la designación del Honorable 
Edil al mencionado Consejo.

En mérito de lo antes expuesto, este Despacho  

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO. - Convocar a Sesión Extraor-
dinaria a la Junta Administradora Local de Kennedy, a 
partir del 11 y hasta el 15 de Enero de 2016, para que la 
plenaria se ocupe de la designación del Honorable Edil 

al Consejo Territorial de Planeación Distrital conforme 
lo establece el artículo 9, literal c, del Acuerdo Distrital 
12 de 1994 reglamentado por el Decreto Distrital 032 
de 2007.  

ARTÍCULO SEGUNDO. - Durante el periodo de sesio-
nes extraordinarias señalado en el artículo anterior, la 
Junta Administradora Local de Kennedy, se ocupará 
exclusivamente de realizar la designación de su repre-
sentante al Consejo Territorial de Planeación Distrital.

ARTÍCULO TERCERO. - Este Decreto rige a partir de 
su expedición.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Expedido en Bogotá, D.C., a los ocho (08) días 
del mes de enero de dos mil dieciséis (2016).

CESAR HENRY MORENO TORRES
Alcalde Local de Kennedy (E)

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN

Decreto Local Número 001
(Enero 7 de  2016)

Por el cual se convoca a sesiones 
extraordinarias a la Junta Administradora Local 

de Fontibón.

	 LA ALCALDESA LOCAL DE FONTIBÓN
En ejercicio de sus facultades legales, en 

especial la que confiere el artículo 71, inciso 
segundo del Decreto 1421 de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que Corresponde al Alcalde(sa) Local convocar a 
sesiones extraordinarias a la Junta Administradora 
Local, conforme a lo establecido en el artículo 71 inciso 
segundo de Decreto-Ley 1421 de 1993. 

Que conforme con lo establecido en el  artículo 6 del 
Decreto Distrital 032 de 2007 “Por el cual se reglamen-
ta el Acuerdo 12 de 1994, en lo referente al Consejo 
Territorial de Planeación Distrital”, señala el procedi-
miento para designar al representante de la Corpora-
ción ante el Consejo Territorial de Planeación Distrital.

Que con base en lo anterior y teniendo en cuenta que 
el periodo de sesiones ordinarias  terminó el veinte 
(20) de Diciembre de  dos mil quince (2015), es indis-
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pensable realizar una convocatoria extraordinaria  a 
dicha Corporación, para realizar la designación tal y 
como lo menciona el citado Decreto. 

Que se ha determinado que las sesiones Extraordina-
rias de la Junta Administradora Local se deberán llevar 
a cabo entre el trece (13) y el quince (15) de enero de 
2016 en las instalaciones de esa Corporación. 

Que en mérito de lo anterior, la Alcaldesa Local de 
Fontibón. 

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO: Convoquése a sesiones ex-
traordinarias a la Junta Administradora Local de Fonti-
bón, los días 13, 14 y 15 de Enero de 2016, con el fin de 
designar el representante de la Junta Administradora 
Local para que haga parte del Consejo Territorial de 
Planeación Distrital- CTPD, conforme lo establece el 
artículo 6 del Decreto Distrital  032 de 2007. 

ARTÍCULO SEGUNDO:  Durante el periodo de sesio-
nes extraordinarias señalado en el artículo anterior, la 
Junta Administradora Local de Fontibón, se ocupará 
exclusivamente de realizar la designación de su repre-
sentante al Consejo Territorial de Planeación Distrital. 

ARTÍCULO TERCERO. El presente  Decreto rige a 
partir de su expedición. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los siete (07) días del 
mes de enero de dos mil dieciséis (2016).

ANDREA ESTHER CASTRO LATORRE 
Alcaldesa Local de Fontibón 

ALCALDÍA LOCAL DE ENGATIVÁ

Decreto Local Número 01
(Enero 04 de 2016)

Por el cual se modifica el Decreto Local N°. 16 de 
diciembre 18 de 2015, mediante el cual se liquida 

el Presupuesto Anual de Ingresos y Gastos de 
la Alcaldía Local de Engativá, para la vigencia 

fiscal comprendida entre el 1º de enero y el 31 de 
diciembre del 2016.

EL ALCALDE LOCAL DE ENGATIVÁ
En uso de sus facultades legales y en especial la 
que le confiere el artículo 19 del Decreto 372 de 

2010,

CONSIDERANDO:

Que la Junta Administradora Local aprobó el Presu-
puesto Anual de Ingresos y Gastos para la vigencia 
fiscal de 2016 mediante Acuerdo Local No. 03 del 15 
de Diciembre de 2014, el cual fue debidamente san-
cionado por el Alcalde local.

Que en virtud de lo establecido en el artículo 19 del 
Decreto 372 de 2010, el Alcalde debe liquidar el presu-
puesto anual de ingresos y gastos a nivel de programas 
y proyectos y para el efecto expidió el Decreto Local 
N°16 de diciembre 18 de 2015.

Que por un error de transcripción se incluyeron en el 
artículo segundo del Decreto Local N° 16 de diciem-
bre 18 de 2015, los nombres de los códigos 3.3.1.14., 
3.3.1.14.01.01.1139 y 3.3.6.14.01.01.1139 de forma 
incorrecta y requieren ser modificados.

Que el artículo 45 de la Ley 1437 de 2011 señala que 
“ARTÍCULO 45. CORRECCIÓN DE ERRORES FOR-
MALES. En cualquier tiempo, de oficio o a petición de 
parte, se podrán corregir los errores simplemente for-
males contenidos en los actos administrativos, ya sean 
aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión 
de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a 
cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá 
los términos legales para demandar el acto. Realizada 
la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada 
a todos los interesados, según corresponda”.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTÍCULO 1. Modificar el artículo segundo del Decreto 
Local N° 16 de diciembre 18 de 2015, el cual quedará 
así: Fijar el Presupuesto Anual de los Gastos para la 
vigencia fiscal comprendida entre el 1º de enero y el 
31 de diciembre de 2016, por la suma de NOVENTA 
Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MI-
LLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 
PESOS M/CTE. ($91.965.851.000,oo), conforme al 
siguiente detalle:
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DISTRIBUCIÓN DE GASTOS

CODIGO  NOMBRE  VALOR 

3 GASTOS     91,965,851,000   

3.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO       3,400,839,000   

3.1.2 GASTOS GENERALES       2,105,062,000   

3.1.2.01 Adquisición de Bienes 141,000,000

3.1.2.01.02 Gastos de Computador 43,000,000

3.1.2.01.03 Combustibles, Lubricantes y Llantas 70,000,000

3.1.2.01.04 Materiales y Suministros 28,000,000

3.1.2.02 Adquisición de Servicios 1,964,062,000

3.1.2.02.03 Gastos de Transporte y comunicación 9,000,000

3.1.2.02.04 Impresos y Publicaciones 10,000,000

3.1.2.02.05 Mantenimiento y Reparaciones 1,480,037,000

3.1.2.02.05.01 Mantenimiento Entidad 1,480,037,000

3.1.2.02.06 Seguros 292,325,000

3.1.2.02.06.01 Seguros Entidad 180,525,000

3.1.2.02.06.04 Seguro de Vida Ediles 14,600,000

3.1.2.02.06.05 Seguro de Salud Ediles 97,200,000

3.1.2.02.08 Servicios Públicos 172,700,000

3.1.2.02.08.01 Energía 120,000,000

3.1.2.02.08.02 Acueducto y Alcantarillado 11,000,000

3.1.2.02.08.03 Aseo 1,500,000

3.1.2.02.08.04 Teléfono 40,000,000

3.1.2.02.08.05 Gas 200,000

3.1.8 OBLIGACIONES POR PAGAR 1,295,777,000

3.1.8.02 GASTOS GENERALES       1,295,777,000   

3.1.8.02.01 Adquisición de Bienes 76,500,000

3.1.8.02.01.02 Gastos de Computador 35,000,000

3.1.8.02.01.03 Combustibles, Lubricantes y Llantas 35,000,000

3.1.8.02.01.04 Materiales y Suministros 6,500,000

3.1.8.02.02 Adquisición de Servicios 1,219,277,000

3.1.8.02.02.03 Gastos de Transporte y comunicación 11,349,000

3.1.8.02.02.04 Impresos y Publicaciones 21,000,000

3.1.8.02.02.05 Mantenimiento y Reparaciones 1,163,339,000

3.1.8.02.02.05.0001 Mantenimiento Entidad 1,163,339,000

3.1.8.02.02.06 Seguros 7,689,000

3.1.8.02.02.06.0001 Seguros Entidad 0

3.1.8.02.02.06.0004 Seguros de Vida Ediles 7,689,000

3.1.8.02.02.08 Servicios Públicos 15,900,000

3.1.8.02.02,08.0001 Energía 7,800,000

3.1.8.02.02,08.0002 Acueducto y Alcantarillado 1,700,000

3.1.8.02.02,08.0004 Teléfono 6,400,000

3.3 INVERSIÓN 88,565,012,000

3.3.1 DIRECTA 44,305,485,000

3.3.1.14 "Bogotá Humana" 44,305,485,000

3.3.1.14.01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano 
en el centro de las preocupaciones del desarrollo 18,751,000,000

3.3.1.14.01.01 Garantía  del desarrollo integral de la  primera infancia 310,000,000

3.3.1.14.01.01.1139 Desarrollo integral para la primera infancia 310,000,000



REGISTRO DISTRITAL • bOGOTÁ dISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) • AÑO 50 • Número 5752 • pP. 1-26 • 2016 • ENERO • 1226

CODIGO  NOMBRE  VALOR 

3.3.1.14.01.02 Territorios saludables y red de salud para la vida desde la diversidad 680,000,000

3.3.1.14.01.02.1234 Promoción, prevención y atención en salud 680,000,000

3.3.1.14.01.03 Construcción de saberes. Educación incluyente, diversa y de calidad 
para disfrutar y aprender 370,000,000

3.3.1.14.01.03.1225 Fortalecimiento de procesos educativos escolares, extraescolares y asesoría 
para el acceso a la educación superior 370,000,000

3.3.1.14.01.05
Lucha contra distintos tipos de discriminación y violencias por 
condición, situación, identidad, diferencia, diversidad o etapa del ciclo 
vital

3,745,000,000

3.3.1.14.01.05.1218 Entrega de subsidio económico tipo C para personas mayores de la localidad 3,295,000,000

3.3.1.14.01.05.1231 Prevención de violencias, discriminaciones y adecuado uso del tiempo libre 450,000,000

3.3.1.14.01.07 Bogotá, un territorio que defiende, protege y promueve los derechos 
humanos 700,000,000

3.3.1.14.01.07.1232 Justicia, convivencia y paz 700,000,000

3.3.1.14.01.08 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas 12,906,000,000

3.3.1.14.01.08.1137 Apropiación cultural y patrimonial 5,406,000,000

3.3.1.14.01.08.1140 Mantenimiento y dotación de parques 1,800,000,000

3.3.1.14.01.08.1229 Promoción, formación y apropiación deportiva y recreativa 5,700,000,000

3.3.1.14.01.15 Vivienda y hábitat humanos 40,000,000

3.3.1.14.01.15.1119 Asesoría y acompañamiento para la legalización de barrios 40,000,000

3.3.1.14.02 Un territorio que enfrenta el cambio climático y se ordena alrededor del 
agua 18,216,485,000

3.3.1.14.02.17 Recuperación rehabilitación y restauración de la estructura ecológica 
principal y de los espacios del agua 230,000,000

3.3.1.14.02.17.1220 Consciencia social para la preservación y recuperación ambiental 230,000,000

3.3.1.14.02.19 Movilidad Humana 17,298,485,000

3.3.1.14.02.19.1222 Rehabilitación y mantenimiento de la malla vial y el espacio público 17,298,485,000

3.3.1.14.02.20 Gestión integral de riesgos 218,000,000

3.3.1.14.02.20.1227 Gestión integral de riesgos y emergencias 218,000,000

3.3.1.14.02.21 Basura Cero 300,000,000

3.3.1.14.02.21.1216 Plan piloto de reciclaje para Engativá 300,000,000

3.3.1.14.02.22 Bogotá humana ambientalmente saludable 170,000,000

3.3.1.14.02.22.1233 Mejoramiento de condiciones ambientales 170,000,000

3.3.1.14.03 Una Bogotá que defiende y fortalece lo público 7,338,000,000

3.3.1.14.03.24 Bogotá Humana: Participa y Decide 760,000,000

3.3.1.14.03.24.1226 Promoción y fortalecimiento de la participación ciudadana 760,000,000

3.3.1.14.03.27 Territorios de vida y paz con prevención del delito 300,000,000

3.3.1.14.03.27.1228 Prevención de violencias y conflictividades 300,000,000

3.3.1.14.03.31 Fortalecimiento de la función Administrativa y Desarrollo Institucional 6,278,000,000

3.3.1.14.03.31.1230 Fortalecimiento institucional y pago de honorarios ediles 6,278,000,000

3.3.6 OBLIGACIONES POR PAGAR 44,259,527,000

3.3.6.14 Bogotá Hu40mana 29.260.037.000

3.3.6.14.01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano 
en el centro de las preocupaciones del desarrollo 7,229,456,000

3.3.6.14.01.01 Garantía  del desarrollo integral de la  primera infancia 300,000,000

3.3.6.14.01.01.1139 Desarrollo integral para la primera infancia 300,000,000

3.3.6.14.01.02 Territorios saludables y red de salud para la vida desde la diversidad 200,000,000.00

3.3.6.14.01.02.1234 Promoción, prevención y atención en salud 200,000,000

3.3.6.14.01.05
Lucha contra distintos tipos de discriminación y violencias por 
condición, situación, identidad, diferencia, diversidad o etapa del ciclo 
vital

2,285,982,000

3.3.6.14.01.05.1218 Entrega de subsidio económico tipo C para personas mayores de la localidad 1,990,015,000

3.3.6.14.01.05.1231 Prevención de violencias, discriminaciones y adecuado uso del tiempo libre 295,967,000

3.3.6.14.01.07 Bogotá, un territorio que defiende, protege y promueve los derechos 
humanos 298,454,000

3.3.6.14.01.07.1232 Justicia, convivencia y paz 298,454,000
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CODIGO  NOMBRE  VALOR 

3.3.6.14.01.08 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas 4,145,020,000

3.3.6.14.01.08.1137 Apropiación cultural y patrimonial 1,588,377,000

3.3.6.14.01.08.1140 Mantenimiento y dotación de parques 2,013,573,000

3.3.6.14.01.08.1229 Promoción, formación y apropiación deportiva y recreativa 543,070,000

3.3.6.14.02 Un territorio que enfrenta el cambio climático y se ordena alrededor del 
agua 17,499,218,000

3.3.6.14.02.17 Recuperación rehabilitación y restauración de la estructura ecológica 
principal y de los espacios del agua 3,153,103,000

3.3.6.14.02.17.1220 Consciencia social para la preservación y recuperación ambiental 3,153,103,000

3.3.6.14.02.19 Movilidad Humana 14,116,115,000

3.3.6.14.02.19.1222 Rehabilitación y mantenimiento de la malla vial y el espacio público 14,116,115,000

3.3.6.14.02.20 Gestión integral de riesgos 230,000,000

3.3.6.14.02.20.1227 Gestión integral de riesgos y emergencias 230,000,000

3.3.6.14.03 Una Bogotá que defiende y fortalece lo público 4,531,363,000

3.3.6.14.03.24 Bogotá Humana: Participa y Decide 470,631,000

3.3.6.14.03.24.1226 Promoción y fortalecimiento de la participación ciudadana 470,631,000

3.3.6.14.03.27 Territorios de vida y paz con prevención del delito 247,694,000

3.3.6.14.03.27.1228 Prevención de violencias y conflictividades 247,694,000

3.3.6.14.03.31 Fortalecimiento de la función Administrativa y Desarrollo Institucional 3,813,038,000

3.3.6.14.03.31.1230 Fortalecimiento institucional y pago de honorarios ediles 3,813,038,000

3.3.6.90 OBLIGACIONES POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES   14,999,490,000   

ARTÍCULO 2. Las demás disposiciones no modifica-
das por el presente decreto, continúan exactamente 
iguales a lo establecido en el Decreto Local N° 16 de 
diciembre 18 de 2015.

ARTÍCULO 3. El presente Decreto rige a partir de su 
fecha de expedición y surte efectos fiscales a partir 
de primero (1º) de Enero de dos mil dieciséis (2.016).

Dado en la Ciudad de Bogotá a los cuatro (04) 
días del mes de enero de dos mil dieciséis 

(2.016).

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

CARLOS MAURICIO NARANJO PLATA
Alcalde Local de Engativá

ALCALDÍA LOCAL DE ENGATIVÁ

Decreto Local Número 002
(Enero 08 de 2016)

Por medio del cual se convoca a sesiones 
extraordinarias a la Junta Administradora Local 

de Engativá.

EL ALCALDE LOCAL DE ENGATIVÁ
En uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que el Inciso segundo del Artículo 71 del Decreto 1421 
de 1993 “Por el cual se dicta el régimen especial para 
el Distrito Capital de Santa Fe de Bogotá” prevé que los 
ediles se reunirán extraordinariamente por convocato-
ria que les haga el respectivo Alcalde Local, debiendo 
sesionar por el término que éste señale y únicamente 
se ocuparán de los asuntos que él mismo someta a 
su consideración.

Que el literal c, del artículo 9, del Acuerdo Distrital 012 
de 19941, reglamentado por el Decreto Distrital 032 de 
20072, establece que cada una de las Juntas Adminis-
tradoras Locales contará con un representante para 
integrar el Consejo Territorial de Planeación Distrital.

Que mediante circular 001 del 07 de enero de 2016, 
el Secretario Distrital de Gobierno, Dr. Miguel Uribe 
Turbay, solicita a los Alcaldes Locales se convoque 
a sesiones extraordinarias a la Junta Administradora 
Local a partir del 11 de enero de 2016 para ocuparse 
de la designación del representante de la corpora-
ción ante el consejo territorial de planeación, esto de 
conformidad a las normas señaladas anteriormente, 
designación que deberá realizarse a más tardar el día 
viernes 15 de enero del año en curso.

1“	 Por el cual se establece el estatuto de Planeación del Distrito Capital y se 
reglamenta la formulación, la ejecución y la evaluación del Plan de Desarrollo 
Económico y Social y de Obras Públicas del Distrito Capital de Santa Fe 
de Bogotá y se dictan otras disposiciones complementarias”.

2 	 “Por el cual se reglamenta el acuerdo 12 de 1994, en lo referente al Consejo 
Territorial de Planeación Distrital”.
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Que por lo antes descrito, se hace necesario convocar 
a sesiones extraordinarias a Junta Administradora 
Local de Engativá, a partir del 11 de enero y hasta el 
15 de enero de 2016, para que efectúe la designación 
del representante de la Corporación ante el Consejo 
Territorial de Planeación Distrital.

En mérito de lo expuesto el Alcalde Local de Engativá,

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO: Convocar a sesiones extraor-
dinarias a la Junta Administradora Local de Engativá, a 
partir del 11 de enero y hasta el 15 de enero de 2016, 
con el objeto de efectuar la designación del represen-
tante de la Corporación ante el Consejo Territorial de 
Planeación Distrital.

ARTÍCULO SEGUNDO: Remitir copia del presente 
Decreto a la Secretaría de la Junta Administradora 
Local, para su competencia.

ARTÍCULO TERCERO: Este Decreto rige a partir de 
la fecha de su expedición.

Dado en Bogotá, D.C., a los ocho (08) días del 
mes de enero de dos mil dieciséis (2016).

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

CARLOS MAURICIO NARANJO PLATA
Alcalde Local de Engativá

ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA

Decreto Local Número 002 - 2016
(Enero 8 de 2016)

“Por medio del cual se convoca a sesiones 
extraordinarias a la JUNTA ADMINISTRADORA 

LOCAL DE PUENTE ARANDA”

EL ALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA 
en ejercicio de sus facultades legales y especial 

por las conferidas en el Decreto Ley 1421/93 
y atendiendo lo dispuesto en la Circular 01 de 
Enero 7 de 2016 emanada por e Secretaria de 

Gobierno, y 

CONSIDERANDO:

Que el literal C del Artículo 9 del Acuerdo Distrital 12 
de 1994, Por medio del cual se establece el “Estatuto 
de Planeación del Distrito Capital y se reglamenta la 
Formulación, la Aprobación, la Ejecución y la Evalua-

ción del Plan de Desarrollo Económico y Social y de 
Obras Publicas del Distrito Capital”, reglamentado por 
el Decreto Distrital 032 de 2007; establece que cada 
Junta Administradora Local contará con un represen-
tante para integrar el Consejo Territorial de Planeación 
Distrital, 

Que de conformidad con el artículo 71 del Decreto Ley  
1421 de 1993, señala que  las Junta Administradoras 
Locales se reúnen ordinariamente por derecho propio 
cuatro veces al año así: el primero de marzo,  el prime-
ro de junio, el primero de septiembre y el primero de 
diciembre. También se reunirá extraordinariamente por 
convocatoria que les haga el respectivo alcalde quie-
nes sesionaran por el término que señale el Alcalde y 
únicamente se ocuparán de los asuntos que él mismo 
someta a su consideración.

Que el Señor Secretario de Gobierno solicita a los 
Alcaldes Locales que convoquen a las respectivas 
Juntas Administradoras a sesiones extraordinarias 
a partir del día 11 de enero de 2016 hasta el  día 15 
de enero de 2016 para ocuparse de la designación 
del representante de la Corporación ante el “Consejo 
Territorial de Planeación Distrital”.

Que en  merito de lo anteriormente expuesto, 

DECRETA:

 ARTÍCULO PRIMERO. Convocar a sesiones extraor-
dinarias a la JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE 
PUENTE ARANDA por el periodo comprendido entre 
el día 11 de enero del año  2016,  al 15 de enero del 
año 2016, para ocuparse de la designación del repre-
sentante de la Corporación ante el “Consejo Territorial 
de Planeación Distrital”.

Dado en Bogotá a los ocho (8) días del mes de 
enero de dos mil dieciséis (2016).

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

CESAR HENRY MORENO TORRES
Alcalde Local Puente Aranda

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA

Decreto Local Número 002
(Enero 8 de 2016)

Por el cual se convoca a la JUNTA 
ADMINISTRADORA LOCAL DE BOSA a sesiones 

extraordinarias
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA 
En uso de sus atribuciones legales, 

especialmente las conferidas por los artículos 
71 y 73 del Estatuto Orgánico de Bogotá D.C., 

Decreto ley 1421 del 21 de Julio de 1993 

 CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Distrital 12 de 1994  establece el 
Estatuto de Planeación del Distrito Capital y se regla-
menta la Formulación, la Aprobación, la Ejecución y la 
Evaluación del Plan de Desarrollo Económico y Social 
y de Obras Públicas del Distrito Capital de Santa Fe de 
Bogotá, y se dictan otras disposiciones complementa-
rias y fue reglamentado por el Decreto 032 de 2007.

Que en el artículo 9º. del citado Acuerdo Distrital, en su 
literal c) ordena la designación de un (1) representante 
por cada Junta Administradora Local.

Que en el artículo 71 del Decreto Ley de 1421 de 1993, 
establece que las Juntas Administradoras Locales se 
reunirán extraordinariamente por convocatoria que les 
haga el respectivo Alcalde. En este evento sesionarán 
por el término que señale el alcalde y únicamente se 
ocuparán de los asuntos que él mismo someta a su 
consideración.

Que mediante Circular No.001 de 2016, expedido por 
el Secretario Distrital de Gobierno, se solicita convocar 
a las sesiones extraordinarias a las respectiva Junta 
Administradora Local a partir del 11 de enero para 
ocuparse de la designación del representante de la 
Corporación ante dicha instancia de planeación.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO: Convocar a la Junta Adminis-
tradora Local de Bosa a sesiones extraordinarias el día 
11 de enero de 2016, para que designe al represen-
tante de la Junta Administradora Local de Bosa ante 
el Consejo Territorial de Planeación Distrital.

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a 
partir de la fecha de su publicación. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los ocho (08) días del 
mes de enero de dos mil dieciséis (2016)

DIANA CALDERÓN ROBLES
Alcaldesa Local de Bosa 

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN

Decreto Local Número 013
(Diciembre 17 de 2015)

Por el cual se sanciona el Acuerdo N°. 0011 de 
2015 “Por medio del cual se integra el Consejo 

Local LGBTI de la Localidad de Fontibón”.

	 LA ALCALDESA LOCAL DE FONTIBÓN
En ejercicio de sus facultades legales, en 

especial las conferidas por los números 1,3 y 4 
del artículo 86 de Decreto 1421 de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que mediante oficios JAL 917 //2015 la  Junta Admi-
nistradora Local de Fontibón remite al Despacho de 
la Alcaldesa Local el Acuerdo local N° 011 de 2015  
“POR MEDIO DEL CUAL SE INTEGRA EL CONSEJO 
LOCAL LGBTI DE LA LOCALIDAD DE FONTIBON” 
para que proceda a la respectiva sanción.

Que el artículo 81 de Decreto 1421 de 1993, indica 
que una vez aprobado en segundo debate el proyecto 
de acuerdo pasara al Alcalde local para su sanción.

Que recibido para su sanción, la Alcaldesa procedió 
a devolver con objeciones el acuerdo, a fin de que la 
Junta Administradora Local procediera a reconsiderar. 

Que conforme consta en Acta de Sesión Plenaria 
del  día 07 de Diciembre de 2015  No. 236/215, las 
objeciones que había formulado la Alcaldesa, fueron 
rechazadas por la mitad más uno de los miembros 
de la Junta Administradora Local de Fontibón, motivo 
por el cual se deberá sancionar el acuerdo, conforme 
a lo estipulado en el Artículo  82 del Decreto  1421 de 
1993 que establece: “ Las objeciones sólo podrán ser 
rechazadas por el voto de la mitad más uno de los 
miembros de la corporación. El alcalde sancionará sin 
poder presentar nuevas objeciones, el proyecto que 
reconsiderado por la junta fuere aprobado...”

Que una vez revisado el acuerdo local N° 011 de  2015 
se debe dar aplicación a lo establecido en el Artículo 
82 del Decreto 1421 de 1993, por cuanto el Acuerdo  
había sido objetado  y devuelto a la Junta Administra-
dora Local de Fontibón. 

En mérito de lo expuesto  la Alcaldesa Local de Fon-
tibón.

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO. Sancionar el Acuerdo Local N° 
011 de 2015 “POR MEDIO DEL CUAL SE  INTEGRA 
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EL CONSEJO LOCAL LGBTI DE LA LOCALIDAD DE 
FONTIBON”.

ARTÍCULO SEGUNDO. Remitir el Acuerdo local N° 
011 de 2015 debidamente sancionado a la Junta Ad-
ministradora Local, a la oficina Jurídica de la Secretaria 
de Gobierno Distrital para lo de su competencia y a la 
Imprenta Distrital para su publicación.

ARTÍCULO TERCERO. El presente Decreto rige a 
partir de la fecha de su publicación.

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los diecisiete (17) días 
del mes de diciembre de dos mil quince (2015).

ANDREA ESTHER CASTRO LATORRE
Alcaldesa Local de Fontibón

ALCALDÍA LOCAL DE CHAPINERO

Decreto Local Número 15
(Diciembre 23 de 2015)

Por el cual se liquida el Presupuesto Anual de 
Ingresos y Gastos del Fondo de Desarrollo Local 
de Chapinero para la vigencia fiscal comprendida 

entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.

EL ALCALDE LOCAL DE CHAPINERO
En uso de sus atribuciones constitucionales 
y legales, en especial las que le confiere la 

Constitución Política de Colombia en su artículo 
324 y el artículo17 del Decreto 372  del 2010.

CONSIDERANDO:

1.	 Que mediante Decreto Local 14 de diciembre 22  
de 2015, el Alcalde Local de Chapinero, expide 
el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Fondo 
de Desarrollo Local de Chapinero.

2.	 Que en virtud de lo establecido en el artículo 19 
del Decreto 372 de 2010, el Alcalde debe liquidar 
el Presupuesto anual de ingresos y gastos a nivel 
de programas y proyectos.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Local de Chapi-
nero,

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO: Fíjense los cómputos del Pre-
supuesto de Ingresos para la vigencia fiscal compren-
dida entre el 1º de enero y el 31 de diciembre de 2016, 
por la suma de VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHEN-
TA Y CINCO MIL PESOS ($27.436.685.000.00) M/
CTE., conforme al siguiente detalle:

CÓDIGO CONCEPTO VALOR
1 DISPONIBILIDAD INICIAL 9.807.255.000,00
2 INGRESOS 17.629.430.000,00
2.1 INGRESOS CORRIENTES 362.050.000,00
2.1.2 NO TRIBUTARIOS 362.050.000,00
2.1.2.03 Multas 361.000.000,00
2.1.2.99 Otros Ingresos No Tributarios 1.050.000,00
2.2 TRANSFERENCIAS 17.216.380.000,00
2.2.4 ADMINISTRACION CENTRAL 17.216.380.000,00
2.2.4.05 Participación Ingresos Corrientes del Distrito 17.216.380.000,00
2.2.4.05.01 Vigencia 17.216.380.000,00
2.4 RECURSOS DE CAPITAL 51.000.000,00
2.4.1 RECURSOS DEL BALANCE 1.000.000,00
2.4.1.03 Venta de Activos 1.000.000,00
2.4.9 Otros recursos de capital 50.000.000,00
  TOTAL INGRESOS MAS DISPONIBILIDAD INICIAL 27.436.685.000,00

ARTÍCULO SEGUNDO: Fijar el Presupuesto Anual de 
los Gastos, para la vigencia fiscal comprendida entre el 
1º de enero y el 31 de diciembre de 2016, por la suma 
de VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y 

SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO 
MIL PESOS ($27.436.685.000.00) M/CTE., conforme 
al siguiente detalle:
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CODIGO CONCEPTO VALOR
3 GASTOS 27.436.685.000,00
3.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.526.054.000,00
3.1.2 GASTOS GENERALES 1.272.658.000.00
3.1.2.01 Adquisición de Bienes 188.768.000,00
3.1.2.01.02 Gastos de Computador 110.794.000,00
3.1.2.01.03 Combustibles, Lubricantes y Llantas 32.200.000,00
3.1.2.01.04 Materiales y Suministros 20.000.000,00
3.1.2.01.05 Compra de Equipo 25.774.000,00
3.1.2.02 Adquisición de Servicios 1.083.890.000,00
3.1.2.02.01 Arrendamientos 62.700.000,00
3.1.2.02.03 Gastos de Transporte y Comunicación 41.809.000,00
3.1.2.02.04 Impresos y Publicaciones 30.305.000,00
3.1.2.02.05 Mantenimiento y Reparaciones 722.948.000,00
3.1.2.02.05.01 Mantenimiento entidad 722.948.000,00
3.1.2.02.06 Seguros 110.133.000,00
3.1.2.02.06.01 Seguros Entidad 41.000.000,00
3.1.2.02.06.04 Seguro de Vida Ediles 8.000.000,00
3.1.2.02.06.05 Seguro de Salud Ediles 61.133.000,00
3.1.2.02.08 Servicios Públicos 115.995.000,00
3.1.2.02.08.01 Energía 55.000.000,00
3.1.2.02.08.02 Acueducto y Alcantarillado 24.000.000,00
3.1.2.02.08.03 Aseo 5.000.000,00
3.1.2.02.08.04 Teléfono 31.995.000,00
3.1.8 OBLIGACIONES POR PAGAR 253.396.000,00
3.1.8.02 GASTOS GENERALES 253.396.000,00
3.1.8.02.01 Adquisición de Bienes 75.154.930,00
3.1.8.02.01.02 Gastos de Computador 43.077.180,00
3.1.8.02.01.03 Combustibles, Lubricantes y Llantas 21.320.188,00
3.1.8.02.01.04 Materiales y Suministros 10.757.562,00
3.1.8.02.02 Adquisición de Servicios 178.241.070,00
3.1.8.02.02.01 Arrendamientos 13.674.460,00
3.1.8.02.02.03 Gastos de Transporte y Comunicación 6.814.100,00
3.1.8.02.02.04 Impresos y Publicaciones 16.510.469,00
3.1.8.02.02.05 Mantenimiento y Reparaciones 132.848.486,00
3.1.8.02.02.05.0001 Mantenimiento Entidad 132.848.486,00
3.1.8.02.02.06 Seguros 8.393.555,00
3.1.8.02.02.06.0001 Seguros Entidad 2.094.080,00
3.1.8.02.02.06.0004 Seguro de Vida Ediles 6.299.475,00
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CODIGO CONCEPTO VALOR

 3-3 INVERSIÓN 25.910.631.000,00
 3-3-1 DIRECTA 16.356.772.000,00
3-3-1-14 Bogotá Humana 16.356.772.000,00

3-3-1-14-01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en 
el centro de las preocupaciones del desarrollo 3.480.000.000,00

3-3-1-14-01-01 Garantía del desarrollo integral de la primera infancia 280.000.000,00
3-3-1-14-01-01-1240 Fortalecer la primera infancia 280.000.000,00
3-3-1-14-01-02 Territorios saludables y red de salud para la vida desde la diversidad 500.000.000,00
3-3-1-14-01-02-0876 Prevención integral en salud a la población vulnerable 500.000.000,00

3-3-1-14-01-04 Bogotá Humana con igualdad de oportunidades y equidad de género para las 
mujeres 200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0878 Acciones de promoción de derechos y oportunidades para las mujeres de 
Chapinero 200.000.000,00

3-3-1-14-01-05 Lucha contra distintos tipos de discriminación y violencias por condición, situación, 
identidad, diferencia, diversidad o etapa del ciclo vital 950.000.000,00

3-3-1-14-01-05-0879 Acciones contra las situaciones discriminación y violencias 150.000.000,00
3-3-1-14-01-05-0881 Apoyo a población del Adulto Mayor 800.000.000,00
3-3-1-14-01-08 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas 1.550.000.000,00
3-3-1-14-01-08-0882 Acciones de formación, promoción, circulación y divulgación artística 550.000.000,00
3-3-1-14-01-08-0884 Deporte vital para Chapinero 200.000.000,00
3-3-1-14-01-08-0885 Mantenimiento y dotación de parques 800.000.000,00
3-3-1-14-02 Un territorio que enfrenta el cambio climático y se ordena alrededor del agua 9.706.772.000,00

3-3-1-14-02-17 Recuperación, rehabilitación y restauración de la estructura ecológica principal y de 
los espacios del agua 1.050.000.000,00

3-3-1-14-02-17-0889 Recuperación integral de las quebradas, con enfoque territorial en la localidad de 
Chapinero 1.050.000.000,00

3-3-1-14-02-19 Movilidad Humana 7.851.772.000,00
3-3-1-14-02-19-0890 Mantenimiento y rehabilitación de la malla vial y andenes de la localidad 7.851.772.000,00
3-3-1-14-02-20 Gestión integral de riesgos 630.000.000,00
3-3-1-14-02-20-0892 Fortalecimiento de la gestión del riesgo de la localidad 630.000.000,00
3-3-1-14-02-21 Basura Cero 75.000.000,00
3-3-1-14-02-21-0893 Basura Cero en mi Chapinero 75.000.000,00
3-3-1-14-02-22 Bogotá Humana ambientalmente saludable 100.000.000,00
3-3-14-02-22-1241 Chapinero promueve la cultura de protección ambiental, fauna doméstica y silvestre 100.000.000,00
3-3-1-14-03 Una Bogotá que defiende y fortalece lo público 3.170.000.000,00
3-3-1-14-03-24 Bogotá Humana:  participa y decide 530.000.000,00
3-3-1-14-03-24-0898 En Chapinero participan todos y todas 530.000.000,00
3-3-1-14-03-27 Territorios de vida y paz con prevención del delito 450.000.000,00

3-3-1-14-03-27-0900 Vive y muévete seguro en mi Chapinero                  
450.000.000,00 
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3-3-1-14-03-31 Fortalecimiento de la función administrativa y desarrollo institucional 2.190.000.000,00
3-3-1-14-03-31-0901 Fortalecimiento de la administración local 2.190.000.000,00

CODIGO CONCEPTO VALOR
3-3-6 OBLIGACIONES POR PAGAR 9.553.859.000,00
3-3-6-14 Bogotá Humana 8.105.342.590,00
3-3-6-14-01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el 

centro de las preocupaciones del desarrollo 1.310.527.457,00
3-3-6-14-01-02 Territorios saludables y red de salud para la vida desde la diversidad 6.978.317,00
3-3-6-14-01-02-0876 Prevención integral en salud a la población vulnerable 6.978.317,00
3-3-6-14-01-05 Lucha contra distintos tipos de discriminación y violencias por condición, situación, 

identidad, diferencia, diversidad o etapa del ciclo vital 247.510.573,00
3-3-6-14-01-05-0879 Acciones contra las situaciones discriminación y violencias 65.995.500,00
3-3-6-14-01-05-0881 Apoyo a población del Adulto Mayor 181.515.073,00
3-3-6-14-01-08 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas 976.038.567,00
3-3-6-14-01-08-0882 Acciones de formación, promoción, circulación y divulgación artística 97.061.599,00
3-3-6-14-01-08-0884 Deporte vital para Chapinero 445.192.000,00
3-3-6-14-01-08-0885 Mantenimiento y dotación de parques 433.784.968,00
3-3-6-14-01-15 Vivienda y hábitat humanos 80.000.000,00
3-3-6-14-01-15-0887 Gestión para el mejoramiento integral de barrios 80.000.000,00
3-3-6-14-02 Un territorio que enfrenta el cambio climático y se ordena alrededor del agua 6.115.573.052.,00
3-3-6-14-02-17 Recuperación, rehabilitación y restauración de la estructura ecológica principal y de 

los espacios del agua 155.180.334,00

3-3-6-14-02-17-0889 Recuperación integral de quebradas con enfoque territorial en la Localidad de 
Chapinero 155.180.334,00

3-3-6-14-02-19 Movilidad Humana 5.960.382.232,00
3-3-6-14-02-19-0890 Mantenimiento y rehabilitación de la malla vial y andenes de la localidad 5.960.382.232,00
3-3-6-14-02-20 Gestión integral de riesgos 10.486
3-3-6-14-02-20-0892 Fortalecimiento de la gestión de riesgos de la localidad 10.486
3-3-6-14-03 Una Bogotá que defiende y fortalece lo público 679.242.081,00
3-3-6-14-03-24 Bogotá Humana: participa y decide 148.834.987,00
3-3-6-14-03-24-0898 En Chapinero participan todos y todas 148.834.987,00
3-3-6-14-03-27 Territorios de vida y paz con prevención del delito 77.794.306,00
3-3-6-14-03-27-0900 Vive y muévete seguro en mi Chapinero 77.794.306,00
3-3-6-14-03-31 Fortalecimiento de la función administrativa y desarrollo institucional 452.612.788,00
3-3-6-14-03-31-0901 Fortalecimiento de la administración local 452.612.788,00
3-3-6-90 OBLIGACIONES POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES 1.448.516.410,00
4 DISPONIBILIDAD FINAL 0
  TOTAL GASTOS MÁS DISPONIBILIDAD FINAL 27.436.685.000,00

ARTÍCULO TERCERO: El presente Decreto Local rige 
desde de la fecha de su publicación y surte efectos 
fiscales a partir del 1o. de enero de 2016.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE.

MAURICIO JARAMILLO CABRERA
Alcalde Local de Chapinero


