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REGISTRO

DISTRITAL

SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE
BOGOTA, D.C.

Resolucién Numero 415
(Septiembre 16 de 2016)

“Por la cual se hace un nombramiento en el
empleo de caracter transitorio creado en la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., en cumplimiento del Fallo de Tutela
con radicaciéon No. 2016-0118”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
En ejercicio de sus facultades legales, en

especial las conferidas por el Decreto Distrital

101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 de 2004, que regula el empleo publi-
co, la carrera administrativa y la gerencia publica, es
aplicable a los empleados que prestan sus servicios
en las entidades Distritales.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., cred una planta temporal mediante el
Decreto Distrital 604 del 27 de diciembre de 2012, a
partir del 10 de enero de 2013 y hasta el 31 de diciem-
bre de 2014; prorrogada hasta el 31 de diciembre de
2015 en virtud del paragrafo del articulo 10 ibidem; y
prorrogada nuevamente mediante el Decreto Distrital
580 del 24 de diciembre de 2015 hasta el 30 de junio
de 2016.

Que la sefiora Graciela Sanchez Silva fue vinculada
en la Planta Temporal antes sefalada, mediante la
Resolucion No. 016 del 10 de enero de 2013 por la
cual fue nombrada a partir de la fecha y hasta el 31 de
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diciembre de 2013, en el cargo de Auxiliar Administrati-
vo Codigo 407 Grado 15 de la Subdireccion de Gestion
Documental de la Direccion de Gestion Corporativa de
la Secretaria General, con efectividad a partir del 10 de
enero de 2013 segun consta en el Acta de Posesion
No. 010 de la misma fecha.

Que mediante la Resolucién No. 605 del 8 de no-
viembre de 2013, modificada por la Resolucién No.
690 del 31 de diciembre de 2013, le fue prorrogado el
nombramiento en el cargo que venia desempenando
hasta el 31 de diciembre de 2014; con la Resolucién
No. 687 del 24 de diciembre de 2014, se le prorrogd
hasta el 31 de diciembre de 2015; y a través de la
Resolucién No. 759 del 30 de diciembre de 2015, le
fue prorrogado el nombramiento hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la vinculacién de la sefiora Sanchez Silva en la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., terminé el 30 de junio de 2016, de conformidad
con las condiciones, términos y vigencia de la duracion
del empleo al cual accedio, el cual no generaba esta-
bilidad ni derechos de carrera administrativa.

Que la senora Graciela Sanchez Silva, identificada con
la cédula de ciudadania No. 51.643.137 de Bogot3,
interpuso accion de tutela contra la Secretaria General
por la presunta violacion a los derechos al trabajo, al
minimo vital, a la estabilidad laboral reforzada y a la
igualdad.

Que el Juzgado Treinta y Uno (31) Penal Municipal con
Funcion de Control de Garantias de Bogota, profirio
fallo de tutela de fecha 25 de agosto de 2016, notificado
el 29 de agosto de 2016, mediante el cual resolvio:

“PRIMERO. TUTELAR los derechos fundamenta-
les a la seguridad social y a la igualdad de | a
sefiora GRACIELA SANCHEZ SILVA, identificada
con C.C. 51.643.137, violados por la ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA.

SEGUNDO. ORDENAR a la ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA que en un término de 48 horas con-
tadas a partir de la notificacion de esta sentencia:
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a. Vincule laboralmente, en un cargo de igual
0 mayor remuneracion que el ejercido con an-
terioridad y con cardcter transitorio, a la sefiora
GRACIELA SANCHEZ SILVA;

b. Pague a la accionante los salarios dejados de
percibir y realice los aportes a seguridad social
causados desde el momento de su desvinculacion
hasta la nueva vinculacion;

c. Delimite la transitoriedad del cargo hasta que
la actora cumpla los requisitos para acceder a la
pension de jubilacion o vejez. ”

Que de conformidad con el articulo 27 del Decreto
Nacional 2591 de 1991, las 6rdenes que profiere el
juez de tutela son de estricto e inmediato cumplimiento.

Que mediante el Decreto Distrital 378 del 15 de sep-
tiembre de 2016, se cred un (1) empleo de caracter
transitorio en la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., en cumplimiento del fallo de
tutela en mencion.

Que la vigencia del nombramiento sera hasta que la
accionante cumpla los requisitos para acceder a la
pension de jubilacion o vejez o hasta el fallo dentro
de la impugnacion, si la sentencia de tutela de primera
instancia es revocada.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12-: Nombrar a partir de la fecha, a la se-
fiora GRACIELA SANCHEZ SILVA, identificada con
cédula de ciudadania No. 51.643.137 de Bogota, en el
cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 15
de la Subdireccién de Gestion Documental de la Direc-
cion de Gestion Corporativa de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de conformidad
con las consideraciones que anteceden.

ARTICULO 2°-: La vigencia del nombramiento sera
hasta que la sefiora GRACIELA SANCHEZ SILVA
cumpla los requisitos para acceder a la pensién de
jubilacién o vejez o hasta el fallo dentro de la impug-
nacion, si la sentencia de tutela de primera instancia
es revocada.

ARTICULO 3°-: Notificar el contenido de la presente
Resolucién a la senora Graciela Sanchez Silva en la
Carrera 5 No. 185 C — 21 Interior 1 Apartamento 202,
a través de la Subdireccion de Gestion Documental
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

ARTICULO 4°-: Comunicar el contenido de la presente
Resolucién a la Subdireccion de Talento Humano de

la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., através de la Subdireccién de Gestion Documen-
tal de la misma Secretaria, para los tramites legales
correspondientes.

ARTICULO 5°-: La presente Resolucién rige a partir
de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y
CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los dieciséis (16) dias del
mes de septiembre de dos mil dieciséis (2016).

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

Resolucion Numero 419
(Septiembre 21 de 2016)

“Por medio de la cual se Integra el Comité De
Conciliacion de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y se dictan otras
disposiciones en la materia”

EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de sus facultades legales,
especialmente las conferidas por el Decreto
Distrital 267 de 2007, por el articulo 65B de la Ley
23 de 1991, el cual fue adicionado por el articulo
75 de la Ley 446 de 1998, y en el Decreto 1069 de
2015,y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Distrital 638 de 2016 modifico parcial-
mente el Acuerdo Distrital 257 de 2006, cred el Sector
Administrativo de Gestion Juridica, la Secretaria Juri-
dica Distrital y modificd las funciones de la Secretaria
General.

Que el Acuerdo Distrital 638 de 2016 ajusté la natura-
leza, objeto y funciones de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y establecié que
los negocios, asuntos y funciones que venian siendo
desempefiados por la Direccién Juridica Distrital fueran
asumidas por la Secretaria Juridica Distrital, asi como
el disefo e implementacion de las politicas publicas en
materia disciplinaria, o cual conllevé una modificaciéon
a la estructura organizacional de la Secretaria General.

Que la Secretaria General es un organismo del Sec-
tor Central con autonomia administrativa y financiera
y actia como cabeza del sector Gestion Publica, la
cual tiene por objeto orientar y liderar la formulacion
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y seguimiento de las politicas para el fortalecimiento
de la funcién administrativa de los organismos y en-
tidades de Bogota, Distrito Capital, mediante el dise-
fo e implementacion de instrumentos de coordinacion
y gestion, la promocion del desarrollo institucional, el
mejoramiento del servicio a la ciudadana y ciudadano,
la proteccion de recursos documentales de interés
publico y la coordinacion de las politicas del sistema
integral de informacion y desarrollo tecnoldgico.

Que mediante Decreto 320 del 02 de agosto de 2016,
se modificd la estructura organizacional de la Secre-
taria General de la Alcaldia Mayor de Bogotéa D.C. y
se cred la Oficina Asesora Juridica.

Que el articulo 16 del Decreto 323 de 2016, sefala en
su paragrafo 1 que “(...) A partir del 30 de agosto de
2016 la Secretaria General asumira la representacion
judicial y extrajudicial, de los asuntos en que la entidad
actué como demandante o demandadada, conforme
a las competencias establecidas en el articulo 1° del
Decreto Distrital 445 de 2015, entretanto seran aten-
didos por la Secretaria Juridica Distrital.”

Que el articulo 1 del Decreto 359 de 2016, modifico el
paragrafo 1 del articulo 16 del Decreto Distrital 323 de
2016 y establecié que a partir del 1 de octubre de 2016,
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C; asumira la representacion judicial y extrajudicial
de los asuntos en que la entidad actué como deman-
dante o demandada, conforme a las competencias
establecidas en el articulo 1 del Decreto Distrital 445 de
2015, o la norma que la modifique, adicione o sustituya.

Que de conformidad con el Decreto 1069 de 2015,
las normas sobre comités de conciliaciéon son de obli-
gatorio cumplimiento para las entidades de derecho
publico, los organismos publicos del orden nacional,
departamental, distrital, los municipios que sean capital
de departamento y los entes descentralizados de estos
mismos niveles.

Que segun el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto en men-
cién, el Comité de Conciliacién es una instancia ad-
ministrativa que actua como sede de estudio, analisis
y formulacién de politicas sobre prevencion del dafo
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad; y
decide, en cada caso especifico, sobre la procedencia
de la conciliaciéon o cualquier otro medio alternativo
de solucioén de conflictos, con sujecion estricta a las
normas juridicas sustantivas, procedimentales y de
control vigentes.

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.3 del mismo Decreto, mo-
dificado por el Decreto 1167 de 2016, dispone que
los Comités de Conciliacion de las entidades publicas
estaran integrados por:
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1. El jefe, director, gerente, presidente o represen-
tante legal del ente respectivo o su delegado.

2. El ordenador del gasto o quien haga sus veces.

3. ElJefe de la Oficina Juridica o de la dependencia
que tenga a su cargo la defensa de los intereses
litigiosos de la entidad.

4. Dos (2) funcionarios de direccién o de confianza
que se designen conforme a la estructura organica
de cada ente.

Que como consecuencia de todo lo anterior, se hace
necesario integrar el Comité de Conciliaciones de la
Secretaria General.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Integracién del Comité de
Conciliacion. El Comité de Conciliacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., estara
conformado por los siguientes servidores publicos:

1. Integrantes con voz y voto.

1. El (la) Secretario (a) General, quien lo presidira,
quien es ademas ordenador del gasto.

2. El (la) Subsecretario (a).

3. El (la) Director (a) de Gestion Corporativa.

4. El (la) Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

5. Un (a) Asesor (a) del despacho del (de la) Secre-
tario (a) General.

2. Integrantes con voz.

1. El(la) Jefe (a) de la Oficina de Control Interno de
la Secretaria General.

2. El (la) Secretario (a) Técnico (a) del Comité.

3. Invitados.

1. ElI Comité podra invitar a un(a) delegado (a) de la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
quien participara cuando lo estime conveniente.

2. Los (las) funcionarios (as) o personas cuya
presencia se considere necesaria para la mejor
compresion de los asuntos sobre los que deban
debatir los miembros del Comité de Conciliacion.

ARTICULO SEGUNDO: Funciones. El Comité de
Conciliacion de la Secretaria General, ejercera las
atribuciones y funciones previstas en las disposiciones
legales vigentes, en especial las siguientes:
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1. Formular y ejecutar politicas de prevencién del
dafo antijuridico.

2. Disefar las politicas generales que orientaran la
defensa de los intereses de la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o
hayan cursado en contra de la entidad, para de-
terminar las causas generadoras de los conflictos;
el indice de condenas; los tipos de dafo por los
cuales resulta demandado o condenado; y las
deficiencias en las actuaciones administrativas
de las entidades, asi como las deficiencias de las
actuaciones procesales por parte de los apodera-
dos, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion
de los mecanismos de arreglo directo, tales como
la transaccion y la conciliacién, sin perjuicio de su
estudio y decision en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o impro-
cedencia de la conciliacién y sefalar la posicién
institucional que fije los parametros dentro de
los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal
efecto, el Comité de Conciliacion debera analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas, de
manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurispruden-
cia reiterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en
contra de la entidad con el fin de determinar la
procedencia de la accién de repeticiéon e infor-
mar al Coordinador de los agentes del Ministerio
Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones
anexando copia de la providencia condenatoria,
de la prueba de su pago y sefialando el fundamen-
to de la decisién en los casos en que se decida
no instaurar la accién de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del
llamamiento en garantia con fines de repeticion.

8. Definirlos criterios para la seleccion de abogados
externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar segui-
miento sobre los procesos a ellos encomendados.

9. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria
Técnica del Comité, preferentemente un profesio-
nal del Derecho.

10. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO TERCERO: Periodicidad de reuniones.
El Comité de Conciliacion se reunira por lo menos dos
veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan.

Presentada la peticidon de conciliacion ante la entidad,
el Comité de Conciliacion cuenta con quince (15) dias
a partir de su recibo para tomar la correspondiente
decision, la cual comunicara en el curso de la audien-
cia de conciliacion, por parte del apoderado judicial,
aportando copia de la respectiva acta o certificacion
en la que consten sus fundamentos.

El Comité de Conciliacion podra reunirse a través de
cualquier medio electrénico que permita una comuni-
cacion simultanea o sucesiva. Para este ultimo caso,
los miembros del comité deberan expresar su voto y/o
ejercer su derecho de voz dentro del mismo dia en el
que haya iniciado la reunion.

ARTICULO CUARTO: Convocatoria. El Comité de
Conciliacion sera convocado, por el Secretario (a)
Técnico (a), a través del medio mas expedito, con al
menos tres (3) dias de anticipacion. Este plazo podra
ser inferior cuando las circunstancias lo exijan.

La convocatoria se remitira a cada miembro del Co-
mité indicando el dia, la hora y el lugar y/o el medio
electrénico a través del cual se realizara la reunion.
Asi mismo, se remitira el orden del dia y las fichas de
conciliacién que se discutiran.

PARAGRAFO 1. La primera reunién del Comité de
Conciliacion sera convocada por el (la) Presidente (a).

ARTICULO QUINTO: Quérum deliberatorio y adop-
cion de decisiones. El Comité deliberara con minimo
tres (3) de sus miembros permanentes, podra entrar a
decidir con minimo tres (3) de sus miembros perma-
nentes, y las proposiciones seran aprobadas por la
mayoria simple de los miembros asistentes a la sesion.

ARTICULO SEXTO: La Secretaria Técnica. La Se-
cretaria Técnico sera ejercida por un(a) profesional del
Derecho de la Oficina Asesora Juridica que designe
el comité, cuya designacion o cambio deberan ser
informados inmediatamente a la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado. El (La) secretario (a)
técnico (a) ejercera las siguientes funciones:

1. Elaborar las actas de cada sesion del comité. El
acta debera estar debidamente elaborada y sus-
crita por el Presidente y el Secretario del Comité
qgue hayan asistido, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la correspondiente sesion.

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adop-
tadas por el comité.

3. Preparar un informe de la gestion del comité y de la
ejecucion de sus decisiones, que sera entregado
al representante legal del ente y a los miembros
del comité cada seis (6) meses. Una copia del
mismo sera remitida a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado.
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4. Proyectary someter a consideracion del comité la
informacion que este requiera para la formulacion
y disefio de politicas de prevencion del dafio anti-
juridico y de defensa de los intereses del ente.

5. Informar al Coordinador de los agentes del Minis-
terio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo acerca de las decisiones que el
comité adopte respecto de la procedencia 0 no
de instaurar acciones de repeticion.

6. Las demas que le sean asignadas por el comité.

ARTICULO SEPTIMO: Reglamento. El Comité de
Conciliacion de la Secretaria General se dara su propio
reglamento.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., a los veintituin (21) dias del
mes de septiembre de dos mil dieciséis (2016).

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE KENNEDY

Acuerdo Local Numero 001
(Agosto 27 de 2016)

Por el cual se ajusta el presupuesto anual de
rentas e ingresos y de gastos e inversion del
Fondo de Desarrollo Local de Kennedy para la
vigencia fiscal de 2016, mediante la adicion de
los -excedentes financieros.

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE
KENNEDY.

En ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y Legales y en especial las que
le confiere los articulos 32 y 33 del Decreto 1139

del 2000, y

CONSIDERANDO:

Que la Circular No.02 de 2016 de la Secretaria de
Hacienda Distrital-DDP establecid los aspectos a con-
siderar para efectuar la adicion al presupuesto 2016,
de conformidad con las cifras resultantes del cierre
presupuestal y financiero a 31 de diciembre de 2015.

Que el Jefe de la oficina de consolidacion de la Tesore-
ria Distrital- Secretaria Distrital de Hacienda, mediante
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oficio niumero 2016EE3608 reporto el saldo en caja a
diciembre 31 de 2015 a favor de FDL de KENNEDY de
$111.839.781.467.86 saldo que una vez conciliado
conjuntamente con la Tesoreria Distrital, se establecio
que; $2.282.081.751., correspondian a cuentas por
pagar en poder de Tesorero, que $15.252.764.000.
corresponde a recursos incorporados en el presu-
puesto 2016.

Que el FDL de KENNEDY present6 a 31 de diciembre
unas obligaciones de $92.194.926.612.

Dado que el presupuesto 2015 se apropio en las Obli-
gaciones por pagar un monto de $99.889.153.093.
00. Se  ajustaron las Obligaciones por pagar en
$7.694.226.481 vigencia 2016 mediante traslado pre-
supuestal, Decreto Local No.4 de marzo 18 del 2016.

Que efectuado el ejercicio de ajuste del FDL de
KENNEDY se determind una disponibilidad final —
excedentes financieros a 31 de diciembre del afo
2015 de $2.110.009.105 de los cuales el CONFIS
determind reasignar a la misma localidad un monto
de $1.600.000.000.00, el cual aumenta la inversion
directa en la vigencia 2016.

Que mediante oficio 20160820121801 de marzo 17 del
2016 la Alcaldesa (E) Local de Kennedy presento la
justificacion técnica econdmicay legal para la adicién
al presupuesto 2016 y distribucion de excedentes
financieros- disponibilidad final, ante el CONFIS y la
Secretaria de Hacienda con el fin de obtener el con-
cepto favorable.

Que el Consejo Distrital de Politica Econdmica y
Fiscal-CONFIS, Mediante Circular No.02 del 2016 en
su reunion del 31 de Marzo del afio en curso, emitio
concepto favorable a la adicion presupuestal 2016, por
valor de $1.600.000.000 para la Localidad de Kennedy.

Que mediante oficio 2-2016-25239 de junio 03 del 2016
la Secretaria Distrital de Planeacién determino que el
Fondo de Desarrollo Local de Kennedy incorporara
los recursos recibidos por concepto de excedentes
financieros en el presupuesto de gastos e inversion
en el proyecto de Inversion 1132 "Consolidacion de
espacios culturales y recreodeportivos”.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto.

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Adicionar el Presupuesto de Rentas e
Ingresos del Fondo de Desarrollo Local de KENNEDY
para la Vigencia Fiscal de 2016, conforme al siguiente
detalle:



CODIGO CONCEPTO VALOR
1 DISPONIBILIDAD INICIAL
2 INGRESOS 1.600.000.000
2-4 RECURSOS DE CAPITAL 1.600.000.000
TOTAL INGRESO + DISPONIBILIDAD INICIAL $ 1.600.000.000

ARTICULO 2°: Adicionar el Presupuesto de Gastos

EL ALCALDE LOCAL DE KENNEDY

e Inversiones del Fondo de Desarrollo Local de KEN- En uso de sus facultades legales y en especial

las conferidas en el Decreto Ley 1421/93 y

siguiente detalle: articulo 31 del Decreto 1139 del 29 de Diciembre

NEDY para la Vigencia Fiscal de 2016, conforme al
3 GASTOS
3.3 INVERSION 1.600.000.000
TOTAL GASTO + DISPONIBILIDAD
FINAL. $1.600.000.000 1-

ARTICULO 3°: El presente Acuerdo Local rige a
partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota a los veintisiete (27) dias del
mes de agosto de dos mil dieciséis (2016).

LUIS FERNANDO ALVARADO MORA
Presidente JAL Kennedy

LUIS FRANCISCO CASTANEDA RAVELO
Vicepresidente JAL Kennedy

MARIANO CHALARCA SANTA
Secretario JAL Kennedy.

El Alcalde Local de KENNEDY, sanciona el 3
presente Acuerdo.

JUAN FELIPE ZAPATA ALVAREZ 4-
Alcalde Local.

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY 5-

Decreto Local Numero 008
(Septiembre 5 de 2016)

“Por el cual se modifica el presupuesto anual
de rentas e ingresos y de gastos e inversion del
Fondo de Desarrollo Local de Kennedy para la 6-
vigencia fiscal de 2016, mediante la adicion de
los -excedentes financieros”

2000, y en especial el Decreto 597 de 2007 en el

articulo 16,y

CONSIDERANDO:

Que lacircular No. 02 de 2016 de la Secretaria de
Hacienda Distrital - DDP establecio los aspectos a
considerar para efectuar la adicién al presupuesto
2016, de conformidad con las cifras resultantes del
cierre presupuestal y financiero a 31 de diciembre
de 2015.

Que el Jefe de la oficina de consolidacion de la
Tesoreria Distrital - Secretaria Distrital de Hacien-
da, mediante oficio niumero 2016EE3608 reporto
el saldo en caja a diciembre 31 de 2015 a favor
del FDL de KENNEDY de $111.839.781.467.86
saldo que una vez conciliado conjuntamente
con la Tesoreria Distrital, se establecid que $
2.282.081.751., correspondian a cuentas por pa-
gar en poder del Tesorero, que 15.252.764.000.
Corresponden a recursos incorporados en el
presupuesto 2016

Que el FDL de KENNEDY presento a 31 de di-
ciembre unas obligaciones de $ 92.194.926.612.

Y dado que en el presupuesto 2015 se apropiod
en ‘las Obligaciones por Pagar un monto de $
99.889.153.093.00, se ajustaron las Obligacio-
nes por pagar en $ 7.694.226.481 vigencia 2016
mediante traslado presupuestal, Decreto Local 4
de marzo 18 del 2016.

Que efectuado el ejercicio de ajuste del FDL de
KENENDY se determiné una disponibilidad final
- = excedentes financieros a 31 de diciembre del
afio 2015 de $ 2.110.009.105. de los cuales el
CONFIS determind reasignar a la misma localidad
un monto de $1.600.000.000.00, el cual aumenta
la inversion directa en la vigencia 2016.

Que mediante oficio 20160820121801 de marzo
17 del 2016 la Alcaldesa ( E ) Local de Kennedy
presenté la justificacién técnica econémica y legal
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para la adicion al presupuesto 2016 y distribucion
de excedentes financieros - disponibilidad final,
ante el CONFIS y la Secretaria de Hacienda con
el fin de obtener el concepto favorable.

No. 001 del 27 de agosto del 2016 “Por el cual se
ajusta el presupuesto anual de rentas e ingresos y
de gastos e inversion del fondo de Desarrollo local
de Kennedy, para la vigencia fiscal 2016, mediante
la adicién de los Excedentes Financieros”

7- Que el Consejo Distrital de Politica Econémica
y Fiscal — CONFIS, mediante Circular No. 02 11- Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
del 2016 en su reunion del 31 de marzo del afo
en curso, emitié concepto favorable a la adicién DECRETA:
presupuestal 2016, por valor de $ 1.600.000.000 " o
para la Localidad de Kennedy. ARTICULO 1°: Adicionar el Presupuesto de Rentas e
Ingresos del Fondo de Desarrollo Local de KENENDY
8- Que mediante oficio 2-2016-25239 de junio 03 del para la Vigencia Fiscal de 2016, conforme al siguiente
2016 la Secretaria Distrital de Planeacion determi- detalle:
no que el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy
incorporara los recursos recibidos por concepto CODIGO CONCEPTO VALOR
de excedentes financieros en el presupuesto de 1 DISPONIBILIDAD INICIAL
gastos e inversion en el Proyecto de Inversion 2 INGRESOS 1.600.000.000
1132 “Consolidacién de espacios culturales y 2-4 RECURSOS DE CAPITAL 1.600.000.000
ivos” EXCEDENTES
recreodeportivos”, 2-4-5 EINANGIEROS. 1.600.000.000
9- Que mediante Decreto Local No.007 de agosto 9 DISPONIBILIDAD ,NJ[Cl AL 1.600.000.000
de 2016, se convoco a sesiones extraordinarias . o
a la J.AL., para efectos de analizar, discutir y ARTICU_LO 2°: Adicionar el Presupuesto de Gastos
aprobar la adicién de Excedentes Financieros e Inversiones deI_Fond_o dfa Desarrollo Local de KE-
NENDY para la Vigencia Fiscal de 2016, conforme al
10- Que la Junta Administradora Local de KENNEDY, siguiente detalle:
aprobd las modificaciones presupuestales presen-
tadas por éste despacho, mediante Acuerdo Local
3 GASTOS
3-3 INVERSION
3-3-1 DIRECTA
3-3-1-14 Bogota Humana 1.600.000.000
3-3-1-14-01 (L:JgrircgL:jciagsql:ﬁpsnli?ir:olii::gﬁgzc‘l(::xoljfjl-odlscrlmmamon: El'ser humano en el 1.600.000.000
3-3-1-14-01-08 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas 1.600.000.000
3-3-1-14-01-08-1132 Consolidacién de espacios culturales y recreodeportivos 1.600.000.000
TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL 1.600.000.000

ARTICULO 3°: El presente Acuerdo Local rige a partir
de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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Dado en Bogota, a los cinco (5) dias del mes de
septiembre del dos mil dieciséis (2016).

JUAN FELIPE ZAPATA ALVAREZ
Alcalde Local de Kennedy
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