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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

Decreto Numero 493
(Noviembre 11 de 2016)

“Por medio del cual se crea un empleo de
caracter transitorio en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en cumplimiento
del Fallo de Tutela con radicaciéon No. 2016-068”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el numeral
9 del articulo 38 del Decreto-Ley 1421 de 1993 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 “Por la cual
se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan
otras disposiciones”, sefala que los organismos vy
entidades de la administracion publica a los cuales
se les aplica esta Ley, podran contemplar de manera
excepcional en sus plantas de personal, empleos de
caracter temporal o transitorio.

Que de conformidad con el numeral 9 del articulo 38
del Decreto Ley 1421 de 1993, es atribucion del Alcalde
Mayor de Bogota crear, suprimir o fusionar los empleos
de la Administracion Central, sefalarles sus funciones
especiales y determinar sus emolumentos con arreglo
a los acuerdos correspondientes.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., cred una planta temporal mediante el
Decreto Distrital 604 del 27 de diciembre de 2012, a
partir del 10 de enero de 2013 y hasta el 31 de diciem-
bre de 2014; prorrogada hasta el 31 de diciembre de
2015 en virtud del paragrafo del articulo 10 ibidem; y
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prorrogada nuevamente mediante el Decreto Distrital
580 del 24 de diciembre de 2015 hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la sefora Martha Maria Guzman Ferreira, identifi-
cada con la cédula de ciudadania No. 51.587.612 ex-
pedida en Bogot4, fue vinculada en la Planta Temporal
antes sefialada, mediante la Resolucion No. 025 del
18 de enero de 2013 por la cual fue nombrada a partir
de la fecha y hasta el 31 de diciembre de 2013, en el
cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 05
de la Direccién Distrital de Servicio al Ciudadano de la
Secretaria General, con efectividad a partir del 22 de
enero de 2013 segun consta en el Acta de Posesion
No. 046 de la misma fecha.

Que mediante la Resolucién No. 605 del 8 de no-
viembre de 2013, modificada por la Resolucién No.
690 del 31 de diciembre de 2013, le fue prorrogado el
nombramiento en el cargo que venia desempefando
hasta el 31 de diciembre de 2014; con la Resolucién
No. 687 del 24 de diciembre de 2014, se le prorrogo
hasta el 31 de diciembre de 2015; y a través de la
Resolucién No. 759 del 30 de diciembre de 2015, le
fue prorrogado el nombramiento hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la vinculacion de la sefiora Guzman Ferreira en
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., termind el 30 de junio de 20186, inclusive, de con-
formidad con las condiciones, términos y vigencia de la
duracioén del empleo al cual accedio, el cual no gene-
raba estabilidad ni derechos de carrera administrativa.

Que la sefiora MARTHA MARIA GUZMAN FERREI-
RA, ya identificada, interpuso accion de tutela contra la
Secretaria General por la presunta vulneracion de los
derechos fundamentales al minimo vital, retén social,
trabajo y estabilidad laboral.

Que el Juzgado Sesenta y Ocho (68) Penal Municipal
con Funcion de Control de Garantias de Bogota, D.C.,
profirié fallo de tutela de fecha 20 de octubre de 2016,
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notificado el 21 de octubre del mismo ano, mediante
el cual resolvio:

“PRIMERO: tutelar de manera transitoria el de-
recho fundamental a minimo vital, retén social,
trabajo y estabilidad laboral por calidad de pre
— pensionada de MARTHA MARIA GUZMAN FE-
RREIRA, vulnerado porla ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA-DIRECCION DISTRITAL DE SERVICIO
AL CIUDADANO.

SEGUNDO: ORDENAR a la ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA-DIRECCION DISTRITAL DE SER-
VICIO AL CIUDADANO, que dentro de las cua-
renta y ocho (48) horas siguientes a la notificacion
personal del presente fallo, reintegre a la sefiora

MARTHA MARIA GUZMAN FERREIRA, en el
mismo cargo que desempefiaba o uno de me-
jores condiciones, hasta tanto le sea reconocida
la pension de vejez y haya sido incluida en la
noémina de pensionados.”

Que de conformidad con el articulo 27 del Decreto
Nacional 2591 de 1991, las 6rdenes que profiere el
juez de tutela son de estricto e inmediato cumplimiento.

Que la Secretaria General solicité al Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital concepto
técnico para la creacion de un (1) empleo transitorio,
con el propésito de dar cumplimiento al fallo de tutela
en mencion, asi:

EMPLEO DE CARACTER TRANSITORIO

NOMENCLATURA CODIGO GRADO | No.CARGOS DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR 407 05 1 DIRECCION DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO
ADMINISTRATIVO A LA CIUDADANIA

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, emitié concepto favorable mediante oficio
2016-EE-2242 del 28 de octubre de 2016 respecto
de la viabilidad técnica para la creacion de un empleo
de caracter transitorio en la mencionada Secretaria.

Que conforme al procedimiento establecido, la Direc-
cion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital
de Hacienda expidié el correspondiente concepto de
viabilidad presupuestal favorable para la creacién de
un empleo de caracter transitorio en la Secretaria
General, mediante oficio 2016-EE-164587 del 9 de
noviembre de 2016.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 12.- Crear un (1) empleo de caracter tran-
sitorio en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., hasta que a la accionante le sea
reconocida la pension de vejez y haya sido incluida
en la ndmina de pensionados, o hasta el fallo dentro
de la impugnacion, si la sentencia de tutela de primera
instancia es revocada, asi:

Nombre C_edula d’e Denominaciéon | Cédigo | Grado Dependencia
Ciudadania
Martha Marle? Guzman 51.587.612 A_U)_(lllar_ 407 05 Dlrecclon_ c!el Slste!na Dlstr’ltal de
Ferreira Administrativo Servicio a la Ciudadania

ARTICULO 22.- El empleo de caracter transitorio
creado con el presente Decreto, debera cumplir las
funciones que estan descritas en el respectivo acto
administrativo de Manual de Funciones y de Com-
petencias Laborales de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., estando sujeto a la
escala salarial establecida para el sector central de
Bogota, D.C.

ARTICULO 32.- Dado el caracter transitorio del empleo
que se crea en el presente Decreto, una vez se extinga
la situacion que da lugar a la creacion del mismo o si
el fallo de primera instancia es revocado dentro de la
impugnacion, el empleo transitorio quedara automati-
camente suprimido.

ARTICULO 42.- El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los once (11) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

NIDIA ROCIO VARGAS
Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital
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Decreto Numero 494
(Noviembre 11 de 2016)

“Por medio del cual se crea un empleo de
caracter transitorio en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en cumplimiento
del Fallo de Tutela con radicacion No. 2016-0903”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el numeral
9 del articulo 38 del Decreto-Ley 1421 de 1993 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 “Por la cual
se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan
otras disposiciones”, sefiala que los organismos vy
entidades de la administracion publica a los cuales
se les aplica esta Ley, podran contemplar de manera
excepcional en sus plantas de personal, empleos de
caracter temporal o transitorio.

Que de conformidad con el numeral 9 del articulo 38
del Decreto Ley 1421 de 1993, es atribucion del Alcalde
Mayor de Bogota crear, suprimir o fusionar los empleos
de la Administracion Central, sefalarles sus funciones
especiales y determinar sus emolumentos con arreglo
a los acuerdos correspondientes.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., cred una planta temporal mediante el
Decreto Distrital 604 del 27 de diciembre de 2012, a
partir del 10 de enero de 2013 y hasta el 31 de diciem-
bre de 2014; prorrogada hasta el 31 de diciembre de
2015 en virtud del paragrafo del articulo 10 ibidem; y
prorrogada nuevamente mediante el Decreto Distrital
580 del 24 de diciembre de 2015 hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la sefiora Eddna Sofia Lugo Macias, identificada
con la cédula de ciudadania No. 52.709.481 expedida
en Bogotd, fue vinculada en la Planta Temporal antes
sefalada, mediante la Resolucion No. 016 del 10 de
enero de 2013 por la cual fue nombrada a partir de la
fecha y hasta el 31 de diciembre de 2013, en el cargo
de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 05 de
la Direccion Distrital de Servicio al Ciudadano de la
Secretaria General, con efectividad a partir del 10 de
enero de 2013 segun consta en el Acta de Posesion
No. 011 de la misma fecha.

Que mediante la Resolucion No. 605 del 8 de no-
viembre de 2013, modificada por la Resolucién No.
690 del 31 de diciembre de 2013, le fue prorrogado el
nombramiento en el cargo que venia desempenando
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hasta el 31 de diciembre de 2014; con la Resolucién
No. 687 del 24 de diciembre de 2014, se le prorrogo
hasta el 31 de diciembre de 2015; y a través de la
Resolucion No. 759 del 30 de diciembre de 2015, le
fue prorrogado el nombramiento hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la vinculacién de la sefiora Lugo Macias en la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., terminé el 30 de junio de 2016, inclusive, de con-
formidad con las condiciones, términos y vigencia de la
duracion del empleo al cual accedio, el cual no gene-
raba estabilidad ni derechos de carrera administrativa.

Que la sefiora EDDNA SOFIA LUGO MACIAS, ya
identificada, interpuso accién de tutela contra la Se-
cretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
en la que solicita la proteccion inmediata del derecho
constitucional a la estabilidad laboral reforzada.

Que el Juzgado Treinta y Uno (31) Civil Municipal de
Oralidad de Bogota, D.C., profirié fallo de tutela de
fecha 12 de octubre de 2016, mediante el cual resolvio:

“PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamen-
tales a la Estabilidad Laboral Reforzada de la
sefiora EDNA SOFIA LUGO MACIAS, por
las razones expuestas en la parte motiva de este
fallo.

En consecuencia ORDENAR a la ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA-SECRETARIA GENERAL
que por  intermedio de su representante legal
y/o quien haga sus veces en el término improrro-
gable de cuarenta y ocho (48) horas
siguiente a la notificacion de esta providencia rein-
tegre 0 asuma un plan de reubicacion laboral en
las mimas o mejores condiciones, en relacion del
cargo denominado Auxiliar Administrativa Grado
05, codigo 407 a la tutelada” (sic)

Que de conformidad con el articulo 27 del Decreto
Nacional 2591 de 1991, las 6rdenes que profiere el
juez de tutela son de estricto e inmediato cumplimiento.

Que la Secretaria General solicité al Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital concepto
técnico para la creacion de un (1) empleo transitorio,
con el propdsito de dar cumplimiento al fallo de tutela
en mencion, asi:



EMPLEO DE CARACTER TRANSITORIO

NOMENCLATURA CODIGO GRADO | No.CARGOS DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR 407 05 1 DIRECCION DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO
ADMINISTRATIVO A LA CIUDADANIA

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, emitié concepto favorable mediante oficio
2016-EE-2245 del 28 de octubre de 2016 respecto
de la viabilidad técnica para la creacion de un empleo
de caracter transitorio en la mencionada Secretaria.

Que conforme al procedimiento establecido, la Direc-
cion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital
de Hacienda expidi6 el correspondiente concepto de
viabilidad presupuestal favorable para la creacién de
un empleo de caracter transitorio en la Secretaria
General, mediante oficio 2016-EE-164581 del 9 de
noviembre de 2016.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 12.- Crear un (1) empleo de caracter tran-
sitorio en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., mientras subsista la condicién de
madre cabeza de familia sin alternativa econémica
de la accionante, o hasta el fallo dentro de la impug-
nacion, si la sentencia de tutela de primera instancia
es revocada, asi:

Nombre (‘fedula d? Denominacion | Cédigo | Grado Dependencia
Ciudadania
Eddna So_fla Lugo 52.709.481 A_w_ullar. 407 05 Direccion del Slstema Dlstr!tal de Servicio a la
Macias Administrativo Ciudadania

ARTICULO 2°.- El empleo de caracter transitorio
creado con el presente Decreto, debera cumplir las
funciones que estan descritas en el respectivo acto
administrativo de Manual de Funciones y de Com-
petencias Laborales de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotda, D.C., estando sujeto a la
escala salarial establecida para el sector central de
Bogota, D.C.

ARTICULO 32.- Dado el caracter transitorio del empleo
que se crea en el presente Decreto, una vez se extinga
la situacién que da lugar a la creacién del mismo o si
el fallo de primera instancia es revocado dentro de la
impugnacion, el empleo transitorio quedara automati-
camente suprimido.

ARTICULO 42.- El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los once (11) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

NIDIA ROCIiO VARGAS
Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital

Decreto Numero 498
(Noviembre 15 de 2016)

“Por medio del cual se crea un empleo de
caracter transitorio en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en cumplimiento
del Fallo de Tutela con radicacién No. 2016-0748”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el numeral
9 del articulo 38 del Decreto-Ley 1421 de 1993 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 “Por la cual
se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan
otras disposiciones”, sefiala que los organismos y
entidades de la administracion publica a los cuales
se les aplica esta Ley, podran contemplar de manera
excepcional en sus plantas de personal, empleos de
caracter temporal o transitorio.

Que de conformidad con el numeral 9 del articulo 38
del Decreto Ley 1421 de 19983, es atribucion del Alcalde
Mayor de Bogota crear, suprimir o fusionar los empleos
de la Administracién Central, sefalarles sus funciones
especiales y determinar sus emolumentos con arreglo
a los acuerdos correspondientes.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., cred una planta temporal mediante el
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Decreto Distrital 604 del 27 de diciembre de 2012, a
partir del 10 de enero de 2013 y hasta el 31 de diciem-
bre de 2014; prorrogada hasta el 31 de diciembre de
2015 en virtud del paragrafo del articulo 10 ibidem; y
prorrogada nuevamente mediante el Decreto Distrital
580 del 24 de diciembre de 2015 hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que el sefor Roberto Carlos Narvaez Vergara, identi-
ficado con la cédula de ciudadania No. 18.855.222 ex-
pedida en San Benito Abad, fue vinculado en la Planta
Temporal antes sefialada, mediante la Resolucién No.
208 del 19 de abril de 2013 por la cual fue nombrado
partir de la fecha y hasta el 31 de diciembre de 2013,
en el cargo de Profesional Universitario Cédigo 219
Grado 18 de la Subdireccion Distrital de Estudios e
Informatica Juridica de la Direccién Juridica Distrital
de la Secretaria General, con efectividad a partir del 22
de abril de 2013 segun consta en el Acta de Posesion
No. 204 de la misma fecha.

Que mediante la Resolucién No. 605 del 8 de no-
viembre de 2013, modificada por la Resolucién No.
690 del 31 de diciembre de 2013, le fue prorrogado el
nombramiento en el cargo que venia desempefando
hasta el 31 de diciembre de 2014; con la Resolucion
No. 687 del 24 de diciembre de 2014, se le prorrogo
hasta el 31 de diciembre de 2015; y a través de la
Resolucidon No. 759 del 30 de diciembre de 2015, le
fue prorrogado el nombramiento hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la vinculacion del sefior Narvaez Vergara en la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., termind el 30 de junio de 20186, inclusive, de con-
formidad con las condiciones, términos y vigencia de la
duracién del empleo al cual accedio, el cual no gene-
raba estabilidad ni derechos de carrera administrativa.

Que el sefior ROBERTO CARLOS NARVAEZ VER-
GARA, ya identificado, interpuso accion de tutela

contra la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en proteccion
a los derechos fundamentales al trabajo, seguridad
social, minimo vital, proteccion laboral reforzada, de-
bido proceso, dignidad humana y estabilidad laboral
reforzada a personas préximas a pensionarse.

Que en fallo de primera instancia proferido por el
Juzgado Sesenta y Nueve (69) Civil Municipal de Bo-
goté de fecha 15 de septiembre de 2016, se declard
improcedente el amparo deprecado por el tutelante.

Que en tramite de impugnacion, el Juzgado Treinta y
Dos (32) Civil del Circuito de Bogota, D.C., profiri fallo
de tutela de fecha 25 de octubre de 2016, notificado el
27 de octubre del mismo afio, mediante el cual resolvio:

“PRIMERO: REVOCAR el fallo proferido el 15
de septiembre de 2016 por el Juzgado 69 Civil
Municipal de Bogota, por las razones expuestas,
y en su lugar, CONCEDER el amparo invocado
por Roberto Carlos Narvdez Vergara.

SEGUNDO: En consecuencia, ORDENAR a la
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, que en el
término de cuarenta y ocho (48) horas, proceda
a reintegrar al sefior Roberto Carlos Narvaez Ver-
gara al cargo que desempenaba o a uno de igual
0 superior jerraquia, sin desmejorar su condicion
laboral, hasta tanto le sea reconocida la pension
de vejez por parte de Colpensiones y haya sido
incluido en la ndmina de pensionados.”

Que de conformidad con el articulo 27 del Decreto
Nacional 2591 de 1991, las dérdenes que profiere el
juez de tutela son de estricto e inmediato cumplimiento.

Que la Secretaria General solicité al Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital concepto
técnico para la creacion de un (1) empleo transitorio,
con el propésito de dar cumplimiento al fallo de tutela
en mencion, asi:

EMPLEO DE CARACTER TRANSITORIO

NOMENCLATURA CcODIGO GRADO | No. CARGOS DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL 219 18 1 DIRECCION DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO
UNIVERSITARIO A LA CIUDADANIA

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, emiti6 concepto favorable mediante oficio
2016-EE-2315 del 8 de noviembre de 2016 respecto
de la viabilidad técnica para la creaciéon de un empleo
de caracter transitorio en la mencionada Secretaria.

Que conforme al procedimiento establecido, la Direc-
cion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital
de Hacienda expidio el correspondiente concepto de
viabilidad presupuestal favorable para la creacion de
un empleo de caracter transitorio en la Secretaria
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General, mediante oficio 2016-EE-166250 del 15 de
noviembre de 2016.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 12.- Crear un (1) empleo de caracter tran-
sitorio en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., hasta tanto al accionante le sea reco-
nocida la pension de vejez por parte de Colpensiones
y haya sido incluido en la némina de pensionados, asi:
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Nombre Qedula d? Denominacion Cddigo | Grado Dependencia
Ciudadania
Roberto Carlos Narvaez 18.855.222 Pr.ofe5|.onall 219 18 Dlrecclon_ d_el Slstel_’na Dlstr!tal de
Vergara Universitario Servicio a la Ciudadania

ARTICULO 2°.- El empleo de caracter transitorio
creado con el presente Decreto, debera cumplir las
funciones que estan descritas en el respectivo acto
administrativo de Manual de Funciones y de Com-
petencias Laborales de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., estando sujeto a la
escala salarial establecida para el sector central de
Bogota, D.C.

ARTICULO 32.- Dado el caracter transitorio del em-
pleo que se crea en el presente Decreto, una vez se
cumpla la condicion impuesta por el fallo de tutela de
la impugnacion, el empleo transitorio quedara automa-
ticamente suprimido.

ARTICULO 42.- El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

NIDIA ROCIiO VARGAS
Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital

Decreto Numero 499
(Noviembre 15 de 2016)

“Por medio del cual se crea un empleo de
caracter transitorio en la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en cumplimiento
del Fallo de Tutela con radicacién No. 2016-0725"

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C.
En uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el humeral
9 del articulo 38 del Decreto-Ley 1421 de 1993 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 “Por la cual
se expiden normas que regulan el empleo publico, la

carrera administrativa, gerencia publica y se dictan
otras disposiciones”, sefiala que los organismos y
entidades de la administracion publica a los cuales
se les aplica esta Ley, podran contemplar de manera
excepcional en sus plantas de personal, empleos de
caracter temporal o transitorio.

Que de conformidad con el numeral 9 del articulo 38
del Decreto Ley 1421 de 1993, es atribucion del Alcalde
Mayor de Bogota crear, suprimir o fusionar los empleos
de la Administraciéon Central, sefalarles sus funciones
especiales y determinar sus emolumentos con arreglo
a los acuerdos correspondientes.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., cred una planta temporal mediante el
Decreto Distrital 604 del 27 de diciembre de 2012, a
partir del 10 de enero de 2013 y hasta el 31 de diciem-
bre de 2014; prorrogada hasta el 31 de diciembre de
2015 en virtud del paragrafo del articulo 10 ibidem; y
prorrogada nuevamente mediante el Decreto Distrital
580 del 24 de diciembre de 2015 hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que el sefior Néstor Ovidio Perea Angulo, identificado
con la cédula de ciudadania No. 19.340.650 expedida
en Bogotd, fue vinculado en la Planta Temporal antes
senalada, mediante la Resolucién No. 018 del 14 de
enero de 2013 por la cual fue nombrado a partir de
la fecha y hasta el 31 de diciembre de 2013, en el
cargo de Técnico Operativo Cddigo 314 Grado 01
de la Direccién Archivo de Bogotéd de la Secretaria
General, con efectividad a partir del 15 de enero de
2013 segun consta en el Acta de Posesion No. 027
de la misma fecha.

Que mediante la Resolucion No. 605 del 8 de no-
viembre de 2013, modificada por la Resolucion No.
690 del 31 de diciembre de 2013, le fue prorrogado el
nombramiento en el cargo que venia desempefando
hasta el 31 de diciembre de 2014; con la Resolucién
No. 687 del 24 de diciembre de 2014, se le prorrogo
hasta el 31 de diciembre de 2015; y a través de la
Resolucion No. 759 del 30 de diciembre de 2015, le
fue prorrogado el nombramiento hasta el 30 de junio
de 2016, inclusive.

Que la vinculacion del sefior Perea Angulo en la Se-
cretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.,
termind el 30 de junio de 2016, inclusive, de confor-
midad con las condiciones, términos y vigencia de la
duracion del empleo al cual accedid, el cual no gene-
raba estabilidad ni derechos de carrera administrativa.
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Que el sefior NESTOR OVIDIO PEREA ANGULO,
ya identificado, interpuso accién de tutela contra la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., por la presunta vulneracion a los derechos fun-
damentales al debido proceso, defensa, minimo vital,
dignidad humana, seguridad social, salud, proteccion
especial del adulto mayor, y de las personas en estado
de “prejubilacion”.

Que en fallo de primera instancia proferido por el Juz-
gado Cincuenta y Ocho (58) Civil Municipal de Bogota
de fecha 29 de agosto de 2016, no le fue concedido al
accionante el amparo solicitado.

Que en el tramite de la impugnacion del fallo, el Juz-
gado Cuarentay Tres (43) Civil del Circuito de Bogota,
D.C., profirié sentencia de fecha 12 de octubre de 2016,
notificada el 26 de octubre del mismo ano, mediante
la cual resolvio:

“PRIMERO: REVOCAR la sentencia de fecha
29 de agosto de 2016, proferida por el Juzgado
Cincuenta y Ocho Civil Municipal de esta ciudad,
dentro de la accion citada en referencia.

SEGUNDO: CONCEDER el amparo constitucional
deprecado y en consecuencia tutelar los derechos

fundamentales constitucionales de NESTOR
OVIEDO PEREA ANGULO.

TERCERO: ORDENAR a la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota que en el término
de 48 horas siguientes a la notificacion de esta
providencia, incorpore a un cargo, servicio o em-
pleo igual o de mejor categoria al que venia des-
empefiando el sefior NESTOR OVIDIO PEREA
ANGULO entre enero de 2013 a junio de 2016, con
todas las condiciones de igualdad de un servidor,
trabajador o contratista al servicio de la Entidad,
hasta tanto Colpensiones se pronuncie de fondo
sobre el reconocimiento de su pension de vejez.”

Que de conformidad con el articulo 27 del Decreto
Nacional 2591 de 1991, las dérdenes que profiere el
juez de tutela son de estricto e inmediato cumplimiento.

Que la Secretaria General solicité al Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital concepto
técnico para la creacion de un (1) empleo transitorio,
con el propésito de dar cumplimiento al fallo de tutela
en mencion, asi:

EMPLEO DE CARACTER TRANSITORIO

NOMENCLATURA CODIGO GRADO

No. CARGOS

DEPENDENCIA DIRECCION

TECNICO OPERATIVO 314 01 1

DIRECCION DISTRITAL DE ARCHIVO DE BOGOTA

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, emitié concepto favorable mediante oficio
2016-EE-2308 del 4 de noviembre de 2016 respecto
de la viabilidad técnica para la creacion de un empleo
de caracter transitorio en la mencionada Secretaria.

Que conforme al procedimiento establecido, la Direc-
cion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital
de Hacienda expidié el correspondiente concepto de
viabilidad presupuestal favorable para la creacién de
un empleo de caracter transitorio en la Secretaria

General, mediante oficio 2016-EE-166244 del 15 de
noviembre de 2016.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 12.- Crear un (1) empleo de caracter transi-
torio en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., hasta tanto Colpensiones se pronuncie
de fondo sobre el reconocimiento de la pension de
vejez del accionante, asi:

Nombre C_edula d? Denominacion Codigo | Grado Dependencia
Ciudadania
Néstor Ovidio Perea Angulo | 19.340.650 | Técnico Operativo 314 01 Direccion Distrital de Archivo de Bogota

ARTICULO 2°.- El empleo de cardcter transitorio
creado con el presente Decreto, debera cumplir las
funciones que estan descritas en el respectivo acto
administrativo de Manual de Funciones y de Com-
petencias Laborales de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., estando sujeto a la
escala salarial establecida para el sector central de
Bogota, D.C.
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ARTICULO 32.- Dado el caracter transitorio del em-
pleo que se crea en el presente Decreto, una vez se
cumpla la condicion impuesta por el fallo de tutela de
la impugnacion, el empleo transitorio quedara automa-
ticamente suprimido.

ARTICULO 42.- El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

NIDIA ROCIO VARGAS
Directora del Departamento Administrativo del Servicio

Civil Distrital

SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Numero SDH-000412
(Noviembre 10 de 2016)

Por la cual se efectia un nombramiento
ordinario”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA, D.C.,(E)
en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por el articulo 12 del
decreto 101 del 13 de abril de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que mediante memorando remitido por el Secretario
Distrital de Hacienda (E), se solicité en la Subdirec-
cion del Talento Humano el nombramiento ordinario
de LEONARDO ALFONSO CASTIBLANCO PAEZ, en
el cargo de Asesor codigo 105 grado 05, Despacho
Secretario Distrital de Hacienda.

Que una vez revisados los requisitos establecidos en
el manual de funciones de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, la Subdireccion del Talento Humano, certifica
que Leonardo Alfonso Castiblanco Paez, los cumple.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar a LEONARDO ALFONSO
CASTIBLANCO PAEZ, identificado con cédula de
ciudadania 80.049.340, en el cargo de Asesor cédigo
105 grado 05, Despacho del Secretario Distrital de
Hacienda, de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Hacienda, con una asignacion basica
mensual de $ 4.645.852 y gastos de representacion
de $ 1.393.756.

ARTICULO 2°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los diez (10) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).

JOSE ALEJANDRO HERRERA LOZANO
Secretario Distrital de Hacienda (E)

EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE
BOGOTA EAB-E.S.P.

Resolucion Numero 0936
(Noviembre 11 de 2016)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAE
IMPLEMENTA EL PLAN DE GESTION SOCIAL
POR PARTE DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA
ESP, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
DENOMINADO RECUPERACION DEL BRAZO
DEL HUMEDAL JUAN AMARILLO EN LA
LOCALIDAD DE SUBA”.

EL GERENTE CORPORATIVO DEL SISTEMA
MAESTRO DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA EAB-

E.S.P.,
en uso de sus facultades Delegatarias conferidas
mediante Resolucion No.0688 del 03 de octubre
de 2015 de la GERENCIA GENERAL, de las
atribuciones legales y estatutarias y en especial
las conferidas en el Capitulo Ill de la Ley 9° de

1989, modificado por la Ley 388 de 1997 y en
cumplimiento en lo establecido en el articulo 58
de la citada ley, reglamentado parcialmente por

el Decreto Distrital 296 de 2003 y

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con los Estatutos de la Em-
presa su objeto es la prestacién de los servicios
publicos esenciales domiciliarios de acueducto y
alcantarillado en el area de jurisdiccién del Distrito
Capital de Bogota, asi como en cualquier lugar de
ambito nacional..

2. Que la Empresa de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo de Bogota — ESP, en cumplimiento de
su objeto requiere terrenos o inmuebles para la
construccion y ampliacion de la infraestructura de
los servicios de acueducto y alcantarillado. asi
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como para proteger las zonas de preservacion y
manejo ambiental y los recursos naturales que le
corresponden.

Que el articulo 107 de la Ley 99 de 1993 declara
de utilidad publica e interés social la adquisicion
directa o expropiacion de los bienes de propiedad
privada o la imposicion de servidumbres necesa-
rias para la ejecucion de obras publicas destinadas
a la proteccion y manejo del medio ambiente y los
recursos naturales renovables.

Que el articulo 56 de la Ley 142 de 1994 declara
de utilidad publica e interés social la ejecucién de
las obras para prestar los servicios publicos y la
adquisicion de espacio suficiente para garantizar
la proteccién de las instalaciones respectivas,
facultando a las Empresas de servicios publicos
para promover la expropiacién de bienes inmue-
bles cuando sean requeridos para tales propdsi-
tos.

Que el articulo 10 de la Ley 9 de 1989 modificado
por el articulo 58 de la Ley 388 de 1997, declara
de utilidad publica e interés social la adquisicion
de inmuebles para destinarlos, entre otros a los
siguientes fines:

“d)  Ejecucion de proyectos de produccion,
ampliacion, abastecimiento y distribucion
de servicios publicos domiciliarios;

h)  Preservacion del patrimonio cultural y
natural de interés nacional, regional local,
incluidos el paisajistico, ambiental, histdrico
y arquitectonico;

) Constitucion de zonas de reserva para la
proteccion del medio ambiente y los recur-
sos hidricos;”

Que la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo de Bogota ESP, mediante Resolucion 1175
del 03 de Diciembre de 2007, “Adopta los facto-
res y parametros definidos en el Decreto 329 de
2006 para el reconocimiento del componente
economico del Plan de Gestion Social y se crea
y reglamenta el Comité de Reasentamientos”

Que de conformidad con lo establecido por el
Decreto Distrital 296 de 2003, modificado por el
Decreto Distrital 329 de 2006, en concordancia
con lo senalado por los articulos 301 a 303 del
Decreto Distrital 190 de 2004 (POT) todas las
entidades y empresas distritales que desarrollen
actividades y proyectos por motivos de utilidad
publica definidos por el articulo 58 de la Ley 388
de 1997, deberan acoger los criterios y factores

10.

11.

sefialados en dicha norma distrital con el propdsito
de identificar y mitigar los impactos generados por
el traslado de las familias ubicadas en los predios
requeridos para la ejecucion de la obra publica.

Que el Acuerdo 645 del 09 de junio de 2016,
POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESA-
RROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL
Y DE OBRAS PUBLICAS PARA BOGOTA D.C.
2016 - 2020 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS”
establece en su articulo 11- Igualdad y Autono-
mia para una Bogota incluyente, el cual precisa
lo siguiente: “ El objetivo de este programa es
implementar acciones de tipo integral, orienta-
das principalmente a las personas en condicion
de pobreza extrema, quienes se encuentran en
mayor grado de vulnerabilidad socioeconomica,
y aquellas que han sido objeto de discriminacion
afectando el gjercicio de sus derechos. Se busca
trascender la vision asistencialista a partir del
fortalecimiento de capacidades y el aumento de
oportunidades en funcion de la proteccion y goce
efectivo de derechos, el desarrollo integral, la
inclusion social y el respeto de la dignidad de las
personas. A través de estrategias de promocion,
prevencion, atencion y acompafamiento inte-
gral, los ciudadanos podran mejorar su calidad
de vida y la construccion y fortalecimiento de su
proyecto de vida con autonomia.”

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral
3 del articulo 303 del Decreto 190 de 2004 (POT),
en concordancia con lo contemplado por el articulo
2 del Decreto Distrital 296 de 2003, la Direccion
de Bienes Raices de la EAB-ESP, a través del
equipo de profesionales del area social identificd y
evalué las condiciones de la poblacién que ocupa
los inmuebles necesarios para el desarrollo del
“PROYECTO DENOMINADO RECUPERACION
DEL BRAZO DEL HUMEDAL JUAN AMARILLO
EN LA LOCALIDAD DE SUBA”.

Que mediante la realizaciéon de un Censo y Diag-
néstico Socioeconoémico, se formuld el Plan de
Gestion Social a través del cual se busco mitigar
los impactos sociales, econdmicos y culturales
de la poblacién objeto de traslado a razén de la
ejecucion del citado proyecto.

Que las unidades sociales identificadas en el Cen-
so y Diagnéstico Socioecondmico haran parte del
Programa de Reasentamientos y a su vez seran
posibles beneficiarias de los componentes del
Plan de Gestién Social son las que estan incluidas
en dicho documento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Addptese el Plan de Gestion
Social formulado por el area social de la Direccién
Bienes Raices para las unidades sociales identificadas
en la zona requerida para la ejecucion del Proyecto
denominado “RECUPERACION DEL BRAZO DEL
HUMEDAL JUAN AMARILLO EN LA LOCALIDAD
DE SUBA”.

ARTICULO SEGUNDO: COMPONENTES DEL PLAN
DE GESTION SOCIAL: el Plan de Gestién Social
formulado por la Direccién de Bienes Raices, para
el proyecto RECUPERACION DEL BRAZO DEL
HUMEDAL JUAN AMARILLO EN LA LOCALIDAD
DE SUBA”. de conformidad con lo establecido por el
Articulo 4 del Decreto 296 de 2003, tendra un compo-
nente social y un componente econdémico.

ARTICULO TERCERO: La poblacién identificada
como residente a través del Censo y Diagnodstico
Socioecondmico ingresara al Programa de Reasenta-
miento adelantado por la Direccion de Bienes Raices
de la EAB, previo cumplimiento de todos y cada uno de
los requisitos establecidos a través de la Resolucion
1175 de 2007, adicionalmente las unidades sociales
identificadas, posiblemente seran beneficiarias tanto
del componente social como econémico, de que tra-
ta el Decreto 296 de 2003 modificado parcialmente
por el Decreto 329 del 22 de Agosto de 2006, las
cuales se encuentran relacionadas en el documento
denominado: “DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO
Y PLAN DE GESTION SOCIAL DEL PROYECTO
RECUPERACION DEL BRAZO DEL HUMEDAL
JUAN AMARILLO EN LA LOCALIDAD DE SUBA™.”,
adoptado mediante la presente Resolucion, el cual
hace parte integral de la misma; las unidades sociales
identificadas se relacionan a continuacion:

UNIDADES SOCIALES IDENTIFICADAS

N°

Propietario

Poseedor

N° NOMBRE PROPIETARIO

PREDIO Residente

No

Residente

Arrendatario | Usufructuarios

No

At Residente

FUNDACION PARA LA
VIVIENDA COMUNITARIA

1

PABLO ENRIQUE ACOSTA
MARTIN

OLGA LUCIA ACOSTA
CIFUENTES

FREDY ALBERTO
CHOCONTA AYALA

10 VICENTE AYALA PATINO 1

10 ANA SILVA AYALA

JHON JAIRO CHOCONTA

MILTON RONDAN AYALA/

10 MULTON JAVIER ROLDAN

11 MIRELLA NARVAEZ
HERNA

4 NDEZ
11 MARTIA LILTA REINOSO
BUSTOS

MARIA MARGARITA CEPEDA
BORDA

13 BLANCA INES PERDOMO
MARTINEZ

6 13 REINALDO CORTEZ
MONTALVO

13 RAMIRO SALAS

30 CARLOS AMAYA RAMIREZ 1

OSCAR MAURICO CRUZ
CRUZ

30 FRANCISCO CARO TORRES
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31 JOSUE NAPOLEON BARON 1
VELASCO

31 OMAR ORLANDO BARON 1
VELASCO

31 ROSALBA PEREZ 1
CRISTANCHO

31 FABIOLA RODRIGUEZ 1

31 LINDA CAROLINA VIVAS 1

PEREZ
31 OSMAR EDUARDO 1

CORREDOR
32 PASTOR VARGAS RAMOS 1
9 32 LUIS EVELIO FERNANDEZ 1
22 SEGUNDO ALFONSO ]
FERNANDEZ
PABLO EMILIO CRUZ
33 IZQUIERDO (MARIELA 1 1
MARTINEZ)
10 33 JULIO CESAR CRUZ ]
MARTINEZ
43 PAOLA YOHANA CRUZ 1
MARTINEZ
a4 LEONOR CARRENO/ ’
LISANDRO SOSA

JOSELIN CARRENO /
34 GERTRUDIS MORENO DE
CARRENO

GERMAN CARRENO

34 | MOBERO 1
34 | MAURICIO ROJAS ]
MORANTES
OLGA LUCIA RAMOS
35 | JIMENEZ/ JOSE MARCO 1
12 MORENO SANTUARIO
35 | JOHANA PATRICIA MORENO ;
RAMOS
GILBERTO LOPEZ ARIZA/
36 | MARIA DOLORES UIZA DE 1
LOPEZ
36 | DANILO LOPEZ 1
13
36 | EVER LOPEZ 1
36 ERNESTO CASTANEDA/ 1
GRACIELA LOPEZ
36 | OVIDIO LOPEZ UIZA 1
37 | LILIAINES GOMEZ DE JOYA ]
14 (ESPOSO HIPOLITO)
37 | ANDRES CARRENO 1
5 38 | GRACIELA PEREZ GAITAN 1
38 | ANDRES CASTANEDA 1
39 | ROSA MARIA DIAZ VANEGAS 1
39 |SILVIA ELENA DIAZ ;
16 VANEGAS
39 | LEIDY MARIELA QUINTERO 1
7l 4 FUNDACION PARA LA ;

VIVIENDA COMUNITARIA

TOTAL 9 9 2 2 26
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ARTICULO CUARTO: El Plan de Gestién Social podra
ser modificado con el objeto de incluir los progra-
mas, actividades y acciones que sean consideradas
necesarias a fin de mitigar, compensar y minimizar
los impactos socioeconémicos que se generen a la
poblacién con ocasion del proceso de traslado. Dicha
modificacién debera contar con la aprobacién de la
Direccidn de Bienes Raices, previo analisis situacional
por parte de las Divisiones de Gestion y Adquisicion
Predial, la Coordinacién social y el equipo de profe-
sionales a cargo del proyecto.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a
partir de la fecha de su publicacién.

Dada en Bogota D.C., a los once (11) dias del
mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

URIEL RAMIRO GOMEZ SANABRIA
Gerente Corporativo de Sistema Maestro,

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO
Y ASEO DE BOGOTA E.S.P DIRECCION DE
BIENES RAICES

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO Y PLAN DE
GESTION SOCIAL DEL PROYECTO OBRAS DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL DEL HUMEDAL
BRAZO JUAN AMARILLO EN LA LOCALIDAD DE
SUBA

BOGOTA, D.C. NOVIEMBRE 2016

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO Y PLAN DE GESTION SOCIAL DEL PROYECTO OBRAS DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL DEL HUMEDAL BRAZO JUAN AMARILLO EN LA LOCALIDAD DE SUBA

Direccion de Bienes Raices

SANDRA INES ROZO BARRAGAN
Directora Administrativa Bienes Raices
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INTRODUCCION

El presente Diagnostico Socioeconémico y Plan de
Gestion Social del Proyecto Obras de Saneamiento
Ambiental Del Humedal Brazo Juan Amarillo en la
Localidad de Suba, fue realizado a partir de la siste-
matizacion y analisis de datos obtenidos por medio de
los instrumentos de recoleccién de informacion para
adelantar la etapa censal, adicionalmente se realizaron
visitas domiciliarias y reuniones con la comunidad ubi-
cada en la zona de influencia directa e indirecta, cabe
precisar que el trabajo desarrollado se realizé con el fin
de dar cumplimiento a lo ordenado en la sentencia del
Juzgado 5 Administrativo de Descongestion de Bogota
Sec.2?, del 31 de julio del 2013 en donde se condena a
la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotd, a
que inicie si no lo ha hecho el proceso de Saneamiento
Predial del Brazo Humedal Juan Amarillo, en respuesta
a la accion popular para el beneficio colectivo de un
espacio publico y la utilizacion y defensa de los bienes
de uso publico, la seguridad publica, el acceso a una
infraestructura de servicio que garantice la salubridad
publica y el derecho a la salubridad y prevencién de
desastres previsibles técnicamente interpuesta por la
comunidad del sector.

Por lo cual la EAB-ESP, proyectd definid y acoto el
area objeto e intervencion a través de la Declaratoria
de Utilidad Publica - Resolucion 1160 del 16 de di-

ciembre del 2014 por medio de la cual “se acota se
anuncia y se declaran de utilidad publica las zonas de
terreno afectadas por las obras de recuperacion del
Brazo del Humedal Juan Amarillo en la localidad de
Suba” a partir de la cual inicia el proceso de adquisicion
predial de dieciséis inmuebles con el fin de proteger
el medio ambiente a través de la conservacion del
Humedal, como el de fomentar la seguridad de la
poblacion circunvecina.

En el proceso de los estudios prediales realizado
por la gerencia ambiental en el afio 2014 y el inicio
del proceso de adquisicion predial en el afio 2015 se
identificd un nuevo inmueble el cual surge a partir de
un desenglobe del predio inicialmente identificado con
el numero 4, incluyéndolo dentro de los inmuebles
requeridos para el proyecto, asignandole el nimero
de identificacion 41 y con este obtiene un total de 17
predios para adquisicion.

El actual documento esta compuesto por doce (12) ca-

pitulos que se describiran a continuacion: Objetivos de
la investigacion, marco de referencia, area de influen-
cia indirecta, area de influencia directa, area Puntual,
Marco Legal compuesto por la legislacion internacional
y nacional, metodologia, diagnostico socioecondmico,
analisis de vulnerabilidad, los lineamientos de partici-
pacion ciudadana y Plan de Gestion Social
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1.

1.1

1.2

OBJETIVOS

Objetivo General

Mitigar los impactos generados a la poblacidon objeto ubicados en los barrios Villa Rincon
y Nuevo Corinto de la localidad de Suba por la ejecucion del proyecto que “Se acota se
anuncia y se declaran de utilidad publica las zonas de terreno afectadas por las obras de
recuperacion del Brazo del Humedal Juan Amarillo en la localidad de Suba” a través de
la elaboracion del Plan de Gestién social, dentro del marco del Plan de Desarrollo 2016-
2020 Bogota Mejor Para Todos Ya, dando cumplimiento a los Decretos Distritales 296
del 2003, 239 del 2006 y a la Resolucion 1175 de la Empresa de Acueducto,

Alcantarillado y Aseo de Bogota.

Objetivos Especificos

Determinar las caracteristicas socioeconémicas de la poblacion afectada por la
ejecucion del proyecto, a través del Censo Poblacional.

Identificar y evaluar los principales impactos que deberan enfrentar las familias
identificadas en el censo poblacional a causa del desplazamiento por obra publica.
Establecer el grado de vulnerabilidad de cada uno delos hogares afectados por el
desplazamiento por obra publica.

Formular el Plan de Gestion Social que mitigue los impactos generalizados por el

traslado y permita atender las necesidades de la poblacion.
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2.

2.1

MARCO REFERENCIAL

Marco Conceptual

Propietarios

Para este proceso, se titula del Derecho real del Dominio. Segun estudio de Titulos se

determina su Condicién de Titular.
Poseedor

Es la tenencia de una cosa determinada con animo de sefior o duefio, sea que el duefio
o el que se da por tal, tenga la cosa por si mismo, o por otra persona que la tenga en
lugar y a nombre de él. El poseedor es reputado duefio, mientras otra persona no

justifique serlo."
Desplazamiento

Existe el desplazamiento por ocupacion de zonas de alto riesgo no mitigable y rondas
del sistema hidrico, este tipo de desplazamiento se presenta principalmente por
ubicacién de poblacion en zonas de alto riesgo no mitigable, que en determinadas
condiciones ambientales de los suelos y de ocupacién de estos suelos, ligados a las

dinamicas climaticas y fendmenos naturales generan riesgo a la poblacion.

El desplazamiento por obras publicas — proyectos de desarrollo, obedece a las
necesidades de construccién de infraestructura, en estos casos bajo una concepcion de
bienestar enmarcado en el orden territorial, el estado destina espacios para el desarrollo
de la comunidad requiriendo la adquisicion de predios para la ejecuciéon de los

proyectos.

! Cadigo Civil Colombiano
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El desplazamiento de poblacién, el proceso de movilizacion de la poblacién de un lugar
de asentamiento a otro generado por diferentes causas, ajenas a la voluntad del
movilizado, por actuaciones del estado en busca del interés general, mediante proyectos
de desarrollo, obras publicas, ordenamiento territorial o renovacién urbana; por accién
de la naturaleza, como inundaciones, sismos, deslizamientos o por violencia o por el

conflicto armado interno.
Habitat

Definicion de Habitat, “Es el territorio y el conjunto de atributos que lo cualifican, donde
se localiza y vive el ser humano. Su desarrollo arménico contribuye a mejorar la calidad
de vida, la productividad d la ciudad, la inclusion social de la poblacion y el

reconocimiento de la identidad individual y colectiva”. 2

Impactos

Son los efectos o alteraciones causados a las condiciones actuales de los elementos
que componen el medio, las cuales son catalogadas de acuerdo con la condicion final de
mejoramiento (positivos) o dafio provocado (negativos). El impacto corresponde a la

posibilidad de visualizar los efectos causados.

Los impactos en temas de traslado poblacional se manifiestan en las siguientes

dimensiones:

« Dimension territorial: hace referencia a las zonas de apropiacion social del espacio
reflejando las aspiraciones individuales y colectivas: uso y delimitacion del suelo,
afectacion de inmuebles, edificaciones, vivienda, servicios publicos y equipamientos

colectivos y espacio publico.

> SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT. Misién Habitat. 2007
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* Dimensién ambiental: es la gestion ambiental de los agentes publicos y privados en el
uso y manejo de los recursos naturales en especial del agua, suelo, atmosfera, fauna,

flora y paisaje, la cual esta orientada a la sostenibilidad de la ciudad y la region.

* Dimension politica — social: esta determinada por las relaciones y condiciones sociales
que se dan en el territorio. Comprende las variables poblacional o demografica, redes
sociales, accesibilidad y permanencia a servicios sociales, salud, educacién y

fortalecimiento o debilitamiento de las organizaciones politicas o comunitarias.

» Dimension economica: es la forma y tipo de relaciones sociales con orientacion
econdmica, relaciones que comprenden la produccion y transaccion de bienes y

servicios de forma regular y permanente.

» Dimensién cultural: se entiende como la dinamica cultural de la poblacién y la forma

como se manifiesta en la construccion del habitat.
Reasentamientos

Es el proceso metodolégico integral planificado; que acompafa y asesora a la poblacién
objeto de desplazamiento, cuyos propésitos son la proteccion de la vida, y mejoramiento
de la calidad de vida en el marco de la cultura del habitat, el desarrollo humano

sostenible y el ordenamiento del territorio.
Hogar

Es el “conjunto de personas unidas o no por lazos de parentesco que residen
habitualmente en la misma vivienda y se sostienen de un gasto comun para comer; una
persona que vive sola o que no comparte los gastos para comer con otras constituye un

hogar”.?

* DANE. Registro de Poblacion 2005. En: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, SECRETARIA DE HABITAT. Marco Operativo
de Politica Distrital de Reasentamiento. Direccion de Mejoramiento Integral-Subdireccion Reasentamientos y
Mejoramiento de Vivienda. Diciembre de 2007
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Unidad social

Se entiende por unidad social los hogares; unidades socioecondmicas; y unidades
econdmicas que residan o realicen una actividad productiva en los predios requeridos

por la EAAB-ESP, para la ejecucién de sus obras publicas.
Vulnerabilidad

“Se entiende como una funcién inversa de la capacidad de los individuos, grupos,
hogares y comunidades de prever, resistir, enfrentar y recuperarse de impactos o

efectos de eventos que implican una pérdida de activos materiales e inmateriales”*

Para determinar el grado de vulnerabilidad se indicaran tres niveles: bajo, medio y alto,
los cuales se establecen en la relacion entre impactos por el desplazamiento, por las
dimensiones, y las caracteristicas particulares de los hogares. En este proceso se tienen
en cuenta los siguientes aspectos: capacidad de gestidon, arraigo, y capacidad de

adaptacion.
Diagnostico socioeconémico

Es una herramienta fundamental dentro de los métodos de investigacion social, en la
medida que posibilita un conocimiento real y concreto de una situacioén sobre la cual se
va a realizar una intervencién social, permitiendo ademas, dar cuenta de los distintos
elementos que son necesarios para implementar acciones orientadas a la identificacion
de impactos positivos y negativos y el grado de vulnerabilidad de la poblacion para

formular el Plan de Reasentamiento.

* VEEDURIA DISTRITAL. La Vulnerabilidad Social en Bogotd. 2002. En: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, SECRETAIA DE
HABITAT. Marco Operativo de Politica Distrital de Reasentamiento. Direccion de Mejoramiento Integral-
Subdireccién Reasentamientos y Mejoramiento de Vivienda. Diciembre de 2007.
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Plan de gestion social

Es un conjunto de programas, actividades y acciones tendientes a abordar integralmente
a las familias a reasentar a fin de minimizar los efectos negativos del desplazamiento
involuntario. El Plan de Gestion Social tendra un componente social y un componente

econdmico cuando sea del caso.

Componente Social: Hace referencia al conjunto de programas, planes, proyectos,
estrategias, actividades y acciones con los cuales se pretende mitigar y minimizar los
impactos sociales, econdmicos y culturales en la poblacion desplazada por la ejecucion

de los proyectos.

Componente Econdmico: Corresponde a los reconocimientos econdmicos que hace la
entidad a cargo del proyecto, los cuales tienen por objeto minimizar los impactos

socioeconémicos generados por el desplazamiento.
Reconocimiento Econémico

Son los factores a reconocer segun el impacto causado por el desplazamiento de la
poblacion a causa de la ejecucidon de las obras, el ambito y criterios de aplicabilidad se
encuentran determinados en el Decreto 329 de 2006, y se clasifican de la siguiente
manera:

e Factor de movilizacion

. Factor de tramite

. Factor de pérdida de ingresos

° Factor por traslado de arrendatarios

° Factor de vivienda de reposicion

. Factor de reasentamiento de emergencia
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Restablecimiento de condiciones

Es la gestidon y coordinacion con entidades publicas y privadas para la vinculacion y
acceso a los programas y/o servicios de salud, educacion, recreacién e integracion

social existentes para la poblacién objeto de traslado.

3. AREA DE INFLUENCIA INDIRECTA

3.1 Localidad Suba

El principio de la poblacion de Suba se remonta desde el siglo XVI antes de la conquista,
como sede del gobierno de la gran familia Muisca, y habitaban el Zipa Tisquesusa, lider
religioso y el Zaque que era el lider militar el cual se encargaba de la defensa y
expansion del territorio de los muiscas. El pueblo muisca contaba con un abundante
entorno natural, donde se destacaban la riqueza forestal representada por los bosques
del Cerro de Suba y la Conejera y la riqueza hidrica, con abundantes cursos de agua y
humedales (laguna de Tibabuyes y humedales sobre la margen oriental del rio Funza —

actualmente Bogota— y rio Neuque —hoy Juan Amarillo).

En el ano 1537, con la llegada de los espanoles, la estructura politica y econémica de
los Muiscas en el territorio de Suba se disolvié e inicio el sometimiento de los indigenas
que alli habitaban y la posesion y saqueo de las tierras por parte de los conquistadores.
En 1550 la poblacion de Suba fue fundada por los encomenderos Antonio Diaz Cardozo,
Hernan Venegas Castillo y H. Carrillo Manosalva y los grupos indigenas practicamente
quedaron confinados en el sector de lo que posteriormente seria la vereda El Rincon.
Los encomenderos inician el proceso de sucesidn entre sus descendientes vy
posteriormente entregan las tierras a la comunidad jesuita. El rey Carlos Ill expropio las

tierras a la comunidad y los vende a través de una Subasta publica.
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El poblamiento de la regiéon se concentra en las zonas de El Rincén, Tibabuyes y Tuna
Alta. Por lo tanto Suba se convierte en un pequefio centro urbano colonial, comunicado a
Bogota con los municipios de Cota, Chia, Engativa y Usaquén. Asi mismo, en Suba se
conforman grandes dominios territoriales, destacandose la hacienda de Tibabuyes y la
hacienda de La Conejera, que pasaron de manos de encomenderos a sus herederos y
luego a los jesuitas, a quienes les fueron expropiadas por el Rey Carlos Ill y puestas en
Subasta publica. Asi fueron adquiridas por particulares que han venido

distribuyéndoselas por herencia o por venta publica.

El 16 de Noviembre de 1875 Suba pierde su estatus indigena y fue declarada uno de
los municipios satélites de Bogota mediante decreto 108. Entre 1940 y 1960, se iniciaron
inmigraciones de familias que habitaban en Bogota hacia Suba, atraidas por la zona
rural de la misma. Para esta época el municipio de Suba contaba con ocho veredas y los
campesinos comercializaban sus productos en lo que hoy se conoce como el parque

principal de Suba.

En 1954 mediante el Decreto-Ley 3640, se desarrolla el precepto constitucional de
organizar a Bogota como Distrito Especial y Suba se constituye en municipio anexo a la
ciudad. En virtud del Acuerdo 11 del mismo ano, el Concejo Administrativo (la
corporacion legislativa de entonces) crea seis alcaldias menores, correspondientes a
cada uno de los municipios anexos Bosa, Engativa, Fontibén, Suba, Usaquén y Usme;
hasta que en en este entonces, existian doscientas casas en ladrillo y calles
regularmente arregladas, con la necesidad de implementar los servicios de agua
potable, luz, teléfono, vias y transporte, acorde con el crecimiento demografica
acentuado, en 1997 se cred su alcaldia menor y en 1991 fue elevada a localidad de la

ciudad.
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3.2 Marco de Referencia

3.2.1 Geografia y Localizacion

La localidad de Suba se ubica en el sector Noroccidental de Bogota; al norte limita con
el municipio de Chia y el Rio Bogota; al sur, con la calle 100 y el Rio Juan Amarillo que
las separan de la localidad de Barrios Unidos y Engativa; al occidente limita con el
municipio de Cota y el Rio Bogota y al oriente, con la autopista norte hasta el punto
donde inicia la localidad de Usaquén.®

La localidad esta dividida por 1162 barrios, con 12 UPZ y una UPR, en la actualidad
tiene una extension de 10.058 hectareas, de las cuales 3.787 (37,6%) son rurales y
6.270 (62,4%) estan en el perimetro urbano, siendo la cuarta localidad en extension del

distrito capital, después de Sumapaz, Usme y Ciudad Bolivar.

Tera——

LOCALIDAD
DE SUBA

Ubilcacian USAQUEN
del Proyecto

A DAL CORTMOBA

FONTIBON

BARRIOS UNIDOS .0 cioe oo

. Figura 1. Localidad de Suba
Fuente: Area Técnica de Bienes Raices Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado de Bogota. 2015

> Diagnostico localidad de Suba Sector Habitad. 2011
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3.2.2 Vias y Transporte

En la actualidad la localidad de suba cuenta con la Avenida suba que es la avenida
principal y conecta el sector tradicional de la localidad (los cerros de suba y la Conejera)
y el resto de la ciudad, asi mismo cuenta al occidente con la Avenida Ciudad de Caliy la

Autopista norte que conecta del norte al oriente.

La localidad de suba cuenta con multiplex servicios de transporte publicos lo que facilita
el acceso a los cerros y centro de suba, entre ellos encontramos el Sistema de
Transmilenio que cuenta con un portar, Buses urbanos que se transportan por la Av
Ciudad de Cali, la Boyaca, y la Calle 170 entre otras y Buses Intermunicipales entre la
carretera de conexion entre la localidad de Suba y el municipio de Cota en donde esta

ubicado el sector de la Conejera.

En el rincon en su gran mayoria las vias internas estan en mal estado e incompletas,

esto dificulta la conexion de los barrios y el acceso a las vias principales.

3.2.3 Clima

El clima de la localidad de Suba, se caracteriza por ser frio subhumedo, con temperatura
promedio de 12.6°C, un nivel de precipitaciéon anual de 900 a 1 000 mm y una la
humedad relativa maxima de 77.6%, asi mismo se presentan lluvias y brisas de viento,
ya que es una localidad montafiosa y esta cercada de varios humedales y ecosistemas

estratégicos para la localidad.

10
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3.2.4 Hidrografia

Los principales recursos hidricos de la localidad de suba, estan proveidos por el rio
Bogota, los humedales, y cuatro micro cuencas que son: la micro-cuenca del Humedal
Guaymaral, del Humedal la Conejera, Micro-cuenca del humedal Cérdoba y la micro-
cuenca del humedal de Juan Amarillo, estas se caracterizan por su demanda y por la
intervencién a través del trabajo intersectorial para su conservaciéon, manejo y
apropiacion por parte de la comunidad de estos ecosistemas estratégicos para su

beneficio.

3.2.5 Demografia

De acuerdo a la informacién del Dane a partir del Censo elaborado en el 2005 las
proyecciones de la poblacion de Bogota en el 2011 serian de 7.467.804 personas y en la
localidad de Suba serian de 1.068.932, esto representaria del 14,3% de los habitantes
de la Ciudad. Para el 2011 se tiene proyectada una incremento de habitantes para la
localidad de Suba de 156.25 por hectarea de suelo, se resalta que la mayor cantidad de
habitantes se concentran en las UPZ del Rincén, con 449.97 hab/Ha, que corresponde
al 30% de la poblacién Tibabuyes, 223.07 hab/Ha que es el 24.4% y Suba con 207.06
hab/Ha con el 17.3%. Esto evidencia que la localidad de Suba es menos densa que el

resto de Bogota.
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Una de las caracteristicas poblacionales de suba es que el total de la poblacion
corresponde al 47.3% son hombres con un 506.406 habitantes y las mujeres con el
52.7% para un total de 562.708, es decir que por cada 100 mujeres hay 89 hombres en
la localidad, se puede decir que constituye una distribucién similar al predio de la
ciudad®, asi mismo para el 2015 se proyecta un aumento del 9.9% de la poblacién

dentro de las mismas caracteristicas.

La poblacion segun las variables de edad se pueden describir entre 0 y 14 afos que
representan el 23,6%; entre 15 y 34 anos, el 34,3%; entre 35 y 59, el 32,7% y mayores
de 60 el 9,4%, y se proyecta para 2015 una disminucién de la poblacién infantil y joven,
que pasara a representar el 22,2% (de 0 a 15 afos) y 33% (de 15 a 34), mientras que la
poblacién de adultos y adultos mayor tiende a aumentar, especialmente, las personas en
edad productiva (adultos entre 35 y 59 anos), al pasar al 33,9% las personas de este

grupo y al 10,9% los adultos mayores.

4. AREA DE INFLUENCIA DIRECTA

4.1 UPZ 28 —Rincén

El proyecto “Se acota se anuncia y se declaran de utilidad publica las zonas de
terreno afectadas por las obras de recuperacion del Brazo del Humedal Juan
Amarillo en la localidad de Suba”, se ubica dentro de la UPZ-28, Rincon que se
encuentra localizada en limites con la localidad de Engativa y se limita al Norte con la
Avenida Transversal de Suba (Calle 147), al sur con el Humedal Juan Amarillo, al
Oriente con cresta del Cerro Sur de Suba, costado norte del Parque el Indio o también
llamado las cometas, diagonal 117 y la Avenida Ciudad de Cali y la Occidente limita con

la futura avenida Longitudinal de Occidente (ALO).

® Secretaria Distrital de Planeacién. Proyecciones de Poblacién por localidades 200-2015.
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Figura 2. UPZ-28 Rincon
Fuente: Secretaria de Planeacion. Cartilla UPZ-28 Rincén. 2008

5. AREA DE INFLUENCIA PUNTUAL

Los predios que se encuentran afectados para realizar las obras para la recuperacion
del Brazo Humedal Juan Amarillo, corresponden a 17 predios, los que se van a adquirir
de forma total, solo dos de los predios juridicamente pertenecen a una Fundacion para
el Desarrollo y Legalizaciéon de Barrios Unidos Subnormales “FUNDALEBAS” con folio
de matricula, 50N-812041.
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Figura 3. Brazo Humedal Juan Amarrillo.
Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarlllado y Aseo de Bogota. 2015

Figura 4. Barri6 Villas del Rincon.
Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota. 20__15

P flfr”‘h-nq ., ; g 4™
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Relacion de la cada uno de los predios que se van a adquirir por la obra del proyecto “Se
acota se anuncia y se declaran de utilidad publica las zonas de terreno afectadas por las

obras de recuperacion del Brazo del Humedal Juan Amatrillo en la localidad de Suba”.

Tabla 2. Predios a adquirir

TENENCIA
N° PREDIO DIRECCION NOMBRE PROPIETARIO -
Propietario
Poseedor
FUNDACION PARA LA VIVIENDA
1 4 CL 129 100A 01 AT
PABLO ENRIQUE ACOSTA MARTIN /OLGA

2 9 CL 128F 100A 20 LUCIA ACOSTA CIFUENTES X

3 10 CL 129 100A 05 VICENTE AYALA PATIIO X

4 11 CL 129 100A 11 MIRELLA NARVAEZ HERNANDEZ

5 12 CL 129 100A 17 MARIA MARGARITA CEPEDA BORDA X

6 13 CL 129 100A 23 BLANCA INES PERDOMO MARTINEZ X

7 30 CL 128B 100A 26 CARLOS AMAYA RAMIREZ X

JOSUE NAPOLEON BARON VELASCO /

8 31 CL 128B 100A 28 OMAR ORLANDO BARON VELASCO X

9 32 CL 128B 100A 29 LUIS EVELIO FERNANDEZ X
10 33 CL 1288 100A 27 MJ MARIELA MARTINEZ X
11 34 CL 128A 100A 26 LEONOR CARRERIO Y LIZANDRO SOSA X

OLGA LUCIA RAMOS JIMENEZ/ JOSE MARCO
12 35 CL 128A 1004 36 MORENO SANTUARIO X
13 36 CL 128A 100A 37 MARIA DOLORES UIZA DE LOPEZ X
14 37 CL 128A 100A 25 MJ LILIA INES GOMEZ DE JOYA X
15 38 CL 128 100A 30 GRACIELA PEREZ GAITAN X
ROSA MARIA DIAZ VANEGAS/SILVIA ELENA
16 39 CL 128 100A 32 PRI X
FUNDACION PARA LA VIVIENDA

17 41 KR 102 127 01 A )

Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota. 2014

Para tener una mayor conocimiento de las caracteristicas actuales de los predios que se

van adquirir para el desarrollo de la obra, se tomaron las siguientes fotografias durante
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el recorrido al corredor de obra; existe un predio que en la actualidad es un lote y no se

cuenta con registro fotografico.

Tabla 3 Registro fotografico de los predios

Figura 5. Predio 9 Figura 6. Predio 12
Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo
Bogota. 2015 de Bogota. 2015

-
Figura 8. Predio 32
Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo
de Bogota. 2015

Figura 7. Predio 36
Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de
Bogota. 2015
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Figura 9. Predio 3 Figura 10. Prédio 37

Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo
Bogota. 2015 de Bogota. 2015

Figura 11. Predio35 Figura 12. Predio 38

Fuente: Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado de Fuente: Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado
Bogota. 2015 de Bogota. 2015

En el recorrido al corredor de obra y durante la aplicacion de los censos poblacionales o
estudios socioecondmicos, se identificd que existen dos actividades econémicas que se
tendran encuentra con el fin de reconocer a los arrendatarios las actividades, los
reconocimiento econémicos que tienen derecho de acuerdo a la Resoluciéon 1175 del 3
de diciembre de 2007 de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota

“Por medio de la cual se adoptan los factores y parametros definidos en el Decreto 329

17
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del 2006 para el reconocimiento del componente econémico del Plan de Gestién Social

y se crea y reglamenta el Comité de Reasentamiento”, ademas residen nueve (9)

familias residentes que seran reasentadas por su condicion de Propietarios Residentes,

tres (3) familias como posibles poseedores y veintisiete (27) familias arrendatarias.

Tabla 4. Unidades sociales identificadas

TENENCIA
PREDIO DIRECCION NOMBRE PROPIETARIO o Posible Arrendatario
Propietario Poseedor
9 CL 128F 100A 20 PABLO ENRIQUE ACOSTA MARTIN X
9 CL 128F 100A 20 FREDY ALBERTO CHOCONTA AYALA X
10 CL 129 100A 05 VICENTE AYALA PATI/O X
10 CL 129 100A 05 ANA SILVA AYALA X
10 CL 129 100A 05 JHON JAIRO CHOCONTA X
10 CL 129 100A 05 ANDREA SIERRA CRUZ X
11 CL 129 100A 11 MIRELLA NARVAEZ HERNANDEZ X
11 CL 129 100A 11 MARIA LILIA REINOSO BUSTOS X
12 CL 129 100A 17 MARIA MARGARITA CEPEDA BORDA X
13 CL 129 100A 23 BLANCA INES PERDOMO MARTINEZ X
13 CL 129 100A 23 REINALDO CORTEZ MONTALVO X
13 CL 129 100A 23 RAMIRO SALAS X
30 CL 128B 100A 26 CARLOS AMAYA RAMIREZ X
30 CL 128B 100A 26 OSCAR MAURICIO CRUZ CRUZ X
30 CL 128B 100A 26 FRANCISCO CARO TORRES X
31 CL 128B 100A 28 JOSUE NAPOLEON BARON VELASCO X
31 CL 128B 100A 28 FABIOLA RODRIGUEZ X
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31 | CL128B 100A 28 ROSALBA PEREZ CRISTIANO X
31 | CL 1288 100A 28 LINDA CAROLINA VIVAS PEREZ X
31 | CL128B 100A 28 OSMAR EDUARDO CORREDOR X
32 | CL 1288 100A 29 LUIS EVELIO FERNANDEZ

32 | CL 1288 100A 29 SEGUNDO ALFONSO FERNANDEZ X
33 | CL128B 100A 27 MARIELA MARTINEZ

33 | CL 1288 100A 27 JULIO CESAR CRUZ MARTINEZ X
33 | CL128B 100A 27 FABIOLA YOHANA CRUZ MARTINEZ X
34 | CL128A 100A 26 LEONOR CARRENO Y LIZANDRO SOSA X

34 | CL128A 100A 26 OLGA MARIELA ESTACIO SANCHEZ X
34 | CL128A 100A 26 GERMAN CARRERO X
35 [ L12sm 100a 35 | OLGALUCIARAMOS JIVENEZ) JOSE MARCO MORENO «

35 | CL128A 100A 36 JHOANA PATRICIA MORENO RAMOS X
36 | CL128A 100A 37 MARIA DOLORES UIZA DE LOPEZ X

36 | CL128A 100A 37 DANILO LOPEZ X
36 | CL128A 100A 37 EVER LOPEZ X
36 | CL128A 100A 37 ERNESTO CASTANEDA/GRACIELA LOPEZ X
36 | CL128A 100A 37 OVIDIO LOPEZ UIZA X
g7 | CL1280100A25 LILIA INES GOMEZ DE JOYA

a7 | CLTZAI00AZS ANDRES CARRENO X
38 | CL128100A30 GRACIELA PEREZ GAITAN X

38 | CL128100A 30 ANDRES CASTAREDA X
39 | CL128100A32 ROSA MARIA DIAZ VANEGAS X

39| CL128100A 32 LEIDY MARIELA QUINTERO X

Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota. 2014

6. MARCO LEGAL

6.1 Legislacion Internacional
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Para el proceso de reasentamiento por obra publica y la formulacién de los Planes de

Gestion Social, es fundamental hacer referencia a la normatividad relacionada a nivel

Internacional, Nacional y Distrital.

NORMA

CONTENIDO

Declaracion
Universal de Ilos
Derechos

Humanos

Adoptada y
proclamada por la
Resolucion de la
Asamblea General
217 A (i) 10 de
diciembre del 1948

“Considerando que los pueblos de las Naciones Unidas han
reafirmado en la Carta su fe en los derechos fundamentales
del hombre, en la dignidad y el valor de la persona humana y
en la igualdad de derechos de hombres y mujeres, y se han
declarado resueltos a promover el progreso social y a elevar el
nivel de vida dentro de un concepto mas amplio de la libertad;
Considerando que los Estados Miembros se han
comprometido a asegurar, en cooperacion con la Organizacion
de las Naciones Unidas, el respeto universal y efectivo a los
derechos vy libertades fundamentales del hombre, vy
Considerando que una concepcion comun de estos derechos y
libertades es de la mayor importancia para el pleno
cumplimiento de dicho compromiso”

Asi mismo en el Articulo 25 sefala que toda persona y su
familia tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le
asegure, la salud y el bienestar, y en especial la alimentacion,
el vestido y la vivienda.

CONVENIO 169 OIT

No debe haber desplazamientos involuntarios (forzados) que
violen los derechos humanos, y que se deben garantizar
aspectos inherentes a la dignidad humana como la vivienda, el
ambiente sano y un nivel de vida adecuado.

Declaracion de
Estocolmo 1972

Principios de proteccion ambiental, que los estados de deben
comprometen a respetar y en ella se buscan acuerdos de
proteccion integral del sistema ambiental.

Convenio San José
de Costa Rica del 7
al 22 de Noviembre
de 1969 Art 21

Habla del derecho de toda persona al uso del suelo y goce de
sus bienes, la ley puede subordinar tal uso y goce al interés;
reafirma al derecho a no ser privada de los bienes excepto
mediante pago de indemnizacion justa por razones de utilidad
publica o de interés social y en los casos y segun las figuras
establecidas por la ley.
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6.2 Normatividad Distrital y Nacional

NORMATIVIDAD NACIONAL Y DISTRITAL

CONTENIDO

NORMA
Constitucion
Politica de
Colombia del
1991

Articulo 2: hace referencia “Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Articulo 58: “ Se garantiza la propiedad privada y los demas
derechos adquiridos con arreglo a las leyes civiles, los cuales no
pueden ser desconocidos ni vulnerados por leyes posteriores”
Por motivos de utilidad publica o de interés social definido por le
legislador, podra haber expropiacion mediante sentencia judicial
e indemnizacién previa. Por lo tanto esta se fijara consultando
los intereses de la comunidad y del afectado. En los casos que
determine el legislador, dicha expropiacién podra adelantarse
por via administrativa, sujeta a posterior accion contenciosa
administrativa, incluso respecto del precio.

Articulo 82: “Es deber del Estado velar por la protecciéon de la
integridad del espacio publico y por su destinacion al uso comun,
el cual prevalece sobre el interés particular”.

Ley 9a de 1989 y
Ley 388 de 1997

Establece el ordenamiento del territorio, determina los
mecanismos que lo permiten y la funciéon publica del urbanismo.
la adquisicion de predios por utilidad publica, se rige por el
procedimiento especial ya reglamentado en el capitulo Ill de la
Ley 92 de 1989, modificado por el capitulo VIl de esta misma ley
En virtud de los cuales son susceptibles de adquisicion el
derecho real de dominio, sus elementos constitutivos, y los
demas derechos reales.

21
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Ley 56 de 1981 Se dictan normas sobre obras publicas de generacion eléctrica
y acueducto y se regulan las expropiaciones y servidumbres de
los bienes afectados por obras.

Ley 99 de 1993 Por la cual se crea el Ministerio de Ambiente, se reordena el
Sector Publico encargado de la gestidon y conservacion del
medio ambiente y nos recursos naturales renovables y se
organiza el Sistema Nacional de Ambiental.

Articulos Sefiala determinantes del POT, que constituyen norma de
2,3,7,8,10,12 y los | jerarquia superior, para disefar politicas, directrices vy
Art,9 a 28. regulaciones sobre prevencion y amenaza de riesgo. Los

objetivos del POT, se refieren a la planificacién y el desarrollo.

Ley 142 de 1994 |En el articulo 56, declara de Utilidad Publica e Interés Social la
ejecucion de las obras para prestar servicios publicos y la
adquisicion de espacios sufrientes para garantizar la proteccion
de las instalaciones respectivas, facultando a las Empresas de
los Servicios Publicos para promover la expropiacién de bienes
inmuebles cuando sean requeridos para tales propdsitos.

Ley 2811 de 1974 |Decreto que la ronda hidraulica es fundamental para Ila
estabilidad del ecosistema, y se considera reserva forestal de
proteccién ecoldgica, ya que abarca las areas inundables que
permiten el paso de crecientes no ordinarias y tiene la funcion de
amortiguar, dinamizar y proteger el equilibrio del humedal, por
tanto, no debe ser afectada por desarrollos urbanisticos o
edificaciones

Ley Organica 152 | Crea el Plan de Desarrollo Nacional y sus objetivos, el cual
de 1994 y Ley 812 | incorpora Hacia un Estado comunitario que contiene acciones a
de 2003 CONPES |mediano y largo plazo, la armonizacion del ordenamiento
territorial y politicas en materia de Reasentamiento de poblacién
por renovacion urbana.

Decreto 1420 de|Reconocimiento y pago del factor por pérdida de ingresos por
1998 actividad productiva y/o renta.

22
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Decreto 619 de|En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 388 de 1997, el

2000 Alcalde Mayor, a través del Departamento Administrativo de
Planeacién Distrital, el 27 de mayo de 1998 inici6 el proceso de
formulacion del proyecto de Plan de Ordenamiento Territorial de
Santa Fe de Bogota D. C., para lo cual se adelantaron procesos
de participacion ciudadana, con el fin de recoger y evaluar las
propuestas de la ciudadania en general.

Acuerdo 10 de A través de este acuerdo se regula el pago de compensaciones

2000 por el Instituto de Desarrollo Urbano en el Distrito Capital.

Decreto 296 de|Reglamenta los Art del POT, que hacen referencia al

2003, modificado|Subprograma de Reasentamiento por alto riesgo no mitigable o

por el Decreto 335
de 2003.

por obra publica. Establece los criterios para dar cumplimiento al
programa, tanto en el componente econédmico como en el social
en términos de requisitos, ambito de aplicacion, procedimiento y
contenidos minimos del programa de Reasentamiento.

Decreto 190 de

2004

Este decreto compila las normas de los Decretos Distritales 619
de 2000 y 469 de 2003, que conforman el Plan de Ordenamiento
Territorial de Bogota, D. C.

El Articulo 302 menciona que se debe adelantar las acciones
necesarias para prevenir, mitigar y controlar los impactos
socioecondmicos originados por el traslado de las familias.

Asi mismo, el Articulo 303 hace referencia a que las entidades
distritales que desarrollen actividades y proyectos definidos por
el articulo 52 de la Ley 388 de 1997, deben formular y ejecutar
Planes de Gestion Social con el fin de mitigar impactos
generados por el desplazamiento de poblacidon y establecer las
acciones y actividades de reasentamiento por la obra publica y
por cualquier intervencion de reordenamiento territorial.

Decreto 2050de

2005

Mediante la cual se expide el Plan Nacional para la Atencion
Integral a la Poblacién Desplazada.

Decreto 329 de

2006

“Por el cual se modifican los factores y parametros para el
reconocimiento del componente econdmico del Plan de Gestion
Social establecidos en el Art 6 del Decreto 296 de 2003”

Resolucion 5965

de 2006

En la cual se compilé el Plan de Ordenamiento Territorial para
Bogota, en su capitulo 3; de politicas sobre programas
actuaciones y operaciones urbanisticas, en el articulo 158, de
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Politica habitacional.

Resolucion 1175
del 3 de diciembre

“Por medio de la cual se adoptan los factores y parametros
definidos en el Decreto 329 de 2006 para el conocimiento del
componente econémico del Plan de Gestidon Social y se crea y
reglamenta el Comité de Reasentamiento”.

“Por el cual se adopta la visidon, objetivos y principios de la
Politica de Humedales del Distrito Capital.” -

de 2007 de Ila
Empresa de
Acueducto y
Alcantarillado de
Bogota

Decreto 624 de
2007 Alcalde
Mayor

Decision 62 de
2008 Secretaria
Distrital de
Gobierno -
Consejo de
Justicia

Incorporacién como elemento del espacio publico de las areas de
ronda y de manejo, esta dado desde la ley 9 de 1989, la Ley 388
de 1997 y el Decreto 1504 de 1998. Si se trata de un bien que
hace parte de una ronda hidraulica, es un bien de uno publico,
respecto del cual resulta procedente su restitucion entendida
como la accion de “Volver algo a quien lo tenia antes”. Por otra
parte, si se trata de un bien ubicado dentro de una zona de
manejo y preservacion ambiental, es un bien privado con
afectacion urbanistica a espacio publico (salvo que haya sido
adquirido por el Distrito) y en consecuencia puede ser objeto de
restitucion.

7. METODOLOGIA

7.1 ASPECTOS METODOLOGICOS

Para elaborar e implementar las estrategias metodoldégicas en el presente proyecto es

importante tener claro que el reasentamiento de poblaciéon se debe abordar desde el

acompafamiento integral interdisciplinario, dentro de un proceso de empoderamiento y

en el ejercicio de los derechos fundamentales, los cuales deben ser escenarios de

construccion desde lo individual, colectivo y comunitario. El proceso del reasentamiento,

requiere de la intervenciéon de varias disciplinas del conocimiento como lo juridico, social,

técnico, econémico y cultural entre otras.

REGISTRO DISTRITAL
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Por lo tanto el presente documento plasmara la intervencion de cada una de estas areas

y su quehacer dentro del proceso de reasentamiento.

7.2 INVESTIGACION PARTICIPATIVA

Mediante la aplicacion de esta metodologia se busca que la poblacion afectada se
apropie y sea parte fundamental del proceso, con la apertura de espacios pedagdogicos
y de comunicacion, los cuales son parte fundamental dentro del proceso de formacion,
para que esta sea integral, por lo tanto es fundamental formular el plan de gestion social,
en el cual se brindan espacios de conocimiento desde lo técnico, juridico,
socioecondémico y cultural, con un enfoque relacionado con diferentes herramientas que
hacen parte del control social y la participacién comunitaria, para el afianzamiento de
conocimientos y bases para la toma de decisiones durante las diferentes etapas del

proceso de reasentamiento y en el ejercicio de los derechos.

Esta metodologia se desarrollara como parte de un proceso integral, permanente de
aprendizaje del ser humano desde su propia realidad individual, familiar y comunitaria, y
que busca que las personas en entiendan las causas del reasentamiento, y poder tomar

accioén en pro de mejorar sus condiciones de vida.

En teoria, el proyecto de intervencion participativa, apunta a generar un proceso
pedagogico que permita dejar capacidad de gestion instalada en las familias y la
comunidad, sin embargo, la sensacién que se percibe al finalizar cada encuentro, es que
las actividades realizadas del orden social, de sensibilizacion principalmente, se
revierten en la incertidumbre del valor de negociacién y del proceso en si mismo. Por lo
tanto se puede concluir que la inquietud continia siendo el proceso de negociacion,
sobre el factor monetario, sin embargo, se ha logrado correlacionar el proceso de

adquisicion y el desarrollo de gestion social.

De acuerdo a lo anterior se ampliara la metodologia utilizada en el proyecto:
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El enfoque metodoldgico aplicado para el desarrollo del presente documento, parte de la
definiciéon de metodologia segin Manuel Castell’, “La metodologia es la teoria acerca
del método o del conjunto de métodos. La metodologia es normativa (valora), pero
también describe (expone) o compara (analiza). La metodologia estudia también el

proceder del investigador y las técnicas que emplea para llegar a un fin”

Por otra parte la Normatividad para la elaboracién de propuesta de proyecto de
investigacion® se plantea que debe presentarse de manera organizada, clara y precisa,
describiendo como se alcanzaran cada uno de los objetivos especificos propuestos en

los objetivos.

Para efectos de este estudio, se propone una metodologia de intervencion social basada
en principios de participacion comunitaria ajustada a las particularidades del proyecto y
las condiciones sociales encontradas. De tal manera que la metodologia aplicada
responde a dos directrices, en primera instancia obedece a los lineamientos de la
politica Distrital que enmarcan los procesos de Reasentamientos, y como segunda
medida se enmarca dentro de la politica social de la Empresa de Acueducto, la
metodologia responde a las exigencias especificas del proyecto y a su vez permite el

alcance de los objetivos durante el plazo establecido.
7.3 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Desde el enfoque de la planeacion accion participativa y en desarrollo del trabajo de
campo, se aplicd principalmente la estrategia de la visita domiciliaria y atencion
individual, técnicas de investigacion, que genera una relacion simétrica entre el
profesional y la familia elevando los niveles de apropiaciéon y compromiso frente al

proceso de traslado.

7 CASTELL Manuel. Metodologia de la investigacién social.
www.crefal.edu.mx/bibliotecadigital/CEDEAL/acervo _digital/coleccion crefal/retablos%20de%

8 . o . L
Normatividad para la elaboracion de propuesta de proyecto de investigacion. www.monografias.com
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LA VISITA DOMICILIARIA
Como método de recoleccion de informacion a cual permitio:

e [Establecer una relaciéon harmoniosa con las familias generando confianza entre el
profesional y la unidad social.

e Permite el conocimiento de las condiciones objetivas y subjetivas de la familia y la
veracidad de la informacién que se plasma en el instrumento.

e Genera un espacio de observacion participante que permite establecer e identificar
elementos importantes para el diagndstico socioecondémico, las dimensiones
cuantificables y calificables, por lo tanto los dos métodos de investigacion deben

utilizarse como herramientas complementarias e integradas.

La visita domiciliaria, articula dos elementos de investigacion importantes como son: la
encuesta semiestructurada y la observacidon participante los cuales permiten la

compresion integral de la realidad social de la familia:
DISENO Y EJECUCION DEL TRABAJO DE CAMPO.

El proceso de la elaboracion del estudio socioeconémico, involucré el desarrollo de  las

siguientes actividades:

1. EIl reconocimiento en terreno de la zona objeto de intervencion e identificacion de los
predios.

2. La recopilaciéon de informacién a partir de fuentes primarias unidades de analisis hogar,
econdmica, propietario o no residente y posibles poseedores. Por otra parte la
observacion directa y la interaccion con la poblacién censada permiti6 obtener mayor
conocimiento acerca de sus opiniones, percepciones y preocupaciones.

3. La revision de fuentes secundarias, permite obtener una mayor interpretaciéon de las
condiciones culturales, ambientales, socio-politicas y econdmicas de la poblacion.

4. La socializacion del proyecto a la comunidad afectada.
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Recoleccion de informaciéon, se hizo necesario, retomar los formatos existentes en la
Direccion de Bienes Raices de la EAB, formatos que ya han sido aprobados por la Direccion

de “Calidad” de esta misma entidad.
A continuacion se describen estos formatos:

Tabla No. 1 Formularios aplicados levantamiento de informacion

FORMATO APLICAR A:
F1 PROPIETARIO O POSEEDORES RESIDENTES
F2 PROPIETARIO O POSEEDORES NO RESIDENTE

ANEXO No 4 | ARRENDATARIOS

ANEXO No 1 | FICHA DE ACTIVIDAD ECONOMICA

8. DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO

En este punto del documento se realizara el andlisis de los datos adquiridos a través de
la aplicacion de los formatos de recoleccion de informacion aplicado en las visitas
domiciliarias realizadas a cada uno de los hogares que residen en los predios que son
objeto de reasentamiento. El presente proceso de caracterizacion es fundamental ya que
es la base del plan de accion y permite visualizar y reconocer mas a fondo el estado

socioeconémico de la poblacion.
Algunas de las variables identificadas son: la utilidad del predio, los espacios

construidos, los materiales predominantes usados en las construcciones, los ingresos

familiares, la ocupacion y el nivel educativo.

Tabla No. 2 Tenencia identificada
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o Propietario Poseedor
N° N NOMBRE . N N Arrendatario | Usufructuarios
PREDIO PROPIETARIO Residente N0 Residente O
Residente Residente
FUNDACION PARA LA
1 4 VIVIENDA X
COMUNITARIA
o PABLO ENRIQUE X
ACOSTA MARTIN
5 9 OLGA LUCIA ACOSTA X
CIFUENTES
9 FREDY ALBERTO X
CHOCONTA AYALA
10 VICENTE AYALA PATI/O X
10 ANA SILVA AYALA
JHON JAIRO
3 10 CHOCONTA
MILTON RONDAN
10 AYALA/ MULTON X
JAVIER ROLDAN
MIRELLA NARVAEZ
11 HERNANDEZ X
4 MARIA LILIA REINOSO
1" BUSTOS X
MARIA MARGARITA
S 12 CEPEDA BORDA X
BLANCA INES
13 PERDOMO MARTINEZ X
6 REINALDO CORTEZ
13 MONTALVO
13 RAMIRO SALAS
CARLOS AMAYA
30 RAMIREZ X
OSCAR MAURICO
7 30 CRUZ CRUZ X
FRANCISCO CARO
30 TORRES X
31 JOSUE NAPOLEON X
BARON VELASCO
a1 OMAR ORLANDO <
BARON VELASCO
" ROSALBA PEREZ X
] CRISTANCHO
31 FABIOLA RODRIGUEZ X
31 LINDA CAROLINA X
VIVAS PEREZ
a1 OSMAR EDUARDO X
CORREDOR
22 PASTOR VARGAS N
9 RAMOS
32 LUIS EVELIO X
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FERNANDEZ

32

SEGUNDO ALFONSO
FERNANDEZ

10

33

PABLO EMILIO CRUZ
IZQUIERDO (MARIELA X
MARTINEZ)

33

JULIO CESAR CRUZ
MARTINEZ

33

PAOLA YOHANA CRUZ
MARTINEZ X

11

34

LEONOR CARRENO/
LISANDRO SOSA X

34

JOSELIN CARRENO /
GERTRUDIS MORENO X
DE CARRENO

34

GERMAN CARRENO
MORENO

34

MAURICIO ROJAS
MORANTES

12

35

OLGA LUCIA RAMOS
JIMENEZ/ JOSE MARCO X
MORENO SANTUARIO

35

JOHANA PATRICIA
MORENO RAMOS

13

36

GILBERTO LOPEZ
ARIZA/MARIA
DOLORES UIZA DE
LOPEZ

36

DANILO LOPEZ

36

EVER LOPEZ

36

ERNESTO
CASTANEDA/GRACIELA
LOPEZ

36

X| X [X|X

OVIDIO LOPEZ UIZA

14

37

LILIA INES GOMEZ DE
JOYA (ESPOSO X
HIPOLITO)

37

ANDRES CARRENO X

15

38

GRACIELA PEREZ
GAITAN

38

ANDRES CASTANEDA X

16

39

ROSA MARIA DIAZ
VANEGAS

39

SILVIA ELENA DIAZ
VANEGAS

39

LEIDY MARIELA
QUINTERO

17

41

FUNDACION PARA LA
VIVIENDA X
COMUNITARIA
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8.1 Uso del Predio

En el sector de los barrios Villas del Rincén y Nuevo Corinto en donde se encuentran
ubicados los predios objeto de reasentamiento, se identificaron 4 tipos de uso dado a los
inmuebles, se encuentra con mayor porcentaje el de uso residencial, seguido al del uso
de arrendamiento e industrial y servicios, los arrendatarios utilizan su predio para su
fuente de ingresos. Es importante mencionar que la poblacion utiliza el inmueble para

varios usos.

Tabla 3. Clasificacion uso de los predios

Fuente: Presente estudio 2015
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B RESIDENCIAL B ARRENDAMIENTO ® INDUSTRIAL
m COMERCIAL m SERVICIOS m OTRO

4% 0% 0%

Grafico 1: Uso de los predios
Fuente: Presente estudio 2015

8.2 Espacios construidos

Posterior al analisis se determind que por cada inmueble hay construido un promedio de
3 a 4 habitaciones, las cuales son habitadas por 3 o mas personas del nucleo familiar,
por lo tanto se evidencia un hacinamiento en mas de un predio. Como se puede
evidenciar en la verificacion de esta variable que se discrimino de acuerdo al espacio
que mas se construye al interior de los predios: con un 38% son las habitaciones,
seguido por bafios con 18% y cocina con un 15%. Asi mismo se identifica que en
varios inmuebles han realizado divisiones de apartamentos y a su vez construyen de

acuerdo al crecimiento del grupo familiar.

Tabla 4. Espacios Construidos

ESPACIOS CONSTRUIDOS
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comepor e
HABITACIONES e

Fuente: Presente estudio 2015

W ESPACIOS CONSTRUIDOS

5% 2% 2% HSALA

5 4%
5% 4% = COMEDOR

B SALA-COMEDOR

= HABITACIONES

= HABITACION MULTIPLE
B COCINA

= BANO

= PATIO

1%

m CORREDOR
= GARAIJE

Grafico 2: Espacios construidos
Fuente: Presente estudio 2015
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8.3 Materiales predominantes usados en la construccion

Se identifica que los materiales utilizados para la construccidon de las viviendas en su
gran mayoria son: bloque o ladrillo, cemento, baldosin, y plancha. Por lo tanto la
mayoria de las viviendas estan en obra gris o generan prioridad a espacios especificos
del inmueble como cocina y banos. En el proceso del analisis se evidencia que la falta
de recursos econdmicos impide realizar mejoras a la construccion ya que en su mayoria

de las familias sobreviven con uno o dos salarios minimo legales vigentes.

Tabla 5: Materiales usados en la construccion
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PAREDES PISOS TECHOS
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0

Fuente: Presente estudio 2015

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 50 « NUMERO 5956 « PP 149 « 2016 « NOVIEMBRE * 17



@k acueducto

AGUA, ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE BOGOTA

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICOY PLAN DE GESTION SOCIAL

B PAREDES mPISOS TECHOS
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Grafico 3: Materiales usados en la construccion
Fuente: Presente estudio 2015

8.4 Acceso a servicios publicos

De acuerdo a la presente tabla y grafica se puede interpretar que la mayoria de los
predios cuenta con medidor de acueducto, energia y gas natural; en algunos inmuebles
cuentan con una cuota fija y otros no tiene servicio de acueducto ni gas natural, los
predios que no cuentan con servicio de acueducto se abastecen del liquido a través de
mangueras provisionales o servicio comunal. Es importante resaltar que en algunos

predios existen de a dos contadores de acueducto.
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Tabla 6: Acceso a servicios publicos

ACUEDUCTO | ENERGIA GAS NATURAL
8 13 8
4 2 1
(0} (0} 0
4 1 7

Fuente: Presente estudio 2015

Titulo del grafico

=¢—=ACUEDUCTO =—ENERGIA =i GAS NATURAL

13
7
4 4
1
MEDIDOR CUOTA FIJA SIN CUOTA NO TIENE

Grafico 4: Acceso a los servicios publicos
Fuente: Presente estudio 2015
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8.5 Caracterizacion de la construccion

La mayoria de los predios de compra son casas terminadas en un 65% seguido de casa
lote con un 23% ya que la mayoria de los propietarios compraron el terreno como lote y
han construido las mejoras.

Tabla 7: Caracterizacion de la construccion

B CASA LOTE B CASA TEF
H CASA CON LOCAL m LOTE

0%

Fuente: Presente estudio 2015

Grafico 5: Acceso a los servicios publicos
Fuente: Presente estudio 2015

8.6 Ingresos mensuales
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De las 11 familias que se identificaron en el actualmente habitan el inmueble de las
cuales se determind que tres familias reciben menos de un salario minimo legal vigente,
una un salario minino legal vigente, seis familias reciben dos salarios minimos legales
vigentes, y una sola familia recibe tres salarios minimos legales vigentes. Es importante
aclarar que esta variable es de las familias de propietarios y posibles poseedores y que
el ingreso econdmico en su mayoria proviene del arriendo de habitaciones y/o

apartamentos que han adecuado en la vivienda.

Tabla 8: Ingresos mensuales

Fuente: Presente estudio 2015

39

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 50 « NUMERO 5956 « PP 153 + 2016 « NOVIEMBRE * 17




AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA

S acueducto

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICOY PLAN DE GESTION SOCIAL

E>delSMLV E1SMLV ®m2SMLV m®E3SMLV ® MASDE 3SMLV

0%

Grafico 6: Ingresos mensuales; Fuente: Presente estudio 2015

De acuerdo a la informacioén recolectada a través de la ficha de caracterizacion de los
miembros del hogar aplicado a las familias residentes en los predios objetos de
reasentamiento, se encontré que existen 38 nucleos residentes tales como: propietarios
9, posibles poseedores 2, arrendatarios 27 con un promedio de 2 a 6 de personas que
conforman el nucleo familiar. Asi mismo se analizé diferentes variables como:

ocupacion y nivel educativo.

8.7 Ocupacion

El analisis arroja que el 38% de las personas estudian, esto puede interpretar que la
mayoria estan en edad escolar; el segundo porcentaje alto es el 22% el cual hace
referencia a la ocupacién de empleado vy el tercero esta con el 13% que son las amas

de casa.
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Tabla 9: Ocupacion

HOGAR 5

ESTUDIA 14

EMPLEADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

JUBILADO

TRABAJADOR FAMILIAR SIN REMUNERACION

EMPLEADO DOMESTICO

DESEMPLEADO

o |d |O [O [N |&d |

EMPLEADOR-PLATON

Fuente: Presente estudio 2015

OCUPACION

m OCUPACION

0% 0%

0,
5% = HOGAR

m ESTUDIA

B EMPLEADO

= TRABAJADOR
INDEPENDIENTE

m JUBILADO

Grafico 7: Ocupacion
Fuente: Presente estudio 2015
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8.8 Nivel educativo

Se evidencia que el 33% de la poblacion no termino primaria o se encuentra
actualmente cursando en esta etapa, asi mismo se puede evidenciar que el otro 30%
se encuentra estudiando secundaria o que no la termino. Es importante resaltar que

hay un 17% de la poblacion que se encuentra en un nivel universitario.

Tabla 10: Nivel Educativo

JARDIN 2
PRESCOLAR 0
PRIMARIA 10
SECUNDARIA 9
UNIVERSITARIA 5
TECNICA 0
NINGUNA 4

Fuente: Presente estudio 2015
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0%

m JARDIN

m PRESCOLAR

= PRIMARIA

B SECUNDARIA
B UNIVERSITARIA
m TECNICA

= NINGUNA

Grafico 8: Nivel Educativo
Fuente: Presente estudio 2015

9. ANALISIS DE VULNERABILIDAD

Los componentes que facilitaron medir el grado de vulnerabilidad de los hogares
afectados por las obras del proyecto “Resoluciébn Numero 1160, por medio el cual se
declara Utilidad Publica las zonas de terreno afectadas por las obras de recuperacion
del Brazo Humedal Juan Amarillo” son los planteados por la Politica Distrital de

Reasentamiento que determina siente (7) ambitos.

La matriz de vulnerabilidad en cada uno de los ambitos contiene una serie de
indicadores los cuales se pueden calificar de uno a tres siendo uno el nivel mas bajo y
tres el mas alto de vulnerabilidad. A continuacién se realizara una breve explicacion de

cada uno de los ambitos:

10. Ambito Técnico habitacional: Contempla la tenencia, el tipo de adquisicion, la

permanencia en el predio y el valor del avalué.
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11

12.

13.

14.

15.

16.

. Ambito de Organizacién y Participacién: Se tiene en cuenta dos indicadores como

son las redes sociales y la participacion del hogar en actividades de tipo

comunitario.

Ambito Educativo: En presente ambito depende directamente del nivel educativo del

jefe de hogar, lo que determina el nivel de gestidon que puede alcanzar.

Ambito Laboral: Esta determinado por el la edad del jefe del hogar, si existe alguna
actividad econdmica en el predio, ocupacion del jefe de hogar, miembros del hogar
con alguna vinculacién laboral, el nivel de ingresos mensuales, las personas a cargo

que tenga el jefe de hogar y la dependencia econdmica que tenga del predio.
Ambito Relacional: Se determina principalmente por la etapa del ciclo de vida actual
que se encuentre la familia y por la cercania de los familiares que tenga en el

vecindario.

Ambito de Adaptacién: Se refiere puntualmente a los antecedentes de traslado que

haya vivido el nucleo familiar.

Ambito Cultural: Se encuentra ligado al lugar de procedencia del jefe del hogar y las

creencias religiosas del nucleo familiar.

44

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 50 « NUMERO 5956 « PP 1-58 + 2016 « NOVIEMBRE * 17




acueducto

AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE BOGOTA

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO Y PLAN DE GESTION SOCIAL

Tabla 11. Ficha de calificacion de Vulnerabilidad

FICHA DE CALIFICACION DE VUL NERABILIDAD

=N ARIO Y/

No. PREDIC

AmeiTos INDICADORES

Escaca

caLiFIcACION NIVEL vaLores |CAE

TENENGIA

Tonedores

ALTA DEL 5 AL 12

Poscedor

N

05 A 08

Propietarios

BAIA B

TIFO DE ADQUISICION

Apropiacion

Herencia o Donacion

Compra

PERMANENCIA EN EL PREDIO

Nenos de 4 anos

Entre 5y 15 anos

Mas de 16 anos

0[N

VALOR DEL AVALUO

Mas de 50 SMMLY

50 SMMVILY

Menos de 50 SMMLY.

w|n| s

SUMA TECNICO HABITAGIONAL

son o on ol do|
valorar la importancia de la vivienda para los hogares, asi cormol
de la importancia de esta.

REDES SOCIALES v
PARTICIPACION

NIVEL vALORES

No Participa- No_es Fundadora

ALTA s

Miembro aciive en organizacion

ote)

comunitaria (JAC, iglesias, jardines.,

MEDIA 2

Familia fundadora del barrio

BAIA 3

suma

¥ PARTI

o NIVEL

= 2 s del Barrio, 1a vereda o of
centro poblado, como de las redes socis "
definicion de reglas de juego y los y formas de
organizacion de los miembros del hogar, cobran sentido desde el
momento en a; gares hacen conciente el desplazamiento.
como en la decision del traslado.

NIVEL EDUCATIVO DEL JEFE
AR

ALTA 3

MEDIA B

BAIA T

T Tormacion Scademica 65 Una Variable que pormird Suponer
niveles de comprensién con el que cuenta el jefe del hogar, para

frente a los impactos ocasionados por el proceso de|
reasentamiento.

NIVEL VALORES

ALTA 5 AL 18

7ALZ

BAIA S

Emploads o jubilado

Independients

Desempleado

HOGAR GON

VINCULACION LABORAL

Mas do 2 personas

Entre 1y 2 personas.

FAMILIARES

Ninguna
MENSUALES
Mas de 3 SMMLY

Entre 1y 3 SMMLV

Nenor a 1 SMMLY.

A
JEFE DE

os

Tros o mas

DEL PREDIO

Sin © minima

Parcial (Renta v/ Actividad
Productiva)

Total

SUMA LABORAL

Va aue a variadas cron STtrabajo osta lgado al predio.
a la zona directa e indirecta donde se va a lleva
desplazamiento, tiene que ver con las

o a

P . de o v de p
de servicios. que se han constituido en capital material el

inmaterial de la existencia de los hogares

ETAPA DEL CICLO VITAL DE
LA

NIVEL VALORES

v menores on

ALTA 5AL 6

MEDIA S ALA

BAIA =

EN Et
CON PARIENTES

Indiferentes y/o conflictivas

Buenas

Apoyo y ayuda

SUMA RELAGIONAL

o Bia 1as posibles mserciones de redes de relacionss en|
sistemas de sociabilidad

A BE
TRASLADO

NIVEL vaLoRES

Mas de 4 mudanzas,

ALTA B

Entre 1y 3 mudanzas

MEDIA B

Ninguna

BAJA 1

SUMA ADAPTACION

B haber oxp: danzas d Ge unidad|
economica con anterioridad a la que se enfrenta en el proceso de|
reasentamiento. de un lugar dentro o fuera del Distrito, le brinda al
hogar mayores herramientos para enfrentar el cambio y la

NIVEL VALORES

ALTA SALG

SALA

BAIA E

°

S Gue ST hogar con ol susio
rural, urbano, suburbano, en tanto a los usos de la vivienda y el
entorno y en especial de los significados y referentes del hogar|
frente a la vivienda, las actividades econémicas. comol
construccion social

o NIVEL VULNERABILIDAD

Conceptos tomades de ALCALDIA DE BOGOTA D.C. SECRETARIA DE HABITAT  Marco Oparative de Folitica Distrtal de

[AeTa s de Az ]
[veDiA [entre 2a v a1 |
[Basa [erve 17y 2 |

integran - ¥ e vivienda.

Fuente: Area Social, Direccién de Bienes Raices, Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota. 2014
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Posterior a la evaluacion de vulnerabilidad se idéntico que de todos los predios que se
encuentran ubicados en la zona de afectacidn la mayoria estan en un nivel MEDIO de
vulnerabilidad, teniendo en cuenta que la mayoria de los jefes de hogar son personas
adultas en edad productiva y/o adulto mayor, que las construccién de su vivienda ha
sido con mucho esfuerzo y es el Unico patrimonio y en algunos casos no se les acredite

como propietarios ya que no presentan los documento pertinentes.

Se identificaron dos familias que tienen actividad econémica (predio 31 y 37) para las
dos familias que residen en el predio su actividad econémica es su fuente de ingresos,
es importante aclarar que la dos familias se identificaron como arrendatarios en el censo
poblacional y la reubicacion es complicada ya que deben conseguir una vivienda en

arriendo con ciertas caracteristicas que le permita continuar con su actividad econémica.

10. LINEAMIENTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

La socializacion de la informacién del proyecto se inicié con las visitas domiciliarias a
cada predio, en la elaboracién de los censos poblacionales y se solidifico en la reunidn
del 22 de enero del 2015 en las instalaciones del Salon Comunal de Villas del Rincén a
las 10:00 am; la convocatoria se realizé por medio de llamadas telefénicas a cada uno
de los propietarios y posibles poseedores hasta confirmar su asistencia (Ver anexo 1-

Control de asistencia):

Asistieron los propietarios de los predios afectados
Posibles poseedores

Lider de la comunidad

Representante de la Alcandia Local de Suba

46

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 50 « NUMERO 5956 « PP, -60 « 2016 » NOVIEMBRE * 17




AGUA, ALCANTARILLADO ¥ ASEQ DE BOGOTA

= acueducto

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO Y PLAN DE GESTION SOCIAL

Asi mismo se conté con la participacion de los profesionales del area juridica, técnica y

social de la Direccion de Bienes Raices.

Figura 13. Socializacién a poblacion afectada del proyecto Juan Amarillo Brazo

Fuente: Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota. 2015

En el desarrollo de la socializacion se profundizo en temas especificos como: los
antecedentes del proyecto, el marco legal proceso de adquisicion predial -
reasentamiento, las etapas del proceso de adquisicion predial con reasentamiento,
temas técnicos en especial el proceso del avalué y que se tiene en cuenta para
elaborarlo y la presentacion de los profesionales encargados del proceso de negociaciéon

y reasentamiento de las familias residentes. (Ver anexo 2 presentacidon power point)

11. EVUALUACION DE IMPACTOS

Para el presente proyecto se tuvieron en cuenta los posibles impactos formulados por

los lineamientos y marco de politica publica distrital de reasentamiento®.

°® SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT. Direccidn de Mejoramiento Integral- Subdireccion de Reasentamiento y
Mejoramiento de Vivienda (2007). Lineamientos y Marco de Politica Distrital de Reasentamiento. Bogota.
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Tabla 12: Definicion de Impactos

IMPACTOS

INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR Poblaciones Objetivo

CULTURAL

Costumbres Se refiere a los habitos y tradiciones adquiridos por las

personas y familias dentro de su forma de vida.
UNIDADES SOCIALES "HOGAR"

Esta referido a los rasgos en comun que identifican a
una poblacion determinada, los cuales surgen del
reconocimiento y la compatibilidad que adquieren las
\dentidad personas con su contesto fisico y social, incluyendo de
esta manera costumbres, forma de vida y patrones
culturales, los cuales van a ser perturbados en caso
de presentarse una afectacion predial que implique

sacar de su entorno a las unidades sociales. UNIDADES SOCIALES "HOGAR"

SOCIO-POLITICO

Ruptura del tejido social La pérdida de la vivienda genera ruptura del tejido

social y afectacion del sentido de pertenencia
UNIDADES SOCIALES "HOGAR"

Son los vinculos propios que adquieren las personas y
unidades sociales al hacer parte de determinado grupo
social, ya sea familia, barrio, tejido social, comunidad,
organizacion social, recursos naturales, terrufio, obras, | yNIDADES SOCIALES "HOGAR"
etc.,

Sentido de Pertenencia

Hace referencia a la dificultad generada a los hogares
que deben de trasladarse, en cuanto al
restablecimiento y acceso a los servicios de salud y

educacion. UNIDADES SOCIALES "HOGAR"

Servicios sociales y colectivos
en el sector

ECONOMICOS

Alteracion econdmica que deberan asumir las
unidades econdémicas y/o socioecondmicas. Por la
pérdida de ingresos. Esta pérdida de ingresos se
puede presentar de manera total (Compra del predio
no exista la opcion de reestablecer la Actividad) ,
Pérdida de ingresos parcial, es viable reestablecer la actividad pero,
mientras se adecuan las condiciones no se perciben

ingresos (renta y otro tipo de actividades) UNIDADES ECONOMICAS

Propiedad de la tierra Cambio en el valor de la tierra UNIDADES SOCIALES “HOGAR”
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Teniendo en cuenta que la construccion de las obras de proyecto requiere la compra de
17 predios de los cuales 15 estan habitados, se clasifica la matriz de evaluacién de
impactos a la poblacién afectada teniendo en cuenta los propietarios residentes,
propietarios no residentes, posibles poseedores residentes, posibles poseedores no
residentes, estudiantes que residen en los predios afectados que asisten a alguna
institucion educativa dentro y fuera de la zona, comerciantes formales que tienen su

actividad econdmica en el predio y poblacién en general.

En la calificacion de los impactos se identificaron:

e A los propietarios residentes y posibles poseedores residentes, se identificaron
los impactos en los ambitos econdmico, territorial, socio-politico y cultural;
identificando los siguientes impactos como la perdida de la inversion de la
construccion, la pérdida del inmueble, desarraigo del tejido social y los cambios
en sus relaciones sociales, cambio en el sistema de seguridad social, la perdida
de la renta, disminucioén en los ingresos mensuales, perdida del reconocimiento y

del prestigio social construido.

e En los propietarios no residentes y los posibles poseedores no residentes se
identificd dos impactos en el ambito territorial y econdmico, como es la variacion

en el uso del suelo y pérdida de la renta.
e Para los estudiantes o la poblacion que se encuentra en edad escolar, se
identificaron varios impactos en el ambito socio-politicos el cual esta ligado a la

desvinculacién del sistema educativo y a la ruptura de los tejidos sociales (pares-

amigos).
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Para los comerciales formales, se veran afectados directamente en la parte
econdmica ya que el impacto se debe a la pérdida temporal o definitiva de la

actividad econémica.
Y para la poblacién en general se identificaron varios impactos como variacién en

el uso de los suelos, en el ambito econdmico, la ruptura del tejido social en la

desarticulacion de redes vecinales.
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12. PLAN DE GESTION SOCIAL

A través del cual se presentaran las estrategias de intervencion para mitigar los
impactos, identificados por medio del diagndstico, mediante la implementacion de
planes, programas y proyectos que apunten a atender las necesidades manifiestas de la

poblacién en sus tres ambitos: juridico, social y econédmico.

El presente Plan de accion esta dirigido a los siguientes grupos poblacionales:
13. Propietarios
14. Arrendatarios
15. Posibles Poseedores

16. Titulares de actividades econémicas

Para efectos de la formulacion del Plan de Gestidon, se desarrollara en los dos

Componentes:

12.1 Componente Social

Programa de Informacién y Comunicacién a la Comunidad del Area de
Influencia del proyecto

Objetivo:

Construir estrategias de comunicacion asertiva y oportuna durante el proceso de
negociacion predial y el reasentamiento, asi mismo brindar informacion sobre el
desarrollo del plan de gestidon social y de las actividades a desarrollar a las familias
afectadas por las obras del proyecto: “Resolucion Numero 1160, por medio el cual se
declara Utilidad Publica las zonas de terreno afectadas por las obras de

recuperacion del Brazo Humedal Juan Amarillo”.

Actividades:
e Convenir con el lider comunicatorio y la poblacion afectada el tipo de
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capacitaciones que se adelantarian sobre temas expuestos por la
comunidad.

e Programar los talleres de capacitacion, lugar, fechas y horas de acuerdo a los
temas que se van a desarrollar.

e Elaborar las estrategias de convocatoria por medio del lider comunicatorio y
por medio de via telefénica.

e Los talleres se realizaran de forma tedrico practica para obtener mejores
resultados en la comunicacion y entendimiento de los temas.

e Los talleres de capacitacion estan orientados al proceso de adquisicion
predial, al conocimiento de las diferentes rutas de atencién y servicios de la
oferta distrital como: traslados escolares, de salud, servicios publicos entre

otros.

Responsables:
El profesional social, juridico y técnico encargado del proceso de reasentamiento y
adquisicion predial.
Fuentes de verificacion:
e Listado de asistencia de los convocados.

e Registro fotografico de los talleres.
e Material didactico para el desarrollo de los talleres

e Listado de atenciodn usuarios en registro de llamadas de la convocatoria

Programa de Gestiéon Predial y Reasentamiento de Familias

Objetivo:
Crear estrategias que faciliten y permitan adelantar la negociacion predial de los 17

predios requeridos para las ogras del proyecto: “Resolucion Numero 1160, por medio

el cual se declara Utilidad Publica las zonas de terreno afectadas por las obras de
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recuperacion del Brazo Humedal Juan Amarillo”.

Metas:
e Restablecer las condiciones fisicas, econdmicas y sociales de las familias

afectadas.

e Realizar el proceso de traslado de las familias propietarias residentes y
posibles poseedores residentes en los predios afectados.

e Hacer parte a las familias afectadas que no seran reasentadas a los
programas de socializacion, informacion y capacitacion.

e Establecer mayor prioridad a las familias que se identificaron en nivel de
mayor vulnerabilidad, en la orientacién, acompafiamiento y apoyo en el
proceso de traslado.

Impactos a controlar:

e Cambio en la dinamica poblacional-perdida de las redes sociales

e Generacion de expectativas

e Generacion de conflictos

e Cambio en la capacidad de gestidon de la comunidad

Actividades:
e Acompafiar y asesorar a los hogares en la busqueda de alternativas

habitacionales para la vivienda de reposicion de acuerdo a los intereses
familiares, la capacidad econémica, las condiciones sociales y culturales.

e Proporcionar a las familiar elementos que le permitan hacer una evaluacion
respecto de la conveniencia social de la vivienda de reposiciéon que escoja
para reubicarse.

e Orientar, asesorar y garantizar a las familias respecto a los elementos

técnicos y juridicos que deben tener en cuenta al momento de elegir su
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vivienda de reposicion, para evitar nuevas afectaciones al hogar.

e Realizar visita expots a la vivienda de reposicion para evaluar las condiciones
habitacionales actuales.

e Asesorar a los propietarios de establecimientos econdmicos respecto del
traslado de la actividad a un nuevo lugar, para minimizar la afectacion por el

traslado.

Seguimiento, acompanamiento y monitoreo a los conflictos sociales
generados durante las etapas del proyecto
Durante el proceso el profesional social sera el encargado de realizar el
seguimiento, acompafamiento y monitoreo permanente a la comunidad afectada por
el proyecto, estas actividades se realizaran a través de los canales de comunicacion
como: atencion barrial (Salon comunal de Villas del Rincén), oficinas de Bienes

Raices y visita a los predios.

Fuentes de verificacion:
e Lista de atencidén a usuarios

e Lista de salidas a terreno y atencién barrial

e Registro fotografico.

e Respuesta a los reclamos y quejas recibidas.

Programa de Seguimiento Acompanamiento y Monitoreo

Objetivos:
Calificar el cumplimiento y el grado de efectividad del componente socioeconémico
del plan de gestion social que se identificaron con anterioridad, realizar informes de
seguimiento mensuales los cuales se entregaran a la coordinadora del area social
de la Direccion de Bienes Raices indicando el porcentaje de avance del proyecto.

Por cada etapa del proyecto recopilar informacion la cual permita evaluar la
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eficiencia de las medidas tomadas en la planificacion proyecto y su realizacion.

12.2 Componente Econémico
LIQUIDACION DE RECONOCIMIENTOS ECONOMICOS
Objetivo:
Identificar los valores econémicos a los que tienen derecho los propietarios, posible
poseedores y arrendatarios de los predios requeridos para las obras del proyecto

“Resoluciéon Numero 1160, por medio el cual se declara Utilidad Publica las zonas de

terreno afectadas por las obras de recuperacion del Brazo Humedal Juan Amarillo”.

Impactos a controlar
El proceso de reconocimientos econdmicos a que haya lugar, por cada hogar se

realizara de acuerdo a los criterios de la Resolucion 1175 del 3 de diciembre del
2007.

Factores a liquidar con la Resolucién 1175 de 2007:
1. Factor de Movilizaciéon: Es el reconocimiento y pago por concepto de

mudanza que hacen las unidades sociales (1SMMLV Familia Residente-2
SMMLYV Familia Residente con Actividad Econdmica o tan solo que exista la
Actividad Econdmica.

2. Factor por Tramite: Son los reconocimientos por gastos con motivo de
Escrituracion (1.5% Valor avalud escrituracion a la entidad-Propietario, que
reponga Vivienda 1.5% Valor Avalud, sin exceder 5 SMMLV). Tramites de
Cancelacion Patrimonios Familia, Desafectacion a vivienda familiar, Sucesion
y/o usufructo 0.5 SMMLYV).

3. Factor por Perdida de Ingresos: En caso de avalud, no contemple la

evaluacion pérdida total o temporal Decreto 1420/98, se reconocera de la
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siguiente manera:

e Por actividad productiva: 3 veces utilidad neta mensual promedio de
los 12 meses (1-22 SMMLV)
e Por renta: Se reconocera al arrendador, subarrendador, de

conformidad a la norma 3 veces valor del canon (1-22 SMMLYV).

4. Factor por Traslado Arrendatario: Se reconoceran a aquellos que hayan
sido identificados en el estudio socioecondmico, 3 veces valor canon (1-22
SMMLYV)

5. Facto de Reasentamiento por Emergencia: Se reconocera a propietarios
que deban desplazarse a causa de la obra y que por inconvenientes
juridicos no se haya podido llevar a cabo su enajenaciéon voluntaria. (Por

Emergencia). El valor a reconocer 1% Mensual valor avalué.
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Resolucion Numero 0937
(Noviembre 15 de 2016)

Por medio de la cual se modifica la Resolucion
0755 de 10 de septiembre de 2014, que adopta el
Reglamento de Urbanizadores y constructores
de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo de Bogota —ESP

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA
ESP
En ejercicio de sus facultades reglamentarias,
en especial las conferidas en el literal b) del
articulo 16 del Acuerdo No. 11 de 2010 de la
Junta Directiva, y en el numeral 9 del articulo 3
del Acuerdo 11 de 2013 y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciéon 0755 de 10 de septiembre
de 2015, se adopta el Reglamento de Urbanizadores y
constructores de la Empresa de Acueducto, Alcantari-
llado y Aseo de Bogota —ESP (EAB-ESP), como norma
que rige las relaciones entre las partes involucradas
en los procesos de urbanismo y construccion que se
adelanten ante la EAB-ESP.

Que el articulo 50 de la Ley 1537 de 2012 dispone que
los prestadores de servicios publicos de acueducto y
alcantarillado estan obligados a otorgar la viabilidad y
disponibilidad de dichos servicios y prestarlos efecti-
vamente a usuarios finales.

Que el articulo 2.3.1.2.5 del Decreto 1077 de 2015
que compilé la disposicidn del articulo 5 del Decreto
3050 de 2013, establece que para la elaboracion de
la certificacion de viabilidad y disponibilidad inmediata
de los servicios publicos, los prestadores de los servi-
cios publicos de acueducto y/o alcantarillado deberan
decidir sobre la solicitud de viabilidad y disponibilidad
inmediata de los mencionados servicios, dentro de
los cuarenta y cinco (45) dias calendario siguientes a
la fecha de recepcion de la solicitud presentada por
el interesado.

Que el inciso segundo del articulo 2.3.1.2.4, del
Decreto 1077 del 2015, sefala que en la viabilidad
y disponibilidad inmediata de servicios publicos se
estableceran las condiciones técnicas para la conexién
y suministro del servicio, las cuales desarrollara el
urbanizador a través del disefio y construccion de las
redes secundarias o locales que estan a su cargo. De
tal manera que, una vez se obtenga la licencia urbanis-
tica, el urbanizador responsable esta en la obligacion
de elaborar y someter a aprobacion del prestador de
servicios publicos los correspondientes disefios y pro-

yectos técnicos con base en los cuales se ejecutara la
construccion de esa infraestructura.

Que el inciso sexto del mencionado articulo 2.3.1.2.4,
del referido Decreto sefala que en el evento en que el
urbanizador acuerde con el prestador hacer el disefio
y/o la construccion de redes matrices, el prestador esta
en la obligacién de cubrirlos o retribuirlos. Finalmente,
el inciso séptimo del referido articulo establece que, en
ningun caso las empresas prestadoras podran exigir a
los urbanizadores la realizacion de disefos y/o cons-
truccién de redes matrices o primarias.

Que el inciso quinto del articulo 2.3.1.2.4, ibidem,
estipula que, el urbanizador esta en la obligacion de
construir las redes locales o secundarias necesarias
para la ejecucion del respectivo proyecto urbanistico y
la prestacioén efectiva de los servicios de acueducto y
alcantarillado. En estos casos el prestador del servicio
debera hacer la supervision técnica de la ejecucion
de estas obras y recibir la infraestructura. Cuando el
proyecto se desarrolle por etapas este recibo se dara
a la finalizacién de la correspondiente etapa

Que la norma técnica NS-052 dispone que la EAB-ESP
garantizara al urbanizador o contratista una presion
minima dinamica de 15 m.c.a. y una presion maxima
estatica de 50 m.c.a. A su turno, el lineamiento técnico
de las redes internas, relativo a las disponibilidades
de servicio, establece que la EAB-ESP garantizara
una presion minima dinamica de 15 m.c.a. Lo anterior,
teniendo en cuenta que, la presion en la redes internas
es responsabilidad del urbanizador /contratista y, que la
presion de los puntos de conexién es responsabilidad
de la EAB-ESP.

Que requiere aclarar y unificar criterios para la expedi-
cion de la Certificacién de Viabilidad y Disponibilidad
Inmediata de Servicios Publicos por parte de las Geren-
cias de Zona, con el fin de establecer que: «Todas las
obras relacionadas con disefos y construccion de las
Estaciones Reguladoras de Presién (ERP), Valvulas
Reguladoras de Presion (VRP), telemetria, sistema de
medicién de caudal, e inspecciones con Circuito Cerra-
do de Televisién (CCTV) y macromedicion y empates
fuera de la delimitacion del proyecto de urbanizacion,
son responsabilidad de la Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo de Bogota —ESP (EAB-ESP)».

Que conforme a lo mencionado, es necesario modi-
ficar la Resolucion No. 0755 de 10 de septiembre de
2014, para incluir dos articulos al Capitulo Il, referido
a “viabilidad y disponibilidad inmediata de servicios
publicos para proyectos de urbanizacion”.

Que en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE: ran ajustadas en la etapa de revision de disefos,
las que se encuentran en etapa de revision de di-

ARTICULO PRIMERO: Incluir los articulos 16A'y 16B sefios seran resueltas en la carta de compromiso.
al Capitulo Il de la Resolucion No. 0755 de 10 de sep-
tiembre de 2014 los cuales quedaran asi: Las cartas de compromiso que ya se han suscrito
. . con los urbanizadores continuaran el cumplimiento
«ARTICULO 16A: Todas las obras relacionadas de las obligaciones establecidas»

con disefios y construcciéon de las Estaciones )
Reguladoras de Presion (ERP), Valvulas Regu- ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige

ladoras de Presion (VRP), telemetria, sistema de a partir de la fecha de su publicacion y deroga todas
medicion de caudal, e inspecciones con Circuito las disposiciones que le sean contrarias.

Cerrado de Television (CCTV) y macromedicién y

empates fuera de la delimitacion del proyecto de Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del
urbanizacién, son responsabilidad de la Empresa mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016).
de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota

—ESP (EAB-ESP)». PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
«ARTICULO 16B: Las disponibilidades de servicio GERMAN GONZALEZ REYES

expedidas a los urbanizadores hasta antes de la Gerente General

entrada en vigencia de la presente resolucion, se-
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ACUERDO LOCAL DE 2016

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SFCRETARIA OF PLANE ACION

Acuerdo Local Nimero 002

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL'Y
DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE USAQUEN
2017-2020

USACA MEJOR PARA TODOS,
USAQUEN CUENTA CONTIGO

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Constitucion Politica
de Colombia en sus articulos 324, el decreto 1421 de 1993, en su articulo 69,
Numeral 1 y articulo 22 del acuerdo distrital 13 de 2000,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia. determiné en su articulo 339 que las entidades territoriales elaboraran
v adoptaran de manera concertada Planes de Desarrollo. con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos
v ¢l desempeno adecuado de sus funciones.

Que la ley 152 de 1994 establece  “los procedimientos y mecanismos para la elaboracion. aprobacion,
cjecucion, sequimiento y control de los planes de desarrollo™.

Que el acuerdo 13 de 2000. define que “EIl Plan de Desarrollo Local es un instrumento de  planeacion, en ef
que se establece el marco del desarrollo de la localidad. con una vision estraiégica compartida v de fuiuro, el
cual es resultado de un proceso de concertacion entre los diversos actores de la plancacion local. n él se
definen tas prioridades del desarrollo para orvientar la aplicacion mds racional de los recursos de los Fondos de
Desarrollo Local, permitiendo asi concebir objetivos y metas alcanzables en un periodo determinado ™.

Que mediante la directiva 005 de 2016, se fijaron los lineamientos de politicas para las lineas de inversion local.
en la formulacion de los respectivos Planes locales para la vigencia 2017 a 2020. a fin de garantizar la unidad v
coherencia en su implantacion.

Que el Concejo de Bogota. mediante Acuerdo 645 del 9 de junio de 2016, adopto el Plan de Desarrollo
cconomico. social. ambiental y de obras plblicas para Bogota D.C. 2016~ 2019: Bogotd mejor para todos™.

Que atendiendo el objetivo central del Plan de Desarrollo distrital. la Alcaldia Local de Usaquén se ha propuesto
enfocar sus acciones en la busqueda de la felicidad para todos y para todas y por eso la propuesta del Plan de
Desarrollo Local, busca potencializar las capacidades del conjunto de la poblacion usaquena, para que accedan
en condiciones de igualdad. disfruten del espacio piblico que los rodea, puedan constituirse y reconocerse en sus
comunidades como sujetos constructores de paz.

Oue de conformidad con el acuerdo 13 de 2000, la Alcaldia Local adelanto el proceso de convocatoria para la
realizacion de 16 encuentros ciudadanos, que contaron con la participacion de 656 personas. quienes
identificaron necesidades v plantearon estrategias de solucion a los problemas de Usaquén.




ALCALDIA MAYOR
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SFCRETARIADE PUANEAC IO

Que como parte de proceso de la convocatoria, la administracion local invito al consejo de nifios v nifias. para
que desde la perspectiva de estos, se hiciera el didlogo y se formularan las propuestas para ser tenidas en cuenta
dentro del plan de desarrollo local.

Que el consejo local de planeacion. lidero el desarrollo de los encuentros ciudadanos v presentd la consolidacion
de los resultados de las mesas de trabajo de cada uno de los encuentros.

Que en consecuencia, la administracion local procedio a elaborar la propuesta de Plan de Desarrollo Local. con
el proposito que el Consejo de Plancacion Local emitiera el concepto y las recomendaciones respectivas.
documento que fue radicado en la Alcaldia Local de Usaquén. el dia 5 de septiembre de 2016.

Que una vez cumplido ¢l procedimiento establecido de manera legal. la administracion local presento a la Junta
Administradora Local de Usaquén ¢l anteproyecto del Plan de Desarrollo economico. social. ambiental v de
obras publicas para la localidad de Usaquén 2017- 2020 “USACA MEJOR PARA TODOS, USAQUEN
CUENTA CONTIGO™. para que se surtan los tramites necesarios en la Corporacion con el objeto de adelantar
suanalisis, debate y adopeion.

Que ¢l Plan de Desarrollo. en sus etapas de construccion colectiva. planeacion. sustento téenico v juridico.
discusion. analisis v adopeion, se enmarca ademas en las siguientes normas concordantes:

Decreto 1421 de 1993 (julio 21) régimen especial para el distrito capital de Santafé de Bogota.

Deereto 190 de 2004 Por medio del cual se compilan las disposiciones contenidas en los decretos distritales 619
de 2000 y 469 de 2003."

Acuerdo 079 de 2003 Codigo de Policia "por ¢l cual se expide ¢l cddigo de policia de Bogota D.C."

Ley 819 de 2003 por el cual ley 819 de 2003 (julio 9) por la cual se dictan normas organicas en materia de
presupuesto, responsabilidad v transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones.
Ley 1774 de 2016 "por medio de la cual se modifican ¢l codigo civil. la ley 84 de -1989. el codigo penal. ¢l
codigo de procedimiento penal y se dictan otras disposiciones”

Decreto 386 de 2008 (noviembre 11) "por el cual se adoptan medidas para recuperar. proteger v preservar los
humedales. sus zonas de ronda hidraulica v de manejo v preservacion ambiental. del distrito capital v se dictan
otras disposiciones”

Decereto 101 de 2010 (marzo 11) por medio del cual se fortalece institucionalmente a las alcaldias locales. se
fortalece ¢l esquema de gestion territorial de las entidades distritales en las localidades se desarrollan
instrumentos para una mejor gestion administrativa y se determinan otras disposiciones”
Ley 1804 de 2016. Ley de primera infancia "por la cual se establece la politica de estado para el desarrollo
integral de la primera infancia de cero a siempre v se dictan otras disposiciones”

Ley 1618 de 2013 "por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
10s de las personas con discapacidad”

derec

Ley 361 de 1997 “por la cual se establecen mecanismos de integracion social de la personas con limitacion y sg
dictan otras disposiciones™.

[N
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Decreto 739 de 1998 (agosto 28) “por el cual se fijan los procedimientos para la elaboracion, aprobacion,
cjecucion y seguimiento de los planes de desarrollo local, y se establecen mecanismos y espacios permanentes
para la participacion de la ciudadania en los procesos econdmicos, sociales, culturales y politicos de la vida local.

Acuerdo local 006 de 2015, "por medio del cual se modifica el acuerdo local n® 005 de 2.007, reglamento
interno de la junta administradora local de Usaquén

ACUERDA

PARTE I
PARTE GENERAL

CAPITULO I
VISION

Articulo 1. Adopcion del plan

Se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la localidad de Usaquén
para el periodo 2017-2020 “USACA MEJOR PARA TODOS, USAQUEN CUENTA CONTIGO™, ¢l cual s¢
constituye como un instrumento orientador de la gestion publica local.

Articulo 2, Vision

Usaquén se consolidard como un territorio de paz, que garantiza el respeto de los Derechos Humanos, donde sus
ciudadanos conviven en armonia. respetan la diversidad y trabajan solidariamente por un territorio que brindg
condiciones de equidad, protege al medio ambiente, y sus ciudadanos confien en lo puablico asi todos
construimos una cultura de paz.

Articulo 3. Estructura del plan

El presente Plan de Desarrollo Local en coherencia con el Plan de Desarrollo Distrital “Bogotd mejor para
todos™ adopta sus fundamentos y estructura general.
Los Pilares se constituyen en los elementos estructurales de caracter prioritario para alcanzar los objetivos del
Plan y se soportan en los Ejes Transversales. Estos son los requisitos institucionales para la implementacion de
los Pilares, de manera que tengan vocacion de permanencia.
Son tres Pilares los que soportan la accion publica:

Igualdad de Calidad de Vida.
Democracia Urbana.
Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana.

B B e

Ejes Transversales sobre los que se garantiza la implementacion de la politica publica, son dos:

e Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética.

L
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e Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia.

CAPITULO 11
PILAR 1. IGUALDAD DE CALIDAD DE VIDA

El cuidado de la primera infancia, otorgandole mejores condiciones para su aprestamiento inicial; el
empoderamiento de mujeres y nifias; el reconocimiento de las poblaciones en condicion de vulnerabilidad o
discapacidad; la visibilidad de los adultos mayores; y la participacion de los jovenes en la construccion de paz
son los retos para que la poblaciéon de Usaquén acceda con igualdad a las mismas condiciones de calidad de vida.

Aqui se recogen los programas que atienden a los diferentes grupos etarios de la localidad, a través de la cultura,
el deporte. las artes y la educacion, buscando eliminar las brechas de acceso en igualdad de condiciones a todos
los espacios de la localidad

Objetivos, estrategias, programas
Articulo 4. Objetivos

Seran objetivos de este pilar:
Apoyar el desarrollo integral de los nifios y las nifas.

1. Mejorar la calidad de vida de la poblacion con discapacidad y dignificar a la poblacion adulto mayor en
condicion de vulnerabilidad.

Garantizar la equidad en la educacion.

Fomentar procesos de formacion artistica, cultural y deportiva para la paz.

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos que habitan en zonas de riesgo no mitigable.

= L2 12

Articulo 5. Estrategias

I. Procurar material pedagdgico para los nifios y nifias de los diferentes centros de atencion a la primera
infancia, hogares del ICBF, de cardcter publico de la localidad, vinculados al orden Distrital y Nacional.
Disponer de nuevos recursos técnicos para garantizar el bienestar tanto de las personas con discapacidad,
como de sus cuidadores de la localidad, y garantizar los recursos para mantener la entrega de Subsidi
tipo C, destinados a los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad.
3. Promover el aprendizaje de todos los nifos y nifias en condicion de discapacidad de las Instituciones
Educativas Distritales de la Localidad y el centro CRECER.
Fomentar espacios de interaccion y expresion cultural, artistica y deportiva.
5. Reubicar a familias que habitan zonas de alto riesgo no mitigable, en Viviendas de Interés Prioritari
local.

e

B

Articulo 6. Desarrollo integral desde la gestacion hasta la a primera infancia

La busqueda del desarrollo integral en la primera infancia se da a través del juego y la ladica, se busca que lgs
nifios y nifias fortalezcan sus competencias sociales, incluyendo las afectivas, aprendiendo a compartir y |a
socializar, a la vez que desarrollan su motricidad, realizando el aprestamiento necesario para su ingreso a la etapa
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escolar. Por ello. a través de acciones de promocion de las capacidades en la primera infancia a través del juego
formaremos ciudadanos respetuosos y constructores de paz.

Articulo 7. ligualdad y autonomia para una Bogota incluyente

Los habitantes de la localidad reconocen la importancia de la poblacion en condicion de discapacidad y de los
adultos mayores: valoran sus aportes para el desarrollo de la ciudad y para la construccion de una sociedad
incluyente y pacifica. Por lo anterior, a la poblacion en condicion de discapacidad y a sus cuidadores se les
brindaran ayudas técnicas que propicien una participacion plena y efectiva en sociedad. lgualmente, a los adultos
mayores se les reconocera su rol protagdénico brindandoles un bono como garantia minima y digna de
subsistencia, el cual les permitira suplir algunas de sus necesidades basicas y vitales.

Articulo 8. Inclusion educativa para la equidad

A través del acceso, uso y apropiacion de herramientas tecnoldgicas como opeion pedagdgica para eliminar las
barreras de acceso a instancias de educacion y formacion, se busca propiciar espacios para nifias, nifos, jovenes
en edad escolar, en cualquier condicién de discapacidad asistentes a Instituciones Educativas Distritales de la
localidad y Centro Crecer asegurando la igualdad de oportunidades en una sociedad incluyente.

Articulo 9. Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacion y el deporte

A través de la implementacion de rutas culturales y deportivas locales, se promovera la cultura, la
responsabilidad ambiental, la proteccion y bienestar animal, la cultura ciudadana, la formacidn artistica
deportiva y los estilos de vida saludable. dirigidas a la poblacion local, artistas, grupos y organizaciones que
adelanten procesos reconocidos, de amplio impacto social o que representen valores propios de la localidad
propendiendo de esta manera por la busqueda del desarrollo integral del ser humano y generando asi espacios d¢
reconciliacion, convivencia y construccion de paz.
El fomento de la actividad deportiva en nifios, jovenes y adultos. promueve la consolidacion de sujetos sociale
corresponsables, autonomos, solidarios y con capacidad de trabajar en equipo para el logro de objetivos er
coman. El fomento de practicas deportivas propicia espacios de paz, la disminucion del consumo de Sustancia
Psicoactivas (SPA), el adecuado uso del tiempo libre, y habitos de vida saludables.

Articulo 10. Familias protegidas y adaptadas al cambio climatico

Reducir el peligro al que se exponen familias que se encuentran asentadas en zonas de alto riesgo no mitigable
en dreas susceptibles de ocupacion ilegal a través de nuevos reasentamientos en Viviendas de Interés Prioritario
en la localidad, haciendo especial énfasis en la convivencia; la proteccion y recuperacion integral de la Reserv
Forestal Protectora Bosque Oriental de Bogotd, a través de acciones de renaturalizacion, bioingenieria y
capacitaciones.

|
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Articulo 11. Metas e indicadores por Programa

Desarrollo integral desde la
gestacion hasta la  primera
infancia

Dotar 40 centros de atencion a
la primera infancia

Centros de atencion a la
primera infancia dotados

Igualdad y autonomia para una
Bogota incluyente

Beneficiar 836 personas con
ayudas técnicas no
POS

Personas beneficiadas
con ayudas técnicas no
POS

Igualdad y autonomia para una
Bogota incluyente

Beneficiar 950 personas de la
tercera edad con subsidio tipo ¢

Personas con subsidio
tipo C beneficiadas

Inclusién educativa para la

Dotar 12 centros de atencion a

Centros de atencién a
personas en edad escolar

equidad personas en edad escolar dotados con  material
pedagogico
jore i a . .
Mejores oportunidades para el Realizar 24 de eventos| Eventos  artisticos ¥

desarrollo a través de la cultura,
recreacion y deporte

artisticos y culturales locales

culturales realizados

Mejores oportunidades para el
desarrollo a través de la cultura,
recreacion y deporte

Realizar 24 eventos de recreacion
y deporte en la localidad

Eventos de recreacion y
deporte realizados

Mejores oportunidades para el
desarrollo a través de la cultura,
recreacion y deporte

Vincular 500 personas en procesos
de formacion artisticos y culturales

Personas  vinculadas a
procesos de  formacion
artistica y cultural

Mejores oportunidades para el
desarrollo a través de la cultura,
recreacién y deporte

Vincular 500 personas en procesos
de formacién deportiva

Personas  vinculadas a
procesos  de  formacion
deportiva

Familias protegidas y adaptadas al
cambio climatico

Beneficiar 220
incorporandolas  a
Seguros

personas
territorios

Personas beneficiadas
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CAPITULO III
PILAR 2. DEMOCRACIA URBANA

Alcanzar una democracia urbana, entendida como una ciudad con asentamientos humanos inclusivos, resilientes
y sostenibles, que busca que el disefio de sus vias, ciclorutas, parques, cebras y andenes sean de calidad y disefio
universal, atendiendo las multiples condiciones de sus habitantes, respetando las demandas de los més pequefios
hasta las de los adultos mayores v de la poblacion con discapacidad, para que la ciudad sea respetuosa de la
diferencia y segura para sus ciudadanos.
La Reserva Forestal del Bosque Oriental debe ser protegida para el goce y disfrute de los bogotanos como
patrimonio de la ciudad. Los ciudadanos que alli habitan deben hacer parte de procesos de normalizacion y
legalizacion que les permitan en igualdad de condiciones acceder a la infraestructura piblica local.
Aqui se recogen los programas para el goce y disfrute del entorno: todos los procesos de regularizacion,
legalizacion y de titulacion de predios estan contenidos en este capitulo, asi como los programas de
aprovechamiento del espacio publico en cuanto a la construccion y mantenimiento de parques y a la gestion del
inventario de la malla vial local.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, PROGRAMAS
Articulo 12. Objetivos
Seran objetivos de este Pilar:

1. Mejorar la accesibilidad de los habitantes de Usaquén a un habitat y vivienda.
2. Fortalecer el espacio publico dispuesto para la convivencia, la cultura y el deporte y el encuentro entrg
los ciudadanos.
3. Hacer del espacio publico una plataforma para replicar acciones de paz, tolerancia, respeto y
convivencia.

Articulo 13. Estrategias
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:
I. Adelantar procesos de legalizacién, regularizacion urbanistica y titulacion, contando con equipo téenic
y humano para el acompafiamiento ciudadano y el monitoreo permanente en la zona de reserva forestal.

Proporcionar espacios multifuncionales atendiendo las necesidades de los diferentes grupos etarios.
Mejorar la infracstructura vial para propiciar un entorno amable, accesible e incluyente.

[OS TN So}

Articulo 14. Recuperacion, incorporacion, vida urbana y control de la ilegalidad

Los cerros son patrimonio de todos. Se propendera por la proteccion de areas susceptibles de ocupacion ilega
haciendo especial énfasis en la Reserva Forestal Protectora Bosque Oriental en Usaquén, realizando el contrc
periddico al uso del suelo y asesorando a las comunidades en los procesos de regularizacion de barrios y
procesos de titulacion de predios.

Articulo 15, Espacio publico, derecho de todos
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El parque para todos permite hacer de las zonas verdes espacios de encuentro accesible para toda la poblacion de
Usaquén. Disponiendo en ellos lugares de interaccion para las practicas deportivas, culturales, sociales,
atendiendo las demandas de los grupos etarios y de especial proteccion.
Hacer mas agradables los entornos urbanos comunes significa también dotar de otro sentido a lo publico, para
que eso: lo publico, sea un lugar de todos y con ello transformar las practicas cotidianas y hacer de la calle, del
parque, de la esquina, territorios en los que se puede vivir, y disfrutar de un entorno que esté en sintonia con los
vientos de paz que se vivirdn en toda la ciudad.
Se promovera la corresponsabilidad de la ciudadania, exhortando a las comunidades a mantener los espacios
publicos limpios y seguros incluyendo el uso de dispensadores de bolsas preferiblemente biodegradables y
canecas para la disposicion de excretas de animales de compariia.

Articulo 16. Mejor movilidad para todos

Busca adelantar la construccidn y el mantenimiento de las vias y del espacio pablico en la localidad, generando
condiciones ambientales. sociales y fisicas desde las que se fortalezea la democracia urbana, se disfrute el
entorno y se promuevan relaciones interpersonales, de seguridad vial y convivencia, acordes con pardmetros de
cultura ciudadana, de respeto por las normas de circulacion, transito y movilidad entre peatones, conductores y
bici usuarios.
Sera esencial para el gobierno local incentivar el uso alternativo de transporte diferente al basado en
combustibles fosiles. por lo cual se fortalecera la implementacion de acciones para fomentar el uso de la bicicleta
como alternativa de transporte diario para los ciudadanos.

Articulo 17. Metas e indicadores por Programa

7 i
|
|

Indicador

| Meta Plan de Desarrollo Local |

de

Recuperacion, incorporacion, Presentar 600 demandas
vida urbana y control de la|titulacion predial
ilegalidad

Demandas y titulacion predial
presentadas

Estudios preliminares para la
regularizacion urbanistica
(levantamientos topograficos y
analisis de los  mismos;
asentamientos de origen)

Recuperacién,  incorporacién,
vida urbana y control de la
ilegalidad

Presentar 9 estudios preliminares
para la regularizacion urbanistica

Espacio publico, derechos de|Construir 2 parques vecinales y/o | Parques  vecinales y/o de
todos de bolsillo bolsillo construidos

Espacio piblico, derechos de|Intervenir 150 parques vecinales | Parques vecinales y/o de
todos y/o de bolsillo bolsillo intervenidos
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Mejor movilidad para todos

Construir 11 Km/carril de malla
vial local

Km/carril de malla vial local
construido

Mejor movilidad para todos

Mantener 48 Km/carril de malla
vial local

Km/carril de malla vial local
mantenido

Mejor movilidad para todos

Construir 3.350 M2 de espacio

M2 de espacio publico

plblico construidos

Mantener 4.400 M2 de espacio|M2 de espacio  publico

Mejor movilidad para todos pidlilica arienidos

_ CAPITULO IV
PILAR 3. CONSTRUCCION DE COMUNIDAD Y CULTURA CIUDADANA

Busca la consolidacion de espacios seguros y confiables de convivencia ciudadana, que incrementen el sentido
de pertenencia con la ciudad y la localidad, buscando asi que se mejore la percepcion de seguridad y posicione a
Usaquén como un territorio lider en la promocion de la cultura ciudadana, la convivencia, la equidad y el respeta
por los valores humanos, sociales y ambientales.
Recoge los programas que buscan fortalecer la convivencia, la promocién de entornos seguros, de la seguridad
vial, de la convivencia ciudadana y de la resolucion pacifica de conflictos; asi como la busqueda del cierre de
brechas de género a través del empoderamiento de las mujeres y de la construccion de las nuevas
masculinidades.

Objetivos, estrategias, programas
Articulo 18. Objetivos
Seran objetivos de este Pilar:

. Mejorar la seguridad en la localidad, disminuyendo la percepcion de la poblacion de ser victima de up
hecho delictivo, creando un ambiente adecuado para la convivencia pacifica y fomentando ejercicios dg
convivencia, seguridad ciudadana y proteccion de los animales de compaiiia.

2. Proponer acciones afirmativas para la erradicacion de las violencias de género y la

consolidacion de nuevas masculinidades para propiciar la construccion de comunidad y la
busqueda de la paz.

Articulo 19. Estrategias

i
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Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

1. Dotar a la ciudadanfa de herramientas necesarias para la prevencion y resolucion alternativa de
conflictos y acciones de convivencia ciudadana, frentes de seguridad ciudadana, juntas de
copropietarios, barras futboleras, bici usuarios, conductores, peatones y motociclistas, entre
otros.

Usaca sol violeta. busca la construccion de un territorio incluyente, seguro y accesible a las
mujeres y la construccion de nuevas masculinidades.

2

Articulo 20. Seguridad y convivencia para todos

Busca incrementar la percepcion de seguridad y aumentar los niveles de confianza ciudadana en las
autoridades y el gobierno local, en los vecinos y en el entorno. Propiciar espacios de convivencia
ciudadana otorgando herramientas para la prevenciéon y la resolucion alternativa de conflictos
familiares y vecinales, fortaleciendo los frentes de scguridad ciudadanos. Adicionalmente, dotar
entidades de prevencion en las emergencias (Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos y Defensa Civil) para hacer de Usaquén “Tu casa segura” donde los nifios y nifas, los
jovenes. las mujeres, los hombres. personas en condicion de discapacidad, conductores, peatones, bici
usuarios y todos los animales, seres sintientes se sientan respetados y protegidos.

Articulo 21. Fortalecimiento del Sistema de Proteccion Integral a Mujeres Victimas de Violencias
- SOFIA

Usaca, princesa chibcha, le aporta su nombre a la localidad. Por lo tanto, el énfasis que se quierg
imprimir al desarrollo local esta fortalecido por el espiritu de la mujer, como el halito fundamenta
desde el cual se promovera el respeto por la vida, la construccion de ciudadania y la formacion dg
lideresas para construccion de paz.
Se busca mejorar las condiciones de acceso, goce y disfrute de los derechos de las mujeres y el uso y
apropiacion de la ciudad de forma equitativa, incluyente y segura, mediante estrategias para impulsa
las nuevas masculinidades y feminidades en la localidad.
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Articulo 22. Metas e indicadores por programa

Dotaciones  para  seguridad

Seguridad y convivencia para todos Realizar 4 dotaciones de seguridad

realizadas

Vincular 960 personas a ejercicios de | Personas vinculadas a

Seguridad y convivencia para todos  |convivencia, seguridad y seguridad |ejercicios de  convivencia
vial ciudadana

Beneficiar  3.840  personas  con
estrategias de empoderamiento de la
mujer y construccion de nuevas
masculinidades

Fortalecimiento  del sistema de
proteccidn integral a mujeres victimas
de violencia- SOFIA

Personas  beneficiadas  en
estrategias para el cierre de
brechas de género

CAPITULO V

EJE TRANSVERSAL: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL BASADA EN LA EFICIENCIA
ENERGETICA

Este ¢je busca desarrollar estrategias asociadas a la recuperacion de la estructura ecoldgica principal, a la calidag
ambiental, y a la adaptacion al cambio climatico apoyandose en intervenciones para mejorar las condiciones de
agua, el paisaje v el suelo a través de acciones para que los dias venideros sean mas llevaderos; buscando e]
alargamiento del presente para acortar el futuro, ya que la paz debe construirse entre seres humanos y desde
¢éstos, con su entorno y con las demas especies que habitan los territorios.

Este eje recoge los programas que atienden a la recuperacion de la estructura ecoldgica principal a los procesop
de renaturalizacion, jardineria, paisajismo, ecourbanismo y bioingenieria y las estrategias de disposicion final dg
residuos con la separacion en la fuente.

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 23. Objetivos.

Seran objetivos de este Eje Transversal:

i
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I. Resignificar la relacion que establecen los seres humanos con su entorno y con el ambiente dotandolo de
criterios de sostenibilidad y sustentabilidad.
2. Promover la convivencia entre los seres humanos y los seres sintientes de la localidad.

Articulo 24. Estrategias.
Las estrategias contempladas para el logro del objetivo sefialado son:

I. Acciones de renaturalizacion, arborizacion, agricultura urbana, ecourbanismo y cambios de habitos en la
poblacion en ¢l cuidado de su entorno y manejo adecuado de sus basuras.
2. Promocion y prevencion en tenencia responsable de animales de compaiifa y proteccion de los seres
sintientes,

Articulo 25, Recuperacion y manejo de la Estructura Ecologica Principal.

Con acciones de renaturalizacion y revegetacion, acompaiiadas de acciones sociales de apropiacion en teméaticas
ambientales, asi como la intervencion paisajistica y el manejo de la capacidad hidraulica de cuerpos de agua,
busca procurar el disfrute y la calidad de vida de los habitantes de la localidad y de sus visitantes, propiciando el
manejo adecuado de las basuras y el aumento de la separacion en la fuente. Contribuyendo a la adecuada
disposicion de los residuos dignificando el trabajo de los recicladores, buscando la reutilizacion de los residuos y
la articulacion de las asociaciones de reciclaje con la comunidad.

Articulo 26. Ambiente sano para la equidad y disfrute del ciudadano
Propender la proteccion y bienestar animal en seguimiento a lo estipulado en la politica publica de bienestar y
proteccion animal, promoviendo jornadas interinstitucionales de sensibilizacion, pedagogia y salud publica;

fortaleciendo la convivencia y el respeto entre ciudadanos y todos los seres sintientes.

Articulo 27. Metas e indicadores por programa

e

Meta Plan de Desarrollo Local

Recuperacion y manejo de la|Sembrar y/o intervenir 1000 Arboles  sembrados o
Estructura Ecologica Principal | arboles en la localidad intervenidos

Hectareas de espacio
publico intervenidas con
acciones de renaturalizacion
y/o0 ecourbanismo

Intervenir 10 hectareas de espacio
publico  con  acciones  de
renaturalizacion y/o ecourbanismo

Recuperacion y manejo de la
Estructura Ecologica Principal

LN
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Intervenir 300 m2 de espacio|m2 de espacio publico

Neouvermeitn o mandji de la publico mediados con acciones de | intervenidos con acciones de

Perrietia Baslbakes Princisal Jjardineria, muros |jardineria, muros verdes,
& p verdes, paisajismo y/o agricultura | paisajismo y/o agricultura
urbana urbana

Estrategias  implementadas
del plan de accion de la
Politica de Bienestar
Animal

Implementar 1 estrategia y
ejecucion de la Politica de
Bienestar Animal

Ambiente sano para la equidad y
disfrute del ciudadano

CAPITULO VI
EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE

Las instituciones fueron creadas por los seres humanos para garantizar escenarios y normas minimas dg
convivencia, de resolucién de conflictos y a partir del establecimiento de un contrato social para vivir en
comunidad. Por ello, dichas instituciones deben estar cercanas a los miembros que las constituyen y legitiman
Hacer presencia, establecer vinculos de reconocimiento y fomento de la participacion ciudadana, tiende puente
hacia la transformacion de practicas individualistas, en costumbres solidarias que transforman positivamente e
tejido social.
Asi mismo, se reconoce la importancia de fortalecer las organizaciones sociales a través de los espacios fisico
que permiten el desarrollo comunitario, social y de participacion, asi como la vinculacion de los medio
comunitarios y alternativos, en su calidad de difusores de las actividades locales.

Este eje incluye las acciones tendientes a garantizar la gobernanza a través de las acciones de inspeccid
vigilancia y control, la participacion ciudadana y el fortalecimiento institucional para el servicio del ciudadano.

Objetivos, estrategias, programas
Articulo 28. Objetivos.
Serdn objetivos de este Eje Transversal:

1. Hacer de lo publico un escenario de participacion y construccion de confianza y fortalecer la capacidad
institucional de la administracion local de Usaquén.
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Articulo 29. Estrategias.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos senalados son:
|. Fomentar estrategias de participacion de expresiones sociales ciudadanas y la articulacion
interinstitucional y acercar la administracion local al ciudadano, propiciandoun espacio publico para el
desarrollo de las actividades de la administracion local y fortaleciendo las relaciones con los

ciudadanos. Fortalecer los salones comunales como espacios fisicos que permiten el desarrollo
comunitario, social y de participacion.

Articulo 30. Gobernanza e influencia local, regional e internacional

Este programa busca hacer la accion pablica eficiente y de calidad, legitimédndose en la oportuna respuesta a las
necesidades ciudadanas, propiciando espacios de participacion, control social 'y rendicion de cuentas
garantizando que todas la instancias de la planeacion y el gobierno local cuenten con las herramientas necesarias
para cumplir sus funciones constitucionales y legales, haciendo la administracién transparente y eficiente.

La seguridad y tranquilidad de los ciudadanos se constituyen a través de una respuesta oportuna de la
administracion. La consolidacion de la oferta publica local otorga frente al ciudadano legitimidad a la accion

gubernamental.

Articulo 31, Metas e indicadores por Programa.

Indicador
Gobernanza e influencia local, | Cubrir 11 ediles con el pago |Ediles con pago de honorarios
regional e internacional de honorarios cubierto
Gobernanza e influencia local,|Realizar | estrategia de |Estrategias  de  fortalecimiento
regional e internacional fortalecimiento institucional | institucional realizadas
y . Realizar 4 estrategias de ; , T
Gobernanza e influencia local,|. 2 rateg: Estrategias de inspeccidn, vigilancia
: : : inspeccion,  vigilancia y :
regional e internacional y control realizadas
control
. : Realizar 2 estrategias de|Organizaciones, instancias y
Gobernanza ¢ influencia local, o . . ; :
: : . participacién 'y expresiones |expresiones sociales ciudadanas
regional e internacional . . . L
sociales ciudadanas fortalecidas para la participacion
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 Meta Plan de Desarrollo
Local =

Prqgi'ama = e

Indicador :

Vincular 400 personas en |Personas vinculadas a procesos de

Gobernanza e influencia local, Sl AT
procesos de participaciéon v |participacion ciudadana y/o control

regional e internacional

control social social
Gobernanza e influencia local, | Construir 1 sede o .
) a ¢ mi S . Sede Administrativa local adecuada
regional ¢ internacional Administrativa Local

PARTE II
PLAN DE INVERSIONES
CAPITULO VII
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo 32. Financiacion
El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Local*USACA MEJOR PARA TODOS, USAQUEN
CUENTA CONTIGO™, se estima en un monto de $129.739.000.000 millones de pesos constantes de 2016. Se
financiara con Transferencias de la Administracion Central, Recursos de Capital e Ingresos Corrientes, de los
cuales $119.526.000.000 millones. es decir el 92.12% corresponden a ingresos corrientes y $10.213.000.000
millones a transferencias del nivel distrital, con una participacion del 7.81%.

El Plan de inversiones se financiard en la Administracion Local con Ingresos Corrientes, Transferencias y
Recursos de Capital, entre los que se destacan las Multas, Venta de Activos Fijos, recaudo de fotocopias y otros
ingresos no tributarios.

Articulo 33. Plan plurianual de inversiones 2017-2020, por pilar

. PanPlurianual por Ejes
. Comgepta - | 2017 . 2008

Pilar: Igualdad en Calidad de Vida 4.794

4.940 20.069

Pilar: Democracia Urbana 18.089 18.642 19.187 19.810 59270

i
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Pilar: Construccion de Comunidad

Eje Transversal: Sostenibilidad
Ambiental basada en la eficiencia 383 395 406 419 1.603
energética

Eje Transversal: Gobierno legitimo,

fortalecimiento local y eficiencia 2260 S e 5970 feds

Cifras en millones de pesos de 2016
Articulo 34. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la ejecucion del plan

El Consejo de Gobierno lLocal es la instancia de coordinacion de la accion de las entidades distritales, del
seguimiento y control de la ejecucion de las directrices, lineamientos y mecanismos para gjecutar y desarrollar
las politicas publicas distritales en la localidad. Ademas organiza las intervenciones de las entidades ante las
respectivas problematicas locales.

La administracion local, propendera por el mejoramiento de la memoria historica de la localidad en
cumplimiento de la Ley General de Archivo, mejorando el archivo local. En el marco de la propuesta de
construccion de una sede administrativa para la localidad se propenderd la apropiacién de recursos para la sede
temporal de la Junta Administradora Local.

La accion piblica, en los procesos de Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC), surge en la mayoria de los casos
de la demanda ciudadana a la administracion para garantizar el cuidado de los espacios publicos, la tranquilidad,
y el buen uso y el respeto por el uso del suelo, por ello la administracion local propendera por establecer una
estrategia de control y seguimiento a la respuesta oportuna y a través de los expedientes abiertos en la Alcaldia
Local.

La ciudadania debe recibir de manera oportuna la atencién de la administracion local, se propone para el
proximo cuatrienio la ejecucion oportuna de los proyectos locales a través de una contratacion coincidente.

Articulo 35. Ejecucion.
La ejecucion del plan de inversiones se realizara de acuerdo con lo establecido en el plan plurianual, en el evento
en que los ingresos proyectados no alcancen los niveles requeridos o se requiera realizar modificaciones al
avance de los programas, las inversiones se ajustarn en los presupuestos anuales de acuerdo con la importancia
estratégica de cada programa.
Articulo 36. Anexos. Los siguientes anexos acompaiian el Plan de Desarrollo Local “USACA MEJOR PARA
TODOS, USAQUEN CUENTA CONTIGO".

16
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a. Anexo |: Bases del Plan
b.  Anexo 2: Plan plurianual

Articulo 37. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota D.C., alos ocho (08) dias del Mes de octubre de dos mil diecis¢is (2016).

APROBACION:

Primer Debate: 07 de octubre de 2016
Segundo Debate: 08 de octubre de 2016
PONENTES: Partido Centro Democratico

Partido Cambio Radical

Partido Alianza'verde

Partido polo democratico alternativo
Partido Liberal Colombiano

Sancionado en | 7. alos 20 dias del mes de Octubre de 2016

MAYDA CECILIA VELASQUEZ RUEDA

Alcaldesa Local de Usaquén
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ALCALDIA LOCAL DE USME

Decreto Local Numero 009
(Noviembre 4 de 2016)

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA
MODIFICACION EN EL PRESUPUESTO DE
RENTAS E INGRESOS Y DE GASTOS E
INVERSION DEL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USME PARA LA VIGENCIA FISCAL
DE 2016 (TRASLADO ENTRE RUBROS DE
INVERSION)

EL ALCALDE LOCAL DE USME
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las que le confiere el
articulo 324 de la Constitucién Politica de
Colombia, el Decreto 372 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 31 del Decreto 372
del 30 de Agosto de 2010, los traslados presupuestales
dentro del mismo agregado, los hara el Alcalde Local
mediante Decreto Local previo concepto favorable de
la Secretaria Distrital de Hacienda. Direccion Distrital
de presupuesto. Todos los traslados de gastos de
inversion requeriran del concepto previo favorable de
la Secretaria Distrital de Planeacion.

Que en la Resolucion No. SDH — 000226 del 8 de Octu-
bre de 2014, por medio del cual se adopta y consolida
el manual de programacion, ejecucion y cierre presu-
puestal del Distrito Capital se indica el procedimiento
para efectuar el traslado en mencion.

Que segun el MANUAL OPERATIVO PRESUPUES-
TAL DEL DISTRITO CAPITAL en su numeral 4.1
Traslado Presupuestal se manifiesta que: “es la mo-
dificacion al presupuesto que disminuye el monto de
una apropiacion para aumentar, en la misma cuantia,
la de otra del mismo agregado presupuestal o entre
agregados presupuestales. Los traslados presupues-
tales dentro del mismo agregado los efectua el Alcalde
Local mediante Decreto, previo concepto favorable de
la Secretaria Distrital de Hacienda — Direccion Distrital
de Presupuesto y de la Secretaria Distrital de Planea-
cién cuando se trate de proyectos de inversion.

Que se hace necesario realizar un traslado en el
Presupuesto para complementar los recursos de los
proyectos de Inversién con los cuales se pretende
brindar una mayor participaciéon a la comunidad asi
como ampliar la cobertura y el alcance de metas y dar
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cumplimiento a las mismas desagregadas del plan de
Desarrollo Local 2013-2016.

Que se dispone de recursos por DOS MIL CINCUEN-
TA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL PESOS M/CTE ($2.052.158.000) en los
proyectos relacionados en los contracréditos y que
una vez verificada la planeacion de los recursos de
Inversién Directa, se evidencia que algunos de ellos
fueron reformulados para cumplir cada una de las
‘metas — proyecto’ para adecuarse en lo posible con el
principio de anualidad. Asi, en aras de comprometer la
totalidad de los recursos se debe realizar una reasig-
nacién presupuestal entre los proyectos de Inversién
para complementar proyectos que requieren de un
mayor recurso para asi cumplir con las metas del plan
de desarrollo, teniendo en cuenta que las acciones
previstas para estos rubros estan cubiertas en su
totalidad y ajustadas a un cronograma de ejecucion
del presupuesto.

Que en virtud a lo anteriormente expuesto, se hace
necesario realizar el traslado presupuestal solicitado
para poder dar cumplimiento a los compromisos adqui-
ridos y las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Local de Usme.

Que se cuenta con los Certificados de Disponibili-
dad Presupuestal N° 571 del 16/09/2016, N° 572
del 16/09/2016, N° 574 del 16/09/2016, N° 575 del
16/09/2016, N° 576 del 16/09/2016, N° 579 del
16/09/2016, N° 580 del 16/09/2016, N° 598 del
04/10/2016 y N° 599 del 04/10/2016 mediante los
cuales se informa de la disponibilidad de recursos por
trasladar.

Que la Subsecretaria de Planeacion de la Inversion
de la Secretaria Distrital de Planeacién con oficio N°
2-2016-48328 del 25/10/2016 emite concepto favorable
a la propuesta de Traslado.

Que la Direccion Distrital de Presupuesto de la Secre-
taria de Hacienda con oficio No. 2016EE162872 del
03/11/2016, emite concepto favorable a la propuesta
de Traslado.

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde Local de
Usme:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectiese un CONTRA-
CREDITO en el Presupuesto de Gastos de Inversién
del Fondo de Desarrollo Local de Usme de la vigen-
cia 2016 en la suma de DOS MIL CINCUENTA Y
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE ($2.052.158.000), de conformidad con
el siguiente detalle:



COMPOSICION DEL CONTRACREDITO

coDIGO CONCEPTO CONTRACREDITOS
3 GASTO§ $  2.052.158.000
3-3 INVERSON $  2.052.158.000
3-3-1 DIRECTA $ 2.052.158.000
3-3-1-14 Bogota Humana $ 2.052.158.000
3-3-1-14-01 dljeﬁaa:i:;itil?:aecsi:see;adleal Zeegs;ggﬁti)én y la discriminacion: el ser humano en el centro $ 2.040.000.000
3-3-1-14-01-01 Garantia del desarrollo integral de la primera infancia $ 280.000.000
?_131'{;_14_01'01_ Ambientes dignos para la primera infancia $ 180.000.000
:13'2?;;-14'01'01' Usme comprometida con el buen trato a nuestros nifios, nifias y adolescentes $ 100.000.000
3-3-1-14-01-02 Territorios saludables y red de salud para la vida desde la diversidad $ 510.000.000
?’236;'14'01 -02- Salud para la calidad de vida $ 510.000.000
g: : 1 jg : 8: a%(:g:;rg;:mon de saberes. Educacion incluyente, diversa y de calidad para disfrutar y $ 300.000.000
1901 Hacia una educacion de calidad en Usme $ 300.000.000
3-3-1-14-01-08 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas $ 950.000.000
?'2%'51'14'01 08 | Cultura para la vida entera, fe en la accién y la creacion $ 750.000.000
?_2?6;_14_01'08_ Consolidacién de los procesos locales del deporte y la recreacién, como medio de vida $ 200.000.000
3-3-1-14-03 Una Bogota que defiende y fortalece lo publico $ 12.158.000
3-3-1-14-03-27 Territorios de vida y paz con prevencion del delito $ 12.158.000
?_2?;'71_14_03'27_ Ciudadania formada para la convivencia la seguridad y la paz $ 12.158.000

ARTICULO SEGUNDO: Efectiiese un CREDITO en el Presupuesto de Gastos de Inversién del Fondo de De-
sarrollo Local de Usme de la vigencia 2016 en la suma de DOS MIL CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($2.052.158.000), de conformidad con el siguiente detalle:

COMPOSICION DEL CREDITO

CcODIGO CONCEPTO CREDITOS

3 GASTOS $ 2.052.158.000
3-3 INVERSION $ 2.052.158.000
3-3-1 DIRECTA $ 2.052.158.000
3-3-1-14 Bogota Humana $ 2.052.158.000
3-3-1-14-02 Un territorio que enfrenta el cambio climatico y se ordena alrededor del agua $ 595.968.934
3-3-1-14-02-20 Gestion integral de riesgos $ 595.968.934
3-3-1-14-02-20- Atencion prevencion y mitigacion de emergencias en zonas de vulnerabilidad de la

. $ 595.968.934
1215 localidad de Usme
3-3-1-14-03 Una Bogota que defiende y fortalece lo publico $ 1.456.189.066
3-3-1-14-03-24 Bogota Humana: Participa y Decide $ 222.715.335
3-3-1-14-03-24- Creacion y fortalecimiento de espacios para promover la participacion ciudadana en la

) $ 222.715.335
1238 localidad de Usme
3-3-1-14-03-31 Fortalecimiento de la funcién administrativa y desarrollo institucional $ 1.233.473.731
?_2%21_14_03_31_ Mejoramiento de la gestién y de la capacidad operativa de la administracion local $ 1.233.473.731

ARTICULO TERCERO: Este Decreto Local rige a partir

)= 51 Dado en Bogota, a los cuatro dias del mes de
de la fecha de su publicacion.

noviembre de dos mil dieciséis (2016).

Alcalde Local de Usme
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