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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

Decreto Numero 493
(Agosto 27 de 2018)

“Por medio del cual se otorga la Orden Civil al
Meérito “Ciudad de Bogota” en el Grado Gran
Oficial al Doctor Jorge Reynolds Pombo”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA D. C.,
En uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 35 del Decreto Ley
1421 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital 555 de 2016 se
establece la Orden Civil al Mérito “Ciudad de Bogota”
y otras Distinciones, y se dictan otras disposiciones.

Que el articulo 2 idem dispone que la Orden Civil al
Mérito “Ciudad de Bogota” se concedera a colombia-
nos y extranjeros que hubieren prestado servicios a
la ciudad, aportando a la convivencia, solidaridad,
identidad, respeto, paz, reconciliacion y civismo, o que,
a juicio del Gobierno Distrital los haga merecedores a
esta alta distincion.

Que el articulo 15 ibidem, senala que la Orden Civil
al Mérito “Ciudad de Bogota” podra concederse en el
grado Gran Oficial a personas y entidades nacionales
o extranjeras que se hayan distinguido extraordinaria-
mente por sus servicios al pais o la ciudad.

Que el Consejo de la Orden Civil al Mérito “Ciudad
de Bogotd” y otras Distinciones, una vez revisada la
justificacion y los antecedentes correspondientes, de-
cidio, segun consta en acta de la sesion extraordinaria
009 del 22 de agosto de 2018, otorgar la Orden Civil
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al Mérito “Ciudad de Bogota” en el Grado Gran Oficial
al Doctor Jorge Reynolds Pombo.

Que conforme se registra en la referida Acta No 009
de 2018 el Doctor Jorge Reynolds Pombo nacio el 22
de junio de 1936 en la ciudad de Bogota, es Ingeniero
Electrénico de la Trinity College Cambridge del Reino
Unido, es Doctor Honoris Causa de la facultad de
Medicina de la Universidad San Martin, Doctor Hono-
ris Causa en Ciencias de la Salud de la Universidad
Simon Bolivar de Barranquilla, Doctor Honoris Causa
de la Fundacién Universitaria del Area Andina, Doctor
Honoris Causa en Bioingenieria de la Universidad Ma-
nuela Beltran, Doctor Honoris Causa de Biociencias de
la Universidad de la Sabana y Doctor Honoris Causa
en Ingenieria de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas.

Que desde muy joven el Doctor Jorge Reynolds Pombo
inicio sus trabajos de investigacion basado en la rela-
cién que existe entre la electricidad y el corazdn, interés
que profundizé realizando diferentes estudios en los
cuales pudo establecer las bases para el desarrollo de
su invento mas importante.

Que resultado de las investigaciones realizadas por el
Doctor Jorge Reynolds Pombo, en 1958 desarrollo el
primer marcapasos artificial con electrodos internos y
unidad electrénica externa el cual le fue implantado a
un hombre de mas de 70 afos de edad a fin de devolver
la vitalidad a su corazén afectado, hombre que logré
vivir 18 afos mas.

Que su invento, considerado como uno de los mas
importantes de la historia de la humanidad, ha salvado
mas de 78 millones de vidas de pacientes con afec-
ciones cardiacas en el mundo entero, logrando con
sus investigaciones en nanotecnologia la evolucion
del marcapasos hasta tener hoy en dia el tamafo de
un grano de arroz.

Que el interés del Doctor Jorge Reynolds Pombo por
entender el funcionamiento del corazon lo ha llevado
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a otros campos de investigacion, entre los cuales se
destacan sus investigaciones con ballenas, labor que
emprendié en 1984 obteniendo el registro de electro-
cardiogramas de estos cetaceos, encontrando que su
corazon es similar al de los humanos, lo cual le permitié
profundizar en su estudio con el &nimo de aplicar sus
descubrimientos a la ciencia médica humana.

Que sus estudios e investigaciones han alcanzado
reconocimiento mundial gracias a lo cual es miembro
de 45 sociedades cientificas, tales como la Academia
de Ciencias de Nueva York, la Academia de Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales de Colombia y la Acade-
mia Nacional de Medicina de Colombia entre otras, lo
que lo situa en la élite cientifica mundial.

Que en la actualidad el Doctor Jorge Reynolds Pombo
es director del Departamento de Investigacion en Elec-
trénica y Nanotecnologia de la Clinica Shaio, iniciativa
conjunta con la Fundacién Clinica Shaio, donde se
desarrollan novedosas tecnologias relacionadas con
la medicina, especialmente con la cardiologia.

Que el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., hace un justo
reconocimiento a la trayectoria, el desempenfoy el tra-
bajo incansable del doctor Jorge Reynolds Pombo por
llevar el nombre de la ciudad y el pais en alto y exalta
su incansable trabajo en beneficio de la humanidad.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1. Otérguese la Orden Civil al Mérito
“Ciudad de Bogota” en el Grado Gran Oficial al doctor
Jorge Reynolds Pombo.

ARTICULO 2. En ceremonia especial el Alcalde Mayor
de Bogota, D.C., hard entrega de la condecoracion a
que se refiere el articulo anterior y copia del presente
decreto en nota de estilo.

ARTICULO 3. El presente decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor de Bogotd, D.C.
Gran Maestre

MIGUEL URIBE TURBAY
Secretario Distrital de Gobierno
Gran Canciller

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA GENERAL

Resolucion Numero 358
(Agosto 27 de 2018)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento
en un empleo de caracter temporal de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
En ejercicio de sus facultades legales, en
especial de las conferidas en el Decreto 101 de
2004, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 648 de
2017, Decreto 051 de 2018, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucion Politica, dis-
pone que: “No habrd empleo publico que no tenga
funciones detalladas en ley o reglamento, y para
proveer los de caracter remunerado se requiere
que estén contemplados en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el presupuesto co-
rrespondiente”.

Que de acuerdo con la Ley 909 de 2004 en su articu-
lo 21, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., podra contemplar excepcionalmente en
sus plantas de personal, empleos de caracter temporal
o transitorio.

Que el Decreto 1083 de 2015, concibe los empleos
de caracter temporal como aquellos creados en las
plantas de cargos de las entidades publicas para el
ejercicio de las funciones previstas en el articulo 21
de la Ley 909 de 2004, por el tiempo determinado en
el estudio técnico y en el acto de nombramiento.

Que mediante oficio No. 2016EE1595 del 3 de agosto
de 2016, el Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, emitié concepto técnico favorable para
la creacién de ciento treinta y cinco (135) empleos de
caracter temporal en la planta de empleos de la Se-
cretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Que mediante oficio 2016EE123820 del 12 de agosto
de 2016, la Direccion Distrital de Presupuesto de la
Secretaria Distrital de Hacienda, expidié viabilidad
presupuestal para la creacion de ciento treinta y cinco
(135) empleos de caracter temporal en la planta de
empleos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.
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Que mediante Decreto No. 387 del 16 de septiembre
de 2016, se crearon 135 empleos de caracter tem-
poral en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.

Que mediante Resolucion No. 420 del 21 de sep-
tiembre de 2016, se establecio el Manual Especi-
fico de Funciones y Competencias Laborales para
los empleos de caracter temporal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. para
el ejercicio de las funciones de la Alta Consejeria
para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Re-
conciliacion.

Que a efectos de proveer los empleos creados, la
Secretaria General atendio los parametros estable-
cidos por la Corte Constitucional en la Sentencia
C-288 de 2014 y la Comision Nacional del Servicio
Civil en la Circular 005 de 2014, en donde se deter-
mina el orden prioritario de provision de esta clase
empleos, ademas, de lo establecido en el articulo
2.2.5.3.5 del Decreto Nacional 648 de 2017.

Que una vez consultada la Comision Nacional del
Servicio Civil respecto de la existencia de listas de
elegibles para los empleos de caracter temporal,
dicha entidad mediante documento con radicado
No. 20161020303051 de 05-10-2016, manifesto
la inexistencia de éstas para los citados empleos,
razon por la cual se dio aplicacion a lo sefialado en
la Circular No. 005 de 2014 de la citada Comision,
que establece: “(ii) En caso de ausencia de lista de
elegibles se debe dar prioridad a la seleccion de per-
sonas que se encuentren en carrera administrativa,
cumplan los requisitos para el cargo y trabajen en
la misma entidad”, por lo que la entidad oferté los
empleos de que trata este acto a los servidores de
carrera administrativa de la entidad.

Que el proceso de convocatoria interna adelantado
por la Secretaria General, con el fin de proveer
dichos empleos con servidores de carrera adminis-
trativa, culminé con el nombramiento de dos (2) ser-
vidores de carrera en sendos empleos temporales.

Que con el fin de proveer los ciento treinta y tres
(133) empleos restantes, la Secretaria General y el
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA Agencia
Publica de Empleo- Regional Distrito Capital reali-
zaron el Proceso de Convocatoria (01) para proveer
los empleos de caracter temporal — Alta Conseje-
ria para los Derechos de las Victimas, la Paz y la
Reconciliacion — ACDVPR, el cual culmind con el
nombramiento y posesion de noventa y cuatro (94)
servidores publicos, quedando vacantes 42 empleos.

Que con ocasion a los empleos no provistos en
las convocatorias 01 de 2016 y 02 de 2017, y a las
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renuncias presentadas al 22 de febrero de 2018, se
continua con un total de treinta y dos (32) empleos
vacantes y en este sentido, la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor adelant6 la Convocatoria No.03
de 2018 para proveer dichos empleos vacantes de
caracter temporal para la Oficina Alta Consejeria
para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Re-
conciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., quedando seleccionados
treinta (30) aspirantes para ocupar dichas vacantes
temporales.

Que mediante Resolucion 302 de 19 de julio de 2018
se nombraron los treinta (30) aspirantes selecciona-
dos de los cuales uno (1) no acepté el nombramiento
en el cargo de Técnico Operativo Codigo 314 Grado
16 para la Oficina de Alta Consejeria para los De-
rechos de las Victimas, la Paz y la Reconciliacion,
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

Que mediante Resolucion 336 del 8 de agosto de
2018, se derogd dicho nombramiento, quedando asi
vacante el empleo, por lo anterior se procedera a
nombrar al sefior EDUAR CAMILO TOLOZA OVA-
LLE, identificado con C.C. No. 1.019.029.360 quien
aprobo todas las etapas del proceso y tiene el mejor
derecho de conformidad con el orden de la lista de
los resultados finales dentro de la Convocatoria
No.3 de 2018 para proveer los empleos de caracter
temporal — Alta Consejeria para los Derechos de
las Victimas, la Paz y la Reconciliacion — ACDVPR.

Que teniendo en cuenta que los empleos de caracter
temporal creados mediante el Decreto Distrital 387
de 2016, tendran vigencia hasta el treinta (30) de
junio de 2020, se precisa que éste nombramiento ira
hasta esta ultima fecha, a cuyo vencimiento quien
lo ocupe quedara retirado del servicio de manera
automatica, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.5.3.5 del Decreto 648 de 2017.

Que el nombramiento efectuado mediante el presen-
te acto administrativo cuenta con la disponibilidad
presupuestal suficiente para respaldar las obligacio-
nes por concepto de servicios personales y aportes
patronales durante la vigencia fiscal en curso, de
conformidad con lo dispuesto en Certificado de Dis-
ponibilidad Presupuestal No. 515 del 12 de enero de
2018 expedido por el responsable del presupuesto
de la entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO 12- Nombrar a partir de la fecha y hasta
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el treinta (30) de junio de 2020, en el empleo de ca-
racter temporal al sefior EDUAR CAMILO TOLOZA
OVALLE, identificado con cédula de ciudadania No.
No. 1.019.029.360 en el cargo de Técnico Operativo
Codigo 314 Grado 16 para la Oficina de Alta Con-
sejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz
y la Reconciliacién, de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

ARTICULO 22.- El nombramiento relacionado en la
presente Resolucion estara sujeto a la disponibili-
dad presupuestal de cada vigencia, expedida por el
responsable del presupuesto de la entidad.

ARTICULO 32.- El nombramiento que se hace en
el presente acto administrativo sera hasta el 30 de
junio de 2020, a cuyo vencimiento la persona aqui
nombrada cesara automaticamente en el ejercicio
de sus funciones, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.5.3.5 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO 42.- La persona sefialada en el articulo
12 de esta Resolucion de conformidad con articulos
2.2.5.1.6y2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra
diez (10) dias contados a partir de la notificacion de
la presente Resolucion, para manifestar si acepta
el nombramiento y diez (10) dias para tomar pose-
sion del cargo, los cuales se contaran a partir de la
aceptacion.

ARTICULO 5¢.- Notificar a la persona indicada en el
articulo 12 el contenido de la presente Resolucion, a
través de la Subdireccion de Servicios Administra-
tivos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.

ARTICULO 62.- Comunicar a la Direccién de Talento
Humano el contenido de la presente Resolucioén, a
través de la Subdireccion de Servicios Administra-
tivos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., para los tramites legales corres-
pondientes.

ARTICULO 72.- La presente Resolucion rige a partir
de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y
CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018).

RAUL JOSE BUITRAGO ARIAS
Secretario General

SECRETA’RI'A GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D. C. - SUBSECRETARIO CORPORATIVO

Resolucion Numero 483
(Agosto 27 de 2018)

“Por medio de la cual se reconoce, ordena el
gasto y el pago del estimulo a los jurados que
conforme a lo dispuesto en la Resolucion 189 de
2018 modificada parcialmente por la Resolucién
385 de 2018 y la Resolucion 209 de 2018 de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y
Deporte, evaluaron las propuestas inscritas en el
marco del Programa Distrital de Estimulos 2018
y del Convenio Interadministrativo No. 4120000-
661/159 — 2017, sus respectivas modificaciones y
prérroga suscritos entre la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., y la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte.”

EL SUBSECRETARIO CORPORATIVO DE LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de las facultades legales y
reglamentarias, en especial, las conferidas en
el articulo 2 de la Resolucion 206 de 2017 de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota,D.C.,y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo dispuesto en el literal b) del arti-
culo 12 del Decreto Distrital 037 de 2017, la Secre-
taria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte cred
el Programa Distrital de Estimulos, que tiene como
objeto fortalecer los procesos, proyectos e iniciativas
desarrolladas por los agentes culturales, artisticos,
patrimoniales, recreativos y deportivos de la ciudad,
mediante el otorgamiento de recursos a través de con-
vocatorias publicas que correspondan a las dinamicas
de los sectores y a los objetivos de esa entidad.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D. C., y la Secretaria Distrital de Cultura, Re-
creacion y Deporte, suscribieron el Convenio Interad-
ministrativo No. 4120000-661/159-2017 cuyo objeto
fue “laJunar esfuerzos entre la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota y la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacion y Deporte para la promocion y
fortalecimiento de iniciativas y proyectos de interés, a
través del Programa Distrital de Estimulos, que redun-
den en el afianzamiento y construccion de una cultura
de paz, memoria y reconciliacion para los habitantes
del Distrito Capital”, y cuya acta de inicio fue suscrita
por las partes el 16 de agosto de 2017.
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Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota y la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion
y Deporte, suscribieron la modificacion No. 01 del
Convenio Interadministrativo No. 4120000-661/159-
2017, en la cual se modificaron las clausulas sexta
y séptima del mencionado convenio, referentes a los
compromisos de las partes.

Que en el marco del Programa Distrital de Estimulos
2018, del Convenio Interadministrativo 4120000-661/159-
2017, la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte mediante la Resolucién 034 de 2018 “JpJor medio
de la cual se ordena la apertura de las Convocatorias
2018 del Programa Distrital de Estimulos, de la Secre-
taria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte”, ordeno
la apertura de las siguientes convocatorias, entre otras.

i i NUMERO DE
NOMBRE DEL ESTIMULO VALOR DEL ESTIMULO R O TOTAL
BECA ARTE v CULTURA COMO PROCESO |y \rE miLLONES DE VEINTE MILLONES DE
DE SANAGION Y REPARACION DE LA e ONE! UNO e ONES
DIGNIDAD DE COMUNIDADES AFECTADAS ($20.000.000) (1) ($20.000000)
POR EL CONFLICTO ARMADO :000. 000
BECA DE CREACION: ARTE Y CULTURAEN | DIEZMILLOMES VEINTE MILLONES
LA TRANSFORMACION DE IMAGINARIOS $10.000.000) DOS DE PESOS MCTE
PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y :000. @) (820.000.000)
RECONCILIACION
, DIEZ MILLONES
BECA: CONSTRUCCION DE MEMORIAS DE PESOS MCTE CINGO GINCUENTA MILLONES
TRANSFORMADORAS PARA LA VIDA Y (810.000.000) o DE PESOS MCTE
PARA LA PAZ (850.000.000)
BECA DE CREACION: ESCUELAS QUINGE MILLONES DE SESENTA MILLONES DE
QUE DESDE EL ARTE Y LA CULTURA o L ONE: CUATRO A MILLORE
CONSTRUYEN MEMORIAS PARA LA PAZ Y (615.000.0000 (4) 560,000,000
LA RECONCILIACION :000. :000.
BECA: PRACTICAS ARTISTICAS Y DIECISEIS MILLONES CINGO OCHENTA MILLONES DE
CULTURALES PARA LA PAZ Y LA DE PESOS MCTE. o PESOS MCTE.
RECONCILIACION (816.000.000) (880.000.000)

Que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte mediante la Resolucion 189 del 10 de mayo
de 2018 ‘[pJor medio de la cual se acoge la recomen-
dacion del comité para la designacion de los jurados,
que tendrdn a cargo la evaluacion de las propuestas
inscritas y habilitadas para la Beca “ARTE Y CULTURA
COMO PROCESO DE SANACION Y REPARACION
DE LA DIGNIDAD DE COMUNIDADES AFECTADAS

POR EL CONFLICTO ARMADQO” en el marco del
Convenio Interadministrativo No. 4120000-661/159
de 2017 y del Programa Distrital de Estimulos 2017
de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte”, designd a los jurados, y establecio el valor
de los estimulos a cargo de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, de la siguiente manera:

CONVOCATORIA NOMBRE CEDULA \%LT?GUE:_%L
BECA ARTE Y CULTURA COMO DANIEL ENRIQUE RIVERA PELAEZ C.C. 79.564.007 $ 4.000.000
PROCESO DE SANACION
Y REPARACION DE LA DIANA LORENA OBANDO VALBUENA C.C. 1.032.397.153 $ 4.000.000
DIGNIDAD DE COMUNIDADES
AFECTADAS POR EL .,
CONFLICTO ARMADO SANTIAGO JOSE PINERUA NARANJO C.C. 1.014.178.249 $ 4.000.000

Que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte mediante la Resolucion 385 del 15 de agosto
de 2018, modifico el articulo 2 de la Resolucion 189 de
2018, y ordené el desembolso del estimulo econémico
a los jurados designados para el proceso de evalua-
cion de las propuestas inscritas y habilitadas para la
“‘BECA: ARTE Y CULTURA COMO PROCESO DE
SANACION Y REPARACION DE LA DIGNIDAD DE
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COMUNIDADES AFECTADAS POR EL CONFLICTO
ARMADOQO”, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 837 del 18 de mayo de 2018 de la
Secretaria General.

Que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion
y Deporte mediante la Resolucion 209 del 23 de
mayo de 2018 “[pJor medio de la cual se acoge la
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recomendacion del comité para la designacion de
los jurados, que tendran a cargo la evaluacion de las
propuestas inscritas y habilitadas para las Convoca-
torias: “BECA: CONSTRUCCION DE MEMORIAS
TRANSFORMADORAS PARA LA VIDA Y PARA LA
PAZ", “BECA DE CREACION: ARTE Y CULTURA EN
LA TRANSFORMACION DE IMAGINARIOS PARA LA
CONSTRUCCION DE PAZ Y RECONCILIACION”,
“BECA: PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA LA PAZ Y LA RECONCILIACION”, “BECA DE
CREACION: ESCUELAS QUE DESDE EL ARTE Y
LA CULTURA CONSTRUYEN MEMORIAS PARA LA
PAZ Y LA RECONCILIACION” del Portafolio Distrital
de Estimulos 2018 de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte”, designd a los jurados, y esta-
blecié el valor de los estimulos a otorgar a cargo de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
de la siguiente manera:

. VALOR DEL
CONVOCATORIA NOMBRE CEDULA ESTIMULO
BECA DE CREACION: KATHERINE DIANA MARIA PADILLA MOSQUERA | C.C.52.849.176 $ 4.000.000
ARTE Y CULTURA EN LA - -
TRANSFORMAGCION DE DAVID LEONARDO QUITIAN ROLDAN C.C. 79.706.077 $ 4.000.000
IMAGINARIOS PARA LA
CONSTRUCCION DE PAZ Y DAVID ENRIQUE RAMOS DELGADO C.C. 1.071.142.531 $ 4.000.000
RECONCILIACION
. VALOR DEL
CONVOCATORIA NOMBRE CEDULA ESTIMULO
BECA: PRACTICAS DORA CAROLINA ROJAS RIVERA C.C.52.210.976 $ 4.000.000
ARTISTICAS Y CULTURALES GABRIELA CORDOBA VIVAS C.C.1.010.168.191 $ 4.000.000
PARA LA PAZ Y LA
RECONCILIACION DIANA LORENA OBANDO VALBUENA C.C. 1.032.397.153 $ 4.000.000
. VALOR DEL
CONVOCATORIA NOMBRE CEDULA ESTIMULO
BECA: CONSTRUCCION MARIA ELENA RODRIGUEZ SANCHEZ C.C. 34.327.337 $ 4.000.000
DE MEMORIAS CAMILO BACARES JARA C.C. 80.760.268 $ 4.000.000
TRANSFORMADORAS PARA
LA VIDA Y LA PAZ DIANA JANETH PRIETO ROMERO C.C. 52.375.285 $ 4.000.000
. VALOR DEL
CONVOCATORIA NOMBRE CEDULA ESTIMULO
BECA DE CREACION: LIZBETH MAYERLY GUERRERO CUAN C.C.1.018.404.912 $ 4.000.000
ESCUELAS QUE DESDE DIANA MARCELA RODRIGUEZ CLAVIJO C.C. 52.543.253 $ 4.000.000
EL ARTE Y LA CULTURA
CONSTRUYEN MEMORIAS )
PARA LA PAZ Y LA DANIEL ENRIQUE RIVERA PELAEZ C.C. 79.564.007 $ 4.000.000
RECONCILIACION

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bo-
gota, expidid a través del responsable del presupuesto
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 837
del 18 de mayo de 2018, con el objeto de reconocery
desembolsar los estimulos econdémicos a los jurados
que evaluaron las propuestas inscritas en el Progra-
ma Distrital de Estimulos, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 4120000-661/159 de 2017, sus
respectivas modificaciones y prérroga.

Que para dar cumplimiento a los compromisos adqui-
ridos por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D. C., en el Convenio Interadministrativo
No. 4120000-661/159-2017, y en la clausula sexta de
la modificacion No. 1 del mismo, se hace necesario
reconocery pagar los estimulos a los jurados designa-
dos por la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion

y Deporte, mediante la Resoluciéon No. 209 de 2018 y
189 del 10 de mayo de 2018 modificada por la resolu-
cion No. 385 del 15 de Agosto de 2018, que evaluaron
las propuestas inscritas y habilitadas en varias de las
convocatorias establecidas en la Resolucion 034 de
2018, expedida por la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Reconocer y ordenar el gastoy el pago
del estimulo a los jurados que conforme a lo dispuesto
por las Resoluciones 209 del 23 de mayo de 2018, y
189 del 10 de mayo de 2018 modificada parcialmente
por la resolucién No. 385 del 15 de Agosto de 2018 de
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la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte,
evaluaron las propuestas inscritas y habilitadas en el
marco de varias de las convocatorias establecidas por

la Resolucion 034 del 6 de febrero de 2018, expedida
por la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte, de la siguiente manera:

B VALOR DEL CUENTA BANCARIA
NOMBRE CEDULA ESTIMULO
i Cuenta de ahorros No.
DANIEL ENRIQUE RIVERA PELAEZ C.C. 79.564.007 $ 8.000.000 0570007590392531 — Banco
Davivienda
DIANA LORENA OBANDO VALBUENA C.C. 1.032.397.153 $ 8.000.000 Cuenta de ahorros No. 69594652088
— Banco Bancolombia
< Cuenta de ahorros No.
SANTIAGO JOSE PINERUA NARANJO C.C. 1.014.178.249 $ 4.000.000 473870080214 — Banco Davivienda
KATHERINE DIANA MARIA PADILLA Cuenta de ahorros No. 17406580237
MOSQUERA C.C.52.849.176 $4.000.000 — Banco Bancolombia
DAVID LEONARDO QUITIAN ROLDAN C.C. 79.706.077 $ 4.000.000 Cuenta de ahorros No. 20332303709
— Banco Bancolombia
Cuenta de ahorros No.
DAVID ENRIQUE RAMOS DELGADO C.C. 1.071.142.531 $ 4.000.000 476900034408 — Banco Davivienda
DORA CAROLINA ROJAS RIVERA C.C.52.210.976 $ 4.000.000 Cuenta de ahorros No. 24503833774
— Banco Caja Social
] Cuenta de ahorros No.
GABRIELA CORDOBA VIVAS C.C. 1.010.168.191 $ 4.000.000 0550009200730621 — Banco
Davivienda
MARIA ELENA RODRIGUEZ Cuenta de ahorros No. 87987267869
SANCHEZ C.C. 34.327.337 $4.000.000 — Banco Bancolombia
i Cuenta de ahorros No.
CAMILO BACARES JARA C.C. 80.760.268 $ 4.000.000 451100011126 — Banco Davivienda
Cuenta de ahorros No.
DIANA JANETH PRIETO ROMERO C.C. 52.375.285 $ 4.000.000 0550007700301927 — Banco
Davivienda
Cuenta de ahorros No.
LIZBETH MA\EEURAI\"I GUERRERO C.C. 1.018.404.912 $ 4.000.000 0550450800137249 — Banco
Davivienda
DIANA MARCELA RODRIGUEZ Cuenta de ahorros No. 20155936507
CLAVIJO C.C.52.543.253 $4.000.000 — Banco Bancolombia

PARAGRAFO 1. El pago del estimulo a los jurados
se efectuara previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el documento de “Condiciones de Par-
ticipacién del Programa Distrital de Estimulos-Banco
de Jurados”, y los siguientes requisitos: 1) certificacion
de cumplimiento suscrito por el Jefe (a) de la Alta
Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz
y la Reconciliacidn; 2) informe de ejecucion de com-
promisos y recomendaciones suscrito por el respectivo
jurado, con el visto bueno del supervisor del Convenio
Interadministrativo No. 4120000-661/159 de 2017; 3)
fotocopia de la cédula de ciudadania del jurado al que
se le reconoce el estimulo; 4) certificaciéon bancaria a
nombre del jurado con fecha de expedicidon no mayor a
treinta (30) dias; 5) copia del Registro Unico Tributario
—RUT; 6) copia del Registro de Informacion Tributaria —
RIT;y 7) Factura (De acuerdo con el régimen tributario
al que pertenezcan).

PARAGRAFO 2. El gasto que ocasione la presente
resolucion se hara con cargo al Certificado de Dis-
ponibilidad Presupuestal N° 837 del 18 de mayo de
2018- Objeto: “Reconocimiento y desembolso de los
estimulos para los jurados de las convocatorias del
programa Distrital de Estimulos, en el marco del Con-
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venio Interadministrativo No. 4120000-661 de 2017
suscrito entre la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota y la Secretaria Distrital de Cultura”
- Concepto “153- Bogota mejor para las Victimas, la
Paz y la reconciliacion”, expedido por el responsable
del presupuesto de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogot4, D. C.

ARTICULO 2. Ordenar la expedicién de los Registros
Presupuestales con cargo al Certificado de Disponi-
bilidad Presupuestal N° 837 del 18 de mayo de 2018,
enunciado en el articulo anterior.

ARTICULO 3. Notificar el contenido de la presente
resolucion a los jurados designados por la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, a través de
la Subdireccion de Servicios Administrativos de la Se-
cretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

ARTICULO 4. Comunicar la presente resolucion a
la Direcciéon de Fomento de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y Deporte y a la Alta Consejeria
para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Reconci-
liacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D. C., através de la Subdireccion de Servicios
Administrativos de esta entidad.
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ARTICULO 5. La presente resolucién sera publicada
en la pagina web de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte.

ARTICULO 6. La presente resolucion rige a partir de
su publicacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y
CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018).

JUAN CARLOS MALAGON BASTO
Subsecretario Corporativo

SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Numero SDH-000112
(Agosto 23 de 2018)

“Por la cual se actualizan los lineamientos
para la administracién del servicio del parque
automotor de la Secretaria Distrital de Hacienda”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA (E.)
En uso de las facultades legales y en especial de
las conferidas por el literal o) del articulo 4 del
Decreto Distrital 601 de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica precep-
tua que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones.

Que el Decreto Nacional 26 de enero 8 de 1998, por
el cual se dictaron normas de austeridad en el gasto
publico, establecié en el Articulo 25° que las entidades
territoriales adoptaran en sus organizaciones adminis-
trativas medidas equivalentes a las dispuestas para las
entidades del orden nacional. El Articulo 15 del mismo
Decreto estipula que los servidores publicos que por
razon de las labores de su cargo deban trasladarse
fuera de su sede no podran hacerlo con vehiculos de
ésta, salvo cuando se trate de localidades cercanasy
resulte econémico.

Que mediante el Decreto No 30 de 1999, el Alcalde
Mayor de Bogota, D.C., establecié la obligacion para
las entidades y organismos del Distrito Capital de

adoptar medidas de racionalizacion y austeridad
en el gasto para garantizar el adecuado uso de los
recursos publicos, entre otros, respecto del uso de
vehiculos oficiales.

Que conforme al Decreto No. 381 de 2006, el Alcalde
Mayor asigné a las entidades Distritales la funcién
de autorizar la salida de vehiculos automotores de
su propiedad, fuera del perimetro urbano del Distrito
Capital, unicamente para el cumplimiento de misiones
y tareas oficiales.

Que conforme con lo dispuesto en el literal o) del arti-
culo 4 del Decreto 601 de 2014, son funciones del Se-
cretario Distrital de Hacienda, entre otras, “Establecer
las politicas generales de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, velar por el adecuado y oportuno cumplimiento
de sus funciones, organizar el funcionamiento de la
entidad, y proponer ajustes a la organizacion interna
y demads disposiciones que regulan los procedimientos
y trdmites administrativos internos.”

Que a través de la Resolucion No. SDH — 000270 de
2015 esta Secretaria fijo lineamientos para la asigna-
cion, uso, administracién y control de los vehiculos de
Su parque automotor.

Qué mediante Resolucion No. SDH - 000451 de 2016
esta Secretaria crea el Comité de Seguridad Vial de
la Secretaria Distrital de Hacienda, como instancia
responsable del diseno, implementacion, medicién y
seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial —
PESV- y la Politica de Seguridad Vial de la Entidad,
de que tratan la Ley 1503 de 2011, el Decreto 1079 de
2015 y la Resoluciéon 1565 de 2014 del Ministerio de
Transporte, o aquellas que la modifiquen o sustituyan.

Que en virtud de los principios que caracterizan la
actuacién administrativa contenidos en la Ley 1437 de
2011, es necesario actualizar las politicas y medidas
para un eficiente uso, administracion y control de los
recursos de la Secretaria de Distrital de Hacienda,
dentro de los que se encuentra el parque automotor,
garantizando su correcto funcionamiento, asi como las
obligaciones y responsabilidades de los conductores
que operan dichos vehiculos, junto con la articulacion
con el Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV-,
de la entidad.

Que en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 1437 de
2011, el proyecto de Resolucion junto con la exposicion
de motivos se publicd en el Portal Web de la Secretaria
Distrital de Hacienda, durante 3 dias del 7 al 13 de
marzo 2018, sin que se hubieran recibido comentarios
por parte de la ciudadania.

En mérito de lo expuesto este Despacho,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Ambito de aplicacion. La presente
resolucién aplica a todas las dependencias que con-
forman la estructura organica de la Secretaria Distrital
de Hacienda, a los servidores publicos que en virtud
de sus funciones hagan uso del parque automotor, a
quienes lo administren y a quienes desempefian el
cargo de conductor de la Entidad.

ARTICULO 2.- Principios. Las actuaciones de
quienes intervengan en la asignacion, manejo, uso y
control de los vehiculos se desarrollaran de acuerdo
con los principios de transparencia, economia, respon-
sabilidad, oportunidad, austeridad y minimo riesgo, de
conformidad con los postulados que rigen la gestion
publica. Igualmente, se apoyaran en las normas que
regulan la conducta de los servidores publicos, las
normas de transito y transporte y las demas que le
sean aplicables.

Los vehiculos de propiedad de la Secretaria Distrital
de Hacienda deberan utilizarse unica y exclusivamente
como herramienta para el cumplimiento de los fines ins-
titucionales y conforme con la asignacion que se realice
por parte del area responsable de su administracion.

ARTICULO 3.- Parque automotor. El parque automo-
tor de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda
esta conformado por vehiculos para transporte de pa-
sajeros y para transporte de carga, los cuales deberan
ser utilizados para los siguientes fines:

a) Los vehiculos para transporte de pasajeros:

- Transporte del personal directivo, de acuerdo con
las disposiciones de la presente Resolucion.

- Transporte de servidores publicos que en cumpli-
miento de los objetivos institucionales y funciones
legales requieran el desplazamiento fuera del
lugar de trabajo, siempre que exista disponibilidad
para la prestacion del servicio.

b) Los vehiculos para transporte de carga deben
utilizarse para atender las necesidades propias de
la operacion de la Entidad, tales como el traslado
de bienes muebles, papeleria y utiles de oficina
entre sedes, Supercades, Ferias de Servicio y
otras locaciones.

Para los cambios de vehiculo siempre se debera rea-
lizar un inventario detallado del estado del vehiculo:
mecanico, accesorios, herramientas, parte estructural
del vehiculo, pintura, kilometraje a la fecha de en-
trega, documentos del mismo y comparendos en el
formato definido, entre el conductor que entrega y el
que recibe y supervisado por el profesional encargado
del parque automotor.
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Cada vehiculo tendra una ficha técnica, considerando
las caracteristicas del automotor (motor, transmision,
caja, ruedas, etc.), la cual contendra la relacion de los
mantenimientos realizados.

Por ningun motivo los vehiculos oficiales asignados
a la entidad se podran intervenir mecanicamente,
ni realizarle arreglos de ningun tipo, sin previa veri-
ficacion y autorizacién del funcionario responsable
del parque automotor, quien sera el responsable de
realizar la valoracién técnica respectiva y definir los
arreglos pertinentes.

PARAGRAFO: En virtud del principio de coordinacion y
colaboracion que debe darse entre las entidades publi-
cas, podra autorizarse el uso del parque automotor de la
Secretaria Distrital de Hacienda en apoyo de actividades
de la Alcaldia Mayor de Bogota, o de otras entidades
o instituciones publicas del nivel nacional o territorial.

ARTICULO 4.- Administracion y control del parque
automotor y de la planta de conductores. Con el fin
de garantizar la prestacion del servicio de transporte
para los usos autorizados, la administracion y control
de los vehiculos de propiedad de la Secretaria Distrital
de Hacienda, asi como del personal que desempenfa el
cargo de conductor de la Entidad, sera responsabilidad
de la Subdireccién Administrativa y Financiera de la
Direccion de Gestion Corporativa.

El Subdirector Administrativo y Financiero esta fa-
cultado para llevar el control del cumplimiento de la
jornada laboral y de las funciones asignadas a los
conductores, asi como dar visto bueno a las situacio-
nes administrativas de los mismos, sin perjuicio de las
funciones y competencias propias de la Subdireccion
del Talento Humano. Asi mismo, tendra la funcion de
autorizar la salida de los vehiculos automotores de la
Entidad fuera del perimetro urbano del Distrito Capital,
de conformidad con lo previsto en el Decreto Distrital
381 de 2006.

Al respecto, a la Subdireccion Administrativa y Finan-
ciera le compete:

1. Verificar que los conductores cumplan las normas
contempladas en esta resolucién y demas dispo-
siciones internas.

2. Conceder al conductor el tiempo necesario para
que éste rinda, en caso de choques y dafos, los
informes necesarios para las demas diligencias a
que haya lugar.

3. Proveer a los vehiculos de gasolina, liquido de
frenos, y demas insumos requeridos para su
mantenimiento y correcto funcionamiento.
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10.

Garantizar el buen mantenimiento preventivo y
correctivo de los vehiculos y proveerlos de los
repuestos necesarios de acuerdo con la pro-
gramacioén de estos servicios, los manuales de
mantenimiento y las necesidades del vehiculo.

Gestionar el suministro del equipo de seguridad
vial necesario al conductor y exigirle a éste que
lo mantenga dentro del vehiculo.

Coordinar con las dependencias de la entidad la
asignacion y prestacion del servicio de transporte.

Llevar un inventario actualizado de cada vehiculo
de la Secretaria Distrital de Hacienda donde se
consigne el manejo, custodia o administracion y
las anotaciones histéricas de todo suceso relacio-
nado con el automotor. Dicho archivo incluye datos
tales como reparaciones, danos, herramientas,
conductor a cargo, entre otros.

Coordinar los permisos y autorizaciones que los
servidores publicos que desarrollan la labor de
conductores requieran; emitir su visto bueno para
autorizar la programacion de vacaciones y com-
pensatorios y demas situaciones administrativas
dentro de su competencia con el fin de garantizar
la disponibilidad del servicio al interior de la entidad.

Realizar la evaluacion de desempefio laboral
de cada uno de los conductores en los periodos
correspondientes.

Las demas funciones inherentes y afines a una
adecuada prestacion del servicio.

ARTICULO 5.- Asignacion de vehiculos. El servicio
de transporte se prestara teniendo en cuenta la asig-
nacion de un vehiculo para el servicio de cada uno de
los siguientes despachos o los que hagan sus veces:

1.

© © N o g ~ 0D

10.

Secretaria Distrital de Hacienda
Subsecretaria General

Subsecretaria Técnica

Direccidn Distrital de Impuestos

Direccion Distrital de Presupuesto

Direccion Distrital de Tesoreria

Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales
Direccion Distrital de Crédito Publico
Direccion Distrital de Contabilidad

Direccion Distrital de Cobro

11.

Direccion Juridica

12. Direccion de Gestién Corporativa

13. Direccion de Informatica y Tecnologia.

ARTICULO 6.- Parametros de asignacion y pres-
tacion del servicio de transporte. La prestacion del
servicio de transporte se realizard al personal directivo
de la Secretaria Distrital de Hacienda y a los servidores
publicos autorizados que en ejercicio de funciones mi-
sionales asi lo requieran y se sujetara a los siguientes
parametros:

1.

o

El servicio de transporte prestado por vehiculos de
propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda
tendra cobertura geografica a nivel local, dentro
del perimetro del Distrito Capital. En el evento
de requerirse la prestacién del servicio fuera del
Distrito Capital, el usuario debera presentar ante
la Subdireccién Administrativa y Financiera la
solicitud motivada del requerimiento.

Se garantizara el servicio de transporte permanen-
te para los directivos de la Secretaria Distrital de
Hacienda, desde y hasta su domicilio y durante
la jornada laboral.

La entidad no asumird gastos de parqueadero
externo. Corresponde al Directivo con cargo a
sus gastos de representacion cubrir el valor del
estacionamiento del vehiculo mientras esté pres-
tandole servicio.

La entidad no asumira gastos de peajes o costos ac-
cesorios cuando el lugar de residencia del Directivo o
conductor se encuentre fuera del perimetro urbano.
Corresponde al funcionario asumir estos gastos.

Todos los vehiculos quedaran a disposicion de la
Subdireccion Administrativa y Financiera durante
las horas no programadas por el Directivo al cual
le ha sido asignado el vehiculo, con el fin de apo-
yar las diferentes necesidades del servicio de la
entidad. Una vez finalizado el servicio, el vehiculo
sera parqueado en las instalaciones de la Secre-
taria Distrital de Hacienda y el conductor tiene
la obligacion de reportarse ante la Subdireccion
Administrativa y Financiera al llegar a la Entidad.

La prestacion del servicio de transporte a servido-
res publicos que no pertenecen al nivel directivo,
pero que requieran, en cumplimiento de los obje-
tivos institucionales, el desplazamiento fuera del
lugar de trabajo debera solicitarse con antelacion
minima que establezca la Subdireccion Admi-
nistrativa y Financiera. Asi mismo se prestara el
servicio de transporte de carga.
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10.

11.

12.

13.

Los requerimientos urgentes de transporte estaran
sujetos a la disponibilidad de los vehiculos.

Los vehiculos adscritos a la Secretaria Distrital de
Hacienda solo podran utilizarse para el ejercicio
de actividades de caracter oficial y su salida sera
autorizada Unicamente para el cumplimiento de mi-
siones y tareas oficiales previamente programadas.

Se prohibe que el vehiculo oficial pernocte fuera
de las instalaciones de la Entidad, ubicadas en el
Centro Administrativo Distrital. se exceptuan de
esta regla los siguientes casos:

a) Cuando el servicio de transporte culmina
después de las 8:00 p.m. en dias habiles
laborales, el vehiculo podra ser estaciona-
do en un parqueadero cercano al sitio de
residencia del conductor, bajo su respon-
sabilidad.

b) Si el servicio termina después de las 8:00
p.m. del dia viernes, el vehiculo debera
estar parqueado en las instalaciones de
la Secretaria Distrital de Hacienda a mas
tardar a las 10:00 a.m. del dia sabado.

Cuando el servicio de transporte termina con ex-
cepcion de los casos contemplados en el numeral
anterior, el conductor debera regresar y parquear
el vehiculo en las instalaciones de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Por regla general, los vehiculos de la Secretaria
Distrital de Hacienda permaneceran inmovilizados
los dias no laborales en los parqueaderos de la
Entidad. El conductor podra retirarlo desde las
5:30 pm del dia no habil anterior al dia laboral en
el que deba prestar el servicio.

Si una dependencia requiere el servicio de trans-
porte en dias no laborales para el cumplimiento
de funciones propias de la Entidad, el jefe de la
dependencia debera tramitar autorizacion ante la
Subdireccion Administrativa y Financiera para la
respectiva asignacion del servicio.

Durante los fines de semana y festivos sélo podran
utilizarse para el desempenio de sus funciones los
vehiculos autorizados por la Subdireccion Admi-
nistrativa y Financiera. Dicha autorizacion sera
el soporte para que el funcionario responsable
del parque automotor informe a la empresa de
vigilancia para permitir el retiro de los vehiculos.

ARTICULO 7.- Responsabilidades de los Conduc-
tores. Ademas de las contenidas en el manual de
funciones relacionadas con el cargo, son obligaciones
del conductor las siguientes:
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Conocery cumplir la politica de Seguridad y Salud
en el Trabajo, la cual enmarca el Plan Estratégico
de Seguridad Vial.

Recibiry entregar el vehiculo bajo inventario, ela-
borado en conjunto con el profesional encargado
del parque automotor, en el que se detallara el
estado del automotor, la relacion de herramientas,
equipos de seguridad vial y demas accesorios que
éste contenga, los cuales quedaran en el listado
de bienes devolutivos del inventario a su cargo,
lo que lo compromete como tenedor responsable
de su custodia y cuidado.

Utilizar el vehiculo solo para las actividades ofi-
ciales autorizadas.

Realizar de manera diaria la inspeccién vehicular e
informar oportunamente al profesional encargado
del parque automotor de la Subdirecciéon Adminis-
trativa y Financiera, cualquier novedad sobre la
situacion mecanica y de ajuste del vehiculo con el
fin de ser corregida, lo anterior con el objetivo de
garantizar que se programen los mantenimientos
preventivos y correctivos del automotor y mante-
ner en buenas condiciones: el estado mecéanico
general, las llantas, los niveles liquidos de bateria,
los frenos y el radiador, etc., a efectos de man-
tener las condiciones 6ptimas de operacién y de
seguridad del vehiculo.

Mantener en excelentes condiciones de aseo
interior y exterior el vehiculo asignado, para ello
debe solicitar la autorizacion de servicios al pro-
fesional encargado del parque automotor y acudir
al proveedor contratado para tal fin.

Sujetarse estrictamente al destino de su servicio,
salvo en los casos en que por fuerza mayor se
requiera algun cambio de trayecto.

Asegurarse de portar y mantener actualizada toda
la documentacion para la normal movilizacion
del vehiculo, y obtener las autorizaciones de los
funcionarios competentes de la Subdireccién
Administrativa y Financiera para los servicios de
transporte u operaciones especificas.

Portar todos los elementos de seguridad vial
requeridos y las herramientas necesarias para
atender las emergencias en el recorrido (Equipo
de carretera completo y al dia, Botiquin SHD,
Chaleco reflectivo, linterna funcional).

Responder como tenedor del vehiculo por el cuida-
do, correcta conservacion y preservacion de este,
asi como de la herramienta y demas accesorios
entregados para su operacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Cumplir con las obligaciones contenidas en el C6-
digo Nacional de Transito y demas normas legales
vigentes que regulen la circulacion y el manejo de
vehiculos. Las sanciones impuestas por autoridad
competente por infracciones al cumplimiento de
las normas seran de exclusiva responsabilidad del
conductor, quien ademas debera en la oportuni-
dad legal prevista agotar el procedimiento para
controvertir o cancelar la sancion.

Cumplir estrictamente el reglamento de parquea-
deros que rige para el Centro Administrativo
Distrital.

Informar dentro de los cinco (5) dias siguientes a
su conocimiento, a la Subdireccién Administrati-
va y Financiera sobre las sanciones que le sean
aplicadas por las autoridades de transito.

Guardar el vehiculo en las instalaciones de la
Secretaria Distrital de Hacienda después de termi-
nada la jornada laboral. De manera excepcional en
los casos establecidos en este acto administrativo
podra pernoctar el vehiculo fuera de las instala-
ciones de la Entidad, para lo cual el conductor se
compromete a que el lugar sea cubierto y cumpla
con las normas de seguridad necesarias para su
salvaguarda. En el caso de estacionamientos o
parqueaderos abiertos al publico, el sitio debera
cumplir con los requisitos para el funcionamiento y
administracion que determina el Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia y demas normas que rijan
para el servicio.

Estar atento a las necesidades, solicitudes y 6rde-
nes de servicio. Cada vez que finalice un servicio,
debera reportarse de manera inmediata ante el
profesional encargado de vehiculos de la Subdi-
reccion Administrativa y Financiera de la entidad.

Cumplir con el horario de trabajo.

Dar cumplimiento a las politicas de seguridad vial,
regulacion de horas de conduccién y descanso. El
tiempo minimo de conduccidn para cada funciona-
rio es de 8 horas y el maximo no debe exceder las
10 horas, habiendo tomado la hora de almuerzo
legal y las pausas activas o descansos progra-
mados para cada conductor, en caso de exceder
el tiempo maximo se debera generar justificacion
por escrito por parte de su jefe inmediato. Todo
conductor que haya conducido de manera conti-
nua 4 horas o mas debera realizar una pausa de
descanso o pausa activa de maximo 15 minutos.

Hacer las observaciones, reclamos y solicitudes
a que haya lugar, de manera fundada, comedida
y respetuosa.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Propender por la economia y disponer acciones
para el ahorro efectivo del consumo de combus-
tible, carburantes y lubricantes, los que estaran
restringidos exclusivamente a los servicios que
nuestra entidad presta.

Mantener provisionado de combustible el vehiculo
asignado, el limite minimo aceptable es de 1/3 de
la capacidad total del tanque.

Velar y garantizar que los pasajeros cumplan
con las disposiciones de transito relacionadas
con los mismos.

Todo conductor debe demostrar con los examenes
y en los periodos previstos por las autoridades de
transito, que cuenta con la aptitud fisica, mental
y de coordinacién motriz para la operacion del
vehiculo, dentro de los rangos establecidos por
el Ministerio de Transporte.

Portar la licencia de conduccién vigente de la
categoria correspondiente para la conduccién del
vehiculo asignado.

Siempre que el conductor reciba tratamiento que
implique el consumo de medicamentos, debera
preguntar explicitamente al médico tratante si
dichos medicamentos interfieren o generan riesgo
en la conduccion de vehiculos automotores. En
caso positivo, debera hacerlo conocer al Subdirec-
tor Administrativo y Financiero, evitando conducir
hasta que sea autorizado por el médico. De la
misma forma se debera proceder en caso de inter-
venciones quirdrgicas que limiten las capacidades
del conductor para realizar esta actividad.

En caso de pérdida del original del Seguro Obli-
gatorio de Accidente de Transito SOAT y/o de
la Revisién Técnico Mecanica, sera obligaciéon
del conductor responsable, hacer la denuncia
correspondiente de manera inmediata y trami-
tar la expedicion de un duplicado, a través del
funcionario encargado de la administracion del
parque automotor.

Mantener actualizada y disponible la informacion
de: taller, compafia de seguros, servicio de gruas,
de los jefes inmediatos y del responsable del par-
que automotor, en cuanto a nombres, direcciones
y numeros telefénicos (fijos y celulares).

Dejar disponible(s) la(s) llave(s) del vehiculo con
el responsable del manejo de los vehiculos de la
Entidad, cuando éste no se encuentre en servicio.

Asistir a las capacitaciones de seguridad vial
programadas en el PESV.
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28. Asistir cada afno a las pruebas de control pre-
ventivo de conductores definidos en el PESV
para obtener los certificados de seguridad vial y
manejo preventivo.

29. Esresponsabilidad del conductor el uso del cintu-
ron de seguridad tanto para conductores, copilotos
y pasajeros, en automoviles y vehiculos cuyo
modelo sea del 2004 en adelante. El conductor
no debe iniciar la marcha hasta que todos sus
ocupantes tengan puesto el cinturdn de seguridad.

30. Elconductor no podra conducir por ningun motivo
u ocasion bajo los efectos del alcohol o drogas
alucindgenas. Ademas, debera participar en la
toma de pruebas de alcoholimetrias realizadas
esporadicamente y aleatorias.

31. Elconductor no podra en ningin momento generar
o contestar llamadas o mensajes de texto o chat
en teléfonos moviles, celulares, Smartphone o
tabletas cuando se encuentre conduciendo, de
la misma manera se aplica para el uso de manos
libres y audifonos. El conductor podré tener el ce-
lular o dispositivo mévil encendido para el ingreso
de llamadas, mensajes de texto o chat, durante
el viaje o desplazamiento, sin embargo, debera
detener completamente el vehiculo en lugares
apropiados y seguros con el fin de responder
dichas llamadas o0 mensajes.

32. Mantener y guardar confidencialidad respecto de
la informacién a la que pueda acceder o conocer
en el ejercicio de la funcion como conductor.

33. Las demas que se requieran cumplir de acuerdo
con la normatividad vigente.

ARTICULO 8.- Deberes del titular del despacho que
tenga asignado el vehiculo. El funcionario debera:

1. Permitir la realizacion de los mantenimientos e
inspecciones, dentro de las fechas previamente
programadas y/o reparaciones a que haya lugar,
para el correcto y adecuado funcionamiento de
los vehiculos.

2. Facilitar el vehiculo cuando se requiera para
realizar actividades o campanas institucionales
u operativos de caracter oficial, a solicitud de la
Subdireccion Administrativa y Financiera, situa-
cion que sera informada con la debida antelacion.

3. Informar a la Subdireccion Administrativa y
Financiera para que haga la reconvencion co-
rrespondiente al conductor, cuando no cumpla
las 6rdenes impartidas, quebrante las normas
de transito, cuando el vehiculo no se encuentre
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en adecuadas condiciones de aseo o cuando se
opere de manera inadecuada.

4. Programar con antelacién el uso diario del au-
tomotor asignado, para el cumplimiento de sus
funciones y de la dependencia a su cargo.

5. Utilizar el automdvil unica y exclusivamente en las
labores y actividades inherentes al servicio oficial
para las cuales fue asignado. Al funcionario le
esta prohibido permitir el transporte de personas
en estado de alicoramiento o bajo la influencia de
sustancias psicoactivas, aun cuando se trate del
funcionario a quien se le asigne el vehiculo o, la
generacioén de horas extras en espera del directivo
cuando se evidencie que no son producto del ser-
vicio oficial, entre otras actuaciones que rifien con
la conducta transparente y austera en la utilizacion
de los bienes destinados al uso oficial.

6. Velarporque el conductor cumpla con las politicas
y directrices institucionales, disposiciones nhorma-
tivas, respete las sefiales de transito, cualquier
irregularidad o anomalia debera reportarse a la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

7. Usar el cinturdn de seguridad cuando se desplace
en los vehiculos

ARTICULO 9.- Manejo de compensatorios, horas
extras, dominicales y festivos: El trabajo suplemen-
tario o de horas extras se causara cuando se labore por
estrictas necesidades del servicio antes o después del
horario establecido como jornada laboral y su autoriza-
cion solo se hara efectiva cuando asi lo impongan las
necesidades reales e imprescindibles de la Entidad,
para lo cual se manejaran conforme a las politicas y
procedimientos fijados por la Subdireccion del Talento
Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda.

El tiempo acumulado como compensatorio deberd
ser disfrutado dentro la vigencia en que se causen,
de acuerdo con la programacién que para tal efecto
realice la Subdireccidon Administrativa y Financiera en
coordinacion con la Subdireccién del Talento Humano
y teniendo en cuenta los siguientes parametros:

a) Solo se contabilizaran como horas extras, al inicio de
la jornada, desde el momento en que el conductor
recoja al funcionario Directivo hasta las 6:59 a.m.
y, al finalizar la jornada, después de las 4:30 p.m.
hasta cuando traslade al directivo al lugar sefialado
por éste o lugar de residencia. Por lo anterior, no se
reconoceran como horas extras el desplazamiento
del conductor desde y hacia su residencia.

b) La Subdireccion del Talento Humano presentara a
la Subdireccion Administrativa y Financiera men-
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h)

sualmente durante los cinco (5) dias siguientes a
la liquidacion de la nédmina del respectivo mes, el
reporte de los dias determinados como compen-
satorios para cada conductor, causados en el mes
inmediatamente anterior.

La Subdireccién del Talento Humano, de conformi-
dad con el contenido de las planillas presentadas
por cada conductor en el formato denominado:
“Autorizacién de Horas Extras”, procederd men-
sualmente a liquidar el reconocimiento para pago
hasta el 50% de la asignacion basica mensual.

Las horas extras que excedan el limite para pago,
deberan contabilizarse a razén de un dia habil por
cada ocho (8) horas extras de trabajo para efectos
de su compensacion en tiempo.

La Subdireccion Administrativa y Financiera, efec-
tuara la programacion para cada conductor del
total de los dias reportados como compensatorios
para que sean disfrutados dentro del trimestre
siguiente a la causacion.

Los conductores deberan tener en cuenta que no
podran acumular mas de 10 dias de descanso
compensatorio en un mes, en razén a que se debe
garantizar un tiempo razonable para el descanso
y recuperacion de las condiciones fisicas adecua-
das para la prestacién del servicio, salvo temas
de fuerza mayor o caso fortuito.

La programacion que se efectue debera ser pre-
sentada a la Subdireccion del Talento Humano
para expedir los actos administrativos corres-
pondientes a la autorizacion para el disfrute de
compensatorios por cada conductor y efectuara
la notificacién o comunicacion segun el caso.

La Subdireccion Administrativa y Financiera, con
base en la programacioén efectuada y presentada,
debera comunicar al Directivo al que se encuentra
asignado el conductor la programacién de disfrute
de dias compensatorios y, segun las disponibi-
lidades, asignar un conductor como reemplazo
durante el tiempo de ausencia del conductor titular.

El conductor que salga a disfrutar dias compen-
satorios, previamente debera hacer entrega bajo
inventario del vehiculo al conductor relevante o
quien hara el reemplazo con la verificacion fisica
del vehiculo, sus accesorios y documentos, el cual
debe ser firmado tanto por quien entrega como
quien recibe con la verificacion del profesional
encargado en la Subdirecciéon Administrativa y
Financiera. Este procedimiento se realizara, igual-
mente, una vez terminado el tiempo de disfrute de
compensatorios.

ARTICULO 10.- Seguimiento: Corresponde a la
Direccién de Gestion Corporativa a través de la Subdi-
reccion Administrativa y Financiera, verificar el estricto
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la
presente Resolucion.

PARAGRAFO. Corresponde a la Oficina de Control
Interno realizar seguimiento conforme a sus funciones
y a los lineamientos sobre austeridad del gasto, sobre
el cumplimiento de los parametros establecidos para
la prestacién del servicio de transporte.

ARTICULO 11.- Vigencia y derogatorias- La presente
Resolucion rige a partir del dia siguiente a la fecha
de su publicacién en el Registro Distrital y deroga la
Resolucion SDH-000270 de 2015 y las demas dispo-
siciones internas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintitrés (23) dias
del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018).

JOSE ALEJANDRO HERRERA LOZANO

Secretario Distrital de Hacienda (e.)

Resolucion Numero 1598-DDI-

037551, 2018EE153521
(Agosto 24 de 2018)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion
de actos administrativos, de conformidad con el
articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA
SUBDIRECCION DE EDUCACION TRIBUTARIA
Y SERVICIO -DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA — DIB
En ejercicio de las competencias conferidas
en el articulo 162 del Decreto Distrital No. 807
de 1993 y de las funciones establecidas en el
articulo 26 del Decreto Distrital 601 de diciembre
de 2014, y de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.
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Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1y No. 2, fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital.

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Ordenar la publicacién en el Registro
Distrital de los actos administrativos relacionados
en los anexos No. 1y No. 2 que hacen parte de la
presente resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

ARTICULO 22. Los Actos administrativos para publicar
se encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 15 Registros, Anexo No. 2 con 28 Registros.

ARTICULO 3¢. Acto(s) administrativo(s) del anexo
No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
AUTO DE INADMISION DE UNA
CUENTAS soucwgg '\I/:I)EEI?\IES\'/A%II_OL,JﬁION Y/0
CORRIENTES Y
DEVOLUCIONES | RESOLUCION DE DEVOLUCION
Y/O COMPENSACION
LIQUIDACION RESOLUCION SANCION

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
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direccion Juridico Tributaria, ubicada en la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

OFICINA TIPO DE ACTO
RESOLUCION DE PRESCRIPCION
A SOLICITUD DE PARTE
COBRO COACTIVO

RESOLUCION DE TERMINACION
DE PROCESO

CONTROL MASIVO AUTO DE ARCHIVO

FISCALIZACION REQUERIMIENTO DE
GRANDES INFORMACION
CONTRIBUYENTES
AUTO ACLARATORIO
GENERAL DE EMPLAZAMIENTO PARA
FISCALIZACION DECLARAR
REQUERIMIENTO ESPECIAL
LIQUIDACION AUTO DE ARCHIVO

Contra los actos administrativos mencionados no
procede ningun Recurso. La notificacién se entendera
surtida desde la fecha de publicacién de este aviso.

ARTICULO 4°. Esta Resolucion rige a partir de su
publicacion.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24) dias
del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JENY PATRICIA CHOLO CAMARGO
Profesional Universitario
Oficina de Notificaciones y Documentacién Fiscal
Firma delegada mediante Resolucion No. DDI-001661 del
01 de febrero de 2018.
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