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REGISTRO

DISTR

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

Decreto Numero 509
(Agosto 27 de 2019)

“Por medio del cual se delimita y declara de
desarrollo prioritario la Unidad de Actuacion
Urbanistica No. 3 del Plan Parcial de Renovacién
Urbana “Triangulo de Fenicia”.

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.
En uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el numeral 4 del articulo 38
del Decreto ley 1421 de 1993, el articulo 42 de
la Ley 388 de 1997, los articulos 2.2.4.1.6.2.3 y
2.2.4.1.6.2.4 del Decreto Unico Reglamentario
1077 de 2015 y el articulo 40 del Decreto Distrital
190 de 2004, v,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 39 de
la Ley 388 de 1997 se entiende por unidad de actua-
cioén urbanistica “el drea conformada por uno o varios
inmuebles explicitamente delimitada en las normas
que desarrolla el plan de ordenamiento que debe ser
urbanizada o construida como una unidad de planea-
miento con el objeto de promover el uso racional del
suelo, garantizar el cumplimiento de las normas urba-
nisticas y facilitar la dotacion de la infraestructura para
el transporte, los servicios publicos domiciliarios y los
equipamientos colectivos mediante el reparto equita-
tivo de las cargas y beneficios”. Asimismo, sefiala que
en el plan parcial se concretaran los criterios para la
conformacién de las unidades de actuacion urbanistica
y se incorporara el proyecto especifico de delimitacion.

Que el articulo 39 del Decreto Distrital 190 de 2004
- POT define la unidad de actuacién urbanistica
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como el “drea conformada por uno o varios terrenos
o inmuebles que debe ser disefiada, urbanizada o
construida como una unidad de planeamiento y ges-
tion, con el fin de promover el uso racional del suelo,
garantizar el cumplimiento de las normas urbanisticas
y facilitar la dotacion con cargo a sus propietarios de
la infraestructura general y local para el transporte, los
servicios publicos domiciliarios y los equipamientos
colectivos, mediante reparto equitativo de las cargas
y beneficios.”.

Que el articulo 40 de la Ley 388 de 1997, reglamenta
el instrumento de desarrollo prioritario de unidades de
actuacion urbanistica en los siguientes términos: “Los
planes de ordenamiento y los instrumentos que
los desarrollen podran determinar el desarrollo o la
construccion prioritaria de inmuebles que conformen
unidades de actuacion urbanistica, de acuerdo con las
prioridades previstas en los planes de Ordenamiento
Territorial”; y el articulo 41 ibidem consagra que la
delimitacidon de unidades de actuacién urbanistica
se realizara de acuerdo con los parametros previstos
en el POT, siempre y cuando medie la formulacion y
aprobacion del correspondiente plan parcial.

Que los articulos 44 y siguientes de la Ley 388 de 1997,
reglamentados en el Decreto Nacional 1077 de 2015,
establecen las normas para la ejecucion de las unida-
des de actuacion urbanistica, lo cual implica la gestion
asociada de los propietarios de los predios incluidos
dentro de su ambito mediante sistemas de reajuste
de tierras, integracion inmobiliaria 0 cooperacion entre
participes, segun lo determine el correspondiente plan
parcial. En los casos de unidades de actuacién de
desarrollo prioritario, si en un plazo de seis (6) meses
contados a partir de la delimitaciéon de la unidad de
actuacion urbanistica, no se hubiese logrado acuerdo
entre los propietarios que conforman la actuacion, la
administracion podra optar por la expropiacion admi-
nistrativa de los inmuebles correspondientes o por la
enajenacion forzosa de los mismos, conforme a lo
previsto por el Capitulo VIII de la Ley 388 de 1997.
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Que la declaratoria del desarrollo prioritario de la
unidad de actuacion urbanistica debe observarse de
acuerdo con las prioridades previstas en el articulo 71
del POT. Es por ello que el Plan Parcial de Renovacion
Urbana “Tridngulo de Fenicia” cumple con las direc-
trices para el desarrollo de la Operacion Estratégica
Centro, con el fin de fortalecer y posicionar el centro
como nodo internacional, nacional y regional, proteger
el patrimonio cultural y promover la renovacion urbana;
la rehabilitacion de vivienda en areas centrales en
el marco de la politica habitacional del articulo 158
del POT; la priorizacion de proyectos orientados a
recuperar, mantener y construir el espacio publico en
el centro de la ciudad, en especial en las zonas de
interés cultural; y el Programa de Renovacion Urbana
del articulo 306 del POT cuyo objetivo es la puesta
en marcha de proyectos estratégicos de renovacion
urbana a través de las normas y la aplicacion de los
instrumentos de gestion que permitan agilizar y facilitar
el desarrollo de los proyectos.

Que el articulo 2.2.4.1.6.2.1 y siguientes del Decreto
Nacional 1077 de 2015 reglamenta el procedimiento
para la delimitacion de unidades de actuacion urbanis-
tica, senalando que el proyecto de delimitacién sera
presentado ante la oficina de planeacion municipal o
distrital correspondiente, de oficio o por los particulares
interesados, de acuerdo con los parametros previstos
en el correspondiente plan parcial, y sera aprobado por
el Alcalde Municipal o Distrital respectivo.

Que la Administracion Distrital expidio el Decreto
Distrital 492 de 2007, “Por el cual se adopta la Opera-
cion Estratégica del Centro de Bogotd, el Plan Zonal
del Centro -PZCB- y las Fichas Normativas para las
Unidades de Planeamiento Zonal -UPZ- 91 Sagrado
Corazon, 92 La Macarena, 93 Las Nieves, 94 La Can-
delaria, 95 Las Cruces y 101 Teusaquillo” modificado
parcialmente por los Decretos Distritales 172 de 2010
y 110 de 2018, corregido parcialmente por el Decreto
Distrital 591 de 2014

Que de conformidad con los numerales 4, 6 y 7 del
literal a) del articulo 8 del Decreto Distrital 492 de
2007, son objetivos de la Operacion Estratégica del

Centro, entre otros, los siguientes: “(...) implementar
instrumentos de renovacion urbana que permitan suplir
las carencias que presenta el Centro y propiciar su
reordenamiento y mejor aprovechamiento a través de
acciones integrales publico - privadas, consolidando
la estructura vial principal y desarrollar acciones para
mejorar la accesibilidad y conectividad del Centro,
e incrementar la movilidad peatonal promoviendo la
construccion de nuevos espacios publicos. (...)”

Que mediante el Decreto Distrital 420 de 2014 se
adopto el Plan Parcial de Renovacién Urbana “Trian-
gulo de Fenicia”, ubicado en el Barrio Las Aguas de la
Localidad de Santa Fe y en la Unidad de Planeamiento
Zonal 92“La Macarena”, el cual prevé cinco (5) Unida-
des de actuacioén urbanistica establecidas en el Plano
n.° 2 de 2 “Proyecto urbano”. Dicho acto administrativo
fue modificado por los Decretos Distritales 421 de 2017
y 677 de 2018.

Que el articulo 43 del Decreto Distrital 420 de 2014
definié dentro de los mecanismos de ejecucion para
asegurar el reparto equitativo de cargas y beneficios
las unidades de actuacion urbanistica pre delimitadas
en el Plano n.° 1 de 2 “Delimitacién Area de Planifica-
cion y Localizacion de areas de dominio publico”, que
se conciben como mecanismos de gestion del suelo
requerido para la aplicacion de dicho reparto, conforme
alos requerimientos del articulo 39 del POT, con base
en las condiciones técnicas, financieras, econdmicas
y la division predial, que hagan posible el reparto de
las cargas y beneficios, y la ejecucion del instrumento
de plan parcial.

Que en este sentido, el articulo 46 ibidem, presenta
en términos de reparto, las cargas urbanisticas identi-
ficadas en el plan parcial asignadas a cada unidad de
actuacion o unidad de gestién de manera proporcional
a los beneficios otorgados, medidos en valor de suelo
util, para garantizar asi el reparto equitativo. Pese a
que los porcentajes de la siguiente tabla son indicati-
vos, sintetizan en términos generales el conjunto de
las condiciones financieras y econémicas que hacen
posible el reparto y ejecucion de las cargas de la Uni-
dad de Actuacion Urbanistica n.® 3:

Unidad de Actuacion Beneficios segun valor residual Valor econdémico de carga Compensacion entre UAU/UG
Urbanistica o Gestion por UAUUG por UAU/UG como % del Valor Residual
3 20,82% 11,87% -6,84%

Que el articulo 58 del Decreto Distrital 420 de 2014
establecié en relacidon con la delimitacion de las uni-
dades de actuacion urbanistica, que su adopcion solo
sera obligatoria cuando la totalidad de los propietarios
de los inmuebles incluidos en la delimitacion preli-
minar contenida en el decreto, no estén de acuerdo
en solicitar una Unica licencia de urbanizacion. A su

vez, el articulo 59 del citado decreto dispone que las
unidades de actuacion urbanistica del plan parcial
se desarrollaran mediante integracion inmobiliaria,
y su ejecucion demandara desarrollar el conjunto de
acciones y estrategias tendientes al cumplimiento y
realizacion de los objetivos y parametros fijados en
el decreto, especialmente de aquellas relativas a las
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reglas de reparto de cargas y beneficios, y de com-
pensacion entre unidades.

Que de acuerdo con las disposiciones vigentes, dentro
del tramite de delimitacién de la Unidad de Actuacion
Urbanistica n.° 3 del Plan Parcial de Renovacién Ur-
bana “Triangulo de Fenicia” de que trata el presente
decreto, se surtieron las siguientes actuaciones:

Proyecto de delimitacion de la unidad de actuacién
urbanistica.

1.

1.1

1.2

1.3
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Proyecto de delimitaciéon de la unidad de ac-
tuacion urbanistica.

El sefior Juan Felipe Pinilla Pineda en calidad de
apoderado especial de la sociedad GREENER ClI-
TIES S.A.S., empresa Fideicomitente Gerente del
Fideicomiso Triangulo de Fenicia, mediante oficio
n.° 1-2018-35291 del 20 de junio de 2018, solicitd
a la Secretaria Distrital de Planeacion - SDP la
aprobacion del proyecto de delimitacién corres-
pondiente a la Unidad de Actuacion Urbanistica
n.°© 3 del Plan Parcial de Renovacion Urbana
“Triangulo de Fenicia” adoptado mediante el De-
creto Distrital 420 de 2014 y modificado segun los
Decretos Distritales 421 de 2017 y 677 de 2018.

Por medio de la radicacién n.° 2-2018-37324 del
26 de junio de 2018, la Direccion de Patrimonio
y Renovacion Urbana de la SDP realiz6 requeri-
miento para completar la informacion adjunta al
oficio n.° 1-2018-35291, advirtiendo al solicitante
el término de un (1) mes para dar respuesta a
los requerimientos, prorrogable por un (1) mes
adicional conforme a lo sefalado por el articulo
2.2.4.1.6.2.1 del Decreto Nacional 1077 de 2015
y el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011 - CPACA,
sustituido por el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015.
La comunicacion fue recibida por el interesado el
29 de junio de 2018 segun constancia de entrega
de la empresa Redex S.A.S.

En el listado de informacién a completar se solicitd,
entre otras, lo siguiente:

“(...) 4. La relacion e identificacion de los predios
incluidos en la propuesta de delimitacion, con sus
respectivos Folios de Matricula Inmobiliaria.

(..)

Adicional a ello, respecto al numeral anterior en
cuanto a las vias debera aportarse la identificacion
de los folios de matricula inmobiliaria de acuerdo
a lo establecido por la norma nacional.

7. Respecto a este punto, se deben aclarar en el
plano topogréfico aportado con la solicitud, las

1.4

1.5

1.6

dreas correspondientes a las vias existentes y
separadores incluidos en los perfiles viales de
dichas vias. En particular se requiere definir el
ambito de la Diagonal 20 y de la Carrera 1. En tal
sentido sirvase aclarar el ambito de la propuesta
de delimitacion de acuerdo a lo sefialado en los
planos del Decreto Distrital 420 de 2014.

(...)

8. Estudio de titulos de cada uno de los predios
incluidos en la delimitacion.

(...)

El estudio de titulos del predio correspondiente al
lote 01 de la manzana 48 igualmente concluye que
es un “Inmueble URBANO SIN ANTECEDENTE
REGISTRAL. Debe considerarse entonces como
un BALDIO URBANO” No obstante, por tratarse
de un espacio publico se debe aportar el pronun-
ciamiento oficial por parte del Departamento Ad-
ministrativo de la Defensoria del Espacio Publico
(DADEP). (...)”

Con radicacion SDP n.° 1-2018-41893 del 26 de
julio de 2018, el apoderado especial dentro de la
actuacion administrativa, solicitd prorroga por el
término de un (1) mes, para completar y presentar
la documentacion requerida, la cual fue aceptada
por la Direccion de Patrimonio y Renovacion Ur-
bana de la SDP segun oficio n.° 2-2018-46571 del
3 de agosto de 2018, advirtiendo que el término
para cumplir con la totalidad de los requerimientos
se extendia hasta el 29 de agosto del mismo afo.

Mediante comunicacion n.° 1-2018-48598 del 27
de agosto de 2018, encontrandose dentro de los
términos del Codigo de Procedimiento Administra-
tivo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA,
el apoderado dentro de la actuacién administra-
tiva completo la documentacién radicada en los
términos del articulo 2.2.4.1.6.2.1 del Decreto
Nacional 1077 de 2015 e informé acerca de las
gestiones que iniciaria ante el Departamento Ad-
ministrativo de la Defensoria del Espacio Publico
- DADEP, respecto de la existencia de predios sin
identificacion registral correspondientes a espacio
publico, incluidos en la propuesta de delimitacion
presentada.

Conforme a la documentacion e informacion
allegada y en el marco de lo dispuesto por los
articulos 42 de la Ley 388 de 1997y 2.2.4.1.6.2.1
del Decreto Nacional 1077 de 2015, la Direccién
de Patrimonio y Renovacién Urbana de la SDP
dio inicio al procedimiento para la delimitacion de
la Unidad de Actuacion Urbanistica n.° 3 del Plan
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2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

Parcial de Renovacién Urbana “Triangulo de Fe-
nicia”, llevando a cabo las siguientes actuaciones:

Citacion a titulares de derechos reales y vecinos
colindantes.

La SDP encontrandose dentro del plazo esta-
blecido por el articulo 2.2.4.1.6.2.2. del Decreto
Nacional 1077 de 2015, mediante comunicaciones
masivas enviadas por correo postal a través de la
empresa REDEX S.A.S. con radicado n.° 2-2018-
52970 del 4 de septiembre de 2018, citdé a los
titulares de derechos reales incluidos dentro de la
propuesta de delimitacién de la unidad de actua-
cion y a los vecinos colindantes, conforme a los
estudios de titulos y demas informacién aportada
por el solicitante, para que conocieran el proyecto
de delimitacion y formularan sus objeciones u
observaciones al mismo, dentro de los treinta (30)
dias contados desde el recibo de la citacion.

En consideracion a que el proyecto de delimita-
cion presentado se encontraba rodeado por vias
publicas, y al interior del area propuesta inicial
existen zonas de espacio publico, se remitio al
Departamento Administrativo de la Defensoria del
Espacio Publico - DADEP la respectiva citacion
para que conociera el proyecto de delimitacién
y formulara sus objeciones u observaciones al
mismo, dentro de los treinta (30) dias contados
desde el recibo de la citacion.

La SDP advirtié6 que terceras personas indeter-
minadas podian resultar directamente afectadas
por la presente actuacion administrativa, por lo
que de conformidad con el articulo 37 del CPACA
procedié a divulgar la solicitud de delimitacion pre-
sentada en la pagina web de la entidad, con el fin
que terceros indeterminados pudiesen hacer valer
sus derechos. Para tal fin concedi6 un término de
treinta (30) dias, contados a partir de la publica-
cion para formular objeciones u observaciones al
proyecto de delimitacion.

Tramite de objeciones y observaciones al
proyecto de delimitacién.

De conformidad con el término establecido por el
articulo 2.2.4.1.6.2.2 del Decreto Nacional 1077
de 2015, y segun las constancias de entrega de
correspondencia, el plazo maximo para presentar
observaciones u objeciones se cumplié el dia 19
de octubre de 2018, y durante este plazo no se
recibid ninguna observacion u objecion al proyecto
de delimitacion propuesto.

No obstante lo anterior, mediante oficio SDP n.°
1-2018-65710 del 9 de noviembre de 2018, la

3.3

3.4

Subdireccion de Registro Inmobiliario del Departa-
mento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico - DADEP, indicé lo siguiente respecto
de la propuesta de delimitacion de la Unidad de
Actuacion Urbanistica n.° 3 del Plan Parcial de
Renovacion Urbana “Triangulo de Fenicia™:

“(...) Con base en la informacion aportada y efec-
tuada la revision en el Sistema de Informacion
de la Defensoria del Espacio Publico — SIDEP,
se observo que dentro del poligono de la Unidad
de actuacion urbanistica 3 no existen predios in-
corporados en el Inventario General del Espacio
Publico y bienes Fiscales del Sector Central del
Distrito Capital; no obstante, se observo que exis-
te un area total de 2.712,10 m2, pertenecientes
a los tramos viales contenidos en la Unidad, los
cuales son Carrera 1ra con un drea de 434,55 m2,
Avenida Jiménez con un drea de 933,58 m2 y la
Calle 22 con un drea de 343,97 {(...)

Es pertinente sefhalar que el drea definitiva de es-
pacio publico dependera de los estudios técnicos
respecto de lo urbanistico y los estudios de titulos
respecto a lo juridico que se realice al area de
influencia de la Unidad de actuacion urbanistica 3
y cuyo resultado determinara la viabilidad de una
toma de posesion de aquellas dreas que asi se
requieran para su incorporacion en el SIDEP, lo
cual quedara consignado en un Acta, la que sera
insumo base para calcular las areas minimas de
espacio publico que debe contemplar el proyecto

(...)

Ademas de lo anterior, mediante radicado DADEP
2018-205-0096751 del 31 de julio de 2018, dicho
Departamento informd al interesado que se debe
contar con un estudio técnico y juridico que per-
mita establecer si el predio correspondiente al lote
01 de la manzana 48 - Plaza de la Aduana, es o
no un bien baldio urbano.

Con el fin que el interesado continuara con los
tramites tendientes a solucionar las situaciones
descritas por el DADEP respecto de las vias
existentes en el area de la delimitacion y el pre-
dio 01 de la manzana 48 - Plaza de la Aduana,
la Direccion de Patrimonio y Renovacién Urbana
de la SDP mediante oficio n.° 2-2018-76267 del
12 de diciembre de 2018, suspendid el tramite
administrativo para la delimitacion de la Unidad
de Actuacion Urbanistica n.? 3 del Plan Parcial de
Renovacion Urbana “Triangulo de Fenicia” por un
término de tres (3) meses calendario, prorrogables
por una sola vez por el mismo término, con el fin
que durante este plazo se emitiera pronunciamien-
to de fondo por parte del DADEP respecto de las
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3.5

3.6

3.7

3.8
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areas de espacio publico incluidas en la propuesta
de delimitacion presentada.

Conforme a lo anterior, el 11 de febrero de 2019
se adelantd una mesa de trabajo conjunta entre
la Direccion de Patrimonio y Renovacién Urbana
de la SDP, la Subdireccién de Registro Inmobi-
liario del DADEP y el apoderado especial dentro
de la actuacioén, en la cual este ultimo propuso
realizar un ajuste a la propuesta de delimitacion
presentada, consistente en la exclusion de todas
las areas de espacio publico que se contemplaban
inicialmente, con fundamento en lo establecido
por el paragrafo 1 del articulo 57 del Decreto
Distrital 420 de 2014, el cual indica que si como
consecuencia de acuerdos con propietarios de
suelo resulta necesario realizar cambios en la pre
delimitacion, ésta procedera siempre que se ga-
ranticen las condiciones para el reparto equitativo
de las cargas y beneficios.

En atencidn a lo senalado anteriormente, el sefior
Juan Felipe Pinilla Pineda a través radicado SDP
n.° 1-2019-08801 del 15 de febrero de 2019, pre-
sento el ajuste a la propuesta de delimitacién de la
Unidad de Actuacion Urbanistica n.° 3 “en la que
se excluyen todas las dreas de espacio publico
que se contemplaban inicialmente siendo estas
a saber: Carrera 12, Diagonal 20A, Calle 22 y la
Plazoleta de la Aduana”y solicité la reactivacion
del tramite, con fundamento en que la modificacion
a la propuesta de delimitacién se sustenta en que
las areas publicas no seran objeto de redefinicion
de acuerdo con lo establecido por el paragrafo 1
del articulo 57 del Decreto Distrital 420 de 2014,
por lo que pueden ser excluidas del poligono de
la unidad de actuacion urbanistica.

Una vez validada la propuesta de delimitacion
ajustada por parte de la Direccion de Patrimonio y
Renovacion Urbana de la SDP, a través de oficio
n.° 2-2019-09941 del 27 de febrero de 2019, se
remitid a la Subdireccion de Registro Inmobiliario
del DADEP dicha propuesta para su revision y
concepto técnico, con el fin de definir la viabilidad
de la delimitacion.

A través del radicado SDP n.° 1-2019-15534 de
14 de marzo de 2019, la Subdireccién de Regis-
tro Inmobiliario del DADEP indicd que “...) De
acuerdo con la informacion allegada, y verificado
en el Sistema de informacion de la Defensoria
del Espacio Publico - SIDEP, se observo que la
delimitacion propuesta no contempla zonas de
cesion de uso publico ni bienes fiscales; en ese
sentido no se encuentra objecion alguna sobre el

planteamiento propuesto en la delimitacion de la
Unidad de actuacion urbanistica N.° 3.”.

3.9 El articulo 42 del Decreto Distrital 420 de 2014
mediante el cual se adopta el PPRU “Triangulo
de Fenicia”, precisa que la finalidad del reparto de
cargas y beneficios es asegurar la financiacion y
ejecucioén de la extension o ampliaciéon de redes
de servicios publicos domiciliarios, infraestructura
vial, dotacion de equipamientos y generacion y
recuperacion de espacio publico; y a su vez, el
articulo 43 ibidem, sefiala la unidad de actuacién
urbanistica como uno de los mecanismos de eje-
cucion para asegurar este reparto.

En desarrollo de lo anterior, el paragrafo del articu-
lo 57 del citado Decreto permite realizar modifica-
ciones a las predelimitaciones de las unidades de
actuacion urbanisticas establecidas en el instru-
mento, siempre y cuando las mismas mantengan
las condiciones que aseguren la ejecucion de las
cargas y la participacion de los propietarios de
los predios en los beneficios urbanisticos en las
mismas condiciones aprobadas.

Asi las cosas, se encuentra que la exclusion de las
areas de espacio publico de la delimitacién de la
Unidad de Actuacién Urbanistica n.? 3 no modifica
las cargas y/o los beneficios del plan parcial, razon
por la cual, se mantienen las condiciones para el
reparto y en consecuencia, la modificacion de la
predelimitacion es procedente en los términos
establecidos en el paragrafo del articulo 57 del
Decreto Distrital 420 de 2014.

De esta manera, y teniendo en cuenta lo concep-
tuado por la Subdireccion de Registro Inmobiliario
del DADEP, la Direccion de Patrimonio y Renova-
cién Urbana de la SDP, una vez cumplido el tér-
mino de tres (3) meses de suspensién del tramite,
mediante Auto n.° 001 del 15 de marzo de 2019
reactivo el tramite de delimitacion de la Unidad
de Actuacion Urbanistica n.° 3 del Plan Parcial
de Renovacion Urbana “Triangulo de Fenicia”.

Que asi mismo, la SDP identificé la importancia de la
ejecucion de la Unidad de Actuacion Urbanistica n.°
3, en los términos y condiciones del articulo 2.2.5.5.3
del Decreto Nacional 1077 de 2015 y del Acuerdo
Distrital 645 de 2016 “Por el cual se adopta El Plan de
Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas para Bogotd D.C. 2016 - 2020 “Bogota Mejor
Para Todos”, determinando necesario declararla de
desarrollo prioritario conforme a los articulos 40 y 41
de la Ley 388 de 1997.



Que una vez agotado el plazo para la recepcion de
objeciones y observaciones al proyecto de delimita-
cion de la Unidad de Actuacion Urbanistica n.° 3 del
Plan Parcial de Renovaciéon Urbana “Triangulo de
Fenicia”, surtido el procedimiento respectivo para su
pronunciamiento, y viabilizado por parte de la SDP y el
DADERP el ajuste propuesto al proyecto de delimitacién
presentado, la SDP considerd ajustado el proyectoy lo
presento para su aprobacion definitiva al Alcalde Ma-
yor, en los términos de que trata el articulo 2.2.4.1.6.2.3
del Decreto Nacional 1077 de 2015.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°- OBJETO. Aprobar la delimitacion y
declarar como de desarrollo prioritario la Unidad de
Actuacion Urbanistica n.° 3 del Plan Parcial de Renova-
cion Urbana “Triangulo de Fenicia”, adoptado mediante
el Decreto Distrital 420 de 2014 y modificado mediante
los Decretos Distritales 421 de 2017 y 677 de 2018,
ubicado en el Barrio de Las Aguas en la Localidad de

Santa Fe, de conformidad con lo sefialado en la parte
motiva del presente Decreto.

ARTICULO 2°- LOCALIZACION Y DELIMITACION. El
area objeto de la delimitacién se encuentra demarca-
da en el Plano n.° 1 “Delimitacion Unidad de Actuacion
Urbanistica 3 Plan Parcial de Renovacion Urbana
“Tridngulo De Fenicia”, que forma parte integral del
presente acto administrativo, y se encuentra delimi-
tado, asi:

Limite
Via publica Calle 22
Via publica Carrera 1

Localizacion

Nor - Oriente
Nor - Occidente

Sur Via publica Diagonal 20A

ARTICULO 3°- IDENTIFICACION DE LOS INMUE-
BLES QUE CONFORMAN LA UNIDAD DE ACTUA-
CION URBANISTICA. La Unidad de Actuacién Urba-
nistica n.° 3 del Plan Parcial de Renovacién Urbana
“Triangulo de Fenicia” aprobada mediante el presente

SECTOR CEDULA . MATRICULA
MZ PREDIO DIRECCION CATASTRAL CHIP TITULARES DE DERECHOS REALES
CATASTRAL CATASTRAL INMOBILIARIA
003103 26 01 20B 2E 17 CL22181E 050C1268853 AAA0030HCXR Universidad de los Andes
DG 20A 136 .
003103 26 02 20B 2E 16 ESTE 050C00000000 AAA0030HCYX Magdalena Torroledo de Garzén
DG 20A 132 X
003103 26 03 20B 2E 15 ESTE 050C0000000 AAA0030HCZM Magdalena Torroledo de Garzon
003103 26 04 20B 2E 14 DGES%EI 30 050C0000000 AAA0030HDAW Magdalena Torroledo de Garzén
003103 26 05 20B 2E 13 DG ég%; 20 050C00805984 AAA0030HDBS Héctor Alberto Rincon Rincon
DG 20A 102 Elsy Diaz Martinez -Jorge
003103 26 06 20B 2E 12 ESTE 050C00452353 AAA0030HDCN Enrique Diaz Martinez
003103 26 07 20B 2E 11 DG 20A 0 06 050C01328338 AAA0030HDDE Galerias Minas de Colombia SAS
003103 26 08 20B 2E 52 DG 20A 0 08 050C1196844 AAA0030HDEP Galerias Minas de Colombia SAS
003103 26 09 20B 2E 10 DG 20A 0 12 050C1196843 AAA0030HDFZ Galerias Minas de Colombia SAS
Lily Vanessa Solis Lotero -
003103 26 10 20B 2E 9 DG 20A 0 14 050C01615796 AAA0030HDHK Rodrigo Andrés Hernéndez Ardila
Doris Gil Prieto
Elizabeth Gil Prieto
Magdalena Gil Prieto
003103 26 11 20B 2E 8 DG 20A 0 24 050C01526741 AAA0030HDJZ S
Martha Gil Prieto
Rosa Aura Gil Prieto José David
Bernal Pefia
003103 26 12 20B2E 7 DG 20A 0 30 050C00154583 AAA0030HDKC Universidad de los Andes
003103 26 13 20B 2E 6 DG 20A 0 38 050C00635519 AAA0030HDLF Universidad de los Andes
003103 26 14 20B 2E 4 DG 20A 0 44 050C148531 AAA0030HDMR Universidad de los Andes
Angela Beatriz Gutiérrez Cabrera -
003103 26 15 20B2E3 DG 20A 0 54 050C00027363 AAA0030HDNX Diana Elisa Gutiérrez Cabrera
Jests Antonio Gutiérrez Cabrera
Carlos Alberto Florez Forero -
Gloria Patricia Florez Forero -
Luis Fernando Florez Forero -
003103 |26 | 16 | 00100001 DG20A076 | 050C00300752 | AAAQO30HDOM | Mileiades Anionio Fldrez Forero
José Milciades Antonio Florez
Ochoa
Maria de Jesus Forero de Florez

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6622 « PP -6 + 2019 « AGOSTO

© 28



Carlos Alberto Florez Forero -
Gloria Patricia Florez Forero -
Luis Fernando Florez Forero -
003103 | 26| 16 0835833856 DG20A076 | 050C00300752 | AAA0030HDOM | Milciades Antonio Flérez Forero
José Milciades Antonio Florez
Ochoa
Maria de Jesus Forero de Florez
Diego Naranjo Tobon - Sonia
003103 26 17 20B2E 1 DG 20A 0 82 050C00680016 AAA0030HDPA .
Cuero Murillo
003103 | 26| 18 | 20B2E38 | KR120A20 | 050C00966518 | AAA0030HDRJ | ictor Hugo Herrera - Antolinez
Vivian Fernanda Perilla Rey
20B 2E , .
003103 26 19 37/42 KR 1 20A 28 050C00118319 AAA0030HDTD Ratll Hernando Hernandez Bueno
Ana del Carmen Robayo de
Cardenas
003103 26 20 20B 2E 41 KR 1 20A 40 050C00909759 AAA0030HDUH Rosa Elena Robayo de Mahecha
Juan Pablo Robayo Pifieros
003103 26 21 20B 2E 40 KR 120A 44 050C00557000 AAA0030HDWW Armando Figueroa Viscaya
Parqueaderos Tequendama Ltda
Armando Figueroa Viscaya
003103 [ 26| 22 | 20B2E19 KR 120A 50 050C01349119 | AAA0030HDXS Juan Carlos Urrego Herndndez
Pablo Enrique Urrego Hernandez
Luis Miguel Urrego Delgado
Luis Miguel Urrego Hernandez
003103 | 26| 23 | 20B2E20 KR 12112 050C01303242 | AAAO0030HDYN Armando Figueroa Viscaya
Parqueaderos Tequendama Ltda
Armando Figueroa Viscaya
003103 26 24 20B 2E 21 KR 12122 050C1191300 AAA0030HDZE Nancy Maria Cristina Miramoén de
Figueroa
003103 | 26| 25 | 20B2E22 KR 12128 050C00253232 |  AAAO030HEAF Armando Figueroa Viscaya
Parqueaderos Tequendama Ltda
003103 26 26 20B 2E 28 KR 121 38 050C00736198 AAAO0030HEBR Fernando Saravia Parga
003103 26 27 20B 2E 23 KR 12152 050C00269121 AAAO0030HECX Urrego Hernandez e Hijos Ltda
003103 26 28 20B 2E 24 KR 121 64 050C0 AAA0030HEDM Concepcion Acevedo
003103 26 29 20B 2E 25 CL21BIS 035 050C0 AAAO0030HEFT Héctor Acevedo
003103 26 32 20B 2E 36 CL21BIS 025 050C01322380 AAAO0030HEHY Heriberto Villabon Ortegon
003103 26 33 20B 2E 39 CL21BIS 019 050C0116025 AAAO0030HEJH Miguel Rodriguez Chirivi
003103 26 34 20B 2E 35 CL21BIS 015 050C00587471 AAA0030HEKL John Jairo Mora Rodriguez
003103 | 26| 35 | 20B2E34 | CL2IBIS 008 | 050C00556977 | AAAO0030HELW Maria Em}’lfiizz Garcia de
Promohogar S.A
003103 26 36 20B 2E 48 CL22025 050C00472944 AAAO0030HEMS - .
Jorge Eliécer Parada Rodriguez
003103 | 26| 37 | 20B2E32 | CL21BIS 022 | 050C1066655 | AAAQ030HENN | Marfa Liliana Ruiz Neira Sandra
Milena Ruiz Neira
003103 | 26| 38 | 20B2E31 | CL21BIS 028 050C00 AAA0030HEOE Sergio Herndndez Montalvo
Augusto Hernandez Montalvo
003103 26 39 20B 2E 30 CL22043IN1 050C01750748 AAAO0030HEPP Luis Alfonso Parra Pefia
Jairo Antonio Caro Callejas
003103 26 40 20B 2E 26 CL 22051 050C00420595 AAAO0030HERU
Carmen Rojas
003103 26 41 20B 2E 51 CL22043 050C01750747 AAA0030HESK Luis Alfonso Parra Pefia
003103 26 42 20B 2E 50 CL 22037 050C00561288 AAA0030HETO Luis Alfonso Parra Pefa
003103 26 43 20B 2E 49 CL 22029 050C00 AAA0030HEUZ Luis Alberto Ruiz Lopez
003103 26 44 20B 2E 47 CL22013 050C01619672 AAA0030HEWF Universidad de los Andes
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Banco de Colombia
003103 26 45 20B 2E 46 CL22005 050C00317650 AAAO0030HEXR .
Construcciones Colseguros S.A.
Bertha Chaves Espinosa
Carlos Julio Chaves Espinosa
003103 | 26| 46 | 20B2E45 | CL22101ESTE | 050C501432 AAA003OHEYx | Clorla Bernarda Chaves Espinosa
Luis Eduardo Chaves Espinosa
Luz Elena Chaves Espinosa
Maria Gladys Chaves Espinosa
003103 26 47 20B2E44 | CL22115ESTE | 050C00068318 AAA0030HEZM Universidad de los Andes
003103 26 48 20B2E43 | CL22117ESTE | 050C00719919 AAA0030HFAW Galerias Minas de Colombia SAS
003103 26 49 20B2E53 | CL22133ESTE | 050C01345208 AAA0030HFBS Galerias Minas de Colombia SAS
003103 26 50 20B2E27 | CL22141ESTE | 050C00364796 AAAO0030HFCN José Miguel Rondon Masmelo
003103 26 51 88(3)(1)8(3)3851 CL 21 BIS 029 050C01208232 AAA0030HFDE Heriberto Villabon Ortegon

Decreto esta conformada por los inmuebles que se
identifican a continuacion:

*Nota: De conformidad con lo indicado en el folio de matricula
inmobiliaria 050C00269121 perteneciente al predio 27, los predios
28 y 29 comparten direccion con éste. Sin embargo, aunque no
cuentan con folio de matricula inmobiliaria individual, si cuentan
con CHIP independiente.

PARAGRAFO 12.- No se identifican areas de espacio
publico en la Unidad de Actuacion Urbanistica n.© 3 del
Plan Parcial “Triangulo de Fenicia”. En relacién con el
area denominada “Callejon Navarrete”en el plano de la
delimitacion, identificada catastralmente como Calle 21
Bis, cabe indicar que conforme con el andlisis juridico-
catastral realizado para ésta y los predios colindantes,
se encuentra que la misma esta asociada al predio 22
de la manzana 26, identificado con folio de matricula
inmobiliaria 050C-01349119 y CHIP AAAOO30HDXS.
Este callejon es consecuencia del desarrollo urbanis-
tico de la manzana 26, y se encuentra identificado en
el estudio de titulos de los poligonos viales presentado
por el interesado, como area para el ingreso de los
predios que tienen su frente alli.

PARAGRAFO 22.- La anterior delimitacion se encuen-
tra contenida en el Plano n.° 1 “Delimitacién Unidad de
Actuacién Urbanistica 3 Plan Parcial de Renovacion
Urbana “Triangulo De Fenicia”, el cual hace parte
integral del presente Decreto.

ARTICULO 4°- INSCRIPCION DE LA UNIDAD DE
ACTUACION URBANISTICA. La Secretaria Distrital
de Planeacion remitira copia del presente Decreto a la
Oficina de Registro de Instrumentos Publicos - Zona
Centro de Bogota D.C. para su inscripcion en cada
uno de los folios de matricula de los predios sefnala-
dos en el articulo anterior bajo el Cédigo 900 - otros,

Clasificacién 0914 - Delimitacion Unidad de actuacion
urbanistica o la que haga sus veces, de conformidad
con lo dispuesto en el inciso 4 del articulo 42 de la Ley
388 de 1997 y en el numeral 3 del articulo 2.2.4.1.6.2.4
del Decreto Nacional 1077 de 2015.

ARTICULO 5°- DECLARATORIA DE DESARROLLO
PRIORITARIO DE LA UNIDAD DE ACTUACION
URBANISTICA. Declarense de desarrollo prioritario
los predios que conforman la Unidad de Actuacién Ur-
banistica n.° 3 del Plan Parcial de Renovacion Urbana
“Tridngulo de Fenicia”, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 40 al 44 de la Ley 388 de 1997. Los
titulares de derechos reales de los predios enunciados
en el articulo 3 disponen de un plazo de seis (6) meses
contados a partir de la ejecutoria del presente Decreto
para definir las bases de la actuacion de conformidad
con el articulo 44 de la Ley 388 de 1997.

Si cumplido este tiempo no se hubiese logrado acuerdo
entre los propietarios de los predios que conforman
la unidad de actuacioén urbanistica, la Administracién
Distrital podra optar por la expropiacién administrativa
de los inmuebles correspondientes o por la enajenacion
forzosa de los mismos, de conformidad con lo previsto
en el Capitulo VIl de la Ley 388 de 1997. En todo caso,
los inmuebles expropiados podran formar parte de la
asociacion gestora de la actuacion y los recursos para
su adquisicion podran provenir de ésta, observando la
forma de pago prevista en el articulo 56 del Decreto
Distrital 420 de 2014.

ARTICULO 6°- REGLAS PARA LA EJECUCION DE
LA UNIDAD DE ACTUACION URBANISTICA. De con-
formidad con lo previsto en el articulo 59 del Decreto
Distrital 420 de 2014, la Unidad de Actuacion Urbanis-
tica n.° 3 se desarrollara mediante integracion inmobi-
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liaria, y su ejecucion demanda desarrollar el conjunto
de acciones y estrategias tendientes al cumplimiento y
realizacion de los objetivos y parametros fijados en el
Decreto de adopcion del Plan Parcial de Renovacion
Urbana “Triangulo de Fenicia”y sus modificaciones.

ARTICULO 7°- DEFINICION DE LAS BASES PARA
LA EJECUCION DE LA UNIDAD DE ACTUACION
URBANISTICA. Para la definicidn de las bases de la
ejecucién de la Unidad de Actuacién Urbanistica n.°
3, se seguiran los parametros y procedimientos esta-
blecidos para ello en los articulos 60 y siguientes del
Decreto Distrital 420 de 2014.

ARTICULO 8°- ENTIDAD GESTORA. Es el ente de
representaciéon de los propietarios e interesados en
la gestion, desarrollo y ejecucion de la Unidad de
Actuacion Urbanistica n.° 3, encargado de asegurar
el reparto equitativo de cargas y beneficios entre las
diferentes unidades, en el marco de las reglas defini-
das en los articulos 64 y 65 del Decreto Distrital 420
de 2014.

ARTICULO 9°- CONDICIONES PARA EL OTOR-
GAMIENTO DE LICENCIAS URBANISTICAS. Los
predios enlistados en el articulo 3 del presente Decreto,
no podran ser objeto de licencias de urbanizacion o
construccion por fuera de la presente unidad de actua-
cion. Conforme al articulo 76 del Decreto Distrital 420
de 2014, la entidad gestora debera solicitar las corres-
pondientes licencias urbanisticas, de conformidad con
las disposiciones contenidas en el mencionado acto
administrativo y el Decreto Nacional 1077 de 2015 o
la norma que lo modifique, adicione o sustituya.
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ARTICULO 10°- NOTIFICACION. El presente Decreto
debera notificarse a los titulares de derechos reales
de los inmuebles que conforman la Unidad de Actua-
cion Urbanistica n.° 3 del Plan Parcial de Renovacion
Urbana “Tridngulo de Fenicia”, en los términos de la
Ley 1437 de 2011 - CPACA.

ARTICULO 11°- VIGENCIA Y RECURSOS EN SEDE
ADMINISTRATIVA. El presente Decreto rige a partir
del dia siguiente de su ejecutoria y contra el mismo
procede el recurso de reposicion ante el Alcalde Mayor,
de conformidad con lo establecido en el inciso tercero
del articulo 2.2.4.1.6.2.3 del Decreto Nacional 1077
del 2015 y en los términos previstos por la Ley 1437
de 2011 - CPACA.

ARTICULO 12°- PUBLICACION. El presente Decreto
debera ser publicado en el Registro Distrital, la pagina
web de la Secretaria Distrital de Planeacion y en la
Gaceta de Urbanismo y Construccion de Obra, de
conformidad con los articulos 65y 73 de la Ley 1437
de 2011 - CPACA y 462 del Decreto Distrital 190 de
2004 - POT.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

ANDRES ORTiZ GOMEZ

Secretario Distrital de Planeacion
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Decreto Numero 510
(Agosto 27 de 2019)

“Por el cual se reglamenta el Sistema Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Computo
— C4 y se dictan otras disposiciones”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales,
legales y reglamentarias, en especial las
conferidas por el articulo 35 y el numeral 3 del
articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo
14 de la Ley 1523 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que el inciso segundo del articulo 2 de la Constitucion
Politica dispone que las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes y
demas derechos y libertades.

Que el inciso 3 del articulo 113 idem establece que:
“(...) Los diferentes drganos del Estado tienen funcio-
nes separadas, pero colaboran armonicamente para
la realizacion de sus fines.”.

Que el articulo 209 ibidem sefala que: “La funcion ad-
ministrativa estd al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, im-
parcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones. (...)".

Que el articulo 35 del Decreto Ley 1421 de 1993, “Por
el cual se dicta el Régimen Especial para el Distrito Ca-
pital de Santafé de Bogotad”, dispone que corresponde
al Alcalde Mayor de Bogota, como primera autoridad
de policia de la ciudad, dictar de conformidad con la
ley y el Codigo de Policia del Distrito, los reglamentos,
impartira las drdenes, adoptara las medidas y utilizara
los medios de policia necesarios para garantizar la
seguridad ciudadana y la proteccién de los derechos
y libertades publicas.

Que mediante los articulos 2 y 3 del Decreto Distrital
053 de 2002, “Por el cual se crea el Comité para la
implementacion del Numero Unico de Emergencias y
Seguridad del Distrito Capital”, establece las funciones
y la conformacién del citado Comité.

Que los articulos 1 y 2 del Decreto Distrital 451 de
2005, modificado por el articulo 23 del Decreto Distrital
527 de 2014, implementd para el Distrito Capital el
Sistema integrado de seguridad y emergencias Nume-
ro Unico - 123, creado por el capitulo 6 del Decreto
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Distrital 503 de 2003 y definié dicho Sistema como:
“(...) el sistema integrado que se ocupara de recibir
llamadas de los ciudadanos o de las entidades solici-
tando ayuda en casos de emergencias de cualquier
tipo o reportando casos de policia, y de despachar
las unidades de los organismos de emergencia y se-
guridad en forma coordinada, para dar una respuesta
eficiente y rapida para cada uno de los escenarios de
emergencias y seguridad.”.

Que mediante el articulo 1 del Acuerdo Distrital 232 de
2006, modificado por el articulo 21 del Acuerdo Distrital
637 de 2016, establecio y definid el Sistema Integrado
de Seguridad y Emergencias NUSE 123 del Distrito
Capital como: “(...) un instrumento de cooperacion,
planeacion y articulacion de los sistemas de prevencion
y atencion de seguridad y emergencias.”.

Que el articulo 2 ibidem dispuso que el Sistema Inte-
grado de Seguridad y Emergencias NUSE 123 tiene
por objeto: (...) garantizar una respuesta eficiente y
rapida de las entidades que se encuentran incluidas en
el sistema para la prevencion, atencion y despacho de
cada uno de los eventos de emergencias y seguridad
que se susciten en el Distrito Capital.”.

Que el Departamento Nacional de Planeacion expidio
el documento CONPES 3437 de 04 de agosto de 2006
— Implementacion del Sistema Integrado de Emergen-
cias y Seguridad-SIES de Colombia, sefialando en la
pagina 6 que dicho Sistema: “(...) tiene por objeto fijar
los parametros generales para la implementacion de
un centro de gestion de emergencias y seguridad que
permita atender oportunamente las necesidades de
la comunidad, asi como prevenir las consecuencias
mayores bajo un esquema integrado e interoperable
garantizado por el SIES para lo cual debe lograr la
presencia oportuna y eficaz de las unidades de cada
entidad, la coordinacion en el manejo del sitio del inci-
dente, la atencion pronta de heridos, la prevencion de
emergencias y del delito y la disminucion del impacto
de éstos sobre la comunidad” .

Que en consecuencia, se expidié el Decreto Nacional
4366 de 2006 “Por el cual se regula operatividad de
los Sistemas Integrados de Emergencias y Seguridad,
SIES”, que en su articulo 2 sefala que el SIES esta
conformado por varios subsistemas, entre ellos el: “1.
Nimero Unico Nacional de Sequridad y Emergencias
(123) (...) integrado en un numero unico liderado por
las fuerzas de reaccion del Estado, para la atencion de
requerimientos de la ciudadania en cuanto a eventos
de seguridad, convivencia ciudadana, emergencias y
desastres. Dicho subsistema debe ser de funcionali-
dad avanzada, tecnologia de punta y escalable, para
garantizar la respuesta en el menor tiempo posible.”

[11]



[12]

Que el Plan Maestro de Equipamientos de Seguridad
Ciudadana, Defensa y Justicia para Bogota D. C.,
adoptado mediante Decreto Distrital 503 de 2003,
subrogado por el Decreto Distrital 563 de 2007, éste
aclarado y derogado parcialmente por el Decreto Dis-
trital 132 de 2009, en su articulo 30 establece que:
“La red de equipamientos de prevencion y atencion
de emergencias estd conformada por las estaciones
de Bomberos, los inmuebles afectados al Sistema
integrado de Seguridad y Emergencias Numero Unico
123, Centro Operativo de emergencias (COE), Centro
Regulador de emergencias (CRU), Unidad Operativa
de la Cruz Roja, Unidad Operativa de la Defensa Civil
y Centro de Entrenamiento y Capacitacion ubicados
dentro de las Estaciones de Bomberos de Puente
Aranda y Kennedy.”.

Que el Centro de Operaciones de Emergencias - COE,
para el Sistema Centro de Comando, Control, Comu-
nicaciones y Computo - C4, se encuentra establecido
en la Estrategia Distrital de Respuesta a Emergencias
(Marco de Actuacion) formulado por la entidades del
Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico SDGR-CC, aprobado por el Consejo Distrital
de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico en sesion
del 9 de Noviembre de 2018 por Acuerdo No. 001 de
2018 y adoptado mediante el Decreto Distrital 837 de
2018 en cumplimiento con el articulo 37 de la Ley 1523
de 2012 y en el marco del Plan de Desarrollo 2016 —
2020 “Bogota Mejor para Todos”.

Que los articulos 43 al 47 del mencionado Plan Maes-
tro de Equipamientos regula el Sistema Integrado de
Seguridad y Emergencias Numero 123 estableciendo
los subsistemas que lo integran, asi: “(...) a. Telefonia
- recepcion de llamadas. b. Radiocomunicaciones. c.
Terminales mdviles de datos. d. Circuito cerrado de
television CCTV. e. Sistema de computo para la recep-
cion de llamadas y despacho. f. Geo-localizacion de
vehiculos AVL/GPS. g. Bases de datos compartidas y
geo-referenciadas. h. Subsistema de informacion Esta-
distica.”. Asi mismo, contempla los requerimientos de
area, sus funcionalidades y los criterios de cobertura
y localizacion general.

Que el articulo 1 la Ley 1523 de 2012, “Por la cual
se adopta la politica nacional de gestion del riesgo
de desastres y se establece el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, establecio que: “La gestion del riesgo
de desastres, en adelante la gestion del riesgo, es un
proceso social orientado a la formulacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias,
planes, programas, regulaciones, instrumentos, me-
didas y acciones permanentes para el conocimiento y
la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres,
con el proposito explicito de contribuir a la seguridad,

el bienestar, la calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible. {(...)".

Que el articulo 12 idem dispone que: “Los Gober-
nadores y Alcaldes. Son conductores del sistema
nacional en su nivel territorial y estdn investidos con
las competencias necesarias para conservar la segu-
ridad, la tranquilidad y la salubridad en el ambito de su
jurisdiccion.” Y el articulo 14 ibidem sefala que: “Los
alcaldes como jefes de la administracion local repre-
sentan al Sistema Nacional en el Distrito y el municipio.
El alcalde, como conductor del desarrollo local, es el
responsable directo de la implementacion de los pro-
cesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio,
incluyendo el conocimiento y la reduccion del riesgo
y el manejo de desastres en drea de su jurisdiccion.

PARAGRAFO. Los alcaldes y la administracién mu-
nicipal o distrital, deberdn integrar en la planificacion
del desarrollo local, acciones estratégicas y prioritarias
en materia de gestion del riesgo de desastres, espe-
cialmente, a través de los planes de ordenamiento
territorial, de desarrollo municipal o distrital y demas
instrumentos de gestion publica”

Que el articulo 27 ejusdem dispuso: *(...) Créanse los
Consejos departamentales, distritales y municipales
de Gestion del Riesgo de Desastres, como instancias
de coordinacion, asesoria, planeacion y seguimiento,
destinados a garantizar la efectividad y articulacion de
los procesos de conocimiento del riesgo, de reduccion
del riesgo y de manejo de desastres en la entidad
territorial correspondiente.”.

Que en virtud con lo anterior se expidié el Acuerdo Dis-
trital 546 de 2013 “Por el cual se transforma el Sistema
Distrital de Prevencion y Atencion de Emergencias
-SDPAE-, en el Sistema Distrital de Gestion de Riesgo
y Cambio Climatico-SDGR-CC, se actualizan sus ins-
tancias, se crea el Fondo Distrital para la Gestion de
Riesgo y Cambio Climético “FONDIGER” y se dictan
otras disposiciones”,

Que el articulo 1 del Decreto Distrital 172 de 2014,
“Por el cual se reglamenta el Acuerdo 546 de 2013, se
organizan las instancias de coordinacion y orientacion
del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico SDGR-CC y se definen lineamientos para
su funcionamiento” establece que el Sistema tiene
por objeto: “(...) articular las politicas, estructuras,
relaciones funcionales, métodos, recursos, procesos
y procedimientos de las entidades publicas y privadas,
las comunidades y la ciudadania en el ambito de sus
competencias, con el propdsito comun de generar
sinergia en los procesos que integran la gestion de
riesgos y cambio climdtico de Bogota, D.C.".
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Que el articulo 8 idem establece que: “la Direccion del
Sistema Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Clima-
tico -SDGR-CC, estara en cabeza del Alcalde Mayor’.

Que el articulo 9 ibidem establece que son Instancias
de Orientacion y Coordinacién del Sistema Distrital de
Gestion de Riesgo y Cambio Climatico: (...)1. Consejo
Distrital para Gestion de Riesgos y Cambio Climatico,
2. Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climético y 3. Consejos Locales de Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico.”.

Que segun el articulo 10 ejusdem, el Consejo Distrital
para Gestion de Riesgos y Cambio Climatico se define
como un Consejo Superior de la Administracién Distri-
tal e instancia de orientacién y coordinacion Distrital,
acorde con el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo
de Desastres definido por la Ley 1523 de 2012.

Que el articulo 2.2.14.1.1. del Decreto Nacional 2434
de 2015, “Por el cual se adiciona el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Tecnologias de la Infor-
macion y las Comunicaciones; 1078 de 2015, para
crearse el Sistema Nacion al de Telecomunicaciones
de Emergencias como parte del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres” establece la “Crea-
cion del Sistema Nacional de Telecomunicaciones de
Emergencias (SNTE). Créase el Sistema Nacional de
Telecomunicaciones de Emergencias (SNTE), con el
fin de contribuir al logro de los objetivos del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y de for-
talecer el desemperio eficiente de sus componentes.”.

Que el articulo 2.2.14.1.2. [dem establece que el Siste-
ma Nacional de Telecomunicaciones de Emergencias
como parte del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres se aplica a todos los componentes € in-
tegrantes del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres en los términos de la Ley 1523 de 2012,
y las demas normas que la modifiquen, subroguen o
deroguen.”.

Que el numeral 2 del articulo 2.2.14.1.3. Ibidem, define
el Centro de Atencion de Emergencias como: “Medio
de recepcion de llamadas, a través del numero unico
nacional de emergencias, de mensajes o de cual-
quier tipo de comunicacion que utilizan los individuos
para requerir ayuda en situaciones de emergencias y
seguridad ciudadana y que se encarga de realizar el
direccionamiento a la entidad responsable de atender
la solicitud.”.

Que el articulo 2.2.14.5.1. Ejusdem define que los
“Centros de Atencion de Emergencias hacen parte
del Sistema Nacional de Telecomunicaciones de
Emergencias en la categoria individuo-autoridad, y
corresponde a estos la recepcion y direccionamiento
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de las comunicaciones hacia las entidades encargadas
de atender la emergencia.”.

Que conforme con articulo 2.2.14.7.5. del Decreto Na-
cional 2434 de 2015, “Las entidades publicas o privadas
responsables de la implementacion, administracion y
operacion de los Centros de Atencion de Emergencias
estan obligadas dentro del ambito de sus competen-
cias a: 1. Disponer de los recursos necesarios para
asegurar la operacion, mantenimiento y sostenibilidad
de los Centros de Atencion de Emergencias y para su
integracion al Sistema Nacional de Telecomunicacio-
nes de Emergencias; 2. Implementar los mecanismos
tecnoldgicos necesarios para el funcionamiento de los
Centros de Atencion de Emergencias (...); 4. Promover
el uso de tecnologias de ultima generacion, mediante
las cuales se asegure la prestacion optima del servicio
a los ciudadanos. (...) y 6. Llevar una relacion de las
solicitudes recibidas, indicando minimo la identificacion
y localizacion del usuario, el evento reportado, el curso
que se dio a la llamada y el tramite que se le dio a la
solicitud.”.

Que el Acuerdo Distrital 637 de 2016 “Por el cual se
crean el Sector Administrativo de Seguridad, Convi-
vencia y Justicia, la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, se modifica parcialmente el
Acuerdo Distrital 257 de 2006 y se dictan otras dis-
posiciones”, mediante el cual dispone: “Créase la Se-
cretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
como un organismo del sector central con autonomia
administrativa y financiera, cuyo objeto consiste en
orientar, liderar y ejecutar la politica publica para la
seguridad ciudadana, convivencia y acceso a los
sistemas de justicia; la coordinacion interinstitucional
para mejorar las condiciones de seguridad a todos
los habitantes del Distrito Capital, en sus fases de
prevencion, promocion, mantenimiento y restitucion;
el mantenimiento y la preservacion del orden publico
en la ciudad; la articulacion de los sectores adminis-
trativos de coordinacion de la Administracion Distrital
en relacion con la seguridad ciudadana y su presencia
transversal en el Distrito Capital, la coordinacion del
Sistema Integrado de Seguridad y Emergencias NUSE
123, la integracion y coordinacion de los servicios de
emergencia; y proporcionar bienes y servicios a las
autoridades competentes, con el fin de coadyuvar en
la efectividad de la seguridad y convivencia ciudadana
en Bogota D.C.”

Que el articulo 5 idem establece las funciones basicas
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia, dentro de ellas la de: “d. Coordinar y ope-
rar el Sistema Integral de Seguridad y Emergencias
NUSE 123 del Distrito Capital, de manera conjunta,
con la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial
de Bomberos, el Centro Regulador de Urgencias y
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Emergencias - CRUE, y la Policia Metropolitana de
Bogota - MEBOG, con el objetivo de garantizar una
respuesta rapida y eficiente para la prevencion y
atencion de los eventos de emergencias y seguridad
en el Distrito Capital.”.

Que el articulo 7 del Acuerdo Distrital 645 de 2016
por el cual adoptd el Plan de Desarrollo Econémico,
Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota
D.C. 2016-2020 “Bogota Mejor Para Todos”, dispuso:
“Incorporacion al presente Acuerdo de las Bases del
Plan Distrital de Desarrollo, Bogota Mejor para Todos
2016-2020. EI documento denominado “Bases del
Plan Distrital de Desarrollo, Bogota Mejor para Todos:
2016 - 20207, elaborado por el Gobierno Distrital, con
las modificaciones realizadas en el tramite de este
Acuerdo en el Concejo Distrital, hace parte integral
del Plan Distrital de Desarrollo. Sin perjuicio de lo es-
tablecido en este articulo, el presente Titulo | incluye
la descripcion del objetivo general de los programas
que conforman el Plan Distrital de Desarrollo. Asi
mismo, las bases del Plan incluyen para cada uno de
los programas, los diagndsticos y la estrategia a nivel
de proyecto. (...)".

Que el documento denominado “Bases del Plan Dis-
trital de Desarrollo, Bogotd Mejor para Todos: 2016
- 20207, al referirse al Tercer Pilar de: “Construccion
de Comunidad y Cultura Ciudadana”, que cuenta
con el eje transversal de: “Seguridad y Convivencia
para Todos” en el numeral 4.3.1.1 relacionado con el
Diagnostico contempla respecto de la: “Prevencion
y atencion de emergencias en Bogotd, El Centro de
Comando y Control”, lo siguiente:

“(...) De acuerdo con el incremento de la poblacion
mundial y su gran concentracion en las ciudades, las
autoridades locales se estan enfrentando a nuevos
retos como el incremento de las amenazas a la seguri-
dad urbana y la atencion de emergencias. Tales retos,
han obligado a las autoridades locales a implementar
mejores sistemas tecnolégicos que permitan la inte-
roperabilidad de diferentes instituciones que atiendan
de forma mas oportuna las necesidades que exigen
los ciudadanos.

(...)

En el caso de Bogota, si bien la ciudad cuenta con
una serie de avance en los mecanismos de respuesta
a emergencia, estos estan desarticulados. Adicio-
nalmente, presenta varias limitaciones y debilidades
que no permiten contar con un sistema integrado de
emergencias y seguridad acorde a la importancia es-
tratégica de la ciudad.

En general, es importante resaltar que segun la eva-

luacion sobre los Sistemas Integrados de Emergencias
y Seguridad (SIES), realizada por el Departamento
Nacional de Planeacion, los principales problemas que
enfrentan estos sistemas que han sido implementados
en las principales ciudades del pais son: 1) desarticula-
cion de entidades; 2) déficit en el analisis de datos; 3)
sistemas de camaras insuficientes; 4) baja efectividad
en la denuncia, v5 sistemas de alertas ineficientes; 6)
tiempos de respuesta lentos; y 7) falta de monitoreo
en movilidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que Bo-
gota no escapa a dicha problematica. Algunos datos
muestran que, por ejemplo, la ciudad cuenta con un
numero muy bajo de sistemas de video vigilancia, el
cual dista mucho de ser el adecuado para cubrir el drea
geogréfica y poblacional de la capita (sic). Por ejemplo,
la ciudad de Medellin, segun la alcaldia de la ciudad,
cuenta con 831 camaras instaladas. En este sentido,
es sorprendente encontrar que actualmente la ciudad
cuenta con tan sdlo 577 camaras instaladas, de las
cuales estan en funcionamiento 302.

(...)

Los Centros de Comando y Control son el primer paso
para constituir a una ciudad dentro del grupo de las ciu-
dades inteligentes, dado que permite la interconexion
de plataformas y la interaccion de las personas con
las ciudades, estimulando el mejoramiento continuo
de los sistemas que forjara una mayor calidad de vida
para los ciudadanos. (...)".

Que como consecuencia del anterior diagndstico, el
numeral 4.3.1.2, trae como Estrategia para intervenir
las problematicas, entre otras la del: “Mejoramiento en
la atencion de emergencias de la ciudad”, indicando
que: “Se creara el Centro de Comando y Control de
Bogota, cuyo objetivo sera establecer una coordinacion
efectiva entre las diferentes instancias involucradas
en la atencion de emergencias en la ciudad. Esto se
llevara a cabo a través del fortalecimiento e integracion
tecnoldgica, la definicion de procesos y protocolos de
interaccion para la respuesta a emergencias, el entre-
namiento y la capacitacion del personal. (...)".

Que de igual forma, el numeral 4.7.2. del documento
denominado “Bases del Plan Distrital de Desarrollo,
Bogota Mejor para Todos: 2016 - 20207, al referirse al
Cuarto Eje Transversal: “Gobierno Legitimo, Fortaleci-
miento Local y Eficiencia”, trata de la: “Modernizacion
institucional’, sefalando que: “El programa plantea
dos elementos de modernizacion. El primero en el
plano administrativo, relacionado con la estructura de
la administracion publica distrital, y el segundo, rela-
cionado con la construccion, dotacion y mejoramiento
de la infraestructura fisica de las entidades distritales.
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Todo ello se fundamentara en el hecho de que la
administracion publica es dinamica por definicion y
requiere una permanente actualizacion, tanto en su
componente sectorial (vertical) como en las estructu-
ras intersectoriales (transversal). Planteandose como
estrategia: “4.7.2.2. Se ejecutard un programa integral
de modernizacion administrativa que estara integrado
por tres componentes. El primer de ellos adelantara
las reformas de tipo vertical, para la optimizacion de
la estructura administrativa al interior de los sectores.
Un segundo elemento se concentrara en elementos
transversales de la administracion distrital, como la
defensa juridica distrital. El tercer componente agrupa
iniciativas de modernizacion fisica que se refieren en
general a inversiones en planta y equipo requeridas
para mejorar la gestion de las entidades.”.

Que el articulo 58 del Acuerdo Distrital 645 de 2016
que adopté el Plan Distrital de Desarrollo Econémico,
Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota,
D.C. 2016-2020 “Bogota Mejor Para Todos” en el
Eje transversal 4: “Gobierno legitimo, fortalecimiento
local y eficiencia”, se refiere a la “Modernizacion Ins-
titucional” sefialando el objetivo del programa el cual
es: “modernizar la estructura de la administracion
publica distrital en sus componentes intersectoriales
(transversales) y sectoriales (verticales), asi como su
infraestructura fisica.”.

Que el articulo 62 idem se refiere a los “Proyectos
Estratégicos” senalando que: “Se consideran proyectos
estratégicos para Bogota D.C., aquellos que garantizan
a mediano y largo plazo la prestacion de servicios a la
ciudadania y que por su magnitud son de impacto
positivo en la calidad de vida de sus habitantes. Di-
chos proyectos incluyen, entre otros, estudios, disefio,
remodelacion, desarrollo, construccion, ejecucion,
operacion y/o mantenimiento de: (...) equipamientos
para los servicios de seguridad, convivencia y justicia;
(...) y demas proyectos de inversion asociados a la
prestacion de servicios para la ciudadania, entre otros
proyectos incluidos en el Plan de Desarrollo Distrital
2016 — 2020 “Bogota Mejor para Todos”.

Que el Decreto Distrital 413 de 2016, “Por medio del
cual establece la estructura organizacional y las fun-
ciones de las dependencias de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras
disposiciones”, dispone en el articulo 3, la funcion de:
“v. Coordinary operar el NUSE 123 del Distrito Capital,
de manera conjunta, con la Unidad Administrativa Es-
pecial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota — UAE-
COB, el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
— CRUE y la Policia Metropolitana de Bogota MEBOG,
con el objetivo de garantizar una respuesta rapida y
eficiente para la prevencion y atencion de los eventos
de emergencias y seguridad en el Distrito Capital.”.
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Que el paragrafo del articulo 13 jdem dispuso que: “La
Oficina Centro de Comando, Control, Comunicaciones
y Computo - C4 coordinara el desarrollo de acciones
conjuntas entre el Centro de Comando, Control, Co-
municaciones y Computo - C4, el NUSE (123) y sus
agencias, esto es, el Centro Regulador de Urgencias
y Emergencias - CRUE de la Secretaria Distrital de
Salud, el Centro de Gestion del Tréfico de la Secretaria
Distrital de Movilidad, la Unidad Administrativa Especial
Cuerpo Oficial de Bomberos — UAECOB, el Instituto
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico IDI-
GER, el Centro Automatico de Despacho de la Policia
Metropolitana de Bogota — CAD-MEBOG, entre otras,
con el objetivo de garantizar una respuesta rapida y
eficiente para la prevencion y atencion de los eventos
de emergencias y seguridad en el Distrito Capital.”.

Que teniendo en cuenta el marco normativo precitado
y atendiendo los objetivos trazados en el Plan Distri-
tal de Desarrollo Econdémico, Social, Ambiental y de
Obras Publicas para Bogota, D.C. 2016-2020 “Bogotéa
Mejor Para Todos”, se hace necesario establecer una
coordinacion efectiva entre las diferentes instancias
involucradas en la atencién de emergencias en la
ciudad definiendo al efecto procesos y protocolos
de interaccion para la respuesta a emergencias y el
fortalecimiento y la integracion tecnoldgica de las pla-
taformas de informacion existentes y su integracion
con todas las entidades.

Que como quiera que el proceso de implementacion
del Sistema NUSE 123 definido en el Decreto Distrital
451 de 2005 ya se surtid, que los subsistemas defini-
dos en el Decreto Distrital 563 de 2007 hacen parte
de los componentes del Sistema Centro de Comando,
Control, Comunicaciones y Cémputo C4 y que dicho
Sistema incorpora la operacion del NUSE 123, se
hace necesario estructurar y definir los componentes
y el modelo de operacion de este Sistema, asi como
su articulacién con las entidades que lo conforman.

Que por lo anterior, se hace necesario derogar los
Decretos Distritales 053 de 2002; 451 de 2005 y los
articulos 43 al 47 del Decreto Distrital 563 de 2007,
debido a que el Sistema Centro de Comando, Control
y Computo C4 cuenta con la operaciéon del Numero
Unico de Seguridad y Emergencias — NUSE 123, e
incluye los parametros establecidos en los articulos
43 al 47 del Decreto Distrital 563 de 2007.

Que conforme con el articulo 7 del Decreto Distrital 547
de 2016, “Por medio del cual se fusionan y reorganizan
las Instancias de Coordinacion con fundamento en las
facultades extraordinarias otorgadas al Alcalde Mayor
de Bogota por el articulo 118 del Acuerdo 645 de 2016,
y se dictan otras disposiciones”, se dispuso que: 4...)
La creacion de nuevas instancias de coordinacion de-
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bera contar con la aprobacion previa de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor y la Secretaria Distrital
de Planeacion, cuyo tramite deberd ser gestionado por
el sector administrativo interesado mediante solicitud
que contenga la justificacion técnica y juridica.”.

Que mediante radicado 2-2019-52443 del 9 de agosto
de 2019, la Secretaria Distrital de Planeacién informa
que con relacién al proyecto de decreto, “Por el cual se
reglamenta el Sistema Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo — C4 y se dictan otras
disposiciones’, fue suscrito por el Secretario Distrital de
Planeacion y el Subsecretario Juridico, siendo remitido
a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, para que se continuara con el tramite corres-
pondiente ante la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

Que mediante el oficio con radicado 2-2019-17800 del
9 de julio de 2019 la Direccion de Desarrollo Institucio-
nal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D. C., con relacion a la creacion de nuevas
instancias de coordinacion, senalé que: “(...) es perti-
nente referenciar lo establecido por el Articulo 33 del
Acuerdo Distrital 257 de 2006, en el cual se establece
que las instancias del Sistema de Coordinacion del
Distrito Capital son las siguientes: a. El Consejo de
Gobierno Distrital. b. El Consejo Distrital de Seguri-
dad. c. Los Consejos Superiores de la Administracion
Distrital. d. Los Comités Sectoriales de Desarrollo
Administrativo. e. Las Comisiones Intersectoriales. f.
Los consejos Consultivos. g. Los Consejos Locales de
Gobierno. Aunque en la anterior relacion de instancias
no se verifica la existencia de los Comités Operativos
como denominacion genérica, lo anterior no impli-
ca una imposibilidad para crear instancias que sean
necesarias e indispensables, mdxime cuando una
norma superior asi lo establezca, siempre y cuando
estas instancias cumplan con los requisitos formales
para su creacion.

En consecuencia y con respecto al Comité Operativo
de Apoyo y Seguimiento del C4, esta Direccion con-
sidera procedente su conformacion (...) estima que
es técnicamente viable proseguir con el tramite’.

Que por lo anterior se hace necesario actualizar la
normativa vigente relacionada con los componentes y
demas aspectos relacionados con el Sistema Centro
de Comando, Control, Comunicaciones y Coémputo —
C4 como el instrumento de coordinacién efectiva entre
las diferentes instancias involucradas en la atencién
de emergencias en la Bogota, D. C.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:
TITULO |

Generalidades

ARTICULO 12.- Definicion del Sistema Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Computo,
C4. El Centro de Comando, Control, Comunicaciones
y Cémputo es el sistema que articula las herramientas
tecnoldgicas, operacionales y humanas dispuestas por
el Distrito Capital con el propdsito de dar una respuesta
coordinada, eficiente y oportuna a los eventos de se-
guridad y emergencia que ocurren en Bogota, D.C., a
la vez, que genera informacion centralizada y confiable
para la toma de decisiones y aporta conocimiento para
la prevencién y anticipacién de dichos eventos.

El servicio que presta el C4 tiene caréacter ininte-
rrumpido, continuo y permanente, y dada su especial
importancia para el apoyo en la proteccion de la vida
humana, de la defensa, la seguridad y la justicia, se
desarrollara dentro de esquemas de mision e infraes-
tructura critica que generen los maximos niveles de dis-
ponibilidad y proteccidn fisica, sismica y tecnoldgica.

ARTICULO 22.- Objetivos del Sistema Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Coémputo,
C4. Los objetivos del C4 son los siguientes:

1. Integrarlas entidades de seguridad y emergencias
que hacen parte del C4 y aquellas entidades pu-
blicas y privadas relacionadas que se puedan in-
corporar para dar respuesta oportuna y efectiva a
los incidentes reportados de seguridad y emergen-
cias, actuar en la prevencion de consecuencias
mayores y aportar a la mitigacién de emergencias,
del delito y la disminucién del impacto de éstos
sobre la comunidad.

2. Implementar los procedimientos, protocolos y
modelos de operacion e interaccion que permitan
actuar articuladamente para dar respuesta efi-
ciente a los eventos de emergencias y seguridad,
disefiados por la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y aprobados por el Comité
Operativo de Apoyo y Seguimiento del C4.

3. Recolectar, centralizar, procesar, compartir y ana-
lizar la informacion proveniente de la operacién,
de los diferentes sensores (GPS, AVL, radios,
recursos, dispositivos 10T, semaforos, etc) y de
los sistemas relacionados con urgencias, emer-
gencias y seguridad para la toma eficiente de
decisiones, la asignacion asertiva de recursos,
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la unificacién de esfuerzos y la contribucion al
disefo de estrategias en materia de seguridad y
emergencias.

4. Integrar tecnologias; sistemas de comunicacion,
de informacion, de analitica y de videovigilancia;
equipos de apoyo aéreo tripulado y no tripulado y
demas que a futuro puedan aportar a hacer mas
eficiente la operacion, disminuir los tiempos de
atencion, generar alertas y analizar datos.

5. Aportar insumos o evidencias a las instituciones
u organismos que lo soliciten de conformidad
con lo establecido en la ley, para incrementar la
efectividad de las denuncias presentadas por las
personas.

ARTICULO 32.- Conformacion del Sistema Centro
de Comando, Control, Comunicaciones y Computo,
C4. El Sistema Centro de Comando, Control, Comu-
nicaciones y Computo — C4 esta conformado por los
siguientes componentes:

1. Numero Unico de Seguridad y Emergencias
(NUSE 1283).

2. Sistema de videovigilancia ciudadana del Distrito
Capital.

Sistemas de comunicacién.
Redes de participacion civica.
Equipos de apoyo aéreo tripulado y no tripulado.

Sistemas de informacion y analisis de informacion.

N o o &

El Centro de Operaciones de Emergencias COE.

La articulacion e interaccion entre estos componentes
sera definida en los procedimientos, protocolos y linea-
mientos definidos por el C4 para tal fin, en un plazo
maximo de un ano contado a partir de la entrada en
vigencia del presente decreto.

ARTICULO 42.- Comité Operativo de Apoyo y Se-
guimiento del C4. Con el objeto de hacer seguimiento
a la gestion operativa y realizar las recomendaciones
encaminadas a mejorar el funcionamiento del C4, se
conforma un Comité integrado por:

1. El Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia o la persona que el delegue, quien lo
presidira.

2. ElJefe de la Oficina Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Cémputo - C4 de la Secreta-
ria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia,
quién actuara como Secretario Técnico del Comité.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6622 « PP, 17 + 2019 « AGOSTO - 28

3. El Subdirector del Centro Regulador de Urgencias
y Emergencias de la Direccidon de Urgencias y
Emergencias en Salud de la Secretaria Distrital
de Salud.

4. El Subdirector de Gestién en Via de la Secretaria
Distrital de Movilidad.

5. ElIComandante del Centro Automatico de Despa-
cho de la Policia Metropolitana de Bogot4, D. C.

6. El Subdirector Operativo de la Unidad Adminis-
trativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogota, D. C.

7. El Subdirector para el Manejo de Emergencias
y Desastres del Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico — IDIGER.

ARTICULO 5¢.- Funciones del Comité Operativo de
Apoyo y Seguimiento del C4. El Comité Operativo
se encargara de:

1. Decidir y proponer los ajustes requeridos en los
protocolos de operacion del Sistema Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Coémputo
— C4 e implementarlos de manera coordinada.

2. Participar y apoyar en la implementacion de las
herramientas tecnoldgicas dispuestas para el
desarrollo de la gestion operativa del Sistema
Centro de Comando, Control, Comunicaciones y
Cémputo — C4 y sus componentes.

3. Recomendar la adopcién de las politicas y estra-
tegias orientadas al correcto funcionamiento del
Sistema Centro de Comando, Control, Comunica-
ciones y Computo — C4.

4. Formular las recomendaciones en relaciéon con
la adopcién de politicas en materia de atencion
social, en especial para la atencién de la pobla-
cion mas vulnerable, como consecuencia de la
evaluacion de la informacién recibida a través del
Sistema Centro de Comando, Control, Comunica-
ciones y Computo — C4 y sus componentes.

5. Aprobar los lineamientos propuestos por la Secre-
taria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
respecto de la inclusion de nuevas plataformas
tecnoldgicas, sistemas de informacion y camaras
instaladas por otras entidades publicas o priva-
das que deban ser incorporadas al Sistema de
Videovigilancia del Sistema Centro de Comando,
Control, Comunicaciones y Computo — C4.

ARTICULO 62.- Presidencia del Comité Operativo
de Apoyo y Seguimiento del C4. La presidencia
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del Comité sera ejercida por el Secretario Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, cuyo rol principal
sera el de orientar y liderar la gestion de este Comité
y cumplird las siguientes funciones especificas:

1. Suscribir los actos o decisiones adoptadas por el
Comité, entre ellas el reglamento interno.

2. Programar anualmente las sesiones ordinarias.

3. Programar las sesiones extraordinarias cuando
se requieran.

4. Aprobar el plan de trabajo anual del Comité du-
rante el primer bimestre de cada vigencia.

5. Promover la articulacion de la gestion sectorial,
intersectorial, regional, con la nacion, segun co-
rresponda.

6. Suscribir el informe de gestién del Comité.

7. Coordinar con la Secretaria Técnica la elaboracion
de actas e informes y demas documentos para su
publicacion.

8. Lasdemas que sean necesarias para el adecuado
funcionamiento del Comité.

ARTICULO 7¢.- Secretaria Técnica del Comité Ope-
rativo de Apoyo y Seguimiento del C4. La Secretaria
Técnica del Comité sera ejercida por el Jefe de la Ofi-
cina Centro de Comando, Control, Comunicaciones y
Computo, C4 de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, cuyo rol principal es articular
la gestion de este Comité y realizar el seguimiento a
su funcionamiento, para lo cual cumplird las siguientes
funciones especificas:

1. Proyectar el reglamento interno, para someterlo
a la aprobacion y adopcion del Comité.

2. Realizar la convocatoria de las sesiones del Co-
mité.
3. Verificar el quérum antes de sesionar.

4. Fijary hacer seguimiento al orden del dia propues-
to por los integrantes del Comité.

5. Elaborar el plan anual de trabajo de la instancia
en coordinacion con sus integrantes y hacer se-
guimiento.

6. Consolidar y presentar para su aprobacion, los
documentos, estrategias, planes, programas y
proyectos propuestos por sus integrantes, si asi
se requiere.

7. Elaborar las actas, informes y demas documentos,

y coordinar con la presidencia su suscripcion.

8. Publicar el reglamento interno, actos administra-
tivos de creacion, actas, informes y los demas
documentos que se requieran en la pagina web de
la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia.

9. Custodiary conservar los documentos expedidos
por el Comité y demas documentos relacionados.

10. Hacer seguimiento y verificar el cumplimiento de
los compromisos adquiridos por los integrantes
de la instancia.

11. Las demas que sean necesarias para el adecuado
funcionamiento del Comité.

ARTICULO 82.- Sesiones. El Comité Operativo de
Apoyo y Seguimiento del C4, sesionara semestral-
mente de manera ordinaria y de forma extraordinaria
cuando se requiera tratar asuntos o temas cuya urgen-
cia e importancia impidan esperar hasta la siguiente
sesion ordinaria.

La primera sesion ordinaria serd en el mes de enero,
en la cual se fijara la agenda anual. De conformidad
con las solicitudes realizadas por sus integrantes,
podran ser incluidos durante la vigencia y previo al
desarrollo de las sesiones ordinarias, los temas que
sean requeridos.

PARAGRAFO 1: Sesiones virtuales. Se podran reali-
zar sesiones virtuales para temas presentados por sus
integrantes, siempre y cuando se disponga de medios
tecnoldgicos que garanticen la comunicacion de los
integrantes de la instancia. Para decidir los temas
propuestos, se tendra un tiempo maximo de ocho (8)
horas. La mecanica para la sesion virtual debe ser
informada con la notificacion de la convocatoria de
dicha sesion.

PARAGRAFO 2: Convocatorias. A las sesiones ordi-
narias se convocara mediante comunicacion oficial o
electrénica enviada por lo menos con cinco (5) dias
de antelacion.A las sesiones virtuales se convocara
a través de correo electrénico con dos (2) dias de
anticipacion.

PARAGRAFO 3: Contenido de las convocatorias. La
invitacion a las sesiones se acompahara con el orden
del dia.

ARTICULO 92.- Quorum. Existira quorum deliberatorio
y decisorio cuando se hallen presentes la mitad mas
uno de los integrantes del Comité Operativo de Apoyo
y Seguimiento del CA4.

PARAGRAFO 1: Si dentro de los treinta (30) minu-
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tos siguientes a la hora fijada para iniciar la sesion
ordinaria no hay quorum se aplazara. Los miembros
asistentes fijaran nueva fecha, hora y lugar, y se hara
la respectiva convocatoria para maximo los cinco (5)
dias siguientes, sin mas citacion que la efectuada
dentro de la sesion.

PARAGRAFO 2: La ausencia de los integrantes de
la instancia a las sesiones presenciales, debera ser
informada por escrito a la Secretaria Técnica, con el
fin de ser comunicadas al pleno mismo.

ARTICULO 102.- Presentacion y tramite de docu-
mentos a discusion. Los temas de competencia del
Comité Operativo de Apoyo y Seguimiento del C4,
seran propuestos y expuestos por cualquiera de los
integrantes del mismo.

Los documentos técnicos que se pretenden someter
a consideracidon seran entregados a la Secretaria
Técnica, por lo menos con cinco (5) dias calendario de
anticipacion en medio fisico y magnético. La Secretaria
sera la encargada de coordinar la presentacion y socia-
lizacién con los integrantes de la instancia, a efecto que
los miembros lleguen preparados a la sesién y puedan
presentar los analisis y posiciones correspondientes.

ARTICULO 112.- Actas. De las sesiones del Comité
Operativo de Apoyo y Seguimiento del C4, la Secre-
taria Técnica levantara las actas respectivas con las
decisiones que se adopten, las cuales contaran con
una numeracion consecutiva anual, seguida del afo
en numeros.

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la rea-
lizacion de la sesion, el acta sera enviada por la Secre-
taria Técnica a los integrantes de la instancia a través
de correo electronico u otra alternativa informada en
la respectiva reunion para que en el término de cinco
(5) dias habiles siguientes realicen sus observaciones.
Si se presentan observaciones, la Secretaria Técnica
dispone de dos (2) dias habiles para resolverlas y
presentar el acta final. Si no se reciben observaciones,
se entendera que estan de acuerdo con lo plasmado
en la misma.

El acta final sera suscrita por el/la presidenta y por
el/la Secretario /a Técnico/a del Comité Operativo de
Apoyo y Seguimiento del C4 y contendrd las decisiones
tomadas, los compromisos y tareas de los integrantes
y los documentos que hagan parte de cada sesion.

En el evento que no se redna el quorum o no se realice
la sesién, la Secretaria Técnica elaborara el acta en la
que se evidencie la razon.

ARTICULO 122.- Coordinacion con entidades, nue-
vos sistemas o plataformas. La coordinacién con
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las diferentes instancias involucradas en la atencién
de emergencias y seguridad en la ciudad se llevara a
cabo a través de:

1. Fortalecimiento y la integracién tecnoldgica: Se
propendera por el mejoramiento continuo e inte-
gracion de las plataformas tecnoldgicas, sistemas
de comunicacidn, de informacién, de control, de
analitica, de videovigilancia y los demas que ge-
neren valor a la operacion del Sistema - CA4.

2. Gestidn de procesos y protocolos de actuacion e
interaccion para la atencién y respuesta a emer-
gencias 0 eventos de seguridad: se buscara la
mejora continua de los procesos y protocolos
unificados para todas las entidades involucradas
en areas tales como: recepcion y despacho de
llamadas; gestion de incidentes; planificacion y
ejecucién de acciones preventivas; estadisticas
y datos; y servicio y retroalimentacién al usuario,
entre otros.

3. Entrenamiento y capacitacion del personal: se
generaran planes de capacitacién y entrenamien-
to integrales y especificos, de acuerdo con las
areas de trabajo o del perfil del recurso humano
gue haga parte de cada componente del Sistema
Centro de Comando y Control, Comunicaciones y
Coémputo - C4.

4. Apoyo y cooperacion interinstitucional para el
cumplimiento de las diferentes funciones del C4
en el marco de la ley.

5. Aplicar los controles necesarios que permitan la
proteccion, privacidad y seguridad de la informa-
cion de las plataformas tecnoldgicas, sistemas
de informacién y demas componentes que hagan
parte del C4.

PARAGRAFO 1: La Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, podra adelantar las acciones
necesarias para integrar otros sistemas o plataformas,
que puedan aportar a potenciar capacidades del C4 o
sus componentes, siempre y cuando estos cumplan
con los requerimientos de funcionalidad, seguridad,
interoperabilidad y generacion de valor al sistema que
se encuentre en operacién en el C4.

PARAGRAFO 2: En el marco del cumplimiento de
los objetivos del C4 podran hacer parte, cooperar o
compartir informacién con el C4, otras instituciones
u organismos de acuerdo con los lineamientos es-
tablecidos por la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia para tal fin. Los lineamientos,
procedimientos y protocolos para la operacion del C4
seran de obligatoria aplicacion para todas las institu-
ciones que lo componen o integren.



TITULO Il

Componentes del Sistema Centro de Comando,
Control, Comunicaciones y Computo C4

) CAPITULO |
Del Numero Unico de Seguridad y Emergencias-
NUSE 123

ARTICULO 132.- Definicién Namero Unico de Se-
guridad y Emergencias- NUSE 123. Para efecto del
presente decreto se entendera por Numero Unico de
Seguridad y Emergencias - NUSE 123 el nimero unico
liderado por la Secretaria Distrital de Seguridad, Con-
vivencia y Justicia para la atencién de requerimientos
de la ciudadania o de entidades nacionales o distritales
en cuanto a eventos de seguridad, convivencia ciuda-
dana, urgencias, emergencias y desastres de cualquier
tipo, y de despachar las unidades de los organismos
de emergencia y seguridad en forma coordinada, para
dar una respuesta eficiente y rapida para cada uno de
los escenarios de emergencias y seguridad.

El Numero Unico de Seguridad y Emergencias - NUSE
123 se encuentra soportado por herramientas tecno-
I6gicas, integradas y articuladas con las diferentes
entidades que hacen parte del Sistema para realizar
los procedimientos de recepcidon de incidentes de
seguridad, convivencia ciudadana, urgencias, emer-
gencias y desastres de cualquier tipo reportados por
los ciudadanos, realizando el tramite correspondiente,
documentando y despachando los recursos de las ins-
tituciones u organismos de seguridad y emergencia en
forma coordinada para lograr una respuesta oportuna
y eficiente a cada uno de los escenarios de seguridad
y emergencia.

PARAGRAFO: El funcionamiento del Nimero Unico
de Seguridad y Emergencias — NUSE 123 podra darse
en el equipamiento del Centro Operativo de Emergen-
cias — COE con fundamento en los parametros arqui-
tectdnicos y los lineamientos urbanisticos adoptados
en el Plan Maestro de Equipamientos de Seguridad
Ciudadana, Defensa y Justicia para Bogota D. C.

ARTICULO 142.- Integracion del Numero Unico de
Seguridad y Emergencias —NUSE 123. EI NUSE 123
estara integrado de la siguiente forma:

1. La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia.

2. Las Entidades, entre ellas:
a) Policia Metropolitana de Bogota, MEBOG.

b) Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico, IDIGER.

C) La Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogota, UAECOB.

d) Secretaria Distrital de Salud - Direccién
de Urgencias y Emergencias en Salud -
DUES, por medio de la Subdireccién Cen-
tro Regulador de Urgencias y Emergencias
— CRUE.

e) La Secretaria Distrital de Movilidad

3. Las demas entidades que, por su naturaleza,
funcionalidad o capacidad contribuyan con la se-
guridad o respuesta a urgencias y emergencias en
el Distrito Capital y deseen integrarse de acuerdo
con los lineamientos que defina la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

PARAGRAFO: Lo dispuesto en el presente decreto
no sustituye ni modifica las competencias atribuidas
al Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico— IDIGER, a la Unidad Administrativa Especial
Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota- UAECOB, la
Secretaria Distrital de Salud- Direccion de Urgenciasy
Emergencias en Salud- DUES, por medio de la Subdi-
reccion Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
— CRUE la Secretaria Distrital de Movilidad y demas
instituciones u organismos que se adhieran.

ARTICULO 152.- Previsiones presupuestales para el
Numero Unico de Seguridad y Emergencias NUSE
123. Las entidades que forman parte del NUSE 123,
adoptaran las medidas y emprenderan las gestiones
que resulten necesarias, para asegurar la apropiacion
de recursos presupuestales, dentro de cada vigencia
fiscal, con el propdsito de garantizar el funcionamiento
ininterrumpido y la sostenibilidad como entidad del
NUSE 123.

CAPITULOII
Del Sistema de Videovigilancia Ciudadana del
Distrito Capital

ARTICULO 162.- Sistema de Videovigilancia Ciu-
dadana del Distrito Capital. El sistema de videovigi-
lancia ciudadana del Distrito Capital es el conjunto de
infraestructura fisica y tecnoldgica, los protocolos y el
personal necesario para capturar, transportar, almace-
nar, monitorear y analizar la informacion proveniente
de las camaras instaladas por el Distrito en toda la
ciudad y aquellas de otras entidades publicas o priva-
das que por su potencial aporte al sistema, conforme
los lineamientos aprobados por el Comité Operativo
de Apoyo y Seguimiento del C4, en concordancia con
lo indicando en el articulo 12 del presente decreto, los
cuales estaran al servicio de la Policia Metropolitana
de Bogotd — MEBOG y las demas entidades que en
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el marco del cumplimiento de los objetivos del C4, se
considere que deben acceder, con el fin de aportar a
la atencion y prevencion de incidentes de seguridad y
emergencias en Bogota. D. C.

PARAGRAFO: La Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia elaborard los lineamientos que
resulten necesarios para el uso de las camaras instala-
das por otras entidades publicas o privadas, los cuales
seran sometidos a la aprobacion del Comité Operativo
de Apoyo y Seguimiento del C4.

ARTICULO 17°.- Componentes del Sistema de
Videovigilancia ciudadana del Distrito Capital. El
sistema de videovigilancia esta conformada por:

1. Centros de Monitoreo: son el conjunto de infraes-
tructura y personal necesario para la visualizacion
de las camaras en tiempo real. El centro de moni-
toreo principal se encuentra ubicado en la Oficina
Centro de Comando, Control, Comunicaciones y
Cémputo - C4 de la Secretaria Distrital de Segu-
ridad, Convivencia y Justicia.

Adicionalmente, el Distrito Capital dispone de
los siguientes Centros de Monitoreo: Comandos
Operativos de Seguridad Ciudadana COSEC;
Centro de Comando, Control, Comunicaciones y
Computo - C4, Estaciones de Policia; Comando
Central de la Policia Nacional y Comando Central
MEBOG. Los COSEC deberan en un plazo no
mayor a un (1) ano luego de la expedicién del pre-
sente decreto, adicionar a la funcién de visualiza-
ciodn, la recepcion y el seguimiento a los incidentes
mediante la implementacion de Estaciones Centro
Automatico de Despacho - CAD con capacidad de
recepcion, despachoy la infraestructura necesaria
para ello.

2. Centros de Datos: Es la infraestructura tecnoldgi-
ca para la operacion del sistema de videovigilancia
y ubicados en los Centros de Monitoreo y en el
Data Center (Centro de Datos) de la Unidad Ad-
ministrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogota, UAECOB.

3. Puntos de videovigilancia: Son aquellos ubica-
dos alo largo y ancho del Distrito Capital de acuer-
do con los indices de criminalidad. Cada punto
de videovigilancia se compone de: Cdmara PTZ,
brazo, gabinete, transformador de aislamiento,
UPS, tomas eléctricas, equipos de comunicacion
(router, demarcador y switch), corona antiescala-
toria, poste, caja de inspeccion, sistema puesta a
tierra — SPT.
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4. Servicios de terceros: Son los servicios para
ubicar las camaras de videovigilancia, orientados
al uso de la infraestructura del servicio de energia
y comunicaciones para la conexién, suministro de
energia y telecomunicaciones y demas relaciona-
dos para el funcionamiento de las camaras.

5. Analitica video y Analitica Forense: La analitica
de video y la analitica forense hacen referencia a
las aplicaciones de software y la infraestructura
tecnoldgica que las soporta, permiten generar
descripciones (metadatos) de lo que ocurre en
el video en tiempo real o sobre la informacion
almacenada respectivamente, la cual se pueden
utilizar para identificar situaciones como abandono
de paquetes, traspaso de lineas, conteo y gene-
racion de aglomeraciones entre otros, generando
las alertas correspondientes

Dada la cantidad de camaras instaladas y la in-
formacion que estas generan, se hace necesario
implementar herramientas que sin intervencion
humana, permitan detectar cierto tipo de eventos
de interés.

5. Conformacion del Sistema de Videovigilancia:
estd conformado por el Sistema de la Oficina
Centro de Comando, Control, Comunicaciones
y Computo — C4 de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia; los sistemas
de videovigilancia de Movilidad, Transmilenio, la
Corporacion Auténoma Regional - CAR, el del
apoyo aéreo tripulado y no tripulado y el de los
Colegios Distritales.

CAPITULO Il
De los Sistemas de Comunicacion

ARTICULO 18¢.- Sistemas de Comunicacion. Estan
constituidos desde el ambito de las telecomunicaciones
por las entidades que conforman y cooperan con el C4,
los protocolos, las normas, los recursos tecnoldgicos y
demas relacionados; orientados a garantizar la pres-
tacion continua, segura y oportuna de los servicios de
comunicacién para hacer mas eficiente la respuesta y
la gestidon de seguridad y emergencias en Bogota, D. C.

Uno de los componentes que hace parte del Sistema
de Comunicacion, es el de Radio Troncalizado que
es un tipo radio de dos vias (Radio Movil Terrestre),
implementado especialmente para el uso por parte de
las entidades de seguridad y emergencia cumpliendo
con los parametros de disponibilidad y funcionalidad
especializadas para mision critica e integracion con el
NUSE 1283, el cual ademas es interoperable y compa-
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tible para todas las entidades que integran el NUSE
123, con el fin de tener unidad en las comunicaciones
para la atencion de los casos.

Se podra considerar la inclusién o complemento con
otros sistemas de comunicacion, siempre y cuando
estos cumplan con los requerimientos de funcionalidad,
seguridad, interoperabilidad y generacién de valor que
el Sistema Centro de Comando, Control, Comunica-
ciones y Computo — C4 defina.

CAPITULO IV
De las Redes de Participacion Civica

ARTICULO 192.- Redes de Participacion Civica. El
Sistema Centro de Comando, Control, Comunicacio-
nes y Computo — C4 aportara al fortalecimiento y la
eficiencia de la operacion de las Redes de Participacion
Civica a través de su integracion con las Estaciones
del Sistema de Informacion de Recepcion y Despa-
cho del NUSE -123 y su inclusién al sistema de radio
troncalizado.

CAPITULO V
De los Equipos De Apoyo Aéreo Tripulado y no
Tripulado

ARTICULO 202.- Equipos de Apoyo Aéreo Tripulado
y no Tripulado. Los equipos de apoyo aéreo tripulados
son aquellos equipos aéreos que prestan servicios a la
Ciudad con personal para atender requerimientos de la
ciudadania o de entidades nacionales o distritales en
cuanto a eventos de seguridad, convivencia ciudadana,
emergencias o desastres de cualquier tipo con el fin
de brindar una respuesta eficiente y rapida para cada
uno de los escenarios de emergencias y seguridad.

Los equipos de apoyo aéreo no tripulado, tales como
aeronaves y drones, son aeronaves que vuelan sin
tripulacién, capaces de mantener de manera auténoma
un nivel de vuelo controlado y sostenido, propulsado
por un motor de explosion, eléctrico o de reaccién;
los cuales funcionan y son operados de acuerdo a los
reglamentos dispuestos por la Unidad Administrativa
Especial Aeronautica Civil para la atencion de emer-
gencias o eventos de seguridad en el distrito capital.

Estos equipos se integran al C4 por medio del Sistema
de Videovigilancia o de Comunicaciones los cuales se
pueden activar en casos de busqueda, rescate, trasla-
do de equipos, evacuacion, acompafamiento, preven-
cioén, vigilancia y seguridad ciudadana, entre otros, con
el fin de apoyary brindar una respuesta eficiente en las
actividades que tengan un elevado riesgo, tales como
pérdida de vidas humanas, ambientes operacionales
hostiles, por desastres naturales, catastrofes o lugares
de dificil acceso.

CAPITULO VI

De los Sistemas de Informacion y Analisis de
Informacion

ARTICULO 212.- Los Sistemas de Informacion y
Analisis de Informacion. Es la informacién centrali-
zada y confiable para la toma de decisiones y la me-
jora en los tiempos de respuesta en los servicios de
seguridad y emergencias en el Distrito Capital para el
cumplimiento de los objetivos y la operacion eficiente
del C4, asi como el Sistema de Analisis de Informacion
que aporta conocimiento para la prevencion y antici-
pacién de dichos eventos.

Se podran integrar otros sistemas de informacion,
plataformas, moédulos, aplicaciones de software,
fuentes de informaciéon o herramientas de captura
de informacién que aporten a potenciar capacidades
del C4 o del Sistema de Informacion de Recepcion y
Despacho para la gestidon en seguridad, urgencias y
emergencias, en concordancia con lo indicado en el
articulo 12 del presente decreto.

CAPITULO VII

Del Centro de Operaciones de Emergencias -
COE.

ARTICULO 22¢.- Centro de Operaciones de Emer-
gencias - COE. Esta contemplado en el Sistema
Nacional para Emergencias y Desastres, responsable
de promover, planear, y mantener la coordinacién y
operacion conjunta, entre diferentes niveles, jurisdic-
ciones y funciones de instituciones involucradas en la
respuesta y/o atencion de eventos.

PARAGRAFO: Lo relacionado con la infraestructura
del COE se regulara conforme a lo dispuesto en el Plan
Maestro de Equipamientos de Seguridad Ciudadana,
Defensa y Justicia para Bogotéa D.C. y demas normas
que lo modifiquen o adicionen.

TITULO I

Otras Disposiciones

ARTICULO 232.- Previsiones Presupuestales. La
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Jus-
ticia programara en el presupuesto de cada vigencia
fiscal los recursos necesarios para garantizar la con-
tinua operacion, soporte y funcionamiento del Siste-
ma Centro de Comando, Control, Comunicaciones y
Computo — CA4.

ARTICULO 24¢°.- Seguridad y Confidencialidad de
la Informacion. La informacién que se administre
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a través del Sistema Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Cémputo — C4 se considera estra-
tégica para la gobernabilidad, seguridad y convivencia
del Distrito Capital por involucrar tanto, aspectos de
seguridad ciudadana y elementos materiales probato-
rios, como del derecho fundamental a la intimidad de
los usuarios que se encuentra amparada por reserva
constitucional y legal.

Conforme a las normas sobre politica de seguridad de
la informacion se deberan implementar los controles
correspondientes tendientes a mitigar los riesgos sobre
la seguridad de la informacion por parte de la Secreta-
ria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, el C4,
las entidades del NUSE 123, el Operador Tecnoldgico
y los demas que indique la politica en su alcance.

PARAGRAFO: En desarrollo de las actividades pro-
pias del C4 se velara por la seguridad y privacidad de
la informaciéon que se administre a través del mismo,
en los términos establecidos en la Constitucion Poli-
tica, la Ley, la Politica de Seguridad y Privacidad de
la Informacion y la Politica de Proteccién de datos
Personales de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

ARTICULO 252.- Propiedad de la Informacion. La (s)
base (s) de datos que hagan parte de la operacion del
C4, incluidas las del NUSE 123 y demas relacionadas,
son propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

ARTICULO 262. Vigencia. El presente Decreto rige a
partir del dia siguiente al de la fecha de su publicacién
y deroga el Decreto Distrital 53 de 2002, el Decreto
Distrital 451 de 2005 y los articulos 43, 44, 45, 46 y 47
del Decreto Distrital 563 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

IVAN ELIECER CASAS RUIZ
Secretario Distrital de Gobierno

ANDRES ORTiZ GOMEZ
Secretario Distrital de Planeacion

JAIRO GARCIA GUERRERO
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
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Decreto Numero 511
(Agosto 27 de 2019)

“Por el cual se establece que tipo de
amoblamiento sobre el espacio publico
no requiere de licencia de intervencion y
ocupacion del espacio publico, y se dictan otras
disposiciones”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA D. C.

En uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por los numerales 3 y 4 del articulo
38 del Decreto Ley 1421 de 1993, el articulo 8
de la Ley 388 de 1997, Decreto Distrital 190 de
2004, y el numeral 2.3 del articulo 2.2.6.1.1.13 del
Decreto Nacional 1077 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 82 de la Constituciéon Politica de Co-
lombia establece que es deber del Estado velar por
la proteccién del espacio publico y su destinacién al
uso comun, el cual prevalece ante el interés general.

Que el articulo 2.2.3.1.5 del Decreto Nacional 1077 de
2015, definié el mobiliario urbano como un elemento
complementario del espacio publico y, como tal, su
implementacién debe ser regulada para asegurar el
cumplimiento de dichas normas en el Distrito Capital.

Que mediante el Decreto Distrital 170 de 1999 se
adoptd la Cartilla de Mobiliario Urbano de Santa Fe de
Bogota, D.C., cuyo disefio es el definido en los planos
y gréficas anexos del acto administrativo.

Que el Decreto Distrital 822 de 2000 modifico el De-
creto Distrital 170 de 1999, en el sentido de admitir
disefios de mobiliario urbano diferentes y especificos,
escogidos a través de licitaciones publicas, siguiendo
los tramites que para ello dispone la Ley de Contra-
tacion Publica.

Que mediante Decreto Distrital 603 de 2007 se actua-
lizé la Cartilla de Mobiliario Urbano de Bogota D.C.,
adoptada mediante Decreto Distrital 170 de 1999, y se
dictaron otras disposiciones.

Que el mencionado Decreto establece en el paragrafo
del articulo 1 que la Secretaria Distrital de Planeacion
podra definir, modificar o ajustar el disefio de los
elementos que conforman el Mobiliario Urbano de la
ciudad.

Que con base en dichas facultades, mediante Reso-
luciones n.° 1979 del 2017, 1546 y 1848 de 2018, se
definieron, modificaron y ajustaron el disefio de los
elementos que conforman el Mobiliario Urbano de la
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ciudad adoptado por el Decreto Distrital 603 de 2007.

Que el numeral 2.3 del articulo 2.2.6.1.1.13 del Decreto
Nacional 1077 de 2015, establece que los “(...) munici-
pios y distritos estableceran qué tipo de amoblamiento
sobre el espacio publico requiere de la licencia de inter-
vencion y ocupacion del espacio publico, asi como los
procedimientos y condiciones para su expedicion (...)".

Que de acuerdo con lo anterior, la Secretaria Distrital
de Planeacion adelantd el analisis correspondiente
para determinar qué tipo de amoblamiento sobre
espacio publico no requiere de licencia de interven-
cion y ocupacion del espacio publico, conforme con
lo establecido en el citado numeral 2.3 del articulo
2.2.6.1.1.13 del Decreto Nacional 1077 de 2015.

Que en virtud del andlisis técnico adelantado por la
Secretaria Distrital de Planeacion y las consideraciones
sefaladas porla Ley y la reglamentacion nacional, se encon-
tr6 que la presente propuesta de reglamentacion es viable.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Objeto. El presente Decreto tiene por
objeto establecer el tipo de amoblamiento sobre el
espacio publico que no requiere de licencia de inter-
vencién y ocupacion del espacio publico, de conformi-
dad con lo establecido en el numeral 2.3 del articulo
2.2.6.1.1.13 del Decreto Nacional 1077 de 2015.

ARTICULO 2°. Amoblamiento sobre el espacio pu-
blico que no requiere de licencia de intervencién y
ocupacion del espacio publico. No requieren para su
instalacion de licencia de intervencion de intervencién y
ocupacion del espacio publico los siguientes elementos
contenidos en la Cartilla de Mobiliario Urbano y en las
diferentes Resoluciones expedidas por la Secretaria
Distrital de Planeacion:

ELEMENTO ECRETO / RESOLUCION
120 -Caneca ecreto Distrital 603 de 2007
121 -Canecas en acero inoxidable R cion 1546 de e octubre de 201
122 -Cesta Papelera Resolucion 1979 del 24 de noviembre de 2017
123 -Cesta Plastica Resolucion 1848 del 20 de diciembre de 201
124 -Cesta Plastica R Cl 184 0 lembre de 201
130 -Poste de alumbrado pgblico - Luminaria Sencilla ecreto Distrital 603 de 2007
130 -Poste de alumbrado pyblico — Lu ecreto Distrital 603 de 2007
-Poste de alumbrado publico — Doble propdsito ecreto Distrital 6 e 2007
0 -Luminaria adosada a fachada ecreto Distrital 603 de 2007
1 -Poste de alumbrado publico — [Luminaria histdrica ecreto Distrital 6 e 2007
- oste_d_e_a#mb_[a_dg_ﬁub_l%o;#.u%nana historica ecreto Distrital 60 g_e 2007
-Luminaria historica adosada a fachada ecreto Distrital 6 e 2007

PARAGRAFO 1. La instalacién y localizacién de
estos elementos debera hacerse de conformidad con
las condiciones establecidas en las fichas que adop-
ta cada uno de los elementos mencionados y en la
Cartilla de Andenes adoptada por el Decreto Distrital
308 de 2018 o la norma que lo modifique, derogue o
sustituya. El incumplimiento de las condiciones para
la instalacion y localizacién conllevara la imposicién
de las sanciones correspondientes, conforme con lo
establecido en la Ley 1801 de 2016 (Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia).

PARAGRAFO 2. Los interesados en la localizacién de
los elementos mencionados en este Decreto deberan
consultar con las entidades competentes si existen
polizas o garantias vigentes que cobijen el area en la
cual se plantea la intervencion, previa a la ejecucion
de las obras. En todos los casos, quienes ejecuten las
obras seran responsables por los dafos y perjuicios
que puedan generarse como consecuencia de la in-
tervencion de la obra.

PARAGRAFO 3. De conformidad con el paragrafo del
articulo 1 del Decreto Distrital 603 de 2007, la Secreta-
ria Distrital de Planeacion en el proceso de definicion,
modificacién o ajuste al disefio de los elementos que

conforman el Mobiliario Urbano de la ciudad, podra
establecer que otros elementos adicionales a los es-
tablecidos en este Decreto no requieren de licencia de
intervencidn y ocupacién del espacio publico.

ARTICULO 3°. Intervencion en el marco de conve-
nios o contratos con entidades distritales. Tampoco
requerira de licencia de intervencion y ocupacion del
espacio publico la instalacion por parte de particulares
del mobiliario urbano adoptado en la Cartilla de Mobi-
liario Urbano en el marco de contratos de administra-
cién, mantenimiento y aprovechamiento del espacio
publico, concesiones, asociaciones publico privadas,
convenios, Distritos de Mejoramiento y Organizacion
Sectorial -DEMOS-, entre otros, que para el efecto se
suscriban con las entidades distritales competentes.

ARTICULO 4°. Vigencia y derogatoria. El presente
Decreto rige a partir del dia siguiente de la fecha de
su publicacion en el Registro Distrital y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Adicionalmente, debera ser publicado en la Gaceta de
Urbanismo y Construccién de Obra de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 462 del Decreto Distrital
190 de 2004.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

ANDRES ORTIiZ GOMEZ

Secretario Distrital de Planeacion

Decreto Numero 519
(Agosto 28 de 2019)

“Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo
Distrital 695 de 2017 en lo relacionado con el
estacionamiento en via publica y se dictan otras
disposiciones”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades legales, en especial, las
conferidas por los numerales 1, 3, 4 del articulo
38 del Decreto Ley 1421 de 1993, los paragrafos

1y 3 del articulo 3 del Acuerdo Distrital 695 de
2017,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 82 de la Constitucidn Politica establece
que: “Es deber del Estado velar por la proteccion de la
integridad del espacio publico y por su destinacion al
uso comun, el cual prevalece sobre el interés particular.
Las entidades publicas participaran en la plusvalia que
genere su accion urbanistica y regularan la utilizacion
del suelo (...)".

Que el articulo 28 la Ley 105 de 1993 “Por medio de
la cual se dictan disposiciones bdsicas del transporte
se redistribuyen competencias y recursos entre la
Nacion y las Entidades Territoriales, se reglamenta
la planeacion en el sector transporte y se dictan otras
disposiciones”, dispone que: “Los Municipios, y los
Distritos, podran establecer tasas por el derecho de
parqueo sobre las vias publicas, e impuestos que
desestimulen el acceso de los vehiculos particulares
a los centros de las ciudades”.

Que el numeral 1 del articulo 38 del Decreto Ley 1421
de 1993 establece que es funcion del Alcalde Mayor
de Bogota, D.C. “hacer cumplir la Constitucion, la ley,
los decretos del Gobierno Nacional y los Acuerdos
del Concejo”.

Que, aunado a lo anterior, el numeral 3 del articulo 38
idem, dispone que corresponde al Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., “dirigir la acciéon administrativa y ase-
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gurar el cumplimiento de las funciones, la prestacion
de los servicios y la construccion de las obras a cargo
del Distrito”.

Que el numeral 4 del articulo 38 ibidem, prescribe que
es funcioén del Alcalde Mayor de Bogotd, D.C. “gjercer
la potestad reglamentaria, expidiendo los decretos,
ordenes y resoluciones necesarios para asegurar la
debida ejecucion de los acuerdos”.

Que el articulo 75 de la Ley 769 de 2002 “Por la cual
se expide el Cddigo Nacional de Transito Terrestre y
se dictan otras disposiciones” establece que: “En vias
urbanas donde esté permitido el estacionamiento, se
podrd hacerlo sobre el costado autorizado para ello,
lo mas cercano posible al andén o al limite lateral de
la calzada no menos de treinta (30) centimetros del
andén y a una distancia minima de cinco (5) metros
de la interseccion.”

Que el articulo 119 idem sefiala que: “Sdlo las auto-
ridades de transito, dentro del territorio de su juris-
diccion, podrén ordenar el cierre temporal de vias,
la demarcacion de zonas, la colocacion o retiro de
sefales, o impedir, limitar o restringir el transito o
estacionamiento de vehiculos por determinadas vias
0 espacios publicos.”

Que el articulo 1 del Acuerdo Distrital 695 de 2017 “Por
medio del cual se autoriza a la Administracion Distrital
el cobro de la tasa por el derecho de estacionamiento
sobre las vias publicas y se dictan otras disposiciones”,
dispuso como objeto del mismo: “(...) autorizar la tasa
por el derecho de estacionamiento en vias publicas”.

Que mediante el articulo 3 idem, se creo6 el Sistema
Inteligente de Estacionamientos (SIE) definido como
“(...) el conjunto de reglas, principios, valores y medi-
das para gestionar la demanda de estacionamiento de
vehiculos y articular de forma coherente la prestacion,
control y recaudo de los valores asociados al servicio
de estacionamientos de uso publico, en via, fuera de
via, incluyendo el servicio de valet parking”.

Que los paragrafos 1y 3 del articulo 3 ibidem, esta-
blecen que la Administracion Distrital reglamentara el
funcionamiento del Sistema Inteligente de estaciona-
mientos, asi como el mecanismo de administracion,
asi como la inspeccion, vigilancia y control.

Que adicionalmente, el articulo 5 ejusdem, relativo a
la “Destinacion de los recursos obtenidos por el cobro
de la tasa por el derecho de estacionamiento sobre
las vias publicas”, dispone que “(...) Los recursos
obtenidos a través del cobro por el derecho de esta-
cionamiento sobre las vias publicas seran destinados
a la implementacion y mantenimiento del estaciona-
miento en via, que incluye: a) la gestion y los costos
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de prestacion del servicio, b) la plataforma y medios
tecnoldgicos, ¢) mantenimiento de la infraestructura
vial y espacio publico y d) implementacion de las zo-
nas de estacionamiento. Asi mismo los excedentes
generados de la operacion seran destinados al Sistema
Integrado de Transporte Publico (SITP).”.

Que el numeral 22 del articulo 163 del Decreto Distrital
190 de 2004 “Por medio del cual se compilan las dis-
posiciones contenidas en los Decretos Distritales 619
de 2000 y 469 de 2003”, establece como objetivo del
Sistema de Movilidad “Regular el estacionamiento en
via y fuera de via, en funcion de la oferta y la demanda
y fortalecer los mecanismos de control y la vigilancia
al estacionamiento ilegal en espacio publico”.

Que en virtud del paragrafo del articulo 194 ibidem: “/la
Secretaria de Transito y Transporte de Bogotéd D.C.
en coordinacion con el Departamento Administrativo
de Planeacion Distrital deberan definir las zonas de
estacionamiento permitido en via. Las decisiones seran
incluidas en el Plan Maestro de Movilidad”.

Que el articulo 198 idem establecio que: “las zonas
de estacionamiento en via no pierden su caracter de
espacio publico y no generan derechos para los parti-
culares que por delegacion de la Secretaria de Tran-
sito y Transporte reciban autorizacion temporal para
recaudar los cobros por el estacionamiento vehicular”.

Que el articulo 47 del Decreto Distrital 319 de 2006 “Por
el cual se adopta el Plan Maestro de Movilidad para
Bogota Distrito Capital, que incluye el ordenamiento
de estacionamientos, y se dictan otras disposicio-
nes”, defini6 como estrategia de corto plazo: “Para
la concrecion de los objetivos del Ordenamiento de
Estacionamientos se aplicard como estrategia en el
corto plazo la habilitacion de los estacionamientos en
vias locales e intermedias, y en las bahias que expre-
samente autorice la autoridad de trdnsito, en funcion
de la congestion y del tamario de la oferta fuera de via”.

Que en el articulo 51 ibidem se sefiald que, al imple-
mentarse el estacionamiento en via, la otrora Secre-
taria de ransito y Transporte, hoy Secretaria Distrital
de Movilidad, debera seguir las siguientes previsiones:

“(...) a. Definir la tarifa en funcion de la congestion
de la zona, permanencia, estrato socioeconémico
predominante, oferta de transporte publico y tipo
de vehiculo; b. Implementar mecanismos tecno-
I6gicos de cobro que garanticen la permanente
auditoria y control de los ingresos, por parte del
Distrito, asi como conocer el comportamiento de
la demanda, la rotacion en cada zona especifica.

La Secretaria de Transito y Transporte, realizaré
los estudios para la ubicacion de los cupos de

estacionamiento en via, e iniciara su operacion
en el corto plazo, haciendo uso de las facultades
conferidas en el Acuerdo 34 de 1991 y sus normas
reglamentarias, y en el Plan de Ordenamiento Te-
rritorial. Cumplidas las condiciones de los literales
precedentes, se iniciara la operacion.

Paragrafo primero. La Administracion Distri-
tal incentivara la participacion de las personas
habitualmente dedicadas a la explotacion del
estacionamiento en via dentro de los procesos de
seleccion de los operadores, que podran en todo
caso, contar con personal propio en las areas ad-
ministrativas y directivas, y realizar las labores de
provision de capital, equipos, recaudo, asi como
las demds contenidas en los respectivos pliegos
de condiciones.

Paragrafo segundo. La implementacion de zonas
de estacionamiento en via, que tendra caracter
progresivo de acuerdo con las condiciones de
la demanda, procurara el otorgamiento a varios
operadores diferenciados por zonas, quienes
suministrardn a la Secretaria de Transito y Trans-
porte, la informacion necesaria respecto de la
demanda efectiva de servicios, como uno de los
insumos para determinar las necesidades de la
red de estacionamientos publicos fuera de via”.

Que el numeral 1 del articulo 2 del Decreto Distrital 672
de 2018 “Por medio del cual se modifica la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital de Movilidad
y se dictan otras disposiciones’, le atribuye a dicho
organismo del sector central la funcién de: “Formular
y orientar las politicas sobre la regulacion y control
del transito, el transporte publico urbano en todas sus
modalidades, la intermodalidad y el mejoramiento de
las condiciones de movilidad y el desarrollo de infraes-

tructura vial y de transporte”.

Que segun las Encuestas de Movilidad 2011y 2015, en
Bogota, D.C., diariamente se realizan en promedio 1,7
millones de viajes en modos de transporte privado, de
los cuales el 24% utiliza estacionamientos de acceso
publico, estacionando el 11% sobre la via publica y el
13% fuera de via.

Que en diversas zonas de la ciudad se observa el
estacionamiento de vehiculos en lugares donde se
encuentra prohibido, asi como el cobro por parte de
terceros por el uso de estas zonas como estaciona-
miento sin que medie autorizacidn alguna por parte de
la Administracion Distrital para tal efecto.

Que segun estadisticas de la Secretaria Distrital de
Movilidad, entre enero de 2016 y diciembre de 2018
se impusieron mas de 570.000 comparendos y se in-
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movilizaron cerca de 100.000 vehiculos por estacionar
en lugares prohibidos, representando esta infraccion
alrededor del 33% del total de comparendos que se
imponen en Bogotd, D.C.

Que en diversos estudios se ha demostrado que la
implementacion del estacionamiento en via publica
con tarifa tiene un impacto positivo en la movilidad,
especialmente en las zonas de mayor congestion
(Shoup, 2017), por tal razén, la Secretaria Distrital de
Movilidad estructurd el sistema de estacionamiento en
via publica como una herramienta para la gestiéon de
la demanda de transporte de la ciudad y la generacién
de recursos de inversion para la mejora del sistema
de movilidad.

Que la Administracion Distrital priorizé cuatro primeras
zonas para la implementacién del sistema de estacio-
namiento en via, las cuales corresponden a las UPZ
con mayor atraccion de viajes en general y en vehi-
culos particular, asi como las que presentan mayor
demanda de estacionamientos. Asi, en relacién con
las demas zonas, es necesario establecer que la Ad-
ministracion Distrital podra incluir al sistema, mediante
acto administrativo motivado, nuevas zonas segun
la necesidad a la que haya lugar, las cuales estaran
sujetas a la reglamentacién adoptada.

Que con fundamento en las normas citadas, corres-
ponde al Gobierno Distrital adoptar y reglamentar el
estacionamiento en via publica, el mecanismo para su
administracion, la tarifa a cobrar al usuario, los medios
de pago de la tarifa y lo relativo a las funciones de ins-
peccién, vigilancia y control, en el marco del Sistema
Inteligente de Estacionamientos (SIE) y, dictar otras
disposiciones.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Objeto. Adoptar y reglamentar el es-
tacionamiento en via publica, el mecanismo para su
administracion, la tarifa a cobrar al usuario, los medios
de pago de la tarifa y lo relativo a las funciones de ins-
peccion, vigilancia y control, en el marco del Sistema
Inteligente de Estacionamientos (SIE) creado mediante
el Acuerdo Distrital 695 de 2017.

ARTICULO 2. Definiciones. Para efectos del pre-
sente Decreto se tendrdn en cuenta las siguientes
definiciones:

2.1 Area de influencia: Se refiere al area que es
impactada directamente por la ejecucion de in-
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tervenciones del estacionamiento en via publica.
Corresponde al area cubierta por un area de in-
fluencia de 300 metros de radio alrededor de un
segmento vial habilitado para el estacionamiento
en via. Dicha area de influencia se calculara a
partir de una distancia euclidiana de 300 metros
medidos desde el centroide del segmento.

2.2 Zonas de estacionamiento en via publica:
Para efectos del presente decreto, son las zonas
homogéneas donde se presta el servicio de es-
tacionamiento en via, definidas por la Secretaria
Distrital de Movilidad (SDM).

2.3 Segmento vial habilitado para estacionamien-
to: Seccién o tramo de la via publica autorizado
por la Secretaria Distrital de Movilidad para el uso
temporal del estacionamiento en via publica de
acuerdo con el ordenamiento juridico vigente.

2.4 Franja de estacionamiento: Seccion de calzada
sefalizada para el estacionamiento de vehiculos,
en ella se permite delimitar cajones de estaciona-
miento.

2.5 Cajon de estacionamiento: También denomi-
nado cupo de estacionamiento. Espacio de la via
publica o de las bahias publicas permitidas en
el ordenamiento juridico vigente, debidamente
demarcado por la Administracion Distrital, en el
que el estacionamiento de vehiculos se encuentra
permitido y regulado.

2.6 Parquimetro zonal (PZ): Dispositivo electrénico
instalado en el espacio publico destinado a regu-
lar, mediante pago, el tiempo de estacionamiento
de los vehiculos en via publica.

2.7 Operador: Particular o entidad de naturaleza
publica o sociedad de economia mixta autorizada
para la administracién, operacién y explotacion de
las zonas autorizadas para estacionamiento en via
publica.

2.8 Usuario: Toda persona que usa el servicio de
estacionamiento en via habilitado.

2.9 Horario de operacion: Periodo durante el cual
se presta el servicio de estacionamiento en via
publica.

CAPITULO Il
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE
ESTACIONAMIENTO EN ViA PUBLICA

ARTICULO 3. Zonas. El sistema de estacionamiento
en via publica, inicialmente se implementara en las
cuatro (4) zonas delimitadas en el Anexo N° 1, el cual
hace parte integral del presente Decreto.

[27 ]



PARAGRAFO. La Secretaria Distrital de Movilidad me-
diante acto administrativo motivado podra incorporar
nuevas zonas al sistema de estacionamiento en via
publica, las cuales estaran sujetas a las disposiciones
del presente Decreto y de los demas actos adminis-
trativos que se deriven del mismo. Sin perjuicio de lo
anterior, en ningun caso podran habilitarse cajones
de estacionamiento en via publica sobre las vias que
marcan los limites de las zonas autorizadas.

ARTICULO 4. Administracion, operacion y explota-
cion. La Secretaria Distrital de Movilidad podra auto-
rizar a particulares, entidades de naturaleza publica o
sociedades de economia mixta, la administracion, ope-
racion y explotacion de las zonas de estacionamiento
en via publica de conformidad con la normatividad
vigente en materia de contratacion.

PARAGRAFO. En todo caso, para la administracion,
operacién y explotacion de las zonas de estaciona-
miento en via publica, el autorizado debera incentivar
la participacién de aquellos quienes antes de la ex-
pedicion del presente decreto habitualmente ejercen
actividades relacionadas con el parqueo en via publica.

ARTICULO 5. Segmentos viales con estacionamiento.
La Secretaria Distrital de Movilidad autorizara la crea-
cion, modificacion o supresion de los segmentos viales
con estacionamiento en via autorizado, mediante acto
administrativo motivado, previa elaboracion de estudio
técnico que sustente la propuesta. Dichos segmentos
viales deberan corresponder a las zonas delimitadas
en un Anexo Técnico, que para el efecto hara parte
integral del acto administrativo motivado que se expida.

PARAGRAFO 1. En caso de implementacién de
proyectos tales como: ciclorrutas, peatonalizaciones
temporales o permanentes, zonas de cargue y descar-
gue, zonas amarillas, pacificaciones, rutas o proyectos
asociados al transporte publico o privado, instrumentos
de planeamiento, cicloparqueaderos, sistemas de
bicicletas, sistemas de micromovilidad, o por motivos
de seguridad vial, entre otros, la Secretaria Distrital
de Movilidad podra modificar los segmentos viales,
asi como el numero de cajones, previa elaboracion
del estudio técnico al que se refiere el inciso primero
del presente articulo.

PARAGRAFO 2. Los criterios técnicos para la habilita-
cion de segmentos viales con estacionamiento sobre
las vias publicas permitidos en el ordenamiento juridico
vigente se definiran mediante acto administrativo que
expedira la Secretaria Distrital de Movilidad en un plazo
de seis (6) meses a partir de la entrada en vigencia
del presente Decreto, determinando las dimensiones
minimas de los cajones de estacionamiento, los an-
chos minimos de carril requeridos, restricciones de

estacionamiento, entre otros.

CAPITULO Il
TARIFA Y PAGO POR EL DERECHO A
ESTACIONAR SOBRE LA ViA PUBLICA

ARTICULO 6. Obligatoriedad del pago de la tasa por
el derecho de estacionamiento en vias publicas.
Por la prestacion del servicio de estacionamiento en
via publica, dentro de los horarios establecidos para su
operacion, los usuarios deberan pagar el valor corres-
pondiente al tiempo de estacionamiento del vehiculo en
la via publica, de conformidad con las tarifas vigentes.

PARAGRAFO 1. La Secretaria Distrital de Movilidad
definira los horarios de operacién de los segmentos
viales para el estacionamiento, de acuerdo con las
condiciones de operaciéon de cada zona mediante el
acto administrativo mencionado en el articulo 5 del
presente decreto.

PARAGRAFO 2. Las bicicletas estaran exentas del
pago de la tasa por el derecho de estacionamiento
sobre todo tipo de via publica autorizada para el esta-
cionamiento en via.

ARTICULO 7. Factores tarifarios. Conforme lo esta-
blece el articulo 4 del Acuerdo Distrital 695 de 2017, la
tarifa por minuto a pagar por el usuario del estaciona-
miento en via en cada zona (TMEZz) dentro del horario
establecido para la prestacion del servicio se compone
por el valor base por minuto a pagar por zona (VMEZz)
y tres factores tarifarios: tipo de vehiculo (FV), tiempo
de permanencia (FP)y horario (FH).

Los factores seran los siguientes:

Factor Descripcion Condicién Valor
Tipode : Segin el tipo : Motocicleta C 07
vehiculo : de vehiculo E o e
: ¢ Automovil, campero : 1
(FVv) j . :
: ; 0 camioneta :
el Hasta 60 minutos 1
: de | L
. [BETEIEEE Entre 61 y 120 1
Tiempo de :
minutos
Mas de 120 minutos 2
Factor Bajo 1

(FH) ; Seg[_'jn el E Medio : 1,1
5 - Alto 12

PARAGRAFO. La Secretaria Distrital de Movilidad
establecera los horarios y niveles de demanda de cada
zona para el estacionamiento en via publica mediante
acto administrativo motivado, de conformidad con lo
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establecido en el articulo 4 del Acuerdo Distrital 695 de 2017.

ARTICULO 8. Tarifa. La tarifa por minuto a pagar por el usuario del estacionamiento en via en cada zona (TMEz)
segun tipo de vehiculo, tiempo de permanencia y nivel de demanda serd la siguiente:

Tipo Duracioén Nivel Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4
Motocicleta Hasta 60 minutos Bajo $36 $34 $ 37 $ 32
Medo $ 39 $ 38 $41 $35
Ao $ 43 $ 41 $ 45 $39
........ Entre'61 y 120 Bajo $ 36 $34 $37 $ 32
minutos Medo = $ 39 $38 $41 $35
Ato $ 43 $41 $45 $ 39
...... Més de 120 minutos Bajo $ 71 $ 69 $74 $ 64
Medo $ 79 $75 $ 82 $71
Alto $82 $89 $77
Automovil, campero Hasta 60 minutos Bajo $ 49 $ 53 $ 46
© camioneta  Medio $ 56 $54 $58 $ 51
Ato $ 61 $59 $64 $55
........ Entre.61 y 120 Bajo $ 51 $ 49 $53 $ 46
inutos  Medo $56 $ 54 $58 $51
Ato $ 61 $59 $64 $55
..... Més de 120 minutos Bajo $ 102 $98 $ 106 $92
Medio $ 112 $108 $117 $101
Alto 122 o s18 $127 $110

PARAGRAFO 1. Conforme lo prescribe el paragrafo
del articulo 4 del Acuerdo Distrital 695 de 2017, la tarifa
serd actualizada por la Secretaria Distrital de Movilidad
en el primer trimestre de cada afo a través de acto
administrativo, y se establecera segun el comporta-
miento de la canasta de costos, en funcién del Indice
de Precios al Consumidor (IPC), el indice de Costos
de la Construccion Pesada (ICCP) y el Salario Minimo
Mensual Legal Vigente (SMMLYV).

PARAGRAFO 2. El ciudadano podra estacionar en
segmentos viales habilitados por la Secretaria Distrital
de Movilidad fuera de los horarios de operacién, caso
en el cual no habra lugar al cobro de tarifa.

PARAGRAFO 3. Cuando un vehiculo supere la
longitud de los cajones demarcados, el cobro estara
asociado al numero de cajones ocupados de manera
total o parcial.

PARAGRAFO 4. Cuando los cajones no se encuentren
demarcados, el cobro estaré asociado a la equivalen-
cia en numero de cajones que ocupa el vehiculo de
manera total o parcial, asi:
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Microbus o Van

Bus, buseta o camién de 2 ejes

Camién de mas de 2 ejes 4

ARTICULO 9. Medios de pago. El pago por el servicio
de estacionamiento en via se realizara, como minimo, a
través de aplicaciones méviles o mediante dispositivos
electronicos instalados en el espacio publico en el area
de influencia de los segmentos viales habilitados para
estacionamiento en via publica.

CAPITULO IV
PROHIBICIONES

ARTICULO 10. Prohibicién de actividades de apro-
vechamiento econdémico. Prohibase en los cajones
habilitados y demarcados para el estacionamiento en
via publica, el desarrollo de toda actividad con motiva-
cioén econdmica que no haga parte del estacionamiento
en via publica. Cualquier actividad no autorizada sera
considerada como ocupacion indebida en el espacio



publico, de conformidad con lo establecido en el De-
creto Distrital 552 de 2018 y la Ley 1801 de 2016 o la
norma que los modifique, complemente o sustituya.

_ CAPITULOV
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

ARTICULO 11. Inspeccion, vigilancia y control.
La inspeccion, vigilancia y control de la adecuada
operacion del estacionamiento en via publica y del
cumplimiento de las normas de transito sera realizado
por la Secretaria Distrital de Movilidad.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 12. Creacion o modificacion de Seg-
mentos Viales. La creacion, modificacion o supresion
parcial o total de un segmento vial habilitado para
estacionamiento, asi como para la prestacion del
servicio y sus tarifas u horarios de operacién, deberan
consignarse en el acto administrativo de habilitacion, el
cual sera de caracter mixto y debera notificarse perso-
nalmente a quien se habilite para prestar la operacién y
comunicarse a la ciudadania por parte del operador con
al menos un (1) mes de anticipacién a su aplicacion.

ARTICULO 13. Licencias de Intervencién y Ocupa-
cion del Espacio Publico. En el evento de exigirse,
para la instalacion de los dispositivos electronicos o
cualquier otro elemento en el espacio publico, se debe-
ra obtener la respectiva Licencia de Intervencion y Ocu-
pacion del Espacio Publico ante la Secretaria Distrital
de Planeacion en los términos del articulo 2.2.6.1.1.12
y demas concordantes del Decreto Nacional 1077 de
2015 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

ARTICULO 14. Vigencia. El presente Decreto rige
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Registro Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019).

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

ANDRES ORTIZ GOMEZ
Secretario Distrital de Planeacion

JUAN PABLO BOCAREJO SUESCUN
Secretario Distrital de Movilidad
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Para la primera contraiacion para la implementacion del sistema de estacionamiento en via piiblica, se

priorizaron las cuatro (4) zZonas que se muestran a continuacién:
Figura 1. Mapa de Bogota con las cuatro (4) zonas a concesionar
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La tabla que se muestra a continuacién identifica fas localidades, UPZ y limites de cada una de las zonas a

concesionar:
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Tabla 1. Localidades, UPZ y limites de cada zona a concesionar

Zona | Localidades UPZ Vértices de 1a zona
1 Chapinero El Refugio (88) Avenida Comuneros con Avenida Caracas
La Candelaria | Pardo Rubio (90) Avenida Caracas con Calle 67
Santa Fe Sagrado Corazon (91) | Calle 67 con Avenida Carrera 7
La Macarena (92) Avenida Carrera 7 con Calle 76
Las Nieves (93) | Calle 76 con Carrera 11
La Candelaria (94) Carrera 11 con Calle 97a
Chapinero (99) Calle 97a con limite oriental del perimetro urbano
Limite oriental del perimetro urbano con Calle 9
Calle 9 con Carrera 3 Este
Carrera 3 Este con Calle 6
Calle 6 con Carrera 2 Este
Carrera 2 Este con Calle 3¢
Calle 3¢ con Carrera la
Carrera la con Calle 4
Calle 4 con Carrera 3 Bis
Carrera 3 Bis con Calle 6a
Calle 6a con Avenida Comuneros
2 Chapinero Usaquén (14) Calle 67 con Avenida Caracas
Usaquén g:#tgtgég:g((lijﬁ)) Autopista Norte con Calle 134
Chicé Lago (97) Calle 134 con limite oriental del perimetro urbano

Limite oriental del perimetro urbano con Calle 100
Calle 100 con Avenida Carrera 7

Avenida Carrera 7 con Calle 97a
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Calle 97a con Carrera 11
Carrera 11 con Calle 76
Calle 76 con Avenida Carrera 7

Avenida Carrera 7 con Calle 67

Casa Blanca Suba (23)
Niza (24)

3 Barrios Unidos | Los Alcazares (98) Calle 45 con Avenida NQS
Teusaquillo Galerias (100) Avenida NQS con Autopista Norte

Avenida Caracas con Calle 49
Calle 49 con Carrera 23
Carrera 23 con Calle 47
Calle 47 con Avenida Carrera 24
Avenida Carrera 24 con Calle 45

4 Suba San José de Bavaria (17) | Calle 100 con Avenida Suba

. g; ilt)?gzo(l(?;) Avenida Suba con Humedal Cordoba
: La Alhambra (20) Humedal Cordoba con Avenida Boyacd

Avenida Boyacéa con Calle 127a
Calle 127* con Cerros de Suba
Cerros de Suba con Calle 170
Calle 170 con Carrera 80
Carrera 80 con Calle 183

Calle 183 con Carrera 57a
Carrera 57" con Calle 190

Calle 190 con Autopista Norte
Autopista Norte con Calle 100

Bajo ningln caso podran habilitarse cajones de estacionamiento en via piblica sobre las vias que marcan los

limites de las zonas.
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Zona l:

Figura 2. Mapa de la zona 1 a concesionar
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Zona 2:

Figura 3. Mapa de la zona 2 a concesionar
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Zona 3;

Figura 4.

Mapa de la zona 3 a concesionar
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Zona 4

Figura 5. Mapa de la zona 4 a concesionar
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SECRETARIA DE EDUCACION

Resolucion Numero 2075
(Julio 26 de 2019)

“Por la cual se establece el Plan Anual de
Estimulos e Incentivos para los servidores
publicos administrativos de la Secretaria de
Educacion del Distrito”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales, en especial las

conferidas por los Decretos 101 de 2004, 330 de
2008 y 424 de 2018 y,

CONSIDERANDO:

Que el paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de
2004 establece que: “Con el propdsito de elevar los
niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los
empleados en el desempefio de su labor y de contribuir
al cumplimiento efectivo de los resultados institucio-
nales, las entidades deberan implementar programas
de bienestar e incentivos, de acuerdo con las normas
vigentes y las que desarrolle la presente Ley”.

Que mediante el Decreto 1567 de 19982 se cred el
Sistema de Estimulos para los servidores publicos, el
cual esta conformado por un conjunto coordinado de
politicas, planes, entidades, disposiciones legales y
programas de bienestar e incentivos, con el propdsito
de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desa-
rrollo y bienestar de los empleados del Estado en el
desempeio de su labory de contribuir al cumplimiento
efectivo de los resultados institucionales.

Que seguidamente el articulo 27 ibidem, dispone
que los programas de incentivos que se desarrollen
mediante proyectos de calidad de vida laboral tendran
como beneficiarios a todos los servidores publicos de
la entidad.

Que el Decreto 1083 de 20153 en el articulo 2.2.10.8,
indica que los planes de incentivos, tienen por objeti-
vo otorgar reconocimientos por el buen desempeno,
propiciando asi una cultura de trabajo orientada a la
calidad y productividad bajo el esquema de mayor
compromiso con los objetivos de las entidades.

Que en concordancia con lo anterior, el articulo
2.2.10.9 ibidem, estipula que el jefe de cada entidad

' Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

2 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

2 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcion Publica.

adoptara el plan anual de incentivos, en el que se se-
falaran los incentivos no pecuniarios que se ofreceran
al mejor servidor de carrera, a los mejores servidores
de carrera de cada nivel jerarquico y al mejor emplea-
do de libre nombramiento y remocién de la entidad,
asi como los incentivos pecuniarios y no pecuniarios
para los mejores equipos de trabajo, de acuerdo con
los recursos institucionales disponibles para hacerlos
efectivos, los cuales deberan ajustarse a lo establecido
en la Constitucion Politica y la ley.

Que el articulo 2.2.10.11 del Decreto en cita, determina
que las entidades deberan establecer el procedimiento
para la seleccion de los mejores empleados de carrera
y de libre nombramiento y remocion, asi como para la
seleccién y evaluacion de los equipos de trabajo y que,
en caso de empate, definiran los criterios a seguir para
dirimirlos, siendo el mejor servidor de carrera 'y el mejor
empleado de libre nombramiento y remocion, quienes
tengan la mas alta calificacion entre los seleccionados
como los mejores de cada nivel.

Que el Decreto 1567 de 1998 dispone que, los planes
anuales de incentivos no pecuniarios deberan contener
por lo menos seis de los incentivos sefialados en el
articulo 33, tales como: Traslados, encargos, comi-
siones, becas para educacion formal, participacion
en proyectos especiales, publicacion de trabajos en
medios de circulacion nacional e internacional, recono-
cimientos publicos a la labor meritoria, financiacién de
investigaciones, programas de turismo social, puntaje
para adjudicacion de vivienda y otros que establezca
el Gobierno Nacional.

Que adicionalmente el paragrafo primero del articulo
2.2.10.2 del Decreto 1083 de 2015, incluyé a la educa-
cion superior como uno de los programas de estimulos,
de los que se podran beneficiar los servidores publicos
de carrera, siempre y cuando lleven por [o menos, un
ano de servicio continuo en la entidad y acrediten nivel
sobresaliente en la calificacion de servicios correspon-
diente al ultimo afio de servicio, en los términos del
articulo 2.2.10.5 de la norma mencionada.

Que de conformidad con el articulo 38 de la Ley 909
de 2004, el resultado de la evaluacion del desempeno
laboral debera tenerse en cuenta para otorgar incenti-
vos econdémicos o de otro tipo.

Que el articulo 2.2.10.10 del Decreto 1083 de 2015
prevé que, para otorgar los incentivos, el nivel de ex-
celencia de los servidores se establecera teniendo en
cuenta la calificacion definitiva resultante de la evalua-
cion del desempefo laboral, y el nivel de los equipos
de trabajo se determinara con base en la evaluacion
de los resultados del trabajo en equipo; de la calidad
del mismo y de sus efectos en el mejoramiento del
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servicio; de la eficiencia con que se haya realizado su
labor y de su funcionamiento como equipo de trabajo.

Que el paragrafo del articulo 40 del Acuerdo No. 565
de 2016 dispuso que, para efectos de reconocimiento
de incentivos, se entendera la evaluacion sobresaliente
como equivalente al nivel de excelencia de que trata
el Decreto 1083 de 2015.

Que para el presente Plan de Incentivos podran parti-
cipar los servidores publicos de libre nombramiento y
remocion de gerencia publica, conforme a los parame-
tros establecidos en la Guia Metodoldgica expedida por
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica
para la evaluacion de los gerentes publicos adoptada
por la Secretaria de Educacion mediante Resolucién
N° 632 del 05 de abril de 2017.

Que el articulo 2.2.10.17 del Decreto 1083 de 2015
sefala que, es responsabilidad de las dependencias
de recursos humanos o de quienes hagan sus veces,
con la orientacion del jefe de la entidad, la formulacion,
ejecucién y evaluacion de los programas de bienes-
tar, para lo cual se contara con la participacion de la
Comisiéon de Personal.

Que, atendiendo este mandato, el Plan Anual de Es-
timulos e Incentivos se presentd a los miembros de la
Comision de Personal, para recepcion de comentarios
y aportes sin que los mismos se pronunciaran al res-
pecto, de conformidad con la facultad otorgada en el
literal h) del articulo 16 de la Ley 909 de 2004.

Que en virtud del acuerdo laboral suscrito para el
2019 entre la SED y las organizaciones sindicales, se
acordaron beneficios alrededor del reconocimiento
del desempenio laboral de los servidores publicos de
carrera administrativa y el reconocimiento a los servi-
dores publicos por tiempo de servicio.

En consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Plan Anual de Esti-
mulos e Incentivos pecuniarios y no pecuniarios para
los servidores publicos administrativos de la Secretaria
de Educacion del Distrito.

ARTICULO SEGUNDO. OBJETO. El Plan de Estimu-
los e Incentivos se orientara a reconocer el desempeno
laboral, los mejores equipos de trabajo y el tiempo de
servicio en la Entidad.

ARTICULO TERCERO. REQUISITOS. Para acceder
al otorgamiento del plan de estimulos e incentivos,
ademas de lo establecido para cada categoria, se
debera cumplir con los siguientes requisitos:
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1) Acreditar tiempo de servicio continuo en la entidad
no inferior a un (1) afo.

2) No haber sido sancionado disciplinariamente
en el ano inmediatamente anterior a la fecha de
postulacion o durante el proceso de seleccion.

ARTICULO CUARTO. CATEGORIAS. Se hara reco-
nocimiento mediante el otorgamiento de incentivos
pecuniarios y no pecuniarios a los servidores de la
Secretaria de Educacion del Distrito, bajo las siguien-
tes categorias:

1) Mejor servidor de carrera administrativa.

2) Mejores servidores de carrera administrativa de
los niveles profesional, técnico y asistencial.

3) Mejor empleado de libre nombramiento y remocion
de gerencia publica.

4) Mejores equipos de trabajo.

5) Por tiempo de servicio; 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35,
y 40 anos al servicio de la Entidad.

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 27 del
Decreto 1567 de 1998, la Secretaria de Educacion del
Distrito con el fin de mejorar las condiciones de vida
laboral de los servidores para lograr la satisfaccion de
sus necesidades en los ambitos personal, profesional
y organizacional en virtud de su politica de talento
humano, incluira dentro de los incentivos establecidos
previamente actividades de bienestar, educacion no
formal y de idiomas, eventos de esparcimiento con te-
maticas ambientales, artistico musicales y deportivas,
lo anterior en cooperacion con las demas entidades
del Distrito.

ARTICULO QUINTO. RECONOCIMIENTO DEL
DESEMPENO LABORAL DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA. Se
reconoceran los resultados del desempeno laboral del
mejor servidor de carrera administrativa y mejor ser-
vidor de los niveles profesional, técnico y asistencial,
evaluados en el nivel sobresaliente, con calificacion
mayor o igual a 95%, de acuerdo con el Sistema Tipo
de Evaluaciéon del Desempeno Laboral establecido
por la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
Acuerdo No. CNSC —20181000006176 del 10 de octu-
bre de 2018 adoptado por la Secretaria de Educacién
del Distrito mediante la Resolucion No. 0268 del 06
de febrero de 2018, por medio de la cual se evalua
el Desempefio Laboral para los servidores publicos
de carrera administrativa y en periodo de prueba de
la Entidad.

ARTI'CEJLO SEXTO. RECONOCIMIENTO DEL DES-
EMPENO LABORAL DE LOS SERVIDORES DE



LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE GEREN-
CIA PUBLICA. Se reconocera al mejor gerente publico
que haya obtenido una calificacidén sobresaliente de
101 a 105%, de conformidad con los compromisos
concertados en el Acuerdo de Gestion suscrito con
el superior jerarquico respectivo, correspondiente a
la vigencia 2018.

PARAGRAFO. Quedan exceptuados de este reco-
nocimiento, la Secretaria de Despacho, el(la) Jefe de
Control Interno y los empleados de libre nombramiento
y remocion que no ocupen empleos de Gerencia Pu-
blica, de conformidad con lo establecido en el literal b)
del numeral 3° del articulo 47 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO. RECONOCIMIENTO DE LOS
MEJORES EQUIPOS DE TRABAJO. Se reconocera
a los mejores equipos de trabajo que hayan desarro-
llado proyectos institucionales, en el cumplimiento de
planes, objetivos y metas institucionales acordes con el
Plan Sectorial de Educaciény el Plan de Desarrollo de
Bogota, y que sean postulados para su reconocimiento.

PARAGRAFO. Se entendera por equipo de trabajo el
grupo conformado por un minimo de tres (3) servidores
que laboran en forma interdependiente y coordinada,
aportando las habilidades individuales requeridas
para la consecucién de un resultado concreto, en el
cumplimiento de planes y objetivos institucionales.
Los integrantes de los equipos de trabajo pueden ser
empleados administrativos de una misma dependen-
cia o de distintas dependencias de la Secretaria de
Educacion.

ARTICULO OCTAVO. RECONOCIMIENTO A LOS
SERVIDORES PUBLICOS POR TIEMPO DE SERVI-
CIO. Se reconocerd a los servidores publicos que cum-
plan el tiempo de servicio relacionado en el numeral 5°
del articulo cuarto de la presente resolucién, durante
el periodo comprendido entre el 01 de noviembre de
2018 a 31 de octubre de 2019.

ARTICULO NOVENO. INCENTIVOS NO PECUNIA-
RIOS. Se reconoceran los siguientes incentivos no
pecuniarios a quienes sean elegidos como mejores
empleados de carrera, mejores empleados de carre-
ra de cada nivel jerarquico, mejor empleado de libre
nombramiento y remocién de gerencia publica de la
Entidad y segundo y tercer mejor equipo de trabajo.

PARAGRAFO. Cada empleado de carrera que sea
reconocido como el mejor, el mejor empleado de
libre nombramiento y remocion de gerencia publica
de la Entidad y los equipos de trabajo que ocupen el
segundo y tercer lugar, tendran derecho a escoger el
reconocimiento no pecuniario de su preferencia, para
lo cual debera presentar un escrito manifestando el
incentivo escogido.

1. Educacion superior y educacion para el trabajo
y el desarrollo humano. Conducente a apoyar la
financiacion de los estudios de educacion superior
(pregrado, postgrado); y educacion para el trabajo
y el desarrollo humano del servidor publico. El
incentivo aplica unicamente para cubrir costos
de matricula de periodos o ciclos restantes para
la terminacion de los estudios a partir de la fecha
de entrega del incentivo.

2. Participacion en proyectos especiales. Este incen-
tivo esta dirigido a fomentar y apoyar econémi-
camente la participacioén activa y el desarrollo de
trabajos individuales o colectivos, que involucren
a la Secretaria de Educacion.

3. Publicacion de trabajos. Corresponde al apoyo
econdmico para la publicaciéon de trabajos, de
caracter institucional o de interés personal, en
medios de circulacién nacional.

4. Turismo social. Corresponde a programas de
turismo social que escoja el servidor a través de
la Caja de Compensacion Familiar, el cual se
sujetara en todo caso al monto del incentivo.

5. Reconocimiento publico a la labor meritoria. Cons-
tituye reconocimiento publico a la labor meritoria,
a través de la divulgacion y publicacion en los
diferentes medios de comunicacion institucionales
internos y externos con los que cuenta la SED.

6. Encargo. El cual se sujetara al procedimiento
establecido para el efecto por las disposiciones
legales vigentes*.

* Decreto No. 1567 de 1998, articulo 33, inciso primero “Clasificaciéon de los
Planes de Incentivos no Pecuniarios. Las entidades de las 6rdenes nacional
y territorial podran incluir dentro de sus planes especificos de incentivos
no pecuniarios los siguientes: ascensos, traslados, encargos..”

ARTICULO DECIMO. MONTO DE LOS INCENTI-
VOS NO PECUNIARIOS. EI monto de los incentivos
no pecuniarios sera equivalente a salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha del
reconocimiento, asi:

1. Mejor servidor administrativo de carrera: seis
(6) salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV).

2. Mejor servidor administrativo de carrera del
nivel profesional, nivel técnico y nivel asisten-
cial: cinco (5) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV).
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3. Segundo lugar equipos de trabajo: seis (6)
salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV) para el equipo.

4. Tercer lugar equipos de trabajo: cinco (5)
salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV) para el equipo.

5. Mejor empleado de libre hnombramiento y re-
mocidén de gerencia publica: Cinco (5) salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV).

6. Para los Servidores Publicos por tiempo de
servicio: el reconocimiento se hara publico en
los medios de comunicacion de la Entidad y se
aplicard la siguiente tabla:

: DIAS DE PERMISO
TIEMPO DE SERVICIO ESTIMULO REMUNERADO
Cinco anos N/A (1) dia
Diez anos N/A (3) dias
Quince anos Bono equivalente a medio (0,5) salario minimo legal ]
mensual vigente (SMLMV). (3) dias
Veinte anos Bono equivalente a un (1) salario minimo Tegal mensual i
vigente (SMLMV). (3) dias
Veinticinco anos Bono equivalente a (1,5) salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV). (3) dias
Treinta anos Bono equivalente a dos (2) salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV). (3) dias
Treinta 'y cinco anos Bono equivalente a dos (2) salarios minimos legales j
mensuales vigentes (SMLMV). (3) dias
Cuarenta anos Bono equivalente a dos (2) salarios minimos legales i
mensuales vigentes (SMLMV). (3) dias

PARAGRAFO PRIMERO. El servidor que se haya he-
cho acreedor al reconocimiento por tiempo de servicio
podra acceder nuevamente a este estimulo después
de los cinco (5) afios siguientes.

PARAGRAFO SEGUNDO. El permiso remunerado
debera solicitarse por el beneficiario dentro de un
plazo maximo de cuatro (4) meses siguientes a su
reconocimiento.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. INCENTIVO PECU-
NIARIO. Para el Mejor Equipo de Trabajo el incentivo
pecuniario sera de quince (15) salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha del
reconocimiento.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. PROCEDIMIENTO
PARA EL RECONOCIMIENTO DEL MEJOR SERVI-
DOR PUBLICO DE CARRERA Y MEJOR EMPLEA-
DO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
DE GERENCIA PUBLICA. El procedimiento para el
reconocimiento publico del mejor servidor de carrera
administrativa, del mejor servidor de carrera por nivel
jerarquico y del mejor empleado de libre nombramiento
y remocion de gerencia publica, sera el siguiente:

La Oficina de Personal elaborara y presentara a la
Direccion de Talento Humano, los listados consoli-
dados por niveles jerarquicos de los servidores de
carrera administrativa que presenten calificacion anual
de la evaluacion del desempefio en firme en el nivel
sobresaliente.
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En el caso de los empleados de libre nombramiento y
remocion de gerencia publica, la Direccion de Talento
Humano, consolidard el listado de aquellos que hayan
obtenido calificacion sobresaliente de 101 a 105% en
la evaluacion de los compromisos concertados en el
acuerdo de gestion.

Una vez se cuente con los listados descritos anterior-
mente, la Oficina de Control Disciplinario presentara
a la Direccién de Talento Humano, las sanciones eje-
cutoriadas de los servidores de carrera administrativa
y de libre nombramiento y remocién con fecha entre
el 01 de noviembre de 2018 y el 30 de octubre de
2019, con el fin de realizar la respectiva verificacion
de requisitos minimos.

Los servidores de carrera administrativa con califica-
cién mayor o igual a 95% en la evaluacion del des-
empefo, seran reconocidos a través de los canales
habituales de comunicacion de la Entidad y seran
invitados a participar en la actividad de reconocimiento
que la SED programe para el efecto. Los servidores
de carrera administrativa con calificacion del 100%,
estaran habilitados para participar en los sorteos con-
ducentes a la seleccidn del mejor servidor de carrera
administrativa y mejor servidor de cada uno de los
niveles jerarquicos (profesional, técnico y asistencial).
Los empleados que resulten ganadores de estos sor-
teos seran beneficiados con el incentivo no pecuniario.

PARAGRAFO PRIMERO. La Direccién de Talento
Humano, realizara las gestiones necesarias para la



publicacion de los listados correspondientes en los
medios de comunicacion institucionales, y convocara
a estos servidores, a sus superiores inmediatos, a los
miembros de la Comisidon de Personal y al personal
directivo, a una actividad de reconocimiento publico, la
cual se efectuara antes del 30 de noviembre de 2019.

PARAGRAFO SEGUNDO. De presentarse empate en
la eleccion del mejor empleado de libre nombramiento
y remocién de gerencia publica, se debera realizar un
sorteo durante la actividad de reconocimiento.

ARTICULO DECIMO TERCERO. PROCEDIMIENTO
PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE
TRABAJO. El cronograma para la inscripcion y eva-
luacion de los equipos de trabajo, sera aprobado por
el Comité Evaluador, el cual garantizara imparcialidad
y conocimiento técnico sobre los proyectos que partici-
pen en el plan de incentivos, y estara conformado por:

1. El (la) Subsecretario(a) de Gestion Institucional,
quien lo presidira.

2. El (la) Subsecretario(a) de Integracion Interinsti-
tucional.

3. El(la) Jefe de la Oficina Asesora de Comunicacion
y Prensa.

4. El (la) Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

5. Un (1) representante de los servidores adminis-
trativos en la Comision de Personal.

6. El (la) Director(a) de Talento Humano, quien de-
bera llevar a cabo la Secretaria Técnica.

Los integrantes del Comité Evaluador podran designar
sus suplentes, mediante escrito dirigido oportunamen-
te al Comité Evaluador, quienes tendran las mismas
responsabilidades del designatario.

El proceso de seleccion de los Mejores Equipos de
Trabajo para el 2019 comprende las siguientes etapas:

1. Convocatoria y Divulgacion

2. Inscripcion de proyectos institucionales
3. Evaluacién de requisitos minimos
4

Evaluacion de los proyectos por parte de los jura-
dos designados por el Comité Evaluador

o

Publicacién de puntajes parciales

6. Reclamaciones

7. Sustentacion en audiencia publica.
8. Publicacion de puntajes definitivos

La divulgacion de la convocatoria sera responsabilidad
de la Subsecretaria de Gestion Institucional a través de
la Direccion de Talento Humano y debera especificar
como minimo los siguientes aspectos:

1. Fechade apertura de la convocatoria de proyectos
institucionales participantes al reconocimiento de
Mejores Equipos de Trabajo.

2. Condiciones y requisitos minimos de los proyectos
institucionales.

3. Criterios de evaluacién de los proyectos institu-
cionales.

4. Procedimiento para presentar reclamaciones.

ARTICULO DECIMO CUARTO. REQUISITOS MiNI-
MOS DE PROYECTOS INSTITUCIONALES.

1. Estar conformado por un minimo de tres (3) ser-
vidores publicos de carrera administrativa de la
SED.

2. Proyectos institucionales cuyo objetivo este en-
marcado en el cumplimiento de planes, objetivos y
metas institucionales acordes con el Plan Sectorial
de Educacion y el Plan de Desarrollo de Bogota.

3. Que los integrantes del Equipo de Trabajo cum-
plan con los requisitos para acceder al otorgamien-
to de incentivos del plan de estimulos e incentivos
establecido en el articulo tercero de la presente
resolucion.

ARTICULO DECIMO QUINTO. CRITERIOS DE
EVALUACION. El Comité Evaluador podra contar con
servidores de la entidad o con expertos externos que
apoyen la labor de evaluacién de los proyectos insti-
tucionales, para lo cual los proyectos de los equipos
se regiran por las reglas generales establecidas en el
articulo 2.2.10.15 del Decreto 1083 de 2015 y las que
determine el Comité Evaluador.

PARAGRAFO. El Comité Evaluador tendra el apoyo
de la Oficina Asesora de Planeacion para el proceso
de seleccion de los mejores equipos de trabajo de la
entidad.

Se tendra en cuenta para la evaluacion y seleccion de
los equipos de trabajo los siguientes criterios minimos:
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PORCENTAJE DE

FACTOR DETALLE DEL FACTOR CALIFICACION
Originalidad El proyecto resuelve un problema de manera poco tradicional,
habitual o culturalmente esperado. 15%
Viabilidad Posibilidad de ser aplicado en la Entidad o en un entorno

relacionado con la misién de la Entidad, considerando el alcance 15%

Posibilidad de perdurabilidad en la administracién publica.

Impacto de Ta iniciativa o proyecto en el mejoramiento del servicio
a la ciudadania o al interior de la Entidad. 15%

Demostracion de Ta planeacion, coordinacion y distribucion de
actividades y responsabilidades.

Logros alcanzados medibles con indicadores que permitan
establecer la magnitud del impacto generado. 15%

Sostenibilidad
15%

Servicio

Trabajo en equipo
! auip 15%

Resultados alcanzados

Sustentacion en audiencia publica Sustentacion del proyecto en audiencia publica en la que se

determinara el conocimiento y dominio del tema por parte de los 10%

miembros del equipo.

PUNTAJE TOTAL

100%

PARAGRAFO. Cuando el equipo de trabajo obtenga
el cien por ciento (100%) de los criterios anteriormente
sefialados se calificar4d como excelente.

Cuando obtenga un porcentaje menor del cien por
ciento (100%) y hasta el ochenta por ciento 80% de
los criterios anteriormente sefalados se calificara
como bueno.

Cuando el equipo de trabajo obtenga un porcentaje
menor del setenta por ciento (70%) de los criterios
anteriormente sefialados se calificara como aceptable
y quedara por fuera del incentivo a Mejores Equipos
de Trabajo.

ARTICULO DECIMO SEXTO. EMPATE. En caso
de empate en la calificacion obtenida por dos o mas
equipos de trabajo, el ganador sera aquel que haya
obtenido el mayor puntaje en el criterio de valoracion
denominado “Sustentacion en audiencia publica”
De persistir el empate, este se dirimira con el mayor
puntaje en el criterio de valoracién denominado “Re-
sultados alcanzados”. De persistir el empate se
dirimira mediante sorteo, en reunién convocada para
tal fin por el Comité Evaluador, con asistencia de los
participantes, de lo cual se dejara constancia escrita
para lo pertinente.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. FUNCIONES GE-
NERALES DEL COMITE EVALUADOR. El Comité
Evaluador tendra las siguientes funciones:

1. Establecer los criterios, condiciones y las alter-
nativas para convocar a los equipos de trabajo
interesados en inscribir sus proyectos y su divul-
gacion.

2. Evaluary seleccionar los proyectos presentados
por los equipos de trabajo.
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3. Dirimir los empates.

4. Resolver las reclamaciones que presenten los
equipos de trabajo.

5. Acoger las reglas establecidas en el presente acto
y establecer aquellas adicionales que considere
necesarias.

PARAGRAFO PRIMERO. Para que exista quérum
en las decisiones del Comité Evaluador se debera
contar con el voto de por lo menos cuatro (4) de sus
integrantes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando algtn integrante
del Comité Evaluador considere que puede haber con-
flicto de intereses, debera manifestar el impedimento
para participar en la evaluacién y seleccién. En cuyo
caso los demas integrantes del Comité decidiran sobre
el impedimento y sugerirdn otro servidor, el cual po-
dra ser designado mediante oficio por el/la Secretaria
de Educacion, a fin de garantizar la imparcialidad y
transparencia del respectivo procedimiento. Igual pro-
cedimiento se surtira, en caso de que se presenten re-
cusaciones contra alguno de los miembros del Comité.

ABTiCULO DECIMO OCTAVO. FUNCIONES ESPE-
CIFICAS DEL COMITE EVALUADOR:

Propdsito General del Comité Evaluador

Garantizar imparcialidad y conocimiento técnico sobre
los proyectos que presenten los equipos de trabajo
inscritos, mediante la planeacion de las funciones asig-
nadas y la concertacion de decisiones, que permitan
apoyar la conformacion de equipos de trabajo de los
servidores publicos administrativos de la Secretaria
de Educacion del Distrito que desarrollen y postulen
proyectos.



Funciones Especificas del Comité Evaluador

1. Establecer los criterios requeridos para convocar a
los equipos de trabajo de la Secretaria de Educa-
cion, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.10.13 del Decreto 1083 de 2015 y articulo 81
del Decreto 1227 de 2005.

2. Aplicar los criterios minimos de evaluacion y se-
leccién de los equipos de trabajo, establecidos en
la presente resolucion.

3. Fomentar la conformacion de equipos de trabajo
para el desarrollo de proyectos.

4. Incentivar alos servidores publicos de las diferen-
tes dependencias de la Secretaria de Educacion
para que desarrollen proyectos institucionales.

Responsabilidades del presidente del Comité
Evaluador

1. Presidir y orientar las reuniones del Comité.

2. Suscribir las comunicaciones decisorias del Co-
mité.

Responsabilidades del secretario del Comité Eva-
luador

1. Recibiry dar tramite a las inscripciones, solicitudes
y/o requerimientos de los equipos de trabajo.

2. Comunicar todos los pronunciamientos del equipo
evaluador o equipos de trabajo a la Secretaria de
Educacion del Distrito, segun destinatarios de los
mismos.

3. Divulgar el procedimiento, normas y condiciones
generales de participacion para el reconocimiento
de los equipos de trabajo.

4. Recibir y presentar los informes presentados al
equipo evaluador y comunicar a los equipos de
trabajo las recomendaciones y observaciones que
se generen por parte del equipo evaluador.

5. Tomar nota de los temas tratados y elaborar las
actas y ponerlas en consideracion de los demas
integrantes del Equipo.

6. Llevar el archivo referente a las actividades del
equipo.

7. \Velar por la reserva, custodia y confidencialidad
de la informacion.

ARTICULO DECIMO NOVENO. RESPONSABI-
LIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE
EVALUADOR:

1. Mantener la confidencialidad de la informacion
que conozcan en ejercicio de sus funciones.

2. Asesorar en lo de su competencia a los demas
integrantes del Comité para la toma de decisiones
conjuntas.

3. Asistir puntualmente a las reuniones programa-
das, o designar un suplente idoneo que facilite la
continuidad del proceso.

4. Cumplir con tareas asignadas por el Comité.

5. Declararse impedido cuando exista causal que lo
amerite.

6. Conocer y resolver las recusaciones que se pre-
senten contra alguno de sus miembros.

7. Suscribir los documentos que se requieran.

8. Informarse de los asuntos tratados en las reunio-
nes en caso de inasistencia.

ARTICULO VIGESIMO. REUNIONES DEL COMITE
EVALUADOR:

1. Los integrantes del Comité se reuniran trimes-
tralmente de manera ordinaria, y extraordinaria-
mente cuando el cumplimiento de sus funciones
lo requiera y/o cuando el (la) presidente o minimo
dos (2) de sus miembros lo convoque.

2. Pasados quince (15) minutos de la hora sefialada
para empezar la reunion, el Comité sesionara con
los integrantes que se encuentren presentes. No
obstante, el quorum decisorio seguira siendo el
establecido en el paragrafo primero del articulo
décimo séptimo del presente acto administrativo.

PARAGRAFO. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 63 de la Ley 1437 de 2011, el Comité Eva-
luador podra deliberar, votar y decidir en conferencia
virtual, utilizando los medios electrénicos idoneos y
dejando constancia de lo actuado.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. DECLARATORIA
DE DESIERTO. El proceso de seleccion de los mejores
equipos de trabajo se declarara desierto en los casos
en que ninguno de los proyectos obtenga un porcentaje
superior a setenta (70) puntos.

PARAGRAFO. Cuando sélo participe un (1) equipo,
éste debera ser evaluado y tendra derecho al incen-
tivo si obtiene una evaluacién minima de aceptable
relacionada en el articulo décimo sexto.

AR,TI'CULO VIGESIMO SEGUNDO. DESCALIFICA-
CION DE EQUIPOS. Los Equipos de Trabajo seran
descalificados en los siguientes casos:
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e Cuando el retiro de uno o varios de sus miembros
implique que no quede un minimo de tres (3) in-
tegrantes.

e Por el incumplimiento en la sustentacion del pro-
yecto.

e Cuando se compruebe que el proyecto fue pre-
sentado o desarrollado en la entidad por otros
empleados.

e Cuando se establezca que en el desarrollo del
proyecto se requirié la participacion de personas
adicionales a los integrantes formalmente inscri-
tos.

e Por el hallazgo de actuaciones fraudulentas o de
comportamientos desleales, en decision tomada
por la totalidad de los integrantes del Comité
Evaluador.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. PROCEDIMIEN-
TO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS SER-
VIDORES POR TIEMPO DE SERVICIO. El procedi-
miento para el reconocimiento de los servidores por
antigliedad en el servicio sera el siguiente:

La Direccion de Talento Humano consolidara los
listados por tiempos de servicio de los servidores
publicos de la Secretaria de Educacion, indicados en
el numeral seis (6) del articulo decimo y realizara las
gestiones necesarias para la publicacion de los listados
correspondientes en los medios de comunicacion de
la entidad, y hard entrega del bono correspondiente,
dentro de los plazos que para el efecto establezca la
Direccion.

PARAGRAFO PRIMERO. Son beneficiarios del reco-
nocimiento y del bono, los servidores que cumplieron
los afios determinados en el articulo décimo primero
de la presente resolucion.

PARAGRAFO SEGUNDO. El permiso remunerado
debera solicitarse por el beneficiario ante el jefe inme-
diato, dentro de un plazo maximo de cuatro (4) meses
siguientes a su reconocimiento, sin que el mismo sea
acumulable con otros derechos.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. En todo lo no con-
templado en esta resolucion, se debera acudir a lo dis-
puesto en los Decretos 1567 de 1998 y 1083 de 2015.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. La presente resolu-
cion rige a partir de la fecha de expediciéon y deroga
las disposiciones que le sean contrarias, en especial
la Resolucion N© 1297 del 19 de julio de 2018.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Julio veintiséis (26) de dos mil diecinueve (2019).

CLAUDIA PUENTES RIANO

Secretaria de Educacion del Distrito

Resolucion Numero 2116
(Julio 31 de 2019)

“Por la cual se adopta el Plan de Bienestar, de
la Secretaria de Educacidn del Distrito para la
vigencia 2019”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA
D.C
en uso de sus atribuciones legales y en especial
las conferidas por los Decretos 330 de 2008 y
424 de 2018, y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 de 2004, la cual regula el empleo publi-
co, la carrera administrativa y la gerencia publica, y los
Decretos 1567 de 1998 y 1227 de 2005, compilado en
el Decreto 1083 de 2015, sefialaron los lineamientos
para la elaboracion de los planes anuales de bienestar,
dirigidos a los servidores publicos.

Que el articulo 20 del Decreto 1567 de 1998 define
los programas de bienestar social como ‘procesos
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar
las condiciones que favorezcan el desarrollo integral
del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y
el de su familia; asi mismo deben permitir elevar los
niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad
e identificacion del empleado con el servicio de la
entidad en la cual labora”.

Que el articulo 2.2.10.6. del Decreto 1083 de 2015
consagra que, los programas de bienestar deben
responder a estudios técnicos que permitan identificar
necesidades y expectativas de los servidores, con
el fin de determinar actividades y beneficiarios bajo
criterio de equidad y eficiencia con mayor cubrimiento
institucional.

Que el articulo 2.2.10.7 ibidem dispone que, las
entidades publicas deberan efectuar los siguientes
programas de bienestar de calidad de vida laboral:

1. “Medir el clima laboral, por lo menos cada dos
arios y definir, ejecutar y evaluar estrategias de
intervencion;



2. Evaluar la adaptacion al cambio organizacional
y adelantar acciones de preparacion frente al
cambio y de desvinculacion laboral asistida o
readaptacion laboral cuando se den procesos de
reforma organizacional;

3. Preparar a los pre-pensionados para el retiro del
servicio;

4. Identificar la cultura organizacional y definir los
procesos para la consolidacion de la cultura de-
seada;

5. Fortalecer el trabajo en equipo.
6. Adelantar programas de incentivos.”

Que el articulo 2.2.10.2 preceptua que, las entidades
publicas en coordinacion con los organismos de se-
guridad y prevencion social, podran ofrecer a todos
los servidores y sus familias, entiéndase conyuge o
compafiero permanente, padres del empleado y los
hijos hasta los 25 afos o discapacitados mayores, que
dependan econdémicamente del servidor, programas
de proteccion y servicios sociales que se relacionen
con aspectos deportivos, recreativos, vacacionales,
artisticos y culturales, de promocidn y prevencion de
la salud, de capacitacion informal en artes y artesanias
u otras modalidades que conlleven a la recreacion y
el bienestar del empleado, asi como promocién de
programas de vivienda, entre otros.

Que el acuerdo N° 645 de 2016 que adopto el Plan de
Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas para Bogota D.C. 2016 - 2020 “Bogotd Mejor
Para Todos”, se estructura sobre tres pilares, siendo
uno de ellos “lgualdad de calidad de vida”, que con-
templa el programa “Calidad educativa para todos”, el
cual, le otorga importancia al bienestar de los maestros,
maestras y servidores publicos como actores funda-
mentales de la educacion en la ciudad, con el fin de
potenciar en su conjunto el talento humano a favor del
aprendizaje de los estudiantes, implementando una
politica de bienestar potenciadora, coherente y que
incluya la oferta de programas para la vida y la salud
del individuo, con el propdsito de garantizar una mejor
gestidn y un reconocido clima laboral, que favorezca
el rendimiento individual y organizacional.

Que, en concordancia con lo anterior, el articulo 30
de la norma en cita, determina como funciones de la
Direccion de Talento Humano, dirigir los procesos de
bienestar administrativo, asi como ejecutar programas

de bienestar social, recreacion social para el personal
de la Entidad.

Que para la elaboracion del Plan de Bienestar 2019,
la Secretaria de Educacién, ademas de la capacidad
administrativa y presupuestal, y su gestion estratégica,
tuvo en cuenta la deteccion de necesidades resultado
de la medicién de clima organizacional realizada en
el ano 2018, en la que participaron 31.237 docentes,
directivos docentes y servidores administrativos del
nivel institucional, local y central.

Que es obligacion de los servidores de la Secretaria
de Educacion, asistir y participar en las actividades de
bienestar programadas para tal fin.

Que el plan de Bienestar hace parte del Plan Es-
tratégico de Talento Humano, el cual se encuentra
publicado en la pagina web de la secretaria de edu-
cacion, a través del link_https://educacionbogota.edu.
co/portal institucional/sites/default/files/inline-files/
PW_Plan estrategico Talento Humano 2019.pdf, en
cumplimiento de lo ordenado en el articulo 1 del De-
creto 612 de 2018 que adicioné el capitulo 3 del Titulo
22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015.

En consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Adoptar el Plan Anual de
Bienestar de la Secretaria de Educacion del Distrito,
conforme a lo expuesto en la parte considerativa, el
cual hace parte integral de esta resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Seran beneficiarios del Plan
de Bienestar, los servidores publicos de la Secretaria
de Educacion del Distrito y sus familias, en los términos
del articulo 4 del Decreto 051 de 2018.

ARTICULO TERCERO.- La presente resolucion rige
a partir de la fecha de su publicacién y deroga las
disposiciones que le sean contrarias en especial de la
Resolucion N° 721 del 24 de abril de 2018.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los treinta y un (31) dias
del mes de julio de dos mil diecinueve (2019).

CLAUDIA PUENTES RIANO

Secretaria de Educacion de Bogota D.C.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Numero

558DC0004045
(Agosto 26 de 2019)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion
de actos administrativos, de conformidad con el
articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION
DEL SERVICIO Y NOTIFICACIONES DE LA
DIRECCION DISTRITAL DE COBRO

En ejercicio de las competencias conferidas

en el articulo 162 del Decreto Distrital No. 807

de 1993 y de las funciones establecidas en el
articulo del articulo 4 del Decreto 834 de 2018, y
de conformidad con lo establecido en el articulo

13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracién tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal g) del articu-
lo 4 del Decreto Distrital 834 de diciembre de 2018,
corresponde a la Oficina de Gestidon del Servicio y
Notificaciones notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Cobro y/o sus dependencias.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en el anexo No. 2, No. 3y No. 4, fueron
devueltos por correo y se hace necesario publicarlos
en el Registro Distrital.

Que, en consideracion a lo expuesto, este despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ordenar la publicacion en el
Registro Distrital de los actos administrativos relacio-
nados en los anexos No. 2, No. 3 y No. 4 que hace
parte de la presente resolucién, de acuerdo con la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO. Los Actos administrativos
a publicar se encuentran listados en los siguientes
anexos: Anexo No. 2 con 10 registro, Anexo No. 3 con
1 registro y Anexo No. 4 con 1 registro, total nimero
de registros 12.

ARTICULO TERCERO. Acto(s) administrativo(s) del
anexo No 2:

COBRO ESPECIALIZADO

RESOLUCION DE TERMANACION DE PROCESO

COBRO PREJURIDICO

RESOLUCION DE FACILIDAD DE PAGO

Contra los actos administrativos mencionados no procede ningun Recurso. La notificacion se entendera surtida

desde la fecha de publicacion de este aviso.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No 3

COBRO GENERAL MANDAMIENTO DE PAGO

Se advierte a los deudores que disponen de quince (15) dias, a partir de la publicacidn del presente aviso, para
cancelar la deuda o proponer las excepciones legales contra el mandamiento de pago contemplado en el articulo
831 del Estatuto Tributario Nacional.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No 4

RESOLUCION DE PRESCRIPCION A SOLICITUD DE PARTE

Contra el acto administrativo mencionado procede el Recurso de Reconsideracion que debera interponerse ante
la Oficina de Depuracion de Cartera de la Direccion Distrital de Cobro, ubicada en la Carrera 6 No. 14-98 Piso 3
Torre A, dentro de los dos (2) meses siguientes a esta publicacion.
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Se advierte a los deudores que disponen de quince (15) dias, a partir de la publicacidn del presente aviso, para

cancelar la deuda o proponer las excepciones legales contra el mandamiento de pago contemplado en el articulo

831 del Estatuto Tributario Nacional.

La atencion referente a los procesos de cobro sera efectuada en la Carrera 6 No. 14 — 98 Torre A piso 3°.

,

ARTICULO CUARTO. Esta Resolucion rige a partir de su publicacion.

(2019)

lecinueve

Dada en Bogota, D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de agosto de dos mil d

’

,

,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

EDWIN FERNANDO CARDENAS PITA
Jefe de la Oficina de Gestion del Servicio y Notificaciones
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