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REGISTRO

DISTRITAL

SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Numero SDH-000380
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecio la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborary suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
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cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017215 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
cddigo OPEC No. 212920, denominado Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 21, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
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convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remitié la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC
No. 212920 del Grupo lll, para verificacién por parte
de la Secretaria Distrital de Hacienda del cumplimiento
de requisitos. Dentro de la lista de elegibles aparece
el nombre de JENNY ADRIANA LOPEZ CASTRO en
el puesto 1 para el cargo Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 21.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado
21; de la Subdireccion de Finanzas Distritales.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuentra
provisto de manera temporal mediante encargo, con
Nancy Avendafio Corrales, identificada con cédula
de ciudadania No. 51.667.928 empleada titular con
derechos de carrera administrativa.

Que es necesario, dar por terminado el encargo efec-
tuado a Nancy Avendano Corrales, identificada con
cédula de ciudadania numero 51.667.928, en el cargo
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la
Subdireccion de Finanzas Distritales.

Que mediante Resoluciéon SDH-000019 del 25 de
noviembre de 2015 se nombrd en provisionalidad a
, identificad con cédula de ciudadania nimero , en
Cddigo Grado

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado el nombramiento provisional efec-
tuado a, en el cargo Cddigo Grado

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de
Hacienda que algunas listas de elegibles correspon-
dientes al Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre
otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa

cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a JENNY ADRIANA
LOPEZ CASTRO, identificada con cédula de ciuda-
dania No. 52.222.648 para desempefar el cargo de
Profesional Especializado Cdodigo 222 Grado 21; de la
Subdireccion de Finanzas Distritales, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $3.863.860.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora JENNY ADRIANA LOPEZ
CASTRO, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de JENNY ADRIANA LOPEZ CASTRO,
el encargo efectuado a Nancy Avendafio Corrales,
identificada con cédula de ciudadania No. 51.667.928,
en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 21 de la Subdireccion de Finanzas Distritales.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 12 + 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000381
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provision por mérito de
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los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130021865 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cdodi-
go OPEC No. 213108, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 01, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
luciéon No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
01; de la Subdireccion de Proyectos Especiales.

Que mediante Resolucion SDH-000160 del 11 de
octubre de 2018, se nombrd en un cargo provisional a
Viviana Andrea Leon Delgado, identificada con cédula
de ciudadania No. 53.044.016 en el cargo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 01; de la Subdireccién
de Proyectos Especiales

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacién administrativa
que origind la vacancia.
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Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion del
sefior OSBALDO CORTES LOZANO, el nombramien-
to provisional efectuado mediante Resolucién SDH-
000160 del 11 de octubre de 2018, a Viviana Andrea
Leon Delgado, identificada con cédula de ciudadania
No. 53.044.016 en el cargo Profesional Universitario
Cédigo 219 Grado 01;de la Subdireccién de Proyectos
Especiales

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a OSBALDO CORTES
LOZANO, identificado con cédula de ciudadania No.
79.670.056 para desempenar el cargo de Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 01; de la Subdireccion
de Proyectos Especiales, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asig-
nacion basica mensual de $2.347.543.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior OSBALDO CORTES LOZA-
NO, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcioén de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior OSBALDO CORTES LOZA-
NO, el nombramiento provisional efectuado a Viviana
Andrea Leon Delgado, identificada con cédula de
ciudadania No. 53.044.016, en el cargo de Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la Subdireccién
de Proyectos Especiales.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000382
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.
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Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017005 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cdodi-
go OPEC No. 213124, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 11, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado
11; del Despacho del Director Distrital de Presupuesto.

Que mediante Resolucién SDH-000210 del 03 de dic-
iembre de 2018, se nombrd en un cargo provisional a
Yesil Andrea Rios Dominguez, identificada con cédula
de ciudadania No. 52.463.892 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 11; del Despacho del
Director Distrital de Presupuesto
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este hombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-20183,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacién administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior EDGAR SIERRA MARTINEZ, el nombra-
miento provisional efectuado mediante Resolucion
SDH-000210 del 03 de diciembre de 2018, a Yesil
Andrea Rios Dominguez, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.463.892 en el cargo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 11; del Despacho del
Director Distrital de Presupuesto

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a EDGAR SIERRA
MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.013.584.667 para desempeniar el cargo de Profesion-
al Universitario Codigo 219 Grado 11; del Despacho
del Director Distrital de Presupuesto, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $3.050.711.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior EDGAR SIERRA MARTINEZ,
de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y 2.2.5.7.1
del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias ha-
biles, a partir de la recepcion de la comunicacion del
nombramiento enviada por la Subdireccién del Talento
Humano, para manifestar si acepta el nombramiento y
diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion.
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ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior EDGAR SIERRA MARTINEZ,
el nombramiento provisional efectuado a Yesil Andrea
Rios Dominguez, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.463.892, en el cargo de Profesional Universi-
tario Cédigo 219 Grado 11 del Despacho del Director
Distrital de Presupuesto.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000383
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo

542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccién para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130016795 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con codi-
go OPEC No. 213084, denominado Profesional Univer-
sitario Cdédigo 219 Grado 11, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
11; de la Oficina de Gestién de Ingresos.
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Que mediante Resolucién SDH-000140 del 25 de sep-
tiembre de 2018, se nombrd en un cargo provisional a
Juan Carlos Gutierrez Cubillos, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.731.189 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 11; de la Oficina de
Gestién de Ingresos

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
pefiando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora SANDRA MILENA CHACON DUARTE, el
nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucion SDH-000140 del 25 de septiembre de 2018, a
Juan Carlos Gutierrez Cubillos, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.731.189 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 11; de la Oficina de
Gestién de Ingresos

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a SANDRA MILENA
CHACON DUARTE, identificada con cédula de ciu-
dadania No. 52.496.324 para desempefar el cargo
de Profesional Universitario Codigo 219 Grado 11; de
la Oficina de Gestion de Ingresos, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucion, con una
asignacion basica mensual de $3.050.711.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion seré inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora SANDRA MILENA CHACON
DUARTE, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
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2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la seiiora SANDRA MILENA CHACON
DUARTE, el nombramiento provisional efectuado a
Juan Carlos Gutierrez Cubillos, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.731.189, en el cargo de Profe-
sional Universitario Codigo 219 Grado 11 de la Oficina
de Gestion de Ingresos.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000384
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
i u i u
eriodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
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1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realizd la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130021725 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cdédi-
go OPEC No. 213097, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 01, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-

luciéon No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
01; de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que mediante Resolucién SDH-000268 del 23 de junio
de 2016, se nombrd en un cargo provisional a Leidy
Stefany Molina Vargas, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.136.884.200 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 01; de la Oficina Ase-
sora de Comunicaciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll 'y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefialé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacién administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora LINDA PAOLA HERRERA CORTES, el nom-
bramiento provisional efectuado mediante Resolucién
SDH-000268 del 23 de junio de 2016, a Leidy Stefany
Molina Vargas, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.136.884.200 en el cargo Profesional Universi-
tario Cédigo 219 Grado 01; de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a LINDA PAOLA HERRE-
RA CORTES, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.013.625.549 para desempenfar el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01; de la
Oficina Asesora de Comunicaciones, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $2.347.543.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempenio por el jefe inmediato; de ser
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satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora LINDA PAOLA HERRERA
CORTES, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6
y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesién de la sefiora LINDA PAOLA HERRERA
CORTES, el nombramiento provisional efectuado a
Leidy Stefany Molina Vargas, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.136.884.200, en el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000385
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se efectia un nombramiento en
periodo de prueba y se dan por terminado un
encargo”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.
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Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desemperno de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC —20192130017655, “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer 1 va-
cante(s) del empleo de carrera identificado con codigo
OPEC No. 212753, denominado Profesional Especial-
izado Cddigo 222 Grado 30, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH".

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
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la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la convocatoria.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil remiti6 la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC No.
212753 del Grupo lll, para verificaciéon por parte de la
Secretaria Distrital de Hacienda del cumplimiento de
requisitos. Dentro de la lista de elegibles aparece el
nombre de MERCEDES LAMPREA ALGARRA en el
puesto 1 para el cargo de Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 30.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales para los empleos de la
Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacien-
da”, para el empleo, Profesional Especializado Cddigo
222 Grado 30, del Despacho del Director Distrital de
Presupuesto.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuentra
provisto de manera temporal mediante encargo, con
Nancy Silva Rojas, identificada con cédula de ciudada-
nia numero 55.060.384 empleada titular con derechos
de carrera administrativa.

Que, como consecuencia de lo anterior, es necesario
dar por terminado el encargo efectuado a Nancy Silva
Rojas, identificada con cédula de ciudadania numero
55.060.384 , en el cargo Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 30, del Despacho del Director Dis-
trital de Presupuesto.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, inform¢d a la Secretaria Distrital de
Hacienda que algunas listas de elegibles correspon-
dientes a los Grupos Il y IV, en su mayoria, ya se
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativaa MERCEDES LAMPREA
ALGARRA, identificada con cédula de ciudadania No.
35.409.727 para desempenar el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 30, del Despacho del
Director Distrital de Presupuesto, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucion, con una
asignacion basica mensual de $4.967.604.

ARTICULO 2°. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora MERCEDES LAMPREA
ALGARRA, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comuni-
cacion del nombramiento enviada por la Subdireccion
del Talento Humano, para manifestar si acepta el
nombramiento y diez (10) dias habiles para posesio-
narse, los cuales se contaran a partir de la fecha de
la aceptacion.

ARTICULO 42. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora MERCEDES LAMPREA
ALGARRA, el encargo efectuado a Nancy Silva Rojas,
identificada con cédula de ciudadania No. 55.060.384
en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 30, del Despacho del Director Distrital de Pre-
supuesto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000386
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
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y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130110465 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cdodi-
go OPEC No. 212897, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 18, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP H1 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19

pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado
18; de la Subdireccion de Determinacion.

Que mediante Resolucién SDH-000294 del 29 de
octubre de 2015 se nombrd en provisionalidad a Ber-
tha Cecilia Castaheda Hernandez, identificada con
cédula de ciudadania numero 51.835.982, en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la
Subdireccion de Determinacion.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05
de noviembre de 2019, informo a la Secretaria Distrital
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo |, ya se encuentran en firme, entre
otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion del
sefior MARIO OSWALDO BERNAL RODRIGUEZ, el
nombramiento provisional efectuado mediante Re-
solucién SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, a
Bertha Cecilia Castafieda Hernandez, identificada con
cédula de ciudadania numero 51.835.982, en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18; de la
Subdireccién de Determinacion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a MARIO OSWALDO
BERNAL RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 80.875.170 para desempenfar el cargo
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de Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18; de
la Subdireccion de Determinacion, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucion, con una
asignacion basica mensual de $3.501.870.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior MARIO OSWALDO BER-
NAL RODRIGUEZ, de conformidad con los articulos
2.25.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, ten-
dra diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de
la comunicacion del nombramiento enviada por la
Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si
acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la
fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior MARIO OSWALDO BERNAL
RODRIGUEZ, el nombramiento provisional efectuado a
Bertha Cecilia Castafieda Hernandez identificada con
cédula de ciudadania No. 51.835.982, en el cargo de
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la
Subdireccion de Determinacion.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000387
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.

en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130021835 “Por la cual

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 2 « 2019 « NOVIEMBRE 19



se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cddi-
go OPEC No. 213105, denominado Profesional Univer-
sitario Codigo 219 Grado 01, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
01; de la Subdireccion de Andlisis Sectorial.

Que mediante Resolucion SDH-000269 del 08 de
noviembre de 2017 se nombrd en provisionalidad a
Daniel Felipe Rojas Cepeda, identificado con cédula
de ciudadania numero 1.015.443.934, en el cargo
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01 de la
Subdireccion de Andlisis Sectorial.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalo que los funcionarios que se encuentran desem-
pefando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior LUIS FERNANDO ARANGO VARGAS, el
nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucion SDH-000269 del 08 de noviembre de 2017, a
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Daniel Felipe Rojas Cepeda, identificado con cédula
de ciudadania numero 1.015.443.934, en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01; de la
Subdireccion de Andlisis Sectorial.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a LUIS FERNANDO
ARANGO VARGAS, identificado con cédula de ciuda-
dania No. 1.032.370.885 para desempeniar el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01; de la
Subdireccion de Analisis Sectorial, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucion, con una
asignacion basica mensual de $2.347.543.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior LUIS FERNANDO ARANGO
VARGAS, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior LUIS FERNANDO ARANGO
VARGAS, el nombramiento provisional efectuado a
Daniel Felipe Rojas Cepeda identificado con cédula
de ciudadania No. 1.015.443.934, en el cargo de
Profesional Universitario Cdodigo 219 Grado 01 de la
Subdireccion de Andlisis Sectorial.

ARTICULO 5°. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda



Resolucion Numero SDH-000388
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de

los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017535 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
codigo OPEC No. 212755, denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 27, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado
27; de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que mediante Resolucion SDH-000268 del 23 de
junio de 2016 se nombrd en provisionalidad a Juan
Carlos Gomez Marulanda, identificado con cédula de
ciudadania numero 79.520.639, en el cargo Profesion-
al Especializado Cédigo 222 Grado 27 de la Oficina
Asesora de Comunicaciones.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo Ill y IV, en su mayoria, ya se
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
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cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior FREDY YEZID CASTANEDA BELTRAN, el
nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucion SDH-000268 del 23 de junio de 2016, a Juan
Carlos Gomez Marulanda, identificado con cédula de
ciudadania numero 79.520.639, en el cargo Profesion-
al Especializado Cddigo 222 Grado 27; de la Oficina
Asesora de Comunicaciones.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a FREDY YEZID CAS-
TANEDA BELTRAN, identificado con cédula de ciu-
dadania No. 80.225.861 para desempefiar el cargo de
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 27; de la
Oficina Asesora de Comunicaciones, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $4.330.023.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resoluciéon motivada.

ARTICULO 3°. El sefior FREDY YEZID CASTANEDA
BELTRAN, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior FREDY YEZID CASTANEDA
BELTRAN, el nombramiento provisional efectuado
a Juan Carlos Gomez Marulanda identificado con
cédula de ciudadania No. 79.520.639, en el cargo de
Profesional Especializado Cdodigo 222 Grado 27 de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 5°. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicion.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000389
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
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mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130021675 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cddi-
go OPEC No. 213095, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 05, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado
05; de la Subdireccion Administrativa y Financiera.

Que mediante Resolucion SDH-000294 del 29 de
octubre de 2015 se nombrd en provisionalidad a
Diana Marcela Gonzalez Bocachica, identificada con
cédula de ciudadania numero 52.936.819, en el cargo
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 de la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, inform& a la Secretaria Distrital de

Hacienda que algunas listas de elegibles correspon-
dientes al lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-20183,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacién administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora CLAUDIA MARCELA PARDO PARDO, el
nombramiento provisional efectuado mediante Re-
soluciéon SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, a
Diana Marcela Gonzalez Bocachica, identificada con
cédula de ciudadania numero 52.936.819, en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 05; de la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a CLAUDIA MARCELA
PARDO PARDO, identificada con cédula de ciuda-
dania No. 52.420.983 para desempefiar el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 05; de la
Subdireccion Administrativa y Financiera, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucion,
con una asignacion basica mensual de $2.591.706.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora CLAUDIA MARCELA PAR-
DO PARDO, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora CLAUDIA MARCELA PAR-
DO PARDO, el nombramiento provisional efectuado a
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Diana Marcela Gonzalez Bocachica identificada con
cédula de ciudadania No. 52.936.819, en el cargo de
Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 05 de la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000390
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convoco a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 17 + 2019 « NOVIEMBRE 19

cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realizd la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccién para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017675 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con codi-
go OPEC No. 212913, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 18, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
18; de la Oficina de Recursos Tributarios.

Que mediante Resolucion SDH-000243 del 08 de
noviembre de 2017 se nombrd en provisionalidad a
Ginna Constanza Quintero Soto, identificada con cé-
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dula de ciudadania numero 52.709.049, en el cargo
Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 18 de la
Oficina de Recursos Tributarios.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
pefiando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora LUZ HELENA CORREA OLARTE, el nom-
bramiento provisional efectuado mediante Resolucién
SDH-000243 del 08 de noviembre de 2017, a Ginna
Constanza Quintero Soto, identificada con cédula de
ciudadania numero 52.709.049, en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18; de la Oficina de
Recursos Tributarios.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativaa LUZ HELENA CORREA
OLARTE, identificada con cédula de ciudadania No.
52.913.172 para desempefiar el cargo de Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18; de la Oficina de
Recursos Tributarios, de acuerdo con la parte consi-
derativa de la presente resolucion, con una asignacion
basica mensual de $3.501.870.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora LUZ HELENA CORREA
OLARTE, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-

cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fe-
cha de posesién del sefior LUZ HELENA CORREA
OLARTE, el nombramiento provisional efectuado
a Ginna Constanza Quintero Soto identificada con
cédula de ciudadania No. 52.709.049, en el cargo de
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la
Oficina de Recursos Tributarios.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000391
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
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a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realizd la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130016515 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cdodi-
go OPEC No. 212813, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 18, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacioén con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccién del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucion No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
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Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
18; de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que mediante Resolucion SDH-000121 del 16 de
junio de 2017 se nombrd en un cargo provisional a
Xiomara Melissa Garzon Gonzélez, identificada con
cédula de ciudadania numero 53.065.957, en el cargo
Profesional Universitario Cdodigo 219 Grado 18 de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefialé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora CAMILO ALBERTO ESCOBAR VARGAS,
el nombramiento provisional efectuado mediante
Resolucion SDH-000121 del 16 de junio de 2017, a
Xiomara Melissa Garzén Gonzélez, identificada con
cédula de ciudadania numero 53.065.957, en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18; de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a CAMILO ALBERTO
ESCOBAR VARGAS, identificado con cédula de ciu-
dadania No. 80.762.786 para desempenfar el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18; de la
Oficina Asesora de Comunicaciones, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $3.501.870.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempenio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro



Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior CAMILO ALBERTO ES-
COBAR VARGAS, de conformidad con los articulos
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, ten-
dra diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de
la comunicacion del nombramiento enviada por la
Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si
acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para
posesionarse, los cuales se contardn a partir de la
fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora CAMILO ALBERTO ESCO-
BAR VARGAS, el nombramiento provisional efectuado
a Xiomara Melissa Garzén Gonzalez identificada con
cédula de ciudadania No. 53.065.957, en el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000392
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se efectia un nombramiento en
periodo de prueba y se dan por terminado un
encargo”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1

del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017575, “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer 1 va-
cante(s) del empleo de carrera identificado con codigo
OPEC No. 212761, denominado Profesional Especial-
izado Cddigo 222 Grado 27, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH".

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
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y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la convocatoria.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil remiti6 la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC No.
212761 del Grupo lll, para verificacion por parte de la
Secretaria Distrital de Hacienda del cumplimiento de
requisitos. Dentro de la lista de elegibles aparece el
nombre de RICARDO GARZON CONSUEGRA en el
puesto 1 para el cargo de Profesional Especializado
Caddigo 222 Grado 27.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Plan-
ta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”,
para el empleo, Profesional Especializado Cddigo 222
Grado 27, de la Subdireccién de Finanzas Distritales.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuentra
provisto de manera temporal mediante encargo, con
Jorge Eduardo Villamil Russi, identificado con cédula
de ciudadania numero 19.372.836 empleado titular
con derechos de carrera administrativa.

Que, como consecuencia de lo anterior, es necesario
dar por terminado el encargo efectuado a Jorge Eduar-
do Villamil Russi, identificada con cédula de ciudadania
numero 19.372.836 , en el cargo Profesional Especia-
lizado Cddigo 222 Grado 27, de la Subdireccion de
Finanzas Distritales.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, inform¢d a la Secretaria Distrital de
Hacienda que algunas listas de elegibles correspon-
dientes a los Grupos Il y IV, en su mayoria, ya se
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a RICARDO GARZON
CONSUEGRA, identificado con cédula de ciudadania
No. 19.445.509 para desempenfiar el cargo de Pro-
fesional Especializado Codigo 222 Grado 27, de la
Subdireccion de Finanzas Distritales, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $4.330.023.

ARTICULO 2°. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
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meses, contados a partir de la fecha de posesién,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 32. El sefior RICARDO GARZON CON-
SUEGRA, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comuni-
cacion del nombramiento enviada por la Subdireccion
del Talento Humano, para manifestar si acepta el
nombramiento y diez (10) dias habiles para posesio-
narse, los cuales se contaran a partir de la fecha de
la aceptacion.

ARTICULO 42. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del titular del cargo, el encargo efectua-
do a Jorge Eduardo Villamil Russi, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.372.836 en el cargo de
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 27, de la
Subdireccion de Finanzas Distritales.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000393
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
i u i u
eriodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.
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Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempeno de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los paréametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccidn para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130021735 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cddi-
go OPEC No. 213098, denominado Profesional Univer-
sitario Codigo 219 Grado 01, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve

de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado
01; de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que mediante Resolucion SDH-000097 del 07 de
junio de 2019, se nombrd en un cargo provisional a
Lesly Yulieth Vargas Matiz, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.033.781.165 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 01; de la Oficina Ase-
sora de Comunicaciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de la
sefiora LAURA ANDREA SANABRIA TRIANA, el nom-
bramiento provisional efectuado mediante Resolucion
SDH-000097 del 07 de junio de 2019, a Lesly Yulieth
Vargas Matiz, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.033.781.165 en el cargo Profesional Universi-
tario Cddigo 219 Grado 01; de la Oficina Asesora de
Comunicaciones

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a LAURA ANDREA
SANABRIA TRIANA, identificada con cédula de ciu-
dadania No. 1.010.209.277 para desempeniar el cargo
de Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 01; de
la Oficina Asesora de Comunicaciones, de acuerdo
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con la parte considerativa de la presente resolucion,
con una asignacion basica mensual de $2.347.543.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora LAURA ANDREA SANABRIA
TRI ANA, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora LAURA ANDREA SANABRIA
TRIANA, el nombramiento provisional efectuado a
Lesly Yulieth Vargas Matiz, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.033.781.165, en el cargo de Profe-
sional Universitario Codigo 219 Grado 01 de la Oficina
Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000394
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017295 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
cddigo OPEC No. 212905, denominado Profesional
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Especializado Cdédigo 222 Grado 24, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefalados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado
24; de la Subdireccion de Gestién Judicial.

Que mediante Resoluciéon SDH-000211 del 03 de dic-
iembre de 2018, se nombré en un cargo provisional a
Maria del Pilar Russi Rincon, identificada con cédula
de ciudadania No. 52.963.197 en el cargo Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24; de la Subdirec-
cion de Gestion Judicial

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, inform& a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalo que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior ALFREDO GONZALEZ GARCIA, el nom-
bramiento provisional efectuado mediante Resolucién
SDH-000211 del 03 de diciembre de 2018, a Maria
del Pilar Russi Rincon, identificada con cédula de

ciudadania No. 52.963.197 en el cargo Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 24; de la Subdirec-
cion de Gestion Judicial

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativaa ALFREDO GONZALEZ
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
11.511.018 para desempenfar el cargo de Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24; de la Subdirec-
cion de Gestion Judicial, de acuerdo con la parte consi-
derativa de la presente resolucion, con una asignacion
basica mensual de $4.007.126.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior ALFREDO GONZALEZ
GARCIA, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior ALFREDO GONZALEZ GAR-
CIA, el nombramiento provisional efectuado a Maria
del Pilar Russi Rincon, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.963.197, en el cargo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Subdireccion

de Gestion Judicial.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000395
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provision por mérito de
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los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017275 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
codigo OPEC No. 212912, denominado Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 21, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cddigo 222 Grado
21; de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que mediante Resolucién SDH-000294 del 29 de
octubre de 2015, se nombrd en un cargo provisional
a Erika Marin Salcedo, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.423.539 en el cargo Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 21; de la Oficina
Asesora de Comunicaciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este hombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
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formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora GLORIA ESPERANZA MANCERA SILVA, el
nombramiento provisional efectuado mediante Resolu-
cion SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, a Erika
Marin Salcedo, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.423.539 en el cargo Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 21; de la Oficina Asesora de Co-
municaciones

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a GLORIA ESPERANZA
MANCERA SILVA, identificada con cédula de ciuda-
dania No. 52.766.437 para desempenar el cargo de
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la
Oficina Asesora de Comunicaciones, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $3.863.860.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora GLORIA ESPERANZA
MANCERA SILVA, de conformidad con los articulos
2.255.6y 2.25.7.1 del Decreto 1083 de 2015, ten-
dra diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de
la comunicacién del nombramiento enviada por la
Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si
acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la
fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la
fecha de posesion de la sefiora GLORIA ESPERAN-
ZA MANCERA SILVA, el nombramiento provisional
efectuado a Erika Marin Salcedo, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.423.539, en el cargo de
Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 5°. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000396
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
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en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130016675 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cdodi-
go OPEC No. 212985, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 18, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado
18; de la Subdireccion del Talento Humano.

Que mediante Resolucion SDH-000019 del 25 de
noviembre de 2015, se nombrd en un cargo provi-
sional a Ana Mercedes Carrillo Herrera, identificada
con cédula de ciudadania No. 41.763.088 en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18; de la
Subdireccion del Talento Humano

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
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al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este hombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-20183,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacién administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora MARIA CLARA VALENZUELA BERNAL, el
nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucién SDH-000019 del 25 de noviembre de 2015, a
Ana Mercedes Carrillo Herrera, identificada con cédula
de ciudadania No. 41.763.088 en el cargo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18; de la Subdireccioén
del Talento Humano

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a MARIA CLARA
VALENZUELA BERNAL, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.704.260 para desempenar el cargo
de Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 18; de
la Subdireccion del Talento Humano, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $3.501.870.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora MARIA CLARA VALENZUE-
LA BERNAL, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6
y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias héabiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora MARIA CLARA VALENZU-
ELA BERNAL, el nombramiento provisional efectuado
a Ana Mercedes Carrillo Herrera, identificada con
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cédula de ciudadania No. 41.763.088, en el cargo de
Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 18 de la
Subdireccion del Talento Humano.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000397
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa

de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017015 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con codi-
go OPEC No. 213137, denominado Profesional Univer-
sitario Cdédigo 219 Grado 18, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
luciéon No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
18; del Despacho del Director de Gestion Corporativa.

Que mediante Resolucion SDH-000294 del 29 de
octubre de 2015, se nombro en un cargo provisional a
Juan Guillermo Acosta Rada, identificado con cédula
de ciudadania No. 79.866.746 en el cargo Profesional
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Universitario Cédigo 219 Grado 18; del Despacho del
Director de Gestion Corporativa

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
pefiando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior JAIRO ALFONSO DURAN PARDO, el
nombramiento provisional efectuado mediante Re-
solucion SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, a
Juan Guillermo Acosta Rada, identificado con cédula
de ciudadania No. 79.866.746 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18; del Despacho del
Director de Gestion Corporativa

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a JAIRO ALFONSO DU-
RAN PARDO, identificado con cédula de ciudadania
No. 73.125.340 para desempenfiar el cargo de Profe-
sional Universitario Codigo 219 Grado 18; del Despa-
cho del Director de Gestidon Corporativa, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucion,
con una asignacion basica mensual de $3.501.870.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion seré inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior JAIRO ALFONSO DURAN
PARDO, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cién del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
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miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior JAIRO ALFONSO DURAN
PARDO, el nombramiento provisional efectuado a Juan
Guillermo Acosta Rada, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.866.746, en el cargo de Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 del Despacho del
Director de Gestidon Corporativa.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000398
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
i u i u
eriodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.



Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realizd la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccidn para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017225 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
codigo OPEC No. 212921, denominado Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 21, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verifico el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
luciéon No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para

el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado
21; de la Subdireccion de Analisis y Sostenibilidad
Presupuestal.

Que mediante Resolucion SDH-000019 del 25 de
noviembre de 2015, se nombrd en un cargo provisio-
nal a Carlos Humberto Lopez Carmona, identificado
con cédula de ciudadania No. 19.328.395 en el cargo
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la
Subdireccion de Andlisis y Sostenibilidad Presupuestal

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefialé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacién administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
de la sefiora DAIRA MUNOZ TANDIOY, el nombra-
miento provisional efectuado mediante Resolucion
SDH-000019 del 25 de noviembre de 2015, a Carlos
Humberto Lopez Carmona, identificado con cédula de
ciudadania No. 19.328.395 en el cargo Profesional Es-
pecializado Cédigo 222 Grado 21; de la Subdireccién
de Analisis y Sostenibilidad Presupuestal

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a DAIRA  MUNOZ
TANDIQY, identificada con cédula de ciudadania No.
25.289.490 para desempefiar el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la Subdirec-
cion de Andlisis y Sostenibilidad Presupuestal, de
acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucién, con una asignacion bdsica mensual de
$3.863.860.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendrd una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempenio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
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toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora DAIRA MUNOZ TANDIOQY,
de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y 2.2.5.7.1
del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias ha-
biles, a partir de la recepcion de la comunicacion del
nombramiento enviada por la Subdireccion del Talento
Humano, para manifestar si acepta el nombramiento y
diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora DAIRA MUNOZ TANDI-
QY, el nombramiento provisional efectuado a Carlos
Humberto Lopez Carmona, identificado con cédula de
ciudadania No. 19.328.395, en el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Subdireccién
de Andlisis y Sostenibilidad Presupuestal.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000399
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacién llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
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periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desemperno de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130016725 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cddi-
go OPEC No. 213063, denominado Profesional Univer-
sitario Cédigo 219 Grado 14, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri¢ fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
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convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado
14; de la Oficina de Cobro General.

Que mediante Resolucién SDH-000236 del 08 de
noviembre de 2017, se nombrd en un cargo provi-
sional a Ronald Jose Payares Serrano, identificado
con cédula de ciudadania No. 85.270.105 en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 14; de la
Oficina de Cobro General

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior EDUARDO GABRIEL BOLIVAR MEZA, el
nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucion SDH-000236 del 08 de noviembre de 2017, a
Ronald Jose Payares Serrano, identificado con cédula
de ciudadania No. 85.270.105 en el cargo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 14; de la Oficina de
Cobro General

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a EDUARDO GABRIEL
BOLIVAR MEZA, identificado con cédula de ciuda-
dania No. 85.201.737 para desempenfar el cargo de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 14; de la
Oficina de Cobro General, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asig-
nacién basica mensual de $3.395.940.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere

el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior EDUARDO GABRIEL BOLI-
VAR MEZA, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6
y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesioén del sefior EDUARDO GABRIEL BOLIVAR
MEZA, el nombramiento provisional efectuado a Ron-
ald Jose Payares Serrano, identificado con cédula de
ciudadania No. 85.270.105, en el cargo de Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Oficina de
Cobro General.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000400
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
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y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017035 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
cddigo OPEC No. 212980, denominado Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 21, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
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de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Plan-
ta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”,
para el empleo Profesional Especializado Cddigo 222
Grado 21; del Despacho del Director de Informéatica y
Tecnologia.

Que mediante Resolucién SDH-000124 del 22 de
febrero de 2016, se nombrd en un cargo provisional
a Mauricio Arturo Barrera Jimenez, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.325.801 en el cargo
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21; del
Despacho del Director de Informatica y Tecnologia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion de
la sefiora LAYNE PATRICIA BERMUDEZ CACERES,
el nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucion SDH-000124 del 22 de febrero de 2016, a Mau-
ricio Arturo Barrera Jimenez, identificado con cédula
de ciudadania No. 19.325.801 en el cargo Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21; del Despacho del
Director de Informatica y Tecnologia

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a LAYNE PATRICIA
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BERMUDEZ CACERES, identificada con cédula de
ciudadania No. 51.846.608 para desempenfar el cargo
de Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21; del
Despacho del Director de Informatica y Tecnologia,
de acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucién, con una asignacion basica mensual de
$3.863.860.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora LAYNE PATRICIA BER-
MUDEZ CACERES, de conformidad con los articu-
los 2.2.5.5.6 y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015,
tendra diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion
de la comunicacion del nombramiento enviada por la
Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si
acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la
fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion de la sefiora LAYNE PATRICIA BERMU-
DEZ CACERES, el nombramiento provisional efectua-
do a Mauricio Arturo Barrera Jimenez, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.325.801, en el cargo de
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21 del
Despacho del Director de Informatica y Tecnologia.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000401
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20172130020555 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 1
vacante(s) del empleo de carrera identificado con cddi-
go OPEC No. 213027, denominado Técnico Operativo
Cddigo 314 Grado 04, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través
de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verifico el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucion No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Técnico Operativo Cddigo 314 Grado 04; del
Despacho del Tesorero Distrital.

Que mediante Resolucion SDH-000146 del 01 de
octubre de 2018, se nombrd en un cargo provisional
a Ivan Dario Bonell Bonell, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.014.180.792 en el cargo Técnico
Operativo Cédigo 314 Grado 04; del Despacho del
Tesorero Distrital

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este hombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion del
sefor JUAN PABLO SERRANO PARRA, el nombra-
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miento provisional efectuado mediante Resolucion
SDH-000146 del 01 de octubre de 2018, a Ivan Dario
Bonell Bonell, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.014.180.792 en el cargo Técnico Operativo Co-
digo 314 Grado 04; del Despacho del Tesorero Distrital

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a JUAN PABLO SERRA-
NO PARRA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.010.205.332 para desempefiar el cargo de Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 04; del Despacho del Te-
sorero Distrital, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacion basica
mensual de $1.832.955.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior JUAN PABLO SERRANO
PARRA, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fe-
cha de posesion del sefior JUAN PABLO SERRANO
PARRA, el nombramiento provisional efectuado a
Ivan Dario Bonell Bonell, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.014.180.792, en el cargo de Técni-
co Operativo Codigo 314 Grado 04 del Despacho del
Tesorero Distrital.

ARTICULO 5°. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda



Resolucion Numero SDH-000402
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realiz6 la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del

proceso de seleccion para la provision por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017455 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
codigo OPEC No. 212828, denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 27, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verifico el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
luciéon No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Plan-
ta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”,
para el empleo Profesional Especializado Cddigo 222
Grado 27; del Despacho del Director de Estadisticas
y Estudios Fiscales.

Que mediante Resolucion SDH-000294 del 29 de
octubre de 2015, se nombrd en un cargo provisional
a Nelson Pachon Garcia, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.330.323 en el cargo Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 27; del Despacho del
Director de Estadisticas y Estudios Fiscales

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefalé que los funcionarios que se encuentran desem-
pefiando un empleo en calidad de provisional se les
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podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior NELSON PACHON GARCIA, el nombra-
miento provisional efectuado mediante Resolucion
SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, a Nelson
Pachon Garcia, identificado con cédula de ciudadania
No. 79.330.323 en el cargo Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 27; del Despacho del Director de
Estadisticas y Estudios Fiscales

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a NELSON PACHON
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
79.330.323 para desempefiar el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 27; del Despacho del
Director de Estadisticas y Estudios Fiscales, de acuer-
do con la parte considerativa de la presente resolucion,
con una asignacion basica mensual de $4.330.023.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior NELSON PACHON GARCIA,
de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y 2.2.5.7.1
del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias ha-
biles, a partir de la recepcién de la comunicacién del
nombramiento enviada por la Subdireccion del Talento
Humano, para manifestar si acepta el nombramiento y
diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesién del sefior NELSON PACHON GARCIA, el
nombramiento provisional efectuado a Nelson Pachon
Garcia, identificado con cédula de ciudadania No.
79.330.323, en el cargo de Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 27 del Despacho del Director de
Estadisticas y Estudios Fiscales.

ARTICULO 5°. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicion.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000403
(Noviembre 14 de 2019)

Por medio de la cual se hace un nombramiento
en periodo de prueba

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempeno de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SHD.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucién No. CNSC —20172130020625 “Por la cual
se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer
una (1) vacante del empleo de carrera identificado con
cddigo OPEC No. 212859, denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 24, del Sistema
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General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015.”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°. 11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remitio la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC No.
212859 del grupo lll, para verificacién por parte de la
Secretaria Distrital de Hacienda del cumplimiento de
requisitos. Dentro de la lista de elegibles aparece el
nombre de la sefiora TANIA BARRERA RODRIGUEZ
en el puesto primero para el cargo de Profesional Es-
pecializado cddigo 222 grado 24.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo, Profesional Especializado codigo 222 grado
24, Despacho del Director de Informatica y Tecnologia.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N°. 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes a
los Grupos lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a TANIA BARRERA
RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania
No0.52.144.847 para desempefiar el cargo de Profesio-
nal Especializado cddigo 222 grado 24, Despacho del
Director de Informéatica y Tecnologia dentro de la planta
globalizada de la Secretaria Distrital de Hacienda,
de acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucion, con una asignacion basica mensual de $
4.007.126.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,

de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora TANIA BARRERA RODRI-
GUEZ, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias hébiles, a partir de la comunicacion del nombra-
miento que realice la Subdireccion del Talento Huma-
no, para manifestar si acepta y diez (10) dias habiles
para posesionarse, los cuales se contaran a partir de
la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000404
(Noviembre 14 de 2019)

“Por la cual se realiza un nombramiento en
periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de
2015y 834 de 2019, se establecié la planta de cargos
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.
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Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso
de méritos, la entidad realizd la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios
y los parametros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017645 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
cddigo OPEC No. 212917, denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacioén con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.
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Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
luciéon No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cddigo 222 Grado
21; de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Que mediante Resolucién SDH-000107 del 17 de junio
de 2019, se nombré en un cargo provisional a Andres
Alejandro Rojas Ramirez, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.628.458 en el cargo Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la Oficina
Asesora de Comunicaciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefialé que los funcionarios que se encuentran desem-
penando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
del sefior JUAN GUILLERMO ACOSTA RADA, el
nombramiento provisional efectuado mediante Reso-
lucion SDH-000107 del 17 de junio de 2019, a Andres
Alejandro Rojas Ramirez, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.628.458 en el cargo Profesional
Especializado Cdédigo 222 Grado 21; de la Oficina
Asesora de Comunicaciones

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a JUAN GUILLERMO
ACOSTA RADA, identificado con cédula de ciuda-
dania No. 79.866.746 para desempefiar el cargo de
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la
Oficina Asesora de Comunicaciones, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con
una asignacion basica mensual de $3.863.860.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25



del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. El sefior JUAN GUILLERMO ACOSTA
RADA, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6 y
2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcion de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias hébiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fecha
de posesion del sefior JUAN GUILLERMO ACOS-
TA RADA, el nombramiento provisional efectuado
a Andres Alejandro Rojas Ramirez, identificado con
cédula de ciudadania No. 79.628.458, en el cargo de
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000405
(Noviembre 14 de 2019)

Por medio de la cual se hace un nombramiento
en periodo de prueba

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 vy el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias

a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SHD.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccién para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNSC - 20192130017185 “Por la cual
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una
1 vacante(s) del empleo de carrera identificado con
codigo OPEC No. 212966, denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21, del Sistema
General de Carrera de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328
de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23
de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado
21; de la Subdireccion de Cobro No Tributario.

Que mediante Resolucion SDH-000016 del 05 de
febrero de 2019, se nombrd en un cargo provisional
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a Corina Cuadros Cogollo, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.893.447 en el cargo Profesional Es-
pecializado Cédigo 222 Grado 21; de la Subdireccién
de Cobro No Tributario

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30
de octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y IV, en su mayoria, ya se encuentran en
firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013,
sefald que los funcionarios que se encuentran desem-
pefiando un empleo en calidad de provisional se les
podra dar por terminada esta situacion administrativa
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las
formalidades de ley o cesa la situacion administrativa
que origind la vacancia.

Que como consecuencia de los anterior, es necesario
dar por terminado, a partir de la fecha de posesion
de la sefiora ILBA MARINA QUIROS PUENTES, el
nombramiento provisional efectuado mediante Re-
solucion SDH-000016 del 05 de febrero de 2019, a
Corina Cuadros Cogollo, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.893.447 en el cargo Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la Subdirec-
cion de Cobro No Tributario

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa a ILBA MARINA QUIROS
PUENTES, identificada con cédula de ciudadania No.
63.393.037 para desempefiar el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21; de la Subdirec-
cion de Cobro No Tributario, de acuerdo con la parte
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considerativa de la presente resolucion, con una asig-
nacién basica mensual de $3.863.860.

ARTICULO 22. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 3°. La sefiora ILBA MARINA QUIROS
PUENTES, de conformidad con los articulos 2.2.5.5.6
y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la recepcioén de la comunica-
cion del nombramiento enviada por la Subdireccion del
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 4°. Dar por terminado a partir de la fe-
cha de posesion de la sefiora ILBA MARINA QUIROS
PUENTES, el nombramiento provisional efectuado a
Corina Cuadros Cogollo, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.893.447, en el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Subdireccién
de Cobro No Tributario.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda



Resolucion Numero SDH-000436
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio6 la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacién llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130017525 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer seis (6) vacante(s) del empleo de carrera identificado con codigo
OPEC No. 212754, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 27, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirid fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 27 de la Oficina de Control Disciplinario Interno.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 27 de la Oficina de Control Disciplinario Interno, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $4.330.023, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52224520 LUZ ADRIANA BRAVO SAIZ
2 80048891 JAIRO MANOLO GRANDA TRIANA
3 52499804 YESIKA LIZZETH PIMIENTA REDONDO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000437
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecioé la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016505 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212805, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Control Interno.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Control Interno, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52955467 GLORIA MARCELA CASTILLO LOPERA
2 51750531 MARIA HELENA PEDRAZA MEDINA
3 10082229 JAIME HERNANDO ARIAS PATINO
4 79715723 OSCAR POVEDA CAICEDO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000438
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio6 la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucién No. CNSC - 20192130017515 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212810, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 27, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 27 de la Subdireccién de Gestion Contable de Hacienda.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que listas de elegibles correspondientes al Grupo
I, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 27 de la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $4.330.023, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 19421403 MIGUEL ANGEL GALINDO BENITEZ
2 41793703 MARLENY BARRERA PEDROZA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeifio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000439
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecioé la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016525 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212816, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina Asesora de Planeacion.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo |V, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1148 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cadigo 219 Grado 18 de la Oficina Asesora de Planeacioén, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucidn, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 65718937 SANDRA LILIANA ARIZA BERMUDEZ
2 77189320 ARMANDO RAFAEL ARMENTA DAZA
3 52110359 SANDRA STELLA HERNANDEZ GUTIERREZ

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1149 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000440
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130017635 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212849, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Oficina Asesora de Planeacion.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de Hacienda que listas de elegibles correspondientes al Grupo
lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-50 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Oficina Asesora de Planeacién, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79651752 IVAN ALONSO RODRIGUEZ ARTEAGA
2 79845791 ALDEMAR MENDOZA CUBILLOS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP I-51 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000441
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizd la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucién No. CNSC - 20192130017365 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212847, denominado Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Oficina de Control Interno.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que listas de elegibles correspondientes al Grupo
I, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

@ REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-52 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Oficina de Control Interno, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 51894994 NIDIA CANO SANCHEZ
2 52907388 GISETH LORENA RAMIREZ RAMIREZ

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-53 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000442
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130017625 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cinco (5) vacante(s) del empleo de carrera identificado con codigo
OPEC No. 212843, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 27, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 27 de la Subdireccion de Asuntos Contractuales.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 1-54 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 27 de la Subdireccion de Asuntos Contractuales, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $4.330.023, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 39762312 ANGELA MARTINEZ LOPEZ
2 52907489 YENNY MARCELA GONZALEZ 5ANCHEZ
3 79232749 LORENZO EDUARDO JARA PORTILLA
5 46451289 ANGELA MIREYA BECERRA SALAMANCA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 155 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000443
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016585 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos 2 vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo OPEC
No. 212819, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina Asesora de Planeacion.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-56 + 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina Asesora de Planeacion, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79535120 RICHARD CESAR REYES ALBARRACIN
2 52875728 JENNY LORENA FORESTIERI ROJAS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcidon de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-57 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000444
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los pardmetros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016625 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212941, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdirecciéon de Gestion Contable de Hacienda.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-58 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79701231 DUVERNEY SUAREZ TELLEZ
YARELIS DEL CARMEN PENALOZA
2 32731897 RODRIGUEZ
3 52964407 PAOLA ANDREA DIAZ RODRIGUEZ

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-59 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000445
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publico el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130017115 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212970, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Subdireccién de Analisis Fiscal.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 160 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Analisis Fiscal, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucidn, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52344859 DIANA ESPERANZA SANCHEZ GUERRERO
2 79423401 ORLANDO VALBUENA GOMEZ
3 19258652 LUIS EDUARDO GUTIERREZ MAZA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 161 « 2019 « NOVIEMBRE “19



Resolucion Numero SDH-000446
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20172130020535 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213023, denominado Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 09, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Técnico Operativo Codigo 314 Grado 09 de la Subdireccion Administrativa y Financiera.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1162 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Técnico
Operativo Cédigo 314 Grado 09 de la Subdireccion Administrativa y Financiera, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $2.169.989, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 1110539510 KATHERYN ROJAS MAHECHA
3 1022960477 JEFFERSON ORTIZ BASTO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 163 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000447
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130016565 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212874, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Subdireccién de Gestidén de la Informacion
Presupuestal.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de Hacienda que listas de elegibles correspondientes al Grupo
lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 164 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdirecciéon de Gestion de la Informacién Presupuestal, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 13721423 ALVEIRO TAPIAS SANCHEZ
2 1013606360 ADRIANA EDITH FERNANDEZ QUIROGA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 165 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000448
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicd el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provisién por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110345 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212932, denominado Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Oficina de Inteligencia Tributaria.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 166 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Oficina de Inteligencia Tributaria, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 29127678 MARIA ISABEL CARDONA BALANTA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1167 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000449
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016995 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos 2 vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo OPEC
No. 213122, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Atencién al Ciudadano.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 168 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina de Atencion al Ciudadano, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicién Documento Nombres y Apellidos
1 52709294 CAROLINA MORENO LOPEZ
2 74186182 ADRIAN ALEJANDRO REYES HOLGUIN

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcidon de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 169 » 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000450
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130021885 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer seis (6) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213110, denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01 de la Subdireccién de Servicios de TIC.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 170 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la Subdireccion de Servicios de TIC, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacién basica mensual de $2.347.543, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 12198070 JOSE HUBER OTAVO RIOS
2 52507301 SANDRA LUCIA ALDANA ROJAS
3 51796933 MARIA ESPERANZA ROZO BERNAL
4 79975284 NICOLAS RODRIGUEZ MEDINA
6 1015423615 EDWIN CAMILO PENAGOS CASTILLO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 171 + 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000451
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130021765 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213103, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la Subdireccién de Gestion Contable de Hacienda.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

Iil REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 172 « 2019 « NOVIEMBRE *19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $2.347.543, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 1026282138 DIANA LUCIA GONZALEZ GARZON
2 1026556744 ALVARO VARGAS BARRERA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 173 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000452
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016615 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212951, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdireccion de Consolidacién, Gestion e
Investigacion.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 174 « 2019 « NOVIEMBRE *19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cdodigo 219 Grado 18 de la Subdireccion de Consolidacion, Gestion e Investigacion, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 36166955 YINETH POLANIA BARRIOS
2 41782078 SARA CONSTANZA LARA FALLA
3 24031503 ANA MERCEDES JURADO PEREZ
4 79302267 EDILBERTO MENDEZ CHACON

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 175 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000453
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130110515 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212937, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Control de Recaudo Tributario.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 176 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Control de Recaudo Tributario, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79002064 HUGO ESLEY CHAVARRO CARDENAS
2 52705152 FRANCY LILIANA MORENO LOZANO
3 79126681 BELISARIO TOVAR TORRES

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 177 « 2019 « NOVIEMBRE “19



Resolucion Numero SDH-000454
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provisién por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130021705 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213096, denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la Oficina de Control Disciplinario Interno.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, inform¢ a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo |V, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 178 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Coédigo 219 Grado 01 de la Oficina de Control Disciplinario Interno, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $2.347.543, asi:

Posicién Documento Nombres y Apellidos
1 51935894 MARIA ALICIA CARABALLO
2 1052395227 ADRIANA DEL PILAR OROZCO CORREDOR

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 179 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000455
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016745 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213065, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 14, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 14 de la Oficina de Atencién al Ciudadano.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo |V, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-80 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 14 de la Oficina de Atencion al Ciudadano, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacién basica mensual de $3.395.940, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52710534 SANDRA LILIANA PARDO RODRIGUEZ
2 7184166 YONH FREDY PIRACOCA OCHOA
3 52811912 LADY ALEXANDRA CAMACHO GOMEZ
4 80399519 WILLIAM ALFONSO ESPITIA PINEROS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-81 « 2019 « NOVIEMBRE “19



Resolucion Numero SDH-000456
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016735 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213064, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 14, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Oficina de Gestién de Cobro.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo |V, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-82 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Oficina de Gestion de Cobro, de acuerdo con la parte considerativa de
la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.395.940, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52964311 DEISY CAROLINA BARRERO VALLEJO
2 79764815 JUAN PABLO GALEANO BOJACA
3 65713480 GLORIA SANDRA MOSCOSO TABORDA
5 20678889 SILVIA ADELA VARGAS ALMECIGA
6 79620303 SAMUEL ALVAREZ BALLESTEROS
7 37390708 ANA MARIA PARRA VELANDIA
8 79912313 DIEGO FERNANDO MARIN GUTIERREZ
9 52884801 LEIDY MILENA MORENO ROA
10 79724377 DANIEL ANDRES PRADA OCHOA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-83 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000457
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio6 la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016715 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer siete (7) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213056, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdirecciéon de Asuntos Contractuales.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-84 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cdédigo 219 Grado 18 de la Subdireccién de Asuntos Contractuales, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 39783337 MARY LUZ PINZON ROMERO
2 35531869 ENERIETH CAMPOS FARFAN
3 52108576 ESPERANZA GOMEZ TORRES
6 73578303 ELIX JOSE PRASCA MARTINEZ
7 79306838 PABLO DE LA CRUZ RODRIGUEZ URREA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP -85 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000458
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
merito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 0 “Por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer siete (7) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo OPEC No. 213054,
denominado Conductor Cédigo 480 Grado 09, del Sistema General de Carrera de la Secretaria Distrital de
Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el trdmite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccién del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Conductor Cédigo 480 Grado 09 de la Subdirecciéon Administrativa y Financiera.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-86 + 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Conductor
Caodigo 480 Grado 09 de la Subdireccion Administrativa y Financiera, de acuerdo con la parte considerativa de
la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $1.574.368, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 80435075 JAIRO RODRIGUEZ PRIETO
3 79338687 RUSBERG ANGEL CUELLAR RAMIREZ
4 77187719 GERARDO AGUSTO LARA MARTINEZ
5 79566307 FERNANDO BABATIVA RINCON
6 79746033 JIMMY OROZCO ARENAS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-87 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000459
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016635 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212959, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina de Consolidacion.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-88 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cadigo 219 Grado 18 de la Oficina de Consolidacion, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 51797943 SANDRA JEANETH CRUZ RINCON
2 36309448 VIVIANA TORRENTES JAVELA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1-89 » 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000460
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130016645 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres 3 vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo OPEC
No. 212965, denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 del Despacho del Director de Informatica y Tecnologia.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1:90 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 del Despacho del Director de Informatica y Tecnologia, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos

1 52320596 MARTHA ISABEL APONTE GUTIERREZ

2 80048906 NELSON ENRIQUE HERNANDEZ BARRERA
3 52868775 JULIETH PARRA CASALLAS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicacion del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 191 « 2019 « NOVIEMBRE “19



Resolucion Numero SDH-000461
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20172130010075 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer siete (7) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213052, denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 16, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 16 de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1192 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 16 de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $1.964.476, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 30206682 ERICA MARIA CASTANEDA PICO
2 1026292013 ANYI YULIETH NINO ARDILA
3 1015406466 DIANA MARCELA CORTES FONSECA
4 52146098 LUZ ADRIANA HERNANDEZ
5 1016026075 DANNA SALOME MARTINEZ RAMIREZ
6 52845215 JERLEY ELIZABETH PEREZ BUITRAGO
7 52320872 JULIA ANDREA CHAVEZ PARRA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1:93 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000462
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20172130020575 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer doce (12) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213043, denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 22, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 22 de la Planta Global de la Secretaria de Hacienda.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1:94 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 22 de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda , de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $2.350.342, asi:

RESUELVE:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 51909264 MARIA CAROLA CONTRERAS REYES
2 1015437767 ANGELA JOHANA SANABRIA BUITRAGO
3 52717091 ANI KATHERINE ALDANA BRICENO
4 1022936861 MIGUEL ANGEL CRUZ CASALLAS
5 32844419 SANDRA MILENA EPINAYU ROMERO
7 52501430 SANDRA MILENA ORDONEZ BURBANO
8 1032391070 LAURA MARITZA RAMIREZ
9 52635524 ANGELA DEL PILAR RIANO ORDONEZ
11 53015282 YEIMI PAOLA GOMEZ TORRES
12 1013588286 DIANA MILENA PARRADO MESA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera

declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias

habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE,

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 195 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000463
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicd el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130017235 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos 2 vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo OPEC
No. 212918, denominado Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Infraestructura y Localidades.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1:96 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Infraestructura y Localidades, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79553625 JORGE EDUARDO VELANDIA CRIS TANCHO
2 79918323 VICTOR MANUEL RESTREPO ROJAS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. Los nombrados en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendran diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si aceptan el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ

Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 197 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000464
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130017255 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212910, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Gestion Judicial.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 198 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Gestién Judicial, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 51724701 PATRICIA TORRES MORENO
2 1030548530 GISELE BRIGITE BELLMONT

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacidon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1:99 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000465
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110315 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212899, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina General de Fiscalizacion.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N. 20192130657821 de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 100 » 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina General de Fiscalizacién, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 80131008 MILTON JAVIER POLANCO TORRES

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 01 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000466
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130110285 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212875, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 del Despacho del Director de Impuestos de Bogota.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, en su mayoria, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 102 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 del Despacho del Director de Impuestos de Bogota, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52149537 DIANA MABEL MONTOYA REINA
2 93363632 FERNANDO SANCHEZ RAMIREZ
3 39756030 ANGELA LILIANA MARTINEZ CAMACHO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 103 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000467
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecioé la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110455 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212893, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Educacién Tributaria.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1104 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Educacion Tributaria, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 10123873 JUAN MANUEL BALLESTEROS VASQUEZ
2 79759185 HECTOR ANDRES ARIAS ZAMORA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 105 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000468
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1227 de
2005y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20172130005505 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213048, denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 22, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 22 de la Subdireccion de Gestién Judicial.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, inform6 a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 106 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 22 de la Subdireccion de Gestion Judicial, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $2.350.342, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79844582 OSCAR SUAREZ CABRERA
2 1032400807 DIEGO ALEJANDRO DUSSAN LUNA
3 1013652747 JERLY VANESSA DURAN ACERO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 107 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000469
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130017415 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212853, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Finanzas Distritales.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 108 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Finanzas Distritales, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 14397137 YEISON FERNEY RODRIGUEZ BERNAL
2 52392178 MARIA VICTORIA REYES AMAYA
3 52819951 MARITZA CASTRO MAYORGA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 109 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000470
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema
de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publico el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los pardmetros establecidos por la Entidad para su
otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con
base en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542
de 02 de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles
de los empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130110615 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer seis (6) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213057, denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 14, del Sistema General de
Carrera de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Oficina de Educacion Tributaria.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130660731, de fecha del 06 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP IO « 2019 « NOVIEMBRE *19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Oficina de Educacion Tributaria, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.395.940, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 92519558 OSCAR DE JESUS OR0OZCO HERNANDEZ
2 79604217 PEDRO JULIO BELENO MORA
3 80791237 JORGE EMILIO AMADO PALACIO
4 1015411714 ANA VICTORIA BARRERO LIMA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicacion del

nombramiento enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento
y diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000471
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130017425 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212854, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Coédigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Analisis y Sostenibilidad
Presupuestal.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que listas de elegibles correspondientes al Grupo
lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Subdireccién de Analisis y Sostenibilidad Presupuestal, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 35264268 YINNA CAROLINA BOHORQUEZ GIL
2 1014185654 ANA MARIA OLIVEROS ROZO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeifio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000472
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provisién por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110385 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer nueve (9) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213077, denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 11, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 11 de la Oficina de Control Masivo.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 11 de la Oficina de Control Masivo, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.050.711, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 1016009873 MARIO ALBERTO MARRUGO CANAVERA
2 52716756 NYDIA JOHANA BELTRAN URREGO
3 52265083 DIANA MARCELA NARANJO PALOMINO
4 1033697749 SERGIO ANDRES MARTINEZ SILVA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000473
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130110625 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213089, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tréamite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 de la Oficina de Educacion Tributaria.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, inform6 a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo ll, ya se encuentran en firme, entre otras la del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 16 « 2019 « NOVIEMBRE *19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 05 de la Oficina de Educacion Tributaria, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $2.591.7086, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 7315629 ISDUAR YOBANY SASTOQUE PINEDA
2 1032432522 LIBARDO ROMO CHAMORRO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000474
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1227 de
2005y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130017105 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212973, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Analisis Sectorial.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Analisis Sectorial, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52104227 EMMA LILIANA BELTRAN VELASQUEZ
2 80099940 MANUEL ALEJANDRO VELASQUEZ OVALLE

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP HI9 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000475
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1227 de
2005y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecioé la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110405 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer nueve (9) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213090, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 de la Oficina de Control Masivo.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, inform6 a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas de las listas de elegibles
correspondientes al Grupo Il, en su mayoria, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 120 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 05 de la Oficina de Control Masivo, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $2.591.706, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 80201125 OMAR ERNESTO BARRERA TENJO
2 1031151101 WILLIAM ORLANDO ARDILA MARTINEZ
3 98387783 MAURICIO ROSERO USCATEGUI
4 1014199412 ANGELA ROCIO TUTA RINCON
5 1022373745 LISBY ORLANY MURCIA GALINDO
6 52726801 NANCY JANNETH CAMPOS LEAL
7 52890961 SANDRA MILENA ANGARITA GARZON
8 1018417438 JULIAN DAVID HURTADO BOTERO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000476
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1227 de
2005y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20172130016015 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213139, denominado Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 12, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Técnico Operativo Codigo 314 Grado 12 de la Subdireccion de Proyectos Especiales.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

@l REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 122 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 12 de la Subdireccién de Proyectos Especiales, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $2.331.778, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 1030628932 YESICA PAOLA ROJAS CASALLAS
2 1013594765 JOHAN ALEXIS BARRANTES PARRA
3 79662445 HECTOR JAIRO PEREZ GARZON
4 80068932 JHON ARTURO PENUELA MARTINEZ

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendrd una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000477
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130018275 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212986, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Soluciones de TIC.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo |V, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 124 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Soluciones de TIC, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 79795869 RAUL ANDRES GONZALEZ MELO
2 80115251 JULIO ANDRES RODRIGUEZ CALVO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 25 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000478
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130017205 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212960, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, inform6 a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 126 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
2 73138642 PEDRO VARGAS SANCHEZ
3 79576601 JEISSON ULISES PINILLA FERRO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 27 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000479
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130110555 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212957, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Oficina de Cuentas Corrientes y Devoluciones.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1128 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Oficina de Cuentas Corrientes y Devoluciones, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 51814154 ALBA NANCY PINILLA BELTRAN
2 79608819 ORLANDO MESA MORENO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 129 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000480
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130017175 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer seis 6 vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo OPEC
No. 212997, denominado Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera de la
Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefalados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Subdireccién de Asuntos Contractuales.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras la del objeto de los nombramientos
contenidos en este acto administrativo.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 30 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Asuntos Contractuales, a los siguientes elegibles en
orden de mérito, de acuerdo con la parte considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica
mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos

1 9350877 CESAR AUGUSTO DELGADO AGUILAR

2 52697440 NATALIA MARROQUIN GALVIS

3 7723635 PABLO ANDRES SANCHEZ AVILA

4 1032379250 MAYRA ALEJANDRA SANCHEZ RODRIGUEZ
5 37618479 JOHANA ANDREA ALMEYDA GONZALEZ

6 1052386439 ADRIANA YOLIMA MORENO TRIANA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrito(a) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resoluciéon motivada.

Articulo 3°. El (los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacion del
nombramiento enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y
diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 31 « 2019 « NOVIEMBRE “19



Resolucion Numero SDH-000481
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocdé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130110525 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cinco (5) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212949, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Oficina de Liquidacion.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, en su mayoria, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto
de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

@l REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 32 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Oficina de Liquidacion, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52432667 ROSA LILIANA MATEUS CHAVARRO
2 35404917 LUZ MARINA DIAZ GONZALEZ
3 52482614 ESMERALDA REINA ESPINOSA
4 80399837 JOSE ISIDRO GONGORA GONZALEZ
5 52846198 MARTHA LILIANA CARO QUIROGA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacidon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 33 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000482
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110335 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212930, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Oficina de Inteligencia Tributaria.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles

correspondientes al Grupo |, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 34 + 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 21 de la Oficina de Inteligencia Tributaria, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucidn, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52390235 MARLENY RINCON LOPEZ

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 35 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000483
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130017605 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer diez (10) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 213033, denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 27, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 27 de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo Il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1436 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 27 de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda., de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $2.540.043, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 1024474063 JOHANNA MILENA SOLER LINARES
2 19460286 ORLANDO ANTONIO LOPEZ GUZMAN
3 51682860 FANNY BUITRAGO ARRIGUI
4 1013594222 SHIRLEY CATHERINE GALINDO CARDENAS
6 1072718363 CESAR ORLANDO PARDO MORENO
7 52432587 PILAR YADIRA VILLARRAGA NARANJO
8 79700568 JOSE ANTONIO MOSQUERA FONSECA
9 39626541 CLAUDIA MARCELA PACHON RODRIGUEZ
10 79951298 FABIO RICARDO TELLEZ ROMERO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicaciéon del nombramiento
enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 37 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000484
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio6 la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130110505 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer cinco (5) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212928, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina de Cobro Especializado.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, en su mayoria, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto
de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 438 « 2019 « NOVIEMBRE 19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina de Cobro Especializado, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52933524 ANDREA PAOLA PENA MOYA
2 23623349 ELIANA MARCELA GONZALEZ ORTEGA
3 79598073 GERMAN ALONSO ARDILA CARRENO
4 71776531 JOSELIN ALARCON SANCHEZ
5 39667270 MARISOL RESTREPO ROJAS

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 139 « 2019 « NOVIEMBRE 19



Resolucion Numero SDH-000485
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130017025 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con c6digo
OPEC No. 213042, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accidn de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdireccién de Gestion Documental.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1140 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Subdireccion de Gestion Documental, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 52837464 MARIA CRISTINA RUIZ PEREZ
2 40043905 CLARA ALEXANDRA CIFUENTES AVILA
4 7169400 JOSE MAURICIO VARGAS OJEDA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
serda inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 141 « 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000486
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC - 20192130110495 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212926, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Planeacion e Inteligencia
Tributaria.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, en su mayoria, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto
de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 142 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Planeacion e Inteligencia Tributaria, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 51798374 LUZ ANGELA MENDEZ RODRIGUEZ
2 1015392563 OSCAR ANDRES BELLO CELY

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
hébiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 143 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000487
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC - 20192130110325 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212914, denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Recursos Tributarios.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130657821, de fecha del 05 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, en su mayoria, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto
de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 144 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cddigo 219 Grado 18 de la Oficina de Recursos Tributarios, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.501.870, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 80772147 JESUS IGNACIO JIMENEZ GARCIA

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 145 + 2019 « NOVIEMBRE *19



Resolucion Numero SDH-000488
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20172130020675 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con c6digo
OPEC No. 212870, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accidn de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Soluciones de TIC.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondientes
al Grupo lll y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1146 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Soluciones de TIC, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucién, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 88214262 JOSE RAFAEL OCAMPO ANTERO
2 11379259 VICTOR MANUEL GUTIERREZ CAMPOS
3 79703666 ALVARO PEREZ PUENTES

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepciéon de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 147 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000489
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20172130020655 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212865, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tréamite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucién
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Subdireccién de Infraestructura de TIC.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de
octubre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
Grupo lll, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 51 « NUMERO 6677 « PP, 1148 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 24 de la Subdireccion de Infraestructura de TIC, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucidn, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 80165211 LUIS ALIRIO ANDUQUIA CASTANEDA
2 79300704 MIGUEL ANGEL BOHORQUEZ BUITRAGO

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicacion del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 51 « NUMERO 6677 « PP 1149 « 2019 « NOVIEMBRE ‘19



Resolucion Numero SDH-000490
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de
carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decreto 1083
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido en la Ley
909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establecidos por la Entidad para su otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base
en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02
de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resoluciéon No. CNSC - 20192130110445 “Por la cual se
conforma la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) del empleo de carrera identificado con cédigo
OPEC No. 212856, denominado Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera
de la Secretaria Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicidon de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Oficina de Cobro Especializado.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130660731, de fecha del 06 de
noviembre de 2019, informé a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupo |, en su mayoria, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 24 de la Oficina de Cobro Especializado, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente resolucidn, con una asignacion basica mensual de $4.007.126, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos
1 20533153 ANGELA BIBIANA ROJAS PUERTAS
2 80901548 SERGIO LEONARDO PEDRAZA SEVERO
3 52104507 ANGELICA MARIA MUNOZ RODRIGUEZ

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El(los) nombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcién de la comunicaciéon del nombramiento

enviada por la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000491
(Noviembre 15 de 2019)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del
Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir
las convocatorias a concurso, para el desempefo de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el
Acuerdo 542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 — SHD.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en
el articulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las
etapas del proceso de seleccidén para la provision por mérito de los empleos que conforman la
Convocatoria No. 328 de 2015, con base en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde a la CNSC
conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. CNSC — 20192130110395,
“Por la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de
carrera identificado con cédigo OPEC No. 213080, denominado Profesional Universitario Codigo 219
Grado 11, del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda,
Convocatoria No. 328 de 2015.”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de
octubre de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°. 11001-03-25-000-2016-
00988-00 (4469-2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expediciéon de la mencionada
sentencia se resuelve de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe
continuar con las acciones tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada convocatoria.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remitid la lista de elegibles correspondiente al empleo
OPEC No. 213080 del grupo |, para verificacion por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda del
cumplimiento de requisitos. Dentro de la lista de elegibles aparece el nombre del sefior PEDRO LUIS
RODRIGUEZ GONZALEZ en el puesto primero para el cargo de Profesional Universitario codigo 219
grado 11.

Que la Subdireccién del Talento Humano verificéd el cumplimiento de los requisitos sefalados en la
Resolucion No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria
Distrital de Hacienda”, para el empleo, Profesional Universitario codigo 219 grado 11, Oficina de
Cobro Prejuridico.

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N°.20192130657821 del 5 de
noviembre de 2019, informo a la Secretaria Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles
correspondientes al Grupos |, ya se encuentran en firme, entre otras la del objeto de este
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa a PEDRO LUIS
RODRIGUEZ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania No.1.072.492.949 para
desempeniar el cargo de Profesional Universitario codigo 219 grado 11, Oficina de Cobro Prejuridico
dentro de la planta globalizada de la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente resolucion, con una asignacién basica mensual de $ 3.050.711.

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de
ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no
ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 3°. El sefior PEDRO LUIS RODRIGUEZ GONZALEZ, de conformidad con los articulos
22556 y 2.25.7.1 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias habiles, a partir de la
comunicacion del nombramiento que realice la Subdireccion del Talento Humano, para manifestar si
acepta y diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELAEZ MARTINEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

Resolucion Numero 436
(Noviembre 15 de 2019)

“Por medio de la cual se adoptan los anexos de
politica contable para la Secretaria Distrital de
Movilidad, que integraran el Manual de Politicas
Contables de Bogota D.C.”

EL SECRETARIO DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD
En uso de sus facultades legales conferidas
mediante los numerales 5 y 20 del articulo 4, del
Decreto 672 de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo 257 de 2006 establece que la admi-
nistracion del Distrito Capital se distribuye en sectores
administrativos, encontrando el sector movilidad, del
cual la cabeza es la Secretaria Distrital de Movilidad.

Que el articulo 108 del Acuerdo 257 de 2006, establece
que la Secretaria Distrital de Movilidad “{(...) es un orga-
nismo del Sector Central con autonomia administrativa
y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
formulacion de las politicas del sistema de movilidad
para atender los requerimientos de desplazamiento de
pasajeros y de carga en la zona urbana, tanto vehicular
como peatonal y de su expansion en el area rural del
Distrito Capital en el marco de la interconexion del
Distrito Capital con la red de ciudades de la region
central, con el paisy con el exterior.(...)”

Que mediante la expedicion de la Ley 1314 de 2009,
el gobierno nacional expidié normas contables, de in-
formacion financiera y de aseguramiento de la informa-
cion, para conformar un sistema unico y homogéneo,
de alta calidad, comprensible y de forzosa observancia,
con el objeto de que los estados financieros brinden
informacion financiera comprensible, transparente y
comparable, pertinente y confiable, util para la toma de
decisiones econdmicas por parte del Estado, disposi-
cion legal que aplica a todas las personas naturales y
juridicas que, de acuerdo con la normatividad vigente,
estén obligadas a llevar contabilidad, asi como a los
contadores publicos, funcionarios y demas personas
encargadas de la preparacion de estados financieros
y otra informacion financiera, de su promulgacion y
aseguramiento.

Que la Contaduria General de la Nacién en el marco
de sus funciones constitucionales y legales evidencio
la necesidad consistente en definir un marco normativo
de contabilidad con las siguiente caracteristicas a) que
tenga como referente las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico (NICSP), emitidas por
el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico (IPSASB por sus siglas en inglés);
b) que privilegie criterios de reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion uniformes; c) que homogeni-
ce politicas contables; y d) que defina criterios técnico
contables aplicables al contexto del sector gobierno.

Que en virtud de lo anterior, la Contaduria General de
la Nacién mediante la Resolucion 533 de 2015, incor-
pord, al Régimen de Contabilidad Publica, la estructura
del marco normativo para entidades de gobierno, el
cual esté integrado por: “(...) el Marco Conceptual para
la Preparacion y Presentacion de informacion Finan-
ciera; las Normas para el Reconocimiento, Medicion,
Revelacion y Presentacion de los Hechos Econdmicos;
los Procedimientos Contables; las Guias de Aplicacion;
el Catalogo General de Cuentas; y la Doctrina Contable
Publica.(...). Que la Secretaria Distrital de Movilidad,
se encuentra dentro del ambito de la aplicacion de la
referida disposicion.

Que mediante Resolucion 693 del 06 de diciembre de
2016, la Contaduria General de la Nacion modificé el
articulo 4° de la Resolucion 533 de 2015, cambiando
el cronograma de aplicacion del marco normativo para
entidades de gobierno, estableciendo como periodo de
preparacion obligatoria el comprendido entre la fecha
de publicacion, es decir el 08 de octubre de 2015y el
31 de diciembre de 2017 y como primer periodo de
aplicacion el comprendido entre el 1° de enero y el 31
de diciembre de 2018.

Que mediante Resolucién 484 de 2017, la Contaduria
General de la Nacion modificé el anexo de la Reso-
lucion 533 de 2015 “...) en lo relacionado con las
Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion
y Presentacion de los Hechos Econdmicos del Marco
Normativo para Entidades de Gobierno (...).; y modifico
el articulo 4° de la mencionada Resolucion.

Que las normas para el reconocimiento, medicion,
revelacién y presentacion de los hechos econémicos,
que hacen parte integral del marco normativo para
entidades de gobierno, sefialan que “las politicas
contables serdn aplicadas por la entidad de manera
uniforme para transacciones, hechos y operaciones
que sean similares. No obstante, en algunos casos
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especificos, se permitird que la entidad, considerando
lo definido en dicho Marco y a partir de juicios profesio-
nales, seleccione y aplique una politica contable para
el reconocimiento de un hecho econémico. En este
caso, la entidad seleccionard y documentara la politica
atendiendo las caracteristicas de representacion fiel y

relevancia de la informacion financiera™

Que la Alcaldia Mayor de Bogota expidio las Directivas
numeros 007 de 2016 y 001 de 2017, en las que se
determinan los lineamientos para la implementacion
del nuevo marco normativo de regulacién contable
publica aplicable a entidades de gobierno de Bogota
Distrito Capital.

Que el numeral tercero de la Directiva 001 de 09 de
febrero de 2017, senala que “con el objetivo de dar
continuidad a las estrategias ya implementadas, es
fundamental considerar los siguientes aspectos, que
se constituyen en factores clave de éxito, para dar
continuidad a la determinacion de los saldos iniciales
y a la aplicacion de la norma a partir del 1° de enero
de 2018: (...)Actualizar los manuales de procesos y
procedimientos, y ajustarlos de acuerdo con las politi-
cas contables definidas, teniendo en cuenta el Sistema
de Gestion de Calidad(...)".

Que el Alcalde Mayor de Bogota a través de la expe-
dicién del Decreto 364 e de 2015, modificé el articulo
4 del Decreto Distrital 601 2014 “Por el cual se modi-
fica la estructura interna y funcional de la Secretaria
Distrital de Hacienda, y se dictan otras disposiciones”,
estableciendo como funciones del Despacho de la
Secretaria Distrital de Hacienda la consistente en
“a) Formular la politica del Distrito Capital en materia
fiscal, tributaria, presupuestal, contable, de tesoreria
y de crédito publico.”

Que la Secretaria Distrital de Hacienda en el marco
de sus funciones, expidié la Resolucion SHD-000068
del 31 de mayo de 2018, mediante la cual se adopté
el Manual de Politicas Contables de la Entidad Con-
table Publica de Bogota D.C., el cual rige, para las:
1. Secretarias de Despacho; 2. Los Departamentos
Administrativos; 3. Las Unidades Administrativas Es-
peciales sin Personeria Juridica; 4. Los Organos de
Control y el Concejo de Bogotéa D.C.; 5. Los Fondos
de Desarrollo Local y 6. Otros Fondos.

Que los lineamientos introducidos en el Manual de
Politicas Contables de la Entidad Contable Publica de
Bogota D.C. se elaboraron partiendo de lo indicado
por la Contaduria General de la Nacion en el Marco
Conceptual y el Marco Normativo Contable para En-

" Resolucion 533 de 2015.
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tidades del Gobierno, anexos a la Resolucion 533 de
2015 y sus modificatorias.

Que el Manual de Politicas Contables de la Entidad
Contable Publica de Bogota D.C., establece que el
proceso contable en el sector publico Distrital debe co-
rresponder a una informacion financiera que evidencie
“(...) el resultado de la gestion de la Entidad, la cual
atiende una serie de condiciones, respecto del uso de
los recursos, de cardcter presupuestal, contractual,
laboral, entre otros, lo que garantiza que esta pueda
servir de base para la toma de decisiones. En este
sentido, los Entes y Entidades que integran la Entidad
estan obligados a rendir cuentas y a controlar el uso
de los recursos publicos destinados al desarrollo de
sus funciones de cometido estatal. (...)".

Que el Manual referido indica que a nivel Distrital
pueden identificarse varios niveles de politicas conta-
bles, dentro de las cuales encontramos los Anexos de
Politica elaborados por quienes conforman la Entidad
Contable Publica (ECP) Bogota D.C., dentro de la
cual encontramos a la Secretaria Distrital de Movili-
dad, indicando que estos, corresponden a los “(...)
elaborados con sujecion a las politicas contables de
la EPC Bogota D.C. y contienen aquellos lineamientos
que surgen de la realidad y la casuistica especifica de
quienes la conforman. Estas Politicas forman parte del
presente Manual y se incorporan en el Titulo 3: Anexos
de Politica Contable (...)".

Que el Manual en comento, sefiala que la aprobacion
de la incorporacién, modificacion o eliminacién de los
anexos es responsabilidad de la maxima autoridad de
cada Ente Publico Distrital que genero el anexo, una
vez la Direccion Distrital de Contabilidad de la Secre-
taria Distrital de Hacienda dé visto bueno a la decision.

Que la Subdireccion Financiera, de la Secretaria Dis-
trital de Movilidad, en el proceso de implementacion
del nuevo marco normativo de regulaciéon contable
publica, referido en la Resolucién 533 de 2015y sus
modificatorias, estudié y concluyé que existen politi-
cas contables que deben estar anexas a las politicas
transversales del Distrito en el Manual de Politicas
Contables de la Entidad Contable Publica de Bogota
D.C relacionadas con los ingresos por intereses de
mora y las cuentas por cobrar — concesiones.

Que el Contador General de Bogota D.C. (E) de la
Secretaria Distrital de Hacienda, Doctor Juan Camilo
Santamaria Herrera, mediante radicado de corres-
pondencia SDM 266266 del 15 de octubre de 2019
(Oficio Nr. 2019EE 183884 del 11 de octubre de 2019),
manifesté a esta Entidad que “(...) De acuerdo con las
siguientes consideraciones, nos permitimos reiterar
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por este medio la revision y visto bueno por parte de
la Direccion Distrital de Contabilidad -DDC de los
Anexos de politica generados por la Secretaria Distrital
de Movilidad -SDM {(...)".

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar los Anexos de Politica
Contable para la Secretaria Distrital de Movilidad, el
cual sera integrado al Manual de Politicas Contables de
la EPC Bogota D.C. adoptado por la Secretaria Distrital
de Hacienda mediante la Resolucion No. SDH-000068
de 2018 de conformidad con las consideraciones del
presenta acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Los Anexos de Politica Con-
table para la Secretaria Distrital de Movilidad corres-
ponderan a los siguientes:

* ANEXOS DE POLITICA CONTABLE

* ANEXO DE POLITICA CONTABLE DE
CUENTAS POR COBRAR

* Secretaria Distrital de Movilidad —SDM-

La Secretaria Distrital de Movilidad reconoce las Cuen-
tas por Cobrar cuando quedan en firme los respectivos
actos administrativos que generan el derecho de cobro,
mientras no hayan sido anulados o revocados por la
autoridad que los profirié. De lo contrario, se reconocen
esos derechos potenciales como activos contingentes
en las Cuentas de Orden previstas para tal efecto y
son objeto de revelacion.

El incumplimiento en el pago oportuno de las obli-
gaciones a favor de la Secretaria, genera intereses
moratorios desde la fecha en que debid satisfacerse
la obligacion, hasta que tenga lugar el pago total de la
misma; para lo cual son tomadas las tasas determina-
das normativamente para cada obligacion.

La Secretaria Distrital de Movilidad revela en Cuentas
de Orden los Intereses de Mora generados en desarro-
llo de sus actividades, de acuerdo con la periodicidad
establecida por la Direccién de Gestion de Cobro,
como activos contingentes, hasta tanto la entrada de
beneficios econdmicos sea practicamente cierta, para
proceder al reconocimiento del ingreso y de la Cuenta
por Cobrar.

En consecuencia, la Secretaria Distrital de Movilidad
reconoce los Intereses de Mora en sus estados finan-
cieros como un activo en Cuentas por Cobrar, cuando

cumplan con todas las condiciones indicadas en la
politica de Cuentas por Cobrar del Manual de Politicas
Contables de la Entidad Contable Publica - Bogota
D.C. y requeridas por el Marco Conceptual para la
Preparacion y Presentacién de Informacion Financiera
de las entidades de gobierno expedido por la CGN.

* ANEXO DE POLITICA CONTABLE DE
ACUERDOS DE CONCESION DESDE LA
PERSPECTIVA DE LA ENTIDAD CONCEDENTE

* Secretaria Distrital de Movilidad —SDM-

Los contratos de concesion en la Secretaria Distrital de
Movilidad se tipifican por su objeto como acuerdos de
concesion para la prestacion de servicios, en los cuales
la Secretaria aporta activos para que el concesionario
realice actividades propias de la Secretaria Distrital de
Movilidad. De forma general los contratos de conce-
sion de la SDM no configuran un pasivo financiero ni
pasivo diferido por no realizarse para la construccion,
desarrollo, adquisicién, mejora o rehabilitacién de un
activo en concesion. En el caso, que esta situacion se
presente se atendera lo dispuesto contractualmente
dando aplicacién a la norma de Acuerdos de Concesion
desde la Perspectiva de la Entidad Concedente del
Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

La Secretaria Distrital de Movilidad reclasifica los
activos entregados al concesionario como activos
en concesion por el valor en libros, en las diferentes
cuentas y subcuentas del Catélogo General de Cuen-
tas para entidades de gobierno, entre Propiedades,
Planta y Equipo en Concesion, Bienes de Uso Publico
en Concesion y activos Intangibles en concesion. La
respectiva medicion posterior se hace conforme lo
indicado en el Marco Normativo para Entidades de
Gobierno, las politicas contables incorporadas en el
Manual de Politicas Contables (MPC) de la Entidad
Contable Publica- Bogota D.C. y los procedimientos
internos alusivos a los activos en concesion.

En los casos en que el concesionario u operador, por
razones contractuales pactadas previamente, devuelva
los bienes entregados por la Secretaria Distrital de
Movilidad al final del contrato a la Secretaria, ésta, a
través del area responsable, verifica las condiciones
de los activos para dar alcance a los lineamientos
dispuestos en el Manual de Politica Contable de la
Entidad Contable Publica Bogota D.C. y en el Marco
Normativo para entidades de gobierno en lo referente
a su reclasificacion y medicion posterior.

Finalmente, los ingresos y gastos asociados con el
desarrollo de una actividad reservada a la Secretaria
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Distrital de Movilidad, se reconocen en el periodo en que estos se generen, afectando, respectivamente, las
Cuentas por Cobrar y por Pagar que de alli surjan.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su publicacién en el Registro Distrital y deroga
todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

JUAN PABLO BOCAREJO SUESCUN
Secretario Distrital de Movilidad
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