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 REGISTRO 
DISTRITAL

RESOLUCIONES DE 2019
SECRETARÍA DE HACIENDA

Resolución Número SDH-000406
(Noviembre 15 de 2019)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en 
período de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE 
BOGOTÁ D.C.

en uso de las facultades legales y en especial 
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 

1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 
2014, éste último modificado por el Decreto 364 de 
2015 y 834 de 2019, se estableció la planta de cargos 
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernización llevado a cabo en la Secretaría 
Distrital de Hacienda.

Que los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos 
de carrera en vacancia definitiva se proveerán en 
período de prueba con los seleccionados mediante el 
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del artículo 11 de 
la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.6.3 del· Decreto 
1083 de 2015, le corresponde a la Comisión Nacional 
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias 
a concurso, para el desempeño de empleos públicos 
de carrera administrativa. 

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la 
Comisión Nacional del Servicio Civil publicó el Acuerdo 
542 de 2015, mediante el cual se convocó a concurso 
abierto de méritos para proveer definitivamente los 
empleos vacantes de la planta de personal pertene-

cientes al Sistema General de Carrera Administrativa 
de la Secretaría Distrital de Hacienda, Convocatoria 
No. 328 de 2015 - SHD. 

Que mientras se proveen estos empleos por concurso 
de méritos, la entidad realizó la provisión transitoria 
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido 
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios 
y los parámetros establecidos por la Entidad para su 
otorgamiento. 

Que en observancia de los principios constitucionales 
de eficacia, celeridad y economía previstos en el ar-
tículo 209 de la Carta Magna y en el artículo 3º de la 
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del 
proceso de selección para la provisión por mérito de 
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 
2015, con base en los resultados totales del concurso 
y de acuerdo con lo establecido en el artículo 56 del 
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde 
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las 
listas de elegibles de los empleos convocados. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC - 20172130020565 “Por la 
cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer 
dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado 
con código OPEC No. 213031, denominado Técnico 
Operativo Código 314 Grado 4, del Sistema General de 
Carrera de la Secretaría Distrital de Hacienda, ofertado 
a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relación con la Convocatoria 328 de 2015, el 
Consejo de Estado profirió fallo el día 10 de octubre 
de 2019 dentro de la Acción de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con 
la expedición de la mencionada sentencia se resuelve 
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso 
y esta Secretaría debe continuar con las acciones 
tendientes a cumplir con el trámite de la mencionada 
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 
de octubre de 2019.
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Que la Subdirección del Talento Humano verificó el 
cumplimiento de los requisitos señalados en la Reso-
lución No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la 
cual se establece el Manual Específico de Funciones y 
Competencias Laborales para los empleos de la Planta 
de Cargos de la Secretaría Distrital de Hacienda”, para 
el empleo Técnico Operativo Código 314 Grado 4 de 
la Subdirección de Asuntos Contractuales.
Que la Comisión Nacional del Servicio Civil median 
20192130651621, de fecha del 30 de octubre de 2019, 
informó a la Secretaría Distrital de Hacienda que las 
listas de elegibles correspondientes al Grupo III, ya se 
encuentran en firme, entre otras la del objeto de este 
nombramiento.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1º. Nombrar en período de prueba en el 
empleo de carrera administrativa denominado Técnico 
Operativo Código 314 Grado 4 de la Subdirección de 
Asuntos Contractuales, de acuerdo con la parte consi-
derativa de la presente resolución, con una asignación 
básica mensual de $1.832.955, así:

Posición Documento Nombres y Apellidos

1 74245087 DEIBY GIOVANNI RAMOS 
BOHORQUEZ

2 26433755 BLEINER CORREDOR TOVAR

Artículo 2º.  El período de prueba a que se refiere 
el artículo anterior tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la fecha de posesión, de 
acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.6.2.5 del 
Decreto 1083 de 2015, al final del cual le será evaluado 
el desempeño por el jefe inmediato; de ser satisfactoria 
la calificación será inscrita(o) en el Registro Público 
de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el 
nombramiento será declarado insubsistente por reso-
lución motivada.  
Artículo 3°. El(los) nombrado(s) en el artículo 1, 
de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 
del Decreto 1083 de 2015, tendrá(n) diez (10) días há-
biles, a partir de la recepción de la comunicación del 
nombramiento enviada por la Subdirección del Talento 
Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento 
y diez (10) días hábiles para posesionarse, los cuales 
se contarán a partir de la fecha de la aceptación.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los quince (15) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolución Número SDH-000502
(Noviembre 15 de 2019)

 “Por la cual se realiza un nombramiento en 
período de prueba  y se da por terminado un 

encargo y un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE 
BOGOTÁ D.C.

en uso de las facultades legales y en especial 
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 

1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 
de 2014, éste último modificado por el Decreto 364 
de 2015 y 834 de 2019, se estableció la planta de 
cargos y la nueva estructura de la entidad, producto 
del proceso de modernización llevado a cabo en la 
Secretaría Distrital de Hacienda.

Que los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos 
de carrera en vacancia definitiva se proveerán en 
periodo de prueba con los seleccionados mediante 
el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del artículo 11 de 
la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.6.3 del· Decreto 
1083 de 2015, le corresponde a la Comisión Nacional 
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias 
a concurso, para el desempeño de empleos públicos 
de carrera administrativa. 

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Co-
misión Nacional del Servicio Civil publicó el Acuerdo 
542 de 2015, mediante el cual se convocó a concurso 
abierto de méritos para proveer definitivamente los 
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa 
de la Secretaría Distrital de Hacienda, Convocatoria 
No. 328 de 2015 - SHD. 

Que mientras se proveen estos empleos por concurso 
de méritos, la entidad realizó la provisión transitoria 
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido 
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios 
y los parámetros establecidos por la Entidad para su 
otorgamiento. 

Que en observancia de los principios constituciona-
les de eficacia, celeridad y economía previstos en el 
artículo 209 de la Carta Magna y en el artículo 3º de 
la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas 
del proceso de selección para la provisión por mé-
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rito de los empleos que conforman la Convocatoria 
No. 328 de 2015, con base en los resultados totales 
del concurso y de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 56 del Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, 
le corresponde a la CNSC conformar en estricto or-
den de mérito las listas de elegibles de los empleos 
convocados. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC - 20192130017345 “Por la cual 
se conforma la Lista de Elegibles para proveer una 
(1) vacante(s) del empleo de carrera identificado con 
código OPEC No. 212845, denominado Profesional 
Especializado Código 222 Grado 27, del Sistema 
General de Carrera de la Secretaría Distrital de Ha-
cienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 
de 2015 - SDH”

Que en relación con la Convocatoria 328 de 2015, el 
Consejo de Estado profirió fallo el día 10 de octubre 
de 2019 dentro de la Acción de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con 
la expedición de la mencionada sentencia se resuelve 
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso 
y esta Secretaría debe continuar con las acciones 
tendientes a cumplir con el trámite de la mencionada 
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 
de octubre de 2019.

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil remitió la 
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC 
No. 212845 del Grupo III, para verificación por parte 
de la Secretaría Distrital de Hacienda del cumpli-
miento de requisitos. Dentro de la lista de elegibles 
aparece el nombre de AMAURI DE JESUS DIAZ DIAZ 
en el puesto 1 para el cargo Profesional Especializado 
Código 222 Grado 27. 

Que la Subdirección del Talento Humano verificó el 
cumplimiento de los requisitos señalados en la Reso-
lución No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por 
la cual se establece el Manual Específico de Fun-
ciones y Competencias Laborales para los empleos 
de la Planta de Cargos de la Secretaría Distrital de 
Hacienda”, para el empleo Profesional Especializado 
Código 222 Grado 27; de la Subdirección de Gestión 
Judicial.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuen-
tra provisto de manera temporal mediante encargo, 
con Maria Yamilet Capera Casas, identificada con 
cédula de ciudadanía No. 52.271.892 empleada titular 
con derechos de carrera administrativa. 

Que es necesario, dar por terminado el encargo 
efectuado a Maria Yamilet Capera Casas, identificada 

con cédula de ciudadanía número 52.271.892, en el 
cargo Profesional Especializado Código 222 Grado 
27 de la Subdirección de Gestión Judicial. 

Que el empleo del que es titular Maria Yamilet Capera 
Casas, se encuentra provisto de manera temporal me-
diante nombramiento provisional efectuado a María 
Sirley Piñeros Ardila, identificada con cédula de ciu-
dadanía número 51.918.270 en el cargo Profesional 
Universitario Código 219 Grado 14 de la Oficina de 
Cobro Especializado.

Que como consecuencia de lo anterior, es necesario 
dar por terminado el nombramiento provisional a 
María Sirley Piñeros Ardila, identificada con cédula 
de ciudadanía número 51.918.270, en el cargo Profe-
sional Universitario Código 219 Grado 14 de la Oficina 
de Cobro Especializado. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil mediante 
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 
de octubre de 2019, informó a la Secretaría Distrital 
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo III, ya se encuentran en firme, 
entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013, 
señaló que los funcionarios que se encuentran des-
empeñando un empleo en calidad de provisional se 
les podrá dar por terminada esta situación adminis-
trativa cuando estos se proveen en propiedad con-
forme a las formalidades de ley o cesa la situación 
administrativa que originó la vacancia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1º. Nombrar en período de prueba dentro 
de la Carrera Administrativa a AMAURI DE JESUS 
DIAZ DIAZ, identificado con cédula de ciudadanía 
No. 19.369.745 para desempeñar el cargo de Pro-
fesional Especializado Código 222 Grado 27; de la 
Subdirección de Gestión Judicial, de acuerdo con la 
parte considerativa de la presente resolución, con una 
asignación básica mensual de $4.330.023. 

Artículo 2º.  El período de prueba a que se refiere 
el artículo anterior tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la fecha de posesión, 
de acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.6.25 
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le será 
evaluado el desempeño por el jefe inmediato; de ser 
satisfactoria la calificación será inscrita en el Registro 
Público de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento será declarado insubsistente 
por resolución motivada. 
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Artículo 3°. El señor AMAURI DE JESUS DIAZ 
DIAZ, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) 
días hábiles, a partir de la recepción de la comunica-
ción del nombramiento enviada por la Subdirección 
del Talento Humano, para manifestar si acepta el 
nombramiento y diez (10) días hábiles para pose-
sionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha 
de la aceptación.

Artículo 4°.  Dar por terminado a partir de la fecha 
de posesión del titular del cargo, el encargo efectua-
do a Maria Yamilet Capera Casas, identificada con 
cédula de ciudadanía No. 52.271.892, en el cargo 
de Profesional Especializado Código 222 Grado 27 
de la Subdirección de Gestión Judicial.

Artículo 5°. Dar por terminado a partir de la finali-
zación del encargo de Maria Yamilet Capera Casas, 
el nombramiento provisional efectuado a María Sirley 
Piñeros Ardila, identificada con cédula de ciudadanía 
número 51.918.270  en el cargo Profesional Univer-
sitario Código 219 Grado 14 de la Oficina de Cobro 
Especializado. 

La presente resolución rige a partir de la fecha de 
su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá, D.C., a los quince (15) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolución Número SDH-000503
(Noviembre 15 de 2019)

 “Por la cual se realiza un nombramiento en 
período de prueba  y se da por terminado un 

encargo y un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE 
BOGOTÁ D.C.

en uso de las facultades legales y en especial 
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 

1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 
de 2014, éste último modificado por el Decreto 364 
de 2015 y 834 de 2019, se estableció la planta de 
cargos y la nueva estructura de la entidad, producto 

del proceso de modernización llevado a cabo en la 
Secretaría Distrital de Hacienda.

Que los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los em-
pleos de carrera en vacancia definitiva se proveerán 
en periodo de prueba con los seleccionados median-
te el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del artículo 11 
de la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.6.3 del· De-
creto 1083 de 2015, le corresponde a la Comisión 
Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las 
convocatorias a concurso, para el desempeño de 
empleos públicos de carrera administrativa. 

Que en cumplimiento de las normas precitadas, 
la Comisión Nacional del Servicio Civil publicó el 
Acuerdo 542 de 2015, mediante el cual se con-
vocó a concurso abierto de méritos para proveer 
definitivamente los empleos vacantes de la planta 
de personal pertenecientes al Sistema General de 
Carrera Administrativa de la Secretaría Distrital de 
Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD. 

Que mientras se proveen estos empleos por con-
curso de méritos, la entidad realizó la provisión 
transitoria mediante la figura de encargo, de las 
vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con 
lo establecido en la Ley 909 de 2004, sus Decretos 
reglamentarios y los parámetros establecidos por la 
Entidad para su otorgamiento. 

Que en observancia de los principios constituciona-
les de eficacia, celeridad y economía previstos en el 
artículo 209 de la Carta Magna y en el artículo 3º de 
la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas 
del proceso de selección para la provisión por mérito 
de los empleos que conforman la Convocatoria No. 
328 de 2015, con base en los resultados totales 
del concurso y de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 56 del Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, 
le corresponde a la CNSC conformar en estricto or-
den de mérito las listas de elegibles de los empleos 
convocados. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC - 20192130017355 “Por la 
cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer 
una (1) vacante(s) del empleo de carrera identifi-
cado con código OPEC No. 212846, denominado 
Profesional Especializado Código 222 Grado 27, del 
Sistema General de Carrera de la Secretaría Distrital 
de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria 
No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relación con la Convocatoria 328 de 2015, 
el Consejo de Estado profirió fallo el día 10 de octu-
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bre de 2019 dentro de la Acción de Nulidad Simple, 
Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 
(4469-2016) que acumulaba 51 demandas de nuli-
dad. Con la expedición de la mencionada sentencia 
se resuelve de fondo y de manera definitiva el objeto 
del proceso y esta Secretaría debe continuar con las 
acciones tendientes a cumplir con el trámite de la 
mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se 
produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil remitió la 
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC 
No. 212846 del Grupo III, para verificación por parte 
de la Secretaría Distrital de Hacienda del cumpli-
miento de requisitos. Dentro de la lista de elegibles 
aparece el nombre de GLORIA MARCELA CORTES 
JARAMILLO en el puesto 1 para el cargo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 27. 

Que la Subdirección del Talento Humano verificó 
el cumplimiento de los requisitos señalados en la 
Resolución No. SDH-000101 del 15 de abril de 
2015, “Por la cual se establece el Manual Específico 
de Funciones y Competencias Laborales para los 
empleos de la Planta de Cargos de la Secretaría 
Distrital de Hacienda”, para el empleo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 27; de la Subdirec-
ción de Gestión Judicial.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuen-
tra provisto de manera temporal mediante encargo, 
con Juan Vicente Gómez Torres, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 13.839.769 empleado 
titular con derechos de carrera administrativa. 

Que es necesario, dar por terminado el encargo 
efectuado a Juan Vicente Gómez Torres, identificado 
con cédula de ciudadanía número 13.839.769, en el 
cargo Profesional Especializado Código 222 Grado 
27 de la Subdirección de Gestión Judicial. 

Que el empleo del que es titular Juan Vicente Gómez 
Torres, se encuentra provisto de manera temporal 
mediante nombramiento provisional efectuado a 
Yenny Paola Morales Avellaneda, identificada con 
cédula de ciudadanía número 46.381.711 en el cargo 
Profesional Especializado Código 222 Grado 24 de 
la Subdirección de Gestión Judicial.

Que como consecuencia de lo anterior, es necesario 
dar por terminado el nombramiento provisional a 
Yenny Paola Morales Avellaneda, identificada con 
cédula de ciudadanía número 46.381.711, en el 
cargo Profesional Especializado Código 222 Grado 
24 de la Subdirección de Gestión Judicial. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil mediante 
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 

de octubre de 2019, informó a la Secretaría Distrital 
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo III, ya se encuentran en firme, 
entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013, 
señaló que los funcionarios que se encuentran desem-
peñando un empleo en calidad de provisional se les 
podrá dar por terminada esta situación administrativa 
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las 
formalidades de ley o cesa la situación administrativa 
que originó la vacancia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1º. Nombrar en período de prueba dentro 
de la Carrera Administrativa a GLORIA MARCELA 
CORTES JARAMILLO, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 39.691.668 para desempeñar el cargo 
de Profesional Especializado Código 222 Grado 27; de 
la Subdirección de Gestión Judicial, de acuerdo con la 
parte considerativa de la presente resolución, con una 
asignación básica mensual de $4.330.023. 

Artículo 2º.  El período de prueba a que se refiere 
el artículo anterior tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la fecha de posesión, 
de acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.6.25 
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le será 
evaluado el desempeño por el jefe inmediato; de ser 
satisfactoria la calificación será inscrita en el Registro 
Público de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento será declarado insubsistente 
por resolución motivada. 

Artículo 3°. La señora GLORIA MARCELA COR-
TES JARAMILLO, de conformidad con los artículos 
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, ten-
drá diez (10) días hábiles, a partir de la recepción de 
la comunicación del nombramiento enviada por la 
Subdirección del Talento Humano, para manifestar si 
acepta el nombramiento y diez (10) días hábiles para 
posesionarse, los cuales se contarán a partir de la 
fecha de la aceptación.

Artículo 4°.  Dar por terminado a partir de la fecha 
de posesión del titular del cargo, el encargo efectuado a 
Juan Vicente Gómez Torres, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 13.839.769, en el cargo de Profesional 
Especializado Código 222 Grado 27 de la Subdirección 
de Gestión Judicial.

Artículo 5°. Dar por terminado a partir de la finali-
zación del encargo de Juan Vicente Gomez Torres, el 
nombramiento provisional efectuado a Yenny Paola 
Morales Avellaneda, identificada con cédula de ciu-
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dadanía número 46.381.711  en el cargo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 24 de la Subdirección 
de Gestión Judicial. 

La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá, D.C., a los quince (15) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolución Número SDH-000504
(Noviembre 15 de 2019)

 “Por la cual se realiza un nombramiento en 
período de prueba  y se da por terminado un 

encargo y un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE 
BOGOTÁ D.C.

en uso de las facultades legales y en especial 
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 

1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 
de 2014, éste último modificado por el Decreto 364 
de 2015 y 834 de 2019, se estableció la planta de 
cargos y la nueva estructura de la entidad, producto 
del proceso de modernización llevado a cabo en la 
Secretaría Distrital de Hacienda.

Que los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los em-
pleos de carrera en vacancia definitiva se proveerán 
en periodo de prueba con los seleccionados median-
te el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del artículo 11 
de la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.6.3 del· De-
creto 1083 de 2015, le corresponde a la Comisión 
Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las 
convocatorias a concurso, para el desempeño de 
empleos públicos de carrera administrativa. 

Que en cumplimiento de las normas precitadas, 
la Comisión Nacional del Servicio Civil publicó el 
Acuerdo 542 de 2015, mediante el cual se con-
vocó a concurso abierto de méritos para proveer 
definitivamente los empleos vacantes de la planta 
de personal pertenecientes al Sistema General de 

Carrera Administrativa de la Secretaría Distrital de 
Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD. 

Que mientras se proveen estos empleos por con-
curso de méritos, la entidad realizó la provisión 
transitoria mediante la figura de encargo, de las 
vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con 
lo establecido en la Ley 909 de 2004, sus Decretos 
reglamentarios y los parámetros establecidos por la 
Entidad para su otorgamiento. 

Que en observancia de los principios constituciona-
les de eficacia, celeridad y economía previstos en el 
artículo 209 de la Carta Magna y en el artículo 3º de 
la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas 
del proceso de selección para la provisión por mérito 
de los empleos que conforman la Convocatoria No. 
328 de 2015, con base en los resultados totales 
del concurso y de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 56 del Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, 
le corresponde a la CNSC conformar en estricto or-
den de mérito las listas de elegibles de los empleos 
convocados. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC - 20192130017375 “Por la 
cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer 
una (1) vacante(s) del empleo de carrera identifi-
cado con código OPEC No. 212848, denominado 
Profesional Especializado Código 222 Grado 24, del 
Sistema General de Carrera de la Secretaría Distrital 
de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria 
No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relación con la Convocatoria 328 de 2015, 
el Consejo de Estado profirió fallo el día 10 de octu-
bre de 2019 dentro de la Acción de Nulidad Simple, 
Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 
(4469-2016) que acumulaba 51 demandas de nuli-
dad. Con la expedición de la mencionada sentencia 
se resuelve de fondo y de manera definitiva el objeto 
del proceso y esta Secretaría debe continuar con las 
acciones tendientes a cumplir con el trámite de la 
mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se 
produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil remi-
tió la lista de elegibles correspondiente al empleo 
OPEC No. 212848 del Grupo III, para verificación 
por parte de la Secretaría Distrital de Hacienda del 
cumplimiento de requisitos. Dentro de la lista de ele-
gibles aparece el nombre de DAVID JOSEPH ROZO 
PARRA en el puesto 1 para el cargo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 24. 
Que la Subdirección del Talento Humano verificó 
el cumplimiento de los requisitos señalados en la 
Resolución No. SDH-000101 del 15 de abril de 
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2015, “Por la cual se establece el Manual Específico 
de Funciones y Competencias Laborales para los 
empleos de la Planta de Cargos de la Secretaría 
Distrital de Hacienda”, para el empleo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 24; de la Oficina 
Asesora de Planeación.
Que en la actualidad, el precitado empleo se encuen-
tra provisto de manera temporal mediante encargo, 
con Jaidy Saedith Vargas Fonseca, identificada con 
cédula de ciudadanía No. 51.936.338 empleada 
titular con derechos de carrera administrativa. 
Que es necesario, dar por terminado el encargo efec-
tuado a Jaidy Saedith Vargas Fonseca, identificada 
con cédula de ciudadanía número 51.936.338, en el 
cargo Profesional Especializado Código 222 Grado 
24 de la Oficina Asesora de Planeación. 
Que el empleo del que es titular Jaidy Saedith Vargas 
Fonseca, se encuentra provisto de manera temporal 
mediante nombramiento provisional efectuado a 
José Willington Martinez Barrero, identificado con 
cédula de ciudadanía número 11.221.300 en el cargo 
Profesional Universitario Código 219 Grado 18 de la 
Subdirección del Talento Humano.
Que como consecuencia de lo anterior, es necesario 
dar por terminado el nombramiento provisional a 
José Willington Martinez Barrero, identificado con 
cédula de ciudadanía número 11.221.300, en el 
cargo Profesional Universitario Código 219 Grado 
18 de la Subdirección del Talento Humano. 
Que la Comisión Nacional del Servicio Civil mediante 
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 
de octubre de 2019, informó a la Secretaría Distrital 
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
pondientes al Grupo III, ya se encuentran en firme, 
entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-
2013, señaló que los funcionarios que se encuentran 
desempeñando un empleo en calidad de provisio-
nal  se les podrá dar por terminada esta situación 
administrativa cuando estos se proveen en propie-
dad conforme a las formalidades de ley o cesa la 
situación administrativa que originó la vacancia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1º. Nombrar en período de prueba den-
tro de la Carrera Administrativa a DAVID JOSEPH 
ROZO PARRA, identificado con cédula de ciudada-

nía No. 80.019.057 para desempeñar el cargo de 
Profesional Especializado Código 222 Grado 24; de 
la Oficina Asesora de Planeación, de acuerdo con la 
parte considerativa de la presente resolución, con 
una asignación básica mensual de $4.007.126. 

Artículo 2º.  El período de prueba a que se refiere 
el artículo anterior tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la fecha de posesión, 
de acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.6.25 
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le será 
evaluado el desempeño por el jefe inmediato; de 
ser satisfactoria la calificación será inscrita en el 
Registro Público de Carrera Administrativa; de no 
ser satisfactoria, el nombramiento será declarado 
insubsistente por resolución motivada. 

Artículo 3°. El señor DAVID JOSEPH ROZO 
PARRA, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendrá diez 
(10) días hábiles, a partir de la recepción de la 
comunicación del nombramiento enviada por la 
Subdirección del Talento Humano, para manifestar 
si acepta el nombramiento y diez (10) días hábiles 
para posesionarse, los cuales se contarán a partir 
de la fecha de la aceptación.

Artículo 4°.  Dar por terminado a partir de la fecha 
de posesión del titular del cargo, el encargo efectua-
do a Jaidy Saedith Vargas Fonseca, identificada con 
cédula de ciudadanía No. 51.936.338, en el cargo 
de Profesional Especializado Código 222 Grado 24 
de la Oficina Asesora de Planeación.

Artículo 5°. Dar por terminado a partir de la 
finalización del encargo de Jaidy Saedith Vargas 
Fonseca, el nombramiento provisional efectuado a 
José Willington Martinez Barrero, identificado con 
cédula de ciudadanía número 11.221.300  en el 
cargo Profesional Universitario Código 219 Grado 
18 de la Subdirección del Talento Humano. 

La presente resolución rige a partir de la fecha de 
su expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá, D.C., a los quince (15) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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Resolución Número SDH-000505
(Noviembre 15 de 2019)

 “Por la cual se realiza un nombramiento en 
período de prueba  y se da por terminado un 

encargo y un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE 
BOGOTÁ D.C.

en uso de las facultades legales y en especial 
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 

1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 
2014, éste último modificado por el Decreto 364 de 
2015 y 834 de 2019, se estableció la planta de cargos 
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernización llevado a cabo en la Secretaría 
Distrital de Hacienda.

Que los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos 
de carrera en vacancia definitiva se proveerán en 
periodo de prueba con los seleccionados mediante el 
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del artículo 11 de 
la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.6.3 del· Decreto 
1083 de 2015, le corresponde a la Comisión Nacional 
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias 
a concurso, para el desempeño de empleos públicos 
de carrera administrativa. 

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la 
Comisión Nacional del Servicio Civil publicó el Acuerdo 
542 de 2015, mediante el cual se convocó a concurso 
abierto de méritos para proveer definitivamente los 
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa 
de la Secretaría Distrital de Hacienda, Convocatoria 
No. 328 de 2015 - SHD. 

Que mientras se proveen estos empleos por concurso 
de méritos, la entidad realizó la provisión transitoria 
mediante la figura de encargo, de las vacantes defi-
nitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido 
en la Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios 
y los parámetros establecidos por la Entidad para su 
otorgamiento. 

Que en observancia de los principios constitucionales 
de eficacia, celeridad y economía previstos en el ar-
tículo 209 de la Carta Magna y en el artículo 3º de la 
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del 
proceso de selección para la provisión por mérito de 

los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 
2015, con base en los resultados totales del concurso 
y de acuerdo con lo establecido en el artículo 56 del 
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde 
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las 
listas de elegibles de los empleos convocados. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la 
Resolución No. CNSC - 0 “Por la cual se conforma la 
Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s) del 
empleo de carrera identificado con código OPEC No. 
212851, denominado Profesional Especializado Códi-
go 222 Grado 24, del Sistema General de Carrera de 
la Secretaría Distrital de Hacienda, ofertado a través 
de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relación con la Convocatoria 328 de 2015, el 
Consejo de Estado profirió fallo el día 10 de octubre 
de 2019 dentro de la Acción de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con 
la expedición de la mencionada sentencia se resuelve 
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso 
y esta Secretaría debe continuar con las acciones 
tendientes a cumplir con el trámite de la mencionada 
convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 
de octubre de 2019.

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil remitió la 
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC No. 
212851 del Grupo III, para verificación por parte de la 
Secretaría Distrital de Hacienda del cumplimiento de 
requisitos. Dentro de la lista de elegibles aparece el 
nombre de MARTHA CECILIA VILLAMIL GALINDO en 
el puesto 1 para el cargo Profesional Especializado 
Código 222 Grado 24. 

Que la Subdirección del Talento Humano verificó el 
cumplimiento de los requisitos señalados en la Reso-
lución No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la 
cual se establece el Manual Específico de Funciones y 
Competencias Laborales para los empleos de la Planta 
de Cargos de la Secretaría Distrital de Hacienda”, para 
el empleo Profesional Especializado Código 222 Grado 
24; de la Subdirección de Infraestructura y Localidades.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuentra 
provisto de manera temporal mediante encargo, con 
Luz Elena Bustos Currea, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 52.541.167 empleada titular con de-
rechos de carrera administrativa. 

Que es necesario, dar por terminado el encargo efec-
tuado a Luz Elena Bustos Currea, identificada con 
cédula de ciudadanía número 52.541.167, en el cargo 
Profesional Especializado Código 222 Grado 24 de la 
Subdirección de Infraestructura y Localidades. 
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Que el empleo del que es titular Luz Elena Bustos 
Currea, se encuentra provisto de manera temporal 
mediante nombramiento provisional efectuado a Edgar 
José Urrego, identificado con cédula de ciudadanía 
número 79.388.658 en el cargo Profesional Universi-
tario Código 219 Grado 11 de la Oficina de Análisis y 
Control de Riesgo.

Que como consecuencia de lo anterior, es necesario 
dar por terminado el nombramiento provisional a Edgar 
José Urrego, identificado con cédula de ciudadanía 
número 79.388.658, en el cargo Profesional Universi-
tario Código 219 Grado 11 de la Oficina de Análisis y 
Control de Riesgo. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil mediante 
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 
de octubre de 2019, informó a la Secretaría Distrital de 
Hacienda que algunas listas de elegibles correspon-
dientes al Grupo III, ya se encuentran en firme, entre 
otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013, 
señaló que los funcionarios que se encuentran desem-
peñando un empleo en calidad de provisional se les 
podrá dar por terminada esta situación administrativa 
cuando estos se proveen en propiedad conforme a las 
formalidades de ley o cesa la situación administrativa 
que originó la vacancia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1º. Nombrar en período de prueba dentro 
de la Carrera Administrativa a MARTHA CECILIA 
VILLAMIL GALINDO, identificada con cédula de ciu-
dadanía No. 51.833.106 para desempeñar el cargo 
de Profesional Especializado Código 222 Grado 24; 
de la Subdirección de Infraestructura y Localidades, 
de acuerdo con la parte considerativa de la presente 
resolución, con una asignación básica mensual de 
$4.007.126. 

Artículo 2º.  El período de prueba a que se refiere 
el artículo anterior tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la fecha de posesión, 
de acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.6.25 
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le será 
evaluado el desempeño por el jefe inmediato; de ser 
satisfactoria la calificación será inscrita en el Registro 
Público de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento será declarado insubsistente 
por resolución motivada. 

Artículo 3°. La señora MARTHA CECILIA VILLAMIL 
GALINDO, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) 

días hábiles, a partir de la recepción de la comunica-
ción del nombramiento enviada por la Subdirección del 
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) días hábiles para posesionarse, los 
cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación.

Artículo 4°.  Dar por terminado a partir de la fecha 
de posesión del titular del cargo, el encargo efectuado 
a Luz Elena Bustos Currea, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 52.541.167, en el cargo de Profesional 
Especializado Código 222 Grado 24 de la Subdirección 
de Infraestructura y Localidades.

Artículo 5°. Dar por terminado a partir de la fina-
lización del encargo de Luz Elena Bustos Currea, el 
nombramiento provisional efectuado a Edgar José 
Urrego, identificado con cédula de ciudadanía número 
79.388.658  en el cargo Profesional Universitario Có-
digo 219 Grado 11 de la Oficina de Análisis y Control 
de Riesgo. 

La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá, D.C., a los quince (15) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolución Número SDH-000506
(Noviembre 15 de 2019)

 “Por la cual se realiza un nombramiento en 
período de prueba  y se da por terminado un 

encargo y un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE 
BOGOTÁ D.C.

en uso de las facultades legales y en especial 
las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 

1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 
2014, éste último modificado por el Decreto 364 de 
2015 y 834 de 2019, se estableció la planta de cargos 
y la nueva estructura de la entidad, producto del pro-
ceso de modernización llevado a cabo en la Secretaría 
Distrital de Hacienda.

Que los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 
del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos 
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de carrera en vacancia definitiva se proveerán en 
periodo de prueba con los seleccionados mediante 
el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del artículo 11 
de la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.6.3 del· De-
creto 1083 de 2015, le corresponde a la Comisión 
Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las 
convocatorias a concurso, para el desempeño de 
empleos públicos de carrera administrativa. 

Que en cumplimiento de las normas precitadas, 
la Comisión Nacional del Servicio Civil publicó el 
Acuerdo 542 de 2015, mediante el cual se con-
vocó a concurso abierto de méritos para proveer 
definitivamente los empleos vacantes de la planta 
de personal pertenecientes al Sistema General de 
Carrera Administrativa de la Secretaría Distrital de 
Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD. 

Que mientras se proveen estos empleos por con-
curso de méritos, la entidad realizó la provisión 
transitoria mediante la figura de encargo, de las 
vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con 
lo establecido en la Ley 909 de 2004, sus Decretos 
reglamentarios y los parámetros establecidos por la 
Entidad para su otorgamiento. 

Que en observancia de los principios constituciona-
les de eficacia, celeridad y economía previstos en el 
artículo 209 de la Carta Magna y en el artículo 3º de 
la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas 
del proceso de selección para la provisión por mérito 
de los empleos que conforman la Convocatoria No. 
328 de 2015, con base en los resultados totales 
del concurso y de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 56 del Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, 
le corresponde a la CNSC conformar en estricto or-
den de mérito las listas de elegibles de los empleos 
convocados. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió 
la Resolución No. CNSC - 20192130017245 “Por la 
cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer 
una (1) vacante(s) del empleo de carrera identifi-
cado con código OPEC No. 212907, denominado 
Profesional Especializado Código 222 Grado 24, del 
Sistema General de Carrera de la Secretaría Distrital 
de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria 
No. 328 de 2015 - SDH”

Que en relación con la Convocatoria 328 de 2015, 
el Consejo de Estado profirió fallo el día 10 de octu-
bre de 2019 dentro de la Acción de Nulidad Simple, 
Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 
(4469-2016) que acumulaba 51 demandas de nuli-
dad. Con la expedición de la mencionada sentencia 

se resuelve de fondo y de manera definitiva el objeto 
del proceso y esta Secretaría debe continuar con las 
acciones tendientes a cumplir con el trámite de la 
mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se 
produjo el 23 de octubre de 2019.

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil remitió la 
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC 
No. 212907 del Grupo III, para verificación por parte 
de la Secretaría Distrital de Hacienda del cumpli-
miento de requisitos. Dentro de la lista de elegibles 
aparece el nombre de CAMILO ANDRES BARRERA 
SANCHEZ en el puesto 1 para el cargo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 24. 

Que la Subdirección del Talento Humano verificó 
el cumplimiento de los requisitos señalados en la 
Resolución No. SDH-000101 del 15 de abril de 
2015, “Por la cual se establece el Manual Específico 
de Funciones y Competencias Laborales para los 
empleos de la Planta de Cargos de la Secretaría 
Distrital de Hacienda”, para el empleo Profesional 
Especializado Código 222 Grado 24; de la Subdirec-
ción de Gestión Judicial.

Que en la actualidad, el precitado empleo se encuen-
tra provisto de manera temporal mediante encargo, 
con Carlos Eduardo Escobar Remicio, identificado 
con cédula de ciudadanía No. 79.113.144 empleado 
titular con derechos de carrera administrativa. 

Que es necesario, dar por terminado el encargo 
efectuado a Carlos Eduardo Escobar Remicio, identi-
ficado con cédula de ciudadanía número 79.113.144, 
en el cargo Profesional Especializado Código 222 
Grado 24 de la Subdirección de Gestión Judicial. 

Que el empleo del que es titular Carlos Eduardo 
Escobar Remicio, se encuentra provisto de mane-
ra temporal mediante nombramiento provisional 
efectuado a Victoria Lorena Piñeros Salamanca, 
identificada con cédula de ciudadanía número 
1.020.732.128 en el cargo Profesional Universitario 
Código 219 Grado 11 de la Subdirección de Asuntos 
Contractuales.

Que como consecuencia de lo anterior, es necesario 
dar por terminado el nombramiento provisional a 
Victoria Lorena Piñeros Salamanca, identificada con 
cédula de ciudadanía número 1.020.732.128, en el 
cargo Profesional Universitario Código 219 Grado 
11 de la Subdirección de Asuntos Contractuales. 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil mediante 
oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 
de octubre de 2019, informó a la Secretaría Distrital 
de Hacienda que algunas listas de elegibles corres-
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pondientes al Grupo III, ya se encuentran en firme, 
entre otras la del objeto de este nombramiento.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-
2013, señaló que los funcionarios que se encuentran 
desempeñando un empleo en calidad de provisio-
nal  se les podrá dar por terminada esta situación 
administrativa cuando estos se proveen en propie-
dad conforme a las formalidades de ley o cesa la 
situación administrativa que originó la vacancia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Artículo 1º. Nombrar en período de prueba dentro 
de la Carrera Administrativa a CAMILO ANDRES 
BARRERA SANCHEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 80.099.603 para desempeñar el cargo 
de Profesional Especializado Código 222 Grado 24; de 
la Subdirección de Gestión Judicial, de acuerdo con la 
parte considerativa de la presente resolución, con una 
asignación básica mensual de $4.007.126. 

Artículo 2º.  El período de prueba a que se refiere 
el artículo anterior tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la fecha de posesión, 
de acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.6.25 
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le será 
evaluado el desempeño por el jefe inmediato; de ser 
satisfactoria la calificación será inscrita en el Registro 
Público de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento será declarado insubsistente 
por resolución motivada. 

Artículo 3°. El señor CAMILO ANDRES BARRERA 
SANCHEZ, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) 
días hábiles, a partir de la recepción de la comunica-
ción del nombramiento enviada por la Subdirección del 
Talento Humano, para manifestar si acepta el nombra-
miento y diez (10) días hábiles para posesionarse, los 
cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación.

Artículo 4°.  Dar por terminado a partir de la fecha 
de posesión del titular del cargo, el encargo efectuado 
a Carlos Eduardo Escobar Remicio, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 79.113.144, en el cargo de 
Profesional Especializado Código 222 Grado 24 de la 
Subdirección de Gestión Judicial.

Artículo 5°. Dar por terminado a partir de la fi-
nalización del encargo de Carlos Eduardo Escobar 
Remicio, el nombramiento provisional efectuado a 
Victoria Lorena Piñeros Salamanca, identificada con 
cédula de ciudadanía número 1.020.732.128  en el 
cargo Profesional Universitario Código 219 Grado 11 
de la Subdirección de Asuntos Contractuales. 

La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá, D.C., a los quince (15) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

BEATRIZ ELENA ARBELÁEZ MARTÍNEZ
Secretaria Distrital de Hacienda

Resolución Número 2344-DDI-
033301,2019EE 206739

(Noviembre 21 de 2019)

“Por medio de la cual se ordena la publicación 
de actos administrativos, de conformidad con el 

artículo 13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES 
Y DOCUMENTACIÓN FISCAL DE LA 

SUBDIRECCIÓN DE EDUCACIÓN TRIBUTARIA 
Y SERVICIO -DIRECCIÓN DISTRITAL DE 

IMPUESTOS DE BOGOTÁ – DIB
En ejercicio de las competencias conferidas en el 
artículo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 
y de las funciones establecidas en el artículo 26 
del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y 
de conformidad con lo establecido en el artículo 

13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de 
la función administrativa de la eficacia, economía, 
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y 
adecuar a los avances tecnológicos e informáticos el 
procedimiento de publicación de actos administrativos 
proferidos por la administración tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del artículo 
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, 
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentación Fiscal notificar los actos administrativos que 
se generen en desarrollo de la gestión de la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos 
relacionados en los anexos No. 1 y No. 2  fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en 
el Registro Distrital.

Que, en consideración a lo expuesto,
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RESUELVE:

Artículo 1º. Ordenar la publicación en el Registro 
Distrital de los actos administrativos relacionados en 
los anexos No. 1 y No. 2 que hacen parte de la presente 
resolución, de acuerdo con la parte motiva.

Artículo 2º. Los Actos administrativos para publicar 
se encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo 
No. 1 con 8 Registros, Anexo No. 2 con 23 Registros

Artículo 3º. Acto(s) administrativo(s) del anexo 
No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO

CUENTAS CORRIENTES Y 
DEVOLUCIONES

RESOLUCIÓN DE 
DEVOLUCIÓN Y/O 
COMPENSACIÓN

Contra los actos administrativos mencionados procede 
el Recurso de Reconsideración que deberá interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
dirección Jurídico Tributaria, ubicada en la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá en la Carrera 30 No. 
25 – 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2) 
Meses siguientes a esta publicación.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

OFICINA TIPO DE ACTO

CONTROL MASIVO REVOCATORIA DIRECTA Y/O 
DE OFICIO

GENERAL DE 
FISCALIZACIÓN

EMPLAZAMIENTO PARA 
DECLARAR

REQUERIMIENTO DE 
INFORMACIÓN

LIQUIDACIÓN
AUTO DE ARCHIVO

REVOCATORIA DIRECTA Y/O 
DE OFICIO

Contra los actos administrativos mencionados no 
procede ningún Recurso. La notificación se entenderá 
surtida desde la fecha de publicación de este aviso.

Artículo 4º. Esta Resolución rige a partir de su 
publicación.

Dada en Bogotá, D.C., a los veintiún (21) días del 
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

JENY PATRICIA CHOLO CAMARGO
Profesional Universitario

Oficina de Notificaciones y Documentación Fiscal
Firma delegada mediante Resolución No. DDI-001661 del 

01 de febrero de 2018
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